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»Nas glas« izdaja delovna
organizacija HP Droga, Portoroz.
List wurejuje uredniski odbor
skladno s predpisi. Predsednica
uredniskega odbora Sonja PO-
ZAR. Odgovorna in glavna
urednica Albina SKAPIN. Tiska
ZGP Primorski tisk, TOZD Tiskar-
na Jadrzn 1980, v nakladi 2500
izvodov. List dobijo ¢lani kolek-
tiva brezplacno.
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OTVORITEV NOVEGA SUDESTA

OBDELAVA RIZA V NOVEM OBRATU

Lahko se pohvalimo da imamo
v TOZD Sudest v Gradii¢u naj-
modernejii obrat za predelavo ri-
Za v Jugoslaviji s kapaciteto 2 to-
ni/uro, po tehnolo8kih zmoglji-
vostih in opremljenosti pa sodi
med najmodernejse tudi v Evro-
pi. V mesecu februarju so v
TOZD tudi zacteli z redno proiz-
vodnjo. Nov proizvod ste verjet-

Z OTVORITVIJO NOVIH
PROSTOROV IN REALIZACI-
JO PLANOV HP DROGA
1976/80 JE REALIZIRAN
TUDI PLAN TOZD SUDEST
V GRADISCU Z NOVIMI
PROIZVODNIM] KAPACITE-
TAMI, KI JIH SEDAJ
SPUSCAMO V POGON.

Vse potrebe trga, Zelje po
sodobnejsi tehnologiji, mnagel
razvoj zZivilske industrije in
ne nazadnje nezaposlenost lju-
di v Brkinih in nerazvitost te-
ga obmodja, je narekovalo am-
biciozno investicijo, ki jo je
HP Droga uresniéila.

V Gradi$éu so zgrajeni ob-
jekti za proizvodnjo instantov
iz rifa, za ultrazvodno ekstrak-
cijo zelifé¢ in za predelavo in
skladiséenje zdravilnih zelisé.
Ti objekti leZijo na 4600 kva-
dratnih metrih povriine.

MozZnosti za izgradnjo nave-
dene investicije pa so bile po-
dane v velikem zaupanju so-
vlagateljev ter v dobrem go-
spodarjenju delaveev v TOZD
Sudest.

Podpisniki samoupravnega
sporazuma o zdruZevanju sred-
stev so; »JADRAN« SeZana,
»INTEREUROPA« Koper, SGP
~KRASKI ZIDAR+« SeZana,
SGP »PRIMORJE« Ajdovidi-
na, “MERCATOR — NANOS«
Postojna, »ISTRA BENZ« Ko-

per, »MEDFX« Ljubljana in
TOZD »ZACIMBA«,

V obéini SeZana je to ena
najvedjih investicij, z njo pa
postaje TOZD ~Sudest« eden
izmed nosilcev razvoja manj
razvitega podrodja Brkinov.

Ob priliki otvoritve 29. 8.
1981 Zelimo TOZD »SUDEST«,
da bi iz leta v leto maraiéal
njegov poslovnt uspeh, Delav-
cem, ki v TOZD zdruZujejo
svoje delo, pa ¢estitamo za nji-
hovo usveino gospodarjenje v
preteklosti in jim Se v nadalje
zelimo veliko uspehov.

no ze zasledili v trgovinah, mno-
gi ste ga Zze preizkusili in se
prepricali o njegovi kvaliteti.
Ravno kvaliteta proizvoda pa je
in bo ostala vodilo vseh delaveev
TOZD Sudest. Seveda nanjo vpli-
va veé¢ faktorjev: kvaliteta suro-
vine, sodobna tehnologija in mo-
derna oprema ter zanesljiv é&lo-
veski faktor.

V tem prispevku vam bom sku-
Sala opisati obrat in njegovo de-
lovanje. Da pa boste lazje sledili
opisu tehnoloske obdelave, Se ne-
kaj osnovnih podatkov o sestavi
rizevega zrna: RiZevo zrno je se-
stavljeno iz kaléka, endosperma
in osemenja ter obdano s plevico.
V kal¢ku se nahajajo ma&i¢obe in
vitamini, endosperm predstavlja
Skrobni del zrna, osemenje s pri-
raslo plastjo aleuronskih celic pa
je vir beljakovin in vitaminov.
Plevica zrno &¢iti pred zunanjimi
vplivi in nima hranljive vredno-
sti. Ce hofemo riz dalj éasa hra-
niti, moramo osemenje in kaléek
odstraniti. To je tudi naloga na-
Sega obrata.

Ko riz na polju dozori, ga ro¢-
no ali strojno poZanjejo in omla-
tijo. Arpo, to je riz v luskah, po-
sudijo do Zeljene vlage in ga skla-
dii¢ijo. Preden pa ta riZz po$ljejo

na dolgo pot do nade tovarne v
Gradiiéu, mu odstranijo 3e ple-
vico (plevica, kot sem Ze omeni-
la, nima hranljive vrednosti in
uporabnosti v Zivilski industriji,
ker pa predstavlja okoli 25 odstot-
kov teZe zrna jo odstranijo, da

zmanjiajo transportne stroike).
Tako tak riZz, ki ga strokovno
imenujemo cargo riz, pride v

skladii¢e surovin v TOZD Sudest.

Zadovoljivi izvidi opravljenih ke-

mi¢nih in mikrobioloskih analiz,

mu prizgejo zeleno lué za vstop

v obrat. Za¢ne se postopek obde-

lave riza, katerega v grobem lah-

ko razdelimo na naslednje faze:

1. mehaniéno ¢&is¢enje surovin,

2. brusenje cargo riza,

3. kalibriranje zrn oluitenega ri-
Za z odstranitvijo polomljenih
in nedozorelih zrn,

4. pakiranje riza.

Cargo riz iz vre¢ stresejo v
zbiralni silos. Od tu ga z eleva-
torji vodijo na aspirator s $cet-
kami in na stroj za izlotanje ka-

menc¢kov in drugih mehanskih
primesi. Ves ¢€istilni del obrata
je povezan z cikloni, Tako odi-

3¢en cargo riz nato vodijo na bru-
Senje, kjer zrnu riZa odstranijo
osemenje in kalfek. To se zgodi

pri prehodu skozi tri brusilne
stroje znane japonske tovarne
opreme 2za predelavo riza »Sa-
take«,

Ce poskusam najenostavneje z
besedami opisati delo teh treh
strojev, bi za delo prvih dveh de-
jala, da nas spominja na luitenje
pomaranéne lupine z nozem, kaj-
ti zrna se brusijo ob vrtetem se
delu stroja, v tretjem stroju
pa se zrna trejo drugo ob
drugo in tako dokonéno fino po-
vrsinsko obdelajo. Seveda te me-
hani¢ne operacije potekajo ob
stalnem dovajanju zraka v stro-
je, kar preprecuje dvig tempera-
ture zrn, odpihuje rizevo moko in
homogenizira zrna med seboj. Re-
gulacija strojev je enostavna in
omogota doseganje razliénih Ze-
ljenih stopenj =beljenja« riZa.
Olusten riz nato vodijo v rota-
cijski kalibrator, da odstranijo
odveten delez polomljenih zrn.
Se zadnja lo¢itev nezrelih zrn
in Ze je riz v silosu pakirnega
stroja. Zadnja faza dela — paki-
ranje riza in riz v kartonékih
potuje v skladisée gotovih izdel-
kov. Razumljivo je, da ponovno
opravijo kemi¢ne in mikrobiolos-
ke analize sedaj Ze izgotovljene-
ga izdelka, in ¢e riZ odgovarja
zahtevam veljavnega pravilnika
in naSim internim zahtevam, mu
je pot na police trgovine odprta.

Tako smo od vhodne surovine
cargo riza prisli do konénega pro-
dukta belega, luicenega riZa.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Ry

Novi Sudest z ostanki starega
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Pripoved deiegatke

V Cetrtek, 18. junija 1981 se je
zakljuéil III. kongres samouprav-
Ijalcev Jugoslavije. Ta kongres bo
ostal v trajnem spominu. Pred-
stavljal je prvo veéje zborovanje,
ki je potekalo brez dolgoletnih
voditeljev Josipa Broza TITA —
pobudnika in stralega socialisti¢-
nega samoupravljanja, ter brez
tov. Edvarda Kardelja, ki je dal
neprecenljiv teoretiéni in prak-
tiéni prispevek k zasnovi in raz-
voju samoupravljanja. Ostal bo v
spominu tudi zato, ker je potekal
v obdobju tezke mednarodne in
notranje druzbenoekonomske si-
tuacije, pa je bil kljub temu pre-
zet z ustvarjalno in demokratsko
atmosfero v kateri so delegati tri
dni delali.

Kongres je bil odraz pripravlje-
nosti delavskega razreda na na-
daljnje napore in prizadevanja
za odstranitev ekonomskih tezav
in pospesitev nadaljnjega razvoja.
Ta pripravljenost se je odrazala
predvsem pri sprejemanju Reso-
lucije, kar potrjuje dejstvo, da
so bili k tekstu Resolucije spreje-
ti trije amandmaji in 3e prav po-
sebno podértano doloéilo, da se
delegati tega kongresa obvezuje-
jo, da bodo iniciatorji akcije za
izvedbo dolo¢il Resolucije.

Na ITI. kongresu samoupravljal-
cev Jugoslavije je bilo prisotnih
1693 delegatov. Med delegati je
hilo 699 delavcev, 264 inZenirjev,
138 ekonomistov, 40 pravnikov, 60
zdravnikov, 104 uéiteljev in pro-
fesorjev, 5 znanstvenih delavcev,
21 agronomov, 253 druZbenopoli-
ti¢nih delavcev, 22 administrativ-
nih delaveev in 22 Studentov in
dijakov. Kot zanimiv pa naj bi
e bil podatek, da je bilo med
delegati 471 Zensk.

Otvoritev
novega Sudesta

(Nadaljevanje s 1. strani)

Vmesni proizvodi pa so: polom-
ljena zrna, nezrela zrna in rizeva
moka. Polomljena zrna se na-
dalje uporabljajo pri proizvodnji
otro¢je in dietetske hrane, ker je
riz lahko prebavljiv, v pivovar-
nah namesto koruznega zdroba,
za proizvodnjo alkohola, za pro-
izvodnjo rizevega Skroba za koz-
meti¢ne namene. RiZzeva moka pa
je bogat vir beljakovin, mascob
in vitamniov ter jo uporabljajo
za pripravo moc¢nih krmil.

Poleg navedenega konénega
produkta belega riza lahko v na-
fem obratu obdelamo tudi para-
boiled cargo riz v konéni proiz-
vod paraboiled riz. Vmesni pro-
dukti pri izhodu iz posameznih
brusilnih strojev pa nam dajo s
hranilnega vidika surovine z raz-
liécno hranljivo vrednostjo. V Ita-
liji Ze prodajajo pod imenom Ri-
so naturale riz, ki je presel le
brusenje v prvem brusilnem stro-
ju. Upam, da bomo tudi na ju-
goslovanskem trzis¢u kmalu za-
sledili poleg belega in paraboiled
riza Se druge in si tako Se obo-
gatili vsakdanjo prehrano, kajti
to nam omogocata moderna opre-
ma in na njej izvedljiva sodobna
tehnologija.

Milena Zavec

Tudi nas je na kongresu zasto-
pala delegatka.

ELIZABETA PUSPAN, o ka-
teri smo Ze veliko pisali in govo-
rili, je o svojih vtisih in spomi-
nih o odhodu na kongres in na
sam kongres povedala naslednje:

»Obé¢inski sindikat nam je ze
v Kopru pripravil lep sprejem v
pocastitev odhoda na pomembno
potovanje. Iz Kopra smo se 2z

IIl. KONGRES
SAMOUPRAVLJALCEV

JUGOSLAVIE
1981

/

osebnimi avtomobili odpeljali na
ljubljansko letalisée, od koder smo
poleteli v Beograd.

Delegati smo bili razdeljeni po
republikah in obenem po razlié-
nih beograjskih hotelih. Sloven-
skim delegatom je bil dodeljen
Hotel »INTERKONTINENTAL-,
Icjer nas je priéakal tov. Vinko
Hafner, predsednik ZS Slovenije.
Osebje hotela nam je razdelilo
pripravljeno gradivo oz. torbo za
I11. kongres samoupravljalcev Ju-
goslavije.

Kongres je otvoril predlagan
predsednik predsedstva III. kon-
gresa, Sledil je govor tov, Mike
Spiljaka, ki je v uvodni temi
predstavil pomen kongresa. Uvod-
na tema je bila zakljudena ob
12,30 uri, Se isti dan, ob 16, uri,
smo priceli z delom po komisijah.
Delali smo v treh tematskih sku-

pinah.
V prvi skupini so se delegati
ukvarjali z vpraSanji odlotanja

delavcev o pridobivanju in de-
litvi dohodka. Za to skupino je
podal referat tov. Dufan Bogda-
nov. Skupino je tvorilo 800 dele-
gatov, od katerih je 167 sodelo-
valo v diskusiji v Zivo.

V drugi tematski skupini je so-
delovalo 500 delegatov. Ta komi-
sija je obravnavala samoupravno
povezovanje in zdruZevanje na
podlagi skupnega prihodka. Za to
skunino ie podal referat tov. Ti-
homir Vlaskali¢. V Zivo je di-
skutiralo 199 ¢lanov te skupine.

V tretji skupini, to je v moji,
je sodelovalo 600 delegatay, Raz-
pravljali smo o vpralanjih zdru-
Z?enih delavcev v delezatskem si-
stemu. Referat je podal tov. Sta-
ne Dnlanc. V diskusiji v Zivo je
sndelovalo 117 delegatov, med ka-
terimi sem bila tudi sama.

Moje mnenje in mnenje delega-
tov vseh skupin je, da so hile di-

skusije zZivahne in precej Kkriti¢no
podane, pa ¢eprav ponekod po-
navljajote. Ceprav sem sledila
poteku celotnega kongresa, sta mi
delo in diskusije iz zadnje skupi-
ne najbolj poznana. Zato bi na-
vedla staliSéa, ki smo jih v nasi
skupini zavzeli in nekaj, po mne-
nju mnogih, zanimivih diskusij,
ki so jih pripravili posamezni de-
legati iz te skupine,

V poro¢ilu smo poudarili, da
$e vedno ni uresni¢eno z ustavo
in zakonom o zdruzenem delu
opredeljena vloga delegatov in de-
legacij. Ker pa je to dolgotrajen
proces, smo zavzeli staliS¢e, da je
sedaj najpomembnejsa naloga
uresniciti proces odpiranja dele-
gatov in delegacij za pobude in
predloge vseh dejavnikov druzbe-
nega razvoja ter za njihovo
ustvarjalno vkljucevanje. Pose-
bej pa smo opozorili na ne-
zadovoljivo delovanje delegat-
skega sistema v samouprav-
nih in interesnih skupnostih in
poudarili dosledno spostovanje
nac¢ela svobodne menjave dela in
vseh ostalih ukrepov, ki lahko
vplivajo na to, da bodo interesi
delovnih ljudi v resnici izrazeni
v teh institucijah. Skratka, bili
smo skupnega misljenja, da mora
imeti sindikat moc¢no druzbeno
podporo; delovni ljudje pa ne bo-
mo pustili, da bi pohodili nage
delegatske pravice.

Kot sem Ze omenila, sem se Vv
diskusijo v Zivo tudi sama vklju-
¢ila. Toda, zaradi odrejenega éa-
sa (zaradi wvelikega 3&tevila raz-
pravljalcev je bila razprava ¢a-
sovno omejena), zaradi pozne ure
in nekoliko tudi zaradi nenavaje-
nosti govora pred mnoZico, sem
ustno posredovala le del priprav-
ljenega govora, ki sem ga pred-
hodno vestno pripravila. Delega-
tom sem skuSala posredovati mne-
nja svoje sredine, to je mnenja
delavecev v neposredni proizvod-
nji. Delavei smo misljenja, da
moramo imeti zaupanje v delo
strokovnih sluzb, kajti delavec
za strojem, ki je pogojen z nor-
no, nima casa za sodelovanje na
drugih podroc¢jih. Zato pa mora
strokovni delavec to dejstvo upo-
Stevati in se delavecu ¢imbolje
priblizati. Delaveu mora na pre-
prost in enostaven naéin pred-
staviti gradivo na podlagi kate-
rega bo odlofal ali sprejemal.
Gradiva morajo biti kratka in
jedrnata.

V diskusiji v Zivo je bil zelo
konkreten in kritiéen tov. Marko
Raleni¢, delegat iz Hrvaskega Za-
gorja, ki se je dotaknil podroé-
Ja negospodarstva, predvsem SIS,

Menil je, da bi morale biti te
institucije usmerjevalcl in pobud-
niki za delovne organizacije in
krajevne skupnosti ter druzbo na-
sploh in se ne bi smele obnasati
kot da so same sebi namen. Te

<institucije si ne postavljajo vpra-

gfanj gospodarske moznosti DO v
isti obéini in koliko lahko te po-
krivajo njihove zahteve. Poleg te-
ga pa si delijo neprimerne dohod-
ke. To destimulativno deluje na
¢loveka in ga odvraéa od sodelo-
vanja v samoupravno delegatskem
sistemu.

Delegat iz Dalmacije je sprego-
voril o usmerjenem izobrazeva-
nju, Poudaril je, da bi otroke mo-
rali bolje vzgajati ze v vrteih in
osnovnih Solah., Bolje bi jih mo-
rali seznaniti s sistemom samo-
upravljanja. Usmerjatli bi jih mo-
rali v tiste Sole in strukture de-
la, ki bi otroku ustrezale in hkra-
ti bi koristile celotni druzbeni
potrebi. Vsekakor pa bo treba de-
lavea primerno stimulirati, ¢e bo-
mo zeleli dose¢i zadovoljive re-
zultate,

Tov, Semac, delegat iz Frank-
furta je omenil, da sodeluje z
900 klubi, ki so tesno povezani z
domovino, Poudaril je, da le-ti
7elijo veéjo zagotovitev za vrni-
tev zdomecev v domovino, pred-
vsem § sigurno zaposlitvijo v do-
movini. V kolikor te zagotovitve
ne bo, ostaja bojazen, da se lju-
dje, kljub veliki Zelji, ne bodo
vracali.

Delegati iz Kosova so menili,
da so Sele na zacetku svoje tezke
naloge. Nasprotja v tej pokra-
jini so zaradi multinacionalizma
obstajala Zze v preteklosti. Spre-
minjala so taktiko, ne pa mislje-
nja. Veliko 8ol je bilo zaprtih,
ker je sovraznik skuSal zastrup-
ljati mladi rod z nacionalizmom,
Delegati so poudarili, da se je
zdrav narod te pokrajine moéno
trudil, da bi sovraZnika onespo-
sobil; s tem trudom tudi nadalju-
je.

Na zakljuénem delu kongresa
je podal predlog resolucije tov.
Kiro Gligorov. Sledile so pripom-
bhe in spremembe, ki so bile v
predlog Resolucije vnelene pred
konénim sprejemom in potrditvi-
jo sedanje Resolucije.

III. kongres samoupravljalcev
Jugoslavije je zakljuc¢il predsed-
nik predsedstva, tov. Sergej Krai-
gher. Poudaril je, da brez ve-
like aktivnosti, truda in zaupanja
v na$ samoupravni sistem, ne bo
5lo. Delegati tega kongresa pa
morajo biti pobudniki te akcije.

Po pripovedi P. E.
M. V.

Najviiji predstavniki federacije
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iZ RESOLUCIJE

V delu resolucije, v Kkalterem
tete beseda o gospodarjenju de-
laveev z druzbeno reprodukeijo,
je re¢eno, da moramo samouprav-
no organizirani delavei in delovni
ljudje in tudi vse organizirane
socialistiéne sile v druzbi z vsem
svojim delom v institucijah druz-
benogospodarskega in polititnega
sistema wvplivati, da bo ravnanje
vseh dejavnikov v druzbi v korist
krepitve oblasti delavskega razre-
da, delovnih ljudi in obc¢anov in
da se bodo nenehno razsirjale in
razvijale vse oblike samouprav-
ljanja in socialisti¢ne samouprav-
ne demokracije, zlasti na podroé¢-
jih druzbene reprodukeije, nad
katerimi delavei in drugi delovni
ljudje nimajo popolnega nadzora.

Da bi dosegli ta cilj moramo:

— dosledno uveljavljati pravi-
co in dolZnost delavcev, da sku-
paj in enakopravno z drugimi de-
lavei v zdruzenem delu upravlja-
jo s posli in sredstvi druZbene re-
produkcije;

— ob aktivnosti vseh organizi-
ranih sil druzbe odloéno premo-
stiti prakso, da bi dejavniki zu-
naj zdruZzenega dela v neformal-
ni =»3fpanoviji« poslovodnih orga-
nov ozdov, bank, izvrinih orga-
nov druzbenopolitiénih skupnosti
in organov druzbenopolitiénih or-
ganizacij odlo¢ali o sredstvih raz-
Sirjene reprodukcije;

— uveljavljati pravico delav-
cev, da odlo¢éajo o sredstvih, na-
menjenih za dovoljevanje skupnih
potreb, in vzpostaviti njihovo
udinkovitejse nadzorstvo nad
sredstvi za zadovoljevanje splos-
nih potreb v druzbenopoliti¢nih
skupnostih,

Kongres je opozoril na potre-
bo da moramo ¢im  velji del
skupnih potreb zadovoljevati iz
dohodka temeljnih  organizacij
zdruzenega dela v odnosih nepo-
sredne svobodne menjave dela in
zdruzevanja dela in sredstev med
organizacijami zdruZenega dela,
ob trajnih skupnih interesih in
potrebah ter skupnem ustvarja-
nju dohodka. Preprec¢iti moramo
odlo¢anje v skupi¢inah samoup-
ravnih interesnih skupnosti o
uvajanju prispevkov za posamez-
ne skupne potrebe in o njihovi
visini. Zmanjsati je treba admi-
nistrativni aparat v samoupravnih
interesnih skupnostih in razviti
opravljanje strokovnih admini-
strativnih in drugih del v njih.

V politiki splodne porabe se
kongres zavzema:

— da bi v vseh druZbenopoli-
tiénih skupnostih pretehtali ob-
#seg in strukturo proracunske po-
rabe, da bi se omejila na niZjo
raven in da bi programirali njeno
nadaljnje skréevanje v primerja-
vi z naraS¢anjem dohodka;

— da bi opustili prakso prora-
¢unskega financiranja namenov
in potreb, ki naj bi jih zadovolje-
vali s samoupravnim zdruZeva-
njem sredstev;

— da hi onemogodili, da bi
prek skladov in po drugih poteh
zbrana sredstva na ravni druz-
benopolitiénih skupnostl, s kateri-
mi financiramo oziroma krediti-
ramo razdirjeno reprodukceijo,
uporabljali nesamoupravno in ta-
ko ustvarjali in reproducirali
anonimna sredstva;

— da bi temeljito pretehtali
davéni sistem in davéno politike

s staliséa uveljavljanja samoup-
ravnih pravic delaveev v zdruze-
nem delu in zahtevami gospodar-
ske in socialne politike;

— da bi zmanjSali davke na
promet in druge oblike posred-
nih davkov in drugih dajatev, ki
50 vse obseZnejii in vse manj v
funkciji gospodarske in socialne
politike;

— da bi dosledno uresnicevali
ustavno doloéilo, ki omejuje pra-
vico druzbenopolitiénih skupnosti,
da predpisujejo davke in druge
dajatve iz dohodka temeljnih or-
ganizacij zdruZzenega dela, ne gle-
de na njihove sposobnosti, da za-
dovoljujejo osebne in skupne po-
trebe delavcev ter potrebe razSir-
jene reprodukcije;

— bojevati se moramo za tak
polozaj delaveev v temeljnih or-
ganizacijah zdruZenega dela, ki
jih bo motiviral, da bodo nenehno
povecevali produktivnost dela in
dohodka;

— z zdruZevanjem dela in sred-
stev organizacij zdruZenega dela
moramo ustvariti moZnosti za po-
vetanje dohodka in ved&jo varnost
pri njegovem ustvarjanju;

— delavei v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela morajo
naértovati taksno proizvodnjo, ki
bi ustrezala potrebam in zahte-
vam domacega in tujega trga;

— % izbiro moderne tehnologi-
je in programov proizvodnje, ki
omogocajo visoko proizvodnost
dela in tudi optimalne roke grad-
nje, moramo zagotoviti smotrno
investiranje;

— nenehno moramo izpopolnje-
vati organizacijo in tehnologijo
dela, da bi kar najbolj izkoristili
delovna sredstva in delovni ¢as;

— 2z urejanjem druZbenogospo-
darskih odnosov in ekonomske
politike ter izpopolnjevanjem
produktivnosti na vseh podroéjih
druzbenega dela moramo ustvari-
ti moznosti, da bodo delavei v te-
meljnih organizacijah materialne
proizvodnje z bolj produktivnim
delom in ué¢inkovitej$im poslova-
njem nenehno poveéevali doho-
dek.

Kongres odloéno terja, da sta
proizvodno delo in delo v tezav-
nejsih okoliséinah bolj druZzbeno
cenjena in materialno vrednote-
na. Kongres poudarja, da je do-
sledno uresni¢evanje delitve po
delu in delovnih rezultatih jez
proti pojavom uravnilovke in
drugim oblikam ustvarjanja oseb-
nih dohodkov mimo delovnih us-
pehov.

Tretji kongres samoupravljal-
cev poudarja pomembnost resnic¢-
nega, pravofasnega, jasnega in iz-
¢rpnega obveicanja delaveev in
drugih delovnih 1ljudi ter njiho-
vih delegatov. Cilj tega je spreje-
manje ustreznih sklepov ter de-
lovanje celotnega delegatskega si-
stema sploh, ker samoupravljalei
smatrajo, da sedanie obveitanje
Se ni v skladu z njihovimi zahte-
vami in potrebami.

Kongres smatra, da je odloden
boj za krepitev odgovornosti Ziv-
lienjska potreba naSe druZbe, da
je nujno potreben stalen in kon-
kreten boj za odkrivanje posa-
miéne in kolektivne odgovornosti
v vseh okoljih in na vseh ravneh,
od temeline organizacije zdruZe-
nega dela in krajevne skupnosti
do federacije, da je treba razvi-
jati konkreten in u¢inkovit sistem
za odkrivanje raznih deformacij

Kongres je bil odraz pripravljenosti delavskega razreda na nadaljnje
naporeg

in zlorab ter uvesti zakonske
ukrepe proti njihovim nosilcem;
da so potrebni tudi drugi ustrez-
ni ukrepi, kot je odstranitev s
poloZzaja, odpoklic in odstop.

Uresni¢evanje politike ekonom-
ske stabilizacije in odpravljanje
vzrokov inflacije sta najpomemb-
nejsi nalogi vseh druzbenih sub-
jektov in najneposrednejsi interes
zdruZenega dela. Ekonomsko sta-
bilnost je treba dosegati z veéjo
produktivnostjo dela. Z odprav-
ljanjem strukturnih neskladij v
gospodarstvu, upostevaje potrebo
po optimalnem vkljudevanju v
mednarodno delitev dela, z vzpo-
stavljanjem skladnejsih odnosov
v druzbeni reprodukeiji, s prema-
govanjem teZenj po avtarkiénem
razvoju gospodarstva republik in
avtonomnih pokrajin, z veéjo us-
pesSnostjo naloZzb ter z boljdim

izkoriS¢anjem razpolozljivih vi-
rov.
Krepitev izvozne sposobnosti

nadega ospodarstva ter njen bolje
organiziran in usklajen nastop na
tujem trgu spada med najpo-
membnejie naloge, naérte in dol-
gorofne razvojne usmeritve dr-
zave. Zahteva pa ustrezno stra-
tegijo na podro¢ju ekonomskih
odnosov s tujino in jasno zasnovo
lastnega tehnoloskega razvoja ter
boljSega izkoriS¢anja in prenosa
uvozene tehnologije.

Razvoj kmetijstva in proizvod-
nja hrane, s katero bomo pokrili
narad¢ajote notranje potrebe in
povedali izvoz, kar je trajna ori-
entacija, je naloga, ki je poseb-
nega pomena za rast standarda,
uravnovefenje pladilno-bilanéne
pozicije drZzave in vzpostavitev
stabilnega trga.

Politika hitrejiega razvoja go-
spodarsko manj razvitih republik
in najhitrejSega razvoja SAP Ko-
sovo je osnovni pogoj za hitrejsi
in skladnej$i razvoj vse drZave
ter za uresnidevanje enakoprav-
nosti narodov in narodnosti, re-
publik in pokrajin. Samoupravno
zdruzevanje dela in sredstev in
v okviru tega dogovorjenega dela
sredstev sklada federacije za hit-
rejii razvoj gospodarsko manj
razvitih republik in SAP Koso-
vo, ki narekuje vefjo odgovornost
vseh nosilcev dolodanja in ures-

ni¢evanja skupnih razvojnih na-
¢rtov, mora omogoditi smotrnejso
delitev dela, spremembo proizvod-
ne strukture, vetjo zaposlenost ter
tesnejie gospodarsko in tehnolo$-
ko sodelovanje na enotnem jugo-
slovanskem trgu. Federacija, re-
publike in pokrajini morajo s svo-

jimi druzbenimi nadrti in z ukre-
pi ekonomske politike spodbujati
uresnid¢evanje tega cilja.

Kongres poudarja da je treba
v skladu z zvezno ustavo in pro-
gramskimi  opredelitvami ZKJ
nujno krepiti in razvijati ustrez-
ne oblike socialisti¢ne solidarnosti
in vzajemnosti. V zvezi s sedanji-
mi gospodarskimi tezavami, ki
terjajo velike napore delavskega
razreda, da bi jih premostil, in
daljse prilagajanje zdruzenega de-
la tezjim pogojem poslovanja se
kongres zavzema:

— za uveljavitev nacela soli-
darnosti, kadar se posamezni deli
delavskega razreda iz objektivnih
razlogov znajdejo v gospodarskih
tezavah, hkrati pa nasprotuje tez-
njam, da solidarnost obsega tudi
pokrivanje slabega in neodgovor-
nega dela, poslovanja in zmot v
investicijskih in drugih poslovnih
odlo¢itvah;

— za samoupravno dogovarja-
nje o zaséiti najnizjega osebnega
in druzinskega standarda delav-
cev z nizkimi osebnimi in dru-
zinskimi prejemki, v skladu s tem
pa tudi za =zas¢ito zajaméenih
osebnih dohodkov;

— za uvajanje ukrepov, ki bi

zmanjsali in odpravili socialne
razlike, ki niso posledica dela in
ustvarjalnosti delovnih ljudi in
obéanov;

— za zagotavljanje Sire druz-
bene solidarnosti pri enakomer-
nejsem razporejanju stroikov, po-
vezanih z materinstvom in razvo-
jem otroka;

— za hitrejSe izpopolnjevanje
in razvoj sistema pokojninskega
in invalidskega =zavarovanja po
nacelih solidarnosti, vzajemnosti
in minulega dela;

— za uvajanje konkretnih in
uspesnejsih  ukrepov, ki bodo
jaméili zas¢ito in varnost pri de-
lu, da bi prepreéevali in odprav-
ljali vzroke invalidnosti, kakor tu-
di ukrepov za poklicno rehabili-
tacijo in zaposlovanje invalidov.

V sklepnem delu resolucije je
poudarjeno: tretji kongres samo-
upravljalcev Jugoslavije se obra-
¢a na delavski razred ter vse de-
lovne ljudi in ob¢ane v na$i druz-
bi, na vse samoupravne organiza-
cije in skupnosti, na delegacije,
na delegate in delegatske skup-
i¢ine ter na vse organizirane si-
le socialisti¢ne zavesti in akcije s
prepri¢anjem, da stalii¢a in skle-
pi kongresa, skupaj s temeljnimi
opredelitvami Zveze komunistov
Jugoslavije in naSe druzbe, pred-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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stavljajo osnovo za najSirSo ak-
cijo delavskega razreda in delov-
nih ljudi, njihovih samoupravnih
organizacij in skupnosti, druzbe-
nopolitiénih in drugih druZbenih
organizacij ter organov druzbeno-
politiénih skupnosti pri reSevanju
nalog in problemov, pred kateri-
mi je danes naSa druzba.

Vsak poskus spodkopati revolu-
cionarne pridobitve nasega delav-
skega razreda, bratstvo, enotnost
ter enakopravnost narodov in na-
rodnosti Jugoslavije, neodvisnost,
ozemeljsko celovitost in nedotak-
ljivost jugoslovanskih meja, bo
naletel na najodlo¢nejsi odgovor
delavcev, delovnih ljudi, in obéa-
nov Jugoslavije.

Kontrarevolucionarna dejavnost
sovraznih elementov na Kosovu
s pozicij albanskega nacionalizma
in iredentizma nas je ponovno
opozorila, da je potrebna vse-
stranska akcija vseh organizira-
nih socialistiénih sil in vseh de-
lovnih ljudi za nadaljnji razvoj
socialisti¢nega  samoupravljanja,
krepitev vsestranskih vezi med
delavei in delovnimi ljudmi, utr-
jevanje razredne enotnosti in raz-
vijanje mednacionalnih odnosov
na osnovi popolne enakopravno-
sti, na povezovanju in enotnosti
vseh naprednih sil nase druzbe.

Nacionalizem je reakcionarna
ideologija, nevarna za neposred-
ne in dolgoroéne interese vseh na-
rodov in narodnosti. Ta ideologija
vlete nazaj, podpira separatisti¢-
ne in unitaristiéno-centralisti¢ne
teZnje, zavira oblikovanje sociali-
sti¢tne samoupravne zavesti, raz-
bija enotnost delavskega razreda
in zapira socialisti¢no perspektivo.
Zato je boj proti nacionalizmu,
njegovim koreninam in nosilcem,
predvsem v lastnem narodu, stal-
na in neizbezna potreba napred-
nih sil vseh narodov in narodno-
sti naSe drzave.

ODMEV IIl. KONGRESA V T0OZD GOSAD

O tretjem kongresu samouprav-
ljaleev Jugoslavije in o resoluciji,
sprejeti na tem kongresu, je bilo
veliko govora. Resolucija obrav-
nava konkreino pet podrodij.
Kakino je miSljenje tov. Martina
Habjanifa, direktorja TOZD Go-
sad, glede zastavljenih stalis¢ na
cbravnavanih podroé¢jih bomo iz-
vedeli iz naslednjega sestavka,
razdeljenega po podroéjih, kot si
sledijo v resoluciji.

1. Gospodarjenje delaveev
7z druzbeno reprodukeijo

Ugotavljamo, da naSa TOZD
posluje dokaj uspes$no. Pomembno
je poudariti, da ustvarimo ca. 30
odstotkov prihodka z izvozom na
konvertibilno podroéje. V Sredi-
&¢u ob Dravi smo zgradili novi
obrat, prav tako se predvideva
izgradnja novih skladii¢ in obrata
na Vrhniki. Posebno pozornost
posvetamo izkoridfanju novozgra-
jenih in obstoje¢ih kapacitet v
proizvodnji in pri odkupu.

TOZD »GOSAD=«, Sredii¢e ob
Dravi, ima organizirano proizvod-
njo, predelavo in pakiranje vrt-
nin, gob in sladkorjev v Srediiéu
ob Dravi, klasiénih in instant ¢a-
jev na Vrhniki ter suhih gob na
odkupni postaji v Ljubljani. Zra-
ven tega imamo odkupno postajo
v Sredis¢u ob Dravi. V sestavu
te odkupne postaje je tudi stari
obrat, kjer se odkupuje, prebira,
pakira in balira predvsem za iz-
voz zdravilna zeligéa, gozdne sade-
#e, 7abe in polze. V sestavu TOZD
so &%e odkupna postaja Temerin,
ki odkupi najve¢ zivih polzev,
zivih Zab, odkupna postaja Ca-
¢ak, ki odkupuie zdravilna zeli-
i¢a, gobe in polZe. Pri odkupnih
postajah v Sredii¢u ob Dravi in

drzave v svetu.

cialisti¢nega samoupravljanja.

jejo Titovo pot.

Ob smrti tov. Stevana Doronjskega

Sredi revolucionarnega vrenja in boja od dijaskih let naprej.

Iz vrst ZKJ je od3el Se en soborec tov. Tita, revolucionar,
ustvarjalec in borec za interese delavskega razreda, politiko
Zveze komunistov Jugoslavije, za bratstvo in enotnost, borec
za socialistiéno, samoupravno in neuvri¢eno Jugoslavijo.

Tov. Stevan Doronjski se je kot skojevee od leta 1936 in
kot élan KPJ od leta 1939 vztrajno in poZrtvovalno boril v pr-
vih partijskih vrstah za svobodo narodov in narodnosti Vojvo-
dine, Srbije in Jugoslavije, za pravice delavskega razreda, za so-
cialistiéno samoupravljanje, za krepitev poloZaja in ugleda nase

V svojim ¢lovekoljubjem, skrbjo za ljudi in doslednostjo
pri uresni¢evanju naéel Zveze komunistov je tovari§ Steva vzga-
jal in usposabljal &tevilne kadre in borce nase revolucije.

Pri opravljanju odgovornih dolZznosti podpredsednika pred-
sedstva SFRJ in predsednika predsedstva CK ZKJ in mnogih
drugih dolZnosti, ki jih je opravljal v federaciji, SR Srbiji in
SAP Voivodini, je tov. Doronjski neposredno, s svojim delom
veliko prispeval h krepitvi enotnosti drZave, refevanju proble-
mov nadega notranjega razvoja, doslednemu izvajanju politike
Zveze komunistov Jugoslavije na vseh podroéjih graditve so-

Med boleznijo in po smrti tovarida Tita je tov. Steva z zna-
njem in delom neposredno prispeval k temu, da Zveza knrr}m
nistov Jugoslavije in vsi delovni ljudje v nadi drzavi nadalju-

S smrtjo tov, Stevana Doronjskega so Zveza komunistov,
vsi delovni ljudje in obdéani, vsi narodi in narodnosti naSe dr-
zave utrpeli veliko in nenadomestljivo izgubo, Njegovo veliko
delo nam bo ostalo za vzor, kako se je treba boriti za politiko
ZKJ, razvoj socializma in humanizma v nasi drzavi in v svetu.

Iz soZalne brzojavke predsedsiva

CK ZKJ

Starinu imamo organizirano tudi
kooperacijsko proizvodnjo vrtnin
in vzgojo gob — Sampinjonov Vv
rastlinjakih.

Zaradi tega obseZnega progra-
ma dela in prostorske oddaljenosti
posameznih obratov in odkupnih
posta) je potrebna dobra koordi-
nacija pri opravljanju delovnih
nalog, — Iz navedenih razlogov
je izredno pomembno delovanje
samoupravnih organov in druzbe-
no-politicnih  organizacij. Samo-
upravljanje in delo druzbenopoli-
tiénih organizacij je zelo razgi-
bano in dobro organizirano, De-
lavski svel TOZD zaseda najmanj
enkrat meseéno, prav tako so zbo-
ri delavcev skoraj vsak mesec.
Komisija za delovna razmerja za-
seda celo vec¢kral meseéno, pred-
vsem zaradi vecékratnega spreje-
manja delaveev v delovno raz-
merje za doloten c¢as. Delavska
kontrola deluje zelo aktivno, Na
teh sestankih se razpravlja o re-
Sevanju tekoc¢ih problemov, o iz-
koriséanju strojnih kapacitet, o
boljsem izkoriS¢anju delovnega
¢asa, o delitvi dohodka in osebnih
dohodkih, o nagrajevanju po de-
lu, razpravlja se o planih in spre-
jema letne plane, srednjeroéne in
dolgoroéne plane, razpravlja se o
investicijski izgradnji, o periodic-
nih obrafunih, o zaklju¢nem ra-
¢unu, o referendumih, o ukrepih
stabilizacije in varcevanja, o de-
lu samoupravnih interesnih skup-
nosti itd. O vseh teh sestankih
se piSejo zapisniki, ki so dostopni
vsem delaveem, prav tako se jih
izobesi na oglasne deske. Delavei
nade TOZD so skoraj vsi aktivno
vkliuéeni v delo samoupravnih
organov, delegacij in politiénih
organizacij. O vseh odlotitvah se
razpravlja na samoupravnih orga-
nih in v politiénih organizacijah,
zato lahko trdimo, da so nasi re-
zultati doseZeni na osnovi gospo-
darjenia in aktivneza delovanja
vseh delavecevy TOZD.

2. Pridobivanie in razoorejanje
dohodka in delitev sredstev za
O no rewvltatih tekofega in
minulega dela

TOZD -»GOSAD«, Srediife ob
Dravi. posluie v sestavu HP
=DROGA« PORTOROZ, zato je
nabava surovin, embala%e in dru-
gega materiala organizirana pre-
ka TOZD BLAGOVNI PROMET.
Enako je organizirana prodaja
nasih izdelkov za domaéi trg in
za izvoz preko navedene TOZD.
Zaradi angaZirania in tak$nega
poslovanja ima TOZD »GOSAD«
pozitiven trend nara&¢anja dohod-
ka in izvoza, kar ugodno deluje,
da temu ustrezno lahko povedu-
jemo osebne dohodke. TOZD ima
za vse delavee v celoti uvedeno
nagraievanie po delu in rezulta-
tih dela, TeZave imamo, ker za
vsa dela in nagrajevanje po re-
zultatih dela nimamo %e v vseh
primerih najbolidih meril in os-
nov, takn da sistem delitve oseb-
neea dohodka no delu in rezul-
tatih dela stalno izpopolnjujemo.

3. Samoupravno zdruZevanje, po-
vezovanje in planiranje

Nasa TOZD
zdruzuje v DO HP

se prvenstveno
=DROGA«

PORTOROZ. 1z tega izhaja, da se
nasa TOZD najvelkrat povezuje
pri svojem poslovanju s TOZD
HP »DROGA« PORTOROZ, pred-
vsem s TOZD »BLAGOVNI PRO-
MET«, s TOZD »ZACIMBA«, s

TOZD »SUDEST« in s TOZD
»ZIVILA«, Medsebojni odnosi

med navedenimi TOZD se izvaja-
jo na enakopravni osnovi. TOZD
si med seboj pomagajo zaradi
skupnih interesov in enotnega
nastopa na trgu. Nasa TOZD pri-
dobiva z izvozom tudi devize, ki
jih potrebujejo druge TOZD HP
=DROGA« PORTOROZ. V sestavu
TOZD »GOSAD« je motno zasto-
pan odkup zdravilnih zelié¢, gozd-
nih sadezev zaradi izvoza, zato
se TOZD povezuje tudi z drugimi
DO ali TOZD izven HP »DROGA«
PORTOROZ zaradi odkupa ali or-
ganizacije proizvodnje kot je
vzgoja Sampinjonov, proizvodnja
vrtnin ipd. Nasi plani so sestavni
del planov na podroéju severno-
vzhodne Slovenije, zato se z nadi-
mi plani in poslovanjem vklju-
¢ujemo precej modéno ravno na
tem podrodéju.

4. Delegaisko odlocanje

Delovanje delegacij je pri nas
zelo zivahno. Delegacije SIS in
sploina delegacija delujejo v se-
stavu delegatskega in skupséin-
skega dela SO Ormoz. Nasa TOZD
spada med vecje TOZD na ob-
moéju obéine Ormoz, prav tako
spadamo po rezultatih dela in
poslovanja med boljse temeljne
organizacije obéine Ormoz.

5. Poglavitne naloge nadaljnjega
materialnega in socialnega raz-
voja in program ekonomske
stahilizacije

Delovanje vseh samoupravnih
organov, politiénih organizacij in
delegacij je naravnano v smeri
ekonomske stabilizacije. Pri tem
so na prvem mestu ukrepi varce-
vanja na vseh mestih. Posebej
pazimo na porabo elektiri¢ne ener-
gije, goriva, surovin, embalaZe in
drugega materiala in na porabo
vaode. V primeru neupodtevanja
ukrepov varéevanja na tem po-
droé¢ju se klice kriitelje na od-
govornost. Posebej skrbimo za
boljse izkoriséanje delovnega ca-
sa in izkori§éanje obstojedih pro-
izvodnih kapacitet. Prav tako
predvidevamo poveéati izvoz in
zmanjsati uvoz. Nasa TOZD je
pretezno  uvazala  Sampinjone,
medtem ko imamo danes organi-
zirano vzgojo S3ampinjonov pri za-
sebnih kooperantih. Program raz-
voja nafe TOZD je tudi v prihod-
nje usmerjen na domadée surovi-
ne, Proizvodnjo vrtnin in vzgojo
gob bomo organizirali v koope-
racijii z drugimi DO, TOZD ali
neposredno v kaoneraciji pri za-
sebnih kmetovaleih.

Do sedaj smo precej sredstev
za stanovanjsko izgradnjo vlagali
v nakup kadrovskih stanovanij,
zato so dobili delavei v neposred-
ni proizvodnji manj kreditov za
novogradnje in adaptacije. Pred-
videvamo, da bomo morali nekaj
vet sredstev izdvoiiti. da bi lahko
vsaj delno resdili Stevilne prosnje
za tovrstne kredite.

Martin Habjanié¢
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Pomen civilne zaScite in akcija NNNP 1980-81

Iz Stevilnih nasprotij, s kateri-
mi je ohranjeno ¢lovestvo, iSéejo
nasprotujoce si sile izhod v lokal-
nih vojnah. Zato smo ves ¢as po
drugi svetovni vojni pri¢a vrsti
lokalnih vojn, véasih celo vetje-
mu Stevilu hkrati. V vseh teh voj-

nah uporabljajo sodobnej$o in
uc¢inkovitejso tehniko od tiste v
drugi svetovni vojni, zato so tudi
posledice vojnih akcij vse teZje.
Glede na to, da se v svetu javlja-
jo stalno nova prizorii¢a vojnih
spopadov, obstaja tudi moZnost
novih lokalnih vojn. Od nevarno-
sti ni izvzet noben del sveta, tudi
evropski kontinent ne.

Moznost izvajanja vojnih akeij
in napadov s sodobnim orozjem
po vsem ozemlju katerekoli voj-
skujote se dezele, ne glede na
njeno razseZnost in oblikovitost,
narekuje potrebo po dobro orga-
nizirani civilni za8¢iti in reSeva-
nju prebivalstva ter gmotnih dob-
rin,

O potrebi in pomenu mnoziéne,
dobro organizirane, opremljene in
usposobljene civilne zaséite v voj-
ni prepri¢ljivo govorijo podatki
0 izgubah med civilnim prebival-
stvom v nekaterih vojnah v tem
stoletju.

V prvi svetovni vojni je izgubi-
lo zivljenje skupno 9.800.000 1judi,
od tega 9.300.000 vojakov, 500.000
pa prebivalcev, Zrtve med prebi-
valei so znaSale torej pribliZno
5 odstotkov vseh Zrtev vojne.

Druga svetovna vojna je zahte-
vala 51.500.000 zZrtev, od tega
24.800.000 ali 48 odstotkov med
civilnim prebivalstvom.

V korejski vojni je bilo skup-
no 9,200,000 zrtev od tega 7.782.000
ali 84 odstotkov civilnih prebival-
cev.

Da bi nasa civilna zas¢ita lahko
bila uspesna pri izvajanju nalog
v zvezi z zasfito in reSevanjem
prebivalstva in dobrin, mora v
svoji organizacijski zasnovi in pri
usposabljanju upostevati vse voj-
ne in naravne nevarnosti.

Res je sicer, da vsaka vojna
prinasa ¢loveku in  njegovim
skupnostim najvecje nevarnosti in
Skode, vendar so ljudje nenchno
izpostavljeni tudi drugim resnim
nevarnostim. To so predvsem ele-
mentarne nesrece, poleg tega pa
tudi nesrece, ki jih prinasa so-
dobna tehnika: potresi, povodniji,
neurja, snezni in zemeljski plazo-
vi, hude prometne nesrete in ne-
sre¢e na raznih deloviséih, skrat-

ka nesrece, ki vsako leto prinasa-
Jo na deset tiso¢e zZrtev in nepre-
cenljivo gmotno Skodo.

Iz tega je razvidno, da je civil-
na zascita po nasih TOZD potreb-
na tudi v mirnem ¢&asu. Z nje-
nim usposabljanjem za delovanje
v vojni se hkrati usposabljamo za
delovanje ob naravnih in drugih
hudih nesreéah. Z reSevanjem ob
takih nesrecah pa se praktiéno
usposablja za delovanje v vojni.
Njena mirnodobna dejavnost in
priprave za delovanje v vojni se
torej med seboj dopolnjujejo.

Civilna zadé¢ita v Izolskem delu
ima torej dve delovni podroéji.
Prvo zajema razne ukrepe za za-
S¢ito ljudi in dobrin v vojni pred
napadi iz zraka in drugimi napa-
di, tako s klasi¢nim orozjem ali
z orozji za mnoziéno uniéevanje,
kakor tudi ukrepe za reSevanje
po napadih. Drugo delovno po-
dro¢je pa obsega reSevanje ljudi
in dobrin ob naravnih ter drugih
hudih nesretah, ko sta ogroZena
zdravje in zivljenje zaposlenih
ljudi ali gmotne dobrine nasih
TOZD oz skupnosti.

Organizacija civilne zas¢ite v
Izoli obsega Stab in enote CZ, v
izjemnih razmerah ob hudih na-
ravnih nesreéah in vojnih razde-
janjih pa vkljuéuje tudi razne
druzbene, delovne in druge orga-
nizacije ter sluzbe, ki lahko s svo-
jo dejavnostjo pripomorejo k re-
Sevanju ljudi in imetja.

V akeciji NNNP 80/81 v Izoli,
ki je temeljila na vlogi in nalo-
gah delovnega ¢loveka in obéana
kot nosilea samoupravnega odlo-
¢anja o zadevah splosne ljudske
obrambe in druZbene samozaséite,
smo na vseh ravneh, zlasti po
TOZD, intenzivno in uspesno iz-
vajali praktiéno in teoreti¢no ak-
tivnost posameznih enot na po-
dro¢ju civilne zaicite. Glede na
moznost sodelovanja zaposlenih
ljudi in ob¢anov v akeiji in na
doseZene rezultate vidimo, da so
take akeije pomembna oblika pre-
verjanja in izpopolnjevanja ob-
rambnih priprav. Posebno skrb
smo posvecali zlasti udelezbi de-
lovnih ljudi v samoza$éitnih ak-
tivnostih ter pripravam in delo-
vanju posameznih enot in Stabu
CZ:

Dne 9. 6. 1981 ob 05,00 uri smo
prejeli sklep komileja za SLO in
DS OK Izola s sledeto vsebino:

Zaradi moznosti vdora raznih
diverzantskih skupin in zapletene
politi¢ne situacije, je komite za

Nudenje prve pomod¢i poskodovanim delaveem ob gaSenju poZara

SLO in DS obé¢ine Izola sprejel

sklep:

1. Takoj aktivirati vse komiteje
za SLO in DS v KS in OZD, oz.
odbore za SLO in DS tam kjer
ni komitejev za SLO in DS,

2. najkasneje do 8,00 ure zavaro-
vati vse pomembne objekte po
lastnih naértih zavarovanja,

3. v stanju pripravljenosti imeti
enote CZ za prvo medicinsko
pomoé¢ in gasilske enote ter
sploéne enote CZ,

4. ker je PTT centrala v Izoli v
kvaru je treba koristiti kurir-
ske zveze,

. porotila dostavljati:
redna ob 6,00 uri, 9,30 uri in
12,00 uri, izredna pa po potre-
bi.

(1]

precevanje in odpravljanje iz-

rednih razmer.

Po konéani seji komiteja za
SLO in DS TOZD »Delamaris«
Izola se je pristopila k izvajanju
postavljenih nalog.

Takoj so bili zavarovani objek-
ti TGZD »Delamaris« z vratarsko
in éuvajsko sluzbo ter aktivirani
pripadniki NZ in obvezniki TO.
Aktiviran je bil Stab CZ in iz-
delan konkretni plan dela in ak-
tivnosti. Ob 11,00 uri je bil po-
gaSen nastali poZzar v objektu
TOZD »Delamaris«, ekipa za pr-
vo medicinsko pomo¢ pa je nudi-
la pomoé¢ ponesrecenim delaveem
v pozaru. Ob 11 uri 20 minut je
gasilski oddelek gasil nastali po-
zar v Bolnisnici Izola.

Nadcelnik Staba kontrolira izvajanje nalog gasilskega oddelka

Po sklepu obéinskega komiteja
za SLO in DS je bilo razvidno,
da je potrebno izvajati naért uk-
repov in aktivnosti za preprete-
vanje in odstranjevanje izrednih
razmer (nadrt za izredne razmere)
komiteja za SLO in DS, OOZK
in OOZSMS, varnostni naért NZ,
naért CZ, naért zavarovanja ob-
jektov s pripadniki voda TO in
po stalnem nac¢rtu vratarske in
ctuvajske sluzbe.

Na seji komiteja za SLO in DA
TOZD Izola je bil sprejet nasled-
nji sklep:

— nacelnik NZ izvr§i ob 7,00 uri
aktiviranje pozivne sluzbhe =z
vpoklicem pripadnikov NZ,

— ob 8,00 uri zavarovati s pri-
padniki NZ objekte po varno-
stnem naértu NZ,

— vratarska in ¢uvajska sluZba
poveéa budnost ob vhodu in
izhodu v objekte TOZD vseh

oseb ter odhajajotih in pri-
hajajo¢ih vozil,
— komandir voda TO izvrsi ob

9.00 uri zavarovanje objektov
TOZD Delamaris, Argo in Ri-
ba,

— &tab CZ z enoto prve medicin-
ske pomodi in gasilskim oddel-
kom je v stanju pripravljeno-
sti za eventualno potrebo ga-
Senja pozara in nudenja prve
medicinske pomodi,

— DPO, sekretar OOZK, izvrini
odbor OOZSS in predsedstvo
ZSMS takoj fiktivno sklicejo
sestanek zaradi prepretevanja
sovraznih dezinformacij in po-
ziva reakcionarnih sil k izva-
janju sabotaz in diverzij,

— DPO izvajajo te aktivnosti po
svojih nacrtih ukrepov za pre-

Komite za SLO in DS TOZD
»Delamaris« je sodeloval s KS L.
Izola, Bolni$nico Izola — TOZD
»3Skupne medicinske sluzbe«, DO
»2, oktober«, DO »Mehanotehni-
ka« in IS SO Izola.

Komite za SLO in DS TOZD
»Delamaris« je po zakljudeni ak-
ciji v analizi ugotovil, da je bila
akcija usped$no izvedena.

Ob tej vaji smo ugotovili, da
moramo ne le poznati zadolzitve
drugih, temvel predvsem svoje
naloge in dolZnosti. Le tako bo
vsak opravil svoje delo, S tem
bomo zagotovili, da ne bo niti pa-
nike niti nepotrebnega tekanja in
naglice, torej ni¢ nas ne bo mog-
lo presenetiti.

Da bi dosegli ¢im visjo raven
strokovne usposobljenosti nasih
enot za civilno zaséito, smo skle-
nili, da moramo redno organizi-
rati dopolnilno usposabljanje éla-
nov enot ob praktiénih vajah in
drugih oblikah pouka,

Toliko smo v na8ih TOZD v
Izoli doslej opravili v okviru ak-
cije NNNP 80/81 in menimo, da
so sicer 3e stvari, ki bi jih lahko
izpopolnili, vendar smo dosegli v
akeijl poglaviten cilj, in sicer, da
je podruzbljanje ljudske obrambe
in druzbene samozasdéite seglo v
vsako stanovanje in do vsakega
zaposlenega v nasih TOZD, celo
do najmanjsega, da vsakdo ve za
svoje delo in svoje dolZnosti v iz-
rednih razmerah in da lahko re-
¢emo:

»NIC NAS NE BO
PRESENETILO«,
Poveljnik Staba CZ
D. Milivojevi¢
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Vv veliki zelji po napredku ¢lovek ni mislil na lasino zastrupljanje.

Okolje samo ga je na to opozorilo,

Pred sto leti, ko je Delamaris
zadel delati, problem onesnaZeva-
nja okolja ni bil tako peref kot
danes. Tudi naseljenost v izolski
obéini je bila veliko manjsa. Da-
nes zivi na podroc¢ju izolske ob-
¢ine ze 12 tiso¢ prebivalcev. Pred-
vsem je to posledica razvoja in-
dustrije, ki se na tem podrodju
moéno Siri. Z njo pa iz dneva
v dan raste problem onesnazeva-
nja okolja, predvsem morja, ka-
mor odtekajo odpadne vode, ki
50 prepojene z nestetimi nezdravi-
mi, celo strupenimi sestavinami.
Ceprav problem onesnaZevanja
okolja obstaja Ze stoletja, smo se
ga zateli zavedati Sele pred nekaj
deset leti, proti njemu boriti pa
se skusamo le zadnjih nekaj let.
V ta namen izdelujejo &istilne na-
prave in njihova vkljuéitev v pro-
izvodnjo je cestokrat pogoj za
nadaljnje delovanje proizvodnega
TOZD.

TOZD Delamaris se trenutno
posluzuje enostavnega nacina €is-
¢enja odpadne vode s pomog¢jo
zbirnih bazenov. Toda Ze nekaj
¢asa posku$a najti najbolj odgo-
varjajofi projekt — ¢éistilno na-
pravo, glede na analize odpadnih
vod in glede na sredstva. Pred-
hodno je bil projekt za TOZD zZe
izdelan, toda pokazal je neprimer-
ne rezultate, pa tudi predrag je
bil. Pritisk in&pekcije pa je vedno
vedji in @istilna naprava je po-
goj za delovanje TOZD in obe-
nem pogoj za novo investicijo v
ribjo predelovalno industrijo. Za-
to se je TOZD odloé¢il za sodelo-
vanje z IMP pri izdelavi projekt-
ne naloge za é&istilno napravo. Ker
bi bila direktna montaza ¢istilne
naprave tvegana, glede na to, da
sestava odpadnih vod in najpri-
mernejdi naéin ¢iscenja nista bi-
la znana, so se odloéili za pilotni
test. S pilotnimi testi namreé ugo-
tavlijamo, kako zdruziti prijetno
s koristnim ali najcenejio varian-
to éidéenja kombinirati z najuéin-
kovitej§im, kar pomeni prihranek
denarja in tudi pridobivanje no-
vega tehnoloSkega znanja.

Tako imajo sedaj v Delamarisu
testno fizikalno-kemijsko in bio-
losko (ekspanzijsko fluotacijsko)
¢istilno napravo, ki lofuje iz od-
padnih vod predvsem madéobe in
trde usedline — mulj.

Z vsako ¢istilno napravo se iz
odpadnih vod izlo¢ajo tudi trdi
delei, ki so sicer razprieni v od-
plakah. Seveda se jih ne da po-
palnoma osuditi oz, bi bilo sufe-

nje predolgo. Zato se iz ¢&istilne
naprave odvzemajo v obliki mu-
lja, ki pa zaenkrat dela vsem ¢i-
stilnim napravam v Sloveniji te-
zave zaradi tezavnosti odlaganja
ali nadaljnje uporabe. Pilotna ¢i-
stilna naprava oz. poizkusi okrog
nje naj bi dali tudi odgovor o
mozni uporabi mulja in bodode
Delamarisove ¢istilne naprave,

Kot Ze omenjeno, testna d¢istil-
na naprava na Delamarisovem
dvoris¢u Ze deluje. Naloga, ka-
tero se je IMP ohvezal opraviti,
obsega naslednje tocke:

— Ugotovitev moZnosti in ren-
tablinosti reprodukcije $e uporab-
nih snovi.

— Izvrednotenje
vlaganj.

— Ugotovitev preostale onesna-
Zenosti v obdelani odpadni vodi
in primarnosti direktnega izpui-
¢anja v morje.

— Izvrednotenje pogonskih
stroskov ¢istilne naprave.

— Doloé¢itev najprimernejsega
tehnoloskega postopka ¢is¢enja in
njegova optimizacija,

— Preverjanje moZnosti in
u¢inkov eventualno potrebnega
bioloSkega ¢iS¢enja odpadne vode.

Ze opravljeni poizkusi so poka-
zali, da je bioloSko ¢is¢enje samo

investicijskih

preteklost, kralka prihodnost

Delamarisovih tehnoloskih odpad-
nih vod neizvedljivo. Biolosko ¢i-
S¢enje opravljajo v glavnem mi-
kroorganizmi, ki ne bi prenesli
zelo velikih nihanj v koncentra-
ciji soli, ki se pojavlja ravno v
Delamarisovih odpadnih vodah.
Nujno potrebna bi bila kombina-
cija z mestnimi odpadnimi voda-
mi, kar pa Ze ne sodi ve¢ v naSe

podrodje.
TOZD »Delamaris« skusa
uskladiti nujnost ¢éistilne napra-

ve z moznostmi. S pilotskimi te-
sti skuSa ugotoviti tako zaporedje
postopkov, ki bi porabili najmanj
kemikalij, cenene kemikalije, naj-
manjie Stevilo bazenov, ki pa bi
kljub temu dajali ustrezne rezul-
Late.

Delamaris je Ze na dobri poti,
Poizkusi so opravljeni, zadnje
analize iz laboratorija in finandé-
na sredstva pa bodo odlotgile, ka-
kko hitro bo TOZD dobil svojo ¢i-
stilno napravo. pripravila M. V.

Rioloska ¢istilna naprava

DAN RIB

Kljub zalovanju ob smrti tov.
Stevana Doronjskega je praznik
ribicev, 15. 08. 1881 v Izoli, us-
p2sno potekal. Prvotni program
je bil sicer spremenjen (zabavne
in Sportne prireditve so bile pre-
lozene na drugi dan) toda o ga-
nizatorji so se potrudili in us-
tvarili pravo ribisko obmorsko
vzdusje.

Ribitem in nekaterim ribidkim
ladjam so bila podeljena priz-
nanja. Ob tej priliki je tov. Mar-
cel Kralj, direktor delovne orga-
nizacije HP DROGA Portoroz,
spregovoril takole:

»V imenu delovne organizacije
HP Droga in Se posebno njene te-
meljne organizacije »Riba« in
»Delamaris«, vas ob priliki da-
nasnjega dne lepo pozdravljam.

Kot vsako leto imamo ob prili-
ki ribiskega praznika v Izoli obi-
¢aj, da se ozremo na prehojeno
pot v preteklem letu in na pomen
dosezenih uspehov, véasih pa tu-
di tezkih trenutkov v razvoju

Mulj, ki se je nabral v fluotaciji

ICEV 1981

morskega ribistva, katerega smo
nosilei.

V veselje in zadovoljstvo nam
Je, da lahko letos prvi¢ po toli-
kih letih govorimo predvsem o
uspehih in o nekaterih Ze realizi-
ranih programih, $e posebno pa,
da lahko ugotavljamo in potrdi-
mo tisto, kar smo si v prejsnjih
letin zastavili in ¢e se tako lahko
izrazim, na podobnih zborih ob-
ljubljali. Ob tej priliki bi se rad
zahvalil vsem, ki so nam z razu-
mevanjem in § pravilnim éutom
za gospodarno ravranje stali ob
strani in naSe programe podprli.
Tako lahko ugotovimo, da je v
konéni realizaciji prva faza pro-
grama obnove ribiske flote, kate-
re zacetek sta bili ladji »INTER-
MARIS I. in Il.«, katere smo kot
prototipa nabavili pred dobrimi
dvemi leti skupno z delovno or-
ganizacijo »Intertrade« iz Ljub-
ljane. Nadaljevali smo z realizaci-
jo programa nabave S5tirih ladij
za ribolov na osnovi nove tehno-
logije in na osnovi izkusenj ribo-
lova z Intermarisi. Rezultat rea-
lizacije tega programa sta ladji
»DROGA 1.« in »DROGA II,«, ki
smo ju dobili iz uvoza — Italije
in katerih rezultati so neprimer-
ljivi z ostalimi starimi ribiskimi
ladjami ter s tem tudi dohodkov-
ni efekt. Dalje lahko ugotovimo,
da proti koncu tega leta dabimo
naslednji dve ladji iz domacde
ladjedelnice, iz Vele luke., To bo-
sta ladji -DELAMARIS L« in
»11.«, v zaletku poletja naslednje-
ga leta pa bomo prevzeli Ze na-
roteni naslednji dve ladji iz Ve-
le luke., Seveda program posoilo-
bitve ladij nadaljujemo, vendar
se moramo ob tem zavedali, da
moramo resili  Se prenekatero
vprasanje, tako pri nas doma kot
v sami nasi druzbi, Tu mislim
predvsem na realizacijo programa

ponudbe ribe in ribjih izdelkov
v taki ali drugac¢ni obliki potros-
niku doma in v izvozu,

Ce govorimo o tem, se razume,
da je to program »Delamarisax«,
ki ne trpi veé odlaganj in lahko
v primeru veé¢jih odlaganj v na-
slednji fazi celo ogrozi realiza-
cijo programa ribistva.

Ob tem bi rad opozoril vse, ta-
ko nas v delovni organizaciji, kot
tiste izven nje, da si ne smemo
dovoliti, da bi nas sedanji uspehi
uspavali oziroma, da bi zavlada-
lo samozadovoljstvo ob doseZenih
uspehih, kajti to bi lahko bil za-
cetek konea, ¢e ne danes pa cez
nekoliko let, Zavedati se mora-
mo, da nam le nenehno in zavest-
no delo lahko da garancijo o dalj-
nem obstoju in stabilni prihodno-
sti, v nasprotnem primeru se lah-
ko kaj hitro pojavi situacija iz le-
ta 1976 in 1977, ko je bilo dolgo
¢asa odprto vpracéanje »biti ali
ne biti« za slovensko ribistvo.
Poudaril bi tudi to, da to kar smo
dosegli je le en deléek zastavlje-
nih programov v HP Drogi, ter
da sredstva, ki so nam bila za-
upana za realizacijo le-tega mo-
ramo tudi z zavestjo uporabljati
ter viloZeno druzbi tudi vradéati,
kajti le tako bomo lahko doka-
zali, da smo na pravi poti in bn-
mo lahko realizirali tudi ostale
programe, ki niso ni¢ manj po-
membni.

Na koneu bi se Se enkrat za-
hvalil vsem, ki so nam stali ob
strani v tem obdobju ter dal pri-
Zznanje tistim delavecem, ki so svo-
je naloge izpolnili in opozoril ti-
ste, ki tega niso., V dolocteni sre-
dini se lahko dela, zivi in doseza
uspehe le, ¢e je ta sredina enot-
na in prepricana v koristnost za-
vestnega dela.

Se enkrat vsem lep pozdrav, ri-

hi¢dem pa mirno morje in uspe-
Sen ulov,«
S temi besedami je tov. Kralj

zaklju¢il svoj govor
Marcel Kralj
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Razgovor o uresnic¢evanju dolocb zakona
o delovnih razmerjih in priprava

Ze vet Casa lecejo razprave,
da se aolocbe Zakona o delov-
nih razmerjih spremenijo oz.
uskladijo z zahtevami, ki se po-
javija,0 pri izvajanju le-tega. bri-
pravijen je ze bil Prediog za iz-
dajo zakona o spremembah in
aopolnitvah ZDR in pa teza Za-

kona o spremembah in copol-
nitvah zakona o delovnih raz-
merjih. zbor zdruzenega dela

skupécine SR Siovenije o pred-
logu ni sklepal, ker je bil umak-
nen z dnewvnega reda. Delegati
zbora so zahievali, da je polreb-
no pregleaati, kako seg uresnicu-
jejo sedanje do.ocbe ZDR, kje so
tezave, ki zavirajo normalno de-
lovanje in zahtevajo wrugacne
resitve oz, spremembe in dopol-
nitve ZDR po organizirani ob-
ravnavi v zdruzenem delu o ure-
sni¢evanju sedanjih doloch za-
kona DR.

Na osnovi ugotovitev iz zdru-
zenega dela bo pripravljen os-
nutek sprememb in dopolnitev
ZDR, ki bo ponovno obravnavan
v vsem zdruzenem delu.

Nalogo za izvedbo razprav je
prevzela Zveza sindikatov in
SZDL. Tako je bil organiziran
razgovor v nasi DO v TOZD De-
lamaris, dne 26. 6. 1881. Razgo-
vora so se udelezili: pomodénica
republiskega sekretariata za de-
lo, mgr. Anica Popovié¢, pred-
stavnik republiskega svela zveze
sindikata SRS tov. Mavri¢, se-
kretar obcinskega sveta ZS lzo-
la, tov. Marinsek, predstavniki
vodstva TOZD Delamaris in
DPO, delavci nekaterih stro-
kovnih sluzb DSSS.

Pred razgovorom so nam bila
posredovana v obravnavo neka-
tera podrocja ZDR oz. do'ocbe,
da bi izvedeli, kako se le-ta v
praksi izvajajo in bi opozorili na
zahtevo po spremembah zaradi
zastarelosti togosti, nejasnosti
dolo¢h pri uresni¢evanju pravic,
obveznosti in odgovornosti de-
lavcev iz dela in pri delu in po-
dobno, ta podroc¢ja ZDR so:

RA 5 POYRTNINO - FISH WITH
VEGETABLES

1. sklenitev delovnega razmer-
a,
2. z delom pridobljena delov-
na zmoznost,

. pripravnistvo,

. izobrazevanje delavcev,

. razporejanje delavcey,

. izraba delovnega casa,

. odsotnosti z dela,

. varstvo materinstva,

. varstvo starejsih delavcev,
10. varstvo invalidnih oseb,
11. disciplinska odgzovornost

delavcev,

12, odskodninska odgovornost,

13, prenchanje delovnega raz-
merja,

14. pogodbe o delu,

Pri obravnavi posameznega
podrocja so bile nase ugotovit-
ve naslednje:

— v TOZD Delamaris je zera-
di zastarele tehnologije in s tem

Do~ 0s W

slabih pogojev dela izredno ve-
lika fluktuacija. To pogojuje tu-
di wveliko nereSenih stanovanj-
skih problemov in nizek osebni
standard delavca.

— Nasi razvidi del in nalog
obsegajo zahteve, ki so precej
natanéno razgrajene. Med njimi
je tudi zahteva — delovne raz-
mere z ve¢ kriteriji, in sicer: fi-
zi¢ni napor, vplivi okolja, delovni
¢as, nacin izvajanja dela. V ne-
posredni proizvodnji se prav po
navedenih kriterijih dejavnosti
med seboj razlikujejo. Zato smo
za vsako zaokrozeno celoto de-
javnosti, ki se odvija pod temi
pogoji, oblikovali samostojen
razvid. Delavca-ke zato dnevno
prerazporejajo na opravljanje veZ
nalog, ki pa so prav zaradi raz-
liécnih pogojev dela razlicno oce-
njens.

V neposredni proizvodnji se
tako pojavlja problem, kako ob-
likovati osnovo OD in v kaksni
obliki prikazati v sklepu, ki ga
bo delavec dobil ob razporedit-
vi na dela in naloge.

— Primere prerazporejania v
nasi DO so iz kraia v krai, iz
TOZD v TOZD v DO oz. DSSS.
Ve¢ je trainih prehodov, pred-
vsem zaradi selitev. Zaéesnih
prehodov je manj, ker se ob iz-
padu proizvodnje delavca napoti
na dopust, ¢e pa naj bi ta tra-
jala ve¢ ¢asa, se ii¢e zanoslitev
znotraj DO, v drugi TOZD

Internih raznisov ne poznamo.
— V DO sprejememo Pravilnik
o ugotavlianju z delom pridob-
liene delovna zmoznosti. s ce-
mer homo Aalaveem priznali in-
tarno kvelifikariio. 07. usnosob-
lienost na do'néeno delo in na-
Joge. ki jo delavec e opravlia.
Kvalifikaciiskn strukturo posku-
gamo izkolidati z internim izob-
razevaniem.

— Tudi pripravnistvo izvaja-
mo v skladu s Pravilnikom o rri-
pravnistvu. Zal imamo Se vedno
tezave s sestavljanjem progra-
mov, ki jih moramo sestavljati
sami.

Po konéanem pripravnidtvn se
rojavlja vorasanje, na katera de-
la in naloge postaviti priprav-
nika, V razvidn del in naloz ie
zohteva no doloéenem &asn dn-
lovnih izkusenj, ki so ponavadi
caliga kot pa traja samo priprav-
nistvo,

Nasa nadalinia nsaloga je to-
rej, fa nredvidimo els in nrlo-
ge. ki jih pripravnik lahko op-
ravlja

— Zaradi narave de'a imamn
stalne nadure. ki pa iith ni to-
liko, da bi marali zanog'nwat
nove delavce. Pojavlja se zahte-
va po delierem delovrem c¢isa
v drugi izmeni. ki se zavle¢e ¢rz
22 uro. S tem kriimo co'otbhe
o no'nem delu zensk, zato bomo
morali ¢im~rai nristopiti k re§'t-
vi tera nroblema

— V okvirn TO7D oz DN ra-
gniemo prohlem invalidnos*i. Da-
lavea 2z zmenifaro zmo™nostio
onravljania dela, nremestimn na
manj 7rhtayna, dela in naloge.

V TOZD Delamaris opazamo
po,ave invalidnosti in Kronicnih
obolenj pri dolo¢enih delih in
nalogah. Zaradi tega bo potreb-
no doloéiti starostno mejo v na-
Sem TOZD, ko se prerezporedi
delavce na menj zahtevna dela
in naloge, za kar nas obvezuje

tudi nov druzbeni dogovor o ka-
drovski politiki.

— Predloge za disciplinski po-
stopek daje v glavnem airekior.
Pri obravnavi je prisoten ¢lan
00 ZS.

Primerov prekinitve delovnega
razmerja — Ssuspenzov, zuaradi
disciplinskega postopka ni bilo.
Vecina primerov, ko gre za pre-
kinitev delovnega razmerija, je
zaraai samovoljne zapustitve de-
la, ki se ga ugotavlja z disci-
piinskim postopkom. Ugotavlja-
mo, da je celoien postopek pre-
dolg pritozbeni rok, tudi v dru-
gih primerih in zakon bi moral
dolociti, da naj bi pritozba ne
zadrzala izvrsitve.

— To bi bilo samo nekaj po-
vzetkov razgovora o uresniceva-
nju doloé¢b Zakona o delovnih
razmerjih in pripravah na spre-
membe.

Splosna ugotovitev bi bila, da
Se nimamo resenih nekaterih do-

sprememb

lochb sedanjega ZDR, saj nam to
ne dovoljuje sama narava aela.
Nekatere dolocbe so Ze vpelja-
ne v nasi DO in ne zahtevajo
sprememb. Problemi, ki se po-
javljajo in ki zahtevajo spre-
membe zakonskih dolocil, pa
klicejo po spremembi Zakona o
zdruzenem delu in z njim osta-
lih samoupravnih aktov.

To so nekatere ugotovitve iz
TOZD Delamaris, Ker taki raz-
govori potekajo tudi v drugih
delovnih organizacijah Sirom po
Sloveniji, kjer se sre¢ujejo s po-
dobnimi in drugimi problemi,
lahko pricakujemo  nekatere
spremembe ZDR, Preden pa bo
do sprememb prislo, bomo po-
rabili 5e marsikako uro, da bo-
mo pretehtali predloge spre-
memb, in kasneje nas caka Se
veliko dela pri usklajevanju na-
5ih samoupravnih aktov.

Pripravila V.8,

Republiski seminar za organizatorje
kulturnega Zivijenja v 0ZD

Z vprasanjem predavatelja
»KAJ JE KULTURA« se je pricel
seminar za organizatorje kultur-
ne dejavnosti v OZD v Novem
mestu, ki je trajal od 22. do 27.
6. 1881. Sprva, ko sem dobila sgo-
roc¢ilo, da se ga udelezim, me je
bila groza, sa; o kulturi bore ma-
lo vem, predvsem pa o orga-
niziranju kulturme dejavnosti.
Ob tem prvem vpradanju tre-
nutno nisem vedela, kaj naj na-
pisem na list papirja, saj nisem
hotela napisati »oslarij«. Posku-
sila sem s staro metodo =8kilje-
nja= kot v osnovni Soli in $e po-
tem, ko smo to tako radi upo-
rabljali pri pismenih izpitih v
drugih visjih Solah. Ker pa se
starost hitro bliza in z njo 3o0’sko
Znanje pesa, sem sama napisa-
la, kar se mi je zdelo prav. Za-
cudena sem bila; bilo je v redu
in predavatelj je mislil, da ima
pred seboj profesionalnega kul-
turnika. V tem ¢asu se je zvr-
stila prava »galerija« profesio-
nalnih kulturnikov ter zasluznih
oseb, da se kultura vse bolj uva-
ja v DO in v njih dobiva svoje
pravo mesto; to so: Joze Humer,
Komite za znanost in Kkulturo
SRS, Stasa Vovk, organizator
kulture v Krki, Joze Vozny, RTV
Ljubljana, Boris Lipuzi¢, Repu-
bliski svet ZSS, Natasa Petrov,
Studijska knjiznica iz Novega
mesta, Majda Emersié, Studijska
knjiznica Maribor, Doro Hvalica,
RS 7SS, Marjan Belina, ZKO
Slovenije, ter mentor nase sku-
pine Mirko Angeli, organizetor
kulture v obcini Ravne na Ko-
roskem. V ¢acu seminaria smo
ustanovili uredniski odbor nase-
ga informatorja. Ostali, tisti, ki
nismo bili v odboru, pa smo bi-
li zadolzeni, da s svojimi prispav-
ki obogatimo nas ¢asonis, Neda-
lie smo priredili tudi lit~rarni ve-
¢er pesmi Dragotina Ketteja ter
drugih sodobnih pesnikov ob
spremljavi resne glasbe.

Vsebinsko je bil ta seminar
zelo bogat, veliko smo se na-
ucili, seminar pa smo zapustili

z mislijo, da bomo tudi v nasi
delovni sredini lahko kaj nare-
dili v zvezi s kulturno dejav-
nostjo.

Le nekaj je ostalo neprijeine-
ga v spominu: prevelika upora-
ba tujk, Na to sem opozorila
predavateljico tov. Emersicevo,
toda bilo bi bolje, da kaj take-
ga ne bi storila. Na raéun mo-
jega opozornila so bili naslednji
dnevi zanimivi. Ko je tov. Emer-
Siceva imela namen uporabiti
tujko, me je vsakokrat pogleda-
la ter glasno omenila, »saj res,
tujk ne smemo uporabljati«, V
nadaljnje debate o tujkah se ni-
sem spuscala, saj o tujkah ne
zelim razpravljati, niti jih no-
¢em razumeti.

Kljub vsemu sem bila sre¢na,
da sem se tega seminarja ude-
lezila, sedaj pa je vrsta na nas
samih, da tudi nekaj storimo v
nasih sredinah.

Danica Krajnc

ZAHVALA

Ob boledi izgubi moje mame

DANICE MAGAZIN

se iskreno zahvaljujem sode-
laveem TOZD Zacimba za po-
darjeno cvetje. Hvala vsem za
iskreno sozalje.

Marija Lukin

ZAHVALA

ObY boledi
hrata

izeubi  mojega

TONIJA
¢ iskreno zahvaljujem za so-

#zlje, podarjeno cvetje, ter slo-
¢ vo na njegovi zadnji poti.

l Zoran Pocrnja
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YV BEOGRAD IN NAZAJ

Izleti, ko se delovni kolektiv
enkrat letno skupaj nekam od-
pravi, so postali ze skoraj tradi-
cija. Ljudje potrebujejo tudi ob-
¢asno spremembo vsakdanjega
okolja, obremenjenega s hitrim
tempom dogodkov, fiksno dolo-
¢enimi odnosi ter wvecnimi pro-
blemi okolja, v katerem se mo-
ra c¢lovek obnasati kot sestavni
del mehanizma z nazivom =or-
ganizacija=. Na izletih pa ljudje
obi¢ajno popustimo ventile vsak-
danje zadrzanosti, kar odpre
moznosti medsebojnega spozna-
vanja in boljsega pocutja vseh.

V nasi DSSS smo se delavci
letos odlo¢ili za izlet v Beograd
in to predvsem zaradi obiska Ti-
tovega groba, saj je bila to ver-
jetno tiha #elja vsakega od nas.

V zgodnjih jutranjih urah 15,
maja smo se podkrepljeni z do-
bro voljo in jutranjo kavo, opre-
mljeni s torbami, fotoaparati in
podobnim podali skupni dogodiv-
5¢ini naproti. Avtobus je bil poln
liudi in (saj smo pravi Slovenci)
tudi vina in hrane ni manjkalo.
Vesel ziv-zav se je prelival po
avtobusu, glave so se obracale
proti tistemu, ki je pravil naj-
novejsi vic, avtobus pa je pozi-
ral kilometre,

»Dajte pijaco e na to stran,=
se je razlegalo po avtobusu. Po-
stojna. Kratek postanek v bifeju
ob avtocesti. Obvezna kavica se-
veda. In Se kaj je bilo odvezne-
ga — vecina se je namrec Se pred
kavico ustavila v tloaletnih pro-
storih, od koder se je slisalo gla-
sne vzdihe olajsanja.

Pot pod noge (beri: kolesa). Do
Beograda je Se dale¢. V Ljub-
ljani smo dobili »sledovanjee:
vsak, ki je bil priden, po en sen-
dvic, bolj pridni in bolj iznajd-
ljivi pa po dva. Med petjem enih
in dremanjem drugih smo prisli
mimo Zagreba v ravnino brez
konca. Avtocesta Bratstva in
enotnosti je rezala to ravnino na
dve polovici. Ta avtocesta, nekoc¢
ponos vseh nasih narodov, je da-
nes marsikje Ze posteno naceta.
Ironija zivljenja pac.

Mimo okna so &vigala mesta,
vasi, polja in travniki. Sodelavka
je nenadoma rekla: »Ni mi jasno,
kako je mozZzno, da ob takih po-
ljih e vedno uvazamo hrano.«
Verjetno Se marsikomu nj jasno!

Kruljenje v trebusckih nas je
opozarjalo, da je c¢as za kosilo
ze zdavnaj mimo. Beograda pa
ni in ni hotelo biti. Vrlih dro-
govcev se je pocasi loteval dolg-
c¢as. Sem in tja je kakSen dober
»5tos« predramil potnike, vendar
se je videlo, da imamo voznje vsi
ze »poln kufers,

Konéno visoke stavbe na ob-
zorju. »Beograd, Beograd,« je za-
Sumelo med ljudmi.

Cloveka obdajo ¢udni obcutki,
ko vstopa v to mesto, ki je bilo
stoletja sti¢isce razlicnih civili-
zacij, ki je v svoji zgodovini za-
menjalo nickoliko pgospodarjev,
bilo prisiljeno sprejemati njih
kulturo in oblast, da bi konéno
postalo glavno mesto drzave S
tako originalnimi in hkrati kon-
troverznimi odnosi in tradicija-
mi kot je nasa Jugoslavija.

Odlo¢itev je padla:
gremo na grob.«

=Najpre)

Korak stran od vrveza in tru-
5¢a velemesta se je Dedinje ko-

palo v tisini pomladanskega po-
poldneva. Nekaj velicasinega je
tam, nekaj kar cloveka pomirja.
Zanimivo, kako se ljudje lahko
hitro spravimo v red. Ze nekaj
minut po hrupnem izstopanju iz
avtobusa smo tiho, v urejeni vr-
sti stopali skozi zelenico Hise
cvetja. Povsod red, cistoca in do-
stojanstvo. Vrstimo se mimo Ti-
tovega groba, zatoplijeni v spo-
mine. Vse sorte ljudi vidi§ okrog
sebe: izletnike kot mi, starega
¢iko v Sumadinski narodni nosi,
prvoborce s prsi polnimi odliko-
vanj, Studente. Vse prihaja sem.

Zunaj na travniku se pocasi
premika cvetocemu grmu podo-
ben pav.

Gremo proti Novemu Beogra-
du. Razgibana arhitektura Cen-
tra Sava, zgradba CK, poslopja
Izvrinega sveta ... Povsod na-
okrog veliko zelenja, podoba mo-
derno zasnovanega mesta, zivo
nasprotje mesanice slogov na
drugi strani reke.

Nastanili smo se v hotelu Ju-
goslavija. Po vecerji smo se po-
novno odpravili, tokrat na obisk
Skadarlije, kot wvsi popularno
imenujejo Skadarsko ulico.

so se z letalom nesrecno zalete-
li v ta hrib, zelo priljubyena
turisticna tocka. Spet so »8kljo-
cali« fotoaparati, da bi oveko-
vecili granit grobnice in ljudi, ki
so se nastavljali ondod,

Z Avale nas je pot vodila pro-
ti Topoli in Oplencu spoznavat
izvor in ostanke dinastije Kara-
djordjevicev, Najvecji vtis je na
vse naredil mavzoiej dinastije,
zgrajen iz domacega in Krfske-
ga kamna, bogato okrasen z mo-
zaiki. Mavzolej je zgrajen v slo-
gu bizantinske cerkve, postavili
pa so ga v nekaj desetletjih pred
drugo svetovno vojno. Skoraj ne-
verjetno pa se zdi, da je v 20.
stoletju nekdo lahko opravil tako
natanc¢no in potrpezljivo delo,
kot je prenos motivov najlepsih
fresk iz 60. srbskih samostanov
na stene tega mavzoleja s pola-
ganjem milijonov in milijonov
kamenckov v 15.000 barvnih od-
tenkih. Cudovito delo.

Zvecer smo nadaljevali z vese-
lim vzdusjem v hotelu Jugosla-
vija. Nekateri ob plesu, drugi s
petiem v avli hotela, pijace pa
tudi ni manjkalo. In tako do
zgodnjih jutranjih ur.

Ogledali smo si ostanke starega utrjenega mesta — Kalemegdan

Ob straneh ulice razstavljajo
slikarji vseh vrst, podjetni slado-
ledar v pisani obleki vrti otro-
kom risane filme, malo vise pa
majhen pevski zbor ponuja mi-
moido¢im lastno interpretacijo
starogradskih pesmi. V pavzah
jih zamenja recitator malce opol-
zkih ljubezenskih rim, iz gostiln
disi po pe¢enem mesu, vse sku-
paj pa se zliva v barvito fasado
bohemskega zivljenja.

Drugi dan smo si takoj po zaj-
trku ogledali Kalemegdan, ozi-
roma tisto, kar je od starega utr-
jenega mesta Se ostalo. Praktié-
ni Beograj¢ani so si znotraj tega
uredili pravcati rekreacijski park
z igrisci, sprehajalis¢i in podob-
nim. Simpati¢ni vodi¢ nas je vo-
dil med masivnimi zidovi do vi-
sokega stebra z Mestroviéevim
kipom, mimo rimskega vodnjaka,
grobnice narodnih junakov, dru-
gega Mestrovicevega kipa, posve-
¢enega Francozom in kopice dru-
gih znamenitosti tega objekta.

Od tod smo &li na Avalo, ki je
zaradi groba neznanemu juna-
ku, televizijskega stolpa in spo-
menika sovjetskim wvojakom, ki

Naslednje jutro smo se nepre-
spani spet odpravili na Dedinje
— tokrat na ogled muzeja 25.
maj. Ob pedpoti so nas kot prvic
tudi tokrat nadlegovali wvsiljivi
prodajalci kiéastih znack s Ti-
tovo sliko ter cenenim kemic-
nim svincnikom 2z viisnjenim
njegovim podpisom.

Ziva mizerija, ki nam pove, ka-
ko smo za ljubi dinar v stanju
diskreditirati tudi najsvetlejse
ideale.

Po ogledu smo se vrnili v ho-
tel, kjer smo do kosila postopali
naokrog, klepetali in poslusali
glasbo.

ODHOD. Vracamo se vsakda
njosti naproti.

Se ena pomembna postaja nas
¢aka — Jasenovac.

Pravzaprav ni na zunaj v Ja-
senoveu razen velikega spome
nika videti ni¢ posebnega. Ko pa
clovek poslusa predavanje kus-
tosinje muzeja koncentracijskega
taboriséa Jasenovac o bratomo-
ru, se mora zgroziti nad nedlo-
vecnostjo, ki je med zadnjo vojno
vladala tod.

Po predavanju smo si ogledali
S5e dokumentarni film o jasenov-
ski kalvariji z naslovom» Da se
ne pozabi«, Ob izhodu iz projek-
cijske dvorane je veliko ljudi
gledalo v tla, da ne bj drugim
pokazali vlaznih oé¢i. Ne, ne bo
se pozabilo!

Pozabili pa ne bomo niti le-
pih trenutkov iz tega izleta v
Beograd, tovaristva, obiska Hisi
cvetja, vesele druscine in novih
spoznanj, Ko smo se po konca-
nem izletu poslavljali, je izgle-
dalo kot bi zeleli reci:

»Nasvidenje na naslednjem iz-
letu!«
G.S.

Srebrni znak
Zveze
sindikatov

Srebrni znaki Zveze Sindikatov
so bili podeljeni tudi v KS Vrhni-
ka. Po sklepu Obé¢inskega sindi-
kalnega sveta zveze sindikatov so
bili podeljeni ob delavskem praz-
niku za uspesno delo v osnovnih
organizacijah pri uresni¢evanju
delavskih interesov tako v druz-
beno-politi¢nih organizacijah, ka-
kor tudi v samoupravnih organih,
v temeljnih sredinah in tudi v
skupscéinskem sistemu. Priznanja
je podelil predsednik obéinskega
sindikalnega svela na reviji pev-
skih zborov.

Med prejemniki priznanj je bi-
la tudi nasa dolgoletna sodelavka
PAVLA NERAD, zaposlena v PE
»Jelka« v Vrhniki. V vseh letih
njene zaposlitve v TOZD GOSAD
je aktivno delovala v samouprav-
nih organih in delegacijah in kot
¢lan odbora sindikata.

Srebrni znak je skromno priz-
nanje za njene velike zasluge za
boljie delovne rezultate, za samo-
upravno organiziranje sredine, v
kkateri dela in zZivi.

M. V.

?
:
§

Pavla Nerad
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Do srecanja je prisio 13. 6. 1981 v Izoli, na novi ribiski ladji Droga I.

Tov. Zvonke Filipi pripoveduje

Ribarsko gazdinstvo
Beograd - DO prijatelj

Velika Zelja, po boljSem spo-
znavanju in nadaljnji krepitvi so-
delovanja, je pripeljala do prijet-
nega srecanja predstavnikov Ri-
barskega gazdinstva Beograd in
predstavnikov TOZD Delamaris.
Do srefanja je priilo 13. 6. 1981
v Izoli, na novi ribiski ladji Dro-
ga 1. Prijetno popoldansko kri-
zarjenje je obudilo spomine na
lepe in manj lepe dogodke na po-
ti dolgotrajnega sodelovanja. Ker
smo o0 tem sodelovanju skusali
zvedeti nekoliko veé, smo obiska-
li tov. Zvonka Filipi, ki nam je
povedal naslednje:

»Sodelovanje se je pricelo Ze
leta 1957, ko je Se stara DO =Ri-
ba« zacela razvijati svojo pro-
dajno mrezo. Iskala je partnerje.
Pri tem prebijanju na trgu za
prodajo rib je naletela na DO
»Ribarsko gazdinstvo Beograds«,
Pri¢eli so jim dobavljati ribe. V
Beograd so vozili v odprtem ka-
mionu sveZe ribe v sveZem sta-
nju. Od tu pa so ribe na enak
naéin razvozili po.celi Srbiji.

Danes je stanje nekoliko dru-
gaéno.,

»Ribarsko gazdinstvo Beograds«
je dobro stojeéa delovna organiza-
cija, sestavljena iz treh TOZD.
Ima okoli &tiristo zaposlenih. Nje-
na glavna dejavnost je trgovina.

Na radun dolgoletnega sodelo-
vanja ima TOZD Delamaris pri

te] DO prioritetni polozaj v pro-
daji in nabavi. 1z Beograda do-
bavlja belo ribo ($karpena, osliéi).
To je uvozena riba 1z vzhodnega
podroc¢ja, ki jo Ribarsko gazdin-
stvo uvozi za klirinske dolarje,
od njih pa jo Delamaris odkupuje
za dinarje. To je prednost, ki se
je moramo zavedati. Dobava iz
Beograda predstavlja 70 odstot-
kov celotne dobave bele ribe. Za-
nimiv je podatek, da je v letu
1980 Delamaris prejel od Ribar-
skega gazdinstva 760 ton bele ri-
be, v letu 1981 pa za prvih pet
mesecev 242 ton.

Dobava je obojestranska. TOZD
Delamaris dobavlja v Beograd
predvsem plavo ribo (papaline)
iz lastnega ulova. Za leto 1980 je
bil dogovor o dobavi 1500 ton
plave ribe. Zaradi manjiega ulo-
va dogovor ni bil v celoti reali-
ziran. Ribarsko gazdinstvo je pre-
jelo le 1020 ton plave ribe,

Sadelovanje naSega TOZD in
ribiSkega podjetja iz Beograda
traja Ze 25 let. S takim prizade-
vanjem za Se boljfe obojestranske
odnose, kot ga ka%ejo v tem beo-
grajskem podjetju in v naSem
TOZD, pa bo sodelovanje trajalo
Se mnoga leta.«

S temi besedami je tov. Zvon-
ko Filipi zakljuéil svojo pripoved.

Majda Vladic

V sklepih 17. seje CK ZKJ =z
dne 26. februarja 1981, na kateri
se je razpravljalo o uresniceva-
nju stalis¢ 11. kongresa ZKJ o
SLO in DZS, se ugolavla, da
»ZKJ mora posvetiti vecjo skrb
ocenjevan)u  varnostno-poiiticnih
razmer in uspesnosti ukrepanja
politicnih akcij in mer ter aaja-
nju pobud na ekonomskih in dru-
gih podroc¢jih, da bi se situacija
nenehno izboljsevala.« Tako ob-
likovana naloga, sama po sebi
narekuje pomembnost rednega,
vsestranskega in kriticnega oce-
njevanja varnostno-politiénih ra-
zmer ter obvezuje vse komuniste,
organizacije in organe Zveze ko-
munistov, da se na tem bolj in
dosledneje angazirajo. S tem v
zvezi je potrebno, da se pomanj-
kljivosti, slabosti prisotne v vse-
bini in metodologiji ocenjevanja
teh razmer, &e hitreje in uspes-
neje redujejo. Ta naslov, s ka-
terim se le poudarjajo (ne pa
tudi Sirse obrazlagajo) nekatera
vprasanja s tega podrocja, je pi-
san z namenom, da se prispeva
k lazjemu razumevanju in izde-
lavi cenitve varnostno-politiénih
razmer,

Varnostno-politicne razmere v
svoji sredini ocenjujejo: organi-
zacije zdruzenega dela, krajevne
skupnosti in druge samoupravne
organizacije ter skupnosti, orga-
ni in organizacije aruzbeno-po.i
ticnih skupnosti, druzbeno-poli-
ticne in druzbene organizacije,
komande ter ustanove nasih obo-
rozenih sil. To je stalna obveza
vseh subjektov politiénega, dru-
zbeno-ekonomskega ter obramb-
no-zascitnega sistema SFRJ. Nje-
na izdelava v osnovi ima za cilj,
da se pravoc¢asno ugotovijo in z
organizirano akcijo preprecijo
vsi nezazeleni pojavi in tenden-
ce, ki motijo razvoj socialistic-
nih samoupravnih odnosov, og-
rozajo bratstvo in enotnost ter
druge pridobitve nase revolucije,
ustavnij sistem in mednarodni po-
lozaj ter wugled Jugoslavije,
zmanjsujejo njeno obrambno-za-
5Citno sposobnost ter grozijo z
drugimi resnimi posledicami,

Na splosno povedano, ocenje-
vati oz. ugotavljati se mora var-
nostno-politiéne razmere vedno
in povsod, da omogoéijo ucinko-
vito preventivno delovanje, tako
politicne in druge aktivnosti, ki
se bodo v po'ni meri oslanjale
na potrebe doloéene sredine in
zahteve aktualnega trenutka. Za-
radi tega se to smatra kot kon-
stitutivni element pri planiranju
politiénega dela vtem kontekstu,
pri planiranju obrambnih in sa-
moza&citnih aktivnosti.

Vsebina procesa posameznih
subjektov in nacin dela, s ka-
terim do njih prihajajo — so po-
gojeni, v prvi vrsti z njihovim
mestom. in vlogo v politiénem
sistemu socialisticnega samoup-
ravljanja, toda v skladu s pra-
vicami in odgovornostmi, ki jih
imajo. Vsi organi in organiza-
cije, vsak s svojega stalica, oce-
njujejo situacijo v okoliu kier
delujejo, izhajajo¢ iz tega pla-
nirajo, organizirajo ter praktie-
no ukrepajo.

Organizacije in organi ZKJ,
imajo nezamenljivo vlogo in me-
sto v ocenjevanju varnostno-po-
litiécnih razmer. Se ve¢, angazi-

lzdelava in cenitev
. varnostne-politicnih razmer

ranje po tem vprasanju, je bilo
veano, pa tudi seaa), pomemben
POs0) uspesSnegu usivarjanja vo-
dece idejno-poiiticne vioge ZzKJ
v splosni  ljudski obrambi in
druzbeni samoza&citi ter pomem-
bna predpostavka njenega uspes-
nega 1zrazanja kot nosica giav-
ne poliiticne odgovornosti za za-
SCito in kontinuiteto nase revo-
lucije. Pomembnost viege 2zKJ
na tem poarocju se poleg tega
vidi tudi v tem, ker ocena, ki jo
dajejo njihove organizacije in
organi, koristi kot osnova in je
izhodis¢e za druge subjekte. Od-
egovornost  zKJ  preupostavlja
stalno angaziianje komunisiov v
vseh strukturah nasega politié-
nega sistema in njihovo odlocno
angaziranje, da se naloge povsod
opravljajo kontinuirano kot del
vsakdanjih delovnih nalog,

O pomembnosti mesta in vioge

vV ocenjevanju varnostno-
politiénih razmer dokazujejo tu-
di obveze, ki jih na tem poaroé-
ju imajo komiteji in SLO in DSZ.
Kot operativno politicna telesa
ZKJ (in najvi§ji organi samoup-
ravnih organizacij in skupnosti
ter aruzbeno-politicnih skupno-
sti) kontinuirano, ¢e pa je po-
trebno, iz trenuwka v trenutek,
spremija gibanje in spremembe
nastale v dani situaciji. Vv zve-
zi s tem bi lahko rekli, da so
komiteji za SLO in DSZ stalni
aezurni team nase partije in
vseh delovnih ljudi in obcanov
drzave — od organizacij zaru-
zenega dela, krajevne skupnosti
do socialistiénih republik in av-
tonomnih pokrajin, Preko 400.000
komunistov in drugih aktivistov,
kolikor jih nenehno dela v teh
komitejih, angaZirajo¢ se tudi
po tem vprasanju — se nahaja
na nenchni »predstrazi«, ki ne
dovoli presenecenj na katerem-
koli podrocju.

Ocenjevanje varnostno-politic-
nih razmer, ne sme biti naloga
le nekaterih ozkih skupin ljudi
ter posameznih organov, ampak
mora biti predmet pozornosti in
rezultatov aktivnosti najsirsega
kroga ljudi vseh organizacij in
organov.

Nekateri osnovni zahtevki, ka-
terim mora odgovoriti vsaka
ocena  varnostno-politicnih  raz-
mer

Vse spremembe varnostno-po-
liticnih razmer, neodvisno od te-
ga, kdo jih in v kaksnih pogojih
dela, morajo biti vsestranske po
obsegu vprasanja, s katerim
imamo opravka, objektivne s
stalisca ocen do katerih priha-
jamo, nenehno aZurne (tekoce),
vsklajene z ocenami subjektov,
konkretne ter akcijsko usmer-
jene,

I. Vsestransko ocenjevanje var-
nostno- politiénih razmer, je os-
novni pogoj, ki mora biti izpol-
njen, On predstavlja ugotavlja-
nje vseh vprasanj, ki v danih
okolis¢inah, direktno ali indirek-
tno vplivajo na idejno-politiéno
ozracje v dolo¢enih sredinah. Tri
skupine vprasanj obstajajo s tem
v zvezi, v nobenem primeru se
iih ne sme izpustiti,

a) Prvo, izhajajo¢ iz dejstva,
da so moci splosne ljudske ob-
rambe in efikasnost druzbene
samozascite neposredno pogoje-

(Nadaljevanje na 10. strani)
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ne politiéni in sploSno druZzbeni
stabilnosti, kakor tudi poloZzaju
v sferi ekonomskih odnosov —
vse organizacije in organi ZK
(kot tudi vsi drugi nosilci poli-
ticne odgovornosti), morajo po-
svetiti posebno pozornost tistim
pojavom in procesom, ki to sta-
bilnost in stanje pripeljejo pod
dolo¢eno vprasanje. Skrbng je
potrebno analizirati vsa dejstva,
ki ovirajo in upocasnjujejo raz-
voj socialistiénega samouprav-
ljanja, — wvse tisto, kar pred-
stavlja zavoro neposrednega od-
lo¢anja delavea o pogojih, sred-
stvih in rezultatih dela, ki za-
vira hitrejse zdruzevanje dela in
sredstev, dezintegrira enotnost
jugoslovanskega Lrzisca in kar je
najbolj pomembno v nasem ob-
dobju razvoja, posebej aktualno,
otezko¢a izvajanje politike in
ukrepov ekonomske stabilizacije.

V okviru teh vprasanj pozor-
nosti organizacije in organi ZK
ne smejo pozabiti na vprasanje
zagotavljanja planiranih tokov
materialne reprodukcije, redne
proizvodnje, osvojene strategije
razvoja, investicijske politike,
stali53¢ o gibanju uvoza-izvoza
itd. Zanemarjati ne smemo oskr-
bovanje prebivalstva, problema
cen, poslovanja z izgubo, zascite
._'Zivlieniskega standarda, vzrokov
in posledic morebitnih prekini-
tev dela, ter drugih vprasanj,
ki se v dani situaciji pojavljajo
kot aktualna z vidika njihovega
vpliva na politicno razpolozenje
delovnih ljudi in obéanov, s tem
v zvezi pa na njihov odnos do
obrambe in =zascite temeljnih
vrednot nase revolucije. Poseb-
no skrb je z analizo potrebno
posvetiti vsem primerom gospo-
darskega kriminala in drugim ob
likam ogrozenosti druzbene imo-
vine, samoupravnih pravic in
osebne varnosti obéanov, poja-
vom podkupnine, korupcije, bo-
gatenju mimo dela, ter ostalim
druzbeno-skodljivim pojavom.

b) Drugo, z najvecjo odgovor
nostjo organizacije In organi
ZK.] morajo analizirati, sprem
ljati in ocenjevati tudi vsako ob-
liko delovanja s strani nasprotni-
kov politike ZKJ in ogrozanja
ustavnega sistema SFRJ. Aktiv-
nost notranjega sovraznika, nji-
hovo medsebojno povezovanje in
kon¢éno delovanje, je pri vsakda-
njem delu prisotno. Nacionalisti
na Kosovu koristijo vsako prili-
ko za napad na bratstvo, enot-
nost in skupnost nasih narodov
in narodnosti. Birokratsko-dog-
matske sile prav tako ne miru-
jejo. Nenehno se v vecji ali manj-
81 obliki ogladajo z anarholibe-
ralisti¢nih pozicij. Razvoj samo-
upravljanja se nenehno upira in
zoperstavlja tehnobirokratskim
opredelitvam in smerem. V ne-
katerih sredinah tudi del klera
izraza svoje odprte ambicije oz
zelje in se ukvarja s politiénimi
vprasanji.

Ta in druga dejstva takega
znacaja ne smemo jzpustiti, da
gredo mimo pri ocenjevanju var-
nostno-politiénih razmer, Resni-
ca je, da se s takimi nacini uk-
varjajo dolo¢eni specializirani
organi druzbene samozascile, to-
da bistvena zahteva nade kon-
cepcije je, da se povsod, tudi z
angaziranjem vseh subjektov,
mora prepreciti njihovo aktiv-
nost in vpliv.

c¢) Tretje, poleg aktiviranja
moznih izvorov nevarnosti in
ugotavljanja njihovih posledic kot

ocenjevanje varnostno-politicnih
razmer se smatra tuai doseZena
stopnja obrambno-za&céitne orga-
niziranosti, usposobljenosti in ne-
pripravljenosti. Tezisce bi mora-
li dati na analizi odprtih ali ne-
pravilno resenih vprasanj, na
ugotavljanju ugotovljenih prob-
lemov in slabosti ter iskanju po-
ti za njihovo resevanije.

Vsa ta (in druga) vprasanja
se ne reSujejo naenkrat in na
enem sestanku, Ugotavljanja in
ocene so plod nenehnega in te-
meljitega dela.

Ni treba, da je cenitev le pro-
jekcija, kompleksna slika stanja
druzbenih odnosov (kar je osno-
vni smisel zahtevka, da je vse-
stranska), ampak mora biti ob-
jektiven izvor varnostno-politic-
nih razmer v doloc¢eni sredini in
dolo¢enem trenutku. V praksi to
ni tako. Prikazuje se stanje, ka-
ko naj bi bilo, namesto prikaza
stalnega, obstojecega  stanja.
Stvari se olepsujejo, obstaja beg
po prikazu resnice,

Zakaj je to tako? Vzroki so
Stevilni. Poenostavljanje bi bilo
nevarno. Kljub temu pa je del
odgovora v dolo¢eni monotono-
sti, ki vpada v Zivljenje, nekate-
rih osnovnih organizacij in or-
ganih krajevne skupnosti, njiho-
vih orientacijah, da se ukvarja-
jo s splodnimi idejnimi in poli-
tiénimi vprasanji, manj in povrs-
no, s problemi lastne sredine.

V pomanjkanju prave demo-
krati¢ne atmosfere v posamez-
nih sredinah, zastoju kriti¢ne za-
vesti in oportunisticnem, nedo-
slednem ter neodgovornem ob-
nasanju enega dela komunistov
— so to tudi vzroki, da so ne-
katere ocene splosne, povrsne in
napisane zato, ker pac¢ taka oce-
na mora biti,

Neobjektivno in nekritiéno oce-
njevanje varnostno-politiénih
razmer lahko ima (ponekod je
tudi imela) zelo velike posledi-
ce. Je korak dalje od presene-
éenja ter (saj se vedno izdeluje
nevestno) gre v roke sovrazni-
ka in nasprotnikov politike ZKJ.
Zaradi tega so napori, da se pri-
de do realnega, resnicnega sta-
nja.

Ocena — osnova za vsestransko
aktivnost

Varnostno-politicne razmere se
nenehno spreminjajo. Zaradi te-
ga se te spremembe ne sme pri-
merjati z dokumenti, ki se iz-
delujejo na njeni osnovi in v ka-
terih se dolo¢ajo in registrirajo
njena trajna obeleZzja. Ocenjeva-
nje, o katerem je beseda, je
predmet nenehne aktivnosti or-
ganizacij in organov ZKJ in dru-
gih subjektov, kjer se vse spre-
membe pozorno spremljajo, ana
lizirajo in registrirajo. V trenut-
ku, ko le-te pripelijejo do tega,
da se vsebinsko pismeno formu-
lacijo procesa spreminja. se tedaj
le-ta tudj azurira in vsklajuie z
novonastalimi razmerami. Ali se
bo ta izdelovala enkrat ali veé-
krat v letu, zavisi od konkretnih
pogojev in hitrosti novonastalih
razmer, ki narekuieio tako ak-
tivnost — spremembo in dopol-
njevanje.

Ko enkrat ocenimo varnostno-
politiéne razmere, jih je potreb-
no nenehno kritiéno preveriati,
¢e Se vedno drZijo in v praksi
iskati elemente, ki jih potrjujeio
ali negirajo. Praksa ie v tem
pogledu najpomembnejsi kriterij
resnice,

Primeri nerednega azuriranja
ocene ne smejo biti praksa dela

¢clanov ZKJ in ostalih odgovor-
nih faktorjev,

Stalis¢ca vseh nosilcev pri iz-
delavi ocene varnostno-politiénih
razmer morajo biti med seboj
usklajena, Dejstvo, da se le-te
razlikujejo pri osnovnih izhodi-
5¢ih, ne sme predstavljati oviro
pri dokonéni oceni, S tem, da za-
dovoljimo temu nacelu, je bist-
vena predpostavka, doseganja
enotnega pogleda in akcije oz,
sinhroniziranega in uspesnega
%cél%vanja vseh subjektov SLO in

Izhajajo¢ iz te zahleve oz. po-
goja, so sklepi ali ugotovitve iz
ocene komiteja za SLO in DSZ,
dostopni vsem drugim subjek-
tom, ki imajo pravico in dolz-
nost ukvarjati se s to proble-
matiko. Prav tako se ocene o0s-
novnih organizacij in organov
ZKJ, v doloéenem obsegu in na
odgovarjajoéi na¢in morajo pre-
veriti, ker vsem nosilcem izde-
lave ocene varnostno-politiéne
razmere vkljucujo¢ tudi komitet
za obrambo in za$s¢ito, ocene
krajevne skupnosti, koristi kot
osnovno staliSste — izhodisca in
merokaz za akcijo. Dejstvo je,
da se ocene ZKJ ne izdelujejo
neodvisno od analize in ocen

drugih druZzbeno-politiénih in sa-
moupravnih struktur ter drugih
odgovornih. Njegove organizaci-
je in organi morajo imeti stalno
pred oémi, kako se dane raz-
mere ocenjujejo na Samouprav-
nih organih in telesih, na dele-
gatskih skupscinah, drugih dru-
zbeno-politiénih organizacijah,
itd.

Ocenjevanje varnostno-politi¢.
nih razmer ni samo sebi cilj. Iz
deluje se nenehno, brez izje-
me, z namenom, da se pride do
podatkov o tem, kaj bi v danih
razmerah bilo potrebno ukrepati,
da bi se onemogocil ali prepre-
¢il vpliv nezazelenih negativnih
namenov in dale pozitivne smer
nice v procesu pozitivnega raz-
voja. Vsebina ocene koristi kot
osnova za izdelavo planov ukre-
pov in aktivnosti za dolocanje
njihovih ciljev in nalog ter vse-
bine, mo¢i in mesto, ¢as ter ob-
liko, metode in sredstva, s kate-
rimi Se ovire uspesno realizira-
jo. Od tod vsaka ocena mora biti
¢im bolj konkretna in navdah-
njena, osvobojena od vsega, kar
ne usmerja na akcijo in ne daje
iniciativ na razvojne napore na
vseh podroéjih in od vsakega.

Veselin  Kezunovic

Informiranost spodbuja
delavca k boljsSemu delu

Ob zakljucku akeije »1000 de-
laveev-sodelaveev«< je bil dne
2. 6. 1981 v Kopru organiziran
seminar za informiranje v zdru-
zenem delu.

Resnica, da informiranost spod-
buja delavca k boljéemu delu in
da je od tega odvisen uspeh de-
lovne organizacije, je bila Ze ve-
likokrat potrjena. To je bila tudi
prva izretena misel tov. Alojza
GOJCICA, izvrinega sekretarja
predsedstva CK ZKS, na krajsem
delovnem seminarju za informi-
ranje v zdruZzenem delu, ki je bil
dne 3. 6. 1981 v dijaskem domu
HEROJ TITO v Kopru. Govoril
je o vlogi in pomenu informiranja
v politicnem samoupravnem si-
stemu in o pomenu informiranosti
delaveev v zdruzenem delu. Pou-
daril je, da bi morali sredstva
komuniciranja podruzbiti, anali-
ti¢no bi morali spremljati prob-
leme v nasi sredini in nato pre-
iti na motivacijo delavea za ka-
pitalne cilje, ki smo jih postavili;
s temi sredstvi bi morali ustvariti
predvsem proizvodno vzduije in
izogibati bi se morali pustega in-

formiranja. Tov. GOJCIC je S3e
poudaril, da je komuniciranje
predvsem stvar sindikatov in
druzbenopolitiénih organizacij.

Na seminarju je sodeloval tudi
novinar Gustav GUZEJ, ki je
spregovoril o novinarskih zvrsteh
in pisanju v glasilih organizacij
zdruzenega dela. Omenil je te-
meljna nacela, ki se jih moramo
drzati pri pisanju. Eno od teh je,
da moramo pisati o vsem in vsa-
komur resniéno, odgovorno, ¢&lo-
vesko prizadeto.

Na seminarju so podelili 147
zna¢k — priznanj novim sodelav-
cem, dopisnikom v glasilih orga-
nizacij zdruZenega dela $tirih ob-
¢in s Krasa in slovenske Istre, ki
so jih zbrali v akciji »1000 delav-
cev-sodelaveev« Med njimi je bi-
lo 34 delavcev Droge.

UdeleZenci seminarja so si tu-
di ogledali prostore radia in te-
levizije quer in se okvirno se-
znanili s pripravo in snemanjem
oddaj. S tem ogledom se je se-
minar zakljuéil.

Majda Viadié

konferenca ZRVS Koper,

dan,

TUDI PREDSTAVNIKI DROGE MED GRANICARJI

Tudi letos so bila ob Dnevu granicarjev 15. 08. 1981, orga-
nizirana srecanja delavcev s predstavniki JLA. Karavle je
obiskala mladina, predstavniki delovnih organizacij, krajevnih
skupnosti in predstavniki druzbenopoliti¢tnih organizacij.

V skupini s predstavniki krajevne skupnosti Skofije, de-
lavci Radia in TV Koper, Cimosa, ladjedelnice =2, oktobers,
Adriacommerca, Nanosa in predstavniki DPO, so komando
v Kozini obiskali delavci Droge. Nosilec akcije je bila obalna

Kljub zalovanju ob smrti tov. Stevana Doronjskega, je
srecanje potekalo v prijetnem vzdusju. Prijeten pogovor s ¢u-
varji domovine in ogled komande je mo¢no popestril prazni¢ni

Kot ostali udelezenci srecanja, je tudi triclanska skupinica
iz Droge granicarjem izrocCila svoje darilce in ¢estitke ob nji-
hovem prazniku. Zazelela jim je nadaljnjih uspehov pri
opravljanju tako zelo pomembne naloge, kot je ¢uvanje meja.




STEVILKA 3 — AVGUST 1981

NAS GLAS

§t:|jan 11

Priznanja v izolski obcini

Komisija za odlikovanja, na-
grade in priznanja je na pobudo
predsedstva obtinske skupscéine
in DPO ob¢ine Izola predlagala
Skups¢ini obéine Izola, da se na
slavnostni seji skupséine obéine,
ob prazniku obc¢ine Izola, podeli
5 priznanj obdéine Izola in 4 na-
grade »11. julij« za leto 1981.

Med prejemniki priznanj ob-
¢ine Izola je bila konferenca de-
legacij TOZD Delamaris in de-
lovne skupnosti skupnih sluzb P
Droga PortoroZz in tov. Slavko
Klobasa, delavec v TOZD Dela-
maris.

KONFERENCA DELEGACILI
ZBORA ZDRUZENEGA DELA
TOZD Delamaris in delovne skup-
nosti skupnih sluzb (izolski del)
HP Droga Portoroz, je dobila pri-
znanje za posebno aktivnost pri
razvijanju delegatskega sistema,
kot pomembnega integralnega de-
la samoupravljanja in pri osvo-
bajanju dela in ¢loveka.

Konferenca delegacij deluje v
sestavu: vodja konference Breda
Pec¢an in namestnik vodje Franc
Pangersi¢é. Clani so: Zorko Dezjot,
Roman Pavlinié, Cvetka BlaZzevic,
Anton Mandaleni¢, Milan Dujmo-
vié, Anton Baloh, Branko Mahne,
Ivan Rari¢i¢, JoZe Repi¢ in Eva
Javorsek.

Konferenca delegacij se redno
in pravocasno sestaja, temeljito
obravnava skupScéinska in druga
gradiva in oblikuje staliSéa za
delegate, ki jih poslje na seje
zbora zdruZenega dela. Pri po-
membnejsih vprasanjih, ki zade-
vajo njihovo temeljno organiza-
cijo zdruzenega dela, poskrbi za
smernice zbora delovnih ljudi, ki
jih uporabi pri oblikovanju sta-
lis¢. Mnogokrat oblikuje stalis¢a
do posameznih vprasanj tudi s
sodelovanjem samoupravnih orga-
nov in druzbenopoliti¢nih organi-
zacij TOZD. Skrbi za povratno
informiranje in ga izvaja tako,
da ob¢asno poro¢a o svojem delu
v obéinski skupséini in o delu
obéinske skup$éine, zboru delav-
cev, izvrinemu odboru sindikata
in delavskemu svetu. K uspesne-
mu in uéinkovitemu delu te kon-
ference delegacij pripomore tudi
urejanje notranje delitve dela
med ¢lani konference delegacij
ter izvajanje nacela fleksibilnega
mandata delegatov, ki med dru-
gim omogoca, da poéljejo na sejo
zbora zdruzenega dela tiste de-
legate, ki najbolj poznajo proble-
matiko, ki je na dnevnem redu
seje zbora,

SLAVKO KLOBASA je prejel
priznanje obéine Izola za uspesno
delo v vrstah Zveze socialisti¢ne
mladine Slovenije, Njegova izra-
zita aktivnost v delu mladinske
organizacije se je zactela leta 1974,
ko je postal eden izmed osrednjih
akterjev druzbenopolitiéne de-
javnosti v osnovni organizaciji
ZSMS v TOZD Argo.

Tov. Klobasa se mot¢no udele-
Zuje v mladinskih delovnih akei-
jah. Kot brigadir je uspel moti-
virati $irii krog mladih za tovrst-
no aktivnost, Izretine uspehe je
dosegel kot profesionalni ¢lan se-
kretariata Republiske mladinske
delovne akcije »ISTRA« (v letih
1978 in 1979). sedaj pa je ¢lan
predsedstva Centra za MDA pri
Republidki konferenci ZSMS, Nje-
govo tvorno delo je izrazito pri

uveljavljanju lokalnih mladinskih
delovnih akcij, ki so v zadnjih le-
tih precej prispevale pri izgradnji
in obnovi infrastrukturnih objek-
tov ter k skladnejsemu razvoju
krajevnih skupnosti v ob¢ini Izo-
la.

Izkusnje, ki jih pridobiva z
vztrajnim delom med mladimi,
koristno in ustvarjalno uporablja
pri izvajanju funkcije ¢lana pred-
sedstva Obdinske konference
ZSMS 1Izola, ki jo opravlja ze
drugo mandatno dobo.

Tov. Klobasa Slavko spada med
tiste mlade, ki s svojim neutrud-
nim delom dajejo pomembno obe-
lezje mladinskemu gibanju v ob-
¢ini.

Na slavnostni seji skups¢ine ob-
¢ine so podelili tudi nagrade
»11. julij« za leto 1981. Eno izmed
nagrad je prejel nas TOZD »Ri-
ba« iz Izole za napredek na teh-
noloSkem podroéju ter za uve-

ljavljanje socialistiénega
upravljanja.

Izboljsave in novitete v tehno-
lofkem smislu je TOZD »Riba«
zacel z uvedbo agregatov za sve-
tilne ¢olne, radio postaje na lad-
jah, detektorjev za odkrivanje rib
in hidravliénih naprav in ne na-
zadnje z uvedbo eksperimentov
s sodobno tehnologijo ulova rib
z novimi ribiskimi ladjami. Prav
s sodobnejSo telnologijo ulova je
prisla, iz nadina ribolova pogoje-
nega z vsemogoctimi faktorji, od
naravnih do é&loveikih, na indu-
strijski ribolov, ki kontinuirano
daje vetje koli¢ine rib, potrebne
za o0skrbo trga in industrijsko
predelavo.

TOZD »Riba« je uspela uresni-
¢iti zastavljene gospodarske pro-
grame in plane, izboljSati pogoje
dela, socialno varnost zaposlenih
delaveev in vetji dohodek TOZD
ter osebni dohodek zaposlenih.

samo-

Mederna oprema v TOZD Sudest
bo omogocila obogatitev vsak-
danje prehrane

Obnovljen: stroji spet brnijo

V zadnjem ¢asu, ko veliko go-
vorimo o zmanjsevanju uvoza, o
uporabi domade opreme in doma-
¢ega znanja zaradi dobro nam
znanih razlogov, bi hotel s svojim
skromnim  zapisom  informirati
bralce »NASEGA GLASU«, kako
smo se v TOZD ZACIMBA spo-
prijeli s takimi problemi,

Kot veste se v TOZD ZACIM-
BA pakirajo filter c¢aji ze vrsto
let. Seveda sam zadetek pakiranja
filter c¢ajev sega nazaj v leto
1970. Delali smo z enim strojem,
s kapaciteto 60 — 70 tisoé filter
vrec¢k, v dveh izmenah. Prav tako
skromen je bil tudi asortiman.
Kmalu se je opazilo, da je tako
imenovan filter ¢aj interesanten
artikel in temu primerno je sle-
dila nabava pakirnih strojev, to-
da rabljenih (prej$nji uporabnik
ith je zaradi istroSenosti odpisal).
Priznati moramo, da nas stroji ni-
so najbolj navdusili predvsem za-
radi stanja, v kakrinem so bili,
ko so prispeli v Zad¢imbo., Cas je
pokazal, da smo izbrali pravo

Ze nekaj let opuStene stroje smo
spet aktivirali...

smer. Ne-majhne zasluge za to
imajo ljudje, ki so takralt sprem-
ljali (ali po domaéi »vohali«) tr-
ziS¢e filter ¢ajev in nas preprice-
vali, da so to perspektivni artik-
li. Danadnja proizvodnja in asor-
timan filter ¢ajev potrjujeta pra-
vilno zastavljeno smer.

Veliko truda in volje je bilo
vlozeno v te stroje, da so lahko
zaceli obratovati, Tu ne smemo
pozabiti na vzdrZevalce, ki so
morali tako ali drugade pomaga-
ti, da so lahko stroji delovali, kaj-
ti rezervnih delov skoraj ni bilo,
saj kot prej reteno so bili to od-
sluzeni stroji. Proizvodnja filter
¢ajev se je obCutno povecala in
v celoti tudi plasirala na trziSéu.

Sledila je nabava novih, avto-
matskih strojev IMA iz Bologne.
Nova linija strojev (devet po Ste-
vilu) ima danes kapaciteto 800 —
900 tiso¢ filter vretk na dan (v
dveh izmenah).

V ZACIMBI danes pakiramo
14 vrst filter éajev, v bliZnji pri-
hodnosti pa upamo, da jih bo 3Ze
ved.

S postavitvijo linije novih stro-
jev pa so bili stari pakirni stroji
tipa PT 10 izlo¢eni iz proizvod-
nje, kaiti zob ¢asa jih je le pre-
ve¢ nacel; stroski vzdrZzevanja so
se povetali, kapaciteta in kvali-
teta pa sta padali. Kdorkoli je
s temi stroji imel opravka (emba-
lirke in vzdrzevalei), se je z nji-
hova »=upokojitvijo« oddahnil.

Porndila se je zamisel, da bi
razsirili uporabnost filter ¢ajev.
0Od zamisli do realizacije je traja-
lo dve do tri leta. Gre pa za na-
slednjo zadevo:

Ze nekaj let opuséene stroje
smo spet aktivirali tako, da se je
opustilo nekaj faz dela (sponke,
etikete, sukanec)., Sama filter
vretka je ostala nespremenjena,
le da je brez pismene etikete. Ta-
ko pakiranje filter ¢aja je mnogo
enostavnejSe, najzahtevnejse fa-
ze dela (s tem v zvezi tudi okva-
re) so izkljutene. Razlika je le v
tem, da ostane filter vretka gola.
Kot taka je cenejda, zato je pri-
mernejsa, kar je potrdila mini an-

keta pri potrosnikih, za druzinsko
uporabo, predvsem pa tudi zaradi
tega, ker je v karton¢ku 50 (na-
mesto 25) [lilter vrecék.

Ta artikel je zaradi svojega na-
mena imenovan »druzinski filter
¢aj«, oziroma »domaci ¢aj v filter
vrefkah«,

Ko so bili poiskusi pozitivno
ocenjeni, so vzdrZzevalei TOZD
ZACIMBA obnovili izrabljene

strojne dele in sklope na Stirih
strojih, izdelali oder nad stroji po

vzorcu ze obstojetega na liniji
[ilter ¢ajev in proizvodnja je
stekla.

Ceprav je &lo za zacetek proiz-
vodnje novega artikla s starimi
stroji, je vsakdo, ki je kakorkoli
doprinesel k tem, ¢éutil v sebi za-
dovoljstvo, saj je nekaj tedenska
proizvodnja pokazala nepriéako-
vane rezultate — 280 tiso¢ filter
vreétk na dan, kar pomeni pro-
izvodnjo dveh in pol novih avto-
matskih strojev. Ce k temu doda-
mo, da stane nov pakirni stroj
(IMA) 700 starih milijonov, je
vsak komentar odvec,

Zasluge za to prav gotovo ni-
ma samo eden ali dva, ampak ce-
la vrsta ljudi. Mislim pa, da je
pomembnejse to, da se z zdravo
mislijo, nekoliko domigljije in so-
delovanjem da marsikaj narediti.

Ostane pa odprto vprasanje, ka-
ko bo stekla prodaja druzinskega
filter ¢aja. Sigurno je tu Se veli-
ko dela, toda v ZICIMBI si Zeli-
mo in upamo, da se bodo tudi
¢luzbe prodaje maksimalno anga-
Zirale in da bomo v sleherni tr-
govini videli na prodajnih policah
druzinski ¢aj, ki je znatno cenej-
51 od ostalih filter éajev,

Teh nekaj vrtic nisem zapisal
zato, da bi komurkoli peli slavo,
ampak zato, da bi opozoril na to,
da se z dobro voljo da veliko
prispevati k refevanju tezav, v
katerih se vsi ve¢ ali manj naha-
jamo in tako damo svoj delez k
izkoristaniju delovnih sredstev in
stabilizacijskemu obnaSanju.

Dario Grbec
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SPORTNE VESTI

DROGA USPESNA V TRIM
LIGI — MALI NOGOMET

V zadnji Stevilki Nasega glasu
sem pisal o pricetku trim lige v
malem nogometu in poudaril, da
ima Droga od 16 sodelujocih
ekip, najve¢ uspeha. Takrat je
bilo odigrano komaj 6 tekem in
je bilo se tezko napovedati, ka-
ko bo do kraja tekmovanja, Ze-
lja vseh nas je bila, da bi eki-
pa HP Droge izdrzala do kraja
lige z enakim uspehom in se bo-
rila za sam vrh na lestvici. Tako
se je tudi zgodilo! Ekipa HP
Droge si deli prvo mesto z ekipo
»747«, ki ima enako Stevilo osvo-
jenih tock. Prednost ekipe »747«
je le v gol razliki. Z malo vec
portne srece bi bil to popoln
uspeh Droge. Sicer pa roko na
srce, ta ista ekipa je v srecanju
z Drogo nadigrala naso ekipo in
ji tako zadala edini poraz v ce-
lem tekmovanju.

No, poglejmo Se rezultate, ki
jih je dosegla ekipa HP DROGE.
Droga : ZSMS Lucija 4 : 1;
Droga : Bratstvo-jedinstvo 3:2:
Droga : Hotel Riviera 4 : 0,

Droga : GH Metropol 1 4 : 0;

Droga : GH Metropol 11 2:2;

Droga : KS Secovlje sRado«
1:0;

Droga : Hotel Palace 4 : 1:

Droga : Sploéna plovba Piran
4 : 0;

Droga : Hotel Piran 3 : 3

Droga : KS Piran 4 : 1;

Droga : Comunita degli italia-
nise: 3

Dl'Oﬁ{& ; »747« 0 : 5!;

Droga : KS Portoroz 2 : 0;

Droga : Slovenija ceste 1 : 1;

Droga : Rubin 3 : 2,

Lestvica izgleda takole:

Ekipa Tocke
1. »747« 25
2. HP Droga 25
3. Slovenija ceste tehnika 21
4. Rubin 18
5. KS Portoroz 18
6, Hotel Piran 18
7. GH Metropol II itd.
8. KS Secovije »Rado«

9. KS Piran
10. Hotel Riviera

(-
-

. Comunita degli Italiani
. Splosna plovba Piran

. GH Metropol 1

. Bratstvo Jedinstvo

. Hotel Palace

. OO0 ZSMS Lucija

Toliko o tej 4 mesece trajajoci
trim ligi, v kateri resnié¢no za-
sluzi vse priznanje ekipa Droge,
ki je obenem s svojo Sportno ak-
tivnostjo pripomogla k pocastit-
vi 40-letnice vstaje Jugoslovan-
skih narodov in dneva borcev.
Slavnostno proglasitev rezulta-
tov Trim lige mali nogomet in
I)odelitev pokalov in plaket je bi-
a na osrednji proslavi dneva
borcev na stadionu v Piranu.

el ™
(=5 AN ]

BoZzo Kuzel

SMUCARJI V »ZACIMBI«

Pregovor, »Veé znas, vel ve-
ljag« Se vedno drzi. To je ena od
poti, po kateri si lahko razlagamo
obisk ¢lanov jugoslovanske smu-
carske reprezentance v TOZD Za-
¢imba. Zac¢imba je eden najbolj
obiskanih TOZD Droge. Obiskale
so ga Stevilne delegacije, nase in
tuje in kakor sem Ze omenil tudi
smucarska, To je bilo v prvi po-
lovici Sestnega meseca, ko je tov.
Vojko VOJVODA, bivsi direktor
TOZD »Zivila«, pripeljal v Za-
¢imbo Nuso TOME, Grego BENE-
DIKA, Borisa STRELA in Marka
KLEMENCICA. Ob zelo kratkem
zacdetnem pogovoru, saj so bili na-
5i reprezentanti zelo nerazpolo-
Zzeni, posledica =»veseljaske« noéi
in jutranjega treninga, smo izve-
deli, da je to srefanje pripravil
tov. VOJVODA, tudi ¢lan smucar-
skega kluba Koper.

Nasi reprezentanti so bili v
Strunjanu na pripravah. To so
vsakoletne priprave, ki omogoéa-
jo, da Sportniki ohranijo oz. okre-
pijo kondicijo, ki je v obdobju

tekmovanj veé¢ kot potrebna.
Kljub vro¢ini, ki jo nasi smu-
¢arji le redkokdaj obéutijo so bi-
li voljni si ogledati proizvodnjo
za¢imb. Ob razlagi tov, Maje
MAVRIC so si ogledali proizvod-
ni proces: pakiranje &ajev, za-
¢imb in kave. Po kratkem poué-
nem sprehodu skozi tovarno in
skladis¢ne prostore smo s smu-

Carji poklepetali. Ogled jih je
navdusil.
Izrazili so svoje presenedfenje

nad stroji, proizvodnjo in pred-
vsem nad pogoji dela, saj so stro-
ji zelo izpopolnjeni in je roénega
dela zelo malo.

Z zanimanjem so si ogledali tu-
di zbirko proizvodov v mali ve-
trini. Zanimale so jih njihove
glavne znacilnosti in poti, po ka-
terih pridemo do njih.

Kmalu za tem so se smudarji
poslovili. Ob odhodu so z zado-
voljstvom sprejeli zbirko artiklov,
ki jih »ZACIMBA« predeluje.

Majda Vlacic

Smudarji v Zac¢imbi: Ogled jih je navdusiil

__ STEVILKA 3 — AVGUST 1081

Srecanje ekipe 747 z ekipo Droge (5 :0)

PRIZNANJA NASIM NOGOMETASEM

V mesecu maju je bilo organi-
zirano Sportno tekmovanje delov-
nih organizacij obéine Ormoz. Or-
ganizator je bila obéinska konfe-
renca ZSMS Ormoz.

Sretanje je bilo dne 9. 5, 1981
ob 9. uri zjutraj v Miklaviu pri
Ormozu,

Vas Miklavz pri OrmoZu lezi
na lepem kraju blizu Jeruzalema.
Pravi kraj za taksSna srecanja.

Tudi DO HP DROGA PORTO-
ROZ, TOZD »GOSAD« iz Sredis-
¢a ob Dravi se je udeleZila tega
sretanja, in sicer v nogometu.
Clani ekipe so bili: KERS Rudi,
HORVAT Ivan, HORVAT Danilo,
MARCEC JoZe, KOSIR Josip,
TRSTENJAK Franc in SKRIN-
JAR Branko.

Po krajsih pripravah, pa tudi
véasih daljsih treniranjih v na-
ravi, so se nasi nogometasi zelo
dobro izkazali. Po tezkih bojih za
igro so dosegli I. mesto in si pri-
borili pokal.

Pokloniti jim moramo vso pri-
znanje in jim zaZeleti, da bi se
Se vecCkrat udelezili takih sre¢anj
in se vraéali v TOZD z uspehi.
Svoj uspeh in pokal so poklonili
TOZD v trajno last.

Vsi v TOZD si Zelimo, da bi
prilo do taks$nih sreéanj med
TOZD, pa ne samo v nogometu,
ampak tudi v drugih Sportnih pa-
nogah,

Danica Krajne

TENIS V

V mesecu maju je bila razpisa-
na 12-urna teniSka 3ola za od-
rasle, ki jo je organiziral Tenis
klub Portoroz. Razpis je bil na-
menjen vsem delovnim organiza-
cijam v ob¢ini Piran. Namen klu-
ba je bil, da bi se ¢im veé delav-
cev vkljuc¢ilo v ta zacetniski te-
¢aj tenisa in s tem v masovno re-
kreacijo. Dejstvo je namre¢, da
tenis ni ve¢ privilegij dolo¢enih
struktur temveé¢ je postal to $port
za vsakogar, kot za mladino, tako
tudi za starejSe. Zal se iz naSe
DO ni udelezilo tega tefaja za-
vidljivo Stevilo delavcev. Od 2200
delaveev se je prijavilo za tedaj
le 7 delavecev iz HP »DROGA« in
to kljub temu, da je bila sindi-
kalna konferenca HP DROGE pri-

NASI DO

pravljena kriti polovico stroskov
te¢aja. Postavlja se vpraSanje, kaj
se dogaja z nami. Pred leti je bil
najveéji problem kako in s ¢éim
bi se delavei lahko rekreirali, saj
ni bilo veliko moznosti in orga-
niziranih tetajev za razne ma-
sovne Sportno-rekreativne panoge.
Sedaj, ko je stvar le nekako stek-
la, pa nam je vseeno. Vazno je,
da opravimo svoje delo, za re-
kreacijo pa nimamo veé ¢asa. Del
neodgovornosti je pri tovarisih v
TOZD, ki so zadolZzeni od sindi-
kalnih odborov za Sport in rekre-
acijo, ker oc¢itno ne opravljajo
svoje dolZznosti in ne spodbujajo
delavcev za vkljudevanje v ma-
sovno rekreacijo.

Bozo KuZel

Zatimba ponovno osvejila prehodni pokal

Kot vsako leto, se je tudi letos

odigrala nogometna tekma med
TOZD »ZACIMBA« in TOZD
SOLINE«. To, Ze tradicionalno

sre¢anje je bilo 13. junija na ve-
likem nogometnem igris¢u v Izo-
li. Glavni sodnik je bil SERGAS
Danilo, stranska sodnika pa STI-
BILJ Silvo in SANTIN Stevo.
Tekma je bila odigrana v le-
pem sonénem popoldnevu. Prvi
poléas je kondal z rezultatom 0 :0,
kljub stalnim napadom tako z
ene kot z druge strani. V drugem
poléasu pa so »Zacdimbarji« po-
polnoma nadigrali »Solinarje«, V
prvih minutah drugega polcasa je
Franko FONDA dal prvi gol za
»ZACIMBO+«, Po prvem golu so
wZatimbarji« Se silovileje oble-
gali vrata »Solinarjev« in kmalu

se je ponovno zatresla mreza. GEI
Bruno je povisal rezultat na 2:0
za »ZACIMBO«. »Solinarji« so
kljub Stevilnim poskusom bili
vedno pravocasno zaustavljeni,
~ZACIMBA« pa je fe enkrat us-
peino koncala napad z golom KO-
RENKE Franka, ki je postavil
konéni rezultat tekme 3 : 0.

Po konc¢ani tekmi so igralei
»ZACIMBE« prejeli zmagovalni
pokal v trajno last in prehodni
pokal, ki je Ze drugo leto zapored
v TOZD »ZACIMBA«,

Igralei so se razsli z zeljo, da
se ta tradicionalna sretanja med
TOZD »SOLINE« in TOZD =»ZA-
CIMBA« nadaljujejo tudi v bo-
dode,

Bozo KuzZel



