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bGlede na 1o, da DO ueld aeiregatov
tudl vV prinoanje zelo pestro, ua LO
veliko sestankov in odlocanja v zve-
zl1 s problemi, ki nastopajo predla-
gam, da se vpelje knjiga, v katero

se bodo vpisalil vsli aelegatili po po-
sameznih sejah samoupravnin interes-—
nih skupnostihl. in “obazZi"™ borocsli
svogjln oadiocitvan (sSeveda po preahoa-
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ZAKLJUCNI RACUN

V smislu Zakona o knjigovodstvu gospodarskih organizacij ter sprejetih
predpisov je bil sestavljen ZR podjetja skladno z zakonom o zagotavljanju
in obracunavanju celotnega dohodka po pladani realizaciji. Za obdobje od

1.1, do 31.12, 1§78

Zakljuéni racun obravnava poslovanje podjetja kot celote in obsega:

- poslovno porocilo z analizo poslovanja
- priloZeni obrazec bilanca stanja in bilanca uspeha

- prilozeni zakljuéni list

- ter ostale priloge, ki utemeljujejo poslovni uspeh podjetja

Podjetje je v letu 1977 realiziralo 142,431 ton gotovih proizvodov in je

napram preteklem obdobju lanskega leta poveéalo proizvodnjo za 26, 29%.

Placana vrednostna realizacija je bila realizirana 75, 344, 336, 50 in je

napram preteklem obdobju lanskega leta povelana za 41, 69%.

Pregled realizacije koli¢inskega in vrednostnega plana podjetja in posamez-

nih obratov, pa je naslednje:

Primerjava med planom i realizacijo:

Po koli¢ini

obrat '"Peskokopi'

Grupa proizvodov. Plan ton Dosezeno ton index
Prirodni pesek 6. 000 7. 990 T2950
Prani pesek 51,000 69. 360 136, 00
Suhi pesek 40,000 44,126 110, 32
Ognjestalne mase 14,000 11. 170 19,19
Oplaséeni pesek 4,000 4,497 112, 43
Skupaj 115.000 136, 683 118, 85
obrat T han

Grupa proizvodov Plan kg DoseZeno kg index
Nekov. liv, pripomoéki 3.700,000 3.846.049 103,95
Neom, kem, proizv, 1.180.000 1.592, 844 134,99
Mletje - usluge 420,000 309,579 R
Skupaj 9, a0, 000 5.748.472 108, 46
Podjetje 120. 300 ton 142. 431 ton 118, 40



Po vrednosti

a. po fakturirani realizaciji

O plpigsy Plan DosezZeno index

"Peskokopi" 31.355.000, 00 41,375,093, 85 131, 96
ILh.an 24,645,000, 00 2935238, 60 158, 63
Podjetje 56.000.000, 00 74, 308,331, 45 132, 69

b. po pla€ani realizaciji

O'b *a & Plan DosezZeno index
"Peskokopi' 31,355,000, 80 41,832, 649, 30 133,42
Ihan 24,645,000, 00 33. 511, 657% 20 123 08
Podjetje 56. 000, 000, 00 75,344, 336, 50 134, 34

Po delovni sili

O rat Plan Zaposleni index

Uprava 28 28 100, 00
"Peskokopi" 93 92 98, 92
Ihan 75 72 96, 00
Podjetje 196 192 97, 98

P T T T T

Primerjava koli¢inske, vrednostne realizacije ter delovne sile leta 1977
napram letu 1976

Po kolic¢ini

S hrat DoseZeno 1. 1976 DoseZeno 1,1977 index

"Peskokopi' 107.704 136, 683 126, 81
Ll zn 5. 026 5,748 113, 24
Podjetje 112,780 142, 431 126, 29
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Po vrednosti




a. po fakturirani realizaciji

CFb 1At DosezZeno 1,1976 DosezZeno 1. 1937 index
"Peskokopi'' 29, 823,932, 85 41,375,092, 85 138, 68
g = o 25. 062,431,328 B2 J28, 28060 181, &0
Podjetje 54,.896.403, 64 74.308.331, 45 155,36
b. po plaéani realizaciji

QD riat DoseZeno 1, 1976 DoseZ?eno 1, 1977 index
"Peskokopi'' 28071, 7010 41,832, 649, 30 143, 89
| 2 V5 ) 24,102,860, 69 90, ol 1, 664, 20 139, 04
Podjetje 53 .67 4466 1419 T:64:344..386, 60 L

Po delovni sili

Obret Zaposleni 1. 1976 Zaposleni 1. 1977 index

"Peskokopi' 92 92 100, 00
Uprava - 26 28 107, 69
TFh=sn 72 T2 100, 00
Podjetje 190 192 101, 05

Iz primerjave doseZene realizacije v letu 1977 v primerjavi z letom 1976
ugotavljamo:

- da je koli¢inska realizacija v porastu za 26,29 %
- da je vrednostna realizacija po pla¢ani realizaciji v porastu za 41, 69 %

- da je delovna sila v porastu za 1, 05%.

Analiza celontnega prihodka podjetja in dohodka

Sprejeti stabilizacijski program podjetja terja dosledno izvajanje postavljenih
nalog druzbenega plana po koli¢ini, po vrednosti in doseZenem dohodku.

Zato je le kvalitetna in kvantitetna proizvodnja uspesna in garancija boljsih
poslovanih rezultatov.

V tem poslovnem letu kaZe prihodek porast 40, 7% v odnosu na pre=-
teklo leto. DoseZeni finanéni rezultati pa ob primerjavi porabljenih sredstev
s 126, 8%, utemeljujejo porast dohodka za 66, 6%,

Kljub temu je porast vrednostne proizvodnje ugodno vplival na ustvarjeni
dohodek v vigini 32.639. 757, 03.



Pri obrac¢unu po plac¢ani realizaciji z doseZenimi rezultati, ne smemo biti
povsem zadovoljni, Vedeti moramo, da je rentabilnejSe in ekonomiénejse
poslovanje celotnega kolektiva zagotavlja boljsi finanéni rezultat, veéja
sredstva za OD in sklade za razsirjeno reprodukcijo. To pa je tudi nas cilj.
Naj nam bodo doseZeni rezultati spodbuda za nase nadaljno delo.

Primerjava celotnega prihodka in delitve v primerjalnem obdobju je nas=

lednja:

leto 1976 leto 1977 index
- celotni prihodek 54,142,761, 21 76.155, 649, 42 140,17
-~ porabljena sredstva 34,308,160, 95 43, 515.892, 39 126, 8
w140 B O E K 19.834, 600, 46 G2 05D DT 164, 6
- Ostanek ¢istega dohodka 2. 591 902 B0 5.246, 680, 64 L7, 88

Analiza delitve dohodka

V okviru doseZenega finanénega rezultata in postavljenih meril samouprav-
nega sporazuma je podjetje doseglo celotni prihodek v visini:

Naziv Znesek Udelezba
Celotni prihodek 76.155. 649, 42 100
Porabljena sredstva 43, 515.892, 39 57,34
Skupni dohodek 32.639.757,03 42, 86
Skupni dohodek 32,639,757, 03 100

Del skupnega dohodka

za obresti - 1.357.128.17%5 4,16
Dohodek 31,282, 628, 28

Prispevki iz dohodka samo-

upravnim inter. skupnostim ter

prispevek drugim po zakonu do-

lo¢enim druzb. dejavnostim - 6,129, 245, 59 18,78
Cisti dohodek 25,153, 382, 69 77, 06
Delitev ¢istega dohodka 25,153,382, 69 100
Del ¢istega dohodka za OD 18.989, 428, 40 73,49
Del &ist. doh, za stan, gradnj, 816.529, 35 3,26
Del &ist.doh. za druge namene

v skupni porabi 100,744, 30 0, 40




Razporeditev dela ¢éistega dohodka
za izboljSanje in razsiritev mater,
osnove dela in rezerv ' 5. 246, 680, 64

Del ¢istega dohodka za poslov.
sklad in kot posojilo skladu feder.

za kredit hitrej, razvoja 2.129.873; %4 8,47
del ¢istega dohodka za skupno porabo 2. 201,678,400 8, 15
del ¢istega dohodka za rezerv. sklad BH2. 79515 2, 60
Del ¢istega dohodkaz skupne rezerve 262, 334, 00 1, 04

Delitev dohodka, je podjetje v letu 1977 izvajalo v skladu s sprejetimi
merili samoupravnega sporazuma in sklepov organov upravljanja. Porast
dohodka je ugodno vplival na gibanje dohodkov, v skladu s postavljenimi
merili nagrajevanja kot tudi na ugodno gibanje sredstev skladov.

V sklad skupne porabe, je podjetje razporedilo veéja sredstva, v skladu
$ samoupravnim sporazumom in sprejeto sindikalno listo (regres za
prehrano, za letni dopust, jubileji itd.)

Veo problematiko ugotavljanja delitve dohodka pa bomo detaljno obdelali
tudi na obratnih in proizvodnih enotah. Sprejeti sklepi pa bodo sluzili
k usmerjanju nasSe poslovne politike v letu 1978,



PROIZVODNJA V I, TROMESECJU LETA 1978 V PRIMERJAVI
Z PLANOM IN ISTIM OBDOBJEM LANSKEGA LETA

Po koli¢ini

TOZD Plan Dosezeno Index

Peskokopi 34,869 30. 859 ‘ 88, 50
- januar 11, 623 8,941 85, 53
- februar 115 628 10 158 81,52
- marec » 11 623 10,746 92, 45
Ilpos 1375 1, 553 12, 98
- januar 458 448 97,68
- februar 458 520 ] 2
- marec 458 586 |t/ i
Podjetje 36,244 32,412 89, 43
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Po vrednosti

TOZD Plan DoseZeno Index
Peskokopi 11,220, 000, 00 12: 5105065 7TD 013 i
- januar 3.740,000, 00 3.786,399,10 101,22
- februar 3.740.000, 00 4,095, 906, 65 syl s
- marec 3.740, 000, 00 4,633, 200, 95 128 88
Ilpos 7.740, 000, 00 9BST. AT5,; 30 127e 8
- januar 2.580.000, 00 Ca bl L2055 50 103, 84
- februar 2.580.000, 00 3.438. 248, 65 s AT
- marec 2.580.000, 00 3.740. 201 15 144, 97
Podjetje 18.960. 000, 00 22.373.082, 00 118, 00
Po delovni sili

TOLD Plan Zaposleni Index
Skupne sluZzbe . 30 30 100
Peskokopi 98 93 94, 90
Ilpos 74 73 98, 65
Podjetje 202 196 97,03
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Po Ecolicini

TOZD leto 1977 leto 1978 Index
Peskokopi 28204 30,859 108, 67
Ilpos 1,344 1,553 113, 95
PODJETJE 29,741 32. 412 108, 98
Po vrednosti

TOZD leto 1977 leto 1978 Index
Peskokopi i 524,302, 15 12, 5884506, 70 146, 82
1Ty 3 7.648,823, 00 Be 807 4.8 830 128, 88
PODJETJE 16,173,125, 15 ed. 310,062, 00 138, 53
Po delovni sili

TOZD leto 1977 leto 1978 Index
Skupne sluzbe 25 30 120, 00
Peskokopi g5 98 87,89
Ilpos 69 73 105, 80
PODJETJE 189 196 103,70

Iz primerjave doseZene realizacije v I, tromese&ju leta 1978 v primerjavi

s planom ugotavljamo:

da je koli¢inska realizacija doseZena s 89,43 %
da je vrednostna realizacija dose?ena s 118, 00 %
da je delovna sila doseZena s 97, 03 %,

Iz primerjave doseZene realizacije v I. tromeseéju leta 1978 v primerjavi
s istim obdobjem leta 1977 ugotavljamo:

-J



- da je koli¢inska realizacija v porastu za 8, 98 %
- da je vrednostna realizacija v porastu za 38, 33 %
- da je delovna sila v porastu za 3, 70 %.

Dosezeni rezultati nam kazZejo, da je podjetje uspesno pri¢elo letosnje
leto. Saj je koliéinska proizvadnja v TOZD~-u Peskokopi v porastu
za 8, 67 %, vrednostna pa 46,82 % v primerjavi s preteklim letom,

V TOZD=-u llpos je koli¢inska proizvadnja v porastu za 15, 55 %, vred-
nostna pa za 28,88 % v primerjavi s preteklim letom, kar nam kaze, da
se na trziscu plasirajo proizvodi, ki TOZD=-u ustvarjajo dohodek,

FReEGLmy OnlPLN DULUDAUVLILN BLwWI ZA
LA IBLOVIG MiokC

Z4 LELOVIG SKUEFNOST SKUITNIH SLUZB

okuplna iA&.Z.p o2 Ob OLrokovna usposobijenost
i [ ec00,00 VSu
P 0 +020,00 VSu
3 ©.050,00 VSU
4 ©e4Y0,00 VSU
5 5+090,00 VSU
6 54500,00 VSuU
1 De230,00 SSU
o} 4 .090,00 SSU
9 4 +500,00 SSU
lo 4,220,400 SSU
= 1 38Y90,00 Sou
L2 355000 3SU
3 34220,00 KV
14 2« 000 4LO kK
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PREGLeD PLACANIH OBVEZNOSTI V LETU

1977

zvezl z zakonskiml predpisl so za plac¢ilo prispevkov obvezane

vse temeljne organizacije zdruzZenega dela. Obrac¢un posameznih

obveznosti je praviloma odvisen od visine izplacanih brutto oseb-
nih dohodkov, ustvarjenega dohodka ter zakonskih osnov za obracu-
navanje in placCevanje prispevkov za finansiranje samoupravnih in-
teresnih skupn- sti. Pregled obracunanih in placanih obveznosti pa
Je razviden 1z naslednjega tabelarnega pregleda :

Obveznosti 1z osebnih drhodkov :

l.
2.

3.
4.
De
6.
Te
6‘
9.
10
b &g
1.
13.
14,
15.
16.
17.
18,
19,

Prispevek za zdravstveno zavarovanje

Prispevek za invalidsko prkojninsko

zavarovanje
Prispevek
Prispevek
Prispevek
Frispevek
FPrispevek
Prispevek
Prispevek

RSOV — za otroski doaatek
za pozarno varnost

TSOV - otrosko
TIS - izobraZevanje
KS - kulturo

TKS - telesno kulturo
SV - s»)cialno varstvo

varstvo

Posebni republiski davek
Dopolnilni prispevek za zdravstv. zavarovanje
Dopolnilni prispevek za invalid. pokoj. zavar,

Prispevek za
Prispevek za

zaposlovanje
Koz jansko in Posocje

2.127.792,55

434.763,20

13.360,95
152.400,50
950-759110
141,445,065

69.267,30
155,024, 30
199-040 ,70
306.619,95
136.704,30

46.612,20
188.751,80

Prispevek za finansiranje komunale, infrastrukture 93.939,05
Prispevek za graditev dijaskih domov 60.852,75
Stanovanjski prispevek 30 % - solidarnostni 349.941,50
Stanovanjski prispevek 25 % - vezana sredstva 291,61 .50
Stanovan)ski prispevek 45 % - SF (sklad skup.por.) 524.911,05
Skupaj placane obveznosti iz 0D 71.619.249,75
Obveznosti iz dohodka :

Obveznosti po Samoupravnem sporazumu :

l. Prispevek republiski izobrazZevalni skupnosti 1.204.693,l0
2. Prispevek republiski raziskovalni skupnosti 336.404,85
3+ Prispevek za starostno zavarovanje kmetov 82.964,70
4. Davek iz dohodka 487.032,95



5« Vodni prispevek 22023211 ,05

6. Splosna 1judska obramba 22.847,80
7e Primanjkijaj ZTB (347 %y 143 %) 491.196,60
8e Primanjkljaj PTT 2043913 ,25

Skupa] 3.1%+352; 3%

11, Plasmaji :

1. Razvoy zelezniskin zmogljivosti (3,2 %) 2R2 4643565
2. Razv)) magistralnih cest (4 %) 275.304,55
3. Razvoj luskih zmogljivosti (0,5 %) 34 708 465

4., FPinansiranje izgrad. ener. objektov (5,2 %) 365.274,40

Skupa] 90l1.0l0,65

III, Posojilo za nerazvite 246 .552,50

Krajevna skupnost 58.0800,00

Klub sam>upravljalcev 41.944, 30

Skupa] 347.296,30
Skupaj gbveznosti 1z doBodka o o susasa 89902889,

SKUPAJ FLACANE OBVEZNOSTI V LETU 1977 12.617.939,50

= —

-y



z zbora OOS
speskokopi”

V osni)vni sSoli Jurij Vega v Moravcah je pil dne 1li. Z. 1Y/0
opéni zbor sinaikalne podruznice reskokopl 1n skupnosti ssup-
nin siuzbe. Vocnega zoora se Je udeleclilo oi clanov aelovne
skupnosti. Na opcnem zporu Je oilo 1zvo.Jeno aeiovno preused-
STVo V sestavil

Breznix Lovro - preasednik
lmagaic ivande - ¢clan
Maiin Ivan - clan

Zapisnikar jJe biia ToV. bLavrac Jozi

Po podanem poroc¢ilu o delovargu U905 v pretekiem letu je 01i0
podano sSe blagajnisko porocilo, porscidio naazornega oabora,

poro¢ilo samovzajemne pomoci, por Clio O campirarngu ter Ii-
nanénl nEert in delovhl nacrt za leto [lY (6

Na tem obcnem zboru jJe pil sprejet sSkiep, da OsStanejo SKuple
sluzbe v osnovni organizacljl sSlndikadine podruznice 1U4u

Peskokopi.

Sledile so volitve lzvrsnega odpora in naazornega oaovonra
sindikata TOZD Peskokopi.

Za -lzvrani odbor 8o -bili izvoljeni ;

Kokalj Malci - blagajnik
OraZem Franc - tajnik
Breznik Lovro - c¢lian

Mal Jgnez
Majdic¢ aliogz
Koncéar Ivan
Majdic¢ Anton
Erminio oStefan
Ucakar Janez

Z&8 nadzorni odbor® ps so bilkl 3
Rotar Stane

Ucakar Vera
Stiftar Milena

Po konéanem obcrem zboru sSo vlli vsl udelezZenci povabljeni
v gostisCe "Kavka" na majhno zZakusko.



in »ILPOS”

v DEtliscy Hepsvzy v wonmasaian-ge bil 49+ Iepruargs gpenia oo
o o
sinaixa.ne poaruznice fugh "ispos" 1z lhana. 4pora Se Je uaele-

2110 93 geiaveev, V samem zdacelixu Zuyora pa Je D140 15VOod jeno

1eLoVH) pregseusiio- v sestavi &

- LIMOVSEK buris = predaseanik

- Leralr sa' il - Cadll
- L0 L&Dl Alank - Clarl
Za zapisnigargja pa 10varisiea rajer lvalka

Po pouanem porocilu o delovangu OUS v pretexiem opbaooju Je bilo
podane se por)Clio blagsa)nlika 11l nadzornega odbora.

V razpravi, Ki je siediia porociiom Je bilo sprejetih nekaj skle-
pov O nadaljnem aelu sindikalne podruznice ter financnli nacrt za
ileto 14970.

Sledile so volitve novega lzvrsnega odbora ter nadzornega odpora

sindikata TOZD-a "Ilpos"™ lnan.

fa-lavreni ‘odbor so 1zveljenl 3

-~ Urpanigja Anton - preasednik
- Pajer lvanka - tajnik

- Majaic Jozi - piagajnik
- Grojzdek bkarjan - clian

- Bogatag lvan - ¢lan

28 nadgornl.odbor. pa 3

- Labret Pavia
- Hainer Janez
- reterka rranc -

— preasedrnlk
- Clan
cian

Fo opravljenih voiitvah novega lzvrsnega 1n nadzornega odbora
sinaikata TOZD "Ilpos"™ se Jje ob glasoi pricela skromna, a pri-
jetna vecerja, kateri je sledilo se malo pless.,



o investiciji

Na zahtevo zbora delegatov zdruZenja T0OZD Crne 1in barvaste
kil shklican dne 27. 12+ 1977 i

podpredsedniku GZ Slovenije dr. Babicu sestanek, katerega

vsebina je bila razprava o problemih pri investiranjue.

V "Termit-u" DomZale v investicijo peskov za livarstvo. Na

tem sestanku je bilo ugotovljeno :

1. Pere¢ problem livarskih peskov po kolic¢ini in kvalliteti,
zaradl zanemarjanja razvoja surovinske oaze,

2. Zaradi premajhnih kapacitet separacije Do nujen uvoz li-
varskih peskov, kar ni v skladu z devizno politiko nase
drzave,

3. Realizacija investicije v "Termit-u" bi zagotavlijala za-
dostne kolic¢ine in kvalitetvo livarskega peska,

4, Investicija se je uvrstila kot prioritetna naloZba v
republiski plan,
5. Predvidena finarnéna sredstva v ldejnem projektu so se po-

vedala vsled dodatnih del, katere so pogojevala soglasja
obéinskih in republiiskih organov k gradbenemu dovoljenju,

6. Manjkajoa sredstva bo investitor moral resiti z zdruze-
vanjem sredstev potrosnikov ali drugalnega zdruievanja.

Na sestanku so imenovali nevtraln, komisijo, katere naloga
je bila pregledati stanje investicije v tehnoloSko ekonom-
skem pogledu in pripraviti zakljulke za ¢imhitrejSe nadal-
jevanje zaCete investicije.

Na prvem sestanku strokovne komisije dne lo. 1. 1978 je bil
za predsednika komisije izvoljen BajZelj Uros, dipl. ing.
rud. Po splosmi razpravi so bile na predlog predsednika or-
gdanizirane podkomisije. in gsicer :

1. Podkomisija za ged>logijo in rudarstvo,

2. Fodkomisija za tehnologijo in tehnoloska vprasanja,

3, Podkomisija za =konomska in financCna vprasanja.
Podkomisije so vsaka na svojem prdaro¢ju pregledale gradivo,

ki je bilo pripravljeno s strani investitorja in ugotovile
naslednje zakljuclke :



YAk bal btk L2

1. Nahajalisde kremenovega peska v moravski kadunji, Je najvec-
je tovrstno nahajaliSte v Sloveniji. Rezerve koristne mineralne
surovine v nahajaliséu so ogromne, vendar se vodi kot potrjene
eksploatacijske rezerve samo tisti del zalog, ki Jih pri sedan-
jem stanju tehnike prid-bivanja in prodajnih cen, lahko ekonom-
sko pridobimo. Celokupne potrjene eksploatacijske rezerve kate-
gorij A + B + C} z delom rezerv poddolinskim nivojem, znasajo
7.795.000 ton. Po predvideni letni proizvodnji 250.000 ton rov-
nega peska, bi te rezerve zadostale za pribliZno 31 let.

Z nadal jevanjem rudarskih, geoloskih raziskav v moravski kadun-
ji in z napredovanjem tehnologije pridobivanja, je racunati v
daljsi prihodnosti Se z dodatnim povecCanjem ekonomskih eksploa-
tacijskih rezerv, kar bo Se bistveno podaljsevalo Zivljensko

dobo rudnika.

Kvaliteta peskov v nahajaliséu varira v slojih, vendar pa so
razisiave pokazale, da je v povpreiju 6o % granulacij, ki ustre-
zajo livarskim p> trebam.

2., Predvideno povecanje proizvodnje na 250,000 ton rovnega
peska, je moZno doseéi z Ze obstojeCo mehanizacijo za povrsin-
sko odkopavanje. Potrebno je Se nabaviti en kamion.

Za izkorisdanje peskov poddolinskim nivojem, pa so potrebne in-
vesticije, v visSini 20,000.000,00 din.

IzkoriScanje poddolinskim nivojem, bo prislo v postev sSele cCez
6 let, zato je komisija mnenja, da se ta investicija ne vklju-
¢i v sedanjo vrednost investicije.

3., Izbrani tehnoloski postopek za rekonstrukcijo in povecanje
kapacitet separacije in susilnice kremenovega peska v Moravcah,
ustreza sodobnemu naéinu prid-obivanja in separiranja livarskih
peskov. Tehnoloski postopek zagotavlja 148,000 ton na leto gro-
bo, srednje in drobmo zrnatih livarskih peskov, od 250.000 ton
pridobl jenega ryvnega peska. Od navedenih kolicin, pa jih bo
mo¥no posusSiti z novo sudilnico najmanj loo.ooo ton. Susilnica
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je opremljena z hladilno napravo.

Nova separacija zagotavlija enakomerno kvaliteto livarskega pes-
ka, kljub predvidenim variacijam kvalitete prid,bljenega rovne-
ga peska. Izbrana tehnologija tudi zagotavlja, da ne bo procent
me jnih frakcij, ki opredeljujejo kvaliteto, presegel standardov
za tovrstne peske.

4, Komisija smatra, da je investicijo v "Termit-u" izpeljati
zdrufeno v celoti, kar pomeni, da Jje potrebno istolasno z re-
konstrukcijo in povelanjem kapaclitet separacije 1n su51ln1ce
kremenovega peska v loravéah, zgraditi nov obrat kislih mas in
malt, kakor tudi obrat oplaScenih peskov in vse vzporedne ob-
jekte. Le z izgradnjo kompletne investicije je moZno doseCi
plasma vseh frakcij in sestavin rovnega peska ter tako zagoto-
viti gospodarnost celotne eksploatacije.

Ugotovljeno je, da je >svojena tehnologija separiranja, susenja
kakor tudi tehnologija proizvodnje kislih mas in malt ter op=
laséenih peskov. Edino kar Se ni reseno je pridobivanje 1n su-
Senje mulja (gline), kot separacijskega odpaaka. Ne gleae na to,
je pa moZno z novo separacijo normalno obratovati, ker se bo
mulj odlagal v Ze izkoriscCene dele peskokopov. Ko bo resena teh-
nologija pridobivanja in susSenja mulja, bo tega m>Zno uporabiti
za izdelavo kislih mas in malt ter ga prodati kot surdvino ke-
ramiéni industriji. Zato se Je v stroske. investiclje predvidela
izgradnja naprav za pridobivanje in susenje mulja, docim se pri
realizaciji po investiciji ni upostevala prodaja tega proizvoda,
kar predstavlja doloceno rezervo.

Analiza mo?nosti plasmana vseh proizvodov je pokazala, da je
trzisée v celoti zagotovljeno, Ze takoj po koncani investiciji.

S PodJetJe "Termlt" je Ze pricelo z izgradnjo rekonstrukcije

in povedanja kapacitet separacije in suSilnice peska. Prileta
investicija je prekorgéila prvotno predvideni investicijski
program zaradi sprememb, ki so jih zahtevali dopolnjen tehnolos-
ki postopek,geomehanske lastnosti tal in zahteve po infrastruk-
turni izgradnji. Vsi potrebni projekti Se niso izdelani.

Projektanti so dali pismeno izjavo, da bo vsa manjkajoCa doku-
mentacija izdelana do konca februarja 1978. Oprema za rekons-
trukcijo je ¥e v celoti naroéena in delno tudi dobavljena.
Ugotovljeno je, da manjka Se instalacijska oprema. Komisija je
ocenila, da bo celotna vrednost rekonstrukcije separacije in
suSilnice znasala 80,000.000,00 din
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6. Ubrat Kisiin mas in malt v preav.denl kapacltetl 15.000 tTOI
Nas TaL0L" e Zarinitl 2 AnVesSticijo rexonstrukel je Separacl. s
1n susiinice, Ker Jje prolzvoanja tega obrala vezana na preae-
lavo 0sSnoivnin sSurovin 1ln oapadkov S separaclje 1n Je namengena
za pPoLIr'eDe L1VArn 1N Zelczarn. lennoioglja je wmaca in Je

poznana.

Izaeian jJe giavnl projekt in nadbavijena je oprema. N1 pa se
2ag0toVijenin sreasitev za i1z3radnjo Vv V1sSinl 10,000.000,00 4lr.

e 4a lzZraanjo obrata opiascCenlin PESKOV S hapaCllely L0.000
ton na leto Je veilk interes porabnikov, Xi morajo te vrste
peskKov aarnes Se uvazatl. Froizvodnja ten peskov pazira na ao-
macéi tehnologiji in na admaé¢ih surovinah. Frogekti se niso iz-
delani. Za 1zvedbo te investiclje pa Jje potrebno 17,000.000,00
AlXle

8. Za nadaljevanje Ze zacetle investiclje nl z&agotovlijenin 11-
nanénin sredstev. Z4ato Je nujno, da se tako] resi problem na-
daljnega finansiranja investicije. Komisija ugotavlja, da v
kollkor se v roku dveh mesecev razresi finansiranje nadal je-
vanja investicije je MOZno V roku o mesecev zakljuciti prvi
del investicije rekonstrukcije in povecanja kKapacitet sepa-
racije in susilnice. Kljub temu pa mora investitor izdelati
terminski plan izgradnje celotne investicije, z upostevanjem
vseh moZnih zastojev ter realno oceniti stroske investicije,
z vesemi eventuelnimi podraZitvami in tudi preavideti v realni
visini rezervna sredstva.

9, Investitor je zagotovil doseaa] 40,739.277,00 din sreastev
0od katerih Je se neporrabljenin 5,710.000,00 din. Fredracunska
vrednost celotne investicije pa znasa po strokovni preverili
komisije kot sleail 3

A. Osnovna sreustva 12243444999,00 din
- gradpbena aedla Il pdide299,00 din
- aomacCa oprema 55,0667.167,00 din
- uvozna oprema 39905.533,00 din
- 0sta.o ©,000.,000,00 ain
Be. Obratna sreastva 5,0004000,00 din
Je rrispevek za energetiko 6,505, 7120,400 din
Skupa] A + B + U 133,930.719,00 din



Investitor si mora zagotoviti se 85,191.422,00 din. Oa nave-
denih manjkajoc¢ih sredstev Je realno pricakovati, da bodo do-
bavitelji in izvajalci kreditirali v visini 26,693.000,00 din.
Investitor ne razpoluga z lastnimi sredstvi, zato nl pricaka-
vati nadaljnih vlagan] investitorja.

Ostanek sredstev v visini 50,490.442,00 din, pa je potrebno
zagotoviti pri soviagateljin in Ljubljanski banki.

Visino kreditov Ljubljanske banke preko sovlagateljev ali di-
rektno, pa Je potrebnoc v skupnih razgovorih sSe definirati.
Tako bi 1zgledala struktura investicije po virih finansiranja
kot -sledi

(v tisoc¢ din)

Viri finansiranja 1977 1970 19?9 Skupa]
- lastna sredstva 236083 - - 2:003
investicija

- krediti domacih
dob.oprema in 163655 20500 0.193 43.340
izvajalci del

- krediti sovlagat. 9.400 J.400
39.299 19,200
- krediti LB 20,000 20,000

40.730 59.799 25.393 133.930

e e e e e e e e e e e e e e T e T T e e e e e e o e
e e e T . Lttt e P, . e )

Od celotnega inv-sticijskega zneska investira investitor 2 %
posojila domadih izvajalcev in dobaviteljev opreme. znasajo

32 %, do¢im pa je procentualna udeleiba kreditov sovlagateljev
in ban¢nih kreditov v celoti odprta.

Komisija predlaga, da naj bo procentualna udeleZba kreditov
sovlagatel jev najetih namersko pri Ljubljanski panki za in-
- vesticijo v podjetju "Termit" ¢im visja.

Tak nac¢in sovlaganja je v skladu s politiko banke in zagotav-
lja dohodkovne odnose.



lo. Za izradéun uspesnosti investiclje Je predvidend posiopno

vkljuéevanje zgrajenih kapacitet v prolzvodnjo 1mn sicer 3

v lotu 1979 - 25"%, 1eta 1900 - 50 %, leta 1901 ™ "3 76 1n "s€=
le leta 1982 - loo %. Navedeno postopno vkljucevanje efektov
investicije predstavlija dolo¢eno rezervo 1n uposteva nepreavi-
dene tezave.

Na osnovi skupnega toka gotovine, ki Je izdelan za dobo 1o
je ugot> vlijeno, da bo projekt likviden v vsen letih od 1901
leta dalje, medtem ko se kaZe nelikvidnost za prva 4 let: V
teh letih bo investitor v finanénih teziavah ter b» moral pole:
najetih pos>Jil pridobiti dodatna premostltivena sredsiva all

pa prolongirati odplacevanje investicijskih pooogil.

Interna stopnja don>snosti investicije je 17,69 %. Investicija
bo p>d danimi pogoJji in po poravnavi obveznosti do kredit.rjev,
druZbe in delovne skupnostli dajala se najmang © % deleZ J te
akumulacije.

i~
;

Rezultati uspesnosti investicije 1zhajajo 1z preapostavk :

- da bodo investicijska dela koné¢ana do Jjuliga 1979 in, da ne
bo nadaljnih prekoraéitev del in prekoracCitev stroskov inves-
ticije,

- da bo 1zkoriséanje predvidenih kapacitet od leta 1982 dalje
loo %,

- da bodo krediti dani pod naslednjimi pogoji :

a) krediti domaéih dobaviteljev in izvajalcev del na 5 let z
lo % obrestno mero,

b) krediti so>vlagateljev in Ljubljanske banke na & let 1in
8 % obrestno mero,

- da bo proizvodnja v celoti realizirana,

- da se stroski proizvodnje ne povecajo v analiziranem lo let-
nem obdobju.

Zelo ugoden ekonomski efekt investicije 1zhaja :

- iz povedane proizvodnje, predvsem pa 1z poveCane prolizvodnje
oplastenih peskov,

- poveCanega izkoristka separacije,

- predvidenega neznatnega povecanja Stevila delavcev.



1l1. Komisija ugotavlja, da se mora podjetje "Termit", kot pro-
izvajalec surovin povezatli s predelovalci njegovih proizvodov
za zagotovitev dohodkovnih odnosov v okviru moZnosti, ki Jjih
daje Zakon o zdruZenem delu. Za tako povezovanje pridejo v
posStev livarne, Zelezarme in proizvajalci gradbenih elementov.

Porabniki Kolicina Yovprecna cena Vrednost
letno(vt) (v din/t) (v din)

= S0ZD Zdruzene slo-

venske Zelezarne 22,673 160,086 a3 2ad 1T

- vse livarne 1in
ostali kupci 96.122 546,20 52,509,479

- kupeci gradbenih
peskov 2306406 105,40 2,492.3706
i42.441 S h2 12,434.232

D R
e e e e e e e e e iy

Iz gornjega pregleda sledi, da je S0ZL ZdruZene slovenshe Zele-
zarne (Jesenice, Ravne in Store), tako po kolic¢ini in po vred-
nosti, najvec¢ji kupec proizvodov podjetja "Termit".

NajveCji posamezni kupec s strani livarn in ostalih kupcev po
koliéini je "Vulkan" Rijeka s 6.893 t proizvodov, po vrednosti
pa RMK Zenica s 3,734.400,00 din.

Na osnovi navedenega komisija priporoca samoupravnim organom
"Termit-a" iz ZdruZenih slowenskih Zelezarn, da prouc¢ijo moZ-
nost zdruZevanja dela in sredstev, v sestavljeno organizacijo
zdruZenega dela (S0ZD), ZdruZene slovenske Zelezarne Ljubljana.
S takim povezovanjem, bo edino zajamCen nadaljni razvo] proiz-
vajalca livarskih in Zelezarskih sur)vin, Zelezarnam pa zago-
tovljena dolgoro¢na preskrba, z nujno potrebnimi surovinami,
katerih sedaj na domaem trziscu primanjkuje in Jih je potreo-
. no uvazZatie.

12. Komisija je mnenja, da Je potreovn> formiratli poseon) inves-—
ticijsko grupo, ki bo zadrlZena izkljucno samo za izvajanje
sprejetih investicijskih programov. Clanom investicijske grupe,
mora biti ta edina zaposlitev. V kolikor investitor ni sam spo-
soben zagotoviti dovol] strokovnih sodelavcev za vodenje inves-
ticije, mora poizkati resitev zuna]j podjetja. Pri tem prideta

- 1k



izplacani OD v lansk,.
 letu

Frevozunlstvo

Gregoric¢ Davorin
Moneta Ivan
Otoiani Ivan
Radosevic Milan
Malin Ivan
Majdié Ivan
Kovic Janez
Majce Janko
Ucakar Franc
Kovacéic Milan
Gorjup Martin
JamsSek Franc
OraZzem Franc
Klop¢ic Martin
Biaggio Edo

Skupni ShEA W Redno Nadurno 3kupa]
staz podjetju delo delo

14421,05  2.260,05 T6.385,15 ~ 135100 ‘0l.410,05
LAl D = i b DBl 1809, 60 1oBHAT 40
l.616,00 2.204,00 08.229,00 20 T3,05 99.169,65
Tl S8, 50 ., TaagtiDydd R 318.ID 1800, 95 95% 700 495
11 823,55 - SBE0 Wl TG LTS 1.490,00 7o.769,20
BedTdy 30 2ol GLMELTS B I209.05 . UGEHD o
5¢247,60 1,872,40 69.443,% 404,75 76 .968,65
Al 1h,35, L@l Al 270,30  61.745,40
1.902,60 o ms s  M 912,65 555 & 79 ;20
gob,00 966,05 54.136,20 916,35 57 .006,60
— 484,70 33.169,60 2.144,95 35.799,25
- - Letrid . 15 - ko2, 15
5¢252,90 . - Lo?10,45 ©31:949,25 2 TERD50 T2:202 ;10
9.570,75 1.932,70 68.824,40 24.042,350 lo4.370,15
2,032,850 1l.069,20  58.950,30 4.208,70 b6.261,00



Uprava

Skupni Staz v Redno Nadurno Skupa]
staz podjetju delo delo
Otrin Janez 12:576,55 4.076,40..096,07T9,40. 16,107,175 138.640,10
Limoni Vili 45057893037 16,85- 101,118,895 11.755, 50 138.224,70
Breznik Lovro bedieabb- 2.830,40 lol.08l,% 9.368,95 119.463,%
Bleje Vinko 10.833,75 2.556,45 92.635,30 7.780,30 113.805,80
SedusSak Boris Sel100:85 1.500,85% E8l. 193,66 1.225.00 87.223,30
Petek Slavko TS ORN,IY —Z 0n50% 76.894,60 280855 96.462,95
Slevec Marjan 9:.891,55 1.986,20 75.318,5% - 87.396,30
Kosmaé Irena bindetBnd® L1o3dil,40 11.756,55 S~ 3,292, 491950 0
Stiftar Milena 7.60l,40 1l.630,25 68.548,65 13.730,95 91.511,25
Meréun Jana 8.819,60 1.314,90 71.794,9% 14.226,9% 96.156,30
Govekar Daverina 7.534,80 1.813,30 66.688,05 6.645,55 82.681,70
Habjan Marija 5.038,60. 1,155,25 O o el . e i 325 66509 15
Rebolj Vojka 24555,95 1.103,85 BI.552.7T0 "“$.479,30 690080
Logar Marija 8.487,95 1.666,80 61.739,95 6.181,80 78.076,50
Jurkosek Ivan 1.398,l0 1.719,75 92.971,80 4.866,85 loo.956,50
Sikosek Erma 8.071,65 1.172,50 55.456,45 6.869,20 71.569,80
Novak JoZi £e963,85. . 1o 365415 . 58797505 * '2.575,70 €T 66L/T5
Stirn Janez 6:617,40. 1.679,20 62.028,10 I.l60,50 T7E48l52
Lavraé JoZi 2236480, dadlg s 40 . 61 845,20 6.132,40 71.406,80
Kokalj Maléi 117750 660,90 41.477,65 3.925,60 47.241,65
Kuhar Mojca - 451,55 29.201,05 2.286,55 31.939,15
Uéakar Marija 715,30 944, 30 S6:567,10 8.505, 30 66.792,00
Urbanija Vanda P 133:99 055,15 950,85 45.739,95:
Tavéar Ivanka 1.923,05 901,45 55.934,50 397,75 59.156,75
Gréar Eva s 3.6 401,95 24.199,95 034,35 ; :£5:506,25
Novak Franc - 390,080 26.254,10 - 26 .644,90
Mréun Joze 9.094,95 1.997,75 55.99},25 15.396,15 82.480,10
Humar Ada 932,80 1140, . 14.857,.20 - 15.961,40
Malin Milka 5.872,75 1.089,30 . 42,028,50 W WL 50 .066,80
Zor% Savo BBt it BiS R0 » TS 0B Andb2e00 o Bded2l,05
Birk Vlasta 647,% 856,80 49.795,20 2.683,55 53.983,45
Kvas Martina - - 6.264,70 - 6.264,70
Ivadié Mojca - - 2.372,60 - 2+:372,60
Klopéié Vanda - : - 5.981,20 - SO0, %0 .
Hlebs Vladka 1.464,50 583,75 30.901,10 2.466,45 35.355, 850



Obrat Peskokopi

Maza] Milan
Dezela Franc
Klopéi¢ Marta
Rotar Stane
Zupanc Olga
Predovnik JoZi
Mihelcéic Iva
Ucakar Vera
Janezi¢ Peter
Burja Franc
Koprivsek S.
Novak Anton
Gorjup Franc
Koncar Ivan
Stupica Vinko
Osolnik Janez
Gorsek Alojz
Moc¢ilnikar M.
Ucakar Janez
Ucakar Ani
GCrih] Dragl
Bizilj Slavka
Vehovec Ivan
Vozel Marija
Avbelj Franc
Capuder Franc
Birk Franc
Bratun Valentin
Bregar Franc
Brinovec Miro
Dragar Ivan
Erminio Stefan
Gotar Ivan
Grabnar Rudi
Joger Ivan
Kocjancic A.
Kocjancéic I.
Kaplja Ivan
Kosmacé Franc
Kosmac JoZe
Kovaci¢ Janez
Kovié Ivan -
Kunaver Janez
Kocjandié Joze
Lavra¢ Maks
Lunder Ciril

5.586,00
1.109,5%
e 10225
T 321439
1 615,65
1.363,75
R
412,20
LeOe 280
lo.300,80
12.056,45
L2223 30
1530935
5¢334,65
570160
5.108,%0
22363420
5174,25
6.175,65
1.250,95
320,55

L 02900

4.352,80
4.447,70
7.292,60
2.596,60
5.542,7T0
13.014,25
6.070,00
8.572,50
8.199,35
1508, 75
4.633,25
lo.814,00
23 0LEs
9:241’30
4 .,8%0,70
1.357,10
9,605,585
T7.892,25
5.965,90
5¢473,75
12.820,20
5.270,60

2.434,10
265,30
1.652,80
1.862,65
182,05
681,90
908,50
432,35
1.570,70
RallOl XY
2+.515,60
2 «000 305
L0080 £15
1.952,60
1,221,800
X +05% 190
959,40
1.789,55
2 iing 2uy
Jol .35
295,50
241,40
470,30
316,05
1.396,65
1.384,1o0
1 2500 520
910,65
984,00
2.590,00
1320520
1.478,55
1.595,45
15824869
. 974,50
2.055,40
898,25
2.007,45
1i325;00
924,65
2:164;79
1,383,35
1.,253,60
l.001,90
2.199,85
910,50

86.082,55
14.277,60
59.254,00
630999730
50.773,50
48.911,55
S PR
42 ,.,686,10
B2 i701i3Y
71.998,25
TLal33:25
12788 ,70
68.148,50
70 :22% ;00
85.132 %0
45.065,85
53.006,80
64.152,65
13:627495
49-056y35
31.962,20
42.656,75
29.812,50
ee 34009
53+058,75
70.272,80
48.826,45
S0 i0l3i60
36.970,35
60-389’95
50.826,00
54560 ;09
45.326,85
56.286,55
51.423,30
61.268,65
50 5048475
56.585,60
504129435
50.176,10
59.531,40
%$1:068X;35
470915’30
510383,20
50.401,15
39:3394195

24226,65

5.357,90
7981535

123545
5-540705
1 ek 29,25

1.320,50
2.394,40
4,248 ;8%
B+313509
lo.421,65
8.047,45
20.457,85
de300525
24,60
0.640,25
b.930,10
11248
ey 5 (Lo,

oll,45

990,65
1.637,65
2450345

lo.lo08,40

472,60

744,20

236,30
133100359

449,65
4.014,65
43150 ;85
43265550
8:373;85
2.333329
Tad18;35
484215
0.497,50

740,085

514,80
2.699,00
T +675 360

644,90

96.329, 30
15.652,65
71.626,95
83100 65
Do ed I, 00
56.497,25
ST g B
43.530,65
86 .697,15
8T7.421,60
59955,35
94.284,70
07 047,065
85 e 9T, 50
eI} 13
He s S g0
26.3552,00
79:]50,'/0
09.036,25
SL s JOL 30
32.909,35
43.923,15
31.094,25
22.664,50
59.798,085
Tle142,25
556.978,40
63.629,25
43.,969,65
76.738,40
504458,55
DS TLT 345
55.571,30
69.389,60
61.181,90
1T +403555
6l.860,10
To.l65,60
63.404,00
57 «300,00
79.899, 20
6l.077,80
55.649,60
60 0557105
73.096,00
46.165579



Majdi¢ Anton
Majdic¢ Nande
Malin Anton
Marolt Franc
Mlakar Ivan
Mroun Ciril
Pergar Anare]
Frestor Alojz
Prasnikar Albin
Ravnikar Joze
Ribic¢ Martin
Smrkolj vVinko
Strmljan Joze
Prdin Ivan
Susnik Albin
Vidergar F. st.
Vidergar JozZe
Vrecar Stane
Vidergar F. ml.
Zajc Franc
Pergar Janez
Avoelj JoZe
Bedenk Janez
Kosma¢ Anton
Mal Janez
Stegnar Stane
Ti¢ Ivan
Rotar Franc
Kosmaé¢ Milan
Vidic Mirko
Grilj Rajko
krcéun Andre)
Yrtaénik lvan
Cesar Anton
Lavraé Milan
Strmljan Franc
Peterka Anton
Levec Pavel

11,617,259
115705 ,00
1.429,95
2+140,50
17419120
6 e, 50
Peibl, (B
44032415
2.j35v20
Ye340,70
O« 00405
9-300,05
2 eD20 0 lb
5e329,05
240673,65
6.906,75
4.604,l10
1.251,05
l1.871,40
6.542,10
2 ikl o S0
Lo To'l L0
863,00
987,20
936170
715,85
Zad0. o 35
771,95
DB 35
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632,00
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640,50
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2.009175
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18020 , 00
1.999,05
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943’15
15576 00
lL.023,10
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10750743
L0504 15
1.195,05
Lokl , 6d
l0545970
e kD 5
1.992,25
o704 70
1.535,45
LonddF] o 30
33,99
511,085
785,95
1l.030,80
909,95
950,25

e a kil 500
770,80
299 , 4
2506, 39
144,50
49,95
i e 33
090,65
1 gk 3
877,80
loo,00

00.043,15
94 « 354,00
951993 ,00
39n754,j0
54 .05l ,1l0
50.849,75
S . 15459
B0 e[ 364D
56 878,50
D6 38 15
e shdy 39
490Jllr15
57 124,55
5l.070,00
0b.l27,060
B L2 5l 0%
54 .670,40
T2aD 209525
460495100
ST =E 96, 30
65.014,00
e R
SLIP Al 25
44 .462,30
584303, 19
52.646,00
H2e663,00
6l.042,80
47 .600,20
16.019,10
28..216,85
9.367,00
7.240,25
22.369,65
45.454,90
4.,164,05
45,.,855,60

¥120530

19.71l0,05
3e417,70
1.960,75

35.,859,25

437,90
esdo2,45
851,60
1.670,085
Secl (400
3.694,05
pbd, 00

4oloj,45

2+310420
o W W b
k4D 29,25
3344 ,05
HaR 28, 60
4.382,85
366,90
2.864,9
1.194,35
159,20
3 T T
£52,29
697,50
3.459, 30
f T T B
1.459,40
L2 30,95
147,40
139,10
615,65
926,10
N 10T g0

5.476,10
6,05

e

84 089,40
T1:56T ,25
5 P LS o )
98,782,585
66.679,25
60.931,15
55.942,40
64 .015,50
65.514,10
75944 ,10
©2.277,90
She i oy B (o]
63.008,60
B RO D
Tl.545,10
o e M4
63.169,95
05.646,40
51 S04 00
6523875
TP 6515
43.731,90
33.598,65
46.764,30
61.019,25
5T«95&495
576329425
6511395
50.381,90
16.366,40
27.529,65
15:322475
1492220
24 .233,05
56.489,55
4.450,90
52+850,00

4.450,00



Obrat Ihan

Jerman Joze
Lunar Niko
Paternoster I.
Godler Ivan
Banko Vera
Flis JoZe
Stiftar Zvone
Ivaci¢ Irena
Gasperlin Ani
Pajer Ivanka
Pogacnik A.
Lunar JoZe
Pogaénik Franc
Urbanija Anton
LimovsSek Boris
Jeretina Slavko
LoZar Ani
Bergant Mari ja
Susnik Martin
Goropecénik F.
Loboda Anton
Peterka Franc
RoZi¢ Franc
Kavka Vinko
Kavka Marko
AnZi¢ Anton
Skrbec JoZe
Karo Maks
Urbanija JoZe
Grojzdek M.
Vidmar Ivanka
Ros Ancka
Pavovec Miha
Konéar Miha
GasSperlin Janez
Lunar Marija
Peterka Karel
Majdié JozZi
Bogataj Ivan

16.822,25
1 60l 35
8,822,85
3.595,65
6.077,25
7+260,70
5.189,50
4.839,35
3.116,70
1lo0.303,85
13.659,9%0
8.734,80
14-054'35
6.287,95
6.742,80
14261 ,55%
TeT13465
1.411,80
3.044,20
7.052,65
9.163,20
84294,75
5.155,25
7.951,75
84556,85
B8.564,15
9.253,40
8.016,35
10.622,20
Te2T1 445
9.422,90
5.538,90
5.898,40
6.79,10
6.221,95
6.748,50
9.625,95
4.667,80
9.330,20

3.463,40
2.434,45
L« Fadkoa 20

783,35
2.442,50
L +5dl, T2
Lens,19
g SR
l1.174,65
1.679,20
2.831,1%5
1.674,93
< R SN
10654’90
d.816,25
44892753
i+5%0,10
42040 ;2%

473,10
1.480,00
2eddl, 95
1.839,05

973,45
1l.604,25
1.926,40
1.897,30
1.513,05
d+D33,60
1.969,90
1.401,15
1.744,05
1:314,00
1.341,25
1.395,80
1.616,20
1.355,60
1.634,95
1.520,80
1.592,85

95.994,10
69.300,20
51.719,25
46.694,20
90.358,80
79.587,95
79.590,35
78.325,90
69.430,35
Gdall2,0%
Wa255,TH
12+031,95
Ut e 505 .10
69.152,15

72.255,60

81.373,95
50.+3062,65
58.186,95
43.200,45
56.720,95
68.769,25
60.640,80
42.599,85
53.905,70
570929’65
61.160,25
58.296,90
66.992,20
50550 ,40
56.233,30
66.411,35
56.T23, 70
53.662,60
59.830,45
58.338,60
52.474,15
62-993,90
58.288,55
62.214,20

IZPLACANI OSEBNI DOHODKI ZA LETO 1977

3.468,75
1.824,55

170,00 '

522,70
e O g
968,80
61,65
2.,782,45
3.268,95
b Py S
2.638,85
941,90
3.297,50
lo.396,080
7.149,65

598,95

14,.115,15
793,10
55,30

1.281,45
600,00
729,40

1.176,60

18.913,20

3357 ,03
534,15

2.90l,00

4.,623,10

659,70
93,90
3+571,15
825,10
1:236,35

119.749,50
85.160,55
62.066,40
51.243,90
98.878,55
89.498,10
87.181,75
85.546,95
T3:T03535
78,0743 95
99.615,75
83.692,80

20U 12345
78.036,9%
84.112,15

loo0.284,85
74.746,05
61.618,65
47.316,70
65.253,60
94.159,55
LS Ty 10

- 48.783,95
63.461,70
69.694,35
T2.221,70
69.792,45
1T, 610575
88.063,75
68.262,65
80.112,45
66.477,60
65.525,35
68.016,35
66.836,45
60.677,15
77.828,95
£5.302,2%
74.373,60



Cajhen Franc
Dimec Vinko
Kralj Marija
PoljansSek J.
Hafner Janez
Pirc Janez
Kokalj Franc
Smodis§ Emil
Rusjan Florjan
Sojer Franc
Cerar Martin
GostincCar dJoZe
Pogacnik Marko
Dimc Marija ml.
Jezek Vinko
Kepec Joze
Sonc Brane
Vidmar Feliks
Cerar Drago
Prosenc Stane
Homar TomaZ
RoZi¢ Ani
MeZnar Stefka
Lunar Marjan
Kokalj Alojz
Tréek Marjan
Bogataj F.
KordeZz Erika
Bracko Justi
Gregorin-Ivanka
Prebil Dragi
Mence NMarjan
KrZzan JozZe
Zabret Pavla
Dimc Marija
Urbanija Olga

el 1D
3.889,80
4.583,70
7.183,80
4.833,70
3.868,35
SarRisda
6.506,00
5.949,20
2.156,90
2.453,10
64554 440
9.336,60
1.092,55
3¢346,75
337,50
1.259,1lo0
lo.784,9%
40222’55
573,25

6.611,40
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6.539,65
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balbdd
5.437,05
4.109,1o0
1.576,15
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2001 L 00
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826,25

986,05

994,60
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l.407,05
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773,85
862,30
326,45
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To05,05
541,65

198,30

1.176,50
1l.200,40
977,50
1:;048,40
1.161,85
1.187,65
1.152,35
455,25
731,45
723,65
829,05
678,80
252,95
1210
123,40

lol.442,9
58.160,95
51.005,09
68.519,20
600053,90
56 .750 , 20
58.800,20
T s Ohd o 00
55.094,15
53-487’30
01397512
56.030,75
45.434,30
46.348,35
53.468,95
45-420975
52.962,085
58.169,70
48.145,80
35.504,00
12.851,80
48.534,40
47.499,65
46.871,95
RES203 .19
42.071,05
47.796,90
45.266,30
40,032,115
45.495,05
43.924,35
53.720,10
4o (Crdy
15004 3 9D
43.282,60
128,79

5.1lo00,80
1.554,55
L
11.120,40

1.52812%

240,00,

L A

2.316,35
1.484,15
B A

496,10
Sil0 10
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2:961,10
514,70
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bR b g L
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Seded D
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260,80
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D ab0g e 20
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80 .300,85
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60.543,7T0
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42.863,55
48.475,95
46.242,80
59.728,80
46.747,00
193329,35
46.848,80
7.65170



v postev v glavnem dve moznosti in sicer : formiranje investi-
cijSre grupe skupno s porabnikl surovin (n.pr.: v okviru SOZLU
sZdruzenih slovenskih zelezzarn) ail pa, aa sSe ta naloga poverl
neki speciailziranl delovnl orgarnizacljl, Kl je sp ‘ ;
zetl celotni ingeneering.

}ri
o
L]
O
e
()

i3. *“ealizacija celoine investicije, Do poleg ugodnin rezulta-
tov poslovanja podjetja "lermit", prispevala tudl k vecJjl ma-
terialni vsklajenostl potreo po reprodukcijskih materiali v
livarnah in zZelezarnah s podroc¢ja érne 1n barvaste metalurgije
in znizanJu uvoza livarskih peskov.

ct
I
W
—

Inciativa za povecanje proizvodnje Je prisla s s
nikov in Je vkljucéena v druZbeni plan republike in

kot dejavnost posebnega druZbenega pomena.

~
1=+
®
Q
()
5
;’\
Q
D

Zato je celotna investicija vkl juCena in opredeljena v osnovah
druZbenega plana Jugoslavije za razvo] nekKovin v dooi od 1976
leta do 198o. (Ur. list 8BRJ, 8t. 58/76, stran 1844).

Glede na pozitivne ugotHrvitve strokovne komisije vidimo, da smo
se pravilno odloc¢ili za investiranje v rekonstrukcijo in pove-
¢anje kapacitet separacije in susilnice, 1izgradnjo obrata kis-
1lih mas 1n malt in izgradnjo oplasCenega peska. lstocasno nas
obvezuje, da zadano nalogo resimo v ¢im krajsem casu, d& bomo
Ze z vradajoéimi sredstvi laZje premostili nastale teZave,

Investicijska skupdina
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Pokojninsko
zavarovanje

lMed drugim se Je na zadnJji Seji Konlerence aeiegacl, .amoup-
ravine interesine sSkupnosti razpravijaio tudl o spoda] navedenl
tabell glede odmere pokoJjnine zavarovanke all zavarovanca.

Fokojninska dooa Zavarovanec Lavarovanha
%o %o
153wt - 40
i5 let 1n © mesecev 30 4i,5
16 let 5 43
lo let in © mesecev 40 LR
TE TR 39 4o
17 let in o mesecev 40 47,5
16 let 41 43
1o let in 6 mesecev 42 D 55
19 let 43 po ¥2
19 let in 6 mesecev 44 53%5
20 let 45 o9
20 let 1n 6 mesecev 40 20
21 let 47 e g
21 let in 6 mesecev 40 50
22 let _ 49 59
22 let in 6 mesecev 50 ©0
23 let s 4 bl
23 let in © mesecev B 62
24 let 55 63
24 let in 6 mesecev 54 o4
25 let ; e L 059
25 let 1n 6 mesecev 50 oo
26 Let v ¥4 o/
26 let 1n 6 mesecev 50 60
27 let : 29 69
27 let in 6 mesecev (oYe) (o
28 let 6L 15
26 let in 6 mesecev 62 72
29 let 03 13
29 let in 6 mesecev o4 (4
30 let g 65 5
30 let in 6 mesecev 60 T6
31 let 67 i
31 let in 6 mesecev 00 76
32 let 69 79
32 lét 1in 6 mesecev 70 co

o il =
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ORGANI U FRAVLIANITA
po samoupravni reorganizaciji

Glede na to, da se je nasa delovna organizacija v skladu z dolocili ZZD

s 1.1. 1978 samoupravno reorganizirala iz enovite del. organizacije v
delovno organizacijo z 2 TOZD in Delovno skupnostjo skupnih sluzb, smo
pristopili tudi k ponovnim volitvam organov upravljanja na novih samoupra-
vnih osnovah. Tako ima zdaj delavski svet v vsaki TOZD in DSSS, samoupra-
vna organizacija ima tudidelavski svet, sestavljen iz delegatov iz vseh de-
lovnih enot. Poleg teh organov so bili izvoljeni Se drugi organi upravljanja,
(delavska kontrola, komisije itd. ) Zaradi laZjega pregleda, podajam sestav
vseh organov upravljanja.

DELOVNA ORGANIZACIJA "TERMIT" 1 .sd.0. DOMZALE

- - —_—————————— e —— e ——

I. DELAVSKI SVET

1. Loboda Anton, predsednik
2. Pajer Ivanka, namestnik
3. Hafner Janez, Clan

4, Urbanija Anton, clan

5. Stiftar Zvone, ¢lan

6. Kavka inko, ¢lan

7. Cerar Martin, Clan

8. Majdi¢ Alojz, ¢lan

9. Koprivsek Stefan, ¢lan
lo.Zupanc Olga, ¢lan
11.Koncar Ivan, ¢lan
12,Novak Anton, ¢lan
13.Uc¢akar Janez, Clan

14 .Klopci¢ Martin, ¢lan

15.5tirn Janez, ¢lan
16.Stiftar Milena, ¢lan
17 .Jurkosek Ivan, ¢lan

II. SVET SAMOUPRAVNE DEL- KONTROLE

1. Stupica Vinko, predsednik
2. Otolani Ivan, ¢lan

3. Kokalj Franc, ¢lan
4, Pogacnik Franc, Clan

- 2} -



5. Novak JozZi, ¢lan

I1I. POSLOVNI ODBOR

1. Janezic¢ Peter, predsednik
2. Klopci¢ Martin, namestnik
3. Ulakar Janez, Clan

4, Hafner Janez, ¢lan
5. Stiftar Zvone, ¢lan

6. Kavka Vinko, Clan

7. Stirn Janez, ¢lan

IV. STALNE KOMISIJE DELAVSKEGA SVETA

DI SCIPLINSKA KOMISIJA

1. Cerar Drago,Clan
2. Jezek Vinko, ¢lan

3. Radosevi¢ Milan, predsednik Komisija ima nalogo ugotavljati

krsitve delovnih dolznosti in izrekanje
4. Majdi¢ Nande, ¢lan ukrepov, po dolocilih pravilnika o delo-
5. Janezic Peter, Clan vnih razmerjih.

6. Savnik Anton, zunanji ¢lan
7. Qehek Anton, zunanji ¢lan
8. Korelc Anton, zunanji ¢lan

KOMISIJA ZA DRUZBENO EKONOMSKE ODNOSE
IN DRUZBENI STANDARD

1. Urbanija Joze, predsednik

3 K . . = . - . NN .
2. Banko Vera, &lan omisija spremlja in predlaga koriscenje

druzbenih sredstev sklada skupne porabe
predlaga organom upravljanja nakup ali

3. Veh 3 ¢ : : o
SO Sun, ~Aae gradnje objektov druzbenega standarda ipd.

4. Orazem Franc, ¢lan

5. Govekar Davorina, ¢lan

26 3k~



NOTRANJA ARBITRAZA

1. Flis Joze, predsednik

2. Banko Vera, c¢lan ; oo
. Obravnava in resuje spore v

” oslovanju med TOZD
3. Mazaj Milan,cClan PR

4. Zupanc Olga, ¢lan

5. Gréar Eva, ¢lan

CENTRALNA INVENTURNA KOMISIJA

Naloga komisije je organizirati in pripra-
viti inventurni popis /periodiéni , polletni
letni/ vseh sredstev podjetja

1. Sedusak Boris, predsednik
2. Mihel&i& Iva, ¢lan
3. Urbanija Joze, ¢lan

KOMISIJA ZA TEHN. GOSPODARSKA VHASANJA

1. Janezic¢ Peter, predsednik

2. Mazaj Milan, ¢lan Komisija sprejema staliS¢a in daje predlo-
ge o poslovni politiki podijetja, /o gibanju
3. Stiftar Zvone, &lan stroskov, dohodka in OD. /
4. Banko Vera, Clan - predlaga programe, razvojne nacrte, ukrepe

v zvezi z gibanjem stroskov itd.
5. Breznik Lovro, ¢lan

KOMISIJA ZA SAMOUPRAVNE SPORAZUME
IN DOGOVORE

Komisija pripravlja ustrezne samoupravne
akte, jih vsklajuje, predlaga za sprejem
zborom del. ljudi in samoupravnim orga-
nom

1.Zupanc Olga, predsednik
2. Rotar Stane, Clan
3. Stupica Vinko, ¢lan

4. Lunar Niko, ¢lan
5. Ivaci¢ Irena, ¢lan

6. Limoni Vili, ¢lan
7. Blejc Vinko, ¢lan
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KOMISIJA ZA NABAVO, ODPIS IN OCENITEV
ZDRUZENIH OSNOVNIH SREDSTEV IN SREDSTEV SKUPNE PORABE

1. Koncar lva, predsednik
2. Novak Anton, c¢lan

3. Limovsek Boris, ¢lan
4. Dimc Vink o, ¢lan

5. Zorz Savo, ¢lan

KOMISIJA ZA VARSTVO PRI DELU

PROTI POZARNO ZASCITO IN ZAVAROVANJE PODJETJA

1. Limovsek Boris, predsednik
2. Susnik . Martin, ¢lan
3. Urbanija Anton, ¢lan

4, Gorjup Franc, ¢lan
5. Koncar Ivan, ¢lan

6. Stupica Vinko, ¢lan

7 .Sedusak Boris, ¢lan

KOMISIJA ZA INOVACIJE IN TEHNICNE

IZPOPOLNITVE

1. Breznik Lovro, predsednik
2. JurkosSek Ivan, ¢lan

3. Cerar Martin, ¢lan
4. Banko Vera, clan

5. Mazaj Milan, ¢lan
6. Kosmac Franc, ¢lan
ODBOR ZA LJUDSKO OBRAMBO IN

DRUZBENO SAMOZASCITO

1. Otrin Janez, predsednik
2. Limoni Vili, namestnik

Obravnava predloge za inovacije in
tehniéne izboljSave ter predlaga organom
upravljanja potrditev nagrad v skladu s pra-
vilnikom o inovacijah in teh. izboljSavah.
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3. Petek Slavko, Clan

4. Banko Vera, ¢lan

5. Loboda Anton, ¢lan
6. Urbanija Anton, ¢lan
7. Kepec Joze, ¢lan

8. Majdi¢ Nande, clan
9. Novak Anton, Clan

VOLILNA KOMISIJA SIS IN Z2ZD

Blejc Vinko, predsednik
2. Mazaj Milan, tajnik
3. Jerman Joze, ¢lan

Nameastniki

1. Sikosek Erna
2. Pergar Janez
3. Kokalj Alojz

TOZD "PESKODROPIV

I. DELAVSKI SVET

1. Majdi¢ Alojz, predsednik
2. Brinovec Mirko, namestnik
3. Zupanc Olga, ¢lan

4. Sugnik Albin, &lan

5. Klopci¢ Martin, ¢lan

6. Mihelci¢ Iva, ¢lan

7. Rotar Stane, ¢lan

8. Vidergar Franc ml., Clan
9. Vehovec Iv an, ¢lan
lo.Rotar Franc , ¢lan

Odbor ima naslednje pristojnosti in naloge:

- spremlja varnostne mere stanja v podjetju
- spremlja razvojni in obrambni nacrt po-
djetja in ga dopolnjuje
- skrbi za organiziranje in usposabljanje enot
teritorialne obrambe
- skrbi za organizacijo in usposabljanje enot CZ
- vsklajuje priprave enot TO z drugimi enotami
-vsklajuje izvajanje samozascite in spremlja
delo enot narodne obrambe
- opravlja Se druge naloge v skladu z dolocili
"Zakona o narodni obrambi".



II. SVET SAMOUPRAVNE DEL. KONTROLE

1. Marolt Franc, clan

2. Gorjup Franc, predsednik
3. Koprivsek Stefan, ¢lan
4, Kosmac Franc, ¢lan

5. Prestor Alojz, Cclan

III. VODJA TOZD

MAZAJ Milan

1V. STALNE KOMISIJE DELAVSKEGA SVETA
KOMISIJA ZA DELOVNA RAZMERJA DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

1. Novak Anton, predsednik
2. Ravnikar Joze, Clan

3. Capuder Franc, ¢lan

4. Ti¢ Ivan, ¢lan

5. Klop¢i¢ Martin, ¢lan

Namestniki

Zupanc Olga
Vrecar Stane
Majdi¢ Anton
Rotar Stane
Gregoric¢ Davorin

KOMISIJA ZA NABAVO, OCENITEV IN PRODAJO OSNOVNIH SREDSTEV IN
OSTALEGA DROBNEGA INVENTARJA

1. JaneziC Peter, predsednik
2. Konéar Ivan, ¢lan
3. Prasnikar Albin, ¢lan

KOMISIJA ZA DODELITEV STANOVANJ IN STANOVANJSKEGA POSOJILA

1. Novak Anton, predsednik
2. Koprivsek Stefan, Clan
3. Brinovec Mirko, ¢lan
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TOZD =M L PO, 3™

I. DELAVSKI SVET

1. Stiftar Zvone, predsednik
2. Loboda Anton, namestnik
3. Hafner Janez, Clan

4. Karo Maks, Clan

5. Sojer Franc, Clan

6. Pajer Ivanka, Clan

7. Smodis Emil, ¢lan

8. Kavka Marko, ¢lan

9. Banko Vera, Clan
lo.Peterka Franc, ¢lan

II. SVET SAMOUPRAVNE DEL. KONTROLE

1. Flis Joze, predsednik
2. Pogacnik Anton, ¢lan
3. Cerar Martin, ¢lan

4. Kokalj Franc, ¢lan

5. Anzi¢ Anton, ¢lan

ITI. VODJA TOZD

BANKO Vera

IV. STALNE KOMISIJE DELAVSKEGA SVETA
KOMISIJA ZA DELOVNA RAZMERJA DELAVCEV V ZDRUZENEM DELU

1. Lunar Niko, predsednik
2. Grojzdek Marjan, Clan
3. Flis Joze, Clan

. 4., Banko Vera, Clan

5. Peterka Franc, ¢lan

KOMISIJA ZA NABAVO, OCENITEV IN PRODAJO OSNOVNIH SREDSTEV IN OSTA-
LEGA DROBNEGA INVENTARJA

1. Limovsek Boris, predsednik
2. Majdic Jozi, Clan -
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3. Jerman Joze, Clan
4. Hafner Janez, Clan

KOMISIJA ZA DODELITEV STANOVANJ IN STANOVANJSKEGA POSOJILA
1. Cerar Drago, predsednik

2. Flis Joze, Clan
3. Lozar Ani, ¢lan

DELOVNA SKUPNOST SKUPNIH SLUZB

1.DELAVERTL SVET
Delavski svet DSSS nima stalnih komisij
1. Stirn Janez, predsednik in sam resuje vsa vprasanja v DSSS.
2. Logar Marija, ¢lan
3. Stiftar Milenka, ¢lan
4. Kokalj Amalija, ¢lan
5. Jurkosek Ivan, ¢lan
6. Govekar Davorina, ¢lan
7. Kosmac Irena, clan
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Na volitvah 9.3. 1978 so bili v delegacije SIS - ZZD izvoljeni naslednji

¢lani kolektiva

SIS ZA ZDRAVSTVO IN SIS ZA SOCIALNO VARSTVO
Delegacija TOZD Peskokopi

Novak Anton, vodja delegacije
Brinovec Mirko, ¢lan
Kopriviek Stefan, &lan
Ravnikar Joze, C¢lan
Kocjanci¢ Joze, ¢lan

Erminio Sefan, &lan

Moneta Ivan, ¢lan

Vidergar JozZe, ¢lan

Gregori¢ Davorin, ¢lan

SIS ZA ZDRAVSTVO IN SIS ZA SOCIALNO VARSTVO
Delegacija TOZD ILPOS

Lunar Niko, vafja delegacije
Pogacnik Franc, ¢lan
Grojzdek Marjan, ¢lan
Peterka Franc, ¢lan

Cajhen Franc, Clan

Lunar Joze, ¢lan

LoZar Ani, ¢lan

Smodis Emil , ¢lan
Pogacnik Marko, ¢lan

Predsednik konference delegacij PETEK Slavko

SIS ZA IZOBRAZEVANJE IN SIS ZA RAZISKOVALNO DEJAVNOST

Delegacija TOZD Peskokopi .

Rotar Stane, vodja delegacije
Gorjup Franc, ¢lan

Prestor Alojz, ¢lan
RadoSevi¢ Milan, ¢lan

Rotar Franc, ¢lan

Dragar Ivan, ¢lan

Vozel Marija, ¢lan

Bratun Valentin, ¢lan
Kosmac¢ Franc, ¢lan
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SIS ZA IZOBRAZEVANJE IN SIS ZA RAZISKOVALNO DEJAVNOST
Delegacija TOZD Ilpos

Ivaéi¢ Irena, vodja delegacije
Godler Ivan, c¢lan

Gasperlin Janez, ¢lan

Kokalj Franc, ¢lan

Prebil Dragi, ¢lan

Dime Vinko, Clan

Pogacnik Anton, ¢lan

Kordez Erika, ¢lan

Urbanija Anton, ¢lan

Predsednik konference delegacij tov. IVACIC Irena

SIS ZA KULTURO IN SIS ZA TELESNO KULTURO
Delegacija TOZD Peskokopi

Janezié Peter, vodja delegacije
Konéar Ivan, Clan

Majdi¢ Alojz, ¢lan

Grilj Dragica, ¢lan

Mal Janez, ¢lan

Klopéi¢ Martin, ¢lan

Vrecar Stane, ¢lan

Majdi¢ Anton, ¢lan

Avbelj JoZe, &lan

SIS ZA KULTURO IN SIS ZA TELESNO KULTURO
Delegacija TOZD Ilpos

Limovsek Boris, vodja delegacije
Cerar Martin, ¢lan

Flis Joze, Clan

Kavka Vinko, ¢lan

Bergant Marija, ¢lan

Urbanija Joze, ¢lan

Gasperlin Anica, ¢lan

Koncar Miha, ¢lan

Kralj Marija, ¢lan

Predsednik konference delegacij je tov. JANEZIC Peter
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SPLOSNA DELEGACIJA SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI

Delovna skupnost skupnih sluzb

Petek Slavo, vodja delegacije
Grcar Eva, Clan
Lavrac Jozi, Clan
Logar Marija, Clan
Rebolj Vojka, ¢lan
Sedusak Boris, Clan
Zorz Savo, ¢lan
Habjan Marija, ¢lan
Kuhar Mojca, ¢lan
Mercun Jani, ¢lan
TavCar Ivanka, Clan
Mrcun Joze, ¢lan

v ZBOR ZDRUZENEGA DELA so izvoljeni naslednji zaposleni

Delegacija TOZD Peskokopi

Zupanc Olga, vodja delegacije
Burja Franc, ¢lan

Mocilnikar Milan, ¢lan

Avbelj Franc, ¢lan

Ucakar Janez, ¢lan

Malin Anton, Clan

Vehovec Ivan, clan

Delegacija TOZD ILPOS

Pajer Ivanka, vodja delegacije
Hafner Janez, ¢lan

Loboda Anton, ¢lan
Goropecnik Franc, ¢lan
Majdi¢ Jozi, ¢lan '

Kepec oZe, Clan

Banko Vera , ¢lan

Delovna skupnost skupnih sluzb

Biovekar Davorina, vodja delegacije
Stirn Janez, ¢lan
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Kokalj Malci, clan
Stiftar Milenka, ¢lan
Uéakar Marina, ¢lan
JurkosSek Ivan, ¢lan
Kosmac Irena

Predsednik konference delegacij je tov. GOVEKAR Davorina -



SPORT
smucanje

Krajevna skupnost lhan je v b>kviru praznorvanja [oo. letnice
Ihana priredila na krvavcu tekmovanje v veleslalomu in v te-
kih. Tekmovanja so se udeleZili krajani Ihana in obe delovna
organizaciji, ki sta v l1hanu, t.j. "Termit" in Farma bekorov
Ihan". :

Na tem tekmovanju je bilo kar 6 ¢lanov nasega kolektiva, kar
je kar lep uspeh. Skoda, da se tekmovanja niso udeleZilil vsi
nasi smuéarji, kajti tako bi bilo sSe bolj zanimivo !

Tekmovanje sam» je bilo dobro organizirano in 1izvedeno, za Kar
moram pohvaliti organizatorje.

Zakljucek in podelitev nagrad s skromno zakusko pa je o1l v
dvorani v Ihanu.

Tu so podelili tudi posebne nagrade : svinjsko glavo, usesa in
parklje za najstarejsSega udeleZenca ter najslapbsega udeiezernca.
Priporo¢am organizatorju, da si posebno nagrado zasluzi tudil
tisti, ki doseZe med vsemi udeleZenci najboljsi cas.
Termitovci so se zelo dobro odrezali in dosegli tele rezultate:

Slalom nad 4o0 let starosti

1. Dragar Tone T 0,44
2. Drobni¢ Alojz 0,47
3« Kralj Alojz 0,54
4. Kovi¢ Drago 0,58
5. Lekan JoZe 1,06
6. Bitenc Aco . 1,07
7. Lencek Alojz ha 50

Slalom od 30 do 40 let starosti

x
‘l.xLimovsek Boris 0,36
2. JanezZic¢ Peter 0,41
3¢ Kovic¢ JoZe 0,43
4. Slovnik Zvone 0,45
5. Zajc Roman 0,46
6. Hace Karel 0,53
T« Sustar Milan D90
8. Kralj Franc - 1,09



Slalom do 30 let starosti

1. Slovnik Bogdan 0,39

2. Gregorin Janez 0,43
3e Yrobni¢ Dusan 0,45
4. Slovnik Zvonko 0,46
5.xSeduSak Boris 0,46
6. Slovnik Roman 0,47
7. Lencek Lojze 0,48
B.XOtrin Janez ml. 0,49
9, Lenic¢ Iztok 0,50
lo. Lekan Bostjan 0,54
11. kriZzaj Samo PR e
12, Dragar Robi 0,56
13. Kokalj Lovro 0,56
14 ,XHomar Tomaz 0,57
15, Leni¢ JoZe 0,508
16, Pirnat Vera 9359
1l7. Gregorié Yane 0459
18. Dokl Franc 1,00
19, Krizaj Borut 1,0l
20 &£Kosmaé Irena 1,02

2l. Slovnik Bostjan 1,03
29, Sustar bDussn 4307

Teki nad 40 let starosti

1. Lencek Alojz 4,322
2. Hribar Simon 4,18
3¢ Kralj Alojz 5,03
4. Kovi¢ Drago T+24
5. Lekan JoZe lo,54

l'eki od 30 do 40 let starosti

1. Kovié JozZe L ¥

2. bovi¢é Lojze 258

3¢ Kralj Franc 4,19

4. Slovnik Zvone 5,06
x

5. Janezi¢ Feter 5,10

6. Hribar Helena 5,49



Pohvaliti pa moram naso tekmovalko, ki je letos kot zacetnica
z mnogo poguma sla na doka] teZko progo in prispela na cil)
brez padca. Pohvala velja tudi tekmowaleu, ki se Jje udeleZil
tekov, pa Se nikdar ni tekel na tekaskih smuceh !

V upanju, da se drugo leto zberemo v veé¢jem sStevilu in da to
tekmovanje postane tradicionalno vas pozdravljam.

cportni pozdrav !

Referent za sport 00S lhan

Limovsek Borais
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nekaj o
plavanju

Znanje plavanja je stvar kulture vsakega posameznika in vsa-
kega naroda. Pogojena je z vrsto Ciniteljev, od katerih je
najpomembne j§i prav gotovo primerna vodna povrsina. Z rast-
jo druZbenega standarda je tudi pri nas vse veC urejenih
pokritih plavalisé, ki v naSih klimatskih razmerah omog»cCa-
jo to aktivnost praktiéno neprekinjeno vse leto.

Zakaj tako povdarjamo vrednost plavanja kot Sportno rekrea-
cijsko dejavnost ? Prav gotovo je plavanje ena redkih sSport-
nih panog, ki ima vrsto prednosti pred mnogimi drugimi Spor-
ti. Te prednosti lahko zvrstimo v tri glavna poglavja :

- izredno velika razsefnost uporabe glede na starost, spol,
telesno konstitucijo itdy

- glede na socialni status je plavanje dosegljivo vsakemu
ob¢anu,

- velika zdravstvena vrednost plavalnega Sporta..e.

Za plavanje mnogokrat trdimo, da je to Sportna panoga, ki jo
lahko gojimo od rojstva do smrti. Znani so namrec primeri
uéenja plavanja dojenckov Se predno shodijo, pa tudi mnogih
drugih ljudi, ki so v visoki starosti Se vedno aktivni rekre-
ativni plavalci. Ne glede na taksne, morda ekstremne primere
pa je prav gotovo resnica, da je plavanje Sport najmlajsSih
pa tudi ljudi v zrelih letih. To je Sport moskih in Zena, ki
lahko v tej panogi enakovredno merijo svoje moCi. Je lahko
§port vsakogar, ne glede na njegovo telesno konstitucijo
(velik, majhen, suh, debel) in celo ne glede na njegovo zdrav-
stveno stanje (plavanje je v mnogih bolezenskih primerih celo
terapija).

Gledano s socialnega staliscéa je plavanje Sportno-rekreativ-
na aktivnost, ki je dostopna vsem slojem, saj ne zahteva ni-
kakrsnih draZjih rekvizitov ali osebne opreme, vstopnine VvV
bazene pa so v mnogih kopalisc¢ih delno druzbeno regresirane,
tako da ne predstavljajo velje finanCne obremenitve za posa-
meznika.



Najpomembnejsi del prednosti plavainega sporta pa Je prav
gotovo njegova zdravstvena vrednost. Plavanje kot telesna
vaja bistveno vpliva na razvo] srca in ozilja, na dihala,
kostno-misiéni in zZivénli sistem.

Vodoravni poloza) telesa v vodi omogoca, da sSrcu ni potreb-
no ¢rpati krvi iz spodnjih delov telesa niti ga potiskati

v visje dele, zat> Je pretok krvi vecji. Med plavanjem v
vodi se bistveno zmanjsa telesna teza, s Cemer Je olajsano
delovanje tistega misicevja, ki nosi kastno teio. S plaval-
nimi gibi aktiviramo najvecje misicne skupine, kar om» goca
vec¢jl pretok krvi in ohranja mo%nost ozilja. tri gibanju v
vodl Je oZilje v koZi in podkoZnem tkivu podvrieno stalne-
mu kréenju in Sirjenju. Prav te toplotne spremembe pa omo-
gocajo tudi vecjo odpornost celotnega organizma proti vre-—
menskim spremembam. Ljudje, ki se mnogo kopajo 1n pLavajo
so bolj odbormi "proti. prehladom in drugim boleznim Wihed s

Dihanje v vodi je oteZeno zaradi tega, ker mora plavalec s
prsnim koSem pri vdihu odriniti vodo, ki pritiska na prsni
koS. 4a to delo potrebuje dodatno m>¢é, ki za dihanje na su-
hem ni potrebna. Prav tako je tudi za 1zdih potrebna dodat-
na mo¢ za stiskanje prsnega kosa. Taksno poglooljeno dihan-
je Jje zelo koristna terapija za astmatike, doraséajoc¢i mla-
dini pa krepi dihalno misicevja. Poglobljeno dihanje izbolj=
suje gibljivost prsnega kosa in trebusne prepone ter s tem
poveduje vitalno kapaciteto pijuc¢. Polez tega moramo uposte=-
vati, da je zrak tik nad vodno gladino, torej tisti, ki za
pri plavanju vdihujemo ¢ist, vlazZen in bogut z ozonom, kar
ugodno vpliva na sluznico dihalnih poti.

Pri plavanju so aktivirane vse velike misicne skupine, se
zlastli pa misSice ramenskega obroca, prsnega kose, kolénega
obro¢a in nog. Zaradi tega voliva plavanje na harm>nicen
telesni razvo) in pravilro telesno drZo. Yeliki plavalni gi-
bi ohranjujejo gibljivost ramenskeza sklepa, ki se zaradi
enostranske uporabe v Zivlijenju pricdenja zgndaj zmanjsevati.
MoZnost poskodb misicénega tkiva, vezi in sklepov Je pri pla-
vanju zelo majhna, zato je plavanje Se prav posebno primerna
telesna vaja za Zenske in starejse ljudi, ki so Jjim druge
telesne aktivnosti manj dostepne.
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fiwuva onkENA Rholiaga

khaor se zanima za knjige, Je mogZoc¢e opazil novo knjizno
ZL1rKO, V hatérli SO zanimive knjige vseh vrst po za danas-
nje case presenetlijivo nizkin cenan. liogoce Jo Je opuazil
tudi kKao, K1 sicer ne zazhaja po knjizarnah, kajti te knji-
ge S0 Vv prodajl tudi v samopoistre:znih trgovirah, Kioskih
1td. na 2% prodajnih mestih po vsej Slovenigi.

gre za novo zblrko v modernl Zepni vezavi, Vv kateri je
zastopano branje vseh vrst : romanli in p>vestl znanih tujih
in domcéih pisateljev, vojno dokumentarne zgodbe, fantasti-
ka, priro¢niki, vmes pa celo lvaéiceva suharska knjiga.
Ka%e, da skusajo slovenske zaloZbe (nove Zepne zbirke ne iz-
daja samo ena, ampak skupno 7 slovenskih zaloZb) tokrat res
ponuditi bralcem zanimive knjige po zelo nizkih cenah :
veéinoma so po 30, 40 in 50 din, najcenelsSe celo po 20 din.
her so vmes obsezZni romani, nam primerjava s trdo vezanimi
knjizami 1stega obsega pokaZe, da so te nove “epne knjige
naproda] za cetrtino do tretjind obicajne cene.

Zalo?niki nove “epne knjige obljubljajo, da bodo zbirko
dopolnili z n» »vimi zanimi«iml knjigami se pred pomladjo in
jo po izbiri razSirili Se na rnova podrocja, ki zanimajo
bralce.

Bil je Ze skrajni ¢as, da tudi Slovenci dobimo moderno
Zepno knjigo po nizki ceni, kakrsna je v drugih evropskih
deZelah Ze dolgo uveljavljena. Zanimiv izbor prvih 12 knjig
je dober obet za to, da bodo bralci knjige dobro sprejeli,
njihova nizka cena pa daje upati, da Jih bo kupil tudi
marsikdo, ki sicer ne kupuje redno knjige.
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