MLADINSKE ORGANIZACILJE
NE CENLJO PREVE(

Devo Kerié: »V nasi obéini prevladu-
jejo »rezijske« osnovne organizacije
ZSMS. Izobrazbena struktura mladih,
ki delajo v mladinski organizaciji, je ze-
lo Sibka. Prav nenavadno je, da potem,
ko nekdo diplomira, preprosto noée ve¢
delati v ZSMS. Tudi povezovanje med
mladinsko organizacijo in drugimi
druzbenopoliti¢énimi organizacijami v
OZD je slabo. Sele ko se kaj zaplete, se
oglasijo, &es, saj smo tu, da vam poma-
gamo. Vrednotenje mladinske organiza-
cije v nasi druzbi Se zdaleé¢ ni povsod
ustrezno. Da ne govorim o tem, da ima-
mo v obéini Center delovne organizacije
(resnici na ljubo so sicer redke), kijer
ima direktor v rokah vse niti druzbeno-
politiénega Zivljenja in samoupravnega
odlo¢anja. Kaksna je potem vloga mla-
dinske organizacije v takdni OZD,
najbrZ ni treba posebej razglabljati.«

Obdinska konferenca ZSMS Ljublja-
na Center je brez dvoma med bolj ak-
tivnimi v Ljubljani. Med drugim je
pripravila vrsto problemskih konfe-
renc o pered¢ih vprasanjih, ki jih na
svoji koZi éutijo predvsem mladi. Ta-
ko je bila lani problemska konferenca
0 poloZaju uéencev v gospodarstvu, ki
Jih marsikje 3e vedno imenujejo kar
vajenci in ftemu preZivelemu izrazu
primeren je tudi odnos do njih. Tedaj
so mladi sprejeli tudi vrsto jasnih sta-
lisé in sklepov. Kaj pa se je venem letu
resni¢no premaknilo, kaj so mladi do-
seghi?
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Razvijanje ustvarjainosti miadih

»Biti ¢lan idejnopolitiéne, akcijske in =
‘ organizacijsko enotne druibenopolitié-
ne in vzgojne organizacije mladih je pra-
' | vica vsakega mladega, ki sprejema te-
| meljne vrednote samoupravne druzbe in
| | se je pripravljen zanjo boriti. |
Zato bomo razvijali taksno organiza-
cijo Zveze socialistiéne mladine, ki bo |
omogoctala mladim, da bomo z njeno
drutbenopoliti¢no akeijo v druibeni
praksi pridobivali izkugnje, se u¢ili inz ;
mladostnim ¥arom ter poletom :
vall k reSevanju svojih potreb in be- h
;nﬂ: problemov. Svojo ustvarjalnost in
svobodo bomo mladi razvijali le, ¢e bo
. Zveza socialistitne mladine demokra-
 ti¢éno delovala in odlo¢ala ter razvijala
- osebno in kolektivno élanstvo.
- Revolucionarno delovanje mladinske
- organizacije je tesno povezano z uresni-
; ¢evanjem in zadovoljevanjem ekonom-
- skih, samoupravnih, druibenih, kultur-
- nih, politiénih in drugih interesov ter
. potreb delovnega éloveka na vseh po-
- droé¢jih fivijenja in dela.« (Iz resolucije
- X. kongresa Zveze socialistiéne mladine
- Slovenije)

Edin Perviz: »Problemska konferen-
ca je bila lani in bi bila spet lahko letos
pa najbrz tudi $e drugo leto. Spremenilo
se je namre¢ razmeroma malo. Se pose-
bej to velja za bodoée gostince, ki jih
ve¢inoma dodobra izkoristijo, saj mora-
jo delati pozno v noé.«

Pavle Pensa: »Nekaj se je vendarle
spremenilo med samimi mladinci-uéen-
ci v gospodarstvu. Mnogo bolj so se
vkljuéili v delo mladinske organizacije,
prej pa niso bili nikjer vkljuéeni, niti v
delovni ‘organizaciji, niti v %oli. Tako
smo nekaj dosegli vsaj v idejnopolitié-
nem pogledu. Kar zadeva nagrajevanije,
pa bistvenih premikov ni in so uéenci v
gospodarstvu pogosto bolj poceni de-
lovna sila. Od organizacije do organiza-
cije je sicer razliéno, vendar pa moZno-
sti, da bi odloé¢ali o dohodku, o delov-
nem ¢asu in drugih vpraganjih, praktié-

| no nimajo. Je pa tudi res, da se ti uéenci
premalokrat obrnejo za pomoé na mla-
dinsko organizacijo, krivda za to pa je
najbrz kar na obeh straneh.«

PREZIVLJANJE PROSTEGA
CASA

Edin Perviz: »Velika vec¢ina u¢encev
je iz drugih republik in pokrajin. V za-
¢etku se v Ljubljani ne znajdemo in ¢e
nam nihée ne svetuje, sploh ne vemo,
kam bi se lahko obrnili za pomoé. De-
lam v Mercatorju. Kljub temu, da smo
se v nasi druzbi dogovorili drugade, niti
enkrat nisem mogel dobiti pla¢anega
letnega dopusta za udelezbo na mladin-
ski delovni akciji. Tudi glede delovnega
¢asa so stvari vse prej kot urejene. Ob
slabem uénem uspehu se potem nihée
ne vprasa, ¢e ni morda tudi to vzrok.«
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O delovanju mladinske organizacije
v krajevni skupnosti ni potrebno pre-
tirano modrovati. Tamkaj je njena
osnovna naloga skrb za prezZivijanje
prostega ¢asa mladih, kamor sodi tudi
vkljudéevanje mladih v druzbenopoli-
tiéno Zivljenje krajevne skupnosti nas-
ploh. Pri tem pa éisto brez problemov
ne gre.

Bojan Radej: »Osnova za delo in Ziv-
lienje mladih v krajevni skupnosti so
ustrezni prostori in sredstva za delova-
nje. Prav v krajevni skupnosti je veliko
mozZnosti (od klubskih dejavnosti,
ZRVS, razvijanja revolucionarnih tradi-
cij itd.). Teh moZnosti pa mladi, Zal, ne
izkoristijo ali jih nemara celo premalo
poznajo. V mladinski organizaciji na te-
renu se zbirajo mladinci od 15. do 19.
leta starosti. Tako se pravzaprav prvié¢
sre¢ajo z druzbenopolitiénim delova-
njem in zato tudi ni ¢udno, ¢ée jim manj-
ka izkusenj. A prav delo v mladinski
organizaciji v krajevni skupnosti lahko
pripomore, da bo iz pionirja zrastel akti-
ven mladinec.

Sicer pa mladina v krajevni skupnosti
razmeroma slabo sodeluje z zvezo ko-
munistov ter s SZDL, nekoliko bolje z
borei in z zvezo rezervnih vojaskih sta-
resin. V samoupravno Zivljenje krajev-
ne skupnosti pa se dobro vkljuéujejo.
Vzemimo za primer zvezo komunistov,
kjer delujejo tudi mladi, ki bi s svojo
usposobljenostjo lahko precej koristili
delu mladinske organizacije. Vendar pa
mladi komunisti v ZSMS v krajevni
skupnosti niso dovolj prisotni. Napak
je, da mladinska organizacija izgubi
mladinca, ko tega sprejmejo v ZK, na-
mesto da bi bilo obratno.«

»ZLEPA NISMO ZADOVOLJNI!«

Pavle Pensa: »Nikoli ne bomo zado-
voljni z dosezenim, vendar lahko tudi
glede delovanja mladinske organizacije
v krajevnih skupnostih nage obéine go-
vorimo o dokajinjem koraku naprej,
Mladi postopoma na vseh podroéjih so-

. delujejo pri razresevanju kljuénih vpra-

$anj, Glavni namen mladinske organiza-
cije na terenu je preZivljanje prostega
¢asa, zadovoljevanje najrazli¢nejsih in-
teresov mladega ¢loveka. Preko tega se
bo potem vklju¢eval tudi v proces sa-
moupravljanja v krajevni skupnosti. Za-
to pa se ne moremo sprijazniti s trditva-
mi, da ni moé¢ dobiti prostora za mladin-
sko organizacijo. Se zlasti zato, ker vsi
vemo, da ni nobenega problema pri pri-
dobivanju prostora za vedno nove in
nove gostinske lokale v obé&ini Center,
Povrhu vsega pa je pripravljenost mla-
dih, da bi si prostore uredili s prosto-
voljnim delom, izredno velika.«

Matjaz Kocjan: »Tudi pri nas (krajev-
na skupnost Nove Poljane) je bilo nekaj
¢asa tako, da se je marsikaj dogajalo
brez nas, mladih. Zdaj je Ze drugade, kar
smo brzkone dosegli le s svojim delova-
njem. Ukvarjamo se bolj ali manj s teko-
¢imi problemi, med katerimi je tudi pro-
stor, s ¢imer se sre¢ujemo mladi v vedi-
ni ljubljanskih krajevnih skupnosti.
Uredili smo si prostor, ki je bil do tedaj
opuséen, da se je delovna organizacija
Sele potem ,spomnila‘, da bi ga sami
potrebovali. Treba pa je reéi, da postaja-
mo mladi bolj vztrajni, da se ne ustavlja-
mo veé Ze ob prvi oviri.«

PohodnisStvo je ena izmed dejavnosti
mladih, za katero tudi v krajevnih
skupnostih ne manjka zanimanja.

Mojca Golénik: »Namen pohodnistva
je ohranjanje in razvijanje revolucionar-
nih tradicij med mladimi. Pot nas pogo-
sto vodi v kraje iz NOB, kjer spoznava-
mo zgodovino. Prav gotovo je poho-
dnistvo tudi svojevrstna oblika uspo-
sabljanja v mladinski organizaciji. Mar-
sikateri mladinec se je po svojem prvem
pohodu odloéil, da bo aktivno delal v
mladinski organizaciji.«

UCENCI O UCITELJIH

Minili so déasi, ko je izobraZevanje
potekalo tako, da je imel uéitelj vedno
prav, uéenec pa je moral biti razen pri
preverjanju znanja bolj ali manj tiho.
Precejsnje spremembe bo prineslo tu-
di usmerjeno izobraZevanje, ki si utira
prve korake. Prav aktivna udelezba
mladincev v celotnem procesu je seve-
da izredno pomembna.

Rok Koren: »V osnovnih Solah je bilo
doslej vse premalo storjenega za poklic-
no usmerjanje uéencev. Pri tem je po-

membna tudi obve&éenost mladih o do-
logenih poklicih, zato smo se dogovorili,
da bodo gojenci iz domov za ucence
svoje mlajse vrstnike v sodelovanju s
krajevnimi skupnostmi seznanjali z bi-
stvenimi znadilnostmi posameznih po-
klicev. Med vprasanji, ki jim v obéini
posvetamo veliko pozornosti, so Se
oskrbnine v domovih ter stipendiranje.
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Miadinske delovne akeije

Priprave na letoénje mladinske delov-
ne akcije v obéini Center dobro poteka-
jo. Za nekatere akcije se je doslej Ze pri-
| javilo celo ve¢ mladih, kot je mest. Na

obéinski konferenci ZSMS Center so do-
slej prejeli 677 prijav za naslednje mla-
dinske delovne akcije: Pester, Sarajevo,
Istra, Kozjansko, Bela krajina, Beograd,
Kras ter PST. Vse torej kaie, da je zani-
manje za mladinsko prostovoljno delo v
nasi obéini izredno. Tudi letos bodo tako =
brigade obéine Center popolne. Treba je
. redi Se, da so priprave mladinskih delov-
. nih brigad izredno zahtevne in da je delo
. centra za mladinske delovne akcije veé |
;‘ kot pohvaino. .
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Pri slednjem velja opozoriti, da je bilo
letos razpisanih v nai obéini priblizno
za polovico kadrovskih stipendij manj
kot lani. Zato smo se povezali z OZD v
nasi obéini in dosegli rahlo izboljZanje.

Med akcijami nase konference naj
omenim e poskus, da bi u¢enci sodelo-
vali pri nagrajevanju profesorjev. Na
dveh srednjih $olah bo to Ze v nasled-
njem Solskem letu steklo poskusno, na
eni pa zares. U¢enec mora imeti mo#-
nost, da pove svoje mnenje o profesor-
jih, ki bi ga morala upostevati komisija
za ocenjevanje dela. Pri tem pa seveda
ne bo $lo brez velike objektivnosti uéen-
cev in njihove odgovornosti, kajti v na-
sprotnem primeru takino ocenjevanje
ne bi imelo nikakrénega smisla.

Podobno velja tudi za gospodarjenje z
domovi za uéence. V veéini ti $e vedno
nimajo moznosti, da bi odlo¢ali o tem.
Veliko bo treba zato storiti glede osve-
$¢anja udencev samih in uveljavljanja
vloge mladinske organizacije. Toda tudi
tu se stvari poé¢asi spreminjajo.«

Aljosa Kosor: »Kar zadeva konkretne
spremembe, ki jih prinasa usmerjeno
izobraZevanje, moram reé¢i, da mladin-
ska organizacija na Gimnaziji Vide Ja-
nezi¢ ni imela kaj dosti moZnosti, da
sodeluje pri pripravi predlogov spre-
memb. Sami ué¢enci smo bili bolj opazo-
valci. Tudi glede samoupravnega odlo-
¢ajna na $oli je bilo doslej precej proble-
mov. Svet 3ole je bil za mladino nedo-
stopen. Priéakujemo, da bo po novem
zadeva veliko bolj jasna. In kaksna je
aktivnost mladincev na $oli? Osrednji
problemi so jim precej oddaljeni. Glav-
na naloga delovanja mladinske organi-
zacije na Soli bi moral biti odnos med
profesorjem in u¢encem. Marsikdaj se
je mladinska organizacija na Soli poka-
zala nemoé¢no pri reSevanju konkretnih
vprasanj in je zato ¢lanstvo upraviéeno
izgubilo zaupanje. Tu je $e vprasanje
mladinskih aktivistov, ki so v 5oli zelo
izpostavljeni. Zanimivo je, da, denimo,
odliéni uéenci v mladinski organizaciji
nocejo delati, ker se bojijo, da bi njihovo
delo lahko imelo negativne posledice na
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njihov uspeh. Veékrat smo mladi, ko
govorimo o profesorjih, zelo zelo eno-
stranski. Prav zato pa se moramo bolj
zavedati svojih dolznosti in sodelovanje
med profesorji in uéenci bo dosti lazje.
Vendar pa je spodbudno dejstvo, da je
mladinska organizacija na #oli vedno
bolj opazna in da si polagoma utira pot
do enakopravne druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije.«
* %k

Tako kot za Gimnazijo Vide Janezié
velja za mladinsko organizacijo v sle-
hernem okolju, da si svoje mesto v
druzbi, ki je zapisano in natanéno
opredeljeno v Stevilnih dokumentih,
pridobiva le s svojim delom. Le s svo-
Jim delom si mladinska organizacija
lahko pridobiva zaupanje svojih ¢la-
nov in le tako je moé v vrste ZSMS
pritegniti ve¢ miladih. Tega pa ne bo
dosegla s papirnatimi deklaracijami
in resolucijami, s prepisovanjem pro-
gramov in s prelaganjem nalog na
druge.

Vsaj v veéini primerov mladim sta-
rejSi ne zapirajo vrat, kar je pokazal
tudi pogovor z mladimi iz nase ob¢ine.
Vse kaie, da imajo mladi v marsikate-
rem okolju Se vedno veé teZav kar sa-
mi s seboj in da se vse preveé ukvarja-
Jo z organizacijskimi in formalnimi
vprasanji. Tam, kjer so za delo poprije-
li enotni in konkretno, so se dodobra
uveljavili. O tem, kak$na je vioga mla-
de generacije v nasi druzbi, niso po-
trebne dolgovezna razprave — vkljuée-
vanje v produktivno ustvarjalno delo
ter v samoupravno Zivijenje na vseh

' Miadi ob okrogll mizi
V obéini Center deluje zdaj Zze blizu 300

osnovnih organizacij ZSMS, od tega jih
je 250 v zdruZenem delu, 12 v krajevnih
skupnostih ter 32 v Solstvu. Sicer pajev
Centru priblitno 20.000 élanov ZSMS.
Ob okrogli mizi »Dogovorov« se je zbra-
lo 14 mladink in mladincev, ki so dejav-
ni na raznih podroéjih. S svojimi razmis-
ljanji so sodelovali: Matjaz Badjura (00
ZSMS Iskra Invest servis), Drago Zadra-

- vee (Vajeniski dom JoZe KlanjSek), Mat- |

. jaZ Kocjan (OO ZSMS Nove Poljane), Bo-

- jan Radej (Konferenca mladih v krajev-

_‘ nih skupnostih), Edin Perviz (Dom Ivana

: Aljosa Kosor (Gimnazija Vi-
de Janezi¢), Igor Lavs (Komisija za delos
pionirji), Mojca Golénik (pohodna briga-
da), Rok Koren (Konferenca mladih v
izobratevanju), Joze Skrjanec (kulturna
komisija), Bojan Repi¢nik (organizacij-
ski sekretar OK ZSMS Ljubljana Cen-
ter), Devo Kerié (Konferenca mladih de-
laveev), Brane Zombra (Iskra Invest ser-
vis) ter Pavle Pensa k obéin-
ske konference ZSMS Ljubljana Center).

ravneh. Tam, kjer Zivijo in delajo, ima-
jo mladi dovolj moZnosti, da prodrejo
s svojimi hotenji. Seveda pa to velja le
za tiste mladince in mladinke, ki vedo,
kaj hoéejo. Pogoj pa je delo. Mladost,
volja, vztrajnost, odkritosrénost, ne-
posrednost, Zelja po novih spoznanjih
— vse to niso prazne besede. Prav te
lastnosti mladih so se v vseh odloéil-
nih obdobjih nase druZbe nestetokrat
izkazale kot gibalo razvoja.

Pripravila: Tanja Kerémanc

»Tito, revolucija, mir«

Ob¢inska konferenca Zveze socialisticne mla-
dine Ljubljana Center je bila organizatorica repu-
bliskega kviza »Tito, revolucija, mir«. Ta kviz Ze
ima svojo tradicijo. Letos so mladi odgovarjali na
vprasanja iz teme »Narodnoosvobodilna vojna in
socialisti¢na revolucija v Jugosiavifi (1941-1981)«.

nja vsem udeleZzencem —
tekmovalcem je podelil
Mile Setinc, élan pred-
sedstva Republiske kon-
ference ZSM Slovenije.
Sledil je kulturni spo-
red, v katerem so nastopi-
li pevski zbor osnovne %o-

Osmega maja se je v
Domu tehniskih 3ol zbra-
lo 70 mladih iz vseh slo-
venskih regij, da bi poka-
zali svoje znanje. Od teh
jih je bilo 36 iz osnovnih
Sol, 34 pa je bilo uéenceyv
iz osnovnih organizacij
ZSMS iz srednjih 3ol. Od
ucéencev iz osnovnih sol
so se najbolje izkazali Ja-
sna Volfand iz Radovlji-
ce, Dusan GorSe iz Ko-
¢evia in Suzana Kert iz
Maribora. Od srednjesol-

cev pa so pokazali najved
znanja Zoran Jelovéan iz
Skofje Loke, Rajko Hri-
bar iz Kamnika in JoZe
Rituper iz Murske Sobo-
te. Vsi ti se bodo udelezili
zveznega tekmovanja.
Med odmorom so si vsi
sodelujo¢i in njihovi
mentorji ogledali muzej
NOB v Tivoliju in se po
ogledu zopet vrnili v klo-
pi, kjer so merili svoje
znanje. Diplome in nagra-
de najbolj$im ter prizna-

le Joze Potré¢ »Sinje pti-
ce«, ¢lani literarnega
krozka Pedagoske gi-
mnazije, ansambel kasar-
ne »Boris Kidri¢«, fol-
klorna skupina Doma
JLA in Soja Sintler iz
Ekonomske srednje $ole
»Boris Kidri¢«. Nekaj be-
sed je prisotnim sprego-
voril tudi udeleZenec
NOB, borec X. SNOUB
ljubljanske Radivoje Ste-
pingek.
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