POSREDUJEMO VAM — POSREDUJEMO VAM — POSREDUJEMO VAM — POSREDUJEMO VAM — POSREDUJEMO VAM — POSREDU

i

@

Njihov glas odloca...

(Nadaljevanje z 2. strani)

Ali bi lahko zdaj po stirih mesecih pove-
dali nekaj misli o smotrnosti, utemeljenosti
in prednosti notranjega samoupravnega dogo-
varjanja?

MARKO KRZISNIK: Z uresni¢evanjem u-
stavnih amandmajev smo organizacijo samo-
upravljanja priredili tako, da ima vsaka
TSZD natan¢no dolo¢ene naloge in svoj nacin
financiranja. Osnovna shema je res ze izde-
lana, vendar jo bomo neprestano dopolnje-
vali. Radi bi se priblizali oblikam in meto-
dam samoupravnega organiziranja ISKRE,
ki ima le-te najbolj dodelane.

TOZD dajejo dobre moZnosti, e posebej
spodbujajo integracijske procese. V kolikor
bi nam uspelo povezati kovinsko industrijo,
bi lahko sluzbe, kot so komerciala, interna
banka, projektiva itd., postale sluzbe SirSe
grupacije integrirane kovinske industrije.

Tisti, ki so menili, da smo pohiteli s TOZD
zato, ker smo Zeleli pridobiti ugled in tako
opozoriti nase, se motijo. Res pa je, da ni-
mamo toliko ¢asa, da bi dvakrat na leto vo-
lili.

V BOJU ZA STABILIZACIJO

JAVNA TRIBUNA: Ob pobudi delovne
skupnosti »PLAMEN« iz Krope ste tudi v
Litostroju povzdignil glas o prispevku za utr-
jevanje gospodarskega poloZaja. Katere so
temeljne postavke stabilizacijskega programa
vase delovne organizacije?

MARKO KRZISNIK: Pobuda delovnega
kolektiva »Plamen« iz Krope je bila izraz
najbolje volje pomagati k stabilnosti na-
%ega gospodarstva. Toda, kot veCina takinih
akcij, zajema predvsem proizvodne delavee,
zato smo mi v Litostroju predlagali primer-
nejSo obliko, ki bi zajela vse aklivne sloje
druzbe. Zavzeli smo se za razpis ljudskega
posojila. Nasa pobuda ni nadla odmeva. Spre-
gledana ideja nas ni potrla. Sindikalna orga-
nizacija naSe delovne organizacije bo razpi-
sala interno posojilo. Tako zbrana sredstva
bomo porabili za izgradnjo samskih domov.
Prepricani smo v uspeh. Stanovanja so res-
na ovira pri rekrutiranju novih sodelavcev in
tudi vzrok fluktuacije. Litostroj je pred leti
imel mnogo stanovanj, toda danes v njih pre-
biva Ie 8e 139/, nasih sodelavcev.

JAVNA TRIBUNA: Hvala lepa, tovaris di-
rektor! Vam in va8i delovni organizaciji pa
zelimo veliko delovnih uspehov!

Elica JELEN

Kak$ne bodo nove

“?.“!.
pokojnine? .

(O NOVEM POKOIJNINSKEM
IN INVALIDSKEM ZAVAROVANIU)

SKUPSCINA SR Slovenije je pred polletnimi
pocitnicami sprejela osnutek zakona o pokoj-
ninskem in invalidskem zavarovanju. V javni
razpravi, ki bo trajala do konca sepiembra,
pa naj bi obéani s svojimi predlogi in pobu-
dami prispevali k dokon¢nemu oblikovanju
novega zakona. Republitka skupicina bo o
dokonénem predlogu sklepala predvidoma no-
vembra, nove pokojnine pa naj bi zaleli iz-
placevati 1. januarja 1973.

KAJ PRINASA OSNUTEK?

Pogleimo na kratko, kaj prinada osnutek
novega republiS$kega zakona in katera vpra-
$§anja bodo v javni razpravi najbri najbolj
zanimala zavarovance.

Ze dosedanje razprave v komisijah re-
publiske skupscine, IS, sindikatih in nekate-
rih drugih telesih so opozorile na posamez-
nosti, ki jih bo v zakonski materiji treba Se
posebej dobro pretehtati. Gre predvsem za
oblikovanje pokojninske osnove, za razmer-
je med najvisjimi in najnizjimi dpokojninami,
dalje, za beneficiranje cgelovne obe, za zapo-
slovanje upokojencev, razmejitev samouprav-
nih pristojnosti, minulo delo in druge.

Ustavimo se najprej pri oblikovanju po-
kojninske osnove. Doslej smo jo dolotali ta-
ko, da smo enostavno vzeli povpreéni indivi-
dualni osebni dohodek zadnjih petih let pred
upokojitvijo in ga vsako leto ustrezno ve-
ljavnim predpisom valorizirali. Osnutek no-
vega zakona pa prina%a na tem podrocju ne-
katere spremembe. Po novem bi pokojninsko
osnovo izratunali z upoStevanjem osebnega
dohodka v zadnjih desetih letih pred upoko-
jitvijo. Izra¢uni kaZejo, da bi se pri tem v
posameznih primerih osnove malenkostno
znizale, najvec za okoli 2 odstotka v primer-
javi z zdaj veljavnim sistemom. Seveda pa se
ob tem pojavlja nekaj vprasanj, ki zadevajo
predvsem izracun in valorizacijo pokojnin.
Zakonski osnutek ponuja tu tri moZznosti.
Skupna znacilnost vseh pa je predvsem v
tem, da bi kar najbolj pravicno ovrednotili
zavarovanéevo delo in rezultate, ki jih je v
svoji delovni dobi ustvaril in seveda upoSte-
vali tudi solidarnost zavarovancev. Omilili
pa naj bi tudi prevelike razlike med najviji-
mi in najniZjimi pokojninami. Kot kaze, lgo
prav do]oéandile pokojninske osnove in izra-
c¢unavanje individualnih pokojnin v javni raz-
pravi deleZno najveéje pozornosti. Naslednje
pomembno podroé¢je je povezano z benefici-
ranim pokojninskim obdobjem. Ob prvih
razpravah o novem zakonu so se pokazale
teznje, da bi bilo te »prednosti« delezno vel
poklicev, kot je bilo to prvotno zamisljeno
oziroma kot je to v sedanjem zakonu.

V KATERI SMERI
SE GIBLJEJO RAZPRAVE

Toda razprave so kmalu krenile v drugo
smer. V sindikatih, komisijah republiSke
skupséine, IS in strokovnih sluzbah je nam-
re¢ prevladalo mnenje, da z novim zakonom
ne bi smeli $iriti beneficiranega obdobja na
nove poklice, Zato so prizadevanja usmerje-
na predvsem v izbolj$anje delovnih pogojev
na vseh tistih delovnih mestih, ki bi sicer
lahko prisla v postev za beneficirano obdobje.
To pa je seveda teZja pot in bo od delovnih
organizacij, ki bodo v ta namen potrebovale
dokaj$nja sredstva, zahtevala dodatne napo-
re. Zato ka¥e, da beneficirane zavarovalne
dobe za nekatere poklice e ne bo mogoce
povsem odpraviti,

Zakonodajalec predvsem Zeli, da bi delov-
ni ljudje kar najbolj zdravi in s polno delov-
no dobo doéakai]i pokojnino. So pa tudi pred-
logi, da bi vpraSanja in pravice v zvezi z be-
neficirano delovno dobo uredili v posebnem
oziroma invalidskem zavarovanju. Toda o
tem si mnenja doslej oéitno $e niso enotna.

VISINA POKOJNIN

Upokojence bo v javni razpravi brikone
najbolj zanimala viSina pokojnine, Osnutek
zakona si prizadeva, da razlike med najvisjo
in najniZjo pokojnino ne bi bile prevelike.
KaZe, da bodo v novem zakonu manjse od
dosedanjih. Ker je poleg osnutka novega za-
kona v javni razpravi tudi esnutek statuta
pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
mmajo tako upokojenci kot zavarovanci moz-
nosti, da si sami vsaj priblizno izrac¢unajo,
kaksne bodo njihove pokojnine.

Ceprav pokojnine ne morejo biti zgolj
ekonomska ampak tudi socialna kategorija,
pa bodo vendarle temeljile predvsem na re-
zultatih upokojencevega dela v njegovem
aktivnem obdobju, upostevano pa bo tudi
minulo delo. V osnutku zakona pa je zajeta
tudi solidarnost predvsem zaradi odpravlja-
nja pretiranih socialnih razlik tudi na tem
podro¢ju. Osnutek novega zakona upokojen-
ce sicer ne stimulira k zaposlovanju, vendar
pa tistih z najnizjimi pokojninami ne ovira,
da to storijo.

Po predlogu nove%\a zakona je zavarova-
nec upravicen do pokojnine z dopolnjenim
60 letom oziroma 55 letom starosti. Pokoj-
nino pa lahko zacne dobivati tudi pri 50 letih
z najmanj 20 leti pokojninske dobe. Polno
starostno pokojnino pa si zavarovanec pri-
dobi s 40 oziroma 35 leti pokojninske dobe
ne glede na starost.

Drugade pa je s pokoininsko dobo za bor
ce NOV. Leta je urejena z zveznim zako-
nom za celotno Jugoslavijo.

KAJ JE SPECIFICNEGA?

Republiski zakon bo uredil le nekatere po-
sameznosti, ki so specificne za Slovenijo.
Kot je znano, se bodo borci lahko upokojili
prej, tisti, na primer, ki so sodelovali v NOB
od leta 1941 s 44 leti starosti. Toda tudi tu
nekatera vpraSanja 3e niso povsem pojas-
njena in bodo v javni razpravi morali pred-
vsem borci in njihove organizacije povedati
svoje mnenje.

Z novim zakonom, ki naj bi zadel veljati
1. januarja 1973, bo Slovenija (in vse ostale
republike) prvi¢ dokaj samostojno in celo-
vito uredila podrocje pokojninskega in inva-
lidskega varstva. Novi zvezni zakon, ki Ze ve-
lja, ureja le nacela in osnove, na katerih bo-
do republike zgradile svoje zakone. Zato je
Eri dokon¢nem oblikovanju republiSkega za-

ona izredno pomembno tudi bodoée drui-
beno dogovarjanje in samoupravno sporazu-
mevanje med skupnostmi zavarovanja. Od
uspesnosti dogovarjanja in sporazumevanja
bodo odvisne tudi nef&atere konkretne pra-
vice posameznih skupnostih in podroé¢jih in
uzivalcev pokojnin.

Kaze pa, tako je predvideno v osnutku za-
kona, da bodo pravice zavarovancey dolode-
ne z zakonom za celotno Slovenijo, z druz-
benim dogovarjanjem pa naj bi zagotovili
materialno osnovo zavarovanja.

POMEN JAVNE RAZPRAVE

Pri tem je Se posebej pomembno, kot smo
Ze zapisali, da hkrati z osnutkom zakona tece
tudi javna razprava o osnutku statuta pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja. Zava-
rovanci in upokojenci imajo tako moZnost,
da nalelne dolocbe in pravice primerjajo s
konkretnimi resitvami, ki bodo zadevale vsa-
kega posameznika.

JAVNA TRIBUNA B



