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GLASILO DELAVCEV DELOVNE ORGANIZACIJE ZELEZARNE

REZULTATI POSLOVANJA
ZA LETO 1986

Financne rezultate poslovanja za 1. 1986 ugotavljamo e po zakonih,
ki so veljali do konca leta 1986, tj. po »starem obracunskem sistemuc.
Kljub temu, da ta obracunski sistem prakti¢éno onemogoca realno izka-
zovanje premozenja OZD in omogoca prikazovanje, t. i. fiktivnega, vecje-
ga dohodka, smo skusali ugotoviti za temeljne organizaéije v Zelezarni
Store za preteklo poslovno leto ¢im bolj realne finanéne rezultate. Oce-
njujemo, da so le dejanski rezultati lahko pripomocek tako za analizo in
oceno poslovanja v I. 1986, kot tudi usmeritve za vnapre;j.

Ob obravnavi dosezenih finan¢nih rezultatov je potrebno upostevati
tudi dejstvo, da smo imeli v I. 1986 najvisjo inflacijo od 1. 1960 dalje, saj
je znasala po uradnih podatkih 88,6 %. V gospodarskem nac¢rtu za l. 1986
smo upostevali inflacijo v vi§ini 65 %.

Proizvodnja in produktivnost:

Za l. 1986 smo nacrtovali skupno proizvodnjo v visini 378.553 ton, ki
smo jo tudi dejansko dosegli, saj znasa 378.563 ton, kar je za 11 % vec¢ kot
leta 1985.

Presegli smo tudi na¢rtovano blagovno proizvodnjo, ki znasa 211.256
ton, kar predstavlja 84 % ve¢ kot smo naértovali in 14,2 % vec kot v L
1985,

Povpre¢no mesecno je bilo v delovni organizaciji v 1. 1986 zaposlenih
3.585 delavcev, toliko je bilo tudi naértovano, pomeni pa 32 delavcev
manj kot 1. 1985.

Produktivnost izrazeno v tonah na uro, smo naértovali z
0.05777 t/uro, dejansko je dosezena z 0,05824 t/uro, ali z indeksom 100,8
in je za 4,9 % vedja od dosezene produktivnosti v 1. 1985.

PRIKAZ OSNOVNIH ELEMENTOV FINANCNEGA REZULTATA DO
ZELEZARNE STORE ZA LETO 1986

Dosezeno Doseieno G. N.
Besedilo v 1. 1985 v 1 1986 Ind. 1986 Ind.
1 2 3 4 56 (3:5)

1. CELOTNI PRIHODEK 52206978 95585789 183 95881217 100

od tega: izvoz + iz. st. 6,195.350 8747076 141 9,891.637 B8
2. PORABLJENA

SREDSTVA 45482.102 79,784.144 175  80,420.705 99

od tega: amort. skup. 2,283.756 4339049 190 3393982 128

pospeSena amort. 443.699 758463 171 = =
3. SKUPNI

DOHODEK-KONS. 6,724.876  15801.645 235 15460512 102
3.a Skup. doh. nekonsol. 6,858.549  15,801.645 230 - =
4. OBVEZNOSTI 1Z

SKUP. D@HODKA 229225 261298 14 264.056 99
5. DOHODEK 6,495.651 15540347 239 15,196456 102
6. OBV. IZ DOHODKA 2.355.956 6197267 263 4,101397 151
7. CISTI DOHODEK

RAZPOREDITEV: 4,139.695 9,343.080 226 11,095.059 84
- osebni dohodek 3,608.381 8,054.683 223 5932154 136
— rezervni sklad 155.639 417.739 268 522.046 80
— SSP: stan. del 134.699 229083 170 359.190 64
— SSP: za potrebe DO 148.462 360.100 243 222435 162
— SSP: Obé. SIS 45991 66483 145 57448 116
- Poslovni sklad 654.853 659.079 101 4,106.868 16
8. [ZGUBA 608.330 444.087 73 105.082 423

Opomba: pri podatkih za 1. 1985 je upostevana tudi TOZD Tovarna
traktorjev, ki je bila v . 1986 likvidirana.

Celotni prihodek

Dosezeni celotni prihodek v 1. 1986 je enak na¢rtovanemu in za 83 %
vecji v primerjavi z l. 1985, kar pomeni, da je glede na inflacijo realno
manjsi. V celotnem prihodku znasa eksterna realizacija na domacem
trgu 42 %, izvoz v visini dinarske protivrednosti 9 %, realizacija prodanih
proizvodov in storitev med TOZD/DS v DO 44 % in ostali prihodki 5 %.
Med ostalimi prihodki so pomembnejée postavke: aktivne obresti, pred-
vsem menicne, placane od kupcev, udelezba na skupnem dohodku 1B
SOZD SZ, itd.

Celotni prihodek je ugotovljen po predpisih o plaéani realizaciji. Iz
naslova neplacane realizacije je finanéni rezultat za . 1986 slabsi za 233
milijonov dinarjev, kar je Ze v absolutnem znesku manj kot . 1985. Seve-
da je ostalo neplacane realizacije ve¢, vendar smo skladno s predpisi za-
varovali okrog 900 milijonov nepla¢ane realizacije iz naslova izvoza, kar
pomeni sicer vecji celotni prihodek in dohodek, povzroéi pa strogke in
le formalno zavarovanje, brez dejanskih prilivov finanénih sredstev.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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V letu 1986 smo izvozili skupno za 19.180.510 §, kar je 3 % manj kot
smo nacriovali. V eksterni realizaciji predstavlja izvoz 17,6 %-ni delez.

Naértovanega konvertibilnega izvoza nismo dosegli za 5,3 %, kon-
vertibilnih uslug za 25,1 %, smo pa presegli na¢rtovani izvoz na klirinsko
podrogje za 5,8 Y.

Uvoz v letu 1986 znasa za 17,717.785 $ surovin in repromateriala ter
neblagovna placila, kar je za 4 % manj kot smo nacrtovali. Za 133.481 §
smo realizirali tudi uvoz opreme. Stopnja pokritja skupnega uvoza z iz-
vozom znasa tako 1,07.

Pri realizaciji na domacem trgu smo dosegli prodajne cene v visini
94,2 % od naértovanih, pri izvozu pa 98,1 %. Najvecje odstopanje v nega-
tivnem smislu je pri dosezenih prodajnih cenah na domacem trgu za
TOZD Elektroplavz, pri izvozu pa za TOZD Jeklovlek.

Iz naslova priznanih reklamacij smo v 1. 1986 zmanjsali financni re-
zultat za 150,625.336,— dinarjev in to 92 % na racun kvalitete.

Porabljena sredstva:

Iz celotnega prihodka je potrebno najprej nadomestiti porabljena
sredstva, ki so se |. 1986 v primerjavi z |. 1985 povecalaza 75 % in za 1 %
zaostajajo za naértovanimi. Vedji del porabljenih sredstev, priblizno 2/3
predstavlja vlozek, to je ovrednotena poraba surovin in repromaterialov,
zato je v razmerah visoke inflacije zelo pomembno kako vrednotimo po-
troske, kot tudi stanje zalog surovin in repromaterialov.

Tekom 1. 1986 smo skladno z zakonskimi dolotili odpravljali revalo-
rizacijo zalog surovin in repromaterialov, drobnega inventarja in tudi za-
log iz proizvodnje. Ugotovljene teko¢e odmike med stalnimi in dejanski-
mi nabavnimi cenami smo poracunavali s finanénimi rezultati, efekte re-
valorizacije zalog pa vnasali v poslovni sklad posameznih temeljnih or-
ganizacij. Iziemoma smo pri TOZD Elektroplavz in Livarna strojne litine
poracunali efekt revalorizacije zalog z razliko pasivnih obresti in tako
delno zmanjsali izgubo pri teh dveh temeljnih organizacijah.

Med letom smo visino skupnih zalog dokaj bistveno obvladovali, po
stanju nadan 31. 12. 1986 pa so zaloge bistveno povecane. Skupne zaloge,
vrednotene po dejanskih nabavnih cenah, so znasale 1. 1. 1986 5.823 mi-
lijonov dinarjev, 31. 12. 1986 pa 12.503 milijone dinarjev, kar pomeni po-
vecanje za 115 %. Z indeksom 221 so se povecale zaloge surovin in re-
promateriala, nabavljene iz uvoza, na domacem trgu in iz lastne proiz-
vodnje — prodaja med TOZD. Efekt revalorizacije, preknjizen na poslovni
sklad, ki je namenjen izklju¢no za financiranje zalog, znasa 3.084 milijo-
nov dinarjev, tako ostane nekrito povecanje zalog v visini 3.596 milijonov
dinarjev, kar pomeni, da je 29 % od stanja zalog ob zaklju¢ku leta nekritih
z ustreznimi viri.

Pomembna postavka med porabljenimi sredstvi je vsekakor tudi
amortizacija, obracunana od osnovnih sredstev. Skupno obratunana
amortizacija znasa za . 1986 4.339 milijonov dinarjev, kar je 90 % vec kot
v 1. 1985 in tudi 28 % ve¢, kot smo naértovali. Ocenjujemo, da je amorti-
zacija obracunana realno glede na dejansko inflacijo. Se vedno po svoji
vsebini pomeni neobdavcen, kvalitetni vir.

Dohodek

7 dejansko dosezenim dohodkom smo nacrtovani dohodek presegli
za 2 % in za 135 % povecali v primerjavi s konsolidiranim dohodkom iz
1. 1985 pa je dohodek L. 1986 vegji za 130 %. Obveznosti, za katere doho-
dek obremenjujemo, so se v skupnem znesku v primerjavi z 1. 1985 po-
vecale za 163 % in v primerjavi z na¢rtovanimi za 51 %. Za 189 % so se v

primerjavi z l. 1985 povecale obresti od kreditov za osnovna sredstva in
to zlasti zaradi bistveno povecanih obrestnih mer za te kredite. Med ne-
kalkulirane prispevke in davke iz dohodka smo pristeli tudi prispevek za
kritje izgube v elektrogospodarstvu in to v vi$ini 615 milijonov dinarjev.

Cisti dohodek

Cisti, dohodek, ugotovljen po kritju obveznosti iz dohodka, zaostaja
za nacrtovanim za 16 %, v primerjavi z I. 1985 pa je vecji za 126 %. Masa
obracunanih in izplacanih osebnih dohodkov za 1. 1986 je v primerjavi z
1. 1985 vecja za 123 %, kar pomeni, da so osebni dohodki narascali pocas-
neje od rasti dohodka.

Iz ostanka ¢istega dohodka smo namenili 229 milijonov dinarjev za
stanovanjski sklad in 360 milijonov dinarjev za sklad skupne porabe — za
potrebe v DO. Za ob¢inske SIS nematerialne proizvodnje smo obracuna-
li 55,6 milijonov dinarjev in preostali znesek 659 milijonov dinarjev za po-
slovni sklad.

Rezervni sklad smo formirali skladno z zakonskimi dolo¢ili v visini
418 milijonov dinarjev in bo v celoti, skupaj z ostankom iz preteklih let,
porabljen za kritje izgube TOZD Elektroplavz v znesku 135,385.890,~ din
in TOZD Livarna strojne litine v znesku 308,701.715~ dinarjev. Tako bo
izguba iz poslovanja v |. 1986 pri navedenih temeljnih organizacijah sicer
krita pred predlozitvijo zaklju¢nega rac¢una, kljub temu pa sta TOZD
dolzni ravnati in ukrepati skladno z zakonskimi dolocili, veljavnimi za
OZD, ki poslujejo z izgubo.

Zakljucek

Ob periodi¢nih obracunih v I. 1986 smo ugotavljali dobre finanéne
rezultate, boljse kot za poslovno leto kot celoto, ko so nekje le e zado-
voljivi. Tekom leta 1986 smo imeli tudi ugodno likvidnostno situacijo, ki
pa se je v zadnjih treh mesecih 1. 1986 bistveno poslabsala. V zacetku 1.
1986 smo z ostankom poslovnega sklada po kritju osnovnih sredstev in
finanénih nalozb krili zaloge v visini 82 %, ob polletju se je finan¢ni po-
lozaj DO zaradi dobrih finanénih rezultatov in prenizke porabe finanénih
sredstev za investicije glede na letni investicijski plan $e izboljsal. Viske
finanénih sredstev je bilo zaradi relativno dobre likvidnostne situacije
tudi v celjskiregiji in SRS Ze kar tezko plasirati po zadovoljivih obrestnih
merah. Le-te so bile namre¢ skozi vse leto 1986 realno negativne, nizje od
dejanske inflacije.

V drugem polletju so se poslabsali finanéni rezultati, zaloge so e os-
tale na zadovoljivem nivoju, $e vedno smo premalo investirali, tako, da
se je kljub slabsim finan¢nim rezultatom finanéni polozaj DO se izboljsal.
Po stanju 30. 9. 1986 so bile zaloge krite s poslovnim skladom %e s pre-
sezkom 4 %.

Vpliv slabsih finan¢nih rezultatov in vecjih, delno niti neplaniranih
odlivov za investicije (v oktobru in zlasti $e v decembru), poleg tega se
povecanja cen nekaterih vhodnih materialov in storitev ter bistveno po-
vecanje zalog, nekritih z ustreznimi viri in slabsa likvidnostna situacija
predvsem v drugih republikah, se je odrazalo v Zelezarni Store dokaj ne-
gativno. Po stanju 30. 11. 1986 smo imeli zaloge kritja s poslovnim skla-
dom le e v viSini 78 %, per 31. 12. 1986 bo ta % seveda 3e nizji. Tekoca
likvidnostna situacija se je poslabsala, vegji odlivi so se nadaljevali, zato
smo se morali precej zadolziti.

Slaba likvidnost se nadaljuje tudi v leto$njem letu, odlivi finanénih
sredstev pa so glede na dejanske moznosti v DO $e vedno previsoki. Za
prvo trimesecje smo pripravili plan prilivov in odlivov finanénih sred-
stev po mesecih in na osnovi le-tega Ze sprejeli nekatere odlocitve s ci-
liem, da se zagotavlja nemotena teko€a proizvodnija in da se likvidnostna
situacija normalizira ob koncu meseca marca ali najkasneje aprila 1987.

V letosnjem letu bo finanénemu polozaju DO treba posvetiti Se vecjo
pozornost, ker bo nova — Ze sprejeta zakonodaja primorala vse OZD k
temu, da bodo trosile le tisto, kar bodo dejansko ustvarile.

Po koné¢anem zakljuénem racunu bomo pripravili tudi definitivni fi-
nancni nacrt za posamezne TOZD in DSSS za l. 1987. Pri izdelavi financ-
nega nacrta bomo upostevali Zze nove zakone, sestaviti ga bo potrebno
preudarno, realno ter potrebe in cilje uskladiti z dejanskimi moznostmi.

V. d. direktor sektorja za
financne in racunovodske posle
Kosec Franja, dipl. oec.
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LIVARIJI
LIVARJEM

NEKAJ RAZMISLJANJ IN DOGA-
JANJ V 30 LETIH DELA V LIVAR-
STVU

Leta 1951 sem prvi¢ zagledal Zelezarno Store in se povzpel na mali
hrib, kjer stoji Sola, ki se je takrat imenovala Metalur§ka industrijska $ola
Store.

Odlotitev za poklic livarja je bila hitra, kljub temu, da nisem vedel
kaj dosti o poklicu livarja. Ze prve dni zivljenja v Storah v internatu in
soli, kakor tudi v livarni, ki je po¢asi prislo spoznanje, da bi zelel poklic
livarja-kaluparja.

Zacetek ni bil lahek z ozirom na to, da ¢lovek ni tako hitro prilagod-
ljiv, Se posebej ko si v rosnih letih. Po 3-letnem Solanju mi je uspelo, da
sem opravil zakljucni izpit za poklic livarja-kaluparja. Zacele so se druge
tezave: prijeti za delo in dokazati, da 3-letno $olanje ni bilo zaman, uspehi
so se dokazovali pri osebnem dohodku. Vseskozi je bila prisotna iznajd-
ljivost s poudarkom na pridobljeno znanje v $oli. Solanje se Se ni konéalo.
Ponovno sem se vpisal v 2-letno Solo nadaljnjega izobrazevanja ob delu
in koncal uspesno z zaklju¢nim izpitom visoko-kvalificiranega livarja-ka-
luparja. Sledili so $e razni te¢aji in seminarji. S $tevilnimi spricevali in
priznanji, to je na druzbeno-politiénem ter samoupravnem podroc¢ju: e
leto dni izobrazevanja.

To je bezni pregled Zivljenja in dela 36 let v Zelezarni Store. Vseskozi
sem bil pozoren na poklic, v katerem $e danes Zivim in delam, to je livar-
kalupar, kljub temu, da opravljam druga dela in naloge v livarni strojne
litine.

S Solsko pridobljenim znanjem in z dolgoletnim delom sem vedno
razmisljal o novem in naprednejsem livarstvu. Dolzan sem, da vse, kar mi
je nasa socialisti¢na samoupravna druzba dala, tudi jaz dam druzbi.

V nadaljnjem sestavku bom opisal svoje razmisljanje na podrocju
tehnologije livnega in napajalnega sistema sive in nodularne litine. Za
vedno bolj konstrukeijsko zahtevno litino za motorno in avtomobilsko
industrijo je potrebno vedno bolj razmisljati o livnem in napajalnem sis-
temu, ker vse skupaj bazira na ekonomi¢nosti proizvodnje.

Sodobno in enostavno zdruziti livni
in napajalni sistem

Po nekaj desetletjih livarskega dela sem prisel do zamisli zdruziti liv-
ni in napajalni sistem v eno:

Pri izdelavi form iz ve¢ ulitkov v formi, z Zeljo za uspe$nejse delo in
seveda tudi boljsi osebni dohodek. Vse to pogojuje: znizati izmecek ter
izboljsati izplen.

Kot ze omenjeno, livni in napajalni sistem zdruziti se pravi speljati
livni sistem v napajalnega tako, da se uliva tangencialno v napajalnik. Naj
povem $e to, da sem o takem nacinu vlivanja razmisljal, odkar sem postal
livar. Takrat $e nismo imeli tehnoloskih oddelkov, ki naj bi pripravili liv-
ne sisteme; to delo so opravili livarji sami z veliko odgovornostjo. Rezul-
tati, ki sem jih dosegel, so ve¢ kot uspesni. Ulitek naj bo povrsinsko ¢ist
in brez lunkerja. S poizkusi, ki sem jih opravil ze pred leti, se je pokazalo,
da je livni sistem, ki je speljan v napajalnik, pokazal velik napredek tako
pri povriinskem izgledu kakor tudi lunkranju v notranjosti ulitka. S spe-
ljavo livnega kanala v napajalnik — tangencionalno - se izognemo vrsti ne-
zelenih napak v odlitku, kakor tudi na povrsini. Naj jih nastejem le nekaj:
vstop zlindre je nemogod¢, pritisk litine v votlino forme je prakti¢no ne-
mogoc¢, tako smo preprecili prepecenost peska na odlitek (kre¢) in vstop
raznim dodatkom, ki jih uporabljamo za pripravo litine (kovinski kakor
tudi nekovinski).

Iz prikaza na sliki 1. se vidi, da so lo¢eni livni kanali in napajalniki;
na sliki 2 sta prikazana livni in napajalni sistem zdruzena v eno. Pridrugi
varianti se je pokazalo, da je izmecek padel na 2 do 3 %, izplen je porastel
in adjustaza v ¢istilnici je znatno hitrejsa. Predlog druge variante pisca
tega ¢lanka pripelje, da pri¢ne razmisljati, kako priti do kar najbolj eko-
nomskega ucinka in izmecek spraviti od sedaj 10 % na 3 ali 4 %, kar ni
nobena iluzija.

Naj navedem $e nekaj pridobitev glede ekonomicnosti, pri ¢emer
odpadejo naslednje faze dela:

1. Skrajsa se cas izdelave livnih kanalov modelnega mizarja.

2. Varc¢evanje z lesom oz. drugim materialom za izdelavo livnih ka-
nalov,

3. Cistost povrsine ulitka, kakor tudi lunkranje.

4. Odpade odbijanje livnih kanalov,

Odpade brusenje livnih kanalov,

Odpade izdelava livnih kanalov.

5. Mehak vstop litine v pes¢eno votlino forme.

6. Odpade lomljenje livnih kanalov za ponovno pripravo vlozka za
kupolko.

7. Livna ¢aSa se skoraj izprazni, kar zelo vpliva na ekonomiénost ulit-
ka.

Vse razmisljanje v tem ¢lanku zeli vzbuditi livarje, ki delajo v livar-
nah strojne in modularne litine, da pri¢cnemo pisati ¢ustva in razmislja-
nja, kako priti do bolj$ega zivljenja livarjev. Menim, da je Se veliko livar-
jev, ki mislijo na lastni razvoj livarske tehnologije na neodvisnost. Posta-
vimo se na svoje noge in pisite v glasilo Livarski vestnik!

Judez Ivan — LIVAR

Prikaz — lo¢en livni sistem od napajalnika

Prikaz, ki zdruzuje livni in napajalni sistem
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SPLOSNO
REKREATIVNA
DEJAVNOST V
ZELEZARNI STORE -
LETO 1986

V soboto, 24. 1. 1987, se je v Domu zelezarjev zbralo lepo Stevilo tistih
zelezarjev, ki jim Sportno-rekreativna dejavnost pomeni veliko in zanjo
tudi veliko naredijo.

Namen tega srecanja je bil sve¢ana razglasitev rezultatov in podeli-
tev priznanj najbolj$im ekipam in posameznikom na podro¢ju Sportno-
rekreativne dejavnosti v Zelezarni Store, v organizaciji Komisije za Sport
in rekreacijo pri Konferenci OO ZS Zelezarne Store.

Zbranim je najprej spregovoril predsednik komisije za $port in rek-
reacijo tov. Motoh Tone, ki je povedal:

Spostovane tovarisice in tovarisi, dragi gostje!

Z danasnjo razglasitvijo rezultatov in podelitvijo priznanj prakti¢no
zakljucujemo uradni del Sportnih iger delavcev Zelezarne Store za leto
1986. Danes je tudi prilika, da vas seznanimo, kako smo bili uspe$ni na
posameznih podroéjih $portno-rekreativne dejavnosti v preteklem letu
in da se na primeren nacin zahvalimo vsem, ki ste skozi celotno preteklo
leto aktivno sodelovali, organizirali in vodili posamezne ekipe na tekmo-
vanjih oz. akicjah v okviru nase delovne organizacije, ob¢ine in SOZS SZ.

Pred tem pa mi dovolite, da vas vse tukaj danes prisotne vimenu Ko-
misije za §port in rekreacijo pri Konferenci 00 ZS Zelezarna Store toplo
pozdravim. S posebnim zadovoljstvom v nasi sredini pozdravljam prisot-
ne goste.

Tehnicno visoko razvite drzave posveéajo razvoju rekreacije vedno
veéjo pozornost. Njihovo prizadevanje je, da biz rekreacijo dosegli cilj vi-
soke produktivne sposobnosti ¢loveka in paralizirali velik porast posa-
mezniku in druzbi §kodljivih pojavov, ki se mnozijo s povectano koli¢ino
prostega casa. Pri nas ima rekreacija $irs$i pomen in cilj, kot ga dolo¢a za-
hodno kapitalistiéni druzbeni sistem. Nam namre¢ ne gre samo za to, da
z rekracijo druzbeni sistem. Nam namre¢ ne gre samo za to, da z rekra-
cijo dosezemo vecjo produktivnost in da zdravimo posamezniku ter
druzbi skodljive pojave, ampak tudi zato, da bi bil ¢lovek pri delu in ziv-
lienjskem okolju takrat, ko ne dela, sre¢en, da bi bil z moralnimi, teles-
nimi in dusevnimi sposobnostmi vreden in aktiven ¢lan druzbe.

To je konéni cilj rekreacije, ki pa ni samo njen, ampak cilj vsega obce-
druzbenega prizadevanja.

Iz tega razloga so naSa prizadevanja Ze dalj ¢asa usmerjena v mno-
zicno in aktivno vkljuéevanje nasih delavcev v najrazlicnejse oblike rek-
reacije.

Nasa ocena je in to kazejo tudi podatki, da smo bili v lanskem letu,
na tem podrod¢ju uspesni, kljub temu, da nekih vidnih skokov v primer-
javi z letom 1985 na tem podrocju ne belezimo.

Tako so nekatere delovne sredine same izvedle veliko Stevilo inter-
nih rekreacijskih srec¢anj z velikim stevilom sodelujocih.

Najuspesnejsi so bili v tistih sredinah, kjer so uspeli uveljaviti komi-
sije za $port in rekreacijo, ki so razvijale in popularizirale to dejavnost
med delavci, predvsem pa so se v teh sredinah s svojo aktivnostjo izkazali
referenti za $port in rekreacijo. Na tem podro¢ju $e vedno izstopajo:
vzdrzevanje, jeklarna, jeklovlek, valjarne. Izreden in presenetljiv skok pa
je na tem podroéju lansko leto naredila TOZD Kontrola kakovosti, ki v
letu 1985 organizirano sploh ni sodelovala na nasih igrah in akcijah, vlan-
skem letu pa so bili praktiéno na vseh podrocjih med najboljsimi.

Veéja aktivnost in angaziranost bo v naslednjem obdobju potrebna
v livarnah, mehanski obdelavi in delovnih skupnostih skupnih sluzb.

Dobro organizirane in uspesno izpeljane, z velikim $tevilom sodelu-
jocih, so bile tudi akcije, kot npr.: izleti, te¢aji v smucanju, TRIM akcije,
$portna srecanja v okviru tedna Sporta v Storah, srec¢anja z drugimi de-
lovnimi organizacijami, dnevna rekreacija, itd.

Nasi delavei so se mnozicno udelezevali pohodov organiziranih v ok-
viru SOZD SZ, mi pa smo bili organizatorji 10-jubilejnega pohoda na
Kamnisko sedlo, katerega se je udelezilo preko 450 zaposlenih iz vseh de-
lovnih organizacij SOZD SZ; prav tako pa so se nasi delavci udelezevali
pohodov, ki jih je organiziralo planinsko drustvo »Zelezar« Store. Nase
ekipe so (tako kot vsa leta do sedaj) sodelovale na letnih in zimskih me-
talurskih igrah SOZD SZ.

Zal lansko leto nismo uspeli organizirati rekreacije na Rabu, kjer
imamo svoj poc¢itniski dom. Sklep komisije za druzbeni standard je
namre¢ bil, da na Rabu ni potreben rekreator, Smatram, da je potrebno
to obliko rekreacije nadaljevati kot sestavni del programiranega oddiha
zaposlenih, ne glede na to, da se na Rabu predvidevajo dolocene spre-
membe; Se posebno zato, ker je tudi iz pregleda knjig pripomb moc raz-
brati, da si nasi delavci to zelijo.

Kljub dobri organizaciji nismo zadovoljni z izvedbo nase TRIM ak-
cije v kolesarjenju, predvsem z vidika slabe udelezbe ¢lanov kolektiva in
se predvsem premajhne odzivnosti mladinske organizacije z ozirom na
to, da je bila ta akcija organizirana v pocastitev Dneva mladosti.

S podrocja Sportne rekreacije je e vedno najvet zanimanja za nase
tradicionalne medobratne igre, ki so se v letu 1986 odvijale v 16 panogah
in na katerih vsa ta leta sodeluje veliko Stevilo zaposlenih.

Smatramo za pravilno, da se nasa delovna organizacija redno pojav-
lia tudi na tekmovanjih v okviru ob¢ine Celje, zato smo temu namenili
precejinjo mero pozornosti tudi v lanskem letu. Tako so se nase ekipe
in posamezniki udelezili prakti¢no vseh ob¢inskih sindikalnih iger in do-
segli dobre rezultate.

To je samo beZen pregled, kako smo uresnicevali na$ program dela.
Nasa skupna ocena s posveta referentov za §port in rekreacijo TOZD/DS,
vodij panog in Komisije za rekreacijo pri Konf. 00 ZS ZS je, da smo bili
v letu 1986 uspesni, saj je bil zastavljeni program skoraj v celoti realizi-
ran.

Povedati je potrebno tudi to, da so bila dodeljena financna sredstva
dejansko namensko porabljena v skladu s sklepi oziroma sprejetim fi-
nancnim programom.

Pozitivno oceno na podro&ju $portno-rekreativne dejavnosti v Zele-
zarni Store pa potrjujejo tudi doseZeni rezultati na podro¢ju mnozi¢nosti
v okviru obéine Celje, kjer je Zelezarna Store v Zenski konkurenci doseg-
la tretje mesto in v moski konkurenci prvo mesto med najvecjimi delov-
nimi organizacijami v celjski obéini, kar samo potrjuje nase pravilno za-
stavljeno delo oziroma pravilno zastavljeno politiko na tem podrogju.

Ob delovnih uspehih v nasi delovni organizaciji smo lahko sre¢ni in
zadovoljni, da se §portno-rekreativna dejavnost razvija v taksni sirini, ka-
tero smo danes ze dosegli, s Cemer potrjujemo stalis¢a slovenskih sindi-
katov, da je to obliko dejavnosti potrebno gojiti, v kolikor gre za mnozic-
no aktivnost, brez odvec¢nega blis¢a in nepotrebnih stroskov.

Prav gotovo pa v nasih prizadevanjih pri izvajanju programa rekrea-
cije ne bi bili tako uspe$ni in ne bi dosegli zadovoljivih rezultatov, ce ne
bi bili delezni razumevanja, podpore in pomoci izvrsnega odbora pri
Konf. 00 ZS Z8, KPO, samoupravnih organov, TVD Partizan Store, Pla-
ninskega drustva, Strelske druzine in ostalih drustev, organizacij in Ste-
vilnih posameznikov.

Se posebej izpostavljam pri tem resni¢no aktivnost posameznih re-
ferentov za Sport in rekreacijo TOZD/DS, vodij posameznih panog ozi-
roma ekip in aktivnost strokovnega sodelavca tov. Stanteta. V imenu ko-
misije za $port in rekreacijo pri Konf. 00 ZS ZS vsem iskrena hvala.

Nasa prioritetna naloga pa vsekakor mora ostati Se naprej v dvigu
mnoZiénosti, za kar smatram, da je v Zelezarni Store e veliko rezerv in
realnih moznosti.«

Med gosti je bil tudi predsednik KPO tov. Burnik Dusan, ki je z za-
dovoljstvom Cestital za dosezene uspehe in poudaril, da Zelezarna Store
na podroé&ju $portno-rekreativne dejavnosti dosega vidne rezulate in da
je preprican, da se bo vnaprej vkljucevalo $e ve¢ delavcev, predvsem pa
mladih, katerim bodo steber prav ti, ki so se zbrali na tem zakljucku in
ki ze vrsto let aktivno vodijo Sportno-rekreativno dejavnost zelezarjev.

Tov. Burnik je nato podelil priznanja posameznikom in ekipam.

OBJAVLJAMO REZULTATE

INTERNE AKCIJE PO TODZ/DS

V letu 1986 je bil dan velik poudarek na mnozi¢ne akcije po TOZD
in DS z Zeljo, da bi na teh internih akcijah sodelovalo ¢im vegje stevilo
zaposlenih. Tako je bilo enainpetdeset (51) $portnih srecanj z okoli 800
udelezenci.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Splosno rekreativna dejavnost v Zelezarni Store — Veliki nogomet: Kegljanje:
leto 1986 L. KK p. kegljev
(Nadaljevanje s 4. strani) 2. Jn?klovlek 1. Livarna 2188
- : 3. Livarna 2. Mehaniéna 2122
Rezultati mnoziénosti: 4. Elektroenergetski 3. Skupne sluzbe 2043
1. Jeklarna — Transport — Plavz 427 tock 5. MO E 4. Valjarna 1966
2 KK 372 tock 6. Skupne sluzbe : 5. MO 1912
= ekl 341 tock 7. Jek. — Transport — Plavz 6. KK 1884
4. Valjarna 201 toék Nastopilo je 94 tekmovalcev. 7. Jekl. — Transport — Plavz 1849
5. Elektroenergetski 276 tock 8. Elektroenergetski 1813
6. Livarna 212 tock Kosarka: 9. Jeklovlek 1791
7. Skupne sluzbe 202 tock 1. Skupne sluzbe Nastopilo je 94 tekmovalcev.
8. MO 179 tock 2. Mehani¢na : 7
9. Mehani¢na 123 tock 3. Elektroenergetski Namizni tenis:
2 4, MO 1. Livarna
MEDOBRATNE SPORTNE IGRE 5. KK 2. Elektroenergetski
Medobratne §portne igre so tudi v tem letu potekale po zastavlje- & JCIE!UVIC]‘ 3. Valjarna
nem programu. Tekmovanje je potekalo v 16 panogah. Razpisanih in iz- 7. Valjarna P Plavs 4. KK ¥
vedenih je bilo 32 prireditev in 221 posameznih dvobojev. Tako je na teh 8. Jekl. = Transport — Plavz 5. Jekl. — Transport — Plavz
prireditvah sodelovalo skupaj 1137 tekmovalcev. 9. Lwal_n.a‘ 6. Jck]o_vle!(
Nastopilo je 90 tekmovalcev. Nastopilo je 22 tekmovalcev.
Rezultati medobratnih $portnih iger:
Sankanje: Veleslalom:
1. KK 1. Elektroenergetski
> Valiama SESknpae <liobe TEKMOVANJE POSAMEZNIKOV
3 Elcktrocncrgetski 25 Va]jarna
4. Mehanic¢na 4. Mehani¢na \_a’ele?lalom: : 3
5. Skupne sluzbe 5. Jek. — Transport — Plavi Clani do 25 let: Salamon, Lojen, Kandqser;
6. Jeklovlek b Livarna od 25-35 let: Renéelj, Seruga, Romih;
7. Jek. — Transport — Plavz 7. MO od 3545 let: Skale, Vrecar, Stojan.
8. Livarna 8. Jeklovlek < :
Nastopilo je 75 tekmovalcev. 9. KK Zenske Canzek
Nastopilo je 82 tekmovalcev. Clani nad 45 let: Kumperger, Mastnak
Streljanje z zraéno pusko: St ;
. Kegljanje borbene igre: exanje:
: krogov g & s Zrac¢na puska — ¢lani: De¢man, Kocevar, Rezar;
1. Valjarna y 967 g p- kegljev — ¢lanice: Ivaci¢, Kavka.
2. E!eklraencrgclskl 953 1. Livarna _ 1450 MK puska - ¢lani: Crni¢, Krajne, Kavka.
3. Livarna 937 2. Elektroenergetski 1319
4. MO 907 3. Mehani¢na 1283 to
Sankanje:
5. Jeklovlek 888 4. KK - o= ik > = :
6. Jek. — Transport — Plavz 887 5. MO 1167 Clani: Pungersek, Koklic, Jerovsek
7. Skupne sluzbe 791 6. Jek. — Transport — Plavz 1160 Clanice: Suster, Pajk, Pajk A.
8. KK 750 7. Valjarna 1082 ; = . 5
9. Mehani¢na 338 8. Jeklovlek 986 Ribolov: Bogdanovic, Povalej, Lukic
Nastopilo je 195 tekmovalcev. 9. Skupne sluzbe 934 == : i
astopilo je 70 tekmovalcev. Kegljanje: Cagalj, Salobir, Fijavz
Odbojka: :
1. Valjarna Mali nogomet: Atletika: -
2. Jek. — Transport — Plav? 1. KK — 100 m: Skok, Emisic, Causevic;
3. Skupne sluzbe 2. Valjarna = 1000 m: Vuleta, Eminic, Vodeb; ’
4. MO 3. MO — skok v daljino: Koprive, Skok, Vizjak;
5 KK A LAt — met krogle: Vizjak, Emisic, Planin¢ic.
6. Jeklovlek 5.-6. Skupne sluzbe
7. Elektroenergetski 5.-6. Jeklovlek
8. Livarna 7. Mehani¢na
9. Mehani¢na 8. Elektroenergetski
Nastopilo je 83 tekmovalcev. 9. Jek. — Transport — Plavz
e Nastopilo je 78 tekmovalcev. LESTVICA MEDOBRATNIH IGER:
ah:
1. Jek. — Transport — Plavz Vletenje vrvi 1. mesto Elektroenergetski 184 to¢
2. Skupne sluzbe 1. Valjarna 2. mesto Valjarna 173 tock
3. Elekteroenergetski 2. Jeklovlek 3. mesto Kontrola kakovosti 173 tock
4. MO 3. KK 4. mesto Jek. — Transport — Plavz 153 tock
5. KK 4. Jek. — Transport — Plavz 5. mesto Jeklovlek 150 tock
6. Mehaniéna 5. Elektroenergetski 6. mesto S?:upne sluzbe 132 tock
7. Jeklovlek Nastopilo je 48 tekmovalcev. 7. mesto Livarna 126 tock
8. Valjarna 8. mesto MO 123 tock
Nastopilo je 34 tekmovalcev. 9. mesto Mehani¢na 112 tock

Ribolov:

725 tock
400 tock

1. Valjarna

2. Elektroenergetski

3. KK 350 tock
4. Jeklovlek 275 tock
5. Skupne sluzbe 250 tock
6. Jekl. — Transport — Plavi75 tock
7. Mehani¢éna 0 tock
8. MO 425 tock
Nastopilo je 52 tekmovalcev.

Balinanje:

1. Elektroenergetski

2. KK

3. Livarna

4. MO

5. Jekl. — Transport — Plavz
6. Mehanic¢na
7. Skupne sluzbe

8. Valjarna

9. Jeklovlek

Nastopilo je 32 tekmovalcev.

Opomba: Ekipa Valjarne je zasedla drugo mesto, ker ima ve¢ prvih

mest.

OBCINSKE SINDIKALNE SPORTNE IGRE

Tudi v letu 1986 so nase ekipe uspesno sodelovale na ob¢inskih in
sindikalnih §portnih igrah v Celju. Tako je v tem letu sodelovalo okoli 250

nasih tekmovalcev, ki so dosegli naslednje rezultate:

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Clani Clanice:

Veleslalom 1. mesto Veleslalom 2. mesto
Kegljanje 1. mesto Odbojka 2. mesto
Kegljanje b. igre 7. mesto Streljanje 2. mesto
Mali nogomet 7. mesto

Kosarka (druga liga) 2. mesto

Odbojka (tretja liga) 1. mesto

Streljanje 3. mesto

Balinanje 1. mesto

Tenis (tretja liga) 3. mesto

Namizni tenis (tretja liga) 1. mesto

Starejsi ¢lani:

Veleslalom 5. mesto

Kegljanje 1. mesto

Streljanje 2. mesto

Namizni tenis 3. mesto

Vrstni red mnoziénosti nad 500 zaposlenih:

Moski: Zenske:

Zelezarna 3362 tock Cinkarn 647 tock
AERO 2230 tock AERO 540 tock
Cinkarna 1682 tock Zelezarna 199 tock

TRIM AKCIJE

Tudi v letu 1986 je bil dan velik poudarek na TRIM akcije, kjer ni me-
rilo dosezen rezultat, marve¢ udelezba ter izpolnitev osnovnih norm oz.
pogojev. Tako so bile organizirane TRIM akcije v streljanju, hoji, plava-
nju in kolesarjenju. Nasi delavci so se vklju¢evali tudi v akcije, ki so bile
organizirane na nivoju obcine. Skupno je bilo osvojenih 627 znack, kar
je nekaj manj kot lani.

SPORTNA SRECANJA SLOVENSKIH ZELEZARN

Sodelovali smo na zimskih in letnih $portnih igrah in dosegli zado-
voljive rezultate.

Poleg rezultatov pa so bile igre najkoristnejsa oblika medsebojnega
spoznavanja in povezave. Pri¢akovati je, da bo v prihodnje udelezba na
takih $portnih srecanjih Se stevilnejsa in da bodo uspehi se boljsi.

Na zimskih in letnih $portnih igrah je sodelovalo 90 nasih Sportni-
kov.

IZLETNISTVO

Izletnistvo je tudi lani zavzelo velik razmah. V ¢asu, ko Zivimo v iz-
redno okuzenem ozracju, nam je bolj kod kdajkoli potrebna hoja, spre-
hodi v naravi dale¢ od industrijskih mestih stredis¢ in pa seveda druzab-
nosti ter spoznavanja med ljudmi.

Tako so si nasi Zzelezarji ogledali zanimivosti Gorenjske, Primorske,
Stajerske, Dolenjske. Organiziranih je bilo veliko druzabnih sre¢anj na
Tratni in pa na Vrun¢evem domu.

V letu 1986 je bilo organiziranih 40 izletov ter 7 druzabnih srecanj,
katerih se je udelezilo okoli 2000 nasih delavcev in njihovih druzinskih
¢lanov.

POHOD

Tako kot prej$nja leta so tudi v letu 1986 posamezne delovne orga-
nizacije v sklopu SOZD Slovenskih Zelezarn organizirale pohode. Tako se
je teh tradicionalnih pohodov udelezilo 258 nasih delavcev. Nasi delavci
pa so se redno udelezevali tudi pohodov, ki jih organizira »PD ZELE-
ZAR«.

OSTALE REKREACIJSKE DEJAVNOSTI

Organiziran je bil smucarski tecaj in tecaj tenisa. Tecajev se je ude-
lezilo 124 tecajnikov.

V okviru Dneva mladosti, 25. maja, je bil organiziran teden Sporta v
Storah, na katerem je sodelovalo okoli 100 tekmovalcev.

Organizirana so bila razna Sportna srecanja, kjer Zivijo nasi delavci,
kakor tudi §portna sre¢anja z drugimi delovnimi organizacijami. Tako je
bilo v preteklem letu organiziranih osem Sportnih srecanj, na katerih je
sodelovalo preko 100 nasih $portnikov in Sportnic.

Kljub temu, da je organizirana tedenska rekreacija dobro razvita in
obiskana, $e vedno niso izkoris¢ene vse moznosti. Tako deluje 11 rekrea-
cijskih skupin, v katerih sodeluje okoli 300 nasih ¢lanov.

V tem biltenu smo poskusali prikazati le del obsezne rekreacijske
dejavnosti v nasi delovni organizaciji v preteklem letu.

Kot samoupravljalci pa si moramo prizadevati in poskrbeti, da bo za
rekreacijo in zdrav oddih tudi odmerjenih dovolj finanénih sredstev.

Razumljivo je, da v nasih prizadevanjih pri izvajanju programa rek-
reacije, Sportnih prireditev in aktivnega oddiha ne bi dosegli tako zado-
voljivih rezultatov, e ne bi bili delezni razumevanja vseh organov delav-
skega samoupravnega vodstva podjetja, vodstvenega osebja v TOZD in
pa sindikalne organizacije.

POSEBNE NAGRADE

Za uspes$no vodenje ekip Zelezarne Store in sodelovanje pri organi-
zaciji in izvedbi najrazli¢nej$ih tekmovanj in akcij v okviru programa Ko-
misije za $port in rekreacijo pri Konferenci 00 ZS ZS in TVD Partizan
Store so prejeli nagrade naslednji:

1. Grajzl Ivo mali nogomet
2. Pompe Silvo mali nogomet
3. Perc¢ic Jani kosarka

4. Sivka Darko odbojka

5. Skoberne Franc namizni tenis
6. Grubensek Franc kegljanje

7. Seli¢ Edi sankanje

8. Kokli¢ Jure balinanje

9. De¢man Vili streljanje
10. Kavka Marjan pohodi

11. Kavka Ales

12. Cagalj Silva
13. Rogelj Fanika
14. Kosar Herbert
15. Knaflc Dani
16. Cater Aco

tenis — smucanje
rekreacija — ¢lanice
rekreacija — kegljanje
rekreacija — odbojka
rekreacija — kegljanje
rekreacija — odbojka

Za organizacijo in ustvarjalno delo pri razvoju Sportne rekreacije v
TOZD in uspes$no izvajanje programa kot amaterski organizator rekrea-
cije je prejel posebno priznanje tov. Ponikvar Igor iz TOZD Kontrola ka-
kovosti.

Objavljeni rezultati so rezultat enoletne $portno-rekreativne dejav-
nosti v Zelezarni Store in v ob¢ini Celje. To so rezultati za leto 1986. Kak-
$ni bodo vletu 1987, pa je odvisno tudi od tega, koliko delavcev Zelezarne
se bo vklju¢evalo v $portno-rekreativno dejavnost v zelezarni. Naj bo to
izziv, da bo to Stevilo ¢im ve¢je, s tem pa $e boljsi rezultati ne morejo iz-
ostati.

Ana T.

CEMU OSEBNI
RACUNALNIK

Osebni ra¢unalnik je danes pogosto tema razgovorov tistih, ki ne-
kaj zelijo in tistih, ki bi radi nekaj naredili. Po zmogljivosti sodi nekje med
hisne rac¢unalnike (SPEKTRUM) in mini ra¢unalnike (PDP, HP). MozZno-
sti osebnih racunalnikov so precej$nje in njihova zmogljivost se vse bolj
priblizuje zmogljivosti mini racunalniskih sistemov. Za vlozen denar do-
bimo izredno koristno orodje, ki lahko ze v prvem letu povrne vlozeni
denar.

Nekateri uporabniki ga kupijo, ne da bi natanko vedeli, kaj naj z njim
pocno. Druga skrajnost pa so posamezniki, ki zelijo vse probleme tega
sveta resiti s pomoc¢jo racunalnika. Osebni racunalnik ima torej svoje
zmogljivosti, pa tudi svoje omejitve. Najve¢ uspeha lahko pri¢cakujemo
pri delih, ki jih roéno opravlja en sam ¢lovek ali najve¢ nekaj ljudi. V sve-
tu velja nacelo, da sodi na vsako delovno mesto en racunalnik, ¢e so dela
razdrobljena in jih mora opravljati ve¢ delavcev, lahko njihove racunal-
nike povezemo tudi v lokalno mrezo.

Se eno veliko prednost za konénega uporabnika imajo osebni racu-
nalniki pred velikimi brati. Za nas, uporabnika programskih paketov iz
najrazli¢nejsih panog, je osebni racunalnik mnogo bolj druzaben in pri-
jateljsko nastrojen. To je Se posebno pomembno, ¢e se zavedamo, da
bodo racunalnik na tem mestu uporabljali ljudje, ki jim ni racunalnistvo
zivljenjska preokupacija.

Skice in slike za svoja porocila boste lahko narisali z racunalnikom,
ne da bi se kaj prida namuéili, ter jih s tiskalnikom izrisali na papir. Ze
v prvem letu prodaje Atari ST osebnih racunalnikov so se pojavili CAD
programski paketi za profesionalno racunalnisko konstruiranje in pro-

jektiranje. Kaksne so nove dimenzije racunalnisko podprtega inZzenirst-

va, pa si lahko mislimo (CAMPUS, EAZY Draw).
Evidenco prihodkov in izdatkov boste lahko opravljali z rac¢unalni-
kom, ki bo delo precej olajsal.

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Letna konferenca
P. D. Zelezar

V soboto, 17. 1. 1987, ob 17. uri je imelo PD Zelezar Store pri Mlinar-
jevem Janezu svojo letno konferenco, po domace inventuro dejavnosti v
preteklem letu. Izmed povabljencev so se konference udelezili: predsed-
nik MDO tov. Drago Zlof, predstavnik PD Dramlje tov. Joze Cede, rekrea-
tor v Cinkarni tov. Marjan Leban in predstavnik LD Bojansko — Store.

Po izvolitvi delovnega predsedstva je predsednik tov. Slavo Fidler
podal svoje porocilo, nakar so sledila porocila blagajnika, gorskih vodi-
cev itd. Po poroécilih so bile krajse debate, nato pa sta tov. Marica Mernik
(kot ¢astni predsednik) in predsednik tov. Slavko Fidler razdelila spo-
minske znacke za deset-letnico ¢lanstva v PD Zelezar ter priznanija in pla-
kete najzasluznejsim ¢lanom za njihovo prizadevanje za dobrobit nasega
drustva. Sledile so volitve novega vodstva. Za predsednika oz namestni-
ka sta bila enoglasno izvoljena tov. Tine Sivka oz. Marjan Kavka. Po nju-
nem poroéilu (plan bodoénosti) je sledila $e krajsa diskusija in ob 19. uri
je bil uradni del zakljucen.

Sledila je zakuska, nato pa zivahna dejavnost na plesiscéu, od raznih
igric do plesnega tekmovanja, skratka vse za prijetno prezivetje (noci),
saj so vrli fantje-muzikantje, TRIO INTERVAL, neumorno drazili svoje
instrumente, nam pa gladili podplate do jutranjih ur.

Srecno in varno v letu 1987! Stanc

Podeljevanje priznanj

CEMU OSEBNI RACUNALNIK

(Nadaljevanje s 6. strani)

Za vecino nalog, ki jih resujemo s svinénikom, kalkulatorjem, pisal-
nim strojem ali celo risalno desko, je osebni racunalnik najboljsi pripo-
mocek. Z njim lahko tipkamo in urejamo besedilo, brez programiranja
prera¢unavamo tabele, kreiramo diagrame in nacrte. Izdelke brez tezav
izpisemo na cenen matricni pisalnik. Kakovost izpisa danes zadovoljuje
tudi zahtevnejSega uporabnika, za vrhunske stvaritve pa si omislimo kva-
liteten vec¢barvni risalnik, laserski tiskalnik (za tiskanje in razmnozevanje
tovarniskega glasila) ali kak&no drugo izhodno enoto. Prednost uporabe
racunalnika obi¢ajno vidimo Ze pri prvi uporabi. Ogromno prednost pa
moramo priznati osebnemu ra¢unalniku, ko moramo neko ze izgotovlje-
no delo preurediti, spremeniti, dopolniti ali na sploéno modificirati. Ker
tudi tale tekst piSem néa osebniracunalnik, zgoraj napisano na kratko de-
monstrirajmo. Ta dva teksta nista bila dvakrat vnesena, ampak le enkrat.
Spremenjeno kopijo je omogo¢il racunalnik, s tem da smo mu povedali,
v kaksni obliki jo hocemo.

Prednost uporabe ra¢unalnika obi¢ajno vidimo Ze pri prvi upo-
rabi. Ogromno prednost pa moramo priznati osebnemu ra¢unalni-
ku, ko moramo neko ze izgotovljeno delo preurediti, spremeniti, dopol-
niti ali na splosno modificirati. Ker tudi tale tekst piSem na osebni racu-
nalnik, zgoraj napisano na kratko demonstrirajmo. Ta dva teksta nista
bila dvakrat vneSena, ampak le enkratl. Spremenjeno kopijo je omogocil
rac¢unalnik, s tem da smo mu povedali, v kaksni obliki jo hocemo.

Popolnoma enako velja tudi za risanje naértov in sploh vseh umo-
tvorov, ki jih v konéni fazi spravimo na papir. Spremenimo le Zelene pod-
robnosti v risbi in s tem seveda ustrezen preracun, ne da bi bilo potrebno
ves posel opraviti od zacetka.

Za obitajna pisarniSka opravila, kamor sodijo predvsem tajniska
dela, tehnicno risanje, delo v konstrukeiji in podobno, zadostujejo Stiri
vrste programskih paketov:

urejevalniki besedil (FIRST WORD, WORDSTAR)

racunske tablice (LOTUS 1-2-3)
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etk
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Najzasluznejsim

Zasluzen nasmeh

baze podatkov (ob MAN, DBASE III)
risarski programi (EASY DRAW, AUTOCAD)

Poznavanje navedenih programskih paketov sodi v osnovno racu-
nalnisko kulturo vsakega potencialnega uporabnika osebnega racunal-
nika.

Za posebna podroéja uporabe pa je smiselno dokupiti ali izdelati e
posebne programe. Cena programske opreme (software) je v svetu pri-
blizno enaka kot za osebni racunalnik. Pri nas so osebni racunalniki bist-
veno predragi (okoli 10-krat), programska oprema pa je v vecini prime-
rov bistveno prepoceni, lepo povedano: prekopirana — grdo povedano:
ukradena. To pomeni, da prakti¢no neupravi¢eno pridemo do Ze napi-
sanih programov brez ustreznega nadomestila avtorju programa. Poleg
navedenih standardnih programov si bomo za uspesno delo privoscili
tudi kak specialni program za nase podro¢je dela. Toda tudi strojna in
programska oprema skupaj predstavljata komaj 2/3 investicije.

Zadnja, pa morda najpomembnejsa tretjina, ki je mimogrede receno
najbolj zapostavljena, pa je investicija v znanje. Uporabnik se mora na-
uciti novo orodje uporabljati. Naj ne bo nikomur zal stroskov za izobra-
zevanje, saj bo tako rac¢unalnik lahko najhitreje in najmanj bolece pricel
vracati vlozeni kapital. Samoucenje je poceni le na prvi pogled, saj traja
precej casa, ki tudi stane; sploh pa ne poznam nikogar, ki bi se samo iz
slovarja naucil kakega jezika, npr. kitajs¢ine. Salo na stran, slabo in do-
lgotrajno samoucenje prinese praviloma vec skode, kot sploh lahko pred
tem predpostavimo. V najslabsem primeru celo pogovre, ve se kaksnih
krogih, v stilu: »Saj smo vedeli .. ; ¢e je moj praded . .. itd. .. «

Sklenimo zgornje ugotovitve, da je osebni ra¢unalnik moéno orodje,
da ni zapletena njegova uporaba, da lahko fizi¢no isti racunalnik uporab-
ljamo za po naravi zelo razlicna dela, da se ga da v polni meri koristno
uporabljati v zelo kratkem ¢asu (popolni zacetnik v manj kot treh mese-
cih), da je to ugotovilo ze ve¢ milijonov ljudi na vsem svetu, in da je to
industrija z najve¢jim in najhitrej$im komercialnim razvojem nasploh v
zgodovini ¢lovestva. Leta 1981 je namrec firma IBM lansirala prvi PC —
personal computer, leta 1986 pa imamo samo v Jugoslaviji ve¢ kot ducat
proizvajalcev teh osebnih rac¢unalnikov. Kot dokaz, da je mozno osebne
racunalnike hitro in uspesno uvesti v vsakdanje delo, so tudi mnogi
obrtniki, advokati, arhitekti, samostojni konstruktorji in drugi, ki sami
skrbijo za svoje delo. Tudi njim investicija, ki se v nasih razmerah zal pri-
blizuje investiciji enega avtomobila, ne pomeni zapravljanja denarja,
temvec korak k uspesnejsemu delu. Marjan BOLCINA, dipl. ing.
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KADROVSKE
VESTI

V mesecu decembru 1986 in ja-
nuarju 1987 so bile v nasi organiza-
ciji zdruzenega dela naslednje kad-
rovske spremembe:

Novi ¢lani nase DO:

Planko Vidomir, delavec — jek-
larna; Ratajc Branimir, delavec —
plavz; Ivakic Igor, elektroinstalater
— elektroplavz; Jazbinsek Andrej,
gradbinec — jeklarna; Zveglic Ru-
dolf, delavec — valjarna II; Malgaj
Martin, privez. bremen — elektrop-
lavz; Bezgovsek Franc, delavec —
jeklarna; Jazbec Slavko, monter in
upr. energet. naprav — obrat stroj-
nega vzdrzevanja; Medved Vojko,
strojni tehnik — jeklarna; Gril Joze,
delavec — jeklarna; Jager Roman,
elektroinstalater — jeklarna; Petro-
vi¢ Snezana, natakar — DPG.

Iz JLA so se vrnili:

Uzmah Zdenko, strugar — obrat
str. vzdrz,; Skale Milan, prevezov.
bremen —jeklarna; Tomasevic Zelj-
ko, strugar — MO litina; Gaber
Zvonko, obrat. elektrikar —el. vzdr-
zevanje; Miheljak Milenko, kalu-
par livar — livarna II; Jazbec Ro-
man, valjavec — valjarna If; Plahuta
Joze, delavec — valjarna IT; Veladzi¢
Fikret, kalupar livar — livarna I;
Motoh Miran, voznik vilicarja —
transport; Bizjak Jozef, oblo¢ni va-
rilec — obrat str. vzdrz; Planko
Martin, delavec — valjarna I; Polsak
Srecko, elektrikar — el. vzdrz.; Pin-
tar Rafael, strojni klju¢avni¢ar —
VTS; Furman Frang, strugar — MO
litina; Zajc Franc, privezovalec bre-
men — jeklarna; Lipar Joze, livar in
jedrar — livarna I; Ocvirk Zvonko,
privezovalec bremen — livarna II;
Knez Marjan, premika¢ — tran-
sport; Bezgovsek Vinko, strugar —
MO valji; Kozuh Martin, strojni
klju¢avnicar — obr. str. vzdrz,; Ne-
di¢ Boro, valjavec — valjarna II;
Mastnak Maksimiljan, kalupar Li-
var —livarna IT; Udovic¢ Zeljko, livar
in jedrar — livarna II; Gracner Ste-
fan, modelni mizar — modelna mi-
zarna; Gradic¢ Albin, strugar — obr.
str. vzdrz.; Lesjak Marko, delavec —
jeklovlek; Pavi¢ Ivan, strojni klju-
cavnicar — VTS; Kresnik Zvonko,
strugar — MO valji; Fidler Damjan,
gradbeni tehnik — GKSG; Grofel-
nik Stanko, livar in jedrar — elek-
troplavz; Romih Marjan, delavec —
elektroplavz.

V JLA so odsli:

Javori¢ Zdravko, strugar — MO li-
tina; Bezjak Stjepan, strojni klju-
cavnicar — obrat str. vzdrz.; Garibo-
vi¢ Hase, delavec — valjarna I; Bud-
na Branko, strojni kljuc¢avni¢ar —
jeklarna; Bobek Janko, Zerjavovod-
ja—elektroplavz; Knez Igor, strojni
kljucavnicar — obrat str. vzdrz;
Klasi¢ Stefan, lesar Sirokega profi-
la — modelna mizarna; Omerzel
Ivan, strojni klju¢avni¢ar — MO va-
lji; Blatnik Franc, strugar — obrat

strojnega vzdrievanja; Skornik Ju-
rij, strugar — MO valji; Majcenic
Dragutin, strugar — MO litina; Lo-
kovsek Rudolf, strojni klju¢avni-
¢ar — livarna IT; Schmid Bogoljub,
strugar — obrat str. vzdrz.; Jazbec
Matjaz, oblikovalec kovin - valjar-
na IL

Z rednim odpovednim rokom so
odsli:

Hernavs Julijan, prodajalec — ko-
merciala; Bele Vincenc, strojni
klju¢avnicar — obrat str. vzdrz;
Grosek Viljem, strojni kljuc¢avni-
car — obrat str. vzdrz.

Sporazumno z DO so odsli:

Fendre Branislav, transp. dela-
vec — transport; Mikez Milan, Zerja-
vovodja — valjarna IT; Jagarcec Da-
mir, strugar — obrat str. vzdrz.

Samovoljno so zapustili DO:

Gajsek Milan, pridobivalec ko-
vin — jeklarna; Harapin Franjo, up-
ravlj. jedrarskega stroja — livarna
IT; Ferlin Franjo, delavec — jeklov-
lek.

V poskusni dobi sta odsla:

Iliev Milan, kljucavni¢ar —jeklar-
na; Majcen Vlado, delavec — jeklar-
na.

UPOKOJENI

SELIC Srecko, rojen 12. 11. 1939,
stanujo¢ Paridol 27, p. Dobje. V Ze-
lezarni se je zaposlil leta 1962. Vse
do leta 1974 je delal v TOZD Tran-
sport, nato je bil premescen v skla-
disce prodaje za skladis¢nika, pred
upokojitvijo pa je opravljal poslo-
vodska dela v skladiséeu.

2. 12. 1986 je bil invalidsko upo-
kojen.

MULEJ Ivan, rojen 29. 8. 1934,
stanujo¢ Prozinska vas 30a, p. Sto-
re. Prva njegova zaposlitev v zele-
zarni je bila leta 1951. Po odsluze-
nju vojaskega roka si je ponovno
pridobil lastnosti delavca nase DO.
Skozi vso delovno dobo je delal v
TOZD MO kot strugar. V tej TOZD
je opravljal Se dela in naloge bru-
silca valjev, strojnega mehanika
specialista, starejSega specialista
in obdelovanje najzahtevnejsih ob-
delovancev v toler. razr. do IT5.

22.12. 1986 je bil invalidsko upo-
kojen.

TUDI PRI -20°C

MDO PD »SAVINJSKA« je dne 17. 10. 1978 sprejel sklep, da se pohod
po poteh 1. pohorskega bataljona organizira vsako leto kot vseslovenska
akeija v pocastitev 1. pohorskega bataljona, ki je vhudem boju 8. januarja
1943. izgubil vse borce, med katerimi je bil tudi tov. SARH s sinovi.

Te no¢ije okupator s pomocjo izdajalcev obkolil taboris¢e pri TREH
ZEBLIJIH na Pohorju in pobil 69 premrazenih partizanov.

Tako se ze nekaj let nazaj tudi mi, $torski planinci, udelezujemo tega
pohoda, ki poteka ob vsakem vremenu od OSANKARICE preko TREH
ZEBLIJEV do Rogle; letos pa prvi¢ v obratni smeri, tj. Rogla— Osankarica,
zakljuc¢ek pa v hotelu DOBRAVA v Zrecah.

Ker nas je bilo premalo za organiziran prevoz, smo se (kot lani) zbra-
li »na svojo roko«. Ferdo je v »kompanjolo« zbasal Jozeta, Slavka, Luko,
Blaza (iz PD AERO) s kolegico ter Stirinoznega prijatelja (lavinskega psa
— resevalca); Horsti pa v »lado« Tineta, Marjana, Darinko in mene. Mic
in Jozi so se nam pridruzile na Rogli, kamor so prispele (zaradi snega
malo pozneje) z rednim avtobusom. Po krajsem »ogrevanju« z okrepci-
lom (lastnim) so pohodniki krenili na pot, se pravi spoprijeli so se z vet-
rom, snegom in mrazom, saj je bilo — 20 °C. Trije so se z avtom odpeljali
okrog: Zrece, Slovenske Konjice, Oplotnica— Osankarica. Ker na slednjo
ni bila cesta spluzena (?), je od nas tisto pot zmogla le »kompanjola«; mid-
va z »lado« sva obti¢ala na treh ¢etrtinah poti, zato sva se vrnila v Oplot-
nico oz. Zrece. Darinko je pobral Ferdo, Tina in Marjan pa sta prisla z av-
tobusom. V hotelu DOBRAVA nas je za zaklju¢ek dobobra ogrel ansam-
bel ZRESKI FANTIJE; ob prijetnem vzdusju in dobri kapljici se je porabil
napor tistega dne. Kot vedno smo Storovéani poslednji zapustili prijetno
okolje.

Res, bilo je oblaéno, sneg z vetrom, nizka temperatura, toda kljub
temu se odlocamo za taksne pohode, saj vztrajnosti in dobre volje neka-
terih ne more odpihniti $e tako moé¢an in mrzel veter. To je bil deseti po-
hod, vidimo se na enajstem!

Stanc

Osankarica — pred muzejem NOB Pohorje

STORSKI ZELEZAR — glasilo OZD Slovenske Zelezarne ZELEZARNA $TO-
RE — izhaja 2-krat meseéno — Uredniski odbor: Tomazin Ana, Verbié¢ Stane,
Kragelj Joze, Marolt Boris, Kocman Vojko, Renéelj Vlado, Grosek Rajko —
odgovorni in glavni urednik Pungartnik Oto. Po mnenju republigkega sek-
retariata za prosveto in kulturo Ljubljana, je ¢asopis oproséen davka od
prometa proizvodov (St. 421 — 1/72 z dne 20. 2. 1974) — tisk Aero Celje —
TOZD Grafika — rokopisov ne vracamo.




