
O sindikalni podružnici st. 3
in Ogradu

Gradbeno podjetje »Ograd« v Ptuju
opravlja s svojimi delavci in uslužbenci
teaielje naloge OLO v Ptuju na pod-
ročju izgradnje vasd in mesta. S svojo
storilnostjo ustvarja vire akumulacije
ter možnoet izboljianja gmotnega in kul-
turnega življenja delovnega ljudstva na
jodročju našega okraja.

Obnova »Mladike« v Ptuju je v letu
1948, zahtevala oa delovnega kolektiva
•Ograda« mno^o ljudskih naporov, časa

ra materiala, predno ]e bilo poslopje
končno 31. X. 1948. svečano izročeno v
uporabo. Opravljena dela na šoli v Na-
rapljah in Selah, domu onemoglih v Dor-
novi, dveh tovarniških objektih v Maj-
šperku, etrojni lopi opekarne v Janžev-
cih, 15 pitališč za svinje ter maniših
popravihh, so vidni uspehi delavcev in
'ohničnega osebja »Ograda«.

Zraven izvrševanja osnovnih nalog pa
so »Ogradovci« kot člani lastne sindikal-
ne podružnice nudili delovno in mate-
rialno ter strokovno pomoč akcijam za
^radnjo zadružnih domov v ptujskem
^kraju.

Kot večina gradbenih podjetij črpa
tudi »Ograd« svojo delovno silo iz vrst
kmetijskih delavcev-brezzemljašev terma-
!ih fcn srednjih posestnikov bližnjih in
oddaijenih vasi v okolici Ptuja, ki so po
večini nekvalificirani ali priučeni v grad-
beni stroki. Ker se saml premalo zani-
majo za dosego kvalifikacij, se gmotno
stanje pri mnogih ne more znatno izpre-
meniti. Zcrcidi tega gledajo osnovo v
svojem maloposestniškera življenju, tne-
sto, da bi ga smatrali kot dodatek k

dohodkom iz svojega družbeno storit-
venega udejstvovanja. Temu primerno <e
pri nekaterih tudi sindikalno udejstvo-
vanje.

Zavedni del delavcev in uelužbencev
je začel izpolnjevati obvezo sindikalne
podružnice za 1949, s katero je postavljen
cilj zgraditve obratnega skladišča in ga-
raž, nad katerima bo sindikalna dvorana
z odrom nad 120 sedeži in sejno sobo,
ki bo obenem 6lužila kot čitalnica. Prvo
prostovoljno delo je bilo opravljeno 21.
januarja t. L

Po obsegu članstva sindikalne podruž-
nice bi morala podruživica »Ograd« za-
vzemati boljše mesto, kar pa oneinogoča
deloma velik delovni kompleks in raz-
sejano«t delovnih moči, zaradi česar ni
lahko zajemati vsega članstva na sestan-
ke in skupne delovne akcije.

Ob koncu leta 1948 so imeli mnogi
delavci še 15—40% neizčrpanih kart za
tekstilne proizvode. Razna manjša na-
kazlla blaga po OSS v Ptuju mso mogla
zadovoljiti velikega števila potrebnih re-
flektantov, tem manj pa zadnji razpored
tekstilij, ki je omogočil skupno nebavo
12 metrov blaga in 100 komadov otro-

ških kapic. Ob teh okoliščinah sindikalni
sestanki ne morejo priti do kulturno-
prosvetnega dela in razredno ideološke-
ga lzgrajevanja, ker ostajajo na višini
reševanja ekonomskih vprašanj.

V letu 1949 bo potrebno z ozirom na
dosedanje izkušnje in direktivne govore
tov. Tita na skupščini FLRJ in II. k6'i-
gresu KP Srbije posvečati osebnemu živ-
ljenju delavcev več pozornosti, Skrbefi

bo treba za njihove osnovne življenjske
potrebe in iskati pogoje, da se bodo v
svojih obratih počutili kot doma.


