la teden je
dila v Pragi
redstavitev
lovenskega
Pspodarstva
in hkrati

Sorenja pod
' haslovom
Slovenija -
 deZelq, ki
'am je blizu".
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V ZDA 7 % nasin aparatov

Prejsnji Cetrtek, 10.
novembra, je obiskal
Gorenje veleposlanik
ZdruzZenih drzav Amerike v
Sloveniji Allan Wendt.
Visokega gosta je sprejel
predsednik poslovodnega

" odbora JoZe Stanic. Skupgj

z direktorjem trzenja Goren-
ja Gospodinjski aparati
Brankom Apatom sta mu
predstavila frenutni polozagj
in razvojne nacrie Gorenja,
prav tako pa tudi nase
sodelovanje z ZDA. Med
pogovorom je veleposlanik
Allan Wendt poudaril, da je
veliko moznosti za sodelo-
vanje gospodarstev obeh
drzav, Zzal pa mnoge §e niso
izkoris¢ene. Podrobno so
gosta zanimala viaganja v
posodobitev proizvodnje in
osvajanje novih izdelkov ter
izhodis¢a za lastninsko preo-
blikovanje Gorenja. Obisk je
Allan Wendt zakljucil z ogle-
dom proizvodnje, s poseb-
nim zanimanjem si je
ogledal proizvodnjo hladil-
no zamrzovalnih aparatov

za ameridki frg. Znano je, da
sodijo ZDA med
pomembne trge Gorenja.
Letos bomo tja izvozili okrog
100.000 hladilno zamrzoval-
nih aparatov, se pravi, da
bo v skupni proddiji Gorenja
udelezen izvoz v ZDA s 7%. V
Gorenju pa si prizadevamo,
da biizvoz nadalie
povecevali, tudi v ZDA.
Zato je bila sprejeta
odlocitev o ustanovitvi
lastnega Gorenjevega pod-
jetja tudi v ZDA, kjer bomo
zaceli trziti velike gospo-
dinjske aparate pod lastno
blagovno znamko. Kar ngj-
hitreje zelimo povedati po-
nudbo, sqj bi radi zraven
hladiino zamrzovalnih apa-
ratov, ki so na ameriskem
trgu prisotni Ze vrsto let,
prodajali e druge izdelke
bele tehnike. Najprej bomo
ponudbo popestrili s pral-
nimi stroji in vgradnimi
pecicami, prirejenimi za
proddjo na ameridkem frgu.

M.L

ity

Usposabljanje za
uvajanje ciklo-
pentana

V Gorenju Gospodinjski
aparati smo se odlocili, da
bomo kot potisnoin
izolacijsko sredstvo v
poliuretanski termoizo-
lacijski peni v vseh hladilno
zamrzovalnih aparatih
uporabljali ciklopentan.
Uvedba ciklopentana ni
samo nas prispevek k oh-
ranjanju narave, tfemvec
tudi prilaganje nadim ngj-
zahtevnejsim trzis¢em, kjer
moramo iti v korak z vodil-
nimi proizvajalci hladiino-
zamrzovalne tehnike. O
tem, kak3en plin je ciklo-
pentan, katere so njegove
prednosti in slabosti ste si
lahko prebrali Ze v prej$niji
Stevilki Informatorja.
Vseeno pa velja nekatere
stvari ponoviti. Ciklopentan
ima v primerjavi s HFC -
134aq, ki ga sedqj
uporabliamo, naslednje
prednosti: ne vsebuje
floura, prispevek k u¢inku
tople grede je nizek in
njegova cena je priblizno
trikrat nizja.

Slaba stran ciklopentana
pa je njegova gorljivost in
nastanek eksplozijske zmesi
z zrakom, ki lahko, pri
dolo¢eni koncentraciji cik-
lopentana ob prisotnosti
vira energije, predstavija
veliko nevarnost.
Enostavneje povedano, ¢e
ne bi upostevali vseh pred-
pisov, med njimi je seveda
popolna prepoved kajenja
v obratih, lahko pride do

Nadaljevanje na 2. strani
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Gorenje Servis na
sejmu Plin v hiso

V' Rdeci dvorani v Velen-
Jjubo do petka, 18.
novembra, od 9. do 18.
ure, odprt prvi sejem Plin
v hiso. Kot Ze naslov sam
pove, je namen sejma
spoznati vse o ogrevanju
s plinom, kar je prijazna
oblika ljudem in okolju.
Na sejmu se predstavija s
svojim programom tudi
Gorenje Servis, in sicer s
svojo ponudbo plinskih
koflov priznanega fran-
coskega proizvajalca
Saunier Duval. Ce se
odlocate za nov nacin
ogrevanja in priprave
sanitarne vode, se kar
napotite v Rdeco
dvorano ali pa tudi sicer
v ngjblizio Gorenjevo ser-
visno enofto. Kajti nakup
plinskega kotla v Gorenju
Servis prinasa vrsto
dodatnih ugodnosti,
med drugim brezplacni
zagon, dezZurno servisno
sluzbo, moznost
brezobrestnega
obroc¢nega odplacevan-
ja, popust za gotovinsko
placilo, moZznost 2 ali 3-
letnega zakupa z
brezplacnim vzdrzevan-
jem. V ¢asu sejma pa
velia §e poseben 15-
odstotni sejemski popust.
Seveda bodo poskrbel
tudi za strokovno ser-
visiranje in originaine
rezervne dele, tako v os-
novni enoletni garanciji
kot v vsej Zivijenjski dobi.

H.J.
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Nadaljevanje s 1. sfrani

Usposabljanje za uvajanje ciklopentana

pozZara in eksplozije. Zato je
za vse delavce Hliadiino-
zamrzovalnih aparatov ze
stekel poseben program
usposablianja za uvajanje
ciklopentana, ki ima 3e
poseben poudarek na
pozami varnosti in varstvu
pri delu.

Ciklopentan bo uveden
najprej v obratu Hladilniki,
rekonstrukcija je planirana
od 9.decembra do
3.januarja, prihodnje leto
aprila v Zamrzovalnih skrin-
jah in predvidoma do
junija $e v Zamrzovalnin
omarah.

V ponedeljek,

14. novembra je Ze steklo
izobrazevanje za delavce
obrata Hladilniki. V prvih 10
skupinah so delavci pred-
montaze, montaze,

Nov plin - nov

Vznemirjenje in negotovost
sta se zacela polascati ljudi
ob prvih skopih novicah o
nameravani uvedbi novega
tehnoloskega plina v redno
proizvodnjo hladilno-
zamrzovalnih aparatov.

Da je zelo eksploziven, da
burno gori, da je skratka
Zzelo nevaren, se je slisalo.
Veliko ugibanj in vpradanj je
bilo naslovljenih na sluzobo
varstva pri delu. Na vsa ta
vprasanja je odgovorila
odgovorna tehnologinja v
prejdnji stevilki Informatorja.
Razumljiva je negotovost in
strah pred necim kar ne
poznas.

Tak3na je Clovekova
narava. Tudi stfrokovni delav-
ci smo bili pred dilemo, ali je
ta tehnoloski plin mozno
obvladovati v tej meri, da
ne bo prislo do
nekonftroliranih reakcij. To
dilemo so nam pomagali
razresiti strokovnjaki iz tujine,
ki so pri varnostnem koncep-
tu uporabili najmodernejse
metode, ki so frenutno v
uporabi v Zahodni Evropi.
Dobili pa smo fudi predhod-
no poftrditev (nostrifikacijo)
poaoblai€enih institucij za
pozZarno varmost in varstvo

dodelave, skladiscniki,
poenterke, skronistvo
opreme... Program zajema
seznanjanje s tehnolo3kim
procesom, poZarno var-
nostjo in varstvom pri delu.
Vsak udelezenec pa mora
opraviti tudi test, ki zajema
vsa tri podrodja. Ze nas-
lednji teden bodo na vrsti
delavci, ki delgjo tam, kjer
se bodo ta sredstva
uporabljala. To so pred-
vsem strojniki, posluzevalci,
vodja postrojenja, mojstr,
oddelkovodje, vzdrzevalci
in gasilci. Program pa
poleg teoretiCnega,
zajema tudi prakti¢en del.
Seveda je seznanjanje s
tehnolodkim procesom bolj
pogloblieno, dodano pa je
$e podrocje krmilienja in
upravljanja Tudi ti delavci

hisni red

pri delu kot tudi republiskin
inspekcijskin organov o
pravilni naravnanosti var-
nostnih projektov.

Toda vgrajena varnost v teh-
nologijo nam kaj malo
pomeni, e se ne bomo tudi
delavci, udelezeni v proiz-
vodnem procesu, drzali
pravil novega hisnega reda.
Le-taje bil narejen zato, da
bi preprecil vnasanje vseh
predmetov, ki posredno ali
neposredno povzrocajo
ogenj (vZigalniki, vZigalice,
cigarete itd.). Prav tako nqj
bi preprecil prehagjanje skozi
obrat tistim delavcem, ki
niso vezani na proizvodni
proces v obratu Hladilniki.
Vsi delavci obrata Hladilniki
! I~

bodo opravijali preizkuse
znanja pred §tir¢lansko
komisijo. Odgovomi d?ia"'
ci kot vodja pos‘rrojen;cla
odgovorni vzdrzevalCl.
obratovodje in njihovi
namestniki ter gasilcipd
bodo vkljuéeni e v pos
na usposabljanja, kise N
bodo zakljucila z
opravijenim preizkusom-
temved se bodo nadal
jevalases
samoizobrazevanjem.
Posebej se bodo 234
usposabljali tudi za dajon®
prve pomodi. Z novim
rezimom gibanja v ob"’“r_'
bomo seznanjeni vsi, v 9
viruinformativnega
programa uposabljand p
$e posebej delavci Trzen

in Nabave.
B.G.

e e
bodo zato obleceni v No

zelene delovne halje. 10 l
barva, ki definira tudi h
ekolozko naravnanost % ‘
hladilnih aparatov., hk[‘?‘“
pa se bodo po njej ¢l
delavei v proizvodnem
procesu.

Z uvedbo novega hisned®
reda ali bolje re¢eno Z £
uvedbo ciklopentana PO
delavci med seboj e PO
soodvisni. Vsak posameZ”
bo moral e bolj misliti e
na svojo vamost, temves
tudi paziti, da ne bi s VO
nepremislienim ravnanje™
§kodoval svojim sodelaV:
cem. |
Voo Prelo® |
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?Veé poskodb kot lani

‘VDrvih devetih mesecih
Slosnjega leta smo v

renju Gospodinjski
Parati zabelezili 230
P¥kodb, od tega 195 na
flovnem mestu in 35
MSkodb, ki so bile eviden-
lIne na poti na delo ali iz

la. Med poskodovanci je
:;s moskih, 126, kot zensk,

Slsde na stevilo zaposlenin
©meni , da se je
Wkodovalo 5,5 %,
Mo na delu pa 4.7 % vseh
EUDOsIenih ali na tiso&
v“DOs!enih 55 delavcev.
Ska poskodba pomeni v
Eoprec':ju 22 izgubljenih dni.
HQJVeé poskodb je bilo v
dfiino-zamrzovalnin
Paratih, 113, v Kuhalnih
Paratih 68, v Pralno-
“Mivalnih aparatih 16, v
Wrzevanju 17 (v obeh
anj kot lani) in v skupnih
Okovnin sluzbah 16. Pri
dlizi poskodob glede na
\Toke previadujejo
BSkodbe zaradi
| Spazlivosti, teh je 94,
ﬂffego tempa dela, 33
%kodb, neurejenega
Sovnega okolja, 22
Skodb, improviziranega
®lain neupostevanja pred-
DSOV varstva pri delu, 17
Skodb, Sledijo se

| Drimeren nadin dela,

Uporaba osebnih
Ustvenih sredstev, neiz-
) §9nosf ter neznanje.
Svrsti poskodb prev-
Ujejo poskodbe zaradi
arca (99), ureznine (49),
i (27), zmec&kanine,
) Odline (27) in opekline (7).
.8 poskodbami je glede

7 'DQSTruk’ruro najved
Bkodb roke (95 primerov),

Poskodb nog (76), sledijo
Q?fkodbe glave (33), frupa
2 in hrbtenice (3).
~Mesecih smo zabeleZl
E}Veé poskodb v marcu in
‘ED'JU. ko je bilo 33 oziroma
[&Dpﬁkodb, sledijo maj
K ). januar in junij (po 26),
Ptember, februar, april in
.|Qg“5f- :
In ko smo v Gorenju
9Spodinjski aparati izgubil
j,rUDno 5.066 dni ali 40.528
+*2Q katera so bila
ED‘|C1i’5cm nadomestila oseb-

1

nega dohodka v visini
156.894.349 tolarjev.

Celotni stroski, zaradi
poskodb pri delu so seveda
neprimerno vedji.

Pri sami analizi poskodb pri
delu kot tudi pri primerjavi z
letom 1993 opazimo, da so
poikodbe v porastu, kar
nam povedo predvsem
primerjave izracunov pogos-
tosti in resnosti poskodb .

Iz analize poskodb opazimo,
da so se le-te v primerjavi z
enakim obdobjem v letu
1993 povecale za 7%.
Andliza poskodb v primer-
javi z opravljenimi urami
(preracunano na 1 milijon
opravljenih ur) pa nam daje
povecanje pogostosti
poskodb za 18% in pa
povecanje izgubljenih dni za
29%. Zadnji podatek nam
pove, da je bila odsotnost
zaradi poskodb daljsa kot v
preteklem letu. Ze v zacetku
leta smo si zastavili cilj
zmanjiati poskodbe in oh-
ranjati zdravstveno in
psihofizi€no sposobnost, ven-
dar analiza poskodb pri delu
tega Zal ne potrjuje.

Pogovor o kulturi v gospodarstvu.

Samo podatek, dasmo v
devetih mesecih zaradi
poskodb izgubili 40.528 ur, fo
pa je skoraj enomesecna
proizvodnja obrata Hladil-
niki, je dovolj zgovoren. Te iz-
gubliene ure je seveda
tfreba nadoknadifi, tempo
dela za prisotne delavce se
poveca, moznost poskodb
je vecja. Pojavljata se
utrujenost in apati€nost.
Vsak ima tudi svoje osebne
probleme, ki bi jih moral
poskudati odpraviti pred
prihodom v sluzbo, da bi
lahko delo pri¢el resno in
zbrano. Po drugi strani je
treba vse probleme v zveziz
delom reSevati sprotiin
skupaj s predpostavijenim.
Pri delu se je treba ravnati
po navedilih predpos-
tavljenega, uporabljati pred-
pisana zascitna sredstva, po
obratu pa se lahko gibamo
le po dovoljenih poteh.

Le ob upostevanju danih
navodil in predpisov, bo
delo potekalo normalno in
varno, brez odsotnosti z dela

zaradi poskodb.
Alojz Meterc

lzobrazevanje

lzobrazevalna coblika Kdgj Kie lzvajalec
Angledki jezik 8.9..10.december Topoldica prof.
(osveiitveni) 20.,21.,22.december Amy FERKO-
42 umni teéqj JELSEVAR
Nemski jezik 1..2..3. december Topolsica prof.
(osvezitveni) 15..16.,17.december Christel HRIBAR
42 urni te¢qj

Prijave poidljite na lzobrazevalni center Gorenje d.o.0. do
22.novembra 1994, Podrobnejie informacije dobite pri g.
Robidovi, felefon 855-461 ali 853-231 int. 279.

T

Povezovanje
kulture in
gospodarstva

Pretekli teden je bil v
Gorenju organiziran raz-
govor z gospodom Mit-
jem Rotovnikom,
generalnim direktorjem
Cankarjevega doma v
Liubljani fer dolgoletnim
Javnim kulturnim delav-
cem.
V pesfremn in zanimivem
pogovoru je opozoril na
aktualnost povezovanja
kulture in gospodarstva.
Le-to namrec dobiva v
pogojih podjetnistva in
frznega gospodarstva
fudi vse mocnejsa
marketindka obelezZja,
Opozoril je na pomen in-
dustrijskega in
graficnega oblikovanja,
podjefniske kulfure,
mesto kulture v
izobrazevanju, skrb za
slovenski jezik, na viogo
sponzorstva in
mecenstva. Omenil je,
da velja Gorenje, s
pogledom iz slovenske
meftropole, za
gospodarsko druzbo, ki
v okviru danih moznosti
pomembno prispeva k
bogatitvi slovenske kul-
furne afirmacije v svetu.
Dejal je tudi, da kot
pomeni dobra
ekonomija pogoj za
gmoino preZivefje
nasega naroda, tako
pomeni bogastvo kul-
fure in umetnosti pogoj
za nase duhovno
prezZivetje.

dr. Emil Rojc
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Ugodnost za
delavce Gorenja

Avto&Squash Center
Vihar v Velenju nudi
delavcem Gorenja, ki
prinesejo objavijeni
kupon, 10-odstotni popust
za svoje storitve.

Varijo pocene plasticne
odbijace za vsa tuja in
domaca vozila z
uvoZenim materialom in
tehnologijo priznane fuje
firme. V squash cenfru
imajo §e nekaj prostih
igrainih ur.

Vise cene so
konkurencne, poleg tega
za delavce Gorenja e
dodatni popust!

odreZi

KUPON

Avto & Squash center
Vihar

Bevce 8a, Velenje
felefon 063 854-688

Za delavce Gorenja 10 %
popust s tem kuponom!

odreZi

Informator 4

Na 25. maratonu v New Yorku

Letos je ponudbo Gorenja
Turizem za sodelovanje na
25. maratonu v New York in
turisti€ni izlet v Ameriko
sprejelo 45 maratoncev in
21 turistov iz vseh koncev
Slovenije. Celotna odprava
je tudi letos v celoti izpolnila
svoj glavni namen potovan-
ja: predstavitev Slovenije na
slovesni otvoritvi maratona
pred palaco OZN.

Srebrni jubilej newyorskega
maratona se je letos pricel v
petek, 4. novembra, z odkrit-
iem spomenika Fredu
Lebowu, ustanovitelju
newyorskega maratona. V
soboto je bila slovesnost
pred palaco OZN, kjer je 66
udelezencev Gorenjeve
skupine v lepih belo-zelenih
slovenskih dresih z viito
frobojnico in gribom
slovenskega olimpijskega
komiteja na najlepsi mozen
nacin predstavijalo
Slovenijo, seveda z dvema
velikima napisoma in vec
zastavami.

V nedeljo, 6. novembra, se
je dogodil 25. newyorski
maraton, ki je presegel vsa
pricakovanja, na katerem je
teklo vec kot 29.500
tekacev iz 100 drzav z vsega
sveta. Vsi Slovenci, vseh
skupgj je bilo 46, kaijti 35
Gorenjevim maratoncem se
je pridruzilo tudi 11 tekacev

s Ptuja, so premagali 42 in
196 m dolgo maratonsko
pot po vseh petih okroZjih
New Yorka. Ngjboljsi iz
Slovenije so bili Ivan Golob
iz OrmoZa na 87. mestu s
casom 2:33,26,na 112,
mestu je Stane Barber iz
Velenja z 2:36,50, med
Slovenkami je bila
najuspeinejsa Sonja Buc¢an
$3:16,02 na 72. mestu med
Zenskami, iz Gorenja sta

Gorenje:Tatran

V prvi tekmi osmine tekmo-
vanja za pokal Evropske
rokometne zveze so igralci
Gorenja minulo soboto
premagali slovaskega
podprvaka Tatran iz
PreSova. V nedeljo bo pov-
ratna tekma na Slovadkem.

Nasi maratonci pred Pala¢o OZN v New Yorku

—'{

tekla 3e Henrik JerGié
(3:48,25) in Andrej Korenjok
(4:45,00) ter Stane Lipnik 2
Skal, ki je na newyorski
maraton prisel po sreci. No.
novoletnem teku v TopoBc
je namreg bil izzreban, N9
maratonu v New Yorku pd
je tri dni pred svojim 69.
rojstnim dnevom dosegé! &
redno dober &as 4:34,52:
Konec dober, vse dobro:
Dozivetia so bila nepopisn®
enkratna in nepozabnd: W

ZAHVALA

Ob izgubi dragega ocet?
se zahvaljujem za pomo~
darovano cvetje in izreCe"
soZalje sodelavcem in
sodelavkam ter svobod-
nemu sindikatu HZA-
Zamrzovalne omare.
Franc

’

Mazel

Malica
PO21.11.94

1022.11.94
SR23.11.94
CE24.11.94
PE25.11.94
PO 28.11.94
1029.11.94
SR 30.11.94

Menu |
Svinjska kisla juha, pecivo

Pecen pis¢anec, praZen krompir,
rdeca pesa

Spageti po bolonjsko, solata s
fizolom

Goveji zrezek, kruhovi cmoki,
zelina solata

Segedinar, slan krompir, jabolko

Krvavica, kisla repa, zabeljen fizol

Cebulna brZola, praZen krompir,
zelena solata

Piscancje nabodalo, dZzuved,
solata

Menu |l

Telecja obara, ajdovi Zganci
Goveja brzola, testenine, solatd
Krompirjeva musaka, zelend
solata y 1t
Dusen puran, miinci, zelina 0
Ocvrti lignji, krompireva solafd
Sarma, slan krompir, jabolko
Mesano meso, srbska solatd

Idrijski Zlinkrofi, zelena solatd

INFORMATOR,

Grafiéna priprava, tisk in odpré

Casopis za obves¢anje delavcev Gorenja.
Urejajo:dipl. novinar Bozena Gorjan, Hinko

Jerci¢, Dagmar Vrtaénik.
Izhaja stiringjstdnevno.

md: |
IPC

Gorene

Naklada 4.400 izvod?”
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