Predsednik skrbi za izvajanje tega poslovnika, do-
deljuje predsednikom pristojnih zborov v obravnavo
odloke in druge predpise ter sploéne akte skupéiéine,
skrbi za javnost dela skupséine in za uveljavljanie
pravic delegatov v zvezi z opravljanjem njihove [unk-
cije v skupicini; skupno s predsedniki zborov oziroma
skupécin samoupravnih interesnih skupnosti usklajuje
in programira delo zborov oziroma skupdéin samo-
upravnih interesnih skupnosti, kadar te enakopravno
odlo¢ajo z zbori skupséine obéine, skrbi za sodelovanje
skupéd¢ine s skupéiéino mesta Ljubljane in skupéiéino
Socialistiéne republike Slovenije, z delegati iz Sociali-
stitne republike Slovenije v zveznem zboru skupédéine
Socialisti¢ne federativne republike Jugoslavije, skup-
i¢ino skupnosti obéin ljubljanske regije in skupnostjo
ljubljanskih obéin ter izpolnjuje druge pravice in dolz-
nosti, ki jih deoloéa statut, ta poslovnik in posebni
predpisi,

V wvojnih razmerah predsednik skupsfine sprejema
posamezne ukrepe, kadar se ne more sestali predsed-
stvo skupséine,

Predsednik podpisuje odloke in druge akte, dolotene
s tem poslovnikom,

104, ¢len

Vsak zbor ima predsednika zbora in podpredsednika
zhora,

Predsednik zbora opravlja predvsem naslednje na-
loge: .

-— predstavlja zbor;

— sklicuje in vodi seje zbora;

— podpisuje odloke, resolucije, deklaracije, priporo-
¢ila in sklepe, ¢e jih je sprejel zbor samostojno;

— skrbi, da =zbor deluje po poslovniku skupééine;

— skrbi za izvajanje odloéitev in sklepov zbora;

— skrbi, da so zagotovljeni pogoji za uresnitevanje
pravic in dolznosti delegatov v zboru, ki jih imajo po
usiavi, statutu in tem poslovniku;

— skrbi za izvajanje programa dela zbora;

— dodeljuje posamezne zadeve iz pristojnosti zbora
v prouéitev pristojnim delovnim telesom skupicine
oziroma zbora;

— skrbi za sodelovanje zbora z izvrinim svetom in
drugimi obéinskimi organi, organizacijami in drustvi,
skupiéin samoupravnih interesnih skupnosti ter samo-
upravnimi organizacijami in skupnostmi;

— sodeluje s skupino za delegiranje delegatov v pri-
stodni zbor skupiéine Socialistiéne republike Slovenije,
predsednik zbora zdruZenega dela pa tudi s skupino
zn delegiranje delegatov v zbor zdruZenega dela skup-
i¢ine mesta Ljubljane;

— skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih
teles;

— daje tajniku zbora navodila za izvajanje nalog za
potrebe zbora;

— oppravlja druge naloge, za katere ga zadol#i zbor.

Podpredsednil zbora opravlja vse dolZnosti predsed-
nika, ¢e je ta zadrZan, ter dolZnosti, ki mu jih ta do-
loéi.

110. élen
Predsedniku in podpredsedniku skupiéine ter pred-
sednikom in podpredsednikom zborov preneha funk-
cija, ée pred potekom d¢asa, za katerega so bili izvo-
ljeni, prenehajo biti delegati v zboru.

111, élen

Predsednik skupsfine oziroma predsedniki zborov
imajo pravico predlagati delovnim telesom skupééine,
da obravnavajo posamezne zadeve z njihovega delov-
nega podroéja: funkecionarji skupééine pa lahko sode-
lujejo pri razpravljanju o vseh zadevah, ki so na dnev-
nem redu sej teh teles,

e posamezen predlog akta, porofilo, dokumentacija,
povzetek ali drugo gradivo, ki je predlofeno skupdéini,
ni pripravljeno v skladu #z dolofbami poslovnika, se
lahko predsedniki dogovore, da tako gradive zadriijo
in zahlevajo od predlagatelja, da ga dopolni. Na po-
novno zahtevo predlagatelja predsednik skupiéine do-
deli gradivo v obravnavo pristojnim zborom,
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IX.

DELCVNA TELESA SKUPSCINE
IN ZBOROV

112, élen

Skupiéina in njeni zbori lahko ustanovijo komisije,
odbore in druga delovna telesa.

Komisije skupSéine se ustanovijo za proufevanje za-
dev, ki so skupnega pomena za vse zbore skupifine.
Ustanovijo se z odlokom skupéiéine,

Odbori zborov se lahko ustanovijo za proufevanje
sistermnskih vprasanj, dolocenih skupnih vprasanj ali za
proucevanje posameznih zadev.

Odbor zbora za proudevanje sistemskih vpraSanj ozi-
roma vpradanj trajnejiega pomena iz pristojnosti zbo-
ra se ustanovi z odlokom zbora,

Odbor zbora za proufitev posameznih vprasanj ali
pripravo akta se ustanovi s sklepom zbora.

Dva ali vsi trije zbori lahko ustanovijo tudi skupna
delovna telesa. Skupna delovna telesa lahko ustanovijo
tudi zbori in skupiéine samoupravnih interesnih skup-
nosti za zadeve, v katerih te skupifine enakopravno
odlotajo s pristojnimi zbori skupaéine.

Z odlokom oziroma s sklepom o ustanovitvi delovnih
teles se doloéijo njihove naloge, pooblastila in sestava.

Ko delovno telo, ki se ustanovi s sklepom zbora,
opravi nalogo, za katero je bilo ustanovijeno, preneha
delati,

113. élen

Delovna telesa se ustanovijo z nalogo da: ugotavljajo
in obravnavajo pobude, predloge, mnenja in pripombe,
ki jih delavei, delovni ljudje in obéani izraZajo v te-
meljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih in
s2 nanadajo na delo skupséine; ugotavljajo in obrav-
navajo staliféa in pobude delegacij in konferenc dele-
gacij glede posameznih zadev, o katerih odlofajo zbo-
ri, razloge zanje in stopnjo doseZenega soglasja; pri-
pravljajo, proutujejo in obravnavajo osnutke in pred-
loge odlokov ter druge splodne akte skupifine, pri
femer skrbijo zlasti, da so sialiffa delegacij temelinih
samoupravnih organizacij in skupnosti in stalifca, ki
s0 se izoblikovala v zborih, izraZena v predlozZenih
aktih, oziroma predvidenih refitvah; spremljajo izva-
janje politike, ki jo je doloéila skupidina; ugotavljajo
stanje posameznih podroéij druZbenega Zivljenja ter
spremljajo izvrievanje zakonov ter odlokov in drugih
splodnih aktov skupséine; dajejo pobude, predloge in
mnenja izvrinemu svetu in obéinskim upravnim orga-
nom; proutujejo druge zadeve iz pristojnosti zborov.

114. élen

Delovna telesa lahko predlagajo zboru, da se da do-
loteno vprasanje na dnevni red seje zbora oziroma naj
zbor dolofenega vpraSanja ne obravnava na seji, ker
Ze ni dovolj proudenc.

115. élen

Delovna telesa praviloma predlagatelje izrazenih in-
teresov, smernic in stali8¢ povabijo tudi na svoje seje,
da skupaj z njimi in predlagateljem akta obravnavajo
izrazena staliSca, zlasti pa razlike med njimi.

Delovna telesa- lahko povabijo na svoje seje pred-
stavnike izvrinega sveta, tudi kadar ta ni predlagatelj.

Sekretariat skupééine zbere in strokovno obdela vsa
mnenja, stalid¢a in predloge delegacij, konferenc dele-
gacij, skupin delegatov, druzbenopolitiénih organizacij,
organov in organizacij v obéini in drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti ter pripravijo gradiva za
seje delovnih teles,

116. élen

Ce delovna telesa ugotovijo, da glede zadeve, ki je
na dnevnem redu sej zborov, v delegacijah, konferen-
cah delegacij in skupinah delegatov niso usklajena
staliséa glede bistvenih wvprasanj, lahke predlagajo
zborom, da zadeve ne obravnavajo. Ce zbori tak pred-
log delovnih teles sprejmejo, dologijo nadaljnji nadin
obravnavanja teh zadev.



117. élen

Delovno felo ugotavlja, kako so na podlagi vseh raz-
prav usklajena razliéna stalii¢a glede zadeve, ki je na
dnevnem redu seje zbora; predlaga staliféa, mnenja,
pripombe in daje predloge, glede katerih je v delov-
nem telesu dosezeno soglasje oziroma so dobili veéin-
sko podporo; predlaga moiZne alternativne refitve k
tej zadevi ter ugotavlja stali&éa, mnenja, pripombe in
predloge, ki na njegovi seji niso dobili SirSe oziroma
vecinske podpore. O tem delovno telo poroéa zboru.

118, élen

WV zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu seje
zbora oziroma sej zborov in glede katerih so delovna
telesa dala svoja porofila, se za porofanje na sejah
zborov dolo¢i poroéevalec izmed élanov delovnega te-
lesa, ki na seji zbora oziroma zborov pojasni staliséa,
mnenja, predloge in pripombe delovnega telesa ozi-
roma amandmaje delegatov, kolikor je bila opravljena
javna obravnava, pa tudi mnenje delovnega telesa o
stalif¢ih, ki so se izoblikovala v javni obravnavi.

Porofevalec se na seji zbora izrefe v imenu delov-
nega telesa o staliéih, mmenjih, predlogih in pripom-
bah v poro¢ilu: brez pooblastila delovnega telesa pa
e ne more spremeniti ali umakniti poroéila. Porote-
valec lahko po potrebi usino obrazloZi pismeno poro-
¢ilo delovnega telesa, ki je predloZeno na seji zbora.

119. €len

Ce se med obravnavo pojavi vprasanje, katerega ni
obravnavalo delovno telo, lahko zbor obravnavo o tem
vprasanju odlozi, da ga bo cobravnavalo delovno telo,
lahko pa v takem primeru ustanovi delovne skupino
izmed delegatov v zboru, V tej skupini sodeluje pred-
lagatelj in predstavnik izvrinega sveta, ¢e izvrini svet
ni sam predlagatelj.

120, ¢len

Pri spremljanju izvajanja politike in aktov skup-
S¢ine obravnavajo delovna telesa porotila, ki jih na
zahtevo skupééine, na lastno pobudo ali na podlagi
predpisa poéiljajo skupséini organi in organizacije v
obéini.

Delovna telesa obvedéajo zbore o svojih ugotovitvah
v zvezi z obravnavo teh porodil, lahko pa tudi pred-
lagajo, da zbori obravnavajo ta porodila, zlasti takrat,
kadar bi bilo po mnenju delovnih teles potrebno spre-
jeti predloge in ukrepe, ali kadar take ukrepe pred-
laga predlagatelj porodila.

121. élen
Delovno telo ima predsednika, podpredsednika in
dolofenc Stevilo élanov.
Predsednik, podpredsednik in ¢lani delovnega telesa
se volijo za 3tiri leta in so lahko izvoljeni za to funk-
cijo najved dvakrat zaporedoma,

122, élen

Predsednik delovnega telesa organizira in vodi delo
takega telesa, daje pobudo za obravnavanje zadev, za
katere je pristojno delovno telo; skrbi za obveifanje
élanov delovnega telesa o zadevah, za katere je pri-
stojno delovno telo; sodeluje s predsedniki zborov in
s predsedniki drugih delovnih teles, s funkecionarji, ki
vodije obCinske upravne organe in organizacije, ter s
predstavniki drugih ustreznih organov in organizacij
pri pripravljanju vprasanj, ki jih bo delovno telo ob-
ravnavalo; pripravlja in sklicuje seje, predlaga dnewvni
red in jim predseduje; skrbi za izvajanje sprejetih do-
govorov in sklepov delovnega telesa in opravlja druge
zadeve, ki jih dolofa ta poslovnik ali odlok o ustano-
vitvi delovnega telesa,

123. élen

Delovno telo dela na sejah. ;

Seje sklicuje predsednik na pobudo delegacij, na
lasino pobudo, na pobudo élanov delovnega telesa ozi-
roma delegatov v zboru. Predsednik je dolZan sklieati
sejo, Ce to zahtevajo predsednik skupééine, predsednik
zhora, ¢e to predlaga tretjina élanov delovnega telesa
ali ée to predlagajo zbor oziroma delegati v zboru.

WV zahtevi oziroma v predlogu za sklic seje se na-
vedejo zadeve, ki jih je treba dati na dnevni red seje
delovnega telesa. Ce predsednik delovnega telesa ne
sklice seje, ko jo je dolzan sklicati, jo sklice predsednik
skupééine oziroma predsednik zbora. Delovno telo lah-
ko dela, ¢e je na seji navzoda vecdina njegovih ¢lanov.

124, ¢len
Delovno telo obravnava zadeve, za katere je pri-
stojno, na lastno pobude, mora pa obravnavati vsako
zadevo, za katero je pristojno, ée to zahtevajo pred-
sednik skupiéine, predsednik =zbora, ¢e to predlaga
zbor oziroma delegati v zboru ali ée to predlaga tre-
tjina élanov delovnega telesa.

125. ¢len

Delovno telo lahko zahteva od izvrinega sveta ali
obéinskega upravnega organa oziroma organizacije, da
njegovi predstavniki obrazloZijo stalii¢a, kadar je na
dnevnem redu njegove seje predlog izvrinega sveta
oziroma kadar razpravljajo o zadevah =z delovnega
podrod¢ja obéinskega upravnega organa,

Predstavnik izvrénega sveta ima na svoji seji delov-
nega telesa pravico razpravljati in se opredeljevati v
okviru svojih pooblastil. To pravico ima tudi, ¢e izvrs-
ni svet ni predlagatelj akta.

Predstavnik obéinskega upravnega organa ima na
seji delovnega telesa pravico razpravlijati o zadevi =z
delovnega podroéja tega organa.

Pravico do udeleibe in razpravljanja na seji delov-
nega telesa imajo tudi pooblaifenci predlagatelja pred-
loga.

126. ¢len
Pravico do udeleibe, razpravljanja in opredeljeva-
nja imajo na seji delovnega telesa tudi predstavniki
drugih predlagateljev predlogov.

127. élen

Delovno telo lahko zahteva od izvrinega sveta obve-
stila o vprasanjih, ki so na dnevnem redu seje delov-
nega telesa, ée se nanasajo na delovno podrodje izvrs-
nega sveia.

Delovno telo ima pravico zahtevati od obéinskih
upravnih organov obvestila in pojasnila ter druge po-
datke, ki jih potrebuje za delo.

Delovno telo ima pravico zahtevati taka obwvestila in
podatke tudi od samoupravnih organizaeij in skupno-
sti, ki na podlagi zakona izvriujejo javna pooblastila
v zadevah, pomembnih za obéino, ée se nanaiajo na
njihovo dejavnost pri izvrievanju javnih pooblastil,

128. ¢len

Delovno telo lahko povabi na svoje seje élane dele-
gacij, delegate skupééin samoupravnih interesnih skup-
nosli, predstavnike druZbenopolitiénih organizaecij in
druzbenih organizacij, organizaeij zdruZenega dela in
samoupravnih organizacij in skupnosti, drugtev, znan-
stvenih in strokovnih organizacij ter tudi znanstvene,
strolkovne in javne delavee, da bi dali svoje mnenje o
zadevah, ki se obravnavajo na seji.

X

SODELOVANJE OBCINSKE
SKUPSCINE V DELU SKUPSCINE
MESTA LJUBLJANE, SKUPSCINE

SR SLOVENIJE IN SKUPSCINE SFRJ

129. élen

Obéinska skupiéina in njeni organi se aktivno vklju-
€ujejo v vse faze predlaganja, obravnave in sprejema-
nja zakonov in drugih splodnih aktov ter v obravnave
drugih vprasSanj iz pristojnosti skupi€ine mesta Ljub-
ljane, skupédéine Socialistiéne republike Slovenije in
skupiéine Socialistiéne federativne republike Jugosla-
vije ter sodelujejo s skupSéino mesta Ljubljane, skup-
3¢ino Socialistiéne republike Slovenije in skupiéino
Socialistiéne federativne republike Jugoslavije na na-
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