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OSVEZITVENI TECAJI ZA
PROSTOVOLJCE V MEDGENERACIJSKI
MREZI ZA KAKOVOSTNO STARANJE
Dobrna, od 12. do 14. novembra 2015

Medgeneracijsko prostovoljstvo je pri
re$evanju danasnjih demografskih nalog ne-
pogresljivo. Potrebujejo ga starejsi. Programi
samih starejsih za aktivno in zdravo staranje
so brez mlajsih prostovoljcev lahko kaj hitro
pusti in prazni, poklicna oskrba tistih onemo-
glih, ki nimajo svojcev, pa brezosebno sterilna.
Prostovoljstvo s starej$imi in za starejse ljudi
potrebujejo tudi mlajse generacije; Zivo med-
generacijsko sodelovanje in pomoc v onemo-
glosti sta namrec nujna pogoja za razvijanje in
krepitev solidarnosti - te osnovne zmoznosti
za sozitje in ¢loveski razvoj.

V nasi reviji nismo objavljali toliko strokov-
nih spoznanj in dobrih izkusenj o medgene-
racijskem prostovoljstvu, kakor bi ta vsebina
zasluzila glede na aktualnost in zastopanost v
slovenski gerontoloski praksi. Tale priloznostni
prikaz osvezitvenega tecaja za medgeneracijske
prostovoljce Zeli biti tudi spodbuda za vec ob-
javljanja o prostovoljstvu na podrocju staranja
in krepitve medgeneracijske solidarnosti.

Se drobna jezikovna opomba, ki je tokrat na
mestu. V medgeneracijski mrezi za kakovostno
staranje in v sorodnih programih je moskih
prostovoljcev ponavadi kakih deset odstotkov,
prostovoljk pa okrog devetdeset odstotkov.
»Prostovoljec« je torej le pravilna slovni¢na obli-
ka, ki pomeni vse prostovoljke in prostovoljce.

PROSTOVOLJCI V MEDGENERACIJSKI
MREZI ZA KAKOVOSTNO STARANJE

V danasnjih razmerah sozitja prevzema
prostovoljstvo del tiste solidarne pomoci in
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povezovanja ljudi, ki sta jo v tisocletjih tradi-
cionalne kmecko-obrtnisko-stanovske druzbe
imela sosedstvo in $irse sorodstvo. Sodobno
prostovoljstvo je torej do neke mere nekrajevno
sosedstvo in nekrvno sorodstvo.

V medgeneracijski mrezZi sodobnih progra-
mov za kakovostno staranje, ki jo razvija in
uvaja na terenu Institut Antona Trstenjaka za
gerontologijo in medgeneracijsko sozitje, ima
prostovoljstvo nenadomestljivo vlogo (o tej
mrezi je ve¢ na spletni strani Instituta, v nasi
reviji je bila na kratko opisana v zadnji stevilki
lanskega letnika). Na Institutu Ze Cetrt stoletja
strokovno razvijamo metode za pridobivanje
prostovoljcev, njihovo usposabljanje, delovanje
in organiziranje. V mrezi medgeneracijskih
programov prostovoljci vodijo razli¢ne skupine
za kakovostno staranje: pogovorne, bralne,
Siriteljske za preprecevanje padcev v starosti,
za Zivljenje s povisanim krvnim tlakom, trezno
in kulturno bogato staranje ipd. S skupinami
je povezano prostovoljsko individualno dru-
zabniStvo s starimi ljudmi. Zazelen program
je prostovoljsko druzabnistvo dijaka in upoko-
jenca ob ucenju informacijsko komunikacijske
tehnologije. Prostovoljci vodijo tudi krajevne
klube svojcev, v katerih se po kon¢anem te-
¢aju srecujejo druzinski oskrbovalci, ki doma
oskrbujejo starostno onemoglega, kroni¢no
bolnega ali invalidnega druzinskega clana.

V vseh teh programih gre za zahtevno in
dolgoletno osebno prostovoljsko delo z lju-
dmi, kakor je opredeljeno v Prostovoljskem
dnevniku. V primerjavi s priloznostno pro-
stovoljsko materialno ali delovno pomocjo
je zanj potrebno ve¢ zacetnega usposabljanja,
nato pa sistemati¢no vzdrzevanje in krepitev
prostovoljske kondicije. Osnovno usposablja-
nje prostovoljcev za vodenje medgeneracijskih
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skupin izvaja Institut po metodi skupinskega
socialnega ucenja in traja eno leto v srednje
veliki u¢ni skupini po kakih petnajst prosto-
voljcev. Usposabljanje je povsem vtkano v
prakso prostovoljskega dela ze od zacetka, ko
je v ospredju spoznavanje staranja in ucenje
medgeneracijskega komuniciranja, pa vse do
konca, ko ima vsak tecajnik za sabo uspesno
vodenje vsaj desetih sre¢anj svoje novoustano-
vljene skupine za kakovostno staranje. Na ta
nacin je Institut v Cetrt stoletja usposobil vec
tisoc prostovoljcev po vsej Sloveniji in v tujini.

Zahtevno prostovoljsko delo z ljudmi se
v krajevni skupnosti ali ustanovi razvija in
dolgotrajno uspeva le, ¢e je dobro organizi-
rano. Mreza medgeneracijskih programov za
kakovostno staranje je organizirana v krajevnih
drustvih ali sekcijah, ki so med seboj in z In-
$titutom neformalno povezani v Zvezo med-
generacijskih drustev za kakovostno staranje.
Vloga Instituta je zagotavljanje novih spoznanj,
usposabljanje in strokovna pomo¢ pri razvoju
krajevnih mrez.

Najpomembnejsi kazalnik organizacijske
kakovosti prostovoljstva je vzdrzevanje pro-
stovoljske kondicije. Prostovoljci, ki vodijo
medgeneracijske skupine, in osebni druzabniki
dozivljajo pri svojem delu vedno nove dobre
izkusnje; e jih posredujejo med seboj, se dva-
kratno oplemenitijo: drugim postanejo pobuda
za njihovo delo, tistemu, ki je svojo izku$njo
povedal drugim prostovoljcem, pa postane
le-ta jasnejsa in plodnej$a. Medsebojna iz-
menjava dobrih izku$enj in skupno resevanje
vprasanj in tezav sta najbolj$a nacina stalnega
usposabljanja in zdrave motivacije prostovolj-
cev za kakovostno prostovoljsko delo.

V mrezi medgeneracijskih programov
za kakovostno staranje so utirjene naslednje
oblike vzdrzevanja prostovoljske kondicije:

e mesecno sreCevanje prostovoljskih vodi-
teljev skupin in druzabnikov v krajevni
intervizijski skupini;
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e kratki tecaji, ki jih prireja Institut za uspo-
sobljene prostovoljce, ki Zelijo v svojih
skupinah izvajati katerega od Siriteljskih
programov za zdravo, aktivno in dostojan-
stveno staranje;

kratki osvezitveni tecaji za posamezno kra-
jevno drustvo ali za vec sosednjih drustev;
3-dnevni osvezitveni tecaji za dolgoletne
prostovoljce — njim je posvecen ta zapis.

OSVEZITVENO USPOSABLJANJE
DOLGOLETNIH PROSTOVOLJCEV
Izkusnje so pokazale, da po desetih letih
vec¢ kakor polovica prostovoljcev vztraja pri
vodenju svojih medgeneracijskih skupin ali
se redno druzabnisko srecuje z enim ali ve¢
starimi ljudmi. To delo je lepo - ¢loveka bogati,
obenem pa je tudi zahtevno. Cedalje bolj Ziva
je bila potreba po temeljitejsem osvezitvenem
usposabljanju dolgoletnih prostovoljcev.
Koncept osvezitvenega tecaja za dolgoletne
prostovoljce smo oblikovali iz treh izhodis¢:
1) medsebojno spoznavanje prostovoljcev
iz razli¢nih krajev Slovenije ob izmenjavi
njihovih dolgoletnih izkusenj;
2) izobrazevanje o novih metodi¢nih in ge-
rontolos$ko-medgeneracijskih spoznanjih;
3) prijetno prijateljsko vzdusje ob kulturnem,
druzabnem in razvedrilnem dogajanju.
Dovolj veliko stevilo udelezencev omogoci,
da je na voljo kar se da veliko razli¢nih izku-
$enj, z druge strani pa mora biti velikost skupi-
ne v mejah moznosti za osebno komuniciranje
vsakega z vsakim. Tema dvema zahtevama
odgovarja zgornja meja velike skupine, ki je
dvaintrideset ljudi. Kadar je zaradi potreb kate-
ri od osvezitvenih tecajev prekoracil to stevilo,
smo osebno komuniciranje med udelezenci
skusali zagotoviti z metodiko dela, npr. vec
dela v parih in manjsih skupinah.
Na prvem osvezitvenem tecaju za dol-
goletne prostovoljce smo za glavno vsebino
osvezitvenega tecaja vzeli samo prostovoljstvo
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in dolgoletne izku$nje pri njem. Od tedaj se na

vsakem tecaju izkristalizira vsebina za nasle-

dnjega, deloma pa jo pokazejo zZive potrebe v

celotni Zvezi drustev.

Doslej je bilo Sest osvezitvenih tecajev:

1) od25.do 27. novembra 2010 v Zre¢ah pod
geslom »Prizgimo lucko«;

2) od 31. maja do 2. junija 2011 v Zrecah s
skoraj istim programom za novo skupino
dolgoletnih prostovoljcev, le glavna tema je
bila razsirjena na pomo¢ drugim in skrb
zase pri prostovoljstvu;

3) od 8. do 10. novembra 2012 na Pokljuki,
glavna tema sta bila nova $iriteljska pro-
grama Preprecevanje padcev v starosti in
Zivimo s krvnim tlakom;

4) od 7. do 9. novembra 2013 na Pokljuki,
glavna tema je bila trajnost skupin;

5) od 6. do 8. novembra 2014 v Novem mestu,

glavna tema je bila vkljucenost v lokalnem

okolju;

od 12. do 14. novembra 2015 v Dobrni, temi

sta bili sodelovanje v intervizijski skupini

in ob¢asna uporaba vsebinskih enot iz
giriteljskih priro¢nikov Bralna skupina in

Starajmo se trezno privodenju medgenera-

cijske skupine za kakovostno staranje.

Posebnost drugega, tretjega in cetrtega

tecaja je bila, da so potekali v sodelovanju z

medgeneracijskim drustvom slovenske vojske.

Po prvih dveh osvezitvenih tecajih se je namre¢

finan¢na kriza tako zaostrila, da tretjega ne bi

mogli organizirati. Tedaj se je pokazalo, kako
prostovoljci in njihova socialna okolja najdejo
lastne komplementarne moznosti za sinergi¢ne
ucinke. Medgeneracijsko drustvo slovenske
vojske je naslo v svojem okolju nastanitveno
moznost za usposabljanje svojih prostovoljcev
skupaj z drugimi. Izkusanja vseh je bila odli¢na.

Osvezitveni tecaji imajo nekaj stalnic v
programu.

Nepogresljiva je rekreacija: skupni spre-
hodi, spoznavanje okolice (npr. sprehod po

6)
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Novem mestu, na katerem so domaci prosto-
voljci razkazali njegove znamenitosti), plava-
nje, skupna jutranja telovadba ipd.

Prijeten je vsakoletni druzabni vecer, na
katerem razkrijemo »skrite prijatelje« (ta igra
vsako leto tke skrivnostne povezave med ude-
lezenci), veliko pojemo, se salimo, smejimo
duhovitim skecem ...

Na visoki ravni je kulturni vecer, na katerem
gostuje en ali ve¢ pisateljev - bili so npr. Berta
Golob, Ivanka Mestnik, pisatelji upokojenci iz
Novega mesta, Drago Korade.

ZNACILNOSTI LETOSNJEGA
OSVEZITVENEGA TECAJA

Na leto$njem osvezitvenem tecaju v Dobrni
je bila novost, da je poleg prostovoljcev ves ¢as
sodelovala ena od skupin za kakovostno stara-
nje. To so bile SneZinke iz Dravelj v Ljubljani, ki
praznujejo petnajst let delovanja, vodita pa jih
Marjeta Tololeski in Klemen Jerinc. Povprec¢na
starost ¢lanic dosega castitljivih 80+, svezina
telesa in duha in duha pa je mladostna. Teme-
ljita predstavitev SneZink je na tecaju pozela
navduseno odobravanje. Voditelji skupin so
¢lanice in voditelja z zanimanjem sprasevali
o podrobnostih njihovega dela v skupini in se
z ob¢udovanjem odzivali na pripovedovanje
njihovih izku$enj. Tudi v anonimni anketi
ob koncu tecaja so prostovoljci predstavitev
njihove skupine in sodelovanje na celotnem
osvezitvenem tecaju uvrstili med najlepsa
dozivetja na tecaju. V pogovoru je izkusen
vecdesetletni voditelj skupin dejal, da bi bil
posnetek njihovih pripovedi primer kakovo-
stnega dela skupine. Ve¢ udelezencev je reklo,
da nobena beseda, ki so jo povedali ni bila
odve¢ in nobena manjkala.

Eden od glavnih ciljev tega osvezitvenega
tecaja je bil pozivitev dela krajevnih intervizij-
skih skupin. Cetrtstoletna izkusnja pri razvoju
mreze programov za kakovostno staranje v
razli¢nih krajih kaZze, da se mreza dobro razvija
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tam, kjer imajo prostovoljci redna mese¢na in-
tervizijska srecanja, se jih ve¢inoma udelezuje-
jo ter so vsebinsko bogata in ¢lovesko prijetna.
V evalvacijskem vprasalniku ob koncu tecaja
si je ve¢ udelezencev zazelelo, da bi na nasle-
dnji osvezitveni tecaj prisli vsi prostovoljci iz
enega od krajev ali ustanov ter predstavili svoje
uspesno delo v intervizijski skupini.

Druga glavna izobrazevalna vsebina te-
¢aja je bila predstavitev dveh priro¢nikov za
$iriteljske programe medgeneracijskih skupin
za kakovostno staranje: Starajmo se trezno in
Bralne skupine.

Pogovor o tem, kaj smo brali in nas je navdu-
$ilo, je Ze od zacetka ena od rednih dejavnosti v
skupinah za kakovostno staranje. Ze poldrugo
desetletje pa sistemati¢no razvijamo tudi pro-
gram za posebne bralne ali biblioedukacijske
skupine, ki se srecujejo najvec po krajevnih knji-
znicah. Najbolj razvito mrezo ima kranjska knji-
znica, tako v veliki, sodobni mati¢ni knjiznici v
Kranju kakor po svojih krajevnih podruznicah.
Letos smo izdali priro¢nik Bralne skupine za vo-
ditelje in ¢lane bralnih skupin. Na osvezitvenem
te¢aju smo prostovoljcem predstavili, da bodo
lahko svoja redna srecanja skupin $e bolj oboga-
tili z bralnim programom. V ta namen so prejeli
ta priro¢nik kakor tudi priro¢nik za Siriteljski
program Starajmo se trezno; po odzivih sode¢
so bili s tem zelo zadovoljni.

Zadnja leta se voditelji medgeneracijskih
skupin za kakovostno staranje med usposa-
bljanjem uvajajo v vodenje svojih novousta-
novljenih skupin po Siriteljskem programu
petnajstih srecanj za preprecevanje padcev
v starosti, za katerega je izdelan priro¢nik.
Uvajanje v samostojno vodenje skupine ob
programu, za katerega imajo vsi ¢lani v rokah
priroc¢nik, je zelo uspesno, njegova $ibka tocka
pa je prehod na samostojno delo skupine ob
lastnih pogovornih vsebinah in drugih lastnih
dejavnostih, ko se program v priro¢niku kon-
¢a. Da bi ta prehod olajsali, smo na leto$njem
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osvezitvenem tecaju predstavili oba priro¢nika
pod vidikom, da voditelja izbirata iz njih po-
samezne vsebine za sre¢anja svoje skupine, ki
sicer ni niti bralna niti sistemati¢no ne izvaja
Siriteljskega programa Starajmo se trezno. V
tem primeru program traja vsak teden skozi
vse leto, saj vsebuje okrog trideset tem iz vseh
podrocij zdravega staranja. Vecina teh tem
pa je uporabna tudi na tak nacin, da voditelj
izbere to ali ono za srecanje svoje skupine; na
ta nacin si pomaga vsebinsko in metodi¢no,
pa naj skupina deluje $ele prvo leto in je sam
zacetnik v njenem vodenju ali je to dolgoletna
skupina, ki ima skupaj z njim Ze deset ali dvaj-
setlet izkuSenj. V tem primeru seveda ne gre za
celovit preventivni program za preprecevanje
omam in zasvojenosti v tretjem zivljenjskem
obdobju, ¢emur je priro¢nik v osnovi name-
njen; voditelji, ki Zelijo v skupini predelati ta
program, bodo imeli na Institutu temeljitejse
usposabljanje v zacetku naslednjega leta.

V evalvacijski anketi ob koncu tecaja je bila
delezna pohval tudi skupna jutranja telovadba,
ki jo je zunaj vodila dolgoletna voditeljica mag.
Irena Poto¢nik - njena skupina Zimzelen pra-
znuje Ze Cetrt stoletja delovanja. Na kulturnem
veceru se je kot pisatelj predstavil nas ¢lan Drago
Korade, voditelj skupin v medgeneracijskem
drustvu slovenske vojske. Poleg predstavitve svo-
je nove knjige Presa - o vinski stiskalnici v Spodnji
Kungoti, v kateri se uveljavlja kot pravi etnolog,
nas je nasmejal tudi s svojimi izvirnimi skeci.

Osvezitveni tec¢aj 2015 v Dobrni je potrdil
dosedanje dobre izobrazevalne izku$nje pred-
hodnih in jim dodal navedene nove vsebine.
Kakor doslej pa so bili na njem odlo¢ilni prija-
teljsko vzdusje, medsebojna izmenjava prosto-
voljskih izkus$enj in opora - tako za nadaljnje
prostovoljsko delo kakor za vsakdanje Zivljenje.
Trije skupni dnevi so potrebni, da presedlajo
iz vsakdanjega Zzivljenja v svet prostovoljcev,
se vanj spro$ceno poglobijo in osvezijo svojo
prostovoljsko kondicijo. JoZe Ramovs



