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NASA KOMUNA

OBCINSKA KONFERENCA ZKS

Naloga: realen dolgorocnejsi
program razvoja

Na Cetrti seji obéinske konference ZKS so
med drugim obravnavali varnostnopolititne
razmere v obéini in ocenili idejnopolitiéno ™
usposabljanje komunistov v ob¢ini v prete-
klem Solskem letu.

Ob ugotavljanju varnostnopolitiénih ra-
zmer v obéini in sprejetju ocene so Elani
obfinske konference poudarili, da se ponov-
no nahajamo v dolo¢enem zgodovinsko od-
logilnem trenutku razvoja Jugoslavije: »Od
tega, koliko bomo sposobni naprej razvijati
socialistiéno samoupravljanje, na§ politiéni
in gospodarski sistem, pa je odvisna tudi
nasa obramba, neodvisnost in nada vloga v
neuvritenem svetu. Ce bomo zaradi eko-
nomskih teZav, s katerimi se sreujemo, za-
celi odstopati od socialisticnega samouprav-
ljanja in zaceli uvajati administrativne nadi-
ne refevanja problemov in zoZevati samao-
upravljanje, bomo direktno napadli tudi
osnove nase neodvisnosti in v bistvu tudi vse
druge pridobitve nade revolucije.«

Konferenca je poudarila, da v zaostrenih
pogojih gospodarjenja §e z vedjo ostrino
izstopajo primeri slabega gospodarjenja z
druzbenimi sredstvi in druge slabosti. Zlasti
v prvem Cetrtletju 1982 se je moéno poveca-
lo Stevilo OZD, ki so izkazale izgubo, pa
Judi znesek izgub je znatno visji, éeprav smo
leto 1981, prvi¢ po petnajstih letih, zakljuci-
li brez izgub. Ker rezultati kaZejo, da smo
skoraj v vseh kazalcih gospodarske razvito-
sti na zadnjem mestu v Ljubljani, je ena
najpomembnejiih nalog vseh subjektivnih
subjektov v obéini, pripraviti realen dolgo-
roénejsi program razvoja. Kljub objektivno
slab8im pogojem bi ob bistveno boljiem iz-
koristanju vseh naSih materialnih, prostor-
skih, znanstvenih in kadrovskih mozZnosti ter
solidarnem sodelovanju celotnega ljubljan-

skega zdruZenega dela, lahko postopoma za-
gotavljali izenadfevanje Zivljenjskih in delov-
nih pogojev v nasem mestu,

Pri uveljavljanju novih druzbenoekonom-
skih odnosov v visokem folstvu je eden
izmed temeljnih pogojev uveljavljanjc sa-
moupravnega planiranja, ki je $e vedno do-
kaj neuCinkovit in sprejeti srednjeroéni-pla-
ni razvoja posameznih visokosolskih temelj-
nih oziroma delovnih organizacij praviloma
Se ne predstavljajo kvalitetne podlage za
uresnifevanje svobodne menjave dela.

Usposabljanje je komunistova
dolZnost

Ob ugotavljanju izvajanja idejnopolitié-
nega usposabljanja (IPU} v preteklem Zol-
skem letu je konferenca ugotovila, da smo
zastavljeni program uspe$no izvajali in da
smo presegli miselnost in pojav, ko so v
osnovnih organizacijah ZK potrebo po TPU
le poudarjali, konkretno pa ni¢esar ukrenili.
Kadrovanje v posamezne oblike usposablja-
nja se je sicer izboljsalo, ni pa ie takino, kot
bi moralo biti. Izobrazevanje ne sme in ne
more biti le akcija komiteja OK ZKS in
komisije za IPU ampak neprestano prizade-
vanje in skrb za akcijsko in idejno rast vsake
00 in Zveze komunistov v celoti.

Idejnopolititno usposabljanje vsebuje in-
dividualno usposabljanje &lanstva, usposab-
ljanje v osnovnih organizacijah in pedago-
iko vodene oblike, kot so seminar kandida-
tov za sprejem v ZK, seminar za novospre-
jete Elane ZK, dopisna $ola marksizma, poli-
tiéna $ola v obéini, seminar o samoupravlja-
nju v zdruzenem delu in pedagosko vodene
oblike iz dela.

Osnovna ugotovitev ob uveljavljanju in-
dividualnega usposabljanja je, da komunisti

premalo berejo, posledica tega pa je slabo
razumevanje druzbenih dogajanj, slabo zna-
nje in nastopi s pomanjkanjem argumentov.
Tega pa si komunist, katerega obveza in
dolZnost je nenchno izpopolnjevanje, ne bi
smel dovoliti. Tudi usposabljanje élanstva v
osnovnih organizacijah ZK ni na zavidljivi
ravni, na tem podrocju nismo izpaolnili zada-
nega programa, ki pa smo ga dolini realizi-
rati in zamujeno nadoknaditi najkasneje v
septembru.

Seminarja za kandidate za sprejem v ZK
se je uspedno udeleZilo 67 kandidatov, vse
tiste, ki se tudi drugemu vabilu za seminar
niso odevali, pa komite v soglasju z 00 ZK
briSe iz seznama. Enak kriterij velja tudi za
novosprejete ¢lane ZK, ki se ne udelezZijo
zanje organiziranih oblik usposabljanja.
Konferenca je odloc¢no podprla stalice, da
bodo tisti, ki teh seminarjev zaradi neopra-
viéljivih razlogov ne obiskujejo, poklicani
na odgovornost, s priporocilom, naj zapusti-
jo vrste ZK,

Zelo smo lahko zadovoljpi s Stevilom,
predvsem pa z uspehom sluiateljev dopisne
Sole marksizma. Oddelek nase obéine je bil
namred proglafen za najboljiega v Ljublja-
ni. Zadovoljstvo pa se kaj kmalu razblini, ko
pogledamo nale rezultate pri pedagoiko vo-
denih oblikah iz dela. V Politiéni $oli pri CK
ZKS in v Politi¢ni 3oli »Josip Broz Tito« v
Kumroveu se v tem Solskem letu namred ni
izobraZeval noben komunist iz nase obéine,
iz naSih OZD. Temu je kriv neodgovoren
odnos OO0 ZK, ki kljub vsem moZnostim in
razpoloZljivemu kadrovskemu potencialu, v
te Sole ne kadrujejo. Posledica takinega
neadgovornega kadrovanja oziroma neka-
drovanja pa je nenazadnje tudi slab3a kvali-
teta dela osnovnih organizacij.

NINA LEGAT-COZ

PREDSEDSTVO OBCINSKEGA
ODBORA ZZB NOV
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odgovornosti —
tudi osebne

O aktualnih vprasanjih zunanje in notranjepo-
liti¢ne situacije, o sedanjih gospodarskih proble-
mih Slovenije in Jugoslavije, je razpravljalo tudi
predsedstvo obéinskega odbora ZZB NOV. Nji-
hova mnenja, predlogi in razprave so bili jasni,
konkretni in, lahko bi rekh brez dlake na jeziku.
lzpostavili so vrsto perecdih problemoy, s katerimi
s¢ moramo soofiti in pri tem skorajda ni bilo
razpravljalca, ki ne bi zahteval, da se moramo pri
izvajanju zastavljenih nalog cbnalati mnogo bolj
odgovorno kot s¢ in da bi bilo prav, ée bi do oseb,
ki ne delajo prav, uvedli sankcije in o njih javnost
tudi obveséali.

Dileme med borci-samoupravna pot da ali ne,
ni. Borei so bili namreé ustvarjalci tega sistema in
ga bodo zato wdi, ée bo potrebno, branili. Prav
zato beg pred realnostjo politiénega in ekonom-
skega stanja ni na mestu. Priznati moramo, so
poudarili, da ima tudi samoupravni sistem napa-
ke, ki jih ne bi bilo treba in da je prav, dase s temi
napakami éimpreje seznanimo, saj se bomo lako z
njimi laZje spoprijeli.

[zpostavljeni so bili predvsem problemi nase
zadolZzenosti na tujem, brezposelnosti, ki prinasa
velika hotranja nasprotja predvsem med mladimi,
pridelovanje hrane, ki nam je ne bi bilo treba
uvaZzati, ¢e bi jo hoteli in znali pridelati doma.
Beseda je tekla tudi o produktivnosti, ki je nizka,
kljub dobri mehanizaciji in izobrazenem kadru, o
Susmarstvu, ki je posledica nepravilnega stimuli-
ranja obrti in osebnih dohodkov delaveev, ki jim
ne omogofajo normalnega Zivljenja, pa o ne-
vzdrinem razkoraku med bogatimi in revnimi.

Problemov, ki jih je potrebno refiti je, skratka,
veliko. Borci so predlagali, naj se v okviru obéine
hitreje refujejo predvsem tisti v zvezi s kmetij-
stvom, drobnim gospodarstvom in SuSmarstvom,
da moramo odgovornost za neizpolnjevanje nalog
dosledneje poudariti v vseh druZbenopolitiénih
organizacijah 1udi tistih v krajevnih skupnostih.

N.E.C.

Na letni skupSéini Kluba samo-
upravijalcev naSe ob¢ine, ki je bila
posveéena Dnevu samoupravljalcev
Jugoslavije, so pregledali opravljeno
delo preteklega leta in ob tej prilozno-
sti podelili priznanja — listino s plaketo
Josip Broz Tito - 30 let samoupravlja-
n]a eni delovni organizaciji in petim

Na letni skupicini Kluba samo-
upravljaleev so razresili dosedanje-
ga predsednika in tri Elane IO in
izvolili: Antona Grahka, strojnega
klju¢avni¢arja iz DO Tovil za nove-
ga predsednika izvrinega odbora ter
Janeza Cebulja, Franca Srénika in

kl’avla Zdesarja za ¢lane.

J

posameznikom za njihovo uspesno de-
lo in trajno prizadevno druzbenopoli-
tiéno in samoupravno udejstovanje v
organizaciji zdruZenega dela, krajevni
skupnosti in v ob¢ini. Izvolili pa so
tudi novega predsednika in tri ¢lane
izvrSnega odbora Kluba samouprav-
ljaveev.

»Mi, tovaridi in tovaridice«, je v
slavnostnem govoru v pocastitev Dne-
va samoupravljalcev Jugoslavije pove-
dal nik ob¢inskega sveta ZSS
Joze Sketa, »moramo neomajno stati
na branikih pridobitev nade socialisti¢-
ne revolucije, ki predstavljajo osvobo-
ditev delaveca in delovnega ¢loveka, ki
mu zagotavljajo svobodni razvoj oseb-
nosti, demokracijo in enakopravnost.
Le tako bomo dokazali, da je le svo-
bodna socialisticna osebnost porok za
nadaljnji razvoj in napredek druZbe in

rLETNA SKUPSCINA KLUBA SAMOUPRAVLJALCEV

Vec¢ delovne zavzetosti

da je le takina osebnost sposobna
prevzemati z vso odgovornostjo bre-
me in napore, ki bodo zagotovili
uspesneje reSevanje druzbenoeko-
nomskih problemov. Zato moramo
prav v tezavah, ki so nas tolikokrat
peklile, nikoli pa nas niso zlomile, Se
intenzivneje zdruZevati vse pozitivne
sile za hitrejse in uspeinejie doseganje
najpomembnejsih druzbenih usmeri-
tev in ciljev, kot so: orientacija naSega
zdruzenega dela v povefanje izvoza,
smotrno razporejanje sredstev druz-
bene reprodukcije, zmanjievanje po-
rabe, stabilizacijsko obnasanje in rav-
nanje, Stednja in smotrno ravnanje s
surovinami,

reprodukeijskimi  mate-

riali, energijo in podobno.

Vse to pa bomo dosegli le z ufinko-
vitim, produktivnim, discipliniranim in
odgovornim delom, z vedjo delovno
angaZiranostjo in pravilnim druzbeno-
politiénim usmerjanjem in angaZira-
njem delaveev, delovnih ljudi in obéa-
nov, da bodo zavestno in na podlagi
osebnega zgleda nas wseh, ki jih
usmerjamo, pripravljeni Zrtvovati del-
cek svojega standarda za to, da bi
ohranili vse tiste pridobitve, za katere
je bilo prelito toliko krvi in Zrtvovanih
toliko C¢loveskih Zivljenj.«

Samokriti¢nost
samoupravljalcev

Klub samoupravljalcev naSe obdcine
je bil ustanovljen 26. junija 1976 z
namenom, da se v njem zdruZujejo
delavci — samoupravljalci. V tej obliki

i wﬂﬁukempode ﬁ;wprbnnnjsusm
Joslp Brex Tie-30 lot samoupravijanja.

~

organiziranosti skrbijo za neposredno
izmenjavo lzkuﬁenj pri razvijanju vse-
bine organizacije in metod samo-
upravljalske prakse, dobijo pomo¢ v
obliki svetovanj in posvetovanj orga-
nov samoupravljanja pri uresniceva-
nju njihove ustavne vsebine samo-
upravljanja ter dajefo pobude in pred-
loge organov DPO ter organom sa-
moupravjanja za napredek samou-
pravjanja in za reSevanje vprasanj in

problemov s tega podrocja.

\

Listino s plaketo Josip Broz Tito-
30. let samoupravljanja so prejeli
naslednji posamezniki in delovna
organizacija: Jamez Cebulj, Stane
Rogelj, Albinca Sodja, Ivan Stanov-
nik, Janez Zaplotnik in DO Galva-
notehnika — proizvodno obrtno po-

e djetje. _J

Na vseh dosedanjih letnih skupséi-
nah Kluba samoupravljalcev, in tudi
na tej, etrti po vrsti, je bil dan pouda-
rek naslednjim vpradanjem: izobraZe-
vanju predsednikov samoupravnih or-
ganav, izobrazevanju vodij delegacij
in delegatov, razpravi o aktualnih
druzbenopolititnih vprasanjih in nu-
denju strokovne pomodi. In, ko so
preleteli opravijeno delo Kluba med
zadnjima letnima skup$finama, so
ugotovili, da z delovanjem Kluba sa-
moupravljalcev v obéini ne moremo
biti v celoti zadovoljni, predvsem zato,
ker niso bile izkoriS¢ene vse moZnosti
delovanja. Zato bo treba v bodoce, so
poudarili, z vejo zavzetostjo in pri-
pravljenostjo vseh, ki so za delo Kluba
odgovorni, napraviti Se ved in tako
opraviciti obstoj Kluba samoupravlja-
Icev v obéini.
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