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BESEDA

» N a š  g l a s «  izdaja delovna  
organizacij?. Droga Portorož.

urejuje uredniški odbor 
skladno s predpisi. P redsednica  
uredniškega odbora M ajda VLA- 
ClC. Odgovorna in glavna  
urednica A lbina ŠKAPIN. Tiska  
ZGP Prim orski tisk, TOZD T iskar­
na Jadran 1984, v nakladi 3500 
izvodov. List dobijo član i k o lek ­
tiva  brezplačno.

DELAVCEM
N a  se ji u re d n išk e g a  o d b o ra  

sm o  se d ogovo rili, d a  ob  p rv i iz ­
d a ji n a š e g a  g la s ila  n a p iše m  k o t 
d o lg o le tn a  u re d n ic a  n e k a j u v o d ­
n ih  m isli.

G lasilo  N A Š  GLAS v  sk o ra j 
e n a k i o b lik i iz h a ja  že  več k o t 25 
le t in  p o sk u ša  v sv o jih  p o ro č ilih  
d e la v c e m  p re d s ta v it i  do sežke  in  
p ro b lem e , jih  m ed  seboj s e z n a ­
n ja t i  t e r  p r ib liž e v a ti u sp e h e  in  
n e u sp e h e  te m e ljn ih  o rg an izac ij, 
k i im a jo  svo je  sed eže  v ra z n ih  
k ra j ih  in  o b č in ah .

O d  1. ja n u a r ja  p a  so se  d o se ­
d a n jim  te m e ljn im  o rg a n iz a c ija m  
p r id ru ž ile  še nove  te m e ljn e  o r g a ­
n izac ije , z a to  je še  večji k ro g  d e ­
lav cev  in  d e lo v n ih  eno t, v  k a te ­
r ih  in  p re k o  k a te r ih  se  bo o d v i­
ja lo  d e lo  v n ov i de lo v n i o rg a n i­
zaciji.

K aj p o m en i n o v a  o b lik a  z d ru ­
že v a n ja ?  P om eni, n e  sam o  z d ru ­
ž itev  d e ja v n o s ti od p r im a rn e  do 
s e k u n d a rn e  ob like, tem v eč  p o ­
m en i tu d i  n a šo  sk u p n o  s k rb  za  
d o b ro  delo  in  u sp e h e  v sa k e  p o sa ­
m e z n e  izm ed  15 te m e ljn ih  o r g a ­
n izac ij. O  p o m en u  ta k e  sk u p n e  
o rg a n iz ira n o s ti  sm o  že v e č k ra t  
p isa li v  našem  g lasilu , o tem , d a  
je  v  sk u p n i d e lo v n i o rg a n iz a c iji 
p o v e z a v a  p r im a rn e  p ro izv o d n je  s 
p red e lav o . V en d ar p a  ob tem ,

le  p re m a lo k ra t  pom islim o , k a j 
p o m en i ta k a  o rg a n iz ira n o s t.

V  n o v i d e lo v n i o rg a n iz a c ij i  je 
3500 d e lavcev , k a r  p o m en i p ra v  
to lik o  p a ro v  d e lo v n ih  rok , p o m e ­
n i p a  tu d i p ro b lem e , k a te r e  m o ­
ra m o  re š e v a ti  e d e n  z a  d ru g e g a .

P r im a rn a  p ro iz v o d n ja  je o r g a ­
n iz i r a n a  n a  o b m o č ju  š t ir ih  občin  
in  z a je m a  p ro izv o d n jo  n a  d ru ž ­
ben i in  p r iv a tn i  la s tn in i, k m e tij­
sk ih  p o v rš in , p ra v  ta k o  p a  z a je ­
m a  tu d i  »p ro izvodnjo«  o z iro m a  
u lo v  r ib  in  p r id o b iv a n je  m o rsk e  
soli. T orej bom o z a  to  n a šo  p r i ­
m a rn o  d e ja v n o s t k o r is ti li  k o p n o  
in  m orje . P re d e la v a  se  v rš i v  š t e ­
v iln ih  d ru g ih  te m e ljn ih  o rg a n i­
z ac ijah , p a  n a j bodo  to  izd e lk i 
iz  r ib , ze len jav e , m lek a , r iž a . T e­
m e ljn e  o rg a n iz a c ije  im ajo  svo je  
sed eže  v  r a z n ih  o b č in ah , n a j v e ;
v  o b a ln ih  o b č in ah . Z d ru ž ile  p a  
s ta  se  tu d i d v e  te m e ljn i o rg a n i­
zac iji iz  o b č in e  SEŽA N A , ta k o  
d a  im am o  sed a j t r i  TOZD v o b ­
č in i S ežan a .

T a k a  ra z v e ja n o s t  d e lo v n e  o r ­
g a n iz a c ije  p a  b o  n u jn o  z a h te v a ­
la, d a  se bom o m o ra li bolj p o sv e ­
ti ti  in fo rm ira n ju  d e lavcev . T udi 
p re k o  n a š e g a  g la s ila  N A Š GLAS 
bom o  p o sk u ša li p r ib liž a ti  d e lo v ­
no  o rg a n iz a c ijo  v sem  de lav cem .

D ogovorili sm o  se, d a  bom o 
p re d s ta v lja li  v  g la s ilu  te m e ljn e  
o rg an izac ije  in  delavce , k i de la jo  
in  u s tv a r ja jo  v  p o sam ezn i eno ti. 
P ri n a še m  d e lu  p a  b om o  p o t r e ­
bovali tu d i pom oč v seh  d e la v ­
cev, k e r  le  v si sk u p a j bom o la h ­
ko u s tv a ril i g lasilo , ki bo re sn ič ­
no  n a še , n e  sam o  po im e n u  te m ­
več tu d i po o b č u tk u .

V bodoče  č a k a  v se  d e lav c a  v 
d e lo v n i o rg a n iz a c ij i  p o lno  dela . 
U re sn ič iti bo p o tre b n o  z a s ta v lje ­
ne  c ilje  te r  si n a to  p o stav iti n o /e . 
V se te m e ljn e  o rg a n iz a c ije  so si 
z a s ta v ile  svo je  p la n e , p o  k a te r ih  
sed a j tu d i de la jo , č e p ra v  se  p r i 
svo jem  d e lu  s reču je jo  s  š te ­
v iln im i te ž a v a m i. N a s ta ja jo  p r o b ­
lem i, k e r  n i dovo lj su ro v in , p a  
tu d i  n e  dovolj k v a li te tn ih , za to  
je  težko  d e la ti v  p ro izv o d n ji. Se 
posebno , če  p o m islim o  n a  v rs to  
p ro izvodov , z a  k a te r e  p o tre b u je ­
m o v rs to  su ro v in . V  p la n ih  so 
nove inv es tic ije , za k a te re  p a

m o ra jo  z b ra t i  s re d s tv a . V e n d a r  
so n e k a te re  in v es tic ije  n u jn o  p o ­
tre b n e , saj so s tro ji v  p ro izv o d n ji 
z a s ta re li , ta k o  d a  je  de lo  težko  
in  v s la b ih  d e lo v n ih  p o go jih . V se 
to  bo p o tre b n o  re š e v a ti v bodoče, 
k a r  p a  s e v e d a  p re d s ta v l ja  o g ­
ro m n a  p r iz a d e v a n ja  in  iz n a jd lj i­
vosti.

V  n a šo  de lo v n o  o rg a n iz a c ijo  
sm o se  z d ru ž ili d e lav c i r a z n ih  d e ­
ja v n o s ti in  če se hočem o p re d s ta ­
v iti, p o tem  la h k o  sam o  rečem o, 
p ri nas, v  naši d e lovn i o rg an iza ­
ciji p a  im am o  vse: r ib e , vino, 
sad je , ze len javo , pršuti, m eso, m le ­
ko in  še in  še.

M o ja  ž e lja  je , d a  n a  k o n c u  te ­
g a  č la n k a  zaže lim  n a š im  d e la v ­
cem  v bod oče  ve liko  d e lo v n ih  u s ­
pehov , d a  se  k m a lu  srečam o , n e  
sam o  m e d  b ra lc i, tem v eč  tu d i 
m e d  p isc i in  so u s tv a rja lc i n a š e ­
g a  g la s ila .

A lbina Škapin
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KAKO SMO POSLOVALI V LETU '83
Čeprav smo že krepko v letu  

1984 in v problem ih, ki nam jih  
to leto ponuja, je  prav, da se še 
nekoliko ozrem o v preteklo le ­
to s ciljem , da dokončno ugo­
tovim o, kako sm o krm arili skozi 
celo leto 1983 ozirom a, da ugo­
tovim o kaj sm o dosegli od p la­
niranih ciljev .

V HF DROGA PORTOROŽ:

Podobno  ko t že n ek a j le t, sm o 
se v  le tu  1983 en ak o  srečev a li s:

— p ro b lem i zad o stn e  o sk rb e  
p ro izv o d n ih  lin ij za  nem o teno  
p ro izvodn jo ,

R ea lizac ija
D ohodek
O bveznosti iz dohodka  
C isti dohodek  
B ru to  OD 
S k u p n a  p o rab a  
R eze rv n i sk lad  
P o slo v n i sk lad  
Z guba

Iz ra z it  p o ra s t re z e rv n ih  s re d ­
s tev  n a  ra č u n  poslovnega sk la ­
d a  je  z a ra d i sp re m e n je n ih  za ­
k o n sk ih  p red p iso v , za to  sm o v 
le tu  1983 iz ločali 4 o d sto tk e  od 
d o h o d k a  v re z e rv n i sk lad , v  p re ­
te k lih  le tih  pa  2,5 odsto tka . O s­
ta l i  fin an čn i p o k aza te lji poslo­
v a n ja  v  DO D RO G I za  le ta  1983 
so podan i v  tab e li št. 1 in  št. 2.
V le tu  1983 s ta  dve te m e ljn i o r ­
g a n iza c iji z ak lju č ili z zgubo  in  
to :

— K m e tijsk a  p ro izv o d n ja  te r
— RIB A .

Z guba v TOZD K m etijska pro­
izvodnja je  n a s ta la  z a ra d i n e ­
ugodn ih  v re m e n sk ih  pogojev, ki 
so p rev lad o v a li v  le tu  1983. Z gu ­
b a  k m e tijsk e  p ro izv o d n je  je  b ila  
p o k r i ta  že v  času  izde lave  za ­
k lju čn eg a  raču n a .

TOZD R iba je  v le tu  1983 že 
d ru g ič  ug o to v ila  zgubo  v poslo-

— p rob lem i ra s ti in  o b lik o v a­
n ja  cen,

— p ro b lem i z a g o ta v lja n ja  po ­
tr e b n ih  dev izn ih  s red stev ,

— o sta lim i p rob lem i, ki tak o  
a li d ru g ače  v p liv a jo  n a  poslovni 
u sp eh  (n e likv idnost, v isoke  ob­
re s ti ipd.) j

K lju b  vsem  tem  težk im  s itu a ­
c ijam , s k a te r im i sm o  se, lah k o  
rečem o, s ta ln o  sp o p rijem ali, sm o 
le  n eko liko  d v ign ili n ašo  po­
slovno  u sp ešn o st n a p ra m  p re d ­
h o d n em u  le tu , o z iro m a  n a p ra m  
p la n ira n im  c iljem  za  le to  1983, 
k a r  se lah k o  v id i iz teg a  p r ik a ­
za:

1983 1983
1982 p la n  1983
145,56 119,41
138,87 126,56
161,43 142,78
124,68 115,83
131,11 121,20
112,25 137,19
219,53 197,57
112,67 106,97
293,82

v a n ju  po zak lju čn em  raču n u . 
V zroki za  n a s ta lo  zgubo  so v 
g lav n em  podobn i, k o t v  p re d ­
ho d n em  le tu  (slab  ulov, cen a  • 
go riva , v isoke  in v es tic ijsk e  ob­
re s ti  ipd.). G lede  n a  to , da  zgu ­
b a  v TOZD  R IB A  n i b ila  p o k ri­
ta  v  času  izd e lav e  zak lju čn eg a  
raču n a , je  TOZD  p ris to p ila  k 
fo rm ira n ju  ko m isije  za  ana lizo  
vz rokov  zg u b e  te r  za  izdelavo  
ponovnega san ac ijsk e g a  p ro g ra ­
m a  za o d p rav o  m o ten j v  poslo­
v an ju .

O ris p o slo v an ja  v  le tu  1983 
se seveda  ne  konča  v  te j k ra tk i 
p re d s ta v itv i fin an čn eg a  poslova­
n ja , v e n d a r  n a š te v a n je  ozirom a 
p re d s ta v lja n je  posam ezn ih  p ro ­
b lem ov  ali re z u lta to v  po te m e lj­
n ih  o rg an izac ijah , bi p reseg io  
n a še  p od roč je  dela , za to  poča­
k a jm o , da  bodo o tem  p isa li po­
sam ezn i poslovodni o rg an i TOZD 
ali, DO.

R. B.

V DO AGRARIA KOPER:
Ze v  p la n u  za  le to  1983 sm o 

p red v id e li, k lju b  v e č k ra tn im  iz­
raču n o m  in  z m a n jše v a n ju  p re d ­
v id e n ih  izda tkov , izg u b o  v tr e h  
TOZD. Z ao stren i pogoji v  gospo­
d a r je n ju , ra s t cen. v h o d n ih  su ro ­
v in  za p ro izvodn jo , m očno po­
večane  o b re s ti in  n e k a jle tn o  za ­
o s ta ja n je  cen  v p ro d a ji so os­
novn i v zrok  n e g a tiv n ih  poslov­
n ih  re z u lta to v  v le tu  1983.

K lju b  v eč je m u  do h o d k u  od 
p la n ira n e g a  in  doseženem u  v le ­
tu  1982 se  je  poslovna uspešnost 
de lovne  o rg an izac ije  v  le tu  1983 
p o slab ša la , k a r  je  razv id n o  tu d i 
iz p rilo žen ih  tab e l.

Z izgubo  so le to  1983 z a k lju ­
čile : TOZD  M lek a rn a  D ekani,
TO ZD  V in ak o p er in  TOZD  E x- 
co rrado .

TOZD M lekarna Dekani

O snovni vzrok  s lab eg a  ek o ­
no m sk eg a  po loža ja  M lek a rn e  je  
p red v sem  v' n e u sk la je n i ra s ti  ce­
ne su ro v in e  — m leka, v seh  s tro ­
škov  p red e lav e  te r  obveznosti iz 
dohodka  z ra s tjo  p ro d a jn e  cene 
m leka . T a  po ložaj se  je  poseb ­

no v z a d n jih  le tih  m očno  po­
slab ša l p red v sem  z v id ik a  d o se­
g a n ja  d o h o d k a  v ce lo tn i m le k a r­
sk i in d u s tr i ji .  Se z la s ti p a  ta k  
po ložaj p riz a d e v a  p red v sem  k o n ­
zu m n e  m lek a rn e , m ed  k a te re  se 
uv ršča  tu d i M lek a rn a  D ekan i, ki 
im a v s t ru k tu r i  p ro izv o d n je  cca 
80 o d sto tkov  kon zu m n eg a  m leka.

K o nzum no  m leko  je  zelo  po ­
m em b en  d ru žb en i a r t ik e l , za to  
je  fo rm ira n je  n a b a v n e  k o t tu d i 
p ro d a jn e  cene pod n ep o sred n o  
d ru žb en o  k o n tro lo . T ak šn o  n e ­
sk la d je  m ed  n a b a v n o  in  p ro d a j­
no ceno je  p riso tn o  že n ek a j let, 
k a r  d o k azu je jo  tu d i f in a n č n i re ­
z u lta ti  o s ta lih  k o n zu m n ih  m le ­
k a rn  ta k o  v SRS k o t v  o s ta lih  
re p u b lik ah .

P oleg  osnovnega  vzro k a  izgube
— šk a r je  cen , v p liv a  n a  izgubo:

— p o m a n jk a n je  m lek a  na  n a ­
šem  p o d ro č ju  te r  sp ec ifičn o st n a ­
šega po d ro č ja  g lede  o d k u p a  m le­
ka  — ra z d ro b lje n a  p ro izv o d n ja  
in  s tem  povezan i v iš ji s tro šk i 
z b ira n ja  m leka .

— z a s ta re la  teh n o lo g ija  in  do­
tra jan ? . o p rem a, ki v p liv a  na  
v iš je  s tro šk e  p red e lav e

TAB. 1 ZBIRNI PRIKAZ DELITVE ČISTEGA DOHODKA V LETU 1983
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SO LIN E 43.958.894,10 1.754.315,45 4.600.000,00 3.995.121,15 8.705.621,86
ZA Č IM BA 39.007.280,95 1.488.254,65 8.000.000,00 13.245.616,50 126.859.975.92
SU DEST 29.805.096,50 1.140.936.45 3.000.000,00 5.705.845,90 11.428.055,07
GOSAD 53.968.255,75 2.502.947,90 3.500.000,00 5.495.851,00 7.276.812,39
K M E T IJS K A  PR O IZV . 9.485.610,55 — — — — 2.586.114,25
ARGO 42.720.595,35 1.808.319,30 6.300.000,00 6.060.205,50 24.194.887,10
D ELA M A R IS 141.350.810,60 9.970.509,25 11.000.000,00 14.396.136,00 5.660.189,31
R IB A 83.748.569,65 — — — — 51.628.937,16
Ž IV IL A 72.509.163,30 3.996.470,95 1.870.919,90 4.859.473,50 —
B LA G O V N I PR O M ET 122.925.052,05 7.990.259,70 9.000.000,00 9.397.979,90 13.909.365,46
DSSS 64.067.140,25 2.544.784,70 5.065.179,30 — —

D O  D RO G A 703.546.469,05 33.196.798,35 52.336.099,20 63.156.279,45 198.034.907,11 54.215.071,41

D RO GA  1982 536.626.026,30 24.563.835,25 51.639.923,99 28.769.576,64 175.775.902,36 18.451.836,16

% 131,11 135,15 101,35 219,53 112,67 293,82

P la n  1983 583.500.000,00 19.124.000,00 43.223.000,00 31.967,000,00 185.143.000,00 —
% l? i  ,?.n 173,59 121,09 197,57 106,97
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— z a ra d i slab šeg a  lik v id n o s t­
nega  s ta n ja  TOZD , ki je  v  z a d ­
n jem  času  vse  bolj p riso tn o  in  
v iš jih  o b re s tn ih  m er poveču je jo  
izgubo  v isoke  m en ičn e  o b res ti 
k ak o r tu d i o b re s ti od k re d ito v  za 
o b ra tn a  s red s tv a .

TOZD  M lek a rn a  D ekan i do se ­
da j še ni p o k rila  dosežene iz ­
gube, p r ip ra v lje n  pa je  p re d ­
log p o k r iv a n ja  le - te , k i ga je  
TO ZD  tu d i že po sred o v a l IS  vseh  
občin , ki j ih  o sk rb u je  z m lekom .

TOZD V inakoper je  doseže­
no  izgubo  v le tu  1983 p o k ril iz 
re ze rv n eg a  sk lad a , sk u p n ih  s re d ­
s tev  re z e rv  občine, v eč ji del pa 
z ra z m e jitv ijo  am o rtiz a c ije  v  n a ­
s le d n ja  o b dob ja .

O snovni vzrok i izgube tega  
TOZD  so v  d ra ž ji su ro v in i (rast 
cen, gn o jil, z a šč itn ih  s red s tev , go­
r iv a  . ..)  v iš ji  am o rtiz ac iji in  
m očnem  p o ra s tu  o b res ti (zarad i 
sp ec ifik e  teg a  TOZD, k je r  je  p r i ­
so ten  en o le ten  zam ik  m ed  p ro iz ­
v o dn jo  in  p ro d a jo , im a le - ta  m ed  
le tom  v e lik e  zaloge, za  k a te re  
m o ra  n a je m a ti k ra tk o ro č n e  k re ­
dite) te r  p o d ra ž itv a h  ta k o  m a ­
te r ia lo v  k o t s to ritev , čem u r pa 
n i sled ilo  u s trezn o  p o v išan je  p ro ­
d a jn ih  cen  v in . N eu strezen  tre n d  
ra s ti  p ro d a jn ih  cen  v p rim e rja v i 
z v ečan jem  izd a tk o v  za s led u je  ta  
te m e ljn a  o rg an izac ija  že d ru g o  
leto.

Izgubo  po v eču je  izpad  d o hodka  
v sa d ja rsk i p ro izv o d n ji za rad i 
suše (izpad  količin) in  n izk ih  od ­
k u p n ih  cen  sad ja , k i so b ile  v 
p o p reč ju  n iž je  ko t v  le tu  1932.

TOZD Excorrado

O snovni vzrok i izgube v TOZD  
E xco rradc | so:

— v e lik i d isp ro p o rc i v  ra s ti 
cen  o sn o v n ih  su ro v in  te r  po ­
m ožnega in  d ru g eg a  m a te r ia la  n a  
en i s tra n i te r  p ro d a jn ih  cen  p ro ­
izvodov  n a  d ru g i s tran i,

— povečan i s tro šk i a m o rtiz a ­
c ije  po p re d p isa n ih  m in im a ln ih  
s to p n jah ,

— p o ra s t obveznosti iz dohod ­
ka, p red v sem  p risp ev k o v  za k r i t ­
je  sp lo šn ih  d ru ž b e n ih  te r  sk u p ­
n ih  p o treb

— v eč je  ob res ti, p red v sem  o b ­
re s ti  za  o b ra tn a  s red s tv a , sa j je  
bil TOZD  z a ra d i k o n s tan tn eg a  
p r im a n jk o v a n ja  lik v id n o s tn ih  
s re d s te v  p ris il je n  za re d n o  po­
s lo v an je  n a je m a ti k red ite .

Izg u b a  v  TO ZD  E x co rrad o  je  
b ila  ob zak lju čn em  ra č u n u  1983 
p o k rita  v  o k v iru  DO A g ra rie , in  
s ice r de lno  z ra z m e jitv ijo  dela  
a m o rtiz a c ije  v d rugo  obdob je , 
d e ln o  pa  iz reze rv n eg a  sk lad a  
TOZD  V inakoper.

DELITEV ČISTEGA DOHODKA ZA LETO 1983 (v 000 din)

TOZD

Q
O
o+->3S-i
CQ

!& 
S  'C(/) ci

oc
a
3
M
* O *03 ctf
3  o  ' m a

c
>

N Jo  

-  P h  C/3

c
>
O T3

o 3
Ph w

V in ak o p er 67.423 _ _ _ _ 18.045
V in ak ra s 12.096 437 974 2.361 1.037 —
TO K  K m et.-K o p er 39.068 — — 458 — —
TO K  K m et. Sežana 10.813 368 846 1.518 3.031 —
E xco rrad o 14.156 — — — — 3.951
M lek a rn a 16.420 — — — — 15.369
S erm et 18.050 — — 1.061 — —
DSSS 27.570 1.644 3.147 — — —

DO A g ra ria 205.596 2.449 4.967 5.398 4.068 37.365
A g ra ria  1982 167.585 7.602 9.529 6.119 1.248 23.245
% 123 32 52 , 8 8 326 161
P la n  1983 193.142 6.100 5.692 3.979 1.445 58.709
% 106 40 87 136 282 64

DOSEŽEM  DOHODEK IN CISTI DOHODEK ZA LETO 1983
(v 000 din)
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V in ak o p er 440.636 302.832 137.804 88.426 49.378
V in ak ras 160.648 101.616 59.032 42.127 16.905
T O K  K m et.-K o p er 786.082 708.680 77.402 37.876 39.526
T O K  K m et. Sežana 344.739 306.790 37.949 21.373 16.576
E xco rrad o 153.812 124.928 28.884 18.679 10.205
M lek arn a 548.192 522.930 25.262 24.211 1.051
S erm et 99.455 68.698 30.757 11.646 19.111
DSSS 61.422 22.220 39.202 6.841 32.361

DO A g ra ria 2.594.986 2.158.694 436.292 251.179 185.113
A g ra ria  1982 1.868.008 1.532.456 335.552 166.713 168.839
% 139 141 130 151 110
P la n  1983 2.426.240 2.097.745 364.495 212.845 151.650
% 105 103 120 118 122

MALI OGLASI

Zaradi odhoda iz DO prodam  
dve b lazinici, prim erni za k leča­
nje pred šefom . Interesenti naj 
se jav ijo  pod šifro »Ni pom aga­
lo«.

N eznanega sodelavca, ki je 
pred enim  m esecem  odnesel moj 
pisaln i stroj v nek drug oddelek  
prosim , da m i ga nem udom a vr­
ne, ker moram napisati dva do­
pisa. Šifra »D elovna m ravlja«.

Javno se  opravičujem  m ojem u  
nadrejenem u, V enclju  B labla, za 
besede, ki sem  jih  izrekel o n je ­
govi sv in jsk i g lavi in govejih  
m ožganih. Govoril sem , ne da bi 
stvari preverjal in se mu zah va­
ljujem , ker je odstopil od tožbe. 
Jaka Neroden.

N A G R O B N A  N A P IS A

N a z n a n ja m o  ( in  so lza  iz  očesa
lije),

da  tu  p o č iva  J u r e  Ropotalo .
Je  č ita l poročilo  n e k e  kom is i je ,  
pa  re ve ža  od  s m e h a  je pobralo.  
T u  k o n č n o  že  m iru je  M ihae l

N a k a n t .
Bolj k o t  e k o n o m is t  je bil

p o l i t ik a n t .  
Z a m is l im  sv o j im  z v e s t  na  on i

s v e t  je šel,  
da  in teg r ira  vice , n eb esa  in

peke l .

S. Požar

ZBIRNI PRIKAZ U GOTAVLJANJA DOHODKA IN ČISTEGA DOHO DK A ZA LETO 1983

TAB. 2 P o ra b lje n a  O bveznosti
R ea lizac ija  s re d s tv a  D ohodek  iz d o hodka  C isti dohodek

SO LIN E
ZA Č IM BA
SU DEST
GOSAD
K M E T IJS K A  PR O IZV . 
A RG O
D E L A M A R IS
R IB A
Ž IV IL A
B LA G O V N I PR O M ET 
DSSS

196.223.763.16 
1.777.886.108,18

708.638.520,22
787.615.767.17 

35.056.771,50
837.708.592,50

1.372.701.677,61
300.450.379,21

1,055.905.927,75
727.060.322,48
150.875.148,65

96.345.734,46
1,446.745.697,71

565.991.123,21
650.219.489,08

18.599.235,25
686.203.455,70

1.012.798.274,23
177.172.609,52
934.419.089,40
492.110.825,02

61.999.382,00

99.878.028,70
331.140.410,47
142.647.397,61
137.396.278,09

16.457.536,25
151.505.136,80
359.903.403,38
123.278.369,69
121.486.838,35
234.949.497,46

88.875.766,65

36.864.976,14
142.539.282,45
91.567.413,09
64.652.411,05

9.558.039,95
70.421.129,55

177.525.758,22
91.158.757,20
38.252.810,70
71.726.840,35
17.198.662,40

63.013.952,56
188.601.128,02
51.079.983,92
72.743.867,04

6.899.496,30
81.084.007.25 

182.377.645,16
32.110.612,49
83.236.027,65

163.222.657,11
71.677.104.25

DO D RO G A  
D RO G A  1982

%
P la n  1983

%

7,950.123.578,43
5,461.822.079,87

145,56
6.658.297.000,00

119,41

6.142.604.915,58
4,160.198.589,72

147,66
5.229.996.000,00

117,45

1.807.518.662,85
1.301.623.490,15

138,87
1.428.300.000,00

126,56

811.463.181,10
502.700.061,77

161,43
568.341.000,00

142,78

996.055.481,78 
798.923.428,38 

124,68 
859.959.u00,00 

115,83

P ričetek gradnje skladišča  
zelišč v  Mostu na Soči sm o  
om enili v  štev ilk i glasila, ki 
je izšla v avgustu lansko Isto. 
Takrat so v odkupni postaji še 
upali, da bo sk ladišče zgrajs- 
no v istem  letu. B ili so v iz ­
redni prostorski stiski.

Izgradnja in vestic ije  ss  je 
zavlekla. Z aključuje se letos, 
z m esecem  aprilom . N am en iz ­
gradnje sk ladišča je b il raz­
šir itev  odkupne dejavnosti.

Skladišče je  zgrajeno v treh  
etažah, tlorisna površina sk la ­
dišča je 700 m 2.
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ROT JE ZNANA...
PROGRAM UKREPOV ZA 
IZBOLJŠANJE POSLOVANJA  
TOZD »DELAM ARIS« IZOLA

N ekdo je napisal: »Vse kaže, da 
je v  izolskem  DELAM ARISU hu­
dič odnesel šalo." Res tako ka­
že, ob težavah, ki pestijo tovarno 
nikom ur ni do šale, še najm anj 
tistim  delavccm , ki te težave in 
njihovo trnjevo pot reševanja do­
bro poznajo.

P ro b lem i n iso  'nastop ili čez noč. 
T ehno lo šk i z a s ta re lo s ti op rem e že 
nek a j časa  b o tru je jo  težav e  v zv e­
zi z n ab av o  em balaže , o lja  in  
o sta lega  m a te r ia la , k a r  povzroča 
le po lov ično  izk o rišče n o st zm og­
ljiv o s ti p ro izvodn je . L an i so im e ­
li v tozdu  težave  z a ra d i p o m a n j­
k a n ja  su rov ine . V sled  teg a  so m o­
ra li v iprvih  tre h  m esecih  n e k a ­
te r i de lavc i n a  p r is iln i dopust. N it 
ko lič in ske  p ro izv o d n je  se je  tak o  
v lek la  skozi celo  leto.

Z a rad i o m en jen ih  p ro b lem ov  je  
bil izde lan  p ro g ram  u k rep o v  za 
izb o ljšan je  p o slo v an ja  TOZD  D E­
LA M A R IS in p o sredovan  TOZD  v 
o b rav n av o . P ro g ram  z a je m a  a n a ­
lizo stro šk o v  v TO ZD  te r  izven, 
an a lizo  teh n o lo šk ih  p ostopkov  s 
p red log i za  po v ečan je  p ro izv o d ­
n je  in  iz b o ljš a n je  k v a lite te  izd e l­
kov, o sk rbo  s su ro v in am i din m a ­
te r ia li  te r  o p red e litev  nosiln ih  
p ro izvodov TOZD te r  o rg an izac ijo  
TOZD  D ELA M A R IS.

P ro g ram  ne za je m a  celov ite  in 
p o d ro b n e  an a lize  s tro šk o v , te m ­
več le ža rišča , k i tak o  ali d ru g a ­
če v p liv a jo  n a  z m a n jša n je  p o ­
s lovne u spešnosti tozda.

Iz an a lize  je  razv idno , d a  je  na 
n azad o v an je  d o h o d k a  v tozdu 
D ELA M A R IS v p liv a la :

— n e p r im e rn a  su ro v in a  (riba) 
za p redelavo ,

— slabši iz k o r is te k  p r i p re d e la ­
vi r ib e  in o s tankov  v r ib jo  m oko 
te r  odpisi r ib e  v b rem e re a liz a c i­
je,

— p o ra s t obveznosti za  zago­
ta v l ja n je  izvozne s tim u lac ije , z a ­
ra d i p r id o b iv a n ja  dev iz  za o sk r­
bo p ro izvodn je ,

— n e u re je n o  p o slo v an je  z r ib ­
jim i zabo ji
te r

— d o d a tn i s tro šk i p revozov , z a ­
rad i d is lo c iran ih  Skladišč.

Tov. FR A N E TIČ , d ire k to r  
TOZD  D ELA M A R IS, je  v pogovo­
ru  idejal, da  bi podobno  an a lizo  
m ora li izd e la ti za  ce lo tno  de lo v ­
no o rgan izac ijo , k e r  bi le s p r i ­
m erjav o  stro šk o v  DO—TOZD  la h ­
ko p riš li do ugodn ih  reš itev . D eja l 
je , da  so p ri izdelav i an a liz  p r i ­
šli do izak ljučka, da  je  v tozdu 
štev ilo  re ž ijsk ih  delavcev  p re v i­
soko, k ak o r tu d i v  DO in k a r  bo 
sev ed a  p o treb n o  v DO sk lad n o  re ­
ševati.

O m enil je  'p rob lem  o d h a ja n ja  
l ju d i iz TOZD  D EL A M A R IS v 
o sta le  TOZD. V zroki za to  so 
zn an i — težk i d e lovn i pogoji im 
m in im a ln e  m ožnosti za  dode litev  
s ta n o v a n ja . N a tem  pod ro č ju  je  
m enil, bi m ora lo  b iti sod e lo v an je  
m ed  TOZD  večje , k e r  je  p rob lem  
p o m a n jk a n ja  de lo v n e  sile  v D E­
L A M A R ISU  s ta ln o  p riso ten .

P ro g ram  za je m a  tu d i p r im e r­
ja v o  s tru k tu re  re a liz ac ije  in  po ­
go jev  p o slo v an ja  m ed M IRN O  R o ­
v in j in  D ELA M A R ISO M . Pogoji 
p ro izvodn je , g lede p rid o b iv a n ja  
d o hodka  so en ak i, s t ru k tu ra  d e li t­
ve d o h o d k a  p a  je  v D E L A M A R I­
SU  n eu g o d n a  n a p ra m  M IR N I. To 
neugodno  ra z m e rje  po g o ju je jo  
p red v sem  obveznosti v ob lik i o b ­
res ti, k je r  D EL A M A R IS za rad i 
svo je  n e lik v id n o s ti p laču je  v iš je  
o b res ti, za  z ag o ta v ljan je  o sk rbe  z

m a te ria li te r  obveznosti, v oblik i 
p a r te c ip a c ije  za  DSSS in TOZD 
B LA G O V N I PR O M ET, |'u  so v 
p r im e r ja v i z M IR N O  rea ln o  v iš ji 
z a  cca  2,5 % v s tru k tu r i  re a liz a ­
cije , oz. za  cca 26.000.000 din.

V p ro g ram u  je  p red v id en o  z n i­
žan je  stro škov , ki j ih  im a  TOZD 
z DSSS in  B LA G O V N IM  P R O ­
M ETOM , k e r  v iš in a  teh  stroškov  
n e  m ore  b iti b is tv en o  v iš ja , ko t jo  
im ajo  so rodne  DO.

O p rem a  v p ro izv o d n ji r ib jih  
konzerv  je  p recej iz tro še n a . P o ­
treb n o  jo  je  n ad o m es titi z novo. 
N a jtež ji je  p rob lem  u re d itv e  t r a n ­
sp o r tn ih  poti, ki je  povezan  tud i 
z (nep rim ernostjo  p ro s to rov . Da bi 
se  teh n o lo g ija  zadovo ljivo  u red ila , 
je  p o tre b n o  p ris to p iti k  izvedbi 
m in im a ln eg a  in v es tic ijsk eg a  p ro ­
g ram a, z iz g ra d n jo  nov ih  p ro iz ­
v o dn ih  p rosto rov .

In v e s tic ija  v D EL A M A R ISU  je  
v p r io r ite ti  že nek a j 'let, je  d e ja l 
tov. FR A N E T IČ , ki se v tre n u tn i 
s i tu a c iji p rv i s re č u je  z n a jv eč jim i 
teža v am i te  TOZD. Z ak a j se  v 
teh  le tih  in v e s tic ija  še  ni začela  
izv a ja ti , k lju b  tem u, d a  se je  m ed 
tem  časom  v laga lo  v d ru g e  in ­
vestic ije , tu d i sam  d ire k to r  ne  ve 
odgovora.

N a pod lag i izvedene  an a liz e  v 
TOZD, ocen ju je jo , d a  bi sod e lo v a­
n je  m ed u lovom  in p red e lav o , 
z las ti z v id ik a  o rg an izac ije  dela , 
p o tek a lo  bo ljše  v  (prim eru, da  bi 
b ili s e d a n ja  TOZD  D EL A M A R IS 
in  TO ZD  R IB A  zd ružen i. S sam o 
z d ru ž itv ijo  bi lah k o  p r ih ra n il i  tu ­
di del re ž ijsk ih  stroškov . S m a tra ­
jo  pa, d a  tre n u tn o  še n iso  podan i

vsi pogoji za  zd ruž itev . P re d h o d ­
no je  n am reč  p o treb n o  o d p ra v iti 
m o tn je  v  p o slo v an ju  v obeh 
TOZD. U stv a r je n i m o ra jo  b iti to ­
re j pogoji, d a  obe tozd  s svo­
jim  delom  p o k rije ta  v sa j s tro šk e  
p oslo v an ja . V TO ZD  R IB A  bo to 
m ogoče doseči s p r im e rn im  u lo ­
vom  in z m an jšev an jem  stroškov , v 
TO ZD  D E L A M A R IS  z izg rad n jo  
inves tic ije .

V n a d a lje v a n ju  pogovora je  
tov. FR A N E T IČ  po u d aril, d a  se 
b is tv en e  točke iz p ro g ram a  u k re ­
pov že iz v ršu je jo . E na od teh  je, 
d a  se su ro v in a  n a b a v lja  izk lju čn o  
iz k lir in šk e g a  pod ro č ja , a li s 
kom penzac ijo , t. j. za  konzerve  
(skuša). P o  zaslug i d o b re  o sk rbe  
s su ro v in o  se je  p ro izv o d n ja  v 
TOZD  D EL A M A R IS k o m p e n z ira ­
la. S ice r ,pa, je  dodal tov. FR A ­
N ETIČ, im a TOZD  m ožnosti n o r­
m a ln e  p ro izv o d n je  tu d i s s ta lišča  
dom ače su ro v in e . U vozne su ro v i­
ne je  vedno  m an j, izv o za  več. 
B odočnost TOZD  p a  je  n a k a z a n a  
tu d i v n je n ih  p ro izvod ih , sa j so 
r ib je  k onzerve  osnovni, s tra te šk i 
p re h ra m b e n i pro izvod .

M. V.

M ariniranje rib

P redelava rib
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Mlekarna - 
kako zagotoviti 
več mleka?

Sedanji objekt M lekarne D ekani je bil zgrajen leta 1957. V ta 
objekt se je kolektiv  preselil iz b ivšega obrata v Izoli, k i je deloval 
v okviru »MLEKO IZOLA«. Leta 1963 se je  M lekarna pridružila h 
K m etijskem u kom binatu Koper, ki sc je leta 1967 reorganiziral. For­
mirala se  je nova delovna organizacija: »AGRARIA«. V okviru DO 
»■Agraria« je M lekarna delovala  kot ekonom ska enota v tozdu Trgo­
vina in predelava ter kasneje kot sam ostojna TOZD. Decem bra lf>77 
se je DO »Agraria« K oper združila z DO »Kras« Sežana v SOZD  
TIMAV Sežana. Do nove reorganizacije t. j. 1. 1.1984 je M lekarna D e­
kani poslovala kot sam ostojna TOZD v sestavi DO Agraria SOZD Ti- 
MAV Sežana.

Danes je M lekarna ena izm ed 15 TOZD in TOK novo organi­
zirane DO »D roga-Agraria« Portorož.

M lek a rn a  D ekan i, k a te re  d e ja v ­
nost je  p red e lav a  in k o n z e rv ira ­
n je  m lek a  pa  tu d i trg o v in a  na  
debelo  z m lekom , m lečn im i izd e l­
ki, in d u s tr i jsk im  slado ledom  in  
ja jc i, p o k riv a  z o sk rbo  m lek a  in 
m lečn im i pro izvod i p o d ro č ja  ob ­
čin  P o reč  in  B u je , B uzeta , Izole, 
P ira n a , K o p ra  in  Sežane.

S  pod roč ij, ki jih  m le k a rn a  ob- 
sk rb u je  p a  is točasno  p rid o b iv a  
osnovno  su ro v in o  t. j. sveže m le ­
ko. S p o d ro č ja  občin  Izola, P ira n  
in K o p er p re je m a  m leko  potom  
TOK K oper (v le tu  1983 —
1.285.000 1), s p o d ro č ja  S ežane  p o ­
tom  TOK S ežana  (v le tu  1983 —
2.840.000 1), s [področja H rv a tsk e  
p a  p rek o  J a d ra n a  B uzet (v le tu  
1983— 2.324.000 1) in  P IK -a  U m a" 
(v le tu  1983 — 678.000 1). S teh  
pod ročij o d k u p ljen e  ko lič ine  m le ­
ka  pa ne zadošča jo  za n o rm aln o  
osk rbo  p reb iv a ls tv a , za to  m ora  
M lek a rn a  o d k u p iti d o d a tn e  k o li­
č ine  m lek a  od d ru g ih  slovensk ih  
m lek a rn  (P tu j, M u rsk a  Sobota, 
L ju b lja n a , V ipava  itd.). T ako  so 
m ora li v lan sk em  le tu  o d k u p iti še
1.600.000 1 m leka.

Od sk u p a j p red e lan ih  8.730.000 1 
m lek a  (po-iatek j s  za  le to  1983) 
je  b ilo  n a jv eč  p ro d an eg a  v k o p r­
ski občin i in s ice r 41 %, o s ta 'o  
v izolski (13 %), p iran sk i (16 %), 
bu j?k i (18 %), v P o reču  (7 %), B u ­
zetu  (2 %) in  S ežan i (2 %).

N ajv eč ji p ro b lem i s k a te r im i se 
v m lek a rn i že n ek a j le t s re č u ­
je jo  in k a te r i m očno v p liv a jo  na  
p ro izv o d n jo  in s tem  ma p oslova­
n je  m lek arn e , so p o m a n jk a n je  in 
ra z d ro b lje n a  p ro izv o d n ja  su ro v i­
ne  (svežega m leka) te r  sk ra jn a  
iz tro šen o st in z a s ta re lo s t teh n p - 
logije. P o m a n jk a n je  in  ra z d ro b ­
ljen o st p ro izv o d n je  svežega m le ­
ka s ta  posled ici do lgo le tnega  za ­
n e m a r ja n ja  ž iv in o re je  v reg iji, 
k a r  pom eni, d a  je  to  š irš i d ru ž b e ­
ni p ro b lem , ki ga  bo težk o  reš iti. 
M lek a rn a  o b ra tu je  vse dn i v  letu . 
Od svo jega  n a s ta n k a  do danes pa 
ni doživela  v eč jih  tehno lo šk ih  iz­
p o po ln itev . K e r obsto ječe  te h n ič ­
no s ta n je  op rem e v m lek a rn i ne 
zag o ta v lja  red n e  .p re sk rb e  z os­
n ovn im i ž iv ljen jsk im i p ro izvodi 
in ne  h ig ien sk e  neopo rečnosti iz ­
de lkov  je  p o tre b a  po re k o n s tru k ­
c iji M lek a rn e  neobhodna.

V m le k a rn i je  zaposlen ih  62 
delavcev . F lu k tu a o ija  de lavcev  ni 
ve lika . V ečji je  p ro cen t in v a lid ­
ske u p o k o jitv e . Z a rad i v lage  in  
p re p ih a  so pogoji d e la  tež ji. P o ­

gosta  so o b o len ja  sk lepov  in  re v ­
me. V m le k a rn i im a jo  težave  s 
k v a lif ik ac ijsk o  s tru k tu ro . D elavci 
so p red v sem  p riu čen i, m ed tem  ko 
se za  delo  v m le k a rn i p re d v id e ­
v a  tr i  iletna šo la za m lek a rja .

Za om en jen o  k v a lif ik ac ijo  se 
učenci (š tipend isti) težko  od loča­
jo , k e r  je  ta  šola sam o v K ra n ju .

TOZD  M lek arn a  je  z ak lju č ila  
poslovno  le to  1983 z izgubo. V zro ­
kov za  izgubo  (21.750.000 d in) je  
več. M ed g lav n im i je  m a lo p ro ­
d a jn a  cena  m lek a  in  m lečn ih  
proizvodov, k i je  v k lju č e v a la  ra s t 
o d k u p n ih  cen m lek a  ne  pa  ra s ti  
p ro izvodn ih  s tro škov , ki so s ie sr  
ra s tli  tako , d a  so v M lek arn i D e­
k an i u s tv a r ja l i  cca 4,40 d in  izgube 
n a  li te r  p red e lan eg a  m leka . V iso­
ke p ro izvodne  s tro šk e  pa v M le­
k a rn i povzročajo : z a s ta re la  in  iz­
tro šen a  teh n o lo g ija , ra zp ršen o s t 
p ro izv o d n je  m lek a  in  d is tr ib u c ij­
ske m reže  (visoki tra n sp o r tn i 
stro šk i), p re m a jh n a  p ro izv o d n ja  
n a  m a tičn em  od k u p n em  obm očju , 
k a r  e a h te v a  d o k u p o v an je  m leka  
od d ru g o d  tu d i p o  v iš jih  cenah  
te r  v e lik e  sezonske kon ice  — tu ­
rizem  — :kar ‘te r ja  specifično  o r ­
gan iza c ijo  dela.

Poleg  teg a  p a  so v z ro k i za iz ­
gubo  še p o v ečan je  a m o rtiz ac ije  in  
o b re s tn e  m ere  te r  d e js tvo , da  im a 
d e k a n sk a  m le k a rn a  iz ra z it k o n ­
zum ni p ro g ram , ki je  vedno  pod 
strogo  k o n tro lo  cen. T ra jn ih  m leč ­
n ih  p ro izvodov , ki o sta lim  m le­
k a rn a m  u s tv a r ja jo  ak u m u lac ijo , 
za rad i teh n o lo šk ih  ov ir, m a jh n ih  
k a p a c ite t iin p red v sem  p o m a n j­
k a n ja  su rov in , M lek a rn a  v D ek a­
nih  ne p ro izv a ja .

V M lek arn i p r ip ra v lja jo  p ro ­
g ra m  za o d p rav o  posled ic  poslov­
ne  izgube, k a te re g a  del se s ta v lja ­
jo  rek o n s tru k c ija , t. j. tehno lo ško  
sa n ira n je  M lekarne .

R e k o n s tru k c ija  z a je m a : 
zam en jav o  vse d o tra ja n e  in  za­
s ta re le  op rem e te r  in s ta la c ij , p re - 
razp o red  teh n o lo šk ih  lin ij, dozi­
davo  o b jek ta , p o v ečan je  sk lad išč ­
n ih  zm og ljivosti za  m lečn e  p ro ­
izvode in  o d k u p ljen o  m leko, za ­
go tov itev  v eč je  h ig ien sk e  neopo ­
rečn o sti p ro izvodov  te r  de lno  
fu n k c io n a ln o  u re d ite v  okolice z 
u sp o so b itv ijo  č is tiln e  n ap rav e , 
vzd ržev a ln o  — sk lad iščn eg a  ob­
je k ta  in  zak lon išča .

IS  o b a ln ih  občin  so se ak tiv n o  
v k lju čev a li v  re še v a n je  p ro b le m a ­
tik e  s tem , d a  so tozdu  M lek a r­
n a  p d k riv a li n e g a tiv n e  ra z lik e  v

ceni m lek a  iz  o d k u p a  v d ru g ih  
re g ija h  SRS. T o iso b ila  s red s tv a  
občinsk ih  in te rv e n c ijsk ih  sk ladov . 
P ra v  ta k o  so p o k riv a li izgubo  
M lek a rn e  iz o b č in sk ih  sk ladov  
rezerv  s kreditii.

P redhodino je  DO z IS O balne  
sk u p šč in e  p r ip ra v ila  SaS  o z d ru ­
žev an ju  s red s tev  za san ac ijo  in  
re k o n s tru k c ijo  M lekarne . SaS  v se ­
lju je  n ač in  z a g o ta v lja n ja  v irov  
sred s tev  k a te reg a  osnova je  k ljuč 
p o rab e  k o n zu m n eg a  m lek a  v p o ­
sam ezni občin i. K asn e je  pa  je  b ilo  
n a  seji IS O b aln e  sk u p šč in e  sp re ­
je to  n ače lno  s ta lišče , ida se n a  
obali n e  bo p ris to p ilo  k  z b ira n ju  
sred s tev  za san ac ijo  po p r ip ra v ­
lje n e m  SaS, tem več  se p red v id ev a  
po v ečan je  p risp ev n e  s to p n je  iz

BOD od 0,5 % n a  0,8 % za in te r ­
v en c ijsk e  sk lad e  posam ezn ih  ob­
čin, iz  teh  s red s tev  bi se na j n a ­
m ensko  o d v a ja la  s re d s tv a  za r e ­
ko n stru k c ijo .

P ro b le m a tik a  m le k a rn e  se že 
n ek a j č asa  p o ja v lja  n a  dn ev n em  

re d u  poslovodstva . Kot: je  že om e­
n jen o  so težav e  ve lik e  in  z a rad i 
n jih o v e  n a ra v e  težko  reš ljiv e . R e­
k o n s tru k c ija  bo p rip o m o g la  le k 
d e ln i re š itv i te ža v  (t. j. s te h n o ­
loškega vidika)* te ža v e  g lede po ­
m a n jk a n ja  in  ra z d ro b lje n o s ti p ro ­
izvodn je  svežega m lek a  pa  bo po­
tre b n o  re šev a ti v  o k v iru  D PS 
obale, saj g re  za  ž iv ljen jsk o  po ­
tre b n e  d o b rin e  lju d i ma tem  ob­
m očju.

M. V.

Pakiranje m leka v PVC vrečke

V. (1. direktor TOZD M lekarna {cv. Sim onka A leksander
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Zakaj iščemo volka tam, kjer ga ni
. . .  ali, zakaj so delavci v TOZD ŽIVILA na referendum u 28. 3. 

1984 odločili, da se ne želijo  združiti s TOK KMETIJSTVO v Kopru?

P re d s ta v n ik i d ru žb en o p o litič ­
n ih , s a m o u p ra v n ih  in  poslovod­
n ih  o rganov  TO ZD  Ž IV IL A  so 
se ses ta li po izvedenem  re fe re n ­
d um u  z n am enom , ugo tov iti, k a ­
te r i so tis t i n a jb is tv e n e jš i in 
m o re b itn i u tem e ljen i razlog i, ki 
so d e lavcem  Ž IV IL  n a rek o v a li 
n a sp ro to v a ti zd ru ž itv i m ed n j i ­
m i in  d e lav c i TO K  K M E T IJS T ­
VO K oper.

P o  se d a n ji o rg an iz iran o s ti je  
p re d m e t p o slo v an ja  v  TOK 
K M E T IJST V O  K o p er k o o p e ra n t­
sk a  p ro izv o d n ja  izdelkov  v in o ­
g ra d n iš tv a , s a d ja rs tv a , ž iv in o re j-  
s tv a  in  odkup  p ro izvodov  za t r ­
go v an je  n a  d robno .

V Ž IV IL IH  p a  p o slu je jo  s trg o ­
v a n je m  n a  ve liko  s sad jem  — 
ze len javo , s trg o v in o  n a  d robno  
in  p a  z odkupom  k o o p e ran tsk ih  
proizvodov.

B istvo  zd ru ž itv e  je  b ilo  v  o r­
g a n iz ira n ju  d v eh  p o g lav itn ih  d e ­
lo v n ih  en o t v  en i TOZD, k i bi se 
dogovorile  za  u sk la je n o  p ro izvod ­
n jo  pod eno  s treh o  te r  trg o v in o  
pod d ru g o  streh o . S eveda  je  ta  
p rik az  zd ru ž itv e  s ila  p o en o stav ­
ljen . P o t do teg a  c ilja  p a  očitno  
zelo zap le ten a .

P r ip ra v lja lc i  s tro k o v n eg a  g ra ­
d iv a  so sk u p a j z d ru žb en o p o li­
tičn im i o rg an izac ijam i vod ili p r i ­
p ra v e  n a  re fe re n d u m  po sp loš­
n ih  p red p is ih , v e n d a r  p a  z oč it­
no nag lico . N ek a te ri, sam i s tro ­
k ovn i de lavc i, so m en ili, d a  je

b ilo  časa  celo  za p r ip ra v o  s tro ­
kovnega g ra d iv a  (A N A LIZA  O 
E LE M E N TIH  ZA  ZD R U ŽITEV  
TOK K M E T IJST V O  K O PE R  IN
t o z d  Ž i v i l a  i z o l a ) daleč 
p rem alo .

P o seb n o st razp rav e , o k a te r i 
b e re te , p a  je  p ra v  gotovo v eč ­
k ra t  p o u d a rje n a  m isel, d a  n im a  
sm isla  isk a ti k rivca , tem več, da 
je  tre b a  n em u d o m a č im bo lje  o r­
g a n iz ira ti delo  in  sod e lo v an je  
(m ed TO K  in Ž IV IL I) tako , da 
bo b liž n ja  p o le tn a  sezona p r in e ­
sla p rep o tre b e n  re n ta b ile n  doho ­
dek  Ž IV IL O M  IN  TO K  K M E ­
T IJS T V U  K oper.

Ne g lede  n a  » sp reg led an je  
k riv ca«  (ali k rivcev) za tak šen  
iz id  g la so v an ja , se je  sk o ra jd a  
do konca  v le k la  rd e č a  n it, k i je  
p rik azo v a la  k riv ca  — de lovne 
lju d i po š tev iln ih  d e lovn ih  en o ­
ta h  Ž IV IL , p a  n a  R eki, v  Puli, 
v  Izoli in še k je. D elovni lju d je  
so po te j, s ice r p r ik r i t i  logiki, 
k riv i, k e r  so sp rašev a li, p o s ta v lja ­
li v p ra ša n ja , n a  k a te ra  n iso  do­
b ili odgovorov.

N ezau p an je  se je  š irilo  in  čim  
je  vzklilo , ga je  s le h e rn a  p o lre s ­
n ica  poglobila.

Ze sam e govorice  o n iž jih  
o sebn ih  d o hodk ih , k i d a  j ih  im a ­
jo  v TO K  (in bi jih  po z d ru ­
ž itv i im eli tu d i v  se d a n jih  Ž I­
V IL IH ), so m očno b o tro v a le  o d ­
lo č itv am  delavcev , je  p o u d arilo  
več ra z p ra v i j aleev.

O O ZK  TOZD  Ž IV IL A  je  tik  
p red  re fe re n d u m o m  u g o tav lja la , 
d a  p r ip ra v e  n a  to  od ločitev  n iso 
p rim e rn e , d a  d e lav c i n iso  našli 
sv o jih  in te reso v  v  te j zd ružitv i. 
N jih o v e  ugo to v itv e  p a  so b ile  
bo lj sam e sebi v  n am en , k a jt i  v 
n a sp ro tn em  bi m o ra li odločno p o ­
zva ti n a  odgovornost stro k o v n e  
s lužbe  in  od n jih  z a h te v a ti, d a  
svo je  delo  o p rav ijo  te m e ljito  in  
s leh e rn em u  z a rg u m e n ti om ogo­
čijo  u v id e ti n u jn o s t po zd ru ž itv i.

D ružb en o p o litičn e  o rg an izac ije  
in  IS SO IZ O LA  so p red  re fe ­
ren d u m o m  sezn an ile  p re d s ta v n i­
ke  D PO, poslovodn i o rg an  te r  
s tro k o v n e  službe TO ZD  Ž iv ila  o 
sv o jih  s ta lišč ih  g lede  zd ruž itve .
V sv o jih  s ta lišč ih  so op o zarja li, 
d a  d e lav c i n im a jo  v seh  od loču ­
jo č ih  e lem en to v  za  od lo čan je  . . .

Z a zak lju ček  p a  lah k o  z zado ­
v o ljs tv o m  ugotovim o, d a  so naši 
d e lav c i osveščeni s a m o u p ra v lja l-  
ci, k i že lijo  zavestno  u s tv a r ja t i  
in  v p liv a ti n a  svo jo  p rih o d n o st.

S tro k o v n i d e lav c i so rav n o  t a ­
ko sam o u p rav lja lc i, v e n d a r  so v 
tej »zadevi«  im eli posebno  od ­

govorno  nalogo. A li so jo  dovolj 
d ob ro  op rav ili, n am  d e ln o  d o k a ­
zu je jo  iz id i re fe ren d u m a , d rug i 
del re sn ice  pa  bo pokaza l n a ­
d a ljn ji  razvo j k m e tijsk e  p ro iz ­
v o d n je  in  trg o v in e  v naši DO.

D ru žb en o p o litičn e  o rg an izac ije  
n iso  ocenile  razlogov  za n a sp ro ­
to v an je  delavcev  zd ru ž itv i iz p re ­
p ro s teg a  raz loga , k e r  so b ili ti 
razlog i znan i že p red  re fe re n d u ­
mom .

T ud i iz sam ih  zap isn ik o v  sej 
D PO  (pa tu d i DS TOZD) p red  
re fe ren d u m o m  z lah k a  ugo tov i­
mo, d a  je  b ila  d em o k ra tičn o st 
p red h o d n ih  o b ra v n a v  o k rn je n a  na  
golo p o d a ja n je  in fo rm ac ij o b i­
s tv en ih  poslovn ih  sp rem em b ah , 
k i bi j ih  z z d ru ž itv ijo  dosegli, 
a n a liz a  sam a  pa  je  b ila  p re d ­
vsem  p o sn e tek  s ta n ja . K o t že r e ­
čeno, de lavc i n iso  dob ili odgovo­
re  n a  svo je  dvom e.

K riv ce  res ne  p o treb u jem o , 
posebno  ne  n ep rav ih . N a n a p a ­
k ah  se p a  le  učim o, lju d sk a  m o­
d ro s t n i iz tr te  zvita.

D ragica M ekiš

ZAHVALA
Ob boleči izgubi m oje m am e

M ARIJE PRELAZ

se iskreno zahvaljujem  sode­
lavcem  TOZD »BLAGOVNI 
PROMET« in DSSS, TO Izo­
la, Koper, Piran ter SO Izo­
la, za to lažilne besede, daro­
vano cvetje  in sprem stvo na 
njeni zadnji poti.

Sin Marjan z družino in ostalo  
sorodstvo

Z osebnim  izjavljanjem  na referendum u 28/3-1984 naj bi 
se delavci v  TOK KMETIJSTVO KOPER in v TOZD ŽIVILA  
IZOLA izrekli za združitev v TOK AGRARIA KOPER.

R ezultati tega odločanja pa so nam  dokazali, da se  delavci 
v TOK KMETIJSTVO KOPER strinjajo z združitvijo, m edtem  
ko so d elavci v TOZD ŽIVILA z bistveno večino odločali proti 
tej združitvi:
TOZD ŽIVILA IZOLA TOK KMETIJSTVO KOPER

Po volilnem  im eniku: 268 Po volilnem  im eniku: 461
Odsotni: 29 Odsotni: 43
za proti neveljavna za proti neveljavno
122 112 5 397 15 6

P itagoro so vprašali, kaj m i­
sli o človeškem  življenju .

»Č loveško živ ljen je« , je od­
govoril, »je kot o lim pijske ig ­
re. N ekateri postavijo sto jn i­
ce, trgovine in m islijo  sam o na 
dobiček, drugi si prizadevajo  
za slavo  v borbi, ostali pa so 
sam o gledalci.«

V uredništvo je prispelo 16 
rešitev  nagradne križanke (NG  
6/83), od tega 3 pravilne.

N agrado prejm ejo:
RUPNIK Andreja  
Lucija 44, 66320 Portorož 
RUPNIK Tomaž 
Lucija 44, 66329 Portorož 
ZOCII A rm ando  
Č evljarska 28, 66000 Koper

Naprava za toplotno obdelavo ribe
V lanskem  letu sm o v TOZD »DELAM ARIS« dobili eno od dveh  

naprav za toplotno obdelavo ribe (flaschcooker) iz M etaloprem e, Vod- 
njan. N am enjena je za kuhanje drobne p lave ribe (sardela, papalina, 
inčun) v pari. Posebnost nove naprave je avtom atski vhod in izhmd 
doz, kar v prim erjavi z dosedanjo napravo pom eni zm anjšanje št i­
rih težkih delovnih  m est v  izm eni.

Ker je prototip, sm o iineli ve lik e  začetne težave, 
nim i rešitvam i prihajam oh kraju.

N aprava je velika  10600 X 2000 m m , kapacitete od 5000— 12000 doz, 
z optim alno kapaciteto 10000 doz/uro.

D ušan Križnič
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Prejemniki srebrnega znaka v Izoli
Med prejem niki Srebrnega znaka ZSS za leto 1983, ki ga je po­

deljevalo  predsedstvo O bčinskega sveta  Z veze sindikatov S lovenije  
IZOLA za uspešno in aktivno delovanje ter uresn ičevanje interesov  
delavcev, sta bila delavca TOZI) »DELAM ARIS« Izola DEŽJOT  
Zorko in PRUTKI S in iša  ter OOZS TOZI) »DELAM ARIS«.

Tov. DEŽJOT Zorko je  zap o ­
slen  v H P  D RO G A  — TOZD 
»D ELA M A R IS« IZ O LA  n a  de lih  
in  na lo g ah  v o d je  DE K o n tro la  
k v a lite te . A k tiv n o  so d e lu je  v svo­
ji osnovni o rg an izac iji zveze s in ­
d ika tov . Tov. D E Ž JO T  je  o p ra v ­
lja l fu n k c ijo  p o d p red sed n ik a  O b­
č in skega  sv e ta  ZSS Izola, je  
č lan  R ep u b lišk eg a  sv e ta  ZSS, č lan  
d ružb en o p o litič .n eg a  zb o ra  S k u p ­
šč ine  SR S loven ije . S ed a j je  iz ­
v o ljen  za o p ra v lja n je  fu n k c ije  
p o d p red sed n ik a  S k upšč ine  občine 
Izola. P o leg  n av ed en eg a  ak tiv n o  
d e lu je  v  o rg an ih  T e rito r ia ln e  o b ­
ram b e  občine Izola. V svo ji te ­
m e ljn i o rg an izac iji zd ruženega  
de la  p a  se v k lju č u je  tu d i v delo 
sam o u p rav n ih  organov.

Tov. D E Z JO T  je  p re je l p r iz n a ­
n je  n a  p red log  p red sed s tv a  O b­
čin skega  sv e ta  ZSS Izola.

Priznanja sem  vesel, če sem  
kritičen do sebe pa lahko rečem , 
d a  nisem  naredil vsega, kar bi 
lahko; m islim  predvsem  na ob­
dobje, ko sem  opravljal funkcijo  
podpredsednika O bčinskega sveta  
ZSS IZOLA. Kdor želi delati v 
ZS, mora biti v stiku s težavam i, 
ki se pojavljajo. D ve uri n a  dan  
pa. je  vsekakor prem alo za celo­
v ite  reševanje problem atike.

P ohvaliti m oram  d e lo v a n !e 
OOZ« TOZD »DELAM ARIS«  
IZOLA, ki ji resničo gredo vsa  
priznanja.

Tov. PRUTKI S in iša  je  zapo­
slen  v TOZD  »D ELA M A R IS« 
IZ O LA  od le ta  1974 k o t v zd rže ­
valec  z a h te v n e  s tro jn e  o p rem e v 
p ro izv o d n ji p red e lav e  rib . V svo­
ji  s red in i v e lja  za  d o b reg a  d e ­
lavca , za to  je  uspešno  o p ra v lja l 
tu d i ra z n e  fu n k c ije  v d ru žb en o ­
p o litičn ih  in  sam o u p rav n ih  o r­
g an ih  TOZD. V le tih  od 1976 do 
1980 je  b il p re d se d n ik  osnovne 
o rg an izac ije  ZSM S TOZD  »D E­
LA M A R IS«. V tem  času  je  b ila  
m lad in sk a  o rg an izac ija  zelo a k ­
tiv n a , k a r  d o k azu je  tu d i re p u b ­
liško  p riz n a n je  za n a jb o lj a k tiv ­
no osnovno o rg an izac ijo  v S love­
n iji. Po leg  teg a  je  b il dve  m a n ­
d a tn i dobi č lan  s e k re ta r ia ta  
O OZK, saj je  č lan  ZK  od le ta  
1976.

n ju  v TOZD, o tre n u tn e m  za ­
o stren em  gospodarskem  položaju , 
p red v sem  s p o u d ark o m  n a  p ro b ­
lem atik o , ki se p o ra ja  v  TOZD. 
V zvezi s tem  s ta  o p o za rja la  v o ­
d iln e  s tru k tu re  v  TOZD in  de lo v ­
n i o rg an izac iji n a  su b jek tiv n e  
s lab o sti z n am enom , d a  te  težave  
ne bi p riz ad e le  o sebnega s ta n ­
d a rd a  delavcev .

Z a o b rav n av o  p o m em b n e jš ih  
zadev  s ta  se izv ršn a  o d bo ra  se ­
s ta ja la  sk u p a j z osnovno o rg a n i­
zacijo  ZK  in  p red sed stv o m  ZSM S 
in se o p red e ljev a li za  en o tn a  s ta ­
lišča.

TOZD  se s reču je  z v e lik o  so­
cia lno  p ro b lem atik o , za to  je  b ilo  
te j p o svečena  do ločena sk rb . Z a ­
ra d i d o seg an ja  m a jh n e g a  dohod ­
k a  so b ile  m ožnosti za  re š itev  le ­
te  m ajh n e .

IO s ta  se zav zem ala  za boljšo  
a k tiv n o s t v seh  d e legac ij, k i za ­
s to p a jo  TO ZD  v S IS  in  D PS, 
v e n d a r je  ta  a k c ija  še v  teku . 
Z a ra d i p o g la b lja n ja  sa m o u p ra v ­
n ih  odnosov s ta  izv ršn a  odbora 
p osve tila  p rece j pozo rnosti u v e ­
lja v itv i s in d ik a ln ih  sk up in , k je r  
so se delavc i bolj sp ro ščeno  
v k lju čev a li v ra zp rav e , d a ja li  po ­
bude, p red loge  in  m n en ja . S in ­
d ik a ln e  sk u p in e  so o b rav n av a le  
p o m em b n ejše  zadeve k o t so p e ­
r io d ičn i o b raču n i in  z ak lju čn i r a ­
čun  te r  po m em b n e jše  sam o u p ­
ra v n e  ak te , za k a te re  je  p re d p i­
san a  p re d h o d n a  te m e ljita  o b ra v ­
n a v a  in  sp re je m  z re fe re n d u ­
m om .

Izv ršn a  o d b o ra  s ta  po p o treb i 
p o d a ja la  m n e n ja  za posam ezne 
p rim e re , k je r  je  b ilo  p o treb n o  
zas to p a ti d e lav c a  z nam enom , da  
se zašč iti le  d o b reg a  delavca .

D elavcem  TOZD  »D ELA M A ­
R IS« čes titam o  za p re je ta  p r i ­
zn an ja .

Priznanje, ki sem  ga prejel, mi 
bo v vzpodbudo za nadaljnje de­
lo v ZS. Srebrni znak je  dokaz, 
da ini sredina, v kateri delam , 
zaupa. To je  tudi priznanje sode­
lavcem , ki so mi om ogočili d e ­
lovanje v OOZS s tem . da so m o­
jo odsotnost znali vedno nadom e­
stiti. Držim se pa vedno načela: 
sprejm i toliko nalog, kolikor si 
jih zm ožen opraviti.

V svo ji sred in i, to je  v  n ep o ­
s re d n i p ro izv o d n ji, je  skuša l u v e ­
l ja v lja ti  zd rav e  sam o u p rav n e  od­
nose in  se dosledno  tru d il , da  bi 
se izv a ja li sk lep i sam o u p rav n ih  
o rganov , oz. do ločila  sp re je tih  sa ­
m o u p rav n ih  ak tov . Z a ra d i tega  
so ga delavc i izvo lili v  Izv ršn i 
odbor osnovne o g ran izac ije  zveze 
s in d ik a to v , k je r  so m u p o verili 
tu d i fu n k c ijo  p red sed n ik a . V o k ­
v iru  sv o jih  m ožnosti je  ak tiv n o  
delova l v  osnovn i o rg an izac iji in 
p ra v iln o  p re n a ša l in fo rm a c ije  v 
obe sm eri. D eleg iran  je  b il ko t 
d e leg a t TOZD v K o n fe ren c i os­
n o v n ih  o rg an izac ij s in d ik a ta  DO 
D ROGA, k je r  je  sk u ša l u v e lja v ­
lja t i  in te re se  d e lav cev  TOZD. 
D eloval je  tu d i v  sam o u p rav n ih  
o rg an ih  TOZD, to  je  v d e la v ­
skem  sv e tu  in  n jeg o v ih  k o m isi­
jah .

Tov. P R U T K I je  p re je l p r iz n a ­
n je  n a  p red log  O snovne o rg a n i­
zac ije  zveze s in d ik a to v  TOZD  D e­
lam aris .

D elavci TOZD  »D ELA M A R IS« 
so zd ru žen i v DO D RO GA  od le ­
ta  1978. TOZD  šte je  tr e n u tn o  575 
delavcev . Z a rad i š tev ilčn o sti in  
d is lo c iran o sti p ro izv o d n ih  p ro ­
sto rov  d e lu je ta  dve osnovn i o r­
g an iza c iji zveze s in d ik a to v , ki jih  
v o d ita  d v a  izv ršn a  odbora . Iz v rš ­
n a  o d b o ra  d e lu je ta  sk u p a j in  o r­
g a n iz ira ta  sk u p n e  ses tan k e , k e r 
je  c e lo tn a  p ro b lem a tik a , k i je  v  
p r is to jn o s ti s in d ik a ln e  d e ja v n o ­
sti, z a ra d i u sk la je n ih  akc ij v  te s ­
n i povezav i. S p re je ti p ro g ra m  je  
po d lag a  za  n jih o v o  delo  in  sp ro t­
no iz ražene  p o trebe , ki j ih  p o ­
s ta v lja jo  v  im en u  de lo v n ih  sred in  
p o v e rjen ik i s in d ik a ln ih  sk up in . Iz­
v rš n a  o d bo ra  s ta  p o sv e tila  v e ­
liko  časa  ra z p ra v i o g o sp o d arje -

Uveljavljanje socialnovarstvenih 
pravic v letu 1984

— denarne pom oči otrokom (obr. SP 1)

V m esecu  a p rilu  se z b ira jo  
v loge ,za u v e lja v lja n je  d e n a r ­
n ih  pom oči o tro k o m  (otroški 
dod a tk i), k i jih  je  tr e b a  v ložiti 
p ri C e n tru  za  soc ia lno  delo 
iste  občine, 'k je r je  sedež 
TOZD, v k a te r i  je  d e lav ec  za ­
poslen. V logo delavec  izpo ln i

d o h o d ek  n a  č lan a  d ru ž in e

sam , v ikolikor ;je ne  zn a  iz ­
p o ln iti, m u  p ri tem  po m ag a  
o b raču n o v a lk a  OD ali soc ia lna  
delavka.

Za le to  1984 so sp re je ti n a ­
s le d n ji dohod k o v n i pogo ji in  
v iš in e  d e n a rn ih  pom oči o tro ­
kom :
v iš in a  d e n a rn e  pom oči za 
o tro k a

— do 4900.— d in
4900.— do 5600.— din  
5600,— do  6000.— d in

— p o v ečan a  d e n a rn a  pom oč 
za tež je  te le sn o  ali duševno  
p riz ad e teg a  o tro k a  je  800.— 
d in

— p o večana  d e n a rn a  pom oč 
o tro k u  ed in eg a  h ra n ilc a  je  
400.— din.

V logo za u v e lja v lja n je  d e ­
n a rn ih  pom oči o tro k o m  la h ­
ko  vložijo  tu d i de lavc i, k i po 
izk az an ih  d o h odk ih  neko liko  
p reseg a jo  dohodkovn i pogoj 
6000.— d in  n a  d ru ž in sk eg a  č la ­
n a , če d ru ž in a  z a ra d i d ru g ih  
oko lišč in  živ i v  tež jem  m a te ­
r ia ln e m  po ložaju  — n a  tak e  
v loge so c ia ln a  d e lav k a  obvez­
no n ap iše  v z ro k  in  m nen je .

D elavcem , k i im a jo  o tro k a  
v k lju čen eg a  v v zg o jn o v ars tv e -

1900 — d in  
1400,— d in  
800,— din

ni o rg an izac iji in  so v logo v lo ­
ž ili v v rtcu , v loge n i p o treb n o  
n a  novo izp o ln jev a ti, k e r  bo 
skozi eno tno  ev idenco  p re je m ­
n ikov  so c ia ln o v a rs tv en ih  p o ­
m oči o p ra v lje n  p re izk u s  o 
p rav ic i do d e n a rn ih  pom oči 
(sam o tis t i d e lavc i, ki im a jo  
o tro k a  v v rtc u  v is ti občin i, 
k je r  so tu d i zaposlen i).

N a o b razcu  n a j d e lav ec  n a ­
v ede vse  so c ia ln o v ars tv en e  
p rav ice , ki j ih  d ru ž in a  že p re ­
jem a , s tem  p ra v ic o  o b n av lja , 
oz. je  p o tre b n o  o  n a d a ljn ji  u p ­
rav ičen o sti o p ra v iti p reg led ; 
n av ed e  n a j tu d i tis te  p rav ice , 
ki jih  n a  novo  u v e ljav lja .

DE K a d ro v a n je  in 
socia lno  delo 

so c ia ln a  d e lavka

Zgodovina se  ponavlja
U p ra v n i  odbor  K o m b in a ta  

k o n z e r v n e  in d u s tr i je  »D E L A ­
M A R I S « iz  Izole, je n a  svoji  
30 seji d n e  13/4-1961, spre je l  
s k l e p :

»Zo po č i tn iš k i  d o m  v Lepen i  
n a j  se po išče  p r im e r n e g a  k u p ­
ca s tem ,  d a  se razpošlje  p o ­
n u d b e  po d je t je m ,  k i  bi bila za  
ta k š e n  d o m  za in te res ira na .  
V p ra ša  na j  se tu d i  obč ino  Bo­
vec , a k o  se k d o  že  z a n im a  za  
ta k š e n  dom «.

K u p c a  niso  našli.

D e la v sk i  s v e t  d e lo vno  orga  ■ 
n i z a c i e  HP  »D R O G A « Porlo  
rož, je  na  svo j i  9. re dn i  seji 
d n e  19/9-1983, sp re je l  sklop:
»O dobri se od prod a ja  p o č i tn i ­
š k e g a  d o m a  v Lepeni k i  leži  
na  pare .  št. 413, k. o. Soča  
leva  «

Licitaciia  n i  uspela , k o r  se  
n i iavil n o b e n  ku p ec .

O Bog (če  sp loh  si k je ) !  
pošlji  n a m  strelo, da  b o m o  
v s a j  od  z a v a r o v a ln ic e  k a j  d o ­
bili.
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Kako do štipendije?
S k rb  za izb o ljšan je  izob raz­

bene s t ru k tu re  zap o slen ih  d e la v ­
cev, sk rb  za zago tov itev  u s trezn ih  
k ad ro v  za de la  in  naloge, pogo­
ju je  zah tev o  po ra z p iso v a n ju  š t i ­
p end ij.

T u a i v s a k d a n ja  p r a k s a  n a m  je  
p o k a z a la ,  d a  s i  n a s a  m la d in a ,  k i 
K o n ču je  o sn o v n o  šo lo , ž e li n a d a ­
l je v a t i  s  š o la n je m .

R adi bi vas opozorili n a  razp is  
š tip e n d ij n a š ih  TOZD , TOK oz. 
DSSS.

R azp is je  izšel v S k u p n em  ra z ­
p isu  k a d ro v sk ih  š tip e n d ij za  šo l­
sko  le to  1984/85, v d n e v n ik u  D E ­
LO, dne  6. m a rc a  1984.

Po  D ru žb en em  dogovoru  o š t i­
p en d ijsk i p o litik i v SR  S lo v en iji 
in  u s tre z n in  sam o u p rav n ih  sp o ra ­
z u m ih  lah k o  zap ro s ijo  za k a d ro v ­
sko  š t ip e n d ijo  udeleženci v  u s ­
m erjen em  izo b ražev an ju , p r i k a ­
t e r ih  d o h o d e k  n a  d ru ž in sK e g a  č la ­
n a  ne  p reseg a  85 % po v p rečn eg a  
m esečnega osebnega  d o h o d k a  na 
zaposlenega  v SRS, u g o tov ljenega  
za  p re tek lo  leto , k a r  znaša  15.520 
d in .

V išina  k ad ro v sk e  š tip e n d ije  je  
do ločena  s točkam i, štev ilo  toč« 
je  za  vse (prve le tn ik e  sre d n jih  
šol eno tno , p ra v  ta k o  za  p rv i le t­
n ik  v iš jih  in  v isok ih  šol.

Z a v iš je  le tn ik e  p a  je  štev ilo  
točk  o d v isn o  od učnega  uspeha.

Š tip e n d ija  je  lah k o  v iš ja  do 
200 to čk  za tis te  poklice , v  k a - 
k a te r ih  k ad ro v  iz raz ito  p r im a n j­
k u je  in iza k a te re  se udeleženci 
sa m o u p rav n eg a  sp o razu m a  v ob­
č in i dogovorim o vsako  šolsko le ­
to.

V red n o 3t  točke določi sk upšč ina  
de lega tov  u d e ležen cev  S am o u ­
p ra v n e g a  sp o razu m a  o š tip e n d i­
ra n ju  n a  ra v n i rep u b lik e , ob za ­
če tk u  šo lsk eg a  le ta .

V šo lskem  le tu  1983/84 je  b ila  
v re d n o s t točke  6,41 din.

Iz ra z p re d e ln ic e  je  ra zv id n o  
koliko , in  za  k a te re  poklice , so 
ra zp isan e  š tip e n d ije  za  šolsko le to  
1984/85, v  n a š ih  TOZD , TO K  in 
DSSS.

KOMU IN KDAJ SE LAHKO  
PRIJAV ITE?

Vso p o treb n o  d o k u m en tac ijo  
d o s tav ite  do 15. ju l i ja  1984 v DE 
K a d ro v a n je  in  socia lno  delo  v 
K o p e r a li v P o rto ro ž  (K ad rovska  
služba).

T u bom o d o k u m en tac ijo  z b ira ­
li, u s trezn o  dop o ln ili in  d o k o n č­
no od ločili o podelitv i.

S KATERIM I DOKUM ENTI SE 
LAHKO PRIJAVITE?

Ze p red  k an cem  šo lskega  le ta  
lah k o  d o s tav ite :

— izp o ln jen  obrazec  V LO GA  
ZA  U V E L JA V L JA N JE  SO C IA L ­
N O V A R ST V E N IH  PR A V IC  (ob­
razec  DZS 8,40), k i ga  d o b ite  v  
k n jig a rn i

— p o trd ilo  o p rem o žen jsk em  
s ta n ju  d ru ž in e , izd a ja  oz. p o tr ju ­
je  g a  d av čn a  u p ra v a  p ri sk u p šč i­
ni občine s ta ln e g a  b iv a n ja

— p o trd ilo  o d o h o d k ih  s ta rše v  
oz. sk rb n ik o v , v  p re te k le m  k o le ­
d a rsk e m  le tu . N av ed en i m o ra jo  
b it i vsi dohodk i iz de lo v n eg a  ra z ­
m e rja , iz k m e tijs tv a , o b rti in  iz 
d e la  v  p o d a ljšan em  de lo v n em  č a ­
su  in  d ru g ih  v irov .

V se n av ed en o  je  ra zv id n o  iz 
o b razca  V loga za u v e lja v lja n je  so ­
c ia ln o v a rs tv e n ih  p rav ic  pod točko

III liin vam  jih  p o trd ijo  n a  d av č ­
ni up rav i.

Če so s ta rš i u p oko jenc i, p r i lo ­
ž ijo  o d rezek  od p o k o jn in e  za d e ­
cem b e r 1983.

— d ru ž in sk i lis t , k i g a  izda  m a­
tični u ra d  v k r a ju  s ta ln e g a  b i­
v a lišča

— o v e rjen  p rep is  oz. fo to k o p i­
jo  zad n je g a  šo lskega sp ričev a la , 
oz. p o trd ilo  o o p ra v lje n ih  izp itih .

»Štipendijo se  podeli tis tem u  
k a n d id a tu , ki izp o ln ju je  več k r i ­
te r ije v  . U pošteva  se:

— socia lno  s ta n je  d ruž ine , k a r  
je  ra zv id n o  iz pod a tk o v  o do h o d ­
ku  in  š tev ilu  d ru ž in sk ih  č lanov

— u čn i u sp eh  iz z ad n je g a  za ­
k lju čn eg a  sp ričev a la , oz. p o trd ila  
o o p ra v lje n ih  izp itih

— k ra j s ta ln eg a  ib ivališča k a n ­
d id a ta  g lede ina k ra j TOZD, TOK 
oz. DSSS, ki š t ip e n d ijo  ra z p isu ­
je

— raz red  oz. le tn ik , v k a te rem  
je  k an d id a t.

V k o liko r bi ra d i še d o d a tn e  
in fo rm ac ije , pok lič ite  DE K a ­
d ro v a n je  in  socia lno  delo  v P o r­
torožu, n a  te le fon  št. 73-151.

STARŠI, v kolikor im ate ot­
roke, ki končujejo osnovnošol­
sko obveznost, ali pa srednjo  
šolo i n bi radi nadaljevali s 
šolanjem , preglejte seznam  
razpisanih štipendij za šolsko  
leto 1984/85 in ustrezno sv e ­
tujte

R e fe re n tk a  za 'izo b ražev an je : 
V esna Šabec

Kunigundini zaupni pomenki
Draga K unigunda, 
nam eravam  se jav iti na raz­

p is nekega delovnega m esta. V 
razpisu je naveden pogoj »m o­
ralnopolitična neoporečnost-«. 
Prosim  te, da mi razjasniš ta po­
jem  in poveš, če sem  prim eren.

N eoporečen

P o litičn a  n eo po rečnost je  v p ra š ­
ljiv a , če si č lan  k a to lišk eg a  T re t­
je g a  re d a  ali k ak šn e  d ru g e  n j i ­
hove d ru šč in e , v e n d a r  teg a  ne 
n av a ja š . T ud i ne  n a v a ja š , če si 
b ab jak , če ra d  p o p ivaš in  k rad eš , 
tak o  d a  ne  m orem  u g o ta v lja ti 
tv o je  m o ra ln e  neoporečnosti. P o ­
m agam  ti lah k o  ed ino le  z n a ­
svetom , d a  n ik a r  ne izg u b lja j č a ­
sa  s k a n d id ira n je m , saj je  b ilo  
i ta k  že p red  razp isom  določeno, 
kdo  bo zasedel ra zp isan o  delovno  
m esto.

Draga Kunigunda, 
v svojem  delovnem  okolju sem  

opazil precej nepravilnosti, ki so 
jih zagrešili m oji nadrejeni. S ve­
tuj mi, katero pam etno pot naj 
uberem , da jih  razkrinkam !

M aščevalen

N obena po t ne  bi b ila  p a m e t­
na!

Draga K unigunda, 
že leta  se  borim, da bi n a­

predoval in v ta nam en trdo d e­
lam , saj me delo nepopisno v e ­
seli. Ogorčen pa opažam , da 
m edtem  razni sodelavci napredu­
jejo  zaradi vp livn ih  prijateljstev  
in iz čiste želje po osebnih kori­

stih , ne po delu. N ajhuje je to, 
da nobeden ni sposoben. Kaj pra­
v iš na to? Jaz sem  brez besed.

Prezrto živinče

B rez besed  si, p a  tu d i b rez  p a ­
m eti! M ed tem  ko ti z a p rav lja š  
čas z g a ra n je m , si d ru g i p ri to ­
č iln ih  m izah  in  p o slovn ih  v e č e r­
ja h  u tira jo  po t navzgor. M islim , 
d a  si n ez re l za ž iv ljen je .

Draga K unigunda,
nisi sicer zdravnica, a se v se ­

eno obračam nate, saj si že do- 
stim  pom agala. Zadnje čase im am  
obupne težave s prebavo, po več  
dni skupaj m e m uči zaprtost. A li 
je krivo to, da dosti sed im ? Za­
sedam  nam reč zelo odgovorno  
delovno m esto in sem  dosti na 
sestankih.

Sedeči bik

Če si n a  p o m em bnem  d e lo v ­
nem  m estu , po tem  niso  k riv i se ­
s ta n k i a m p a k  m nožica  tis tih , ki 
ti n ek am  lezejo.

Draga K unigunda,
pojasni m i prosim, kakšna so 

pravzaprav dela in naloge sv e ­
tovalcev.

R eflcktant

To je  v e n d a r  č is to  ja sn o : sv e ­
tu je jo , k a j n a j bi s icer! S p ra š u ­
jem  p a  se nek a j d ru g eg a : k a k š ­
no  u teg n e  b iti de lo  tis tih , k i p o ­
tr e b u je jo  sv e tova lce?

S. Požar

RAZPISANE ŠTIPENDIJE ZA ŠOLSKO LETO 1984-85
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k em ijsk i p ro cesn iča r IV. st. 2 2 1 5
ob likova lec  kov in IV. st. l 1
rib ič -n a v tik IV. st. n 11
n a v tik V. st. i 1
vzdrž, vozil in  s tro jev IV. st. i 1
m o n te r in  v zd rževalec  
en e rg e tsk ih  n a p ra v IV. st. i 1
e le k tr ik a r-e n e rg e tik IV. st. 1 1
k em ijsk i te h n ik V. st. i 1
ekonom sk i te h n ik V. st. 2 3 5
živ ilsk i te h n ik V. st. 2 4 6
ek o n o m ist VI. st 1 1 + 1 3
d ip l. ek onom ist V II. st. 2 2
d ip l. biolog VIT. s t 1 1
ing. org. d e la VI. st.
S K U P A J 15 15 21 2 12 6

_ 2 _
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