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PRAZNIK STEKLO IN SVETLOBA

Okrogla miza o razvojnih perspektivah slovenskega gospodarstva

Stanovski praznik hrastniskih
steklarjev Steklo in svetloba je

zadnjo septembrsko soboto minil v

zanimivem srecanju
gospodarstvenikov in politikoy v
steklarskem gradu. Gosta okrogle
mize, ki jo je vodil Aleks Stakul, sta
bila podpredsednik vlade Marjan
Podobnik in predsednik slovenske
gospodarske zbornice mag. Josko
Cuk. Sodelovali so tudi direktorji
izvoznih gospodarskih druzb.

Bozo Kuharié, direktor Mure iz
Murske Sobote, je kritiéno orisal
polozaj tekstilcev. Poudaril je, da

je treba reé, da naj "§parajo”,

Mura meseéno odvede 3,5
milijonov mark na racun placanih
davkov in prispevkov. Lani so
ustvarili 2 milijona mark profita,
stroke poslovanja v notranjem
okolju so obdrzali na isti ravni od
lanskega maja do letosnjega junija.

Zahteval je: "Ljudem v pm']mntrn[.u

% da je
poloZaj izvoznikov strahoten,
gospodarstvo je treba ojaéati, edina
resitevje v razvoju, novi tehnologiji
in kadrih.”
Omenil je tdi odhajanje stro-
kovnih kadrov iz podjetja v zasebne
firme.

Davorin !:riinlj;lrir‘ iz steklarne
Boris Kidri¢ iz Rogaske Slatine je
bil kriticen do vlade in je menil:
"Vlada bi se morala ukvarjati z
gospo darstvom in ne sama s seboj.
Mi nismo pisali sanacijskega
programa, ampak se sanacijsko
obnasamo. Steklarna je tehnolo-

Sko zastarela in brez potrebnih
vlaganj ne bo bodocega razvoja.”

Joze Smrkolj iz izlakega Etija je

omenil, da se mora Slovenija
odpreti, podjetja potrebujejo tuje
investitorje, nujne so davéne
spremembe, kritiko je namenil
pladam v negospodarstvu in
drzavni upravi, ki so vi§je od plac v
gospodarstyu,

Branko Majes iz TKI Hrastnik:
"Lansko poslovno leto smo
zakljucili z milijonom mark izgube,
najete kredite moramo odplacati
in prestrukiuiranja smo se lotili na
tehnolodkem, organizacijskem in
kadrovskem podroc¢ju”. V
preteklosti je bilo v TKI zaposlenih
preko 500 delavcev, danes jih je
290, med njimi je 30 invalidov. 15%

delavcev ima vi§jo in visoko

“strokovno izobrazbo, njihove place

pa so 2% pod gospodarskim
povprecdjem. Vizijo razvoja imajo

Med udelezenci okrogle mize v gradu je bil tudi g. Marjan Podobnik
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narcjeno, vendar brez dodatnega
vlaganja, novih izdelkov, si razvoja
ne predstavljajo.

Znani so podatki, da bi v Sloveniji
ob 6% gospodarski rasti cela
generacija potrebovala, da se
priblizamo razvitosti
zahodno evropskih drzav, ob 4%
gospodarski rasti pa bo potreben
c¢as dveh generacij, da dohitimo
razvite drzave. Izvozniki pravijo, da
ne dosegamo niti tega procenta.
Kljuéen pogoj za enakovredno
vkljuéevanje v evropske
gospodarske tokove slovenske
druzbe je dinami¢na rast dodane
vrednost, kar bodo izvozniki lahko
dosegli samo z razvojem,
tehnoloskim posodabljanjem, z
investiranjem v novo tehnologijo.
Dejstvo je, da imajo slovenski
izvozniki trg, kakovostne izdelke,
znanje in sposobnost, torej vse
pogoje za dinamicen razvoj, vendar
gospodarstvo je preobremenjeno.
Mag. Josko Cuk je poudaril, da
imajo pri gospodarski zbornici
pripravljene predloge in zahtevajo
olajfave za davek na reinvestirani
dobicek, davka na
izpla¢ane place, da. bodo imela
podjetja lastno akumulacijo, vecja
finanéna vlaganja so potrebna v
raziskave, razvoj in inovacije.
Marjan Podobnik, podpredsednik
vlade, je poudaril, da je bila
okrogla miza odraz stanja v
gospodarstvu in
direktorjem je polozil na srce

nivoju

ukinitev

izvoznikih,
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da naj bodo vztrajni, glasni in
neposredni. Omenil je tudi pripetije
okrog drzavnega proracuna, ka-
drovanje v vladnih ministrswih, delo
razvojnega sklada in poudaril, da bo
vlada navezala diplomatske odnose z
biviimi jugoslovanskim republi-i
kami.

Okrogla miza, ki so jo organizirali
hrastniski steklarji, ki v Zasavju
predstavljajo najvecjega izvoznika, je
odkrila prikrite karte. Z jasnimi in
odlocnimi besedami so direktorji
uspednih izvoznih firm povedali, da
pricakujejo zmanjSevanje stroskov v
celotni druzbi, potrebna bo raci-
ronalizacija drzavne uprave, revizija
nekaterih pravic in predsednik
gospodarske zbornice, mag. Josko
Cuk je opozoril, da v zbornici ne
sprejemajo letodnjega proracuna,
ker bodo stroski v prihodnijih letih e
narascali. Samo na racun davka na
dodano vrednost bo inflacija vecja za
8 do 10%. Izvozniki pricakujejo od
vlade in bank jasno vizijo, strateiko
usmeritev gospodarstva, finanéne in
razvojne moznosti, kjer se bo lahko
vsidral tuj kapital.,

Vojka Povie Krasnik

Pogled na del razstave z gradu

Tudi g. Josko Cuk se je udelezil okrogle mize

DAN STEKLA IN SVETLOBE

Primer koncepta dela odnosov z javnostmi

Odnosi z javnostmi so danes
pomembni bolj kot kdajkoli, v
Sloveniji pa to velja Se posebej. Gre
za preprosto resnico, da mora
vsakdo poskrbeti za lastno
promocijo in predstaviti svoja
stali¢a tako, kot mu dopuicajo
okoliic¢ine. '

Eno osnovnih pravil na tem
podrodju je: delaj dobro in povej
drugim, da dobro delas.

Problem je v tem, da nas obi¢ajno
nihce ni¢ ne vprada in je torej tezko
priti do besede, Se posebej v
Sloveniji, kjer je medijska scena
dobesedno nasicena z dnevno
politiko. V takih okolii¢inah je
potrebno uprizoriti dogajanja, ki
nas dvigujejo iz anonimnega nivoja.
Ob tako postavljeni kulisi je mogode
lansirati nase dosezke in jih nato
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uporabiti kot platformo za po-
zicioniranje v gospodarskih in
politicnih javnostih Slovenije. Se
posebej, ker imamo nasi druzbi kaj
pokazati, pa od nje tudi kaj
zahtevati. Taksno izhodiice je bilo
osnova celotnemu konceptu Dneva
stekla in svetlobe.

Steklarna Hrastnik se je predstavila
eminentnim gospodarstvenikom,
politikom in predstavnikom
medijev z izbranimi doseZzki iz vseh
treh proizvodnih programov
(razstava v gradu). Tu je bil
poudarek razvoju (rojevanje
novega izdelka v vseh fazah - od
ideje do predloga, od vroée steklene
kaplje do samega izdelka, ki se
pozneje preobrazi e preko
dekoracije do konéne
namembnosti) kot edinemu
pravemu vzvodu uspednega trzenja
vnasicenem razvitem svetu.
Okrogla miza v gradu na temo
"razvojne perspektive slovenskega
gospodarstva v pogojih
gospodarske politike drzave
Slovenije" je bila najpomembnejsa
postavka celotnega dogajanja.
Pozicioniranje Steklarne Hrastnik
je bilo stopnjevano od omenjene
razstave preko vloge organizatorja
in gostitelja, (ki nenazadnje izbira
goste), do priprave ustreznih
priro¢nih materialov za udelezence
(spet v reziji Steklarne Hrastnik) in
konéno glede same teme okrogle
mize.

Stopnjevanje pozicioniranja Stekla-

1.1.1992 @LLLL

STEKLO IN SVETLOBA "97

IZVOZNIK

PRIMERJAVA PODATKOV 1.1.1992 IN 30.6.1997:

INFLACUA +248%, TEMELINA OBRESTNA MERA +250%, IZHODISCNE PLACE +251%, RAST DEM +142%

Ena od strani iz priro¢nega materiala za okroglo mizo v gradu

rne Hrastnik je doseglo vrhunec ob
impresivnem zboru udelecencev
(zaposleni, bivsi zaposleni, vabljeni)
viportni dvorani. Tu je bila kredibil-
nost celotne predstavitve Steklarne

Hrastnik dokondna, saj je zanjo
govorila mnozZica zainteresiranih,
¢e ne vsa hrastniska dolina.

Vse omenjene faze dogajanj ob
Dnevu steklain svetlobe so bile rea-

lizirane. Paziti moramo, da niso bile
same sebi namen, ampak da bomo s
to izkaznico kredibilnosti od drzave
Slovenije dosegli bistveno vec, kot
uspemo danes.

Slavko Marcen

Pogled na sceno v $portni dvorani - poudarek steklu in svetlobi
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NAGRAJENCI DNEVA STEKLA IN SVETLOBE

VOJKO PUST

kontrolor orodja

Svoje bogate izkusnje pri izdelavi
orodja za potrebe Steklarne je
uspesno zdruzil z zahtevami
tehnologije v proizvodniji.

S svojim znanjem, trudom in
prizadevnostjo prispeva
dragocen in pomemben delez na
poti h konénemu cilju, to pa je
izdelati lep in dragocen izdelek.
Skupaj s sodelavci je vesel vsakega
uspeha in potrt ob tezavah. To pa
mu daje Se dodatno energijo in
voljo za Se boljSe, popolnejse
delo.

Preprican sem, da mu bo to pri-
znanje Se ena vzpodbuda vec¢ k
njegovemu uspeinemu delu.

EDITA CADEZ

samostojna komercialistka v PC
Namizno steklo

Prodajati izdelke, katerih
ponudba presega povpraevanje
v ¢asu dinami¢nih sprememb na
evropskih trziscih, je wvsekakor
Sizifovo delo.

Nasi komercialisti so neprestano
izpostavljeni pritiskom tako na
trziscu, kot znotraj podjetja in
dosezeni kompromisi med
zeljami in moznostmi so
velikokrat plod zaslug
posameznikov.

Edita Cade? je wvsekakor zgled
takega posameznika in

o
upraviceno zasluzi to priznanje.

PERO EREIZ

vodja zidarske delavnice

Kot dobrega delavca smo ga
ocenili Se preden je pred
dobrimi desetimi leti pricel z
delom v nasi sredini, ko je pri nas
opravljal le razna izvajalska dela.
In ni nas razocaral.

Zaradi svoje sposobnosti in
ustvarjalnosti je relativno hitro
napredoval, zelo se je izkazal tudi
pri zadnjih dveh remontih, Se
posebejna H-kadni peéi.

Svojo delavnico vodi zgledno,
zelo uspesno pa uvaja v delo tudi
mlado ekipo vsvoji sredini.

Direktor Steklarne hrastnik je zgoraj predstavljenim posameznikomv zahvalo za nadpovprecno
angaziranje (glej prilozene obrazlozitve) podelil priznanja.

MARCEN SLAVKO

vodja oddelka za razvoj

Konec leta 1996 je Steklarna
Hrastnik zakljucila izjemno
pomembno petletno obdobje
prestrukturiranja podjetja. Ob
razpadu jugoslovanskega trga smo
ugotovili, da nase podjetje nima niti
izdelkov, niti kvalitete, za katere bi
bil novi zahodnoevropski trg
zainteresiran.Prezivetje podjetja je
bilo povezano z novo poslovno
filozofijo, novimi izdelki, novimi
kupciin novimi trgi.

Slavko Marcen je bil s svojo izjemno
inovativnostjo, svojo neizmerno
voljo in kreativnostjo ves cas
protagonist nove poslovne
filozofije, ki se je korak za korakom
utrjevala v nasi vsakdanji praksi.
Danes vemo, da je obstojeca
programska usmeritev Steklarne
Hrastnik edina prava opcija za nase
podjetje, delez Slavka Marcena pri
opredeljevanju le-te pa prevladujoc.

JOZEROJKO

rocni pihalec 1 - brigadir

Ne le, da je le zgolj vzor, ampak tudi
prijeten delavec in sodelavec ter
clovek, od katerega se da kaj
nauciti,

S svojim znanjem in dolgoletnimi
izkuSnjami si izucil mnogo
generacij steklarjev, ki to znanje
dobro vlagajo in se danes veselijo,
daso le tega upostevali.

Zato JoZe, ostani $e naprej taksen,
da bodo nove generacije steklarjev
nadaljevale delo in tvoj odhod v
pokoj ne bo prevec¢ cutjiv.
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NAS PRAZNIK V OCEH ZAPOSLENIH IN UPOKOJENCEV

Tudi letos smo med udelezenci naSega praznika poiskali
nekaj vtisov.

Stojanka SENICAR, upokojenka
Celotna prireditev mi je bila zelo
vie¢. Lahko pohvalim koncept
programa, postrezbo, kvaliteto po-
nudbe hrane in pijace.Vesela sem,
da sem"v zivo'videla nekatere emi-
nentne goste, zlasti g.Marjana Po-
dobnika. VSe¢ mi je tudi, da se ob
tej priloznosti $e posebej spomnite
A Nekaterih izstopajocih delavcev iz

Svojih sredin. Edino, kar me je
malo motilo, §e bolj pa nekatere stareje udelezence, s
katerimi smo bili pri skupnem omi- zju, je, da je bila
glasba za nas nekoliko preglasna. Ker pa vem, da je bilo
to mnogim mladim vSe¢, sem z zadovoljstvom opazovala,
kako veselo se vrtijo.

Sead KARAMAN, nabiralec stekla
Vsa dogajanja na prazniku samem in
tudi pred njim so bila dobro pripravlje-
na in odli¢no izpeljana. Pred prazni-
kom sta se v okviru sindikata odvijala
teniski in nogometni turnir. Igral sem
v nogometni ekipi NLP, ki se je uvrstila
na 3. mesto. Turnir je potekal brez
zapletov in poskodb, sojenje g.Miftarija
pa je bilo tudi zelo korektmo. Zakljuéek
Praznika s prireditvijo pa mi je bil tudi
zelo vied: scena, za katero se ne spomnim, da bi bila kdaj tako
lepa, promoviran voditelj prireditve in ansambel, ki je
"podzgal” vse prisotne. Prav bi bilo, da bi nas praznik ostal
tradicija in bil organiziran vsaj priblizno tako kot letos.

Martina METERC, samostojna
kalkulantka
Prav je, da ohranjamo tradicijo z
vsakoletnim srecanjem zaposlenih
upokojencev in lastnikov Steklarne.
Zlasti upokojencem medsebojna
druZenja in stiki s 8e zaposlenimi
veliko pomenijo. To jim tudi daje
) - obcutek, da jih podjetje, kjer so pre-
5, : ““% bili vec¢ino Zivljenja, ni pozabilo.Ude
_ lezba zaposlenih pa bi bila lahko ne-
koliko boljia. Motilo me je tudi, da nihce ni sporo¢il vzroka
precejsne zamude. Nekateri smo sicer vedeli, da so dogajanja
v steklarskem gradu, kjer so potekali pogovori s predstavniki
vlade, gospodarske zbornice in ostale politicne scene
pomembni za usodo nasega podjetja, ve¢ina pa ne.
Scena na prireditvi je vsako leto boljSa. Glasba mi je sicer
ugajala, ni pa bila prilagojena okusu vecine (starej$im). Sicer
pa je bilo vzdu§je na zabavnem delu enkratno, tudi mene je
potegnilo do zgodnjih jutranjih ur.

Mirjana LOVRIC, pregledalka stekla
Vsako leto je za na$ praznik lepo, letos
pa so se organizatorji e posebej po-
trudili. Pomembni republiski pre-
dstavniki, odli¢na in lepo servirana
hrana, dobra glasba, le kaj bi si ¢lovek
Se lahko Zelel. Zato je bilo tudi vzdusje
enkratno in ostala sem skoraj do za-
dnjega. Nagrajenci so bili letos iz dru-
gih sredin in jih ne poznam toliko,ver-
Jamem pa, daso jih 3efi predlagali in
izbrali zato, ker si to zasluZijo. Najbolj
pa se na the prireditvah vedno veselim sre¢anj z bivsimi
zaposlenimi - upokojenkami, s katerimi se sicer skoraj ne
vidimo ve¢, da obudimo spomine na nekdanje dni in se
veselimo prihodnjih.

Jasna FABJAN, samostojna
komercialistka

Prireditev je vredna vse pohvale. Ze
scena je bila navduSujoca. Prisli so
gostje s samega vrha slovenske po-
litike. Hrana je bila boljsa in lepse
servirana kot lani. Voditelj Mario
Galuni¢ me je prijetno presenetil,
Zlasti pa sem bila navduSena nad
: Faraoni, kiso nas izvrsino zabavali
od zacetka do konca. Malo je bila moteca le zamuda na
zacetku prireditve, ki pa je bila objektivne narave. Morda bi
bilo lahko malo ve¢ zabavnega programa, ceprav se je
ansambel maksimalno potrudil, da bi ga ¢im bolj nadomestil.

Jozi VAVTAR, pregledalka stekla
Lahko recem le - enkratno. Letos sem
bila prvi¢ tudi na uradnem delu pri-
reditve in sem pozorno poslusala vse
govornike. Mislim, da sta nas direktor
nas direktor in sindikalist dobro pred-
stavila problematiko Steklarne in na-
kazala, s kakinimi ukrepi bi lahko
vlada izvoznim podjetjem, kot je nase,
olajsala poslovanje. Tudi vladni pred-
Stavniki so se v svojih odgovorih kar
dobro znaili, upamo lahko le, da ne
bo vse skupaj ostalo le pri lepore¢ju in bodo nasa
prizadevanja dosegla svoj namen. Veseli me, da se je naSega
praznika udelezilo toliko ljudi, to pomeni, da je praznik z leti
pridobil na veljavi.
Zase lahko recem, da sem se zelo dobro pocutila, le
prekratko je trajalo, ker sem morala na noé¢ni "Siht".
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prehitro koncalo.

Senad FAZLIC, roéni pihalec
Organizatorji so z letoSnjo zamislijo
poteka prireditve nadgradili samega
sebe, Bila je Se bolj$a kot prejsna leta
ino vsem selahko le pohvalno izrazim.
Scenaje bilazelo lepa.

Udelezil sem se uradnegadela in zdr-
7al prav do konca prireditve. Gostje
so bili dobro izbrani, direktor je v
Svojem govoru spretno predstavil nade
podjetje in tezave, ki nam jih s svojo po-
litiko povzroca vlada. Voditelj Galunic

je dobro povezoval program. Zadovoljen sem bil tudi s postrezbo
in ponudbo. Najbolj pasem bil navduSen nad ansamblom, ki je
ustvaril res veselo vzdugje, tako da me je motilo edino to, da se je

Milko LESJAK, ro¢ni pihalec

Igram pri pihalni godbi, zato sem
vsako leto na proslavi, kjervuradnem
delu tudi sodelujem, v druzabnem pa
se $e malo poveselim. V primerjavi s
prejinimi leti je bilaletoSnja prireditev
nazelo visokem nivoju. Prav se mizdi,
da so bili povabljeni tudi vladni pred-
stavniki, da nam povedo, s kaksnimi
ofmi nas vidijo oni. Prav je tudi, daje
billetos drug ansambel, ker se ljudje
naveli¢ajo enakih zasedb. Edino pripom-

bo imam na postrezbo, ker smo na hrano ¢akali skoraj dve uri. Ker pa
je bilo vse ostalo vredu, je tudi to ze pozabljeno.

kiji pripada.

Safet SMAJIC, polirec orodja
Najbolj me na tejprireditviveseli, da
da srecam ljudi, kisoze dolgo v pen-
ziji, ki jih sicer redko vidim, daspet
malo pokramljamo. Skoda jele,dane-
Katere vsako leto pogresam, npr. mojo
dobro sodelavko Milko, ki me je v ¢asu
skupnega dela veliko naudilain svase
dobro razumela.
Sicer pasem nadvsem, karse je okrog
praznika dogajalo navdusen. SPortne
igre pred praznikom so bile dobro izpe-

ljane. Glasba mi je bila zelo vSe¢, v tolikoh letih dela v Sloveniji sem
tudi glasbo, na katero se vrtite, vzel popolnoma za svojo.

Morda je bila za upokojence nekoliko preglasna. Gostje so bili dobro
izbrani, navdusil pa me tudi govor direktorja. Lani, ko je na
pril‘cdit\-'i manjkal, se mi je zdelo kot na domaciji, kjer ni oceta. Zato
me zelo veseli, da se je letodnje prireditve udelezil in ji dal tisti pecat,

Anketirance sem izbirala popolnoma naklju¢no. Zato ne more biti
zgolj slucaj, da so bili nad organizacijo in izvedbo vsi po vrsti tako
navduseni. Praznik v tej obliki se je "prijel", zato lahko recemo: "Le
tako naprej in nasvidenje prihodnje leto.”

- Radovedna je bila
Marinka ANZLOVAR

Bivsi vidni sodelavci Steklarne Hrastnik

KARLI DREMEL

Karli Dremel je eden redkih, ¢e ne edini, ki $e deset let po upokojitvi
sodeluje sSteklarno Hrastnik. Gre namrec za pripravo krizanke v naSem
casopisu. To pa je le eden izmed vzrokov, da smo ga izbrali za

Kdaj ste prvi¢ sestavili kaksno
krizanko?

Prvo objavljeno krizanko sem
sestavil prav za casopis Steklar in je
bila objavljena v 3. izdaji tega
casopisa v letu 1959, v c¢asu
urednikovanja g. Tramteja. Ze prej
sem krizanke rad reSeval, pri _scstatvi
pa je §lo za preprost izziv: "Ce
drugim uspe, zakaj ne bi §e meni?"
Razen nekaj osnovne literature, kot
sta atlas in leksikon, si nisem imel s
¢im pomagati, tudi nobenega
ucitelja nisem imel. Kasneje sem se
s tem zacel kar precej ukvarjati,
sestavljal sem jih tudi za casopise
drugih podjetji, pa tudi za
casopisne hise kot je Delo.

| predstavitev med biv$imi vidnimi sodelavci Steklarne Hrastnik.

polnoletnega fanti¢a mobilizirali v
nemsko vojsko, kjer sem bil do
osvoboditve. Nato sem bil §e nekaj
mesecev v ujetnisvu, domov pa sem
se vrnil konec novembra 1945. Bilo
je mnogo obcutkov razocaranja, da
smo prisiljeni sluZiti okupatorjevi
vojski, veliko strahu smo preziveli in
vloziti smo morali mnogo napora,
da smo vse to zdrzali.

Deset let je minilo od vaSega
odhoda v pokoj in petdeset let od
zacetka zaposlitve v Steklarni
Hrastnik. Kako ste zaceli?

Zaposlil sem se leta 1947 v
zunanjem obratu podjetja. Kot
pripadnika nemske vojske se me je

Na Steklarno sem se navezal,od podjetja sem dobil tudi
solidno stanovanje.Vedno sem se zavedal, da denar Se

zdalec nivse.

Koliko c¢asa vam vzame sestava
krizanke?

Za navadno krizanko, ki ji pravimo
tudi kraljica krizank, porabim tri do
§tiri ure. Za skandinavske' in
tematske krizanke (kakrina je tudiv
Steklarju) pa nekaj ve¢. Najvec casa
gotovo vzame brskanje po
literaturi, pri ¢emer si pomagam
tudi z lastnim materialom, npr. z
zapiski, uredil sem si tudi kartoteko
gesel postrogi abecedi.

To mi je v veselje in dokler bom
lahko in mi bodo sluzile o¢i-ki pri
tem zelo trpijo - bom to Se pocel. Se
vedno jih zelo rad tudi refujem,
tako da mivzamejo kar malo prevec
Casa.

Lahko na kratko opiSete svojo
mladost?

Izhajam iz Zidanega Mosta. Oce je
bil Zelezni¢ar, mati pa gospodinja.
Bilo nas je Sest otrok in lahko si
predstavljate, da nam ni bilo posuto
z rozicami. Najve¢ smo pojedli
polente, kruha, dobrodosla po-
slastica so bila jabolka.

Po koncani osnovni $oli (4-letni) so
me vpisali na mescansko Solo, ki
sem jo kondal Ze v ¢asu vojne. Leta
1943 pa so me kot §e ne

drzal nek ¢rn madez. Kasneje pa so
kljub temu opazili, da bi lahko delal
tudi kaj bolj koristnega in so me po
treh mesecih razporedili v racunski
oddelek.

Ceprav smo ze imeli racunske
stroje, je Sefinja zahtevala, da ¢im
ve¢ racunamo na pamet. Pa saj nam
ni §kodilo, smo si pa krepili spomin.
To mi $e danes ne dela preglavic.
Zadolzen sem bil za obra¢un plac
delavcevv brusilnici.

Innadaljna poklicna pot ...

Kasneje sem bil razporejen v
knjigovodstvo. Napotili so me tudi
na trimesecni tecaj knjigovodstva v
Vrnjacko Banjo, ki sem ga zakljucil
z odli¢nim uspehom. Vecino
delovnega staza sem pridelal prav v
knjigovodstvu, kjer sem se tudi
najbolje pocutil, zlasti 3e v
obratovnem oddelku. Proti koncu
delovne dobe pa so me zaradi
upokojitve delavke v plansko
analitskem oddelku razporedili na
izpraznjeno delovno mesto
samostojnega kalkulanta. Mislim,
da bi glede na svoj vlozek in trud
lahko bolj napredoval, pa so se
vedno pojavile kakSne ovire,
povezane v glavnem z nevo-
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Problem pa je vedno bil in bo verjetno tudi ostal - operirati
stocnimi podatki. Morda je danes lazje, ko si pomagate z

racunalniki.

cljivostjo in podobnimi nelepimi
nekaterih. Svojih
ambicij zal nisem mogel izZiveti, ves

lastnostmi

¢as pa sem prejemal tudi bolj smno
placo. Pa vendar si nisem iskal dela
v drugje. Na Steklarno sem se
navezal, od podjetja sem dobil tudi
solidno stanovanje. Vedno sem se
zavedal, da denar e zdalec ni vse.

Kalkulacije so e danes problem v
nasem podjetju. Kako ste se jih
lotili vi?

Smisel kalkulacij je, da se zajemajo
¢im bolj realni in to¢ni podatki. Te
smo ¢rpali iz obola (strodki po
vrstah in stroSkovnih mestih -
dejanski stro$ki po obratih,
delavnicah), iz podatkov za place,
tekoc¢ih listov iz proizvodnje,
materialnega knjigovodstva.

Ko smo zadeve usklajevali smo se
sestali tudi z odgovornimi iz
posameznih oddelkov. Nekatere
stroske je bilo potrebno razdeliti
tudi po dogovorjenih "kljucih”.
Problem pa je vedno bil in bo
verjetno tudi ostal - operirati s
tocnimi podatki. Pri tem si odvisen
od vrste faktorjev, dela ostalih sluzb
ipd. Morda je danes lazje, ko si
pomagate z racunalniki.

In kako ste se razumeli s sodelavci v
posameznih oddelkih?
Vec¢inoma sem delal med zenskami

in v glavnem smo se kar lepo
razumeli. Sicer pa v tolikih letih
pride do vsega, tako jeze in Zzalosti,
kot srece in salv smeha. Véasih so
tekle solze smeha, drugic je pritekla
kakina drugaéne vrste. Od Sefov pa
imam v najlep§em spominu  go.
Anico Klenoviek  planskem
oddelku, ki je dobro delo oddelka
gradila tudi na dobrih in praviénih
odnosih do sodelavcev.

Ce se je le dalo, tudi nisem zamudil
nobenega izleta delovne sredine.
Vedno sem hrepenel, da bi si
ogledal ¢im vec sveta in prav preko
teh izletov mi je to wvsaj delno
uspelo. Vse Zivljenje sem si tudi
zelel, dabi poletel zletalom,

Vedno sem hrepenel, da bi si ogledal ¢im ve¢ sveta.

zaenkrat pa je to ostal $e neizpol-
njen sen.

Ste bili tudi kaj druzbeno ali
drustveno aktivni?

V mladosti sem v rodnem Zidanem
Mostu igral pri dramski sekciji,
nekaj casa Se tudi v Hrastniku.
Kasneje pa
krizanke. Bil pa sem funkcionar pri
Kulturnem drustvu Svobode 11 in
sicer sem bil v razlicnih obdobjih
tako blagajnik, tajnik in nazadnje Se
predsednik. V podjetju pa sem bil
nekajkrat ¢lan delavskega sveta in
tudi ¢lan upravnega odbora. Precej
aktiven sem bil tudi v sindikartu, tudi
tu sem bil nekaj casa blagajnik,
kasneje pa sem opravljal Se tajniske
posle.

so me okupirale

Kako gledate na danasnjo
Steklarno?

40 let je dolga doba. Cloveku ne
more biti vseeno, kako je z
organizacijo, ki ji pripada toliko let.
Kolikor je v moji moci, e vedno
zasledujem in spremljam danasnja
dogajanja. Sprememb je veliko in
vedno hitrejse in vecje so. Podjetje
kadrovsko precistilo,
zmanjsalo za polovico. To me véasih
navede k razmiSljanju, kaj smo

se je

sploh poceli véasih vsi, pa e v
casovni stiski bili vedno.
Gospodarska situacija je zapletena,
ni lahko ne delavcem (ki prica-
kujejo solidne place za c¢loveka
dostojno Zivljenje) ne vodilnim (ki
morajo krmariti podjetje v okviru
rentabilnosti in ostalih ekonomskih
kazalcev, se spodadati z ostro kon-
kurenco na neusmiljenem trgu...).

S Steklarno ste povezani Se na en
nacin. Mnogim ste ob slovesu od
tega sveta, prav vi izrekli zadnje
poslovilne besede nas, ki
ostajamo...

V mladosti si nisem nikdar mislil, da

delal pri sindikatu, so me ob neki
priloZnosti, ko je ustaljeni govornik
odpovedal, zaprosili za pomoc¢. Kot
pri krizankah sem si tudi tu mislil:
"Ce drugilahko, zakaj ne bi §e jaz,"
in sem poizkusil. Kasneje in tudi e
danes pa so se name ob teh pri-
loznostih Se pogosto spomnili. Jaz
pasem se tudi Ze navadil.

Kako pa poteka vase danasnje
zivljenje?

Predvsem rad delam na vrtu in
seveda resujem krizanke. Zeni, kije
bolj bolehna, pomagam pri delu,
véasih obisceva héerko, ki zivi v
mestu. Zivim mirno
upokojensko Zivljenje, moram pa
kakino prazno
posedanje pa nimam ¢asa. Sicer pa

Novem

rec¢i, da za

Jjetotako ali tako nas pozdrav.

Invase zelje za naprej?

Zelim si predvsem zdravja, za ostalo
si ne delam prevelikih skrbi. Vem,
da se bomo morali navaditi $e¢ na
manjse pokojnine, pa Se s kakino
podobno neprijetnostjo nas bodo
gotovo presenetili. Aktivni boste
morali o tem razmisljati Ze sedaj,
sicer boste na stara leta Se na
slabSem, kot je naSa generacija.
Nimam kaksnih velikih Zelja, prav
na tihem si Zelim silvesrovati ob
prestopu v novo tisocletje. Ct‘.PI‘H\-’
vem, da bo naslednji dan tak kot vsi
ostali, bi rad dozivel veliko
vzhi¢enje in pomp, na katerega se
nckateri ze danes pripravljajo.

Zivljenje ni roman, ki so nam ga
dali, marve¢ roman, ki smo ga sami
naredili. Ko se c¢lovek prebija
skozenj, mora preko mnogih
kompromisov med idealnim in
uresnicljivim.
Karli je svoj zivljenski roman vzel v
svoje roke in ga med tema
dilemama uspes$no krmaril. Ze
zgodaj je spoznal, da materialne
dobrine niso najpomembnejse in
da je c¢lovekova sreca in
zadovoljstvo odvisna od
popolnoma drugih reéi. In da
bogastvo tudi ni stvar, po kateri bi
nas sodili drugi. Bil je priljubljen v
vsaki sredini. Postenost in odkrita
beseda sta iz njega veli tudi na tem
Tazgovoru.
Zelim mu veliko zdravja, dobrih
krizank in da bi se izpolnila njegova
tiha hrepenenja. Za preplesano
noc¢ na silvestrovanju v leto 2000 ne
dvomim, za polet z letalom bomo
pa pisali Zlati ribici v Nedeljcu.
Tako skromna zelja pa¢ ne sme
ostati neuresnicena. Karli pa ima
tako rad izzive v stilu: "Ce drugim
uspe...”
Pogovarjalase je
Marinka ANZLOVAR
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PRAZNIK DRUSTVA INVALIDOV

Za DI Hrastnik je leto 1997 leto, v
katerem praznujemo 25- letnico
delovanja drustva.

Prvi zacetki delovanja DI Hrastnik
segajo v leto 1972. Pred tem so
invalidi delovali v Drustvu invalidov
Zasavje s sedezem v Trbovljah. Da bi
dejavnost priblizali vsem invalidom,
so posamezne obcine zacele
ustanavljati svoja drudtva. Tako so v
letu 1972 imeli ustanovni obéni zbor
tudi hrastniski invalidi. Za svojega
prvega predsednika so si izvolili g.
Antona Mlakarja, kateremu sta bila v
pomoc e tajnik Andrej Primon in
blagajnik Anton Bratusa.

Delo drustva Zze od zacetka sloni
predvsem na pomoci invalidom pri
organiziranju Sportnega udej-
stvovanja, izletov povezanih s
kopanjem in ogledi znamenitosti
Slovenije. V povezavi z ZDIS
skusamo ¢lanom pomagati tudi s
pravnimi nasveti; socialno ogro-
zenim pa skuSamo v nasih danih
moznostih olajsati njihovo stisko.

DI je povezano z ZDIS in preko nje
omogocamo cenejSe letovanje
svojim ¢lanom v zdravilii¢ih, kot so:
Cateske toplice, Terme Ptuj,
Rogaska Slatina in na morju v
Simonovem zalivu, Kjer imamo veé
apartmajev. Seveda so vse kapacitete
porazdeljene preko celega leta in na
vsa DI v Sloveniji, zato pride tudi
véasih do negodovanja, saj bi si
zelela vecina letovati prav v poletnih
mesecih, kar paje nemogoce.

Da je delo drustva tako uspesno, gre
velika zahvala tudi poverjenikom, ki
so prisotni po vseh krajevnih
skupnostih ob¢ine.

Druitvo je svojo obletnico
praznovalo 20.9.1997 v $portni hali
na Logu. Praznovanja se je udelezilo
priblizno 300 <¢lanov. S svojo
navzocnostjo so nas pocastli
predstavniki sosednjih DI, Zupan
ob¢ine g. Leopold Groselj, poslanec
g. Miran Jeri¢, Zal pa je svojo
odsotnost opravi¢il g. Miran Potré.
Nenazadnje se je slovestnosti
udelezila tudi predstavnica ZDIS
tajnica ga. Tanja Hocevar in g. Rudi
Janezié, ki je drustvu podelil plaketo
za dosezene uspehe pri delu. Zlato
plaketo pa je prejel tudi g. Adi Percl,
sedanji predsednik DI.

Ob tej priloznosti so bila podeljena
tudi priznanja zasluznim ¢lanom, ki
soin §e delujejo aktivno v drustvu.

V pocastitev praznovanja so se ¢lani
preiskusili v balinanju in Sportnem
ribolovu.

Pevski zbor Steklarne je proslavo
popestil s svojim petjem.

Po slovesnem delu praznovanja pa
so nade druzenje popestrili DUO
Kaji¢ - Franges, ki nas je zabaval v
poznivecer.

Ob tej priloZnosti bi se zahvalil vsem,
ki so kakorkoli pomagali, da sta bila
naSa proslava in druZenje tako
uspesna. Prepri¢an sem, da dvorane
ninih¢e zapudcal razoc¢aran.

Predsednik DI Hrastnik

Adi Percl

ZAHVALA

Ob mojem odhodu v pokoj se iskreno zahvaljujem sodelavcem
in sodelavkam za ves trud in izkazano pozornost, ki ste mi jo
namenili. Posebej se zahvaljujem svoji brigadi, e zlasti pa Radi
za vso skrb in Milanu za iskrene in v srce segajoce besede. Ob
vonju pokosenega sena okrog mojega "vikenda" se bom vedno
spominjal na vas.

Zelim vam, da bi se $e vnaprej lepo razumeli, da bi bili pri delu
uspesni in da bi se vam to poznalo tudi v denarnici.

Robi Ranzinger

ZAHVALA
Ob boleci izgubi dragega oceta
LADISLAVA KUNSKA

se zahvaljujemo vsem za izkazano pozornost, za izrecene besede,
podarjeno cvetje in svece.
Zahvaljujemo se sodelavcem, prijateljem, kolektivu Steklarne Hrastnik
ter steklarski in rudniski godbi za odigrane zalostinke.
Naj bo vse, Kkar ste storili, posveceno njegovemu spominu.
Vsem skupaj in vsakemu posebej se iz srca zahvaljujemo!

Zena Antonija, héerki Metka in Branka ter sin Jani z druzinami

ZAHVALA
Ob boleci izgubi moza, oceta in dedka
EDVARDA DELPINA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorodnikom, prijateljem, znancem in
sodelavcem, ki ste nam izrazili ustno ali pisno sozalje, darovali cvetje in
svece ter ga pospremili na njegovi zadnji poti.
Zahvaljujemo se tudi govorniku g. Grumu, gasilcem ter pevcem, godbi
in sindikatu Steklarne Hrastnik.

Vsem iskrena hvala!
Zalujoci zena Olga, sin Ivo in h¢i Eli z druzinami

ZAHVALA

Ob mojem odhodu iz Steklarne se prav vsem sodelavcem najlepse
zahvaljujem za vso pozornost, ki ste mi jo izkazali.

Vsem Zelim pri nadaljnjem delu resni¢no veliko uspeha in zdravja,
vodtstvu podjetja pa ¢im bolj uspeino poslovanje.

Joze Brilej

ZAHVALA

Ob mojem odhodu iz delovne sredine se, éeprav malo pozno, iskreno
zahvaljujem sodelavcem in sodelavkam iz Sluzbe zagotavljanja
kakovosti in izmene Kaji¢-Novak za prelepa darila in izkazano

p()ZOl’]’l()Sl.
Zelim vam Se obilo uspeha in medsebojnega razumevanja.

Roza Marija Kajtna

ZAHVALA
Ob boleci izgubi dragega moza in oceta
EDMUNDA GOTZA
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste nam v najtezjih trenutkih stali ob
strani, sosedom in sorodnikom, govorniku, pevcem in godbi na pihala,

pri kateri je tudi sam igral vrsto let.

Zena JoZi s sinovoma
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ZANIMALO VAS BO

No, pa je prisel zopet ¢as, da smo skupaj.
Ko se ob pisanju ¢lanka za to Stevilko
glasila Steklar, ozrem proti oknu, se mi
utrne misel, da mogoce ne bo nikoli veé
posijalo sonce, saj je ob pogledu na tako
temen dan to skorajnemogoce.

Pred novimi podatki vas vedno
spomnim na zakljuéek preteklega
obdobja in tudi tokrat ne bo izjeme.
Mesec avgust 1997 smo zakljucili s 794
zaposlenimi med katerimi je bilo 356
zensk in 438 moskih, med vsemi pa smo
imeli 33 delavcev sprejetih za dolocen
Casin 2 pripravnika.

Od tega zadnjega podatka so bile tudi
spremembe in sicer:

V MESECU SEPTEMBRU 1997 smo na
novo ZAPOSLILI 3 DELAVCE, in sicer:

iz kratkega sluzenja slovenski vniski se je

v redno delovno razmerje vrnil Marko
Deti¢, rezalec stekla 2 v obratu
brusilnice;

Za opravljanje pripravniitva, smo v

redno delovno razmerje sprejeli Tanjo
Ramsak, prodajalko v industrijski
trgovini in Urofa Brunéka kot kuharjav
obrat prehrane.

Delovno razmerje je PREKINILO 13
DELAVCEV, in sicer:

UPOKOJEN (1DELAVEC):

S(Imlnn pok(qninsko delovno dobo je
od nas odiel v zasluzeno starostno
upokojitev. Robert Rancinger, roéni
pihalec 1-brigadir

UPOK%!::N] PO DOLOCEN CASU (2
DELAVCA):

_gmic Brilej nabiralec stekla 2 in Ivan
oster, strojnik 1 v PC pogrnjeni mizi,
bosta svojo dokoncéno in zasluzeno
upokojitev pricakala doma.

SINET (2DELAVKI):

V nade héerinsko podjetje SINET d.d.

sta bili iz nade invalidske delavnice

razporejeni 2 delavki, in sicer
regledalki stekla 3 - Refija Hasiki¢ in
ozefa Markelj.

TO (3 delavei):
Na sluzenje slovenski \'O_E.ki so  bili
vpoklicani: Aljosa Dezelak, kljucavnicar

3 in odnasalca steklenih izdelkov, Igor
Jovanovi¢ in Dejan Pizmoht.

SPORAZUMNO (2DELAVCA):

Na lastno Zeljo in s sporazumom sta de-
lovno ruzmelgc prekinili Milos Jerman,
strojnik 3 v PC po, rrnimi mizi, Zlatko
Mili¢, nabiralec stekla 3 in Suzana Knez-
samostojni komercialist prodaje.

DOLOCEN CAS (1 DELAVKA):

V finanéni sluzbi je opravljala 9 mesecno
pri?mmiﬁ\'o Kscni{a Pirnaver, ki bo
nadaljavala redno Solanje..

IZKLJUCEN (1 DELAVEC):

Zaradi vecjega Stevila neopravicenih
izostankov je iz delovnega razmerja
izkljucen Robert Bagara; odnasalec

steklenih izdelkov.

Ob upodtevanju navedenih sprememb
prihoda in odhoda delavcev v mesecu
septembru 1997, smo ga zakljucili s 784
zaposlenimi, med katerimi je 353 zensk
in 431 moskih, med vsemi pa smo imeli
24 delaveev sprejetih za dolocen ¢asin 3
pripravnike.
EEE ]
PRIRASTEK V DRUZINI

Poletni meseci so prinesli obilo veselja v
druzinsko hiso Pavénikovih, kaji mali
novorojeni Joze je mami Mileni gplallcr—
analitik) in ocetu Jozetu privekal na svet
prav v zacetku lepega poletnega meseca
avgusta. Sestrici Marusa in Silvija pa sta
za zacetek dobili malo vedjo igracko,
svojega bratca pa bosta z veliko
ljubeznijo radi vsem pokazali.
Tudi v druzini Jusi¢ so konec meseca
avgusta pricakali z navdusenjem, saj je
mlada mamica Mira (prevzemni
kontrolor) povila héerko Sabino
svojemu zakonskemu partnerju Samirju
(voznik vilicarja v pregledu steklenih
izdelkov), ob tem dogodku-pridobitvi
majhne sestrice, se je veselila tudi mala
Jasmina.
Novima mladima druzinama zelim obilo
zdravjain Eimprt{injih stabilnih korakov
vnovisvet ter veliko skupne srece.

s

POROCILI SO SE:
Za prvosolcke je pricetek sole v zacetku
meseca septembra hil prav tako ncksj
posebnega k(';ti(c;}hi] za Sabino Sihur (ad-
ministrator v PKS) in n_jcm'.ga izvoljenca
Milana Medveda, saj sta si prav v
takratnih dneh izrekla medsebojno
Eri\-‘(:lit(:\-' k njuni skupni, zivljenski poti.

" podporo jima je stal tudi sin Zan, kakor
vsi sorodniki, prijatelji in znanci.
Mladoporocéencema zelim obilo skupne
srece in ¢im manj preprek na novi
skupni zivljenjski poti.

ek

Tudi z rubriko JUBILANTI (to so
delavei, kateri so svojo pripadnost firmi
izkazali z dolgoletnim delom, kateri so za
to prejeli tudi skromno jubilejno
nagrado), se nismo ze dolgo srecali, zato
vam sedaj posredujem te podatke:

10 LET

Rudi Kreze -strojnik2 v PC pogrnjeni
mizi

20LET
Branka Bagara-pregledalka stekla, Jozo
Ivedic-strojnik 1 pogrnja miza, I,e](\)dprﬂd
{(CI‘(‘. klju¢avnicar 1 \-'zdrievanliu. ajda
roslinvodja prodaje embalazega in
razsvetjavnega stekla, Mira Perculija-
pregledalka stekla in Silvo Zupan-
strojnik 1 PC embalaze.

30LET

Marija Brunéek - pregledalka stekla, Jozi
Levaci¢ - prevzemna kontrolorka in
Marta Mekée - pregledalka stekla.

CESTITAMO VSEM!

Kadrovska sluzba-Slavi Brajer

ZAHVALA

Vsem sodelavcem in vodstvu KIKO delavnice se iskreno
zahvaljujem za prelepa darila, ki sem jih dobil ob odhodu v pokoj.
s krasnim darilom so me presenetili delavei “partije,”,

s katerimi smo dolga leta soustvarjali, tudi njim prisréna hvala.
Vsem skupaj zelim 3e veliko delovnih uspehov, predvsem pa zdravja
in denarja.

Egon Kirbi§

ZVEZDE GOVORIJO

Horoskopod 1.11. do 30.11.1997
Pise astrologinja Milena Zakrajek

faie ljubezensko zivljenje bo potekalo po ustaljenih tirih, véasih celo zelo
enolicno. V druzinskem krogu se boste $e posebno v zadnjem tednu tega
ohdobju zagovorili. Pazite, da ne boste koga uzalili. V tem obdobju
prepustite glavnobesedo nadrejernim, da ne bo prislo do neljubih
konfliktov.

Ce ste e prosti, boste spoznali simpatijo preko prijateljev. Ce ste e za-
sedeni, pa je za vas bolje, da svojega partnerja povabite v druzbo,
namesto, da okrog pohajkujete sami. S sodelavei boste vzpostavili dobre
kontakte in se pri delu nesebiéno dopolnjevali. Tudi z denarjem ne bo
tezav.

Rojeni v prvi dekadi boste nekoliko nepopustljivi v ljubezenskih zadevah.
Od partnerja boste zahtevali vse veé svobode in neodvisnosti. Samski
dvojcki rojeni v prvi dekadi bi se v prvi polovici meseca nepricakovano
odlocili za hododega partnerja, Rojeni v ostalih dveh dekadah se boste
dostikrat znasli v strastnem ljubezenskem objemu.

Ce ste rojeni v juniju, se lahko v tem obdobju zaljubite do uses, toda sku-
Sajte ohraniti vsaj kanéek pameti. Vsem rakom se obeta veliko novih
kontaktov in vezi z ljudmi. Dobro prisluhnite moznostim na poslovnem
podrocju in verjetno boste nasli tisto pravo. Le odlociti se bo treba
pravocasno,

Vezani levi se boste s partnerjem veliko pogovarjali. Prosti levi boste v
dilemi, ali bi se podali v novo ljubezensko zvezo ali ne. Ce si niste na

jasnem, raje §e¢ naprej uzivajte v samskem stanu. em obdobju boste
i je § prej ijt ki t Vi bdobju bost

uredili tudi denarne zadeve. Od nadrejenih boste dobili kar nekaj
poslovnih moznosti.

V tem ¢asu vas bo zelo lahko razjeziti. Vasa okolica ni vajena taksnih iz-
bruhov in slabe volje, $e posebej od vas, ki ste po naravi mirna in ura-
vnovedena oseba. Ce Zelite pregnati ljubezenske teave, lahko to storite
nadrugacen nacin. Najbolje je zavas, da sprejmete polozaj, taksen, kot je.

Stara nesoglasja se bodo umirila in oba bosta pokazala dobro voljo in
pripravljenost, da se zveza ohrani. A ze v sredini tega meseca lahko
pricakujete nov spopad s partnerjem, ki pa ne bo usoden. Razlog za
prepir bo ljubosumnost in posesivnost, Pri delu boste zelo ucinkoviti, zato
zacnite s projektom, ki ga imate ze dlje casa v mislih.

“m Va§ partner se bo pocutil nekoliko zapostavljenega, zato se véasih njemu

na ljubo odpovejte sestanku s prijatelji. Na vseh koncih vam bo
primanjkovalo ¢asa, razlog pa bo v poslovnih obveznostih. Uspeh bo
toliko vecji, ko boste konec meseca prejeli nagrado.

Na ¢ustvenem podroéju boste aktivni, kljub temu boste prosti strelci
zaenkrat ostali samski, saj bo tista prava oseba prisla Sele ¢ez nekaj casa.
Ostali se boste znadli v ¢asu notranjih kriz, ki jih boste s partnerjevo
pomodjo uspedno redili. V tem obdobju tudi ne boste preved delovno
razpolozeni.

KOZOROG Cuili boste, da je med vami in vadim partnerjem nekaj nedorecenega. Ne

a

dopustite, da bi spoznanje omajalo vaso vezo. Na delovnem mestu lahko
pri¢akujete nekaj nesporazumov s sodelavel, Za samozdravljenje in boljse
pocutje si privoscite plavanje.

Samski vodnarji nikar ne pocivajte, saj vas c¢aka razburljivo iskanje
idelanega parmerja. Ce mislite, da ste ga ze nasli, mu povejte naravnost o
svojih ¢ustvih. Za sreco v ljubezni si izmislite prijeten jesenski piknik,
mogoce kostanjev. Vasa poslovna uspeinost bo odvisna tudi od
doslednosti pri izpolnjevanju delovnih obveznosti.

V odnosu do partnerja bi lahko zacutili rahle ohladitve, Ze proti koncu
meseca lahko pricakujete bolj usklajeno in harmoniéno zvezo. Naglih
preobratovy dobrem in slabem smislu ne pricakujte. Na delovnem mestu
se bo vaipolozaj pocasi izboljseval, tudi financno boste napredovali bolj
pocasi. Obéudovala vas bodo zracna znamenja: dvojéek, vodnar in
tehtnica.
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Kmecki fant pride v gostilno in vprada
natakarico, kaj ima za kosilo. "Prvi meni,
drugi meni, tretji meni,” naSteva
natakarica. "Poslusaj, punca, ne zanima
me, koliko je takih, ki te niso... Raje
prinesi golaz in pivo!" Natakarica prinese,
fant poje in popije, nato pa vprasa: "In
koliko je moj dolg?" "Poslusaj, poba, ne
zanima me, koliko dolg je voj. Raje takoj
placaj!”
EE

Sinko pride popolnoma moker domov.
"la, kaj si pa delal, da si ves moker?"
"Igrali smo se pse, pasem bil drevo.”

FohdEE

Zakonca sta se ze navsezgodaj sporekla,
da so se kresale iskre. Popoldne moz ves
sladek telefonira Zeni: "Ljubica, kaj bo
dobregazavecerjo?" "Strup! odvrne zena
vsa nasriena. "Prav’, rece moz, "naredi
vederjo samo zase, jaz bom tako ali tako
vederjal zunajs tajnico."

Nagradna krizanka

Med reSevalce s pravilnimi reSitvami
nagradne krizcanke bo Zreb razdelil
nagrade v skupni vrednosti 11.000
tolarjevin sicer:

1. nagrada 5.000 tolarjev

2. nagrada 3.000 tolarjev

trinagrade po 1.000 tolarjev

Izrezek z vpisano resitvijo posljite na
naslov: UredniStvo STEKLAR]JA,
Cesta 1. maja 14, 1430 HRASTNIK
do 80.11.1997 .

Nagrajeni reSevalci

Za nagradno krizanko objavljeno v
STEKLAR]JU 5t. 9/97 smo dobili 72
refitev. Zreb je prisodil nagrade
naslednjim:

1. nagrada 5.000 tolarjev:
Andrej KUSAR

2. nagrada 3.000 tolarjev:
Drago BRILE], upokojenec
3.-5. nagrada po 1.000 tolarjev:

Bojan SMODIS, Viktorija
OPLOTNIK, upokojenec, Ivan

GOSLER upokojenec.

Resitev krizanke iz prejsnje Stevilke
VODORAVNO: nabob, Mitridat,
Odesa, Agrikola, gusar, kaskader,
D.I.,0Ole, obol, rosa, Moan, madona,
kap, Enns, erar, starefina, nasvet,
Amur, ugovor, interna, Natek, aleja,
etnarh, koza, N.T., Enklitika, ork,
amid, kolo, E.S., Svarilo, Are, srab,
ktitor; Tiberij; Ilnge,
monada,anemona,Lean, anatas,
sarafan,DAN STEKLA IN SVETLOBE

JK.D./

Py 4§

?jSTEHLAR

Steklar - glasilo delaveev Steklarne
Hrastnik ureja uredniski svet:
Marinka Anzlovar, Soniboj Knezak,
Matija Koritnik, Slavko Marcen,
Pavel Bauerheim in Dolores Urbajs.
Glavni urednik: Slavko Marcen.
Oblikovanje: Alenka Leskoviek.
Fotografije: Branko Klanéar,
Lektor: Herta Erman
Grafiéna priprava in tisk:
Tiskarna Velenje
Naslov urednidtva: Steklar Hrasinik,
C.1. maja 14, tel.: 0601 54 600
Po mnenju urada za informiranje pri vladi
Republike Slovenije (5.25,/32-934) z
dne 25.1.1993 je glasilo proizvod
informativne narave za katere se
placuje 5-odstotni prometni davek.
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