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Dodelitve uciteljstva Materialni polozaj

Zc od nekdaj so se na odlogujoéih mestih
odklanjale dodelitve ugitcljstva s iu_]p_nq 501}1
izven sluZbenega kraja. Za tako stalidée je bi-
lo brez dvoma dovolj tehtnih x'zrukov.' l:}
prav zaradi tega je bilo dolga leta v veljavi
dolodilo uredbe o osebni in rodbinski dra-
ginjski dokladi, ki glasi:

wUsluzbencu, ki se uporablja zaéasno po
sluzbenern poslu zunaj kraja, kjer je nastav-
lien, pripada vsekdar oscbna draginjska do-
klada tistega draginjskega razreda, v katere-
ga spada kraj, kijer je nastavljen, — Ucitelji
narodnih 3ol s¢ smejo tako poSiljati na delo
samo v kraju, kjer sluzbujejo, uéitelji drugih
5ol pa tudi izven kraja, kjer sluzbujejo.«

Kdor bi iskal temu dolodilu ozadja v
gmotnih izdatkih, bi bil v.zmoti, osnovo tega
dologila je iskati v tem, da je zakonodajalec
ze pred desetimi leti spoznal, da je dodelje-
vanje ljudskoSolskega uciteljstva s Sole na
solo kvarno.

Vsako dodeljevanje raznih vrst drzavnih
usluzbencev povzroca potreba v kraju, Kamor
je kdo dodeljen, suponira se pa tudi vedno
moznost, da dodelitev enega usluzbenca ne
bo povzrotila motenj v poslovanju niti na
usluZzbendevem novem niti na njegovem stal-
nem sluzbenem mestu. Ako ta domneva drzj
za vse urade, tedaj ne more drZati za Solo.
Nihée ne more zanikati potrebe po uéni osebi
v kraju, v katerem je Sola zaprta zaradi po-
manjkanja uditeljev. Nastane le vpraSanje,
ali je mogole zadostiti tej potrebi z dode-
litvijo uéitelja z druge Sole?

Znano in nestetokrat poudarjeno nadelo
je. da more dosezati uspehe na Soli le tisti
uéitelj, ki povsem pozns gospodarsko in so-
ciadlno strukturo kraja, ki do podrobnosti
spozna razmere, v katerih Zivijo otroci, ker se
bo potem lahko posluzeval individualnega po-
stopka pri pouku — in edino tak naéin more
roditi uspehe solskega dela. Sedaj pa nastane
vprasanje, kako naj se uéitelj, ki je proti
svoji volji dodeljen na kako 3olo morda za
mesec, dva ali tudi veé, kajti dodelitve tra-
jajo lahko tudi veé kot tri mesce, poglobi v
strukturo kraja, kake naj se zanima za Ziv-
lienjske razmere in okolje, v katerem Zivijo
otroci, kako naj Studira gospodarske in so-
cialne razmere, ki v prvi vrsti vplivajo tako
na telesni kakor tudi na duSevni razvoj otro-
ka. Vsega tega dodeljeni utitelj ne more sto-
riti, ker ne ve ali bo ostal v kraju, kamor je
dodeljen, samo en mesec ali pa morda pol
leta. Saj ne more vedeti, kdaj se bo to mesto
zasedlo z novim uéiteljem, kajti Sele takrat se
bo dodeljeni uéitelj vrnil na svoje staro me-
sta. Ako je torej namen Sole, prikrojiti ves
pouk v ljudski 3oli po nacelu domorodnosti
— tedaj dodelitev uénih moéi ne more biti v
korist Soli, ki ii je uéna moé dodeljena od
drugod.

Poglejmo 3¢ drugo stran. Sola, ki ji je od-
vzeta ulna mol, mora biti — vsaj tako bi se
dalo logitno sklepati — vefrazrednica, Vzemi-
mo, da ima taka 3ola tri ali §tiri oddelke, ki so
brez dvoma vsi prav bogati na Stevilu otrok,
saj posnamemo lahko iz raznih statistik, da
je v Sloveniji le malo oddelkov, ki ne bi imeli
utencev preko maksimalnega Stevila, kakdne
so tedaj posledice za to 35o0lo? Sredi leta
— sredi pouka je %oli odvzeta uéna moé, in
to povzroa preobremenitev ostalega uéitelj-
stva s Solskim delom, onemogoca uspehe Sol-
skega pouka in ovira normalen razvoj Sole,
kar nikakor ne more biti v korist otrokom,
ki to 3olo obiskujejo. Ucitelj je paé driavni
nameséenee, ki mu je poverjena skrb za Zivi
material, pred seboj ima vedno otroke, za
katerih pravilno vzgojo in uspeden pouk je
tudi odgovoren. Seveda se tako delo v nobe-
nem primeru ne more vzporejati z delom pri
redevanju raznih spisov, preratunavanju plac,
sestavljanju zapisnikov, pregledovanju racu-
nov i. dr. In prav v tem se zreali toénost in
pravilnost trditve, da more 2 uspehom delati
v 3oli le tisti uditelj, ki se Guti v svojem sluz-

enem kraju povsem sigurnega in ki se ne

mora ukvarjati z mislijo, da bo danes ali jutri
dodeljen drugi soli ali pa premeséen v drug
sluzbeni kraj,

Se eno vpraSanje je, ki ga pri dodeljeva-
nju uéiteljstva na druge 5ole nikakor ni mo-
gote prezreti. Dodeljeni uéitelii namreé ni-
majo pravice do dneynic. Brez dvoma je, da
si bo vsakdo, ki je dodeljen, moral obdrzati
stanovanje v sluZbenem kraju — tega bo
maoral platati — in ée ima druzino, je gotove
ne bo vzel s seboj za mesee alj dva — in s tem
bo postavljen pred dejstvo, da bo moral Zi-
veti loéeno od svoje druzine in vediti dvojno
gospodinjstvo. Kako pa bo to mogoce v te]
dobi stalno narastajode draginje — v dobi,
ko nam plage ne zastujejo veé niti za golo
Ereiiv]tunjc. ko so prav oni drZavni usluz-

enci, ki imajo velike druZine, postavljeni v
naravnost obupen poloZaj, ker jim prejemki
ne zadostujejo niti za najskromnejSo prehra-
no — in kje je obleka kie obutev? In ako
doleti uciteljn druZinskega odeta w»srea« do-
delitve, tedaj je njegov poloZaj v danadnjih
casih naravnost brezupen.

Druzina je temelj naroda in drzave, Dru-
#ina je osnovna celica, kjer se vzgajajo in ob-
likujejo bodo€i ¢lani narodne in druzbene za-
jednice. Ce je druZina zdrava, je zdrava tudi
mladina, ker se lahko dufevno in telesno ne-
moteno razvija. Toda v danasnjih abnormal-
nih razmerah Zivi veéina nasih druzin v tezkih
gmotnih razmerah, zaradi éesar ne more nuditi
svojim élanom tiste izobrazbe in one vzgoje,
kakor bi jo morala. Ne more izoblikovati od-
loénih in smelih ter znagajnih ljudi, ker je
kruhoborska. Kjer pa je doma pomanjkanje
in kruhoborstvo, tam ni moéne trdne volje.
Resno se moramo bati, da nam taka druZina
ne bo vzgojila svejih otrok tako, da bi bili
kos nalogam, ki jih cakajo,

Draginja raste od dne do dne. Zivljenjske
potreb&dine kakor zivila, obleka, éevlji itd. so
se podrazile. Razumljivo bi bilo, e bi narasle
cene inozemskim produktom (gumi, &éaj, bom-
baz, riz itd.), ker jih mora nase gospodarstvo
pod tezkimi pogoji uvazati, toda nerazumljivo
je, da so se najboli podraZili kmetijski pro-
izvodi. Ze v predzadnji stevilki »U¢giteljskega
tovarisa« sem dokazal, da so cene kmetijskih
Eroduktov narasle bolj kakor cene drugesa

laga. Torej ne drZi izgovor, da je krompir

je prepoceni, Ce$ da je drugo v trgovini se
drazje. (Pred 3 leti je stal 1 kg sladkoria
din 15,50, danes din 17,50; 1 kg krompirja
din 0,25 do 0,35, danes din 1,50 do 2—1) Na-
pravimo samo primere: 1 kg pienice je stal
septembra 1939, din 1.20—1,50, danes din 3,
do 3,50 [100 % zviSanjel]); 1 kg Zive teze Zivi-
ne 7 din (povpreéno!), danes 13 do 15 din
(100 %), itd, Povpreéno se je zwvisal indeks
cen kmetijskih proizvodov za 100 %, do@im
so se zvidale cene proizvodov, ki jih kmet
kupuje, za 41 %.

Pa boste pripomnili, da tudi druge stano-
ve tare draginja in pomanjkanje. Res je, toda
ne v toliki meri. Svobodni poklici so reagirali
na dviganje cen s poviSanjem svojih cen, na
pr. trgovei, obrtniki, industrijalei, kmetovalci
itd. Nameséenci in delavei so po svojih orga-
nizacijah in z dobrovoljno podporo drzavnih
oblastev dosegli znatno zviSanje svojih pre-
jemkov. Pri rokah imam ravno porodile o
zvisanju prejemkov hrvatskih zasebnih name-
8cencev, ki je stopilo v veljavo 1. sept. 1940.;

Zwikanje:

Pluca od — do 1100 din 30 % '= 550 din
4 01 . 1500 45 % — 583 ,
- B0 . 1600 4 % — 620

1601 ., 2000 ., 35 % = 630 .,

o 20m L 2100 o % =815 .
o 2101 5, 2500 25 % =55 4
w A o 20 L 20 & = 510,
w 2601 ., 3500 .. 15 % = 455 .
preko 35000 10 % = 350 .
povpreéno 0 % 543 din

Zvisanje delavskih plaé¢ po novi uredbi o
minimalnih mezdah nekvalificiranih delaveev
znasa;

Skuping A B C
Industrija: prej 3— 275 2,50
sedaj 3,50 4,75 & -
Obrt: prej 3— 2,75 2,50
sedaj 5— 4,50 3,75
Zvisanje povpr. 75 % 0% - 35 % = 66 %

Torej znaSa povpredno zviSanje pri na-
medéencih 30 %, pri delaveih 66 %. Oglejimo
si Se sedaj zviSanje pri uradnidtvao oziroma
uradnitkih druZinah!

Skupina  Pred 1. IX. 1940, Po 1. IX. 1940, V odetotkih

Samski Druftoa ¢ Semski Drufinaz Sam.  Drud.
1 ofrokom I eltrokom

din din din din e Y
IX, 1300 1440 400 1400 7.7 + 3.5
VIII. 1355 1695 1635 1745 51 + 2.6
VII. 1810 1950 1890 2000 44 +25
VI. 2150 2290 2330 2340 42 422
V. 2550 2090 2630 2740 3.1 + 1.9
povpr. 1873 2013 1957 2123 49 + 2,5

Zvidanje uradnidkih plaé znasa torej 4,9 %
pri samskih in 74 % pri druzinah. Da nam bo
slika jasnejia, moramo potegniti paralelo z
zviSanjem cen Zivljenjskih potrebdéin, Za
osnovae bom vzel zadnji indeks cen, ki ga je
izdal oddelek za gospodarsko proudevanje pri
Narodni banki:

Sept. 1939,  Sept. 1940, Zyilanje
za

rastlinski proizvodi 735 1738 1003
Zivalski proizvodi 67,7 105,1 T4
mineralni proizvodi 93,9 127.5 336
indust. proizvodi 79.5 1209 414
uvorni projzvodi 81.6 124.6 430
kurjava 86,5 129 36,4
skupni indeks 82,8 1249 500

—_—————

Vse to so razlogi, zaradi katerih obzalu-
jemo, da ni veé v veljavi v zadetku élanka
navedeni Glen uredbe o osebni in rodbinski
draginjski dokladi, kajti prepriani smo, da
sta z dodelitvijo vsakega uditelja oskodovani
dve 3oli in dodeljeni wéitelj sam.

uradniske druzine

Cene zZivljenjskih potreb&éin so se torej
zvigale za 50 %. V svrho ilustracije bomo
vzeli za osnove povpreéno uporabo Zivljenj-
skih potrebstin triclanske druzine po stanju
septembra 1939, (cbhiavljeno v »Ucditeljskem
tovaridue septembra 1939)). Dobimo sledeéo
sliko;

Lzdatki

Zvidanje Izdatki

a gepl. 1939, 28 sept, 1940,
din din Yy din
specerija 3I— W— M % 5006,—
mleko 135, — 50— 37 % 185,—
meso 146,— M— 3% 200,—
kruh ), — 60,— 100 % 120,—
kurivo 100,— 20— 0% 120, —
sadje, vkuh.sad, 75— 09— 100 % 100,—
jujea, masio, sir 30— 50— 100 % 100, —
zelenjava 20,— 20— 100 % HE—
malenkosti 30— 21— % 6, —
povpreéno 1020—  551,— 1517,—

Stroski za prehrano znaSajo 1571 din. In
sedaj pogleimo koliko zasluzi uradnik, kate-
rega druzina Steje tri ¢lane, Navedeni gornji
primer velja za druZzino uradnika IX. polo-
Zajne skupine. Visjim uradniskim skupinam
bom pristel po 100 din. lzdatek za stanovanje
ho ostal neizpremenjen. Navedeni primer ve-

lin za I, draginjski razred, t. j. za vasi in
minjsa mesta,
Skup.  Plata 1940, Prelirana  Stan, Skupaj lzguba, preb.
din din i din din
[X. 1490,— 1571,— 300— 1871,— —381—
VIII, 1745 — 1671 — 400— 2001,— —326—
VI, 2000— 1771,— 400— 2171— —171—
V. 2340,— 1871,- 500,— 2371— — 3,—
V. 2i40— 1971,— 50— 2471 — -+ 269—
povpr, 2013,— 1771— 420— 2191— — 78—

Po teh realnih podatkih zna%a izdatek za
prchrano 1771 din, stanovanje 420 din —
2191 din, t, j. 109 % place (povpreénol). lz-
datki za Zivljenje v 1X. in VII. skupini pa
znadajo 125 %, t. j. 25 % wved kakor zashuzi
ofe. Ce hote niZji uradnik Ziveti stanu pri-
merno ter nuditi svoji deci moZnost telesnega
in dudevnega razvoja, mora zasluZiti izven
svoje sluzbe 400 din meseéno, t. j. 5000 din
letno ali pa mora druZzinag dobesedno plado-
vati. V ta izdatek pa ni viteta obleka, obutev,
posteljino in osebno perilo, Casopis ter razni
strodki za kulturne in zdravstvenohigienske
potrebe, Ce vzamemo za osnovo dejstvo, da
potrebuje vsak druZinski élan 1 obleko, 1 par
cevljev, 2 para perila ter Casopis, revijo in
enkrat tedensko obisk gledaliséa oz kina,
1 krat meseéno zdravnika oz zobozdravnika,
dobimo po pribliznih cenitvah sledeéo sliko:

Skup, Plata  Prehrann Obleka Kuli. in  Skupaj Man)

in in zdray,-

alan, obiuley, hil{.
perile  potrebe
dii i din din din din

X, 14440 1871 500 200 2571 1081
VIIL 1745 2071 600 300 2971 1226
V1. 2000 217 700 400 3271 1271
Vi, 2340 2371 8000 500 3671 1331
V. _374!] 2471 900 600 3971 1271
povpr. 2013 2191 700 400 3291 1278

Po tem povpreénem radunu znasajo iz-
datki za stanu primerno prezivljanje triclan-
ske druZine povpreéno 3291 din. Ker znasa
povpreina plagéa 2013 din, znada meseéni pri-
manjkljaj 1278 din! To je dejstvo, kdo more
preko njega?! Pravimo, da je druina temelj
naroda in drZzave, da je osnovna celica, kjer
se vzgajajo bodod¢i &lani Eloveske druzbe. Al
ni ta druZina v nevarnosti, da materialno in
moralno prodade? In z njo — mladina, naro-
dov up in bodeénost, —a.

Dostava dekretov in

Napredovanja so se konéno le pomakni-
la z mrtve tocke. Po izjavi g prosvetnega mi-
nistra so sedaj izvrSena vsa napredovanja, t. j.
da so dobili visjo skupine vsi oni uéitelji, ki
so izpolnili pogoje § 4Y9. zakona o uradnikih,
namre¢ »da more biti imenovan na izpraz-
njeno mesto v vidji skupini, ée je predhodno
prebil v nizji skupini in sicer v IX. najmanj
4 leta, v VIIL, V11, V1. pa najmanj 3 efektiv-
na leta«, Sicer so s tem generalnim napredo-
vanjem dohiteli mlajsi tovaridi starejse, ker
so nekateri ¢akali na vi§jo skupino 2—3 leta,
drugi pa samo nekaj mescev, Veseli pa mora-
mo le biti, da se je uresniéilo dolgoletno pri-
zadevanje made organizacije #Za izboljsanje
utiteljskih napredovanj. Zeleli bi samo, da se
pri nadaljnjih napredovanjih pri istem datu-
mu prvenstveno uposteva Stevilo sluzbenih
let, t. j. da najprej napredujejo oni iz sku-
pine, ki so po sluzbenih letih najstarejsi.

Mesca maja so bila izvrSena napredova-
nja v IX. in VIIl. skupino, v naslednjih mes-
scih pa v VIL, V1. in V. Vseh napredovanj je
bilo preko 1200. S tem se je veéini uditeljstva
vsaj deloma popravil njih tezki gmotni polo-
Zzaj. Ni mi treba poudarjati, da naraSéajoCa
draginja vedno tezje prizadeva uradnidtvo in
uéiteljstvo. Cene zZivljenjskih potrebséin so
se nesorazmerno zvisale take, da drzavni urad-
nik zasluZi komaj za golo zivljenje. Minimal-
no zvidanje prejemkov, ki znasa v IX. skup.
100, v ostalih pa 80 din meseéno, ne zadostuje
za pokritje vi§jih izdatkov za Zivljenje. Tako
je edino poviSica nekoliko omilila materialno
bedo uéiteljstva. PoviSica znaSa iz prip. sku-
pine v IX. 330 din (bruto), v VIII. in VII. 255
din, v VI. 340 din in V. 400 din, &¢ bi napre-
doval naravnost iz V1. skupine, pri napredo-
vanju iz VL/3 je priboljdek le malenkosten.
Sicer tudi ti priboljski ne pokrijejo zaradi
draginje visjih izdatkov, saj je povpreéni in-
deks narastel za 50 %, t. j. za ca. 500—600 din
meseéno, vendar vsaj nekoliko lajdajo mate-
rialne skrbi uradnistva,

Po zakonu o uradnikih tedejo visji pre-
jemki od naslednjega prvega. Napredovanja
v IX, in VIII. skupino so bila izvriena 24.
aprila, torej tecejo prejemki od 1. maja. Ker
je ukinjen § 263, zakona o uradnikih, ki je
dologal, da morg ¢akati vradnik na povisico
12 mescev, je v veljavi samo Se § 1342, ki
doloéa, da gre prva meseéna razlika med no-
vimi in dotedanjimi prejemki ob napredova-
nju v pokoininski sklad. Dejanski vi8ji pre-
jemki pripadajo uéiteljem, ki so napredovali
v IX. in VIIL. skupine od 1. junija, Napredo-
vanci v IX. skupine so debili izplagilo visjih
prejemkov 1. septembra za junij, julij in
avgust nazaj, doéim so dobili nekateri napre-
dovanci v VIII skupino izplagilo 1. oktobra.
Veéina uciteljstva, ki je napredovala v VIIL
ter v VI, VL in V. skupino, pa e ni dobila
izpladanih visjih prejemkov niti ni prejela
dekretov za napredovanje. Ne vemo, kje je
razlog, ki ovira normalno izplaéilo visjih pre-
jemkov. Po novem finanénem zakonu mora
dati glavna kontrola za vsakega poedinca svoj
pristanek. Zaradi velikega 3tevila napredo-

izplacilo prejemkov

vancev gre delo res podasneje izpod rok, ven-
dar mislim, da ni trt:ll:"m tu velike kontrole, ker
s0 vsi napredovanei ze davno izpolnili pogoje
za napredovanje. Tudi prepisovanje dekretov
vzame mnogo ¢asa. Vendar bi se morala najti
neka resitev, da bi prisli prizadeti hitreje do
dekretov in vidjih prejemkov. Res je, da pri-
de tudi veéja vsota prav, pomisliti pa mo-
ramo, da v danasnjih éasih dvakrat ve:fja pre-
govor »kdor hitro da, dvakrat da«. Zeleli bi
torej, da bi vsi oni, ki so napredovali v visjo
skupino, a Se niso prejeli dekretov in visjih
prejemkov, dobili oboje v najkrajiem Casu.
Jesen in zima sta tu in treba je pripraviti
zalogo za zimo; drva, krompir, sadje, fizol,
obleko, perilo itd. Uditeljstvo si zalog ne mo-
re nabavljati iz mesecénih prejemkov, ker ti
komaj krijejo izdatke za prezZivljanje, in bhi
mu ta povisica prisla prav. Updjmo, da ne bo
ostala nasa prosnja »glas vpijofega v pudéavie
in da bo uéitelistvo prejelo 1. novembra ali
najkasneje 1. decembra pripadajoée visje pre-
jemke.

Kdaj dobimo

zaostalo stanarino?

V eni zadnjih Stevilk »Uciteljskega tova-
rifae je tovariSica z upraviteno skrbjo vpra-
Sevala, kdaj dobimo izplatane pripadajodo
nam stanarino za nazaj. Res je! Prizadete in
prikraj$ane smo na vseh koncih in krajih, A
cemu ta krivica? Saj delamo v Soli prav tako
kot vsi drugi. Delo je enako, plagilo pa slab-
Sel Ali nam res ne morejo izplacati teh borih
par dinarékov, ki nam pripadajo? A ne le do
polovice, ampak prav vse! Sicer se lahko
zgodi, da polovico dobimo, na drugo pa lah-
ko potem zopet fakamo v nedogled.

Iz dosedanjega postopka je jasno razvid-
no, da se prizadete blagajne skudajo otresti
teh obveznosti na kakrfen koli nacin, 8e pa
to ne bi bilo mogoée, pa vsaj izplacilo zavleéi
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