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Izd a ja  d e lav sk i sv e t Z ele - ^  
ž a rn e  R av n e  k o t  14-dnevnik 

v n a k la d i 5500 izvodov 
U re ja  u re d n išk i o d b o r: Mi­
ro s lav  G arb , Jo ž e  G ru d en ,
S ead  K arad ža , M a rjan  K o­

la r , O lga R adovič 
G lavn i in  o d g o v o rn i u re d ­

n ik  M a rja n  K o la r  
T e le fo n  861 131, in t. 304 

T isk a  C G P V ečer, M a rib o r 
G lasilo  je  po 7. to č k i 1. odst.
36. čl. zak o n a  o o b d av čen ju  
p ro izvodov  in  s to r ite v  v p ro ­
m e tu  (U radn i lis ti  S F R J, št.
33/72) in  m n e n ju  s e k re ta r ia ­
ta  za in fo rm a c ije  SRS št. 
421-1/72 p ro s to  p lač ila  p ro ­

m e tn e g a  d a v k a

Zrelo in zavzeto
S problem ske konference osnovnih organizacij zveze sindikatov žele­

zarne Ravne

Cas: 26. 9. 1980. K ra j: se jna so­
ba na uprav i. Udeleženci: delega­
ti osnovnih organizacij, p red stav ­
n iki DPO iz železarne in  občine, 
člani poslovodnega odbora, gost­
je  iz S lovenskih železarn te r  
p redstavnik i republiškega sind i­
k a ta  in gospodarske zbornice 
SRS.

Težišče: dohodkovni odnosi in 
nag ra jevan je  po delu.

Osnovne značilnosti: v osnov­
nih organizacijah sind ikata tem e­
ljito  p red isku tirana  snov, podana 
jedrnato , s tvarno  in m irno, sežeta 
v predlog stališč in sklepov.

M etalurški tozdi uskladili stališča
Delavci m etalu ršk ih  tozdov so 

svoje pripom be uskladili in n an i­
zali naslednja pom em bnejša s ta ­
lišča:

— Ugotoviti m oram o delež m e­
ta lurgov  p ri izvozu izdelkov p re ­
delovalnih tozdov.

— K er tozdi sprem ljajočih  de­
javnosti in delovne skupnosti 
u stv a rja jo  OD na podlagi planov, 
ne pa po dejansko ustvarjenem  
delu, jih  to ne spodbuja k bo ljše­
m u delu. Zato je  treb a  izdelati 
ustrezne program e glede na to, 
kolikšen je  njihov prispevek 
h gospodarjenju  tozdov osnovnih 
dejavnosti.

— Prizadevati si m oram o za še 
večjo finalizacijo  jek la  in še bolj 
hum anizira ti delo, da ne bomo 
»proizvajali« toliko invalidov.

— AOD je  treb a  p reveriti te r  
na novo ovrednotiti psihofizični 
napor, posebne pogoje dela in 
odgovornost.

(Nadaljevanje na 2. strani)

KDAJ BOMO ZARES ZAČEL! PRODAJATI 
PAMET?

V kratkem , mogoče že čez mesec dni!
E lek tro tehna (delovna organizacija DELTA) nas že vrsto  le t vabi, 

da b i s svojim i 1500 računaln išk im i program i sodelovali z njo. Po 
izredno uspešni uporab i procesnega računaln ika  v m in ilivarn i smo 
se končno odločili: svoje znanje bomo začeli p rodaja ti! Seveda pa 
tud i tukaj ne bo šlo b rez form alnosti. P o trebn ih  je  več soglasij, p rav  
tako pa m oram o z E lek tro tehno  podpisati sam oupravni sporazum . Ko 
ga bomo, bomo vso s tv a r »na ključ« ponudili vsem  jugoslovanskim  
železarnam , kdaj kasneje pa mogoče tu d i v tujino.

Koliko bomo zaslužili, še ne vemo, nadejam o pa se lepih denarcev.

S ČIM SPODBUDIT! ENAKOMERNEJŠO 
ODPREMO?

K ljub  p rem ijam  še vedno n a jra je  odprem ljam o izdelke zadnje dni 
in  u re  v mesecu. S tro ji in deli te r  o rod jarna — kot da se gresta, kdo 
bo zadnji! Nekoliko vestnejši so v kovačnici, jek lo livarn i in v v a ­
lja rn i.

O dprem a velja  za enakom erno, če v prv i dekadi dosežemo 29 °/o, 
v d rugi 33%  in v tre t ji 38%  blagovne odprem e. O dstotek stim ulacije 
(prem ija) znaša 9 %  od skupine sestavljenosti dela. Dobimo ga, če iz­
polnim o predpisano enakom ernost.

P rem ije  so lepe, čudno, da ne vlečejo bolj. Ob p etnajs tem  nam  p r i­
de vsak  d in a r prav , dajm o, zaslužim o ga tud i z enakom ernejšo  od­
premo!

9 JE VEČ KOT 6
V teh dneh  bodo postali znani obrisi našega devetm esečnega po­

slovanja. Bolj kot po prvem  polle tju  bomo vedeli, kakšno je  stan je  
in kaj še lahko popravim o v preosta lih  dveh m esecih in  pol do konca 
leta.

K adar ni bilo redukcij in  drug ih  ob jek tivn ih  težav, smo običajno 
ta  čas delali dobro in  še m arsikaj postorili. Ni razloga, da ne bi bilo 
tako tud i letos, posebno k er različne jav n e  razprave dokazujejo v i­
soko stopnjo  zrelosti p ri ocenjevanju  s tan ja  in  možnosti našega p r i­
spevka h gospodarski stabilizaciji.

PRODAJNA STRATEGIJA V LETU 1981
Letošnji bistveno sprem enjen i pogoji gospodarjenja bodo našo pro­

izvodnjo v naslednjem  le tu  otežili. Vse nam reč kaže, da bo devizna 
p roblem atika še bolj pereča, naložbe v razširjeno  reprodukcijo  pa 
om ejene. Na prodajnem  področju recesije (upadanja) še ne p ričaku ­
jem o. V okviru  razpoložljivih kapacite t za dom ači trg  se bomo z do­
sedanjim i kupci za proizvode 0107. panoge dogovarjali po naslednjem  
vrstnem  redu:

— potrebe za nam ensko proizvodnjo,
— in terne  dobave,
— članice sozda SZ,
— članice poslovne skupnosti za proizvodnjo in predelavo jekla,
— DO, ki z nam i združujejo  devize po 67. in  68. členu,
— DO, ki z nam i združujejo  sredstva za odpravo ozkih grl in  za

m odernizacijo valjarne .

Sodelovanje (N adaljevanje na 2. strani)
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(N adaljevanje s 1. strani)

Pogoji dogovarjan ja bodo naslednji:
— naročan je kvarta lno , p lačan je 50 %> z v irm anom  in  50%  z m e­

nico z rokom  plačila 40 dni, obresti 12 %,
— prodaja  asortim ana, v katerega so vk ljučen i proizvodi tozda 

kovinarstvo Ljubno,
— m inim alne količine po naših norm ativih,
— DUR po osebni tabeli,
— v a lu ta  po zakonu  in  20—30 dn i za ve like  kupce.

Vse kaže, da bo letos ostalo precej pogodb neizpolnjenih tako glede 
količin kot asortim ana. Z aradi tega bodo razgovori s kupci težavnejši.

Ferdo G nam uš

Osebni dohodki v avgustu

TOZD - DEL. 
SKUPNOST

IZPLAČANI 
NETO OD

POPREČNI 
NETO OD 
NA 182 ur

TNDEKS 
DO*l00

1 2 3
Jeklarna 3,530.130 10.963 114
Jeklolivarna 4 ,686.160 9.702 101
Valjarna 4 ,198.492 10.523 109
Kovačnica 2,674 .843 10.614 110
Jeklovlek 854.440 9. 287 96
Kalilnica 461.212 9.609 100
Orod jarna 595.836 9.458 98
Stroji in deli 3 ,991 .846 9.072 94
Industrijski noči 1 ,665 .589 8.955 93
Pnevmatični stroji 1 ,697 .823 8.983 93
Vzmetarna 1,107.023 9.149 95
Enerqi ja 993.681 9.937 103
E T S 1 ,849.437 9.837 1 02
S O V 3,869.161 9. 577 99
Transport 1 ,034.402 9 .404 97
Rezalno orodje 2,369.592 9.114 94
Kovi narstvo 951.980 7 .740 80
P I T 509.649 11 .852 123
R P T 2,151 .952 10.601 110
Komerciala 2,097.009 9. 039 94
Kontrola kakovosti 1 ,790. 376 9.678 1 00
Družbeni standard 351.278 7.984 83
Računovodstvo 932.256 9.140 95
Gospodarjenje 713.927 10.6 56 110
Kadrovsko splošne zad. 1 ,676.407 8.823 91
Poseh. finančna služba 301.227 9.717 101

SKUPAJ DO: 4 7,055.7 28 9.649 100

Iz tab e le  je  razv idno , da je bilo 
za avgust izp lačan ih  47,055.728 
d in  neto  sredstev  za osebne do ­
hodke. Po tozd ih  in  delovnih  
sk upnostih  pa od 301.227 d in  v 
delovni skupnosti posebne f i­
nančne službe, do 4,686.160 d in  
v jek lo livarn i.

P op rečn i izplačani neto  OD na 
182 u r  so za delovno organizacijo  
ko t celoto bili 9.649 din. N a jn iž ­
ji poprečn i neto  OD je  b il izp la­
čan v tozdu  ko v in arstv o  7.740 
din, k a r  je  le 80 odst. poprečnega 
OD železarne.

N ajv išji poprečn i neto  OD pa 
je  b il izp lačan  v  tozdu  P II  (p ro ­
jek tiv n o  izva ja ln i in žen irin g ), in  
sicer 11.852 d in  ali 23 odst. po ­
p rečn im  OD železarne.

Od tozdov osnovn ih  dejavnosti 
je  bil izp lačan  n a jv iš ji poprečn i 
OD v tozdu  jek la rn a , in  sicer
10. 963 d in  ali 14 odst. več, ko t je  
znašal poprečni OD železarne, 
n a jn iž ji pa v k o v in a rs tv u  7.740 
d in  ali 20 odst. pod poprečn im  
OD delovne organizacije .

Izm ed tozdov sp rem lja jočih  
dejavnosti je  bil n a jv iš ji popreč­

ni OD izp lačan  v tozdu  en erg ija  
9.937 d in  ali 3 odst. n ad  p o p reč­
jem  OD, n a jn iž ji pa v tozdu  
tra n sp o rt 9.404 d in  ali 3 odst. 
pod poprečn im  OD železarne.

Od tozdov sk u p n ih  de javnosti 
je  n a jv iš ji poprečn i OD znašal 
11.852 d in  v  tozdu  p ro jek tiv n o  
izvaja ln i inžen iring , k a r  je 23 
odst. nad  poprečn im i OD že le­
za rne  in  je  bil h k ra ti  tu d i n a j-  
v išji OD v delovni organizaciji, 
n a jn iž ji p a  v tozdu  d ružben i 
s ta n d a rd  7.984 d in  ali 17 odst. 
pod pop rečn im  OD. M ed delov­
nim i skupnostm i je  n a jv iš ji po ­
prečn i OD znašal 10.656 d in  v 
DS za gospodarjen je  a li 10 odst. 
n ad  poprečn im  OD železarne, 
n a jn iž ji pa 8.823 d in  v DS za k a ­
d re  in  splošne zadeve, k a r  je  9 
odst. pod poprečn im  OD že lezar­
ne. P r i  tem  m oram o om eniti, da 
so p rik azan e  m ase in  poprečni 
OD b rez  po raču n a  OD za II. 
k v a r ta l 1980.

Ob tem  je  tre b a  poudariti, da 
je  b il izp lačan  re la tiv n o  visok 
poprečn i OD (9.469 d in ). K lju b  
tako  visokem u nom inalnem u  OD

se zm an jšu je  rea ln i osebni do­
hodek, k i je  ed ino  p ravo  m erilo  
osebnega s ta n d a rd a  zaposlenih. 
V p rv ih  osm ih m esecih, to  je  v 
obdob ju  ja n u a r  — avgust, so v 
železarn i po rasli nom ina ln i oseb­
n i dohodki v  p r im e rja v i s po­
p rečn im  OD v le tu  1979 za 10,9 
odst., istočasno pa so po podatk ih  
zavoda za s ta tis tik o  ž iv ljen jsk i 
s tro šk i za enako  p rim e rja n o  ob ­
dob je  porasli za 23,3 odst., k a r  je  
daleč p rek  vseh  p la n ira n ih  po ­
stavk . Iz tega m oram o zak ljuč iti, 
da se rea ln i osebni dohodki 
zm an jšu je jo  zarad i skokovite  
rasti cen, p redvsem  živ ljen jsk ih

Zrelo in
(Nadaljevanje s 1. strani)

— U rediti je  treb a  n ag ra jev a­
n je po m inulem  delu.

— OD m etalurgov naj ne bo 
sestav ljen  predvsem  iz razn ih  do­
datkov, am pak  naj bo osnova 
višja.

— Preveč še im am o u ravn ilov­
ke, prem alo  pa n ag ra jev an ja  po 
delu posam eznika.

— T reba je  zagotoviti socialno 
varnost delavcev z naj n ižjim i OD.

Mehanski tozdi za urejene 
dohodkovne odnose in socialno 

varnost
— Svobodna m en java dela je  

še vedno preveč »proračunska«, 
zato je  treb a  dohodkovne odnose 
med tozdi in  delovnim i skupnost­
mi nanovo urediti.

— K er nim am o ustrezno u re je ­
nega nag ra jev an ja  po m inulem

po trebšč in  n a  eni s tran i, na d ru ­
gi s tran i pa za rad i počasnejše 
ra s ti sredstev  za OD zarad i do ­
ločil reso luc ije  o raz p o re jan ju  
dohodka in  s red stev  za OD v 
le tu  1980, k i določa, da m orajo  
sred stv a  za OD ra s ti 25 odst. po ­
časneje  od ra s ti dohodka, da bi 
gospodarstvo u stv a rilo  večjo 
akum ulac ijo .

S k ra jn i čas je  že, da se cene 
u m irijo  in  s tem  tu d i ž iv ljen jsk i 
strošk i. Sam o tak o  bo m ogoče 
iz rav n a ti n esk lad je  m ed rastjo  
OD in  ž iv ljen jsk im i strošk i.

S lužba za sistem  OD

zavzeto
delu, to občutijo p redvsem  s ta ­
re jši delavci, ki po storilnosti ne 
m orejo več v korak  z m lajšim i.

— Tozd in d u strijsk i noži je  za­
rad i 60 %  izvoza v  specifičnem  
položaju, ki se stalno slabša. P o­
ja v lja  se bojazen, da bi b ila  s tem  
ogrožena socialna varnost delav­
cev.

Tozdi spremljajočih dejavnosti 
za večji vpliv na svoj dohodek
D elavci-vzdrževalci iščejo iz­

hod iz sedanjega protislovnega 
s tan ja : več dela zan je pom eni 
h k ra ti zastoj v proizvodnji, s tem  
m anjši dohodek tozda osnovnih 
dejavnosti, s tem  pa tud i m anjši 
dohodek za vzdrževalce. Želijo, 
da se jim  vse sto ritve od rednega 
vzdrževanja do stro j elomov in 
rem ontov v rednotijo  kot enoten 
»proizvod«.

Delovni odri



St. 19/1980 I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R 3

Na poslovni rezu lta t tozdov 
vpliva v rs ta  stvari, od organiza­
cije dela do delovne in  tehnolo­
ške discipline — a na vse to 
vzdrževalci ne m orejo vplivati, 
čutijo  pa posledice.

K ontrola kakovosti im a najnižjo  
ra s t OD

V tozdu kontro la kakovosti 
im a 60 °/o zaposlenih izobrazbo od 
sredn je  do visoke, pa vendar n a j-  
nižjo ra s t OD v delovni o rgani­
zaciji. K ljub  urgencam  doslej n i­
so uspeli doseči sprem em b (po 
njihovem  neprim ernih) SSD. Za­
vzem ajo se za nov način ugo tav­
lja n ja  OP ali za sistem  ind iv i­
dualnega ocenjevanja.

D elegati so spreje li po teh  in 
drugih  razp ravah  naslednji

PREDLOG STALIŠČ
IN USMERITEV 

DOHODKOVNI ODNOSI
— A nalizirati in  dograditi do­

hodkovni odnos skupnega p r i­
hodka za m etalu rške tozde.

— Izdelati p rogram  in rea liz i­
ra ti prehod na dohodkovni odnos 
skupnega prihodka za druge 
tozde osnovnih dejavnosti.

— U strezno dopolniti svobodno 
m enjavo dela z m erili ugo tav lja ­
n ja  prispevka tozdov sp rem lja­
jočih in  skupnih  dejavnosti ter 
DSSS k  poslovnim  rezultatom  
tozdov osnovnih dejavnosti.

— Potrebno  je  pospeševati do­
hodkovno povezovanje z drugim i 
ozdi.

— Potrebno  je  dograditi vsebi­
no sam oupravnih  splošnih aktov 
na področju razpo re jan ja  dohod­
ka in  čistega dohodka.

NAGRAJEVANJE PO DELU
— Z vso odgovornostjo se bo ­

mo vključili v oblikovanje d ru ž­
benih  dogovorov o u v e ljav ljan ju  
načela delitve po delu v SR Slo­
veniji in jih  po sp re je tju  takoj 
začeli uresničevati.

— Maso sredstev  za OD m ora­
mo v večji m eri pogojiti z rastjo  
dohodka, produktivnosti, ekono­
m ičnosti in uvozno-izvoznega 
razm erja  v tozdih.

— V m etodologiji ugo tav ljan ja  
sestavljenosti dela bomo dali več­
ji poudarek delu, ki se oprav lja  
v težkih fizičnih pogojih, in 
u stva rja lnem u  delu nasploh. P re ­
učili bomo m ožnost vgrad itve 
posebnih pogojev dela v ana litič ­
no oceno dela.

— Dodelati in dosledno u v e lja ­
viti m oram o m erila za ugo tav lja ­
nje delovnega učinka posam ezni-

NABAVA
Z aradi le tn ih  dopustov in drugih 

uvoznih težav so dobave starega 
železa v ju liju  in avgustu  ko li­
činsko znižane, k a r  je  vplivalo na 
zaloge konec avgusta. K  padcu 
zalog je  pripom oglo še to, da že­
lezarna Sm ederevo zaradi po­
m an jk an ja  koksa ne dobavlja b e ­
lega surovega železa, zarad i če­
sa r p rih a ja  do večje porabe s ta ­
rega železa. V avgustu  je  bila še

ka, p rav  tako pa m oram o vezati 
skupni osebni prispevek  delavcev 
z uspešnostjo  tozdov in  DO.

— Sistem  n ag ra jev an ja  m ora­
mo dograditi z elem enti m inulega 
dela.

— Izdelati m oram o m etodolo­
gijo za opisovanje del in  nalog, 
določanje kadrovsk ih  pogojev in 
določanje psihofizičnih pogojev. 
Dopolniti m oram o obstoječe raz­
vide del in nalog, da bodo lahko 
v celoti osnova za prav ilno  vode­
n je kadrovske politike in sistem a 
nagra jevan ja.

DRUGE NALOGE 
IN  USMERITVE

— D ati še večji poudarek  p la ­
n iran ju . K er so pogoji p ridob iva­
n ja  dohodka zelo različni, je  po­
trebna večja skrb  za njihovo ize­
načevanje (m ehanizacija, av tom a­
tizacija, hum anizacija). Spoštova­
ti dolgoročne usm eritve na pod­
ročju uvoza te r  izvoza te r  po­
ostriti disciplino na področju in ­
vesticijske dejavnosti.

— Izdelati poenostavljen  model 
računovodskih inform acij za po­
trebe sam ouprav lja lcev  (še pose­
bej p rikazovanje b ilančnih  podat­
kov) te r  dopolniti p rav ila  o in ­
fo rm iran ju  in  sam  sistem  in fo r­
m iran ja  še izboljšati.

— Dogovoriti se, kako zagoto­
v iti socialno varnost delavcev 
z najn ižjim i osebnim i dohodki.

— DPO in predvsem  sind ikat 
se m orata zavzem ati za dosledno 
u resn ičevanje družbenih  dogovo­
rov o skupnih  osnovah za obli­
kovanje in  delitev sredstev  za 
OD in SP te r  o skupnih  osnovah 
za povračilo stroškov, ki so jih  
im eli delavci p ri o p rav ljan ju  del 
in nalog, kakor tudi za dosledno 
uveljav ljan je  dogovorov o rasti 
cen (živ ljenjskih  stroškov).

— P resoditi sedanji sistem  od­
m ere in  izrabe letnega dopusta.

— S tališča in  usm eritve m ora 
dopolniti in  konk re tiz ira ti kom i­
sija za sklepe na podlagi razprav  
in zapisnika.

— K onferenca bo preverila 
izvajan je  sp re je tih  stališč in 
usm eritev.

Ta stališča in  usm eritve bodo 
predložena delavskem u svetu, ki 
naj bi jih  obravnaval skupaj 
s sm ernicam i o nad a ljn jem  raz ­
voju  družbenoekonom skih in sa ­
m oupravnih  odnosov v  železarni 
Ravne.

S ind ikat bo vsa g rad iva s p ro ­
blem ske konference izdal posebej 
v dovolj veliki nak lad i, da bodo 
dostopna čim večjem u številu  de­
lavcev. M. K olar

vedno problem atična oskrba z 
ognjestaln im i m ateria li, liv a r­
skim  peskom  in drugim i nem e- 
ta ln im i dodatki. U m irjena je  bila 
p reskrba s feroleguram i in teko- 
čirry gorivi. P resk rba  z izdelki 
črne m etalurg ije , kovinsko p re­
delovalne in d u strije  in  utenzilij 
je  izredno labilna.

Odločba o ocenah izdelkov črne 
m etalu rg ije  je  potegnila s seboj 
m očan prem ik  v zah tevah  za po ­

večanje cen vseh proizvodov in 
rep rodukcijsk ih  surovin, ki jih  
črna m etalu rg ija  uporablja.

PRODAJA DOMA
TOZD jck lo livarna. Na ročnem 

in stro jnem  k a lu p arjen ju  je  bilo 
doseženih 95,1 odst., p ri specialni 
litin i pa 90 odts. načrtovane m e­
sečne prodaje. P ro d a ja  ni bila 
dosežena predvsem  zarad i pove­
čanega izvoza in pom anjkan ja  
delovne sile. P lan  realizacije pa 
je  bil presežen za 2,6 odst.

TOZD v alja rn a . N ačrtovane 
prodaje  p ri valjanem  paličastem  
jek lu  tozd ni dosegel predvsem  
zarad i povečanega izvoza, d rob ­
nega aso rtim ana in  visokega od­
sto tka bolezenskih izostankov. 
V rednostno pa je  bil p lan  p rodaje  
znatno  presežen.

TOZD kovačnica. Ob delnem  
rem ontu  m an ipu la to rja  p ri 1800- 
tonski stiskalnici, povečanem  iz­
vozu in  sprem em bi aso rtim ana 
na k valite tne jša  jek la  je  tozd 
dosegel p ri odkovkih 92,5 odst. 
te r  p ri k rč iln ih  odkovkih 90,7 
odst. p lan irane p rodaje  na dom a­
čem trgu. R ealizacija pa je  bila 
nad načrtovano  za 29,8 odst.

TOZD jeklovlek. V tozdu je  
b il presežen p lan  m esečne p ro d a­
je  na dom ačem  trg u  za 11,9 odst., 
ven d ar različno po v rs tah  izdel­
kov. P ri vlečenem  jek lu  za 33 
odst., brušenem  jek lu  za 18,8 odst. 
P roda ja  luščenega jek la  pa je  za­
rad i rem onta  luščilnega stro ja  
dosežena le 64,5 odst., p ri žici pa 
zarad i pom an jkan ja  vložka, od­
sotnosti delavcev in  rem onta s tro ­
ja  le 44 odst. P lan iran a  realiza­
cija pa je  b ila  presežena za 41,4 
odst.

TOZD stro ji in  deli. Mesečni 
n ač rt odprem e je  b il dosežen v 
višini 69 odst. in  s tem  rea liz ira ­
nih le 60 odst. v rednosti p la n ira ­
ne p rodaje  na dom ačem  trgu. 
O bdelanih u litkov  je  bilo p roda­
n ih  73 odst. in  obdelanih odkov­
kov 34 odst. več, kot predvideva

Nabava in prodaja 
doma, uvoz, izvoz

m esečni načrt. V aljev je  bilo p ro ­
dan ih  le 46 odst. in  sestav ljen ih  
izdelkov le  29 odst. od načrtova­
nih.

TOZD industrijsk i noži. N ačrt 
m esečne odprem e je  tozd dosegel 
v višini 73 odst. in s tem  rea li­
zira l 81 odst. od načrtovane m e­
sečne realizacije. Nožev je  bilo 
prodanih  85 odst., brzoreznega 
orodja pa le 70 odst. od načrtova­
ne prodaje na dom ačem  trgu. P ri 
brzoreznem  orodju  tozd ne do­
sega predvidenega p lana zaradi 
p rem ajhne proizvodnje, za p la­
nom pa zaostajajo  tud i prodajne 
cene.

TOZD pnevm atični stro ji. Tozd 
je  m esečni n ačrt odprem e p rese­
gel za 39 odst. in  s tem  realizira l 
96 odst. več, kot je  predvideno 
s planom  prodaje na domačem 
trgu. S tro jev  je  bilo prodan ih  64 
odst., orodja za pnevm atične 
stro je  90 odst., la fe t 128 odst. in 
v rta lnega o rodja za 155 odst. več, 
kot p redvideva m esečni n ačrt 
p rodaje na dom ačem  trgu.

TOZD vzm etarna. Mesečni n a ­
č rt odprem e je  b il presežen za 
7 odst. in  s tem  realizirano  za 9 
odst. več, kot predvideva načrt 
realizacije na dom ačem  trgu. 
L istna tih  vzm eti so prodali, ko­
likor je  predvideno s planom  m e­
sečne realizacije, vzm etnih  palic 
pa 62 odst. več, kot predvideva 
ta  plan.

TOZD RO P revalje . Tozd je  
m esečni n ač rt odprem e presegel 
za 6 odst. in  s tem  rea lizira l 17 
odst. več, kot je  predvideno s p la ­
nom  prodaje  na dom ačem  trgu. 
P il je  bilo prodanih  52 odst., re ­
zilnega orodja pa 26 odst. več, 
kot je  predvideno s planom  m e­
sečne prodaje.

UVOZ
Odlok, da se S lovenija v letoš­

n jem  le tu  pokriva v zu n an je trg o ­
v inski m enjav i sam a, je  p rivedel 
do tega, da je  bil vsem  tozdom  ozi­
rom a DO zm anjšan  ak tivn i saldo 
deviznih pravic, zatečen na dan

%

V brusilnici rezalnega orodja
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Previdno

31. ju lij 1980, za 40 odst., te r 
zm anjšana prav ica uporabe de­
viznih prelivov na 60 odst., za­
čenši s 1. avgustom  1980. Zaradi 
tega je  b ila  popolna zapora uvo­
za blaga vse od 8. avgusta 1980 
pa do k ra ja  meseca. Izjem om a je  
SIS EOT po posebej za to odreje­
ni kom isiji odobraval le n a jn u j­
nejše uvozne posle. N eposrednega 
zasto ja v železarni R avne kljub  
tem u ni bilo; delno so Slovenske 
železarne s svojim i in te rvencija ­
mi in  zahtevki dosegle p o trjev a­
nje najnu jnejšega uvoza.

V avgustu  je  bil z odlokom IS 
Slovenije uk in jen  tud i ves uvoz 
oprem e v le tu  1980, tako  da niti 
15-odstotnih prav ic od p riliva  ne 
morem o izkoristiti, le za nado­
m estne dele za investicijsko 
vzdrževanje je  možno uporabiti 
dva odst. naših prilivov, to  pa 
p rav  tako s posebnim  zahtevkom  
na SIS EOT in z odobritvijo. Tak 
zah tevek je  vložen p rek  S loven­
skih železarn.

Še vedno p redstav lja jo  nep re­
m ostljive težave za uvoz režim ­
ska dovoljenja. Devizni kon tin ­
genti so odrejeni z dinarskim i 
zneski — tu  gre za one, ki smo 
jih  sicer že p reje li, vendar v zelo 
om ejenem  znesku, z devalvacijo 
pa so se nam  zm anjšali za 30 
odst. P ri tem  nas ta ja  pereč p ro ­
blem  uvoz b rusn ih  m aterialov, 
predvsem  b rusiln ih  plošč za b ru ­
šenje gredic v  v a lja rn i. N imamo 
zagotovila za uvoz za nada ljn je  
obdobje, k e r smo vsa sredstva že 
porabili, in nim am o m ožnosti n a ­
da ljn jega naročila, dobavni roki 
pa so približno 2—3 mesece.

V prašan je  e lek tričn ih  delov za 
stiskaln ice p rav  iz tega razloga 
ni bilo rešeno, k e r m an jkajo  re ­
žim ska dovoljenja, in jih  kljub

V začetku  le ta  1979 smo v že­
leza rn i sp re je li akc ijsk i p rog ram  
d o po ln jevan ja  d ružbenoekonom ­
sk ih  in  sam o u p rav n ih  odnosov. V 
n jem  sm o si določili n ek a te re  t a ­
k o jšn je  naloge in  se zavezali za 
tra jn o  d o g ra je v an je  naših  no­
tra n jih  odnosov. Še v istem  le tu  
smo dopolnili organ izacijsko  
s tru k tu ro , dograd ili sis tem  ra z ­
p o re ja n ja  čistega dohodka in 
osebnih  dohodkov, z uvedbo 
udeležbe na skupaj u s tv a rjen e m  
dohodku  in  p rih o d k u  te r  dopol­
n itv ijo  sistem a svobodne m e n ja ­
ve dela smo dogradili naše no ­
tra n je  dohodkovne odnose, u v e d ­
li k v a lite tn e jše  ob like obvešča­
n ja , posodobili m etode sam ou­
pravnega  od ločanja itd.

V le tu  1980 sm o te m e ljite je  do­
poln ili sam oupravno  organizacijo  
v železarn i in  dopolnili sistem  
raz p o re jan ja  čistega dohodka za 
osebne dohodke. Z dopoln itv ijo  
o rgan izac ije  sm o kadrovsko  in  
funkcionalno  okrep ili TOZD te r  
u s tv a rili dodatne  pogoje za n j i ­
hovo u stavno  fun k cio n iran je . 
U stvarili sm o tu d i pogoje za več-

vsem  posredovanjem  doslej n i­
smo uspeli dobiti, n iti nam  jih  do­
slej ni odstopila kaka druga DO.

IZVOZ
V avgustu  nism o dosegli po­

prečnega izvoza p re jšn jih  m ese­
cev in tud i načrtovani izvoz v 
čvrsti va lu ti smo izpolnili le z 89 
odst.

Kot že v  ju liju  je  tud i v avgu­
stu  vplival na m anjšo  realizacijo 
zastoj v času dopustov, ki je  imel 
za posledico ne le m anjši odvzem 
naročenih  izdelkov od zapadnih 
kupcev, tem več je  tud i p ri nas 
povzročil nepravočasno izdelavo 
in  s tem  prenos dobavnih te rm i­
nov na poznejše mesece. Z am u­
ja n je  term inov je  bilo posebno 
pereče p ri naročilih  za paličasta 
jek la  in industrijske  nože, m ed­
tem  ko smo neobdelane litine do­
bavili več, kot je  bilo predvideno.

V avgustu  smo z inozemskimi 
p a rtn e rji končali pogovore o 
dveh dolgoročnih pogodbah, in 
to: o pogodbi za prodajo  a rm a tu r 
na zapadna tržišča te r  o koope­
racijsk i pogodbi o blagovni m e­
n jav i izdelkov tozda rezalno orod­
je  za trdokovinske izdelke nem ­
škega kooperanta. Pogodbi pa 
bosta predvidom a podpisani v 
septem bru.

Pogodb za paličasto jeklo  z ro ­
kom dobave v prvem  kvarta lu  
1981 razen m anjših  izjem  še n i ­
smo sklenili. G lede na to, da so 
cene paličastega jek la  na zu n a­
njem  trgu  zelo nizke, naši s tro ­
ški izdelave pa se vsako leto dv i­
gajo, ne m orem o pričakovati n i­
kakršnega zviševanja za letošnje 
leto doseženih cen. P redv ideva­
n ja  kažejo, da bomo pri neka te­
rih  kvalite tah  m orali p ri cenah 
celo popustiti.

jo  poslovno p rodo rnost delovne 
o rgan izac ije  ko t celote in  posa­
m eznih  TOZD. Z dopo ln itv ijo  
sistem a raz p o re jan ja  čistega do ­
hodka sm o m aso sredstev  v o k v i­
ru  cele DO pogojili s poslovnim i 
rezu lta ti, ra s t osebnih  dohodkov 
po TOZD oz. DSSS pa postavili 
v odvisnost od rasti p ro d u k tiv ­
nosti in ekonom ičnosti te r  izvoz­
ne u sm erjenosti TOZD. Sm isel 
te h  sp rem em b  v idim o v večii s ti-  
m ulaciii za bo ljše delo TOZD in 
cele DO te r  v  spoštovan ju  d ru ž ­
b en ih  u sm eritev  za razp o re jan je  
dohodka in  čistega dohodka.

K lju b  tak o  in tenz ivnem u  do ­
g ra je v an ju  n aš ih  n o tra n jih  od­
nosov pa se v tem  tre n u tk u  kaže 
po treba :

— po n ad a ljn ji dograd itv i v rs te  
odnosov zno tra j in  zunaj DO,

— po celoviti n ad a ljn ji u sk la ­
d itv i sam o u p rav n ih  splošnih  
ak tov  z ustavo, ZZD in drug im i 
p redpisi,

— po celovP i m °dseho in i 
u sk lad itv i sam o u p rav n ih  sp loš­
n ih  ak tov  v TOZD, DSSS in DO.

Do sedaj sm o sam oupravne  in  
ekonom ske odnose u re ja li p a rc i­
alno: e n k ra t o rgan iz iranost, d ru ­
gič osebne dohodke itd. S edaj pa 
se kaže po treba , da preučim o vse 
pom em bnejše odnose te r  sočasno 
dopolnim o in  usk lad im o po ­
m em bnejše  sam oupravne splošne 
ak te. Tako bom o h k ra ti p reuč ili 
in  dopolnili odnose te r  sam o u ­
p rav n e  splošne ak te  na n as led ­
n jih  področjih :

— p rid o b iv an je  celo tnega p r i­
hodka skozi udeležbo na skupaj 
u s tv a rjen e m  p rih o d k u  in  dohod­
ku, skozi svobodno m en javo  dela 
in  p rek  in te rn ih  cen,

— sam oupravno  o rgan iz iran je ,
— raz p o re jan je  dohodka in  č i­

stega dohodka,
— sistem  zd ruževan ja  sredstev  

v delovni o rgan izac iji in  zunaj 
nje,

— n ag ra jev a n je  po delu,
— u resn ičev an je  sam o u p rav ­

ljan ja ,
— delovna razm erja ,
— p lan iran je ,
— s tru k tu ra  in  vseb ina sam o­

u p rav n ih  sp lošn ih  aktov,
— d ru g a  področja , za k a te ra  

se bom o dogovorili v ja v n i ra z ­
pravi.

A k tivnosti bodo p o tekale  po 
nasledn jem  ok v irn em  časovnem  
planu:

— do 15. 11. 1980 raz p ra v a  o 
vseb in i sp rem em b na posebnih  
delovnih  te lesih , v DPO, na zbo­
rih  delovn ih  ljud i, delovnih  
skupinah, sam oupravnih  organih 
itd . O snova za razp ravo  so sm e r­
nice poslovodnega odbora in 
sp ro tne  v seb inske dopolnitve.

— Do 1. 12. 1980 določi de lav ­
ski svet DO vsebino dopolnitev  
oz. sprem em b.

— Do 1. 2. 1981 p rip ra v ijo  s tro ­
kovne službe o snu tke sp rem em b 
sam o u p rav n ih  sp lošn ih  aktov.

— Do 1. 4. 1981 sp re jm em o do ­
po ln jene sam oupravne  splošne 
ak te  v okv iru  DO.

— Do 1. 6. 1981 sp rejm em o do ­
po ln jene  sam o u p rav n e  splošne 
ak te  v TOZD oz. DSSS.

— 1. 7. 1981 pričnem o u re sn i­
čevati sprem em be.

S tem i sm ernicam i želita po­
slovodni odbor in  kom isija  za iz­
v a ja n je  ZZD vzpodbud iti r a z ­
m iš lja n ja  in  razp ravo  o b istven ih  
v p raša n jih  d ružbenoekonom sk ih  
in  sam o u p rav n ih  odnosov v že­
leza rn i R avne. R azp rava  na j bo 
k ritič n a  in  u s tv a rja ln a , za jam e 
naj slehernega  delavca, ki želi 
p risp ev a ti k n ad a ljn jem u  u re ja ­
n ju  naših  n o tra n jih  odnosov. P ri 
tem  im ejm o p red  očm i dejstvo, 
da sm o v železarni R avne v  ob ­
dob ju  po sp re jem u  u stav e  iz le ta  
1974 stalno dopolnjevali naše 
d ružbenoekonom ske in  sam ou­
p rav n e  odnose. V te j akc iji ne 
ru šim o  sta reg a  ali si izm išljam o 
nekaj čisto novega. P red v sem  
do gra ju jem o  že zastav ljen e  od ­
nose, in sicer na podlagi la s tn ih  
izkušen j te r  spoznanj v širšem  
d ružbenem  p rosto ru .

B istven i cilji p red lag an ih  do ­
po ln itev  so: o k rep iti položaj d e ­
lavcev  v  TOZD p ri ce lov item  go­
sp o d a rje n ju  z d ružben im i s re d ­
stvi, bolj izenačiti pogoje p rid o ­
b iv an ja  in  u s tv a rja n ja  dohodka, 
u s tv a riti sistem , k i bo bo lje  n a ­
g ra jev a l boljše delo, in  nadalje  
raz v iti sam o u p rav n e  delega tske 
odnose. Vse te  sp rem em be pa 
m orajo  im eti za posledico tu d i 
boljše rez u lta te  gospodarjen ja .

(V ir: S m ern ice  v n ad a ljn jem  
razvo ju  d ružbenoekonom sk ih  in  
sam o u p rav n ih  odnosov v že le­
zarn i R avne.)

Skrbno pretehtati pot 
v prihodnost

Pred razpravo o nadaljn jem  razvoju družbenoekonom skih in sa­
m oupravnih  odnosov v železarni Ravne
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Med ž e l e z a r j i  komuni s t i
0 0  ZKS TOZD STROJI IN DELI

»Z doseženim i rez u lta ti poslo­
v an ja  v p rv ih  šestih  m esecih  le ­
tos sm o lahko  zadovoljn i tu d i v 
TOZD stro ji in  deli. Toliko bolj, 
k e r  smo v  p rvem  k v a r ta lu  b ili 
nekoliko  m an j uspešni. Da r e ­
zu lta ti poslovan ja ob p o lle tju  
niso b ili še boljši, je  g lavn i vzrok 
p ro d a ja  n aš ih  stiska ln ic  za C r- 
veno zastavo,« je  za uvod  deja l 
A n d re j P angerc , se k re ta r  osnov­
ne o rgan izac ije  ZK.

»P roda jna  služba je  sicer vse 
storila , am pak  težave so se po ­
jav ile  p ri oprem i stiskaln ic  z 
e lek trično  oprem o, ki m ora  b iti 
po pogodbi iz uvoza. O tem  smo 
raz p ra v lja li tu d i kom unisti, saj 
g re za p lačevan je  z devizam i. 
P red lag a li smo, da se naj v  b o ­
doče naše  s tiskaln ice  oprem ijo  z 
e lek trično  oprem o Isk re . T udi o 
tem , da n ism o bili v  p rv ih  šestih  
m esecih  n a jb o lj uspešn i p ri p ro ­
izvodn ji valjev , sm o govorili k o ­
m unisti. Da nism o izdela li več 
v a ljev  za h ladno  v a ljan je , k i jih  
p o treb u je jo  dom ača pod je tja , je  
vzrok  v tem , k e r nism o izvedli 
posodobitve, ki bi jo  sicer po s a ­
m oupravnem  sporazum u m orali 
(g re za nabavo  novega kalilnega 
s tro ja ).

S icer pa so v TOZD s tro ji in  
deli v  p rv em  p o lle tju  izv ršili vse 
osta le  p red v id en e  naloge. K ot 
p rav ijo , so k  tem u  veliko  p r i­
pom ogli le to šn ji stab ilizac ijsk i 
uk rep i.

»P odatki dokazujejo , da so se 
naša  p riza d ev a n ja  le  izplačala. 
Tako je  letos p recej bolj izko­
riščen  delovni čas, v  k a te re m  pa 
je  še vedno  n ek a j rezerve. V p r ­
v ih  šestih  m esecih  pa sm o delali 
tu d i dosti bolj k v a lite tn e , k lju b  
tem u, da im am o p ri v sak d an ji 
p ro izvodn ji še vedno težave. 
P red v sem  gre  za izkoriščenost 
našega s tro jn e g a  p a rk a  in  n e k a ­
te rih  .uvožen ih1 delov (o rod ja ). 
U gotav ljam o tu d i, da je  s tro jn i 
park  iz dneva v dan  bolj iz tro ­
šen. ž e  p re d  časom  sm o hoteli 
k u p iti nov  stro j za globinsko v r ­
tan je , saj im am o sedaj v že lezar­
n i sam o enega takega . P ri nabav i 
pa se je  zataknilo , saj bi s tro j 
m orali k u p iti na zapadu. K olikor

novega s tro ja  ne bom o dobili, se 
lahko  zgodi, da bo izpad la  p ro ­
izvodn ja n e k a te rih  izdelkov, 
p redvsem  za n a ftn o  industrijo ,«  
je  de ja l n aš  sogovornik.

K om unisti v  TOZD stro ji in  
deli pa so ob p rv em  p o lle tju  
sp regovorili tu d i o osebnih  do ­
hodkih . Ne zato, da b i pač p o ­
novno razp rav lja li, am pak  so 
p redvsem  ugotovili, da je  tu d i 
n jihov  TOZD glede OD p ri v rh u  
S lovensk ih  že leza rn  in  d ru žb e ­
nega dogovora. Tega se delavci 
tu d i dobro  zavedajo  in  zato ni 
več to liko  nezadovo ljstva  v sak e­
ga 15. v  m esecu. J e  pa zadn je  
rase  m ed delavci veliko  več n e ­
godovanja in  nezadovo ljstva  g le­
de pov išan ja  cen. P ra v ijo  n a m ­
reč, da tako  poče tje  n i n ik ak o r 
sp rejem ljivo , še posebno sedaj ob 
s tab ilizac ijsk ih  uk rep ih .

D enim o, če so v  TOZD stro ji in  
deli še p re d  ned av n im  u g o tav ­
ljali, da n jih o v i m edsebo jn i d e ­
lovni odnosi niso b ili zadovo lji­
vi, danes p rav ijo , da n ap re d u je jo  
tu d i na tem  področju . So pa tu  
in tam  še posam ezniki, k i noče­
jo u p o štev a ti delovne d iscipline, 
kot bi jo m orali. T udi m ed k o ­
m un is ti so tak i, k i se ne m en ijo  
p reveč za p a r tijsk a  načela. O 
tem  se k re ta r  A ndre j P angerc:

»O tem  v p raša n ju  sm o veliko  
govorili tu d i kom unisti, saj nas 
je  k  te m u  vod ila  p redvsem  n e ­
d iscip lina n e k a te rih  to v a rišev  iz 
n aših  v rst, pa tu d i to, da n e k a ­
te r i ko m u n is ti še vedno  ne vedo, 
ali pa nočejo vedeti, ka j pom eni 
b iti kom un ist v socialističn i J u ­
goslaviji. Z ato  n i čudno, da d e la ­
jo  napake, k i jih  sicer n e  bi sm e­
li in k i jih  v id ijo  tu d i d ru g i d e­
lavci — nekom unisti. S eveda se 
s tak im  delovan jem  ne m orem o 
s tr in ja ti, saj n e k a te ri kom un isti 
z n ep a rtijsk im  delovan jem  m e­
čejo slabo luč na našo osnovno 
o rganizacijo  in  Z K J. T em u b o ­
mo poskušali n a re d iti konec že 
na p rv i je sensk i se ji OO ZK. K er 
vem o, za k a te re  gre, se bom o z 
n jim i n a jp re j poskušali pogo­
voriti. Šele n a to  bo sledil p a r t i j ­
sk i ukrep,«  je  zak ljuč il tov. 
P angerc .

lo dobro, saj so p red v id en e  p la n ­
ske obveznosti celo preseg li za 
tr i  odsto tke. Če bodo dela li tako  
tu d i v d ru g i polovici le ta , bodo 
gotovo izpolnili le tn i p lan  26.150 
ton. S icer pa v  kovačnici ra č u ­
najo , da na j b i že za 29. novem ­
ber b ila  dana v poskusno o b ra­
to v an je  nova av to m atsk a  k o v a­
ška lin ija . T udi če bo, p rav ijo , 
jim  ta  n e  bo pom agala izpo ln iti 
le tnega p lana, saj bo n ek a j časa 
o b ra tova la  poskusno.

P rv e  jesenske dni pa so im eli 
kom unisti v  kovačnici p recej d e ­
la. Bilo je  tre b a  p r ip ra v iti vse 
po trebno  za nadom estne vo litve 
v o rgane sa m o u p rav ljan ja , p re d ­
vsem  pa za problem sko k o n fe ­
renco osnovne o rgan izac ije  s in ­
d ika ta . Na te j se ji so kovači 
p redvsem  spregovorili o n a g ra je ­
v an ju  po delu  v rav en sk i že le­
zarni. š e  vedno  j ih  m oti, da v 
železarn i ni en o tn ih  izhodišč za 
izdelavo le tn ih  p lanov. D ogaja

se, da p lane sicer sprejem am o, 
kako  p a  so ti rea liz iran i, in  če 
niso, zakaj n iso — o tem  se bore 
m alo raz p ra v lja . K ovači so m e­
nili, da se vse češče iščejo »ob­
jek tivn i«  zagovori za n e re a liz i­
ran e  p lane. Zato tu d i p rav ijo , da 
bi m orali (če je  za dosego le t­
n ih  p lanov  k riv a  bo ln iška ali n e ­
disciplina) o tem  spregovorili 
tu d i drugače, ne sam o na le tn ih  
ko n feren cah  s ind ikatov . T udi p ri 
analizah  je  tako. Te so ponavadi 
izdelane bolj sam e zase, in ne 
vp liva jo  to liko  n a  rea lizacijo  le t­
n ih  p lanov. T udi o n a g ra jev a n ju  
po n o rm iran em  delu  je  stek la  
beseda. K ovači nam reč  p rav ijo , 
da v n jih o v i TOZD dela n a  n o r­
m e k a r  60 odsto tkov  delavcev in  
da je  zato tu d i p r i n jih  n a jbo lj 
p rav ično  n a g ra je v a n je  po norm i. 
Zato m enijo , da bi m orali n a g ra ­
je v an je  po n o rm iran em  delu  bolj 
negovati v rav en sk i železarni.

OO ZKS TOZD PROJEKTIVNO IZVAJALNI 
INŽENIRING

»V TOZD P II  je  p redvsem  
p o udarek  n a  n o tra n ji s ta b iliza ­
ciji in  stab ilizac ijskem  o b n aša­
n ju  do problem ov, ki sm o jih  po 
svo jih  fu n k c ijah  dolžni reševati. 
N o tran je  se je  naš .novi1 TOZD

sam oupravno  fo rm ira l v p re d p i­
sanem  roku . P oleg tega sm o za­
sedli k lju č n a  dela in  op rav ila  z 
n o tran jim i p rem estitvam i. S tem  
smo postav ili osnovo za n a d a lj­
n je  delo v  začrtan i sm eri re o r-

OO ZKS TOZD KOVAČNICA

V kovačnici so se že konec ju ­
lija  sestale  vse d ru žb en o p o litič ­
ne o rgan izac ije  in  sam oupravn i 
o rgan i in  p reg ledali poslovanje 
v p rv ih  šestih  m esecih, p redvsem  
poslovan je in  izv ršev an je  to n a ž -  
nega p lana. P ra v  tako  pa tud i, 
koliko so p ri šestm esečni p ro iz ­
vodn ji po rab ili energ ije . U goto­
vili so, k a r  ug o tav lja jo  še danes, 
da nam reč  p ri p o rab i en erg ije  
g lede n a  rez u lta te  poslovan ja še 
niso sto rili vsega, k a r  b i m orali.

»Konec ju lija  nism o o b ra v n a ­
vali finančne  rea lizacije  p re d ­
vsem  zato, k e r  .je p ri pod raž itv i 
jek la  in  en e rg ije  težko p r im e r­
ljiv a  s p re te k lim  obdobjem ,« je  
povedal M iha O šlak, se k re ta r  OO 
ZK S TOZD kovačnica. »Tako 
smo si k o m u n is ti že ju li ja  za­
dali k o n k re tn e  naloge za večjo  
varčnost z energ ijo , za še boljšo

p ro d u k tiv n o st dela in  delovno 
te r  tehno loško  disciplino. P o sk u ­
šali bom o n am reč  v  d ru g i po lo­
vici le ta  n ad o k n ad iti vse tisto , 
k a r  sm o ju li ja  in  avgusta  zam u­
dili zarad i dopustov  in  bolniške. 
S icer pa že le ta  ugotav ljam o, da 
dosti bolj uspešno  delam o v zad ­
n jem  k v a r ta lu  le ta  ko t v .to p lih 1 
mesecih.«

V TOZD kovačnica tu d i o p a­
žajo, da je  p ra v  v  »toplih« m ese­
cih  p recej več ji po rast bo ln iške 
ko t v  o sta lih  in  da p recej več 
bo lu je jo  m lad i delavci. K er se 
p o rast bo ln iške p recej pozna v 
neposredn i p ro izvodn ji in  da ta  
ne bi trp e la , so m orali n a  do ­
ločenih  delih  »bolne« kovače n a ­
d om estiti s p rak tik an ti.

K lju b  težavam , k i so jih  le ­
to šn je  p o le tje  sp rem lja le , pa so 
v p rv ih  šestih  m esecih  dela li ze­ Gracliino
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ganizacije,« je  de ja l D ušan  Vo­
deb, se k re ta r  osnovne o rgan iza­
cije ZK.

»Sicer p a  se vsi delavci dobro 
zavedam o, da je  šele sedaj n as to ­
pil čas, ko bom o m orali s svojim  
delom  dokazati p rav iln o st n a č r ­
tovane usm eritve . P ri fizični iz­
vedb i reo rgan izac ije  TOZD smo 
se srečali s p ro sto rsk im  p ro b le ­
m om , saj sm o k lju b  zelo m a jh ­
nem u štev ilu  zaposlen ih  ra z d ro b ­
lje n i po vsej že lezarn i. Upam o, 
da bomo do konca le ta  vsaj del­
no rešili tu d i našo p rosto rsko  
stisko, tak o  da bi b ili nam eščeni 
sam o n a  d veh  k ra jih . M enim o 
nam reč, da je  p ro sto rsko  eno tna 
TOZD dosti bolj u spešna p r i svo­
jem  delu. P a  tu d i in fo rm iran je  
je  dosti bolj učinkovito , saj se 
in fo rm ac ija  laž je  p re ta k a  iz en e­
ga oddelka v drugega, in  je  tudi 
bolj učinkov ita , k a r  je  p ri d an aš­
n jem  tem p u  ž iv ljen ja  zelo po ­
m em bno. S eveda pa p r i naši se ­
dan ji razd ro b ljen o sti ni tako, za­
to  bom o s to rili vse, da se bodo 
naši oddelk i bolj strnili.«

V tozdu  m ed d ru g im  u g o tav ­
lja jo , da so se z reo rgan izac ijo  
p recej izboljša li tu d i m edsebo j­
n i odnosi, p redvsem  zarad i b o lj­
ših  delovn ih  pogojev. K ot p ra ­

vijo, se to  še na jbo lj pozna p ri 
p o ču tju  delavcev  n a  delovnih  
m estih , v odnosu do dela, k a r  je  
p r i izdelav i p ro jek to v  in  in v e ­
stic ijah  zelo važno. T udi m ed od­
delk i se postav lja jo  nove vezi, k i 
so še v  fazi n a s ta ja n ja  in  jih  zato 
še n i moč oceniti. P ra v  tako  še 
tu d i ni m ožno oceniti p rizad e­
van j na stab ilizac ijskem  področ­
ju . P ra v ijo  pa, da so že tu d i tu  
v idn i uspehi.

»N astala gospodarska situac ija  
v naši delovni o rgan izac iji in  zu ­
naj n je  zah teva  od kom unistov  
k o n k re tn e jš i p ris top  do dogajan j. 
N aša osnovna o rgan izac ija  je  z 
reo rgan izac ijo  TOZD izgubila 
določeno štev ilo  svojega članstva 
in  si zato m ora p rak tičn o  zasta ­
v iti povsem  nov p rog ram  dela. 
V sak član  zveze kom unistov  bo 
dobil nove zadolžitve in  g lede na 
dan ašn jo  s ituac ijo  se jih  bo m o­
ra l tu d i d rža ti in  j ih  izvaja ti. 
Začeli bom o p ri osnovni odgo­
v o rnosti kom unistov  do dela v 
ZK, k i je  v  zadn jem  času n ek o ­
liko  popustila . Za jesen  n a č r tu ­
jem o izob raževan je  kom unistov  
s skupno  tem o, k i je  u v e ljav ljen a  
in  u sk la jen a  že iz p re jšn jih  let,« 
je  zak ljučil D ušan  Vodeb.

F ran c  R o tar

KAKO STRELJAMO
K om ite za SLO in DS DO je  im el v a je  v  s tre ljan ju  s puško v p ro ­

gram u vzgoje za p ripadn ike narodne zaščite že v  le tu  1979. Z aradi 
zapetlja jev  p ri uporab i začasnega strelišča na P o ljan i s s tran i la s tn i­
ka KZ TRATE na P rev a ljah  teh  vaj v  lanskem  le tu  nism o mogli 
izvesti.

K  p rip rav i in  izvedbi om enjenih  vaj smo pristop ili letos. O pravili 
smo jih  20. in  21. 9. 1980 s tem, da so b ile  obvezne za:

— vse pripadn ike NZ
— vse člane kom itejev  za SLO in  DS te r
— delno za pripadn ike enot za vzdrževanje reda  in  varnosti (CZ).
P rip rav e  za organizacijo in  izvedbo vaj smo opravili dovolj zgodaj

s tem , da smo za vse udeležence vaj zbrali podatke, kdaj so posam ez­
niki redno na delu po izm enah v dnevih  vaj. To je  bilo nu jno  po treb ­
no, da smo lahko vse obveznike razporedili na v a je  v prostem  času.

Zatem  smo glede n a  podatke o delu oz. prostem  času slehernega 
obveznika razporedili v  grupe, ki so bile časovno razporejene s p r i­
hodom  na strelišče v presledkih  vsake pol ure. Tako je  bilo določenih 
za vaje :

— v soboto, dne 20. 9. 577 obveznikov
— v  nedeljo, dne 21. 9. 588 obveznikov

S k u p a j: 1165 obveznikov

O pravljene so bile tu d i kadrovske p rip rave  za samo strelišče, to  je  
osebja, ki je  bilo zaposleno na strelišču  in  pripom oglo k  nem otenem u 
izva jan ju  vaj. V te j ekip i so oba dneva sodelovali:

— vodja strelišča
— pom očnik vodje strelišča
— zavarovanje strelišča
— opazovalec
— »pokazivači«
—• p rv a  pomoč (CZ)
— rešilna  služba z vozilom
— p rip rav a  in  delitev  m unicije
— štab  TO občine
— služba za SLO DO
— zapisn ikar

S kupaj: 20 oseb

Sedaj pa poglejmo, kako smo stre lja li s puško M 48.
Predvsem  zaradi ob jek tivn ih  in  tud i tehničn ih  razlogov ne n av a ja ­

mo podrobnih rezu ltatov  o uspehih  s tre ljan ja . Te podatke smo p ris to j­
nim  kom itejem  za SLO in DS po tozdih in  delovnih skupnostih  že 
posredovali za njihovo lastno uporabo in  analizo. Na tem  m estu  p r i­
kazujem o le  b istvene podatke o izvedeni vaji, in  sicer:

1. najboljši po udeležbi 
TOZD energ ija

2. največ zadetkov z odlično oceno (5 ali 4 zadetkov)
TOZD vzm etarna

3. največ oseb z vsemi 8 zadetki 
TOZD vzm etarna

91.2 %

42.3 %

Urjenje pripadnikov narodne zaščite v streljanju

5. najslabši uspeh (pozitivni rezultati)
DS za računovodstvo 4 1 ,7  %

P ri prikazu  najslabšega uspeha, tj. oseb z najm an j enim  zadetkom , 
je  potrebno navesti ob jektivno okolnost, k i je  v  deležu pripadnic NZ 
v skupnem  številu  obveznikov. P rizna ti m oram o, da so se naše sode­
lavke — pripadnice NZ prvič srečale z ostro (»bojevo«) m unicijo  ozi­
rom a prav im  in osnovnim  pehotnim  orožjem, tj. s puško. Zato ni od­
več, da navedem o nekaj podatkov o udeležbi sodelavk v~ skupnem  
štev ilu  p ripadnikov  NZ, in  sicer:

DS za računovodstvo 83,3 °/o
DS posebne finančne službe 69,2 %>
TOZD K K  60 %
DS za K S  Z 52,2%
V skupnem  številu  sodelujočih p ri v a jah  v s tre ljan ju  je  bil delež 

vseh sodelavk 10,8 %.
Glede sam ega ocenjevanja je  potrebno pripom niti, da se je  stre lja lo  

v  prvem  delu s 3 m etk i (preizkus), ka te rih  zadetki se niso ocenjevali; 
te r  v drugem  delu s 5 m etki za ocenjevanje.

Z adetki za ocenjevanje so se ocenjevali takole:
— s 5 ali 4 zadetki odlično
— s 3 zadetki p rav  dobro
— z 2 zadetkom a dobro
— z 1 zadetkom  zadovoljivo

Z oceno »zadovoljivo« smo ocenili tudi zadetke, ki jih  je  nekdo 
dosegel v preizkusu (3 m etki), in  pozneje za ocen jevanje ni im el nobe­
nega zadetka.

Naše v a je  v s tre ljan ju  so obiskali p redstavn ik i pokrajinskega 
štaba SLO te r  vodstev DPO v  občini R avne na Koroškem. Vsi so se 
o organizaciji na strelišču  te r  uspehih  s tre ljan ja  izrazili zelo pohvalno.

P ri v a jah  je  bil p riso ten  tud i kom andan t štaba TO občine, pod či­
gar pokroviteljstvom  se je  celotna v a ja  izvedla. Tudi ocena tega orga­
na je  zelo pohvalna, s pripom bo, da smo v železarni do sedaj edini v 
S loveniji, ki smo izvedli tak e  v a je  v tako velikem  številu  in v tako 
k ratkem  času.

Ugotovitev strokovne službe za SLO in DS pa je  naslednja:
— tak ih  vaj bo potrebno v p rihodn je  p rired iti še več
— za pripadnice NZ bo po trebno v prihodn je pred  tak im i vajam i 

organizirati bolj poglobljeno strokovno p redavan je  (spoznavanje 
z orožjem  in teo rija  stre ljan ja)

— za pripadnice NZ obvezno organizirati s tre ljan je  s po lav tom at­
sko puško (PAP)

— za zam udnike in  obveznike s sedaj doseženim  negativn im  uspe ­
hom organizirati in  izvesti enako s tre ljan je  še v tem  le tu  (odvisno od- 
vrem ena).

Ob zaključku  tega poročila se zahvalju jem o osebju štaba TO ob­
čine, ki nam  je  oba dneva vaj nudilo vso strokovno pomoč in  nadzor 
nad vajam i te r  s tem  pripomoglo, da so vaje  vsestransko  zelo dobro 
uspele.

Varčevanje z energijo
V le tu  1979 je  b ilo  n as led n jih  

deset n a j v eč jih  po rab n ik o v  n a f­
te:

4. najboljši uspeh (pozitivni rezultati)
TOZD kaliln ica

11,5%

92.3 °/n

M arsikdo  se sp rašu je , k je  so 
kali en erg e tsk e  krize. Izraz je  
v e rje tn o  izb ran  nep rav ilno , saj 
v svo jem  b is tv u  g re  za p reh o d  z 
ene v rs te  goriva n a  drugo. O b­
dob je  n a fte  se končuje, p rih a ja  
obdobje prem oga, to  pa pom eni 
tehnološko  in  investic ijsko  do­
ločen n ap o r in  čas.

ZDA
SSSR
Ja p o n sk a
ZRN
F ran c ija

874 . 106t 
440 . 1061 
265 . 106t 
147 .1 0 ° t 
119. 106t
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I ta lija
GB
K ita jska
K anada
Š pan ija

102 . 10° t 
96 . 10« t 
90 . 1081 
88 . 10Gt 
52 . 10° t

To pom eni k a r  73 %  celotne 
svetovne porabe. N ajvečje  p ro iz ­
v a ja lk e  n a fte  pa so nas ledn je  
države:

SSSR 586 . 1081
S audska A ra b ija  510.10%  
ZDA 479 . 1061
Ira k  175 .10® t
Ira n  145 . 10° t
K uvait 130 . 10« t
V enezuela 125 . 1061
N igerija 114 .10e t
K ita jsk a  108 .106t
L ib ija  101.10® t

S 76%  so udeležene v celotni 
svetovni p ro d u k c iji nafte .

Če pogledam o še deset dežel z 
na jveč jim i rezerv am i nafte : 

S audska A ra b ija  22,3 . 1091 
SSSR 9,1 .10%
K uvait 9,0 . 1091
Ira n  7,9. 1091
M ehika 4,4 . 1091
Ira k  4,2 . 1091
A bu D atsi 3,7 . 10° t
ZDA 3,6 . 1091
L ib ija  3,1 . 1091
K ita jsk a  2,7 . 1091

(to p red s ta v lja  k a r  80 %  vseh  
sve tovn ih  rez erv ), vidim o, da je  
resn ična  up o rab a  n afte  dosegla 
svoj v rh . P re p ro s t raču n  pri 
p redpostavk i, da se le tn a  sv e to v ­
na po raba  ne bo sp rem enila , nam  
pove, da bodo svetovne rezerve  
n afte  iz rab ljen e  v 32 le tih . A li z 
d rug im i besedam i, nafto  bom o 
up o rab lja li do le ta  2010, ko jo 
bom o m orali sko ra j popolnom a 
zam en ja ti z d rug im  gorivom .

Med p o rab n ik i n a fte  je  tud i 
č rna  m e ta lu rg ija , tako  v sve tu  
kot p ri nas. P oglejm o nasledn jo  
tabelo  udeležbe posam eznih  
en e rg e tsk ih  nosilcev v črn i m e­
ta lu rg iji:

aco
StuUh
Ph
% < 

P
li

n rt
ss
%

rt
hM
'C
tu
3
%

OECD 60,4 12,6 14,6 12,4
ZDA 60.7 17,5 10,4 11,4
Jap o n sk a 66,5 0,1 18,2 15,2
EG 56,5 17,4 15,3 10,8
ZRN 54,0 23,0 13,2 9,8
GB 55,1 10,3 24,2 10,4
A v strija 56,5 20,5 14,5 8,5
S FR J 56,8 10,7 22,7 9,8
SRS 34,6 8,7 39,9 16,8
železarna
Ravne 0,2 25,0 46,4 28,4

N acionalna en e rg e tik a  je  v 
ran g u  sve tovne porabe, m ed tem  
ko p ri udeležb i n a fte  v  SRS že 
v id im o b istveno  odstopan je  p ri 
nafti, k i g re na rač u n  n iž je  po ­
rabe  prem oga. Ž elezarna R avne 
je  specifična po svo jem  delu  in  
energetsk i porab i, š te v ilk e  so 
dovolj zgovorne in  nam  povedo 
o naši odvisnosti od uvoza nafte . 
R avno zato m oram o še resn e je  
razm išlja ti o v a rčev an ju  ozirom a 
o v a rn i osk rb i z energ ijo , zam e­
n jav i n a fte  s p linom  in p rem o ­
gom.

Iz tega razloga sedaj p red e lu ­
jem o v k o tla rn i p a rn e  in  v re lo -  
vodne kotle, enokom ponen tne 
goriln ike  bom o zam en jali z dvo - 
kom ponen tn im i goriln ik i. Z d e ­
lom  h itim o, saj bi ra d i še p red  
zimo im eli m ožnost k u r je n ja  s 
p linom  ali z m azutom , da b i b ili 
č im m anj odvisn i od izpadov do­
bave en e rg ije  m azu ta  ozirom a 
p lina.

Novi goriln ik i so od istega p ro ­
izvajalca kot sta ri, zahodnonem - 
ške firm e »SAACKE«. V k o tla r ­
no je  bilo tre b a  sp e lja ti nov do ­
vod za zem eljsk i p lin , ne u p o ­
rab ljam o  p linske m ešanice ze­
m eljsk i p lin  — zrak  ko t n a  p e ­
čeh, am pak  čisti zem eljsk i plin .

Sonce na obisku

T lak p lina je  3,5—4 b a r in  p red  
vstopom  v gorilce se red u c ira  
na 500 m  b ar. Sam a p red e lav a  je  
vezana n a  težave s p redpisi, k i 
so zelo rigorozni, včasih  m eje  že 
na nesm isel. P riz n a ti m oram o, 
da delo ni lahko, odgovornost pa 
velika. V tr e h  k o tla rn ah  v SRS 
so im eli p rece jšn e  težave p ri 
uvedb i zem eljskega p lin a  n a  k o t­
le, po zagotovilu  p ro izva ja lca  n a ­
ših  ko tlov  m i te h  težav  na j ne bi 
im eli.

In  ka j p ričak u jem o  od te  p re ­
delave:

1. v a rn e jšo  oskrbo  nase lja  in  
železarne z energ ijo  za o g rev a­
n je

2. zm an jšan je  onesnaženosti 
zraka, saj zem eljski p lin  ne v se­
b u je  žvepla

3. več ji izko ristek  p rim arn eg a  
goriva, saj p lin  bo ljše zgoreva, in  
zam enjavo  reg u lac ijsk e  proge.

K ot p o rab n ik  te  en e rg ije  se 
m oram o vp raša ti, če se zavedam o 
težav, k i so p riso tne , in  naše 
m ožnosti, da te  čim bolj ublažim o. 
Kako, pa v n as led n jem  sestavku .

Mag. D ušan V odeb

Poletno delo komunistov
OK ZKS R avne je  b ila  tu d i v

počitn išk ih  m esecih  delavna
V ečina OO ZK S je  v ju n iju  in  

v ju li ju  u sk la jev a la  svojo e v i­
denco č lanstva  z občinsko, v  ju ­
liju  pa je  OK ZK S n a  osnovi a n ­
k e te  in  podatkov  iz zadn jega po ­
p isa p reb iv a ls tv a  an a liz ira la  
s tru k tu ro  č lanstva  in  s e k re ta r ­
jev. U gotovili so n as ledn jo  se ­
s tav ljenost:

— Od celo tnega š tev ila  članov 
ZK  v občini R avne je  sam o 22 %  
žensk, k a r  je  pod rep u b lišk im  
poprečjem . M ed n jim i je  zelo 
m alo delavk  iz gospodarsk ih  d e ­
javnosti, n ajveč jih  je  iz šolstva, 
socialnega v a rs tv a  in  zd ravstva .

— V ZK  je  n ajveč članov s ta ­
rih  od 28 do 37 let. 20,3 %  članov 
im a m an j ko t 27 le t (to  je  pod 
jugoslovansk im  n iv o jem ), 28%  
vsega č lanstva  pa p red sta v lja jo  
m ladinci.

— 55 %  članstva  je  zaposlenega 
v in d u s tr ij i  in  ru d a rs tv u  (ali 
drugače: 12,75%  od vseh  zapo­
slen ih  v  in d u s tr ij i  in  ru d a rs tv u  
je  kom u n is to v ), le  1 ,2%  v  k m e­
tijs tv u , 3,8 %  pa v trg o v in i in  
gostinstvu  (zelo slabo; v  re p u b li­
ki 10,4% ).

— V soc ia lno-pok licnem  po ­
g ledu p rev la d u je jo  delavci, saj 
jih  je  nad  50%  (sestavn i del d e ­
lavskega raz re d a  je  tu d i te h n ič ­
na in  d ru g a  in te lig en ca!), 11%  
je  a d m in is tra tiv n ih  delavcev, ze­
lo m alo pa je  gospodinj in  d ija ­
kov.

— N ajveč članov  ZK im a po ­
klicno šolo ( to re j so to  KV in  
VKV) — k a r  36,7 %  (v rep u b lik i 
24 ,6% ). D elež č lanov  z g im nazijo  
(2 ,9% ) je  znatno  m an jši od r e ­
pub liškega popreč ja  (7 ,0 % ).

A naliza s tru k tu re  č lanstva  je  
pokazala n ek a j prob lem ov. N jen i 
rez u lta ti bodo služili OK ZK  za 
u sm e rjan je  OO ZK  v  p rav iln o  
k ad ro v an je  in  p o m la jev an je  svo­
jih  v rst.

P ra v  tako  je  OK ZK R avne v 
p o le tn ih  m esecih  p rip ra v ila  
p red log  o p rosto rskem  p reo b li­
k o v an ju  in  sam oupravnem  o rg a ­
n iz ira n ju  K S v  občini.

K S  Leše, K o tlje  in  Š en tanel 
dokazujejo , da lahko  m an jše  KS 
delajo  boljše. L ju d je  v  n jih  se 
lažje  neposredno  sporazum evajo  
in  dogovarja jo  te r  u spešneje  
u resn iču je jo  sk u p n e  in te rese  in  
po trebe.

Zato so k ra je v n e  o rgan izac ije  
SZDL, d ru g i o rgan i in  o rgan iza­
cije KS R avne, P re v a lje , Č rna 
te r  občine p red lagale , da se tu d i 
te  KS p rosto rsko  p reo b lik u je jo  
in  sam oupravno  o rgan iz irajo . 
Tako bi se lahko  v  n jih  čim bolj

neposredno  dogovarja li in  sp o ra ­
zum evali o u re ja n ju  naselja , o 
k om unaln i dejavnosti, zd rav ­
stvenem  in  o troškem  varstv u , iz ­
obraževan ju , k u ltu r i in  te lesn i 
k u ltu ri, zaposlovanju , obvešča­
n ju , u sk la je v an ju  želj p ro izv a­
ja lcev  in  po trošn ikov , v a rs tv u  
okolja, SLO in d ružben i sam oza­
ščiti itd . U činkov ite je  b i lahko  
razv ija li sam oupravne in  d ru ž ­
benoekonom ske odnose, ta k o  da 
b i se povezovali z OZD, S IS  te r  
d rug im i o rgan izac ijam i in  sk u p ­
nostm i, da b i sam oupravno  z d ru ­
ževali delo in  s red stv a  te r  da bi 
razv ija li sam oupravno  p la n ira n je  
in  sam oupravno  od ločanje vseh 
zborov občanov in  delega tov  v 
o rg an ih  KS, v skupšč inskem  si­
stem u  d ružbenopo litičn ih  sk u p ­
nosti te r  SIS. P ra v  tak o  bi lahko  
negovali h u m an e m edsebojne 
odnose (razne ob like  sam opom o­
či in  so lidarnosti, u s tv a rja n je  po­
gojev  za bo ljš i d ru žb en i položaj 
žensk in  d ružin , d ru žb en a  sk rb  
za o troke  in  s ta re  lju d i itd .)

P redsedstvo  OK SZD L je  im e­
novalo občinski koord inac ijsk i 
odbor za p ro sto rsko  p reob liko ­
v an je  KS v občini. V n je m  so: 
F ran c  Tušek, se k re ta r  OK ZKS, 
M arko  M atkovič, p red sed n ik  OK 
SZDL, R udi V rčkovnik , p red se d ­
n ik  SO, A di C igler, izv ršn i se ­
k re ta r  OK  ZKS, A lb ert V odov­
nik, p red sed n ik  sind ika ta , Jože 
Ju ra k , p red sed n ik  O K  ZSMS, 
Iv an  M očnik, p red sed n ik  OO 
ZZB NOV, te r  p red sed n ik  KO 
P rev a lje , R avne te r  p red sed n ik  
in ic ia tivnega odbora Ž erjav .

D ružbenoekonom ski in  sam ou­
p rav n i odnosi se po p reo b lik o v a­
n ju  ne bodo dosti sp rem enili.

1. F in an c iran je
Za rea lizacijo  p lanov  in  p ro ­

gram ov  K S zago tav lja jo  sredstva  
SIS  d ru žb en ih  dejavnosti in  SIS 
s področja gospodarstva (SKIS, 
sam oupravna  s tan o v an jsk a  sk u p ­
nost itd .) . Na osnovi sam o u p rav ­
nega sporazum a o fin an c iran ju  
o b jek tov  d ružbenega  s tan d ard a , 
s k a te rim  zd ružu jem o  sredstva  
za skupn i p rogram , ki je  b il re fe ­
rendum sko  sp re je t v vseh  K S in 
TOZD, pa g rad im o v K S n a jn u j­
n e jše  o b jek te  d ružbenega s ta n ­
darda . Z ato  K S zd ru žu je jo  50%  
sredstev  sam oprispevka, d rug i 
del p a  n am en ja jo  za svoj lastn i 
p rogram . S am oprispevek  v  KS 
in zd ružena sredstva  delavcev iz 
TOZD po sam o u p rav n em  sp o ra ­
zum u so poleg  sredstev  SKIS 
n a jpom em bnejši v ir  s red stev  za 
realizacijo  p lanov  in  p rogram ov 
razvo ja  K S. P oleg  teh  sredstev
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dobivajo  K S n a  osnovi sam ou­
p ravnega  sporazum a iz TOZD še 
0,5 »/o od BOD iz čistega dohodka. 
Za f in an c iran je  SLO in  DSZ do ­
b iva jo  n a  osnovi sredn je ročnega  
p lana  razv o ja  in  le tn eg a  p lana 
K S n am enska  sredstva , k i se ob­
lik u je jo  n a  n iv o ju  občine. Za d e ­
lo v an je  sam o u p rav n ih  organov 
D PO  in delega tskega sistem a do­
b iva jo  K S iz p ro raču n a  občine 
posebna sredstva. T udi v p rih o d ­
nje, ko se bodo KS p rosto rsko  
preoblikovale , bo po treb n o  zago­
ta v lja ti  f in an c iran je  KS, k o t je  
to  u re je n o  že doslej. O snova zanj 
bo p lan  K S in skupno  dogovorje­
n i p ro g ram  g rad n je  ob jek tov  
d ružbenega  s tan d ard a .

2. P la n ira n je  razv o ja  KS
Že sedaj, ko šele govorim o o 

nov ih  KS, že m oram o sk rbno  n a ­
črto v a ti n jih o v  razvoj. P o tre b n e ­
ga bo zelo veliko  usk la jevan ja , 
p redvsem  m ed K S som estja  R av ­
ne  — P rev alje .

3. S am o u p rav n a  o rgan iz iranost 
KS

D osedanja sam o u p rav n a  o rg a­
n iz iranost je  g lede n a  ustavno  
p reob razbo  KS v vseh  n aš ih  KS 
sk lad n a  z u stavno  zasnovo KS. 
T akšna na j bi b ila  tu d i po p ro ­
sto rskem  p reob likovan ju . V v sa ­
k i novo u s tanov ljen i KS naj bi 
ustanov ili vse p o treb n e  sam ou­
p rav n e  o rgane (skupščina KS, 
svet KS, po tro šn išk i in  p o ra v ­
n a ln i sve t itd .) .

4. O b likovanje delegacij v KS
V vseh  KS razen  v K S Š en ta ­

nel, k je r  im ajo  skupne  d elega­
cije, im am o ob likovane posebne 
delegacije  za skupšč insk i dele­
gatsk i sistem . V KS, n as ta lih  po 
p reob likovan ju , na j bi načelom a

OBRAZ IZ TOZDA:

im eli posebne delegacije. V KS z 
m an jšim  štev ilom  lju d i in  obča­
nov naj b i im eli skupne  delega­
cije.

5. SLO in  DSZ v KS
V vseh  KS so p r i skupšč inah  

K S izvoljen i k o m ite ji za SLO in 
DSZ, sp re je te  im ajo  ob ram bne 
in  v a rn o stn e  n ač rte  te r  n a ­
č rte  de lovan ja  NZ. O rga­
n iz iran e  so eno te  civ ilne in  n a ­
rodne zaščite. P rosto rsko  p reo b ­
lik o v an je  KS bo n a  te m  področju  
p rineslo  določene sprem em be. 
N ajvečja na j b i b ila  ta , da b i za 
P re v a lje  in  R avne sp re je li en o t­
ni ob ram b n i n ačrt.

6. O rgan iz iranost s trokovn ih  
služb v KS

Doslej so im eli s tro k o v n e  služ­
be v  K S Črna, P rev alje , Mežica 
in  R avne. P rev a ljsk e  strokovne 
službe n a j b i o p rav lja le  k n jig o ­
vodske in  finančne  posle tu d i za 
K S Leše in  Š entanel, ravenske  
pa za K S K otlje . Po novem  naj 
bi se KS dogovorile, p ri k a te ri 
se bodo zan je  o p rav lja li ad m i­
n is tra tiv n i in  finančn i posli. 
S kupne  službe naj bi se o rg an i­
z ira le  čim  rac ionalne je , število  
zaposlen ih  se ne bi sm elo b is tv e ­
no povečati.

N a osnovi sp re je tih  pred logov  
o p rosto rskem  p reob likovan ju  
KS bodo razp isali referen d u m . 
Do konca ap rila  1981 n a j b i ga 
izvedli v  vseh  KS.

N a 13. red n i se ji OK ZK S R av­
ne  1. 10. 1980 so govorili o p ro ­
sto rskem  p reo b lik o v an ju  in  sa ­
m o u pravnem  o rg an iz iran ju  KS v 
občini, o o rgan iz iranosti k o m u n i­
stov  v novo u s ta n o v ljen ih  KS, 
p rav  tak o  pa so sp re je li p rav iln ik  
OK ZK S R avne.

Prekaljeni kalilec
Do zdaj v te j naši ru b rik i še 

nism o predstav ili nobenega d e ­
lavca iz tozda kalilnica. T okrat 
ga bomo, in  sicer Lovra G orin­
ška, indukcijskega (površinskega) 
kalilca iz hale s tro ji in  deli.

»Kaj p ravzaprav  delate, to v a­
riš Gorinšek?«

»Moje delo je  triizm ensko. V 
skupini smo trije , tako  da se vsak 
teden m enjam o. K alim o valje  za 
m rzle valjarne , recim o za Je sen i­
ce, Skopje, p red  k ra tk im  smo de­
lali tud i za Sovjetsko zvezo. V a­
lje  m oram o na jp re j p redg reti do 
320° C, nato pa jih  kalim o pri 
890° C. Po končanem  kaljen ju  
m oram o kalilci v  peč, ki jo  oh la­
dimo na 100° C, m anj ne, k e r  bi 
bile izgube prevelike.«

»Koliko valjev  pa skalite  na 
šiht?«

»Če im a valj daljšo  delovno 
površino, skalim o enega do kon­
ca, drugega pa predgrejem o, tr i 
a li š tiri kose pa dokončamo, če 
so v a lji m anjši.«

»Se vam  zdi, da je  večizm cnsko 
delo dovolj plačano?«

»Nikakor! Odstotke, ki jih  p r i­
nesejo nočni šihti, ti m im ogrede 
u trgajo  k je  drugje. D al vam  bom 
k a r konkreten  prim er. B rusilka 
dela le na dve izmeni, im a nižji

Lovro Gorinšek

razred, k ra jšo  delovno dobo, za­
služi pa le š tir in a js t j u r  jev  m anj 
kot jaz.

G re za to, da pač neka te ri z a ­
posleni v naši železarni hočejo 
nočni ših t le preživeti, pa ni važ­
no, ali tako, da delajo, ali tako, 
da spijo. N ekaj bomo m orali 
storiti, dolgo ne bo šlo več tako. 
Tisto, k a r  se m ora nared iti, b i b i­
lo treb a  bo lje plačati.

Tudi za nadu re  nisem  preveč 
navdušen. Po m ojem  bi jih  bilo 
najbo lje  ukiniti. M arsikak  dela­
vec nam reč dela počasneje samo 
zato, da potem  lahko p ride  na 
š ih t še popoldne in  tako dobi p la ­
čane dodatne ure.

O večizm enskem  delu bi rekel 
še to, da najb rž  ne bi bilo n e ­
umno, če bi sedaj, ko je  dela 
m anj, nočno izmeno sploh u k in i­
li. Seveda pa takoj nastopi v p ra ­
šanje, kam  bi potem  s tre tjim  
delavcem.«

Tovariš G orinšek je  nad  m a r­
sičem v svojem  obratu  razočaran. 
Tako n ikakor ni zadovoljen z d e ­
lovno disciplino.

»Za vse bi m orali v e lja ti isti 
disciplinski predpisi. Če se jih  ne 
bi držali, bi bilo treb a  pač kazno­
vati. V obratu  im am o m ladega 
fan ta , ki je  — pač zato, k e r mu 
ne zvišajo skupine — zelo m alo ­
m aren. S tak im  bi m orala opra­

v iti d isciplinska kom isija, ne 
glede na to, ali im a v obratu  
sorodnika ali ga nim a, saj meče 
površno oprav ljeno  delo slabo luč 
na nas vse, pa še fab rik i in  d ruž­
bi škodi.« Lovro G orinšek meni, 
da bi s tak im i in  tudi z zam ud­
n ik i m orali ob računati vodilni. 
D elavci med sabo se nam reč ne 
m orejo obm etavati.

»Trideset le t že delate. K ako je  
bilo včasih in  kako je  danes?«

»Z delom sem sedaj bolj zado­
voljen, kot sem bil p rej, ko sem 
rav n a l industrijske  nože. D ruga­
če pa — včasih smo delali z v e ­
seljem , danes pa je  vse nekam  
otopelo. Zdi se mi, da se n ek a te ­
rim  m ladim  enostavno ne ljub i 
delati, celo nam erno se op raska­
jo, sam o da lahko  gledajo v zrak. 
Tudi š tu d ira  m arsikdo le zato, da 
lahko hodi popoldne v šolo n a ­
m esto na ših t in da se lahko na 
ših tu  uči. Po m ojem  bi m orali 
bolje p lačati delavca za strojem . 
Poglejte p rim er: fan t je  b il tu

v ob ra tu  izredno priden. Končal 
je  šolo, dobil plašč in  šel v p i­
sarno, pa je  tam  slab »uradnik«. 
Na njegovo m esto so dali d ruge­
ga, a na žalost veliko slabšega de­
lavca. Če bi dobil p re jšn ji višjo 
plačo, bi ostal za stro jem , in fa - 
b rika  te r  mi vsi bi im eli od n je ­
ga več koristi, kot je  im am o se­
daj.

Tudi varčn i smo bili včasih 
bolj. D anes je  tisti, k i daje  d inar 
na d inar, po m nen ju  m ladih, 
m enda neum en.

P a še nekaj m e moti. Zdi se mi 
nam reč, da so bili kom unisti vča­
sih večji zgled drugim . D anes je  
žal m arsikdo kom unist le na p a­
pirju.«

Lovro G orinšek je  torej star, 
p rek a ljen  delavec. V tridesetih  
le tih  je  »dal m arsikaj skozi«; ze­
lo veliko je  videl, mnogo je  zve­
del na delavskem  avtobusu. Ko 
smo ga vprašali, je  pač povedal 
odkrito  tako, kakor m islita on in 
njegova generacija.

H elena M erkač

Načrtovanje in urejanje 
skladiščne dejavnosti

Da bi seznanili tis te  sodelav ­
ce, k i n im ajo  vpogleda v u re ja ­
n je  sk lad iščne dejavnosti, za n i­
m a pa jih , kakšno  je  s ta n je  na 
tem  področju, dajem o kratko  
razlago  o p rizad ev an jih , da tu d i 
sk lad iščen je  razv ijem o  na p r i­
m erno  raven .

Z adn ih  n eka j le t u re ja n ju  
sk lad iščn ih  raz m er posvečam o 
več pozornosti kot v  p re tek lo sti, 
v en d a r pa po m n e n ju  sodelav­
cev iz sk lad iščne de javnosti in  
p riza d e tih  iz n e k a te rih  TOZD še 
vedno ne dovolj učinkov ito  oz. 
nezadovoljivo . To je  tu d i ra z u m ­
ljivo, saj su rov ine  in  m a te ria li še 
vedno ležijo  v n ep rim e rn ih  sk la ­
diščih, k je r  se k v arijo  in  n as ta ja  
p reve lik  kalo. P oleg tega je  še 
zelo veliko  ročnega dela p ri sk la ­

diščni m an ipu lac iji. S tem  su ­
ro v in e  in  m a te ria li zgub lja jo  
kvalite to , količino in  se tak o  po ­
draž ijo .

T ežave p ri u re ja n ju  sk lad išč 
pa so v  tem , da se vse zam ujeno  
ne da ta k o j nad o k n ad iti, saj za­
h tev a  to  poleg d rugega p redvsem  
pom em bne postavke v naložbah. 
N erešen ih  prob lem ov  pa je  v e ­
liko tud i na drugih  področjih, in 
jih  je  v o k v iru  m ožnosti tre b a  
reševati.

Poglejm o, ka j je  b ilo  s to r je n e ­
ga v  b ližn ji p re tek losti, k a j u re ­
jam o sedaj in  ka j n ač rtu jem o  v 
b ližn ji p rihodnosti.

Do sedaj je  b ilo  m o d ern iz ira ­
no cen tra ln o  sk lad išče in  p r ip a ­
dajoči han g ar, sk lad išče zašč it­
n ih  sredstev  in  av to m ate ria la  te r
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Po dežju

sk ladišče e lek tro m o to rjev . Ta 
m odern izac ija  se n an aša  p re d ­
vsem  n a  zam enjavo  sklad iščne 
oprem e in  dopoln itev  m eh an iza­
cije  te r  p r id o b itev  nov ih  p ro sto ­
rov  z adap tacijo . Na novo je  bilo 
zg ra jeno  sk lad išče teh n ičn ih  p li­
nov  te r  go riv  in  m aziv.

Sedaj p reu re ja m o  bivše p o ­
slop je p lin sk ih  g en e ra to rje v  v 
sk lad išče rude, apnenca in  p re d ­
vsem  liv a rsk ih  peskov. Tu bo 
u re je n o  tu d i n a rav n o  in  um etno  
sušen je  te h  peskov. N adalje  je  v 
fazi izg rad n je  rega lno  paletno  
skladišče, k a te reg a  eno polovico 
bo u p o rab lja la  TOZD s tro ji in  
deli za sk lad iščen je  sestavov  in  
sestavn ih  delov za p o treb e  p ro ­
izvodn je  s tro jev , d rugo  polovico 
sk lad išča pa bo u p o rab lja l TOZD 
SGV za sk lad iščen je  rezerv n ih  
delov, k i jih  u p o rab lja  p ri v z d r­
ževan ju  s tro je v  in  nap rav .

V b ližn ji p rihodnosti pa n a č r ­
tu jem o:

— izg radn jo  sk ladišča na h a l-  
di, k i na j bi nadom estilo  d o tra ­
ja n e  sk lad iščne b a ra k e  na lo k a ­
ciji TOZD tran sp o rt,

— ad ap tac ijo  sk lad iščne lope 
na in te rn i že lezniški postaji,

— izg radn jo  sk lad išča k o v in ­
sk ih  dodatkov  (fero legu r) n a  lo ­
kaciji, k je r  je  sedaj sk ladišče l i ­
v a rsk ih  peskov in  apna,

— sklad iščne silose za d ro b n o ­
z rn a te  nekov inske dodatke  (ap ­
no in  jedavec),

— adap tac ijo  sk lad išča sta rega  
železa.

T ako n ač rto v an a  sk lad išča bo ­
do zadostovala po treb am  p ri po­
večan i p ro izvodn ji m e ta lu ršk ih  
dejavnosti, k i jo  bom o im eli po

V le tn ih  m esecih  p ro izvodn ja  
že ob ičajno  n i ka j p rid a  in  a v ­
gust je  n a jv e č k ra t najslabši. V e­
lik a  odsotnost z dela za rad i le t­
n ih  dopustov in, k je r  je  to možno 
in  uvedeno, ko lek tiv n i le tn i do ­
pusti pom enijo  razum ljivo  tu d i 
m an jšo  m esečno pro izvodnjo . L e­
tos je  treb a  dodati tem  običaj­
n im  pogojem  še p o m an jk an je  
v ložka zarad i s lab ih  pro izvodn ih  
rez u lta to v  v m in u lih  m esecih. 
T ežave v red n i osk rb i s k u p lje ­
n im  vložkom  im ajo  še dodaten  
v p liv  ob p o m a n jk an ju  vložka iz 
la s tn e  p ro izvodn je  jek la . O m eje­
v an je  uvoza povzroča n ek a te re  
neželene posledice p ri zago tav ­
lja n ju  rez e rv n ih  delov za v z d r­
ževan je  in  neposredno  ali po ­
sredno  tu d i p ri o sk rb i s su ro v i­
nam i. P o m an jk a n je  koksa je 
im elo za posledico v  jesen išk i 
železarn i u s tav itev  p lavža št. 1 
dne 19. avgusta. P lavž sto ji že 
mesec dni, in  m anjša proizvod­
n ja  surovega železa je  že povzro­
čila in  povzroča tu d i m an jšo  p ro ­
izvodnjo  jek la . M ožnosti za n a ­
k u p  več jih  ko lič in  su rovega že­
leza n i in  tak o  se obeta tu d i za 
n ap re j m an jša  p ro izvodn ja  jek la  
in s tem  m an j vložka za v a lja rn e  
n a  Je sen icah  in  m an j proizvodov 
za n ad a ljn jo  p redelavo  in  p ro ­
dajo.

m odern izac iji m e ta lu ršk ih  o b ra ­
tov. S eveda pa bi za o sta jan je  iz ­
g rad n je  n ač rto v an ih  sk lad išč 
im elo za posledico n ek v a lite tn o  
in  nezadostno p resk rb o  p ro iz ­
vodn je  k lju b  velik im  o rg an iza­
cijsk im , p redvsem  pa fizičnim  
naporom  sk lad iščn ih  delavcev. 
P ra v  fizični nap o r v  skladiščih , 
p redvsem  p r i m an ip u lac iji s fe ­
ro leg u r am i, je  sedaj še p reveč 
priso ten . P ri novo n ač rto v an ih  
sk lad iščih  smo upoštevali te  fa k ­
torje , in  bo dosti več m ehaniza­
cije. Še vedno pa osta ja  od p rt 
p rob lem  u red itv e  sk lad išča p ro ­
filov in  pločevine, sk ladišče lesa 
in  n jegova p re sk rb a  s sušenjem . 
P o treb n o  pa bo razm išlja ti tu d i 
o povečan ju  špedicije.

Tako ko t p r i vseh  d ru g ih  n a ­
ložbah  se tu d i tu  sreču jem o z 
v rsto  tip ičn ih  problem ov, k i se 
p rične jo  s p r id o b itv ijo  sredstev , 
n ad a lju je jo  pa se s k asn itv ijo  iz ­
delovalcev do k u m en tac ije  in  iz­
vajalcev , s podraž itvam i, n e p re d ­
v iden im i deli, istočasno p ro iz­
vodn jo  in  g rad n jo  itd . K rona te ­
žav pa je  sp le t n a š te tih  d e ja v ­
nikov, ki vp liva jo  d ru g  n a  d r u ­
gega in  s te m  celo tno g radn jo  
še bolj zap le tejo . V sak o b jek t pa 
im a seveda še v rs to  svo js tven ih  
problem ov, k i s teh n ičn o  in  
up rav n o  d okum en tac ijo  še daleč 
n iso rešen i.

Tako je  res  le  zelo k ra tk o  p r i­
kazano, k a j delam o in  k je  so p ro ­
b lem i p r i u re ja n ju  sk lad išč š ir ­
šega oz. skupnega pom ena. T u pa 
niso om en jena p riro čn a  sk lad iš­
ča v tozdih , k a te r ih  p rob lem e v e ­
činom a re šu je jo  sam i zaposleni 
v te j dejavnosti. P ro b lem i pa t u ­
di tu  niso b istveno  drugačn i.

M ihael Lotrič

V Ž elezarn i R avne, čep rav  je  
po osm ih m esecih  b lagovna p ro ­
izvodn ja sko ra j 3 %  n iž ja , kot 
je  b ila  ob koncu  av g u sta  lani, 
v e rje tn o  ne bo več jih  težav, da 
ta  re z u lta t do konca le ta  p o p ra ­
vijo, saj je  le to šn ja  p ro izvodn ja  
su rovega je k la  p rib ližno  2 %  
večja k o t v  en ak em  času lani. 
Z ago tov ljen  vložek  za n ad a ljn jo  
p redelavo  pa pom eni zagotovitev  
pogojev za večjo  pro izvodnjo .

V Ž elezarn i Š to re  je  b ila  tud i 
v avgustu  p ro izvodn ja  za p ro d a ­
jo p recej n ad  n ačrtovano  d v a ­
najstino , tak o  da sk o ra j n i bo ­
jazni, da ne bi dosegli n ač rto v a ­
ne ko lič ine za le to šn je  leto . N ji­
hova osem m esečna b lagovna p ro ­
izvodn ja je  k a r  10 °/o večja , kot 
je  b ila  v  en ak em  obdob ju  lani, le ­
to šn ja  p ro izvodn ja  su rovega je ­
k la pa z novo pečjo 49 %  večja, 
ko t je  b ila  konec av g u sta  lani.

Z ap isana p ro b lem atik a  o te ž a ­
v ah  v  p ro izvodn ji za av g u st pa 
govori še o m nogočem , k a r  ni po­
sledica zu n a n jih  vplivov, tako  
np r. okvare  na n ap rav ah , n a  k a ­
te r ih  so b ila  p ra v k a r  izvedena 
ve lik a  popravila , ve like  kasn itv e  
n e k a te rih  n ač rto v an ih  pop rav il 
in  p rek o m ern i izostank i z dela 
so neposredno  povzročili d o d a t­
no  om ejevan je  pro izvodnje. Ob 
že ita k  p ren izk i p ro izvodn ji je ­

k la  je  b ila količina nenačrtova­
n ih  k v a lite t še to liko  bolj boleča, 
p rek o m eren  izm et je  b il pa za­
beležen  tu d i p r i d ru g ih  p ro iz ­
vodih .

Po vsem , k a r  je  doslej n ap isa ­
no o p ro izvodn ji v  avgustu , res 
ne m o re te  p ričak o v ati ugodn ih  
podatkov , seveda so pa tu d i to ­
k ra t izjem e.

P ro izv o d n ja  su rovega železa je  
b ila  dosežena n a  Jesen icah  
84 %>, v  Ž elezarn i Š to re  pa 124 %, 
tak o  da so se z 99°/o že zelo p r i­
b ližali zb irn em u  n ač rtu . Izv ršitev  
m esečnega n ač rta  za S lovenske 
že lezarne znaša 92 % . N ač rt p ro ­
izvodn je su rovega jek la  n i bil 
dosežen v nobeni jek larn i, in  je  
skupna izvršitev  le 88%. V jese­
niški je k la rn i so obratovali za­
rad i težav z delovno silo p rak tič ­
no ves mesec le s 4 SM pečmi. 
M anj tekočega vložka zaradi 
ustav itve  p lavža pom eni tu d i n iž­
jo  proizvodnjo in  še razne okvare 
so pripom ogle k tem u, da je  m e­
sečni n ač rt dosežen le 87%.

V Ž elezarn i R avne so v av g u ­
stu  že običajna velika popravila, 
in 94%  izv ršitev  ne preseneča. V 
Ž elezarn i Š to re  im a n ed o g ra je -  
nost investic ij svoj vp liv  n a  slabo 
izv ršev an je  p la n iran e  p ro izvod­
n je  in  seveda n ep red v id en i za­
sto ji. M esečni n ač rt p ro izvodn je  
su rovega je k la  so dosegli z 79 %.

M esečni n ač rt b lagovne p ro iz­
vo d n je  so izv ršili v  Ž elezarn i J e ­
sen ice 77% , v Ž elezarn i R avne 
89%  in  v Ž elezarn i š to re  111% . 
P o d a tk i o p ro izvodn ji v a ljan e  ži­
ce in  v lečene žice, k a r  zan im a 
predvsem  predelovalce  te h  p ro ­
izvodov v S lovensk ih  železarnah  
in  d ru g e  po rabn ike , so tako  n iz ­
ki, da ne obeta jo  nič dobrega, saj 
je  zb irn i n ač rt v a ljan e  žice np r. 
za 8 m esecev dosežen le  71 %, 
pri vlečni žici po 79 %. M esečna 
izv ršitev  skupno  za vse t r i  že le ­
za rne  znaša 87 %.

P ri p rede lovalc ih  so b ili k o le k ­
tivn i dopusti in  p o m an jk an je  
v ložka g lavn i vzrok, da je  b ila  v

avgustu  dosežena p ro izvodn ja  le 
80 %  povprečno  n ač rto v an e  m e­
sečne pro izvodnje. K ar v  vseh 
š tir ih  delovn ih  o rgan izac ijah  
p rede lave žice so si rez u lta ti do­
kaj podobni, saj znaša izv rš itev  v 
P lam en u  78 %, v  Tovilu  77 %, v 
V erigi 84 »/o in  v Ž ični 77% .

M esečni n ač rt b lagovne p ro iz­
vodn je  je  b il v avgustu  v  S loven­
sk ih  že leza rnah  dosežen 86 %, 
trž išču  so pa odp rem ili 99 % 
pro izvodn ih  izdelkov.

V rednost izvoza je  b ila  v av g u ­
stu  zopet dobra  ali celo bo ljša od 
dosežkov v  p re jšn jih  m esecih, ko 
je  b ila  dosežena a li celo p re se ­
žena poprečno  n ač rto v an a  v re d ­
nost, saj znaša p resežek  celo 
8 %, k a r  je  p redvsem  zasluga iz ­
voza P lam en a  in  V erige.

K lju b  slab im  količ insk im  p ro ­
izvodnim  rezu lta to m  je  b ila  pa 
celo p resežena n ač rto v an a  v re d ­
nost p ro d a je  za 8 % . V Ž elezarn i 
Jesen ice  102% , v Ž elezarn i R av ­
ne 109 %  in  v  Ž elezarn i Š tore 
127% . M ed predelovalc i žice je  
sam o v V erig i zabeležena ugodna 
rea lizac ija  p ro d a je  111%  iz v rš it­
ve m esečnega n ač rta , m ed tem  ko 
so v P lam en u  dosegli 96 %, v To­
v ilu  83 %  in  v  Ž ični 99 %  n a č r­
tovane  v red n o sti p rodaje . U go­
den  re z u lta t dosežene v red n o sti 
je  to re j p redvsem  zasluga sp re ­
m em b p ro d a jn ih  cen.

Na p rag u  jesen i smo in  tik  
p red  p riče tkom  zadn jega č e tr t­
le tja . Res je, da je v rs ta  težav, ki 
nam  jih  na laga jo  stab ilizac ijsk i 
uk rep i, res je  pa tud i, da je  še 
m nogo tega, k a r  bi lahko  o d p ra ­
v ili in  s tem  izboljša li naše  delo 
in  p ro izvodne rezu lta te . N ekaj 
zu n a n jih  težav  je  pa tu d i tak ih , 
da ne sedaj in  ne v  bodoče ne 
m orem o p ričak o v a ti b is tv en ih  
sp rem em b d an ih  pogojev. Ob n a ­
č rto v a n ju  sred n je ro čn eg a  p ro ­
gram a razvoja in  v  p rip rav ah  za 
izdelavo gospodarskega n ač rta  za 
p rih o d n je  le to  jih  bo tre b a  resno 
upoštevati.

M ilan M arolt

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ŽELEZARN:

Avgust je slab mesec
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Tudi m i smo letovali v Prim ošlenu
V 17. štev ilk i In form ativnega 

fu ž in a rja  je  tov. Rom an P ori opi­
sal, kako je  p rek  družbenega 
s tan d ard a  le toval v Prim oštenu. 
Tudi jaz  bi rada  povedala, kako 
smo v  istem  kra ju , p rek  iste 
»agencije«, a izmeno kasneje svoj 
dopust preživeli mi.

Po skoraj celonočni vožnji smo 
31. 7. 1980 ob pol osm ih z ju tra j 
prispeli do tu rističnega b iro ja  v 
Prim oštenu. Mož in  tov. K otnik  
iz tozda energ ija  sta  se takoj 
oglasila na recepciji. Čez dve uri 
p rerekan ja  in prošenj smo dobili 
naslov neke ženske v  s ta rem  de­
lu m esta. Ko smo z vso prtljago  
prišli do nje, nam  je  povedala, da 
im a sobo, na žalost, že oddano. 
V rnili smo se nazaj v biro. Tam  
smo zopet čakali, to k ra t tr i ure. 
Nato so nam  spet dali naslov »ne­
ke« ženske. Bili smo že toliko 
jezni in  zm edeni, da sploh nismo 
opazili, da so nas še en k ra t n a­
potili k isti ženski! Vsi besni in 
do konca vsega naveličani smo se 
spet oglasili v  b iro ju  in  zah teva­
li, da nam  v rne jo  denar. Takoj 
smo bili p rip rav ljen i oditi domov 
ali v kak  drug  letoviški k ra j. Se­
veda o tem  n iti slišati niso hoteli. 
Zahtevali smo šefa. P rikaza l se 
je, a je  b il p rav  tako kot drugi

tr ije  delavci za pultom  zelo n e­
prijazen. Vsi skupaj so nam  dali 
vedeti, da ne po trebujejo  niti nas 
n iti d ina rja . Eden izmed usluž­
bencev se je  šefu celo zlagal, da 
so nam  dali sobo, pa je  nismo 
hoteli. V resnici pa b i bili m i p r i­
p rav ljen i čakati nan jo  tud i do 
poldneva, če bi le vedeli, da jo  
bomo dobili. Tako pa smo imeli 
občutek, da nas sploh ne m islijo 
sp reje ti. Bili smo res do konca 
uničeni. Jaz  sem jokala, mož pa 
je  odšel po m iličnika. Seveda 
nam  ni mogel pom agati.

Končno smo v poznih popol­
danskih  u ra h  le dobili sobo. Od 
tu  dalje  pa se zgodba popolnom a 
sprem eni. N aleteli smo na zares 
p rijazne ljudi, sobe so bile lepe 
in tud i vrem e nam  ni nagajalo. 
S kra tka , potolažili smo se. Ne 
m orem  pa si p red stav lja ti dopu­
sta  tov. P orija , ki je  po »vojni« 
na b iro ju  dobil še slabo sobo.

Kdo je  za vse skupaj kriv , nc 
vem. K ljub  tem u pa bi rada 
družbenem u standardu  p red laga­
la, naj v p rihodn je  bolj pazi, 
s kom  bo sklepala pogodbe. Č lo­
veku nam reč resnično ni vseeno, 
kako bo po le tu  dni dela preživel 
svoj težko pričakovani dopust.

T ilka Potočnik

Iz naših krajev
KS ČRNA NA KOROŠKEM :

ELEKTRIFIKACIJA LUDRANSKEGA VRHA
Že več ko t dve leti im ajo  za­

pisano v p ro g ram u  k ra je v n e  
skupnosti Č rna, da se m ora e le k ­
tr if ic ira ti še zad n jih  šest km etij 
na L u d ran sk em  v rh u  n ad  Črno, 
v en d a r zarad i p o m a n jk an ja  s re d ­
stev  te  naloge še do danes niso 
izvršili. Šele v zače tku  le to šn je  
je sen i jim  je  končno  uspelo se­
s tav iti finančno  k o n stru k cijo  za 
e lek trifik ac ijo . N ared  je  že tu d i 
n ač rt in  zakoličena lin ija  v  do l­
žini 3.500 m. Cena — 800.000 d i­
narjev .

»Sedaj, ko naj bi končno dela 
stek la , pa im am o težave p ri n a ­
bav i kab la. B aje  takega , kot ga 
rabim o, n i v vsej Jugoslav iji,

uvoz pa je  p repovedan , č e  ga bo ­
mo le  dobili še p rv e  dn i ok tobra, 
bom o z deli pričeli, če ne pa po ­
m ladi p rihodn jega  leta,« je  deja l 
S tanko  K ordež, ta jn ik  K S Črna.

S icer pa zdaj v Č rn i u re ju je jo  
z asfa ltno  p rev leko  n e k a te re  lo ­
kalne  ceste in  ulice, p redvsem  
tiste, ki bi m orale b iti u re je n e  že 
v obdob ju  p rvega  k ra jev n eg a  
sam oprispevka. Začeli so tu d i ob ­
n av lja ti TV p re tv o rn ik  na Š um a- 
hovem  v rh u . O bnovitev  fin an c i­
ra jo  KS Č rna in  M ežica te r  RTV 
L jub ljana . Če bo šlo vse po n a ­
črtu , bodo dela o p rav ljen a  do 
konca ok tobra.

V Č rni bi m orali po p rog ram u  
KS letos še m arsik a j postoriti, 
v en d a r je  ves d en a r šel za g ra d ­
n jo  k u ltu rn e g a  dom a. Zato bo 
to liko  bolj obširen  p rog ram  p r i­
hodn je  leto. K lju b  te m u  pa bodo 
letos še opravili zem eljska dela 
p ri o tro škem  ig rišču  v  R u d a rje ­
vem .

Z erjavčani pa so 15. sep tem bra 
končno dobili novo sodobno sa ­
m opostrežno trgov ino  z 200 k v a-

KS RAVNE NA KOROŠKEM:

d ra tn im i m e tri u p o rab n e  p o v rš i­
ne. Z grad il jo  je  S tavben ik , f i­
n an c ira la  pa sta  jo  TOZD L ju d ­
ski m agazin  P re v a lje  in  KS Č rna 
s 450 tisoč d in a rji iz sredstev  
k ra jev n eg a  sam oprispevka. So pa 
Ž erjavčan i u d arn išk o  izkopali 
vse ja rk e  za e lek tričn n i in  te le ­
fonski kabel. V novi trgov in i 
bedo nam reč m o n tira li p rvo  ja v ­
no telefonsko  govoriln ico  v k r a ­
ju-

MAGISTRAT ŠE LETOS?
Tudi letos so R avenčani 

p raznovali svoj k ra je v n i p razn ik  
kar se da veselo in  m nožično. 
Tako so na R avnah  ves teden  
p red  o sredn jo  proslavo, ki je  b i­
la 12. o k to b ra  na N avrškem  v r ­
hu, po tekale  razne šp o rtn e  in  
k u ltu rn e  p rired itv e . V sp re tn o s t­
ni vožnji so se to k ra t pom erili 
k o lesarji in  m opedisti, k a r  dva 
d n i pa je  po tekal odbo jkarsk i 
tu rn ir  za ženske. R avensk i p la ­
ninci so v  ho te lu  M erx  p r ip ra ­
vili zanim ivo p red a v an je  z d ia ­
pozitivi. P red av a l je  znan  k o ro ­
ški a lp in ist M ilan Savelli. T ab o r­
niški od red  ko rošk ih  je k la r je v  pa 
je p rire d il 9. trad ic io n a ln i pohod 
po po teh  ko rošk ih  partizanov . 
35-letnico delovan ja  je  proslav ilo  
KPD P režihov  V oranc R avne. 
P roslava je  b ila  v šp o rtn i dvo ­
ran i osnovne šole P režihovega 
V oranca.

KS PR EV A LJE:

Žal pa se R avenčanom  ni iz­
polnila ena  želja: m a g is tra t na 
T rgu  svobode je  še vedno zaprt. 
P ri k ra je v n i skupnosti p rav ijo , 
da zarad i o b je k tiv n ih  vzrokov. 
P rim a n k u je  s red stev  in  S loven i­
ja les m enda ni spoštoval pogod­
benega roka pri nabav i oprem e. 
P ri k ra je v n i skupnosti zago tav ­
lja jo , da bodo s to rili vse, da bo 
m ag is tra t o d p rt še letos.

Za g rad n jo  zidanega o tro šk e ­
ga v rtca  na Ja v o rn ik u  bodo zb i­
rali s red stv a  iz sam oprispevka 
(1980—1982). O id e jn em  n ačrtu , 
ki ga izde lu je  R azvojni cen te r v 
Celju, bodo raz p ra v lja li tu d i k ra ­
jan i. Če bo KS uspelo »izvrtati« 
d ed a tn a  s red stv a  (v k a r  pa dvo ­
m im o), bi se v rte c  p riče l g rad iti 
nekoliko  p re j, če ne pa šele le ta  
1984 ob iz teku  sedan jega k ra je v ­
nega sam oprispevka.

BESEDO IMA LOVEC, PLANINEC IN GASILEC
»K ljub tem u, da sem  že nekaj 

le t upokojen, sem  še k a r  ak tiv en  
na n ek a te rih  področjih . P ri 63 
le tih  mi še ni težko  iti  v  gore, na 
lov in kaj posto riti v gasilskem  
dem u. T udi za delo naše k ra je v ­
ne skupnosti se zanim am ,« je  
pričel naš razgovor Jože Sam ec s 
P rev alj.

»In kako po vašem  deluje p re ­
va ljska  k ra je v n a  skupnost?«

»Mislim, da še k a r  uspešno. To 
se najbo lj pozna p ri k ra je v n i s a ­
m ouprav i in  p ri u re je n o sti P re ­
valj. Im am o že sk o ra j v celoti 
a s fa ltiran e  loka lne ceste in ulice 
in  tu  in tam  že tu d i zelenice. Z 
novim  vrtcem  je  konec nezado ­
vo ljs tva  m ed sta rš i, o tro k i in 
vzgojite ljicam i, dobili pa sm o tu ­
di lep  in funkciona len  d ružben i 
dom . N ajbolj pom em bno pa je, 
da sm o k n ap re d k u  k ra ja  svoj 
delež p rispeva li tu d i k ra ja n i. S e ­
veda pa bo tre b a  na P re v a lja h  še 
m arsik a j postoriti, p red e n  bo vse 
tako, ko t m ora biti.«

»Tudi n a  P re v a lja h  se p r ip ra v ­
lja te  na prosto rsko  p reo b lik o v a­
n je  k ra je v n e  skupnosti. K a j v e ­
ste  o tem ?«

»Mislim, da bi m orali ta  .ko­
rak* s to riti že p red  leti, sa j bi 
k ra ja n i že v  p re te k lo s ti dosti 
laž je  in  h itr e je  reševali svo je 
želje  in  po trebe . S eveda pa s 
tem  ni rečeno, da sm o vse za­
m udili. Z novim i k ra je v n im i 
skupnostm i bo k ra je v n a  sam o­
up rav a  p riš la  dosti bolj do v e ­
ljave. P red log i so nared , tre b a  
jih  je  le  č im pre j oživiti.«

»D ejali ste, da je  n a  P re v a ljah  
še vedno n e k a j o d p rtih  vp rašan j. 
K aj žuli P revaljčane?«

»Ne vem , ali na j sp loh sp reg o ­
vorim  o naši p resk rb i, ko je  sko ­
ra j povsod k ritičn a . M oti me, da 
je  po P re v a lja h  še vedno  precej 
lesen ih  b a ra k  in  d rv arn ic . Še 
sreča, da sm o p red  le ti o d s tra ­
nili sv in jake , čep rav  bi m orda 
bili ponovno dobrodošli ob n e -  
m esnih  dnevih.«

»K aj pa tržn ica, je  ne p o tre ­
bu je te?«

»P otrebu jem o jo  že, sam o ne 
takšne, kot je  p rev a ljšk a , ki je  
preg loboko  pod cesto. N aše go­
spod in je  pa tu d i p rav ijo , da je  
p reveč odročna. Z ato  n i čudno, 
da že le ta  sam eva. Z elen javo  in  
sad je  pa k u p u jem o  k a r  pod lipo 
na av tobusn i postaji.«

»Ali si je  k a j opom ogla m ala 
obrt, k i je  še p red  leti .cvetela*?«

»Včasih je  bil p rev a ljsk i čev­
lja r  daleč naokoli znan  po svojih  
izdelkih, ki so jih  lju d je  k a r  .raz­
grabili*. T udi k ro jač i so znali š i­
v a ti lepe obleke. D anes n im am o 
n iti če v lja rja  n iti k ro jača  in  tu d i 
d rug i o b rtn ik i po m alem  tonejo  
v pozabo. Ne vem , kam  to vodi.«

»So pa v e rje tn o  tu d i s tv a ri, ki 
vas razvese lju je jo?«

»Seveda so! Zelo sm o veseli in  
ponosni na d ru žb en i dom , čeprav  
ta  po le ti ni bil p reveč izkoriščen. 
J e  pa zato to liko  bo lj š tiris tezno  
kegljišče. K ar čez noč sm o po­
sta li P re v a ljčan i navdušen i k eg ­
ljači. R azvese lju je jo  nas tu d i 
pevci, ki jih  na P re v a lja h  ni m a­
lo, nato  godbeniki, gledališčniki 
in  nogom etaši. P a  tu d i lovci, g a ­
silci in  p lan inci.

■ i « :■ ,  g ,  ■  r

Nova samopostrežna trgovina v Žerjavu
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K njige , vezane v p la tno , s ta n e ­
jo  240 din, b ro š iran e  pa sam o 
190 din. V ezana zb irk a  z delom  
iz sve tovne kn jiževnosti s tane 
360 din, b ro š iran a  p a  280 din.

K njige  boste  p re je li konec no ­
vem bra .

P ra v  tak o  vam  P rešernova  
d ru žb a  p riporoča zb irko  ro m a­
nov iz sve tovne kn jiževnosti 
»L judska kn jiga«. T udi do 5 X 
je  cenejša  kot podobne zbirke!

V n je j izide:
1. Richard Rive: Obsedeno 

stanje. R om an iz ž iv ljen ja  te m ­
nopo ltih  lju d i v rasis tičn i Ju žn i 
A frik i.

2. W. Somerset Maugham- Tes­
no domovanje. M ojstrsko opisana 
doživetja  sred i ekso tičnega sveta 
ju žn o az ijsk ih  otokov.

3. Henri Troyat: Pajek. Z iz­
redno  um etn išk o  m očjo nap isan

ro m an  o m ladem  G erardu , ki se 
p reveč naveže na sestre  in  m ater.

4. Carlo Sgorlon: B ogovi se bo­
do vrnili. P rip o v ed  o nezakon­
skem  fu rlan sk em  o troku , k i 27- 
le ten  spozna usodo svoje tlačene  
dom ovine.

5. Josef H en: Jokohama. Ž iva­
h en  p rik az  ž iv ljen ja  n a  P o lj­
skem , k ak o r ga spoznava m lada 
A m eričanka, ki skuša  p rek  V ar­
šave in  M oskve p riti n a  Ja p o n ­
sko.

6. Kurt Vonnegut, ml.: Mačja 
zibka. N apol u top ičen , napol 
znan stv en o fan tastičen  rom an, 
eno na jm očne jših  del novega h u ­
m anizm a.

N aročn ina za vseh  6 k n jig  je  
440 din. P o ra v n a te  jo  lah k o  v 
tr e h  obrokih , n a jk asn e je  do k o n ­
ca le ta  1980.

Romantika

»Torej je na Prevaljah družab­
nost na višku?«

»Je in  ni! P rev a ljčan i sm o zn a­
n i ko t d ru žab n i ljud je , v en d a r 
zadn ja  le ta  to d ružabnost neko­
liko  zanem arjam o. Sedaj, ko g a­
silci ne p rire ja m o  več tom bol in 
veselic, je  tu d i ta  zv rst d ru ža b ­

nosti zam rla. ,L uštno ' je  bilo, ko 
so b ile ,ohceti‘ in  so se skozi P re ­
va lje  pelja li sv a tje  n a  lepo o k ra ­
šen ih  vozovih — in  peli te r  ju c -  
kali. D anes skozi k ra j d rv ijo  a v ­
tom obili in  s tečn im  tro b lje n jem  
oznanjajo , da sta  se dva vzela.«

F ran c  R o tar

REDNA KNJIŽNA ZBIRKA PREŠERNOVE 
DRUŽBE

Za letos nam  P reše rn o v a  d ru ž ­
ba p o n u ja  5 kn jig :

1. Prešernov koledar za leto  
1981. N jegov ko led arsk i del je  
op rem ljen  z b arv n im i re p ro d u k ­
cijam i Ivane  K obilice, d rugače 
pa v sebu je  še zan im ive zgodo­
vinske, zu nan jepo litične  in  d ru ­
ge članke, pesm i in  prozo znan ih  
slovensk ih  p isa te ljev , v rs to  d ro b ­
n ih  in fo rm acij in  še m arsik a j za­
nim ivega.

2. Naj mi sije sončece, naj mi 
poje srčece. S lovenske o troške 
pesm i je  zb ra l Ja n ez  M enart.

3. Anton Ingolič: Delovni dan 
sestre Marje. G re za p ripoved  o 
ž iv ljen ju  n ek e  m ed icinske sestre.

4. Stevan Jakovljevič: Velika  
zmeda. To je  k ron istično  n a ta n č ­
no delo. G ovori o razpadu  k ra ­
ljev in e  Jugoslav ije .

5. Miha Likar: Zdravje v dru­
žini. K n jig a  je  n ap isana  po ljudno  
in  p rin aša  dobrodošle n asvete  za 
vsakogar.

*1ii^
Tistim , k i bi želeli p re je ti še 

delo iz sve tovne književnosti, 
p ripo ročajo  kn jigo  Maxa von der 
Griina Blodni ogenj in plamen.
R om an govori o delavcu, k i po 
svoje, b rez blišča, zato pa jasno  
in  trp k o  doživ lja  čas nem škega 
»čudeža«.

Nove knjige v strokovni 
knjižnici

6512 Pape R., Berufsvvahl und 
Auge 1976.

3587/497 P ih u ra  D., K onvert orska
m etalu rg ija  1980.
6513 Jezern ik  A., Sm erniki za ra ­
čunalniško p ro jek tiran je  v SRS

1979.
6514 Ju rančič  I., V rednoten je de­

la 1980.
6515 Bunc M., T em elji m arksi­
stične politične ekonom ije 1976.
6516 H rnčič V., K aljivost globoko 

p reka ljiv ih  orodnih  jekel
1980.

6517 Weise G., Psychologische 
L eistungstests 1975.

6518 Okologischer ku rs: Teil A r- 
beitsm edizin 1976.

6519 Anschiitz F., Die korperliche 
U ntersuchung 1978.

6520 A usbildungs H andbuch fiir 
die S lufenausb ildung  elek- 
tro technischer B erufe 1978.

6521 E lek trische K lainstm otoren 
und  ih r E insatz 1979.

6522 Sarkow ski H., D im ensionie- 
rung von H alb le iterschaltun- 
gen 1974.

6523 Benda D., M ikroprozessor- 
technik  1979.

6524 W ustehube J., Schalten tzte i- 
le G rundlagen — Entvvurf — 
Schaltungsbeispiele 1979.

6525 H aferstroh  U., D igitale 
Schaltvverke 1977.

6526 B artz  W. J., Schaden an ge- 
schm ierten  M aschinenele- 
m enten  1979.

6527 W ehrm ann W., Real — tim e 
— A nalyse 1979.

6528 K abelhandbuch 1979.
6529 K iss G. M., E nergiesparen 

je tzt! 1978.
6530 B ernhard  J. H., S tud ien fu - 

h re r  fiir den E lektro  — In - 
gen ieur 1978.

6531 S tepanek  J., Taschenbuch 
industrie lle  W arm etechnik
1977.

6532 A nhaltszah len  iiber den 
E lek trizitats, K ra ft und W ar- 
m ebehandlung  d er Industrie  
I. 1962.

6533 Sedriks A. J., Corrosion of
6534 Proceedings of the  T hird  

In terna tional Iro n  and Steel 
S tainless S teels 1979. 
Congress 16. — 20. 4. 1978.
1979.

6535 M uschelischwili N. I., E in i- 
ge G rundaufgaben  zu r m a- 
them atischen  E lastiz ita ts- 
theorie  1971.

6536 K lim a R., G rundlagen zum 
E insatz von Prozess — 
Steuerungsanlagen  a n  Indu - 
strieofen  1978.

6537 W arm eruckgew innung und  
A bw arm everw ertung  1978.

6538 Gorenc I., In fo rm atika  in  
upo raba av tom atske obdela­
ve podatkov 1976.

3096/102 DIN Taschenbuch, N or- 
m en fiir  B iiro und  V erw alt- 
ung  1979.

6539 Koš E., P lin  kao suvrem eno 
gorivo — P rincip i i p raksa  
1978.

6540 Jam brošič Z., Pum pe i 
pum pne stanice 1977.

6541 S chneider W. P., S im ulation 
m it analogen Rechenschal- 
tu n g en  1977.

6542 TGL Taschenbuch, ESKO 
Einheitliches System  der 
K onstruk tions — D okum en- 
ta tio n  1978.

6543 Rockstroh W., Die technolo- 
gische B etriebsproj ek tie- 
rung  — Gesta-ltung von 
F ertigungsw erksta tten  1978.

6544 Z ukunftssicherung  durch 
F lex ib ilita t in  K onstruk tion  
und  P roduk tion  — VDI Be- 
rich te  340 1979.

6545/1 D igitale in teg rie rte  Schal- 
tungen 1979.

6545/2 Professional L inear 1979.
6546 Povezava m ehanskih  la s t­

nosti s tru k tu r  in  toplotne 
obdelave konstrukcijsk ih  je ­
kel.

6547 P ožar H., Izvori energ ije
1980.

6548 K reuh  L., G cneratori pare
1978.

6549 Čorlukič F., M jeren je p ro to - 
ka flu ida 1975.

6550 Bošnjakovič F., Zgodovina 
socialistične fed. rep. Jugo­
slav ije  1980.

6552 Božič B., Oris zgodovine 
Slovencev 1980.

6553 W iegand E., Po laganje ke­
ram ičnih  ploščic 1975.

6554 Gores H. H., G radbena de­
javnost za vsaicogar 1973
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6555 G ores H. H., T esarstvo  za 
vsakogar 1976.

3587/365/V II R azvoj računskog  
m odela za vodenje postupka 
iz rade  Čelika u raz lič itim  
ag reg atim a 1980.

3587/466/X I U n ap red en je  p r im je -  
n e  e lek tro n sk e  m ikroskop ije  
u  isp itiv a n ju  Čelika 1980.

3587/441/IX  č u rč ič  R., U vodenje 
k o ris te n ja  e lek tro n sk e  m i-  
k rosonde u  r je ša v a n ju  te h ­
n o lošk ih  p rob lem a crne  m e­
ta lu rg ije  1980.

3587/484/11 O sojn ik  A., F izikalne 
kem ične m etode v  m e ta lu r­
šk i ana liz i II  1980.

6556 Š im e Ivan jko , S ta tu sno  p r a ­
vo o rganizacij združenega 
dela 1980.
dela 1980.

6557 Ude L., C ivilni p ravdn i po­
stopek in  sam oupravni sodni 
postopek 1980.

6558 M ilojevič R., M etodologija 
odred ivan ja vrednosti poslo- 
va u  organizacijam a udruže- 
nog rada  1980.

6559 Š vajger M., EPŽ tehnologija. 
S k rip ta  za delovodje in to ­
pilce 1980.

6560 D ebenjak  D., N em ško-slo- 
venski in  slovensko-nem ški 
slovar 1978.

6561 A ntič B., Insta lac ije  vo- 
dova i kanalizacije 1979.

6562 A ntič  B., A rm iračk i radovi
1979.

6563 A ntič  B., Z idarsk i radovi
1980.

6564 Čauševič M., T eo rija  p la ­
stične p re ra d e  m eta la  1979

6565 M itrinovič D. S., M a tem ati­
ka I. II. 1978.

6566 R ohring  K., L eg iertes G us- 
seisen 1970.

6567 S ever J., P rip ra v a  kotlovne 
n ap a ja ln e  vode 1980.

6568 E ich ler C., T ehn ika održa- 
v an ja  1979.

6569 Trboj evič M. D., R cdukiori 
1977.

6570 Džinič F., K om unikologija
1980.

6571 M ilenovič B., Is traž iv an je  
trž iš ta  o rgan izac ija  u d ru ž e -  
nog rada 1979.

6572 V jetrov  A., G radenje vatro - 
s ta ln im  m aterij alom 1963.

6573 T esar 1972.
6574 V agner W., P rak tičn a  grade- 

v inska s ta tik a  1979.
6575 Tehnologija i fab rička izra- 

da betona 1966.
6576 Leksikon g radevinarstva 

1962.
6577 S istem  procesn ih  ra č u n a l­

n ikov . Razvoj in fo rm ac ij­
sk ih  sistem ov.

6578 K oželj B., R aziskovalno in 
razvojno delo 1980.

6579 Jereb  J., O rganizacija s tro ­
kovnega usposab ljan ja 1930

S K N J I Ž N E  P O L I C E
DOMAČA DELA

M arjan  Britovšek, Carizem, r e ­
volucija, stalinizem  1-2, znan ­
stveno delo. CZ, Lj., 308 str., ce­
na obeh 430 din.

V knjig i nam  av to r p redstav i 
prelom no obdobje 1948/49; n as ta ­
ja n je  leninskega tipa  p artije , Le­
ninove ideološke boje po porazu 
p rve ruske revolucije, oktobrsko 
revolucijo  in  zadnji tem atsk i 
krog sklene z obravnavo despot­
ske S talinove oblasti.

T ekst bogato dopolnjuje slikov­
no gradivo.

Jože G oričar: T em elji obče so­
ciologije, znanstveno delo, DZS, 
Lj., 336 str., 320 din.

Č eprav že skoraj vsak  sred n je­
šolec pozna to knjigo, vseeno po­
novimo, da je  to na eni stran i 
visokošolski učbenik, na drugi pa 
splošnoizobraževalna knjiga, ki 
seznanja b ralca  s tem eljn im i 
pojm i današn je  obče sociologije.

P e te r Jam brek , Od plem ena do 
države, štud ija, DZS, Lj., 256 str., 
380 din.

Delo govori o evropskem  od­
k riv an ju  A frike, o sodobnih po­
litičn ih  osebnostih in  filozofijah, 
o zgradbi in  razvoju  zam bijske 
družbe, o g ibaln ih  silah  ra z re d ­
nega in  narodnega osvobajanja 
v  A friki. V sekakor gre za om em ­
be v reden  prispevek  k  jugoslo­
vanskim  raziskavam  o afrišk ih  
družbah.

F rance B ernik, P roblem i slo­
venske književnosti, lite ra rn o ­
zgodovinske štud ije, DZS, Lj.. 
590 str., 500 din.

K njiga, nap isana v  k o m u n ik a­
tivnem  jeziku, p rin aša  vrsto  no­

v ih  pogledov na slovensko k n ji­
ževnost, tem bolj, k e r  obravnava 
av to r lite ra rn e  sm eri, osebnosti 
in  n jihova dela kot problem . Š tu ­
dije se navezujejo  skoraj na vse 
glavne tokove slovenske književ­
nosti v 19. in  v p recejšn jem  delu 
20. sto letja.

PREVODI
J. D. de Bayac, K arel Veliki,

biografski rom an, DZS, Lj., 272 
str.

K arel Veliki je  bil frankovski 
k ra lj več kot štiridese t let. Na 
triinpe tdesetih  vo jaških  pohodih 
je  p ridobil in  podjarm il dežele od 
evropskega severa do juga  in od 
zahoda do vzhoda.

K njiga o n jem  je  zanim iva, 
d ram atična in  h k ra ti natančna 
podoba Evrope osmega in deve­
tega stoletja.

H ans Kadcs, H iša lepih sanj,
rom an. ZO, Mij., 240 str., 340 din.

V pričujočem  delu pripoveduje 
av to r o parišk ih  m odnih hišah, 
m anekenkah  in  zanim ivih člove­
ških usodah. P ris tnost okolja in 
socialna k ritičnost sta  odliki tega 
rom ana, ki nam  razkriva  sodobni 
Pariz.

A lberto M oravia, N otran je živ­
ljenje, rom an, PZ, MS., 422 str., 
350 din.

Skozi to delo se seznanim o 
s podobo ita lijan ske resničnosti, 
ki jo  doživlja m lado dekle iz bo­
gate m eščanske družine. N atančno 
in jasno z vso k ru tostjo  in b re z ­
obzirnostjo govori o svojih  ra v ­
n an jih  in  p rek  tega vidim o 
m račno podobo živ ljen ja sodobne 
Italije .

Udeleženka  
slikarske kolonije 

Ravne 80 
Alenka  Sottler

W. Som ersct M augham , Tesno 
dom ovanje, rom an, PD, Lj., 262 
str., 170 din.

Po eni s tran i gre za m ojstrsko 
napisan  pustolovski rom an, a po 
drugi še za več: kn jiga  je  nam reč 
b rilja n tn a  štud ija  človeških zna­
čajev, je  psihološko p retan jeno  
delo, polno globokih spoznanj in 
ironičnega posm eha, sk ra tk a  n a d ­
vse dobrodošla za jesenske dni.

(Po K njig i ’80)

SVET ŠOLE 
OŠ KOROŠKI JEKLARJI

24. 9. 1980 se je  na osnovni šoli 
K oroških je k la rje v  na Javorn iku  
prvič sestal novo konstitu iran i 
svet šole, ki bo deloval dve leti. 
V n jem  so predstavn ik i staršev, 
OZD, DPO, KS, šole in izobraže­
valne skupnosti.

S estav lja jo  ga:
M irko Rozman, predsednik, 

F ranc Rotar, nam estnik , Jože S a­
mec, p redsednik  sve ta  staršev, 
S onja Slem nik, A lenka Gorjanc, 
M arija  P rednik , Silva Ban, Vika 
Rose, M arje ta  M acur, Je lk a  O ce­
pek, A nton Večko, A lojz Kosmač, 
Ivan  Rezar, Ivan  M arošek in 
M irko Erjavec.

U strezna kom isija je  razpisala 
dela in naloge rav n a te lja  te  šole.

fr.

ZA VIŠJE POKOJNINE
D ruštvo upokojencev R avne je  

sredi sep tem bra poslalo skupno­
sti pok. inval. zavarovan ja  SRS 
nasledn je  opozorilno pismo.

O dkar je  bilo objavljeno, da se 
bodo pokojnine s 1. oktobrom  te ­
ga le ta  povišale za 6°/o, p rih a ja jo

od našega članstva ostre k ritike  
in zahteve, da p ro testiram o proti 
tako nizkem u zvišanju.

V sredstv ih  javnega obveščanja 
je  bilo istočasno sporočeno, da so 
se živ ljen jsk i strošk i v tem  letu 
zvišali že za 30 %> in da so v tem  
času osebni dohodki v gospodar­
stvu  porastli za okoli 20 %>.

Na izredni se ji dne 15. t. m. se 
je  sestal naš izvršni odbor in raz­
p rav lja l o tej zadevi te r  ugotovil:

p ri takem  povišan ju  ž iv ljen j­
skih stroškov je  nerazum ljivo, 
zakaj se p redvideva povišanje 
pokojnin  samo za 6 °/o, in to  šele 
od 1. ok tobra dalje. Znano je, da 
pokojnine bistveno zaosta jajo  za 
realn im i osebnim i dohodki, p ri 
čem er so zelo prizadeti predvsem  
upokojenci z nizkim i poko jn ina­
mi, p ri ka te rih  n as ta ja  že v p ra ­
šan je  ž iv ljen jskega obstoja.

Seznanjeni smo, da je  Zveza 
d ruštev  upokojencev SRS že 
p red lagala naslovu povišanje po­
kojn in  za v išji odstotek in  z v e ­
ljavnostjo  od 1. 7. 1980 dalje. 
Znano je  tudi, da so v drug ih  r e ­
publikah  že povišali pokojnine 
s tem  datum om .

V im enu članov našega d ruštva  
zahtevam o, da se pokojnine po­
višajo vsaj za 10"/», in  to z v e ­
ljavnostjo  od 1. ju lija  1980 dalje!

O pozarjam o na resno nezado­
voljstvo in  razb u rjen je  upoko­
jencev, ki s strahom  sprem ljajo  
skoraj vsakodnevno povišanje 
ž iv ljen jsk ih  stroškov.

OBVESTILO
Do zaključka redakcije  te  šte ­

v ilke na cen te r za sam ouprav lja­
n je  in  in fo rm iran je  iz tozdov še 
niso poslali vseh zapisnikov o vo­
litvah. Zato bomo nove sestave 
organov u p rav ljan ja  objavili v 
naslednji številki.

U rednik
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N O V E  R E D N E  I Z D A J E  Z N A M K

S k u p n o st JP T T  je  d n e  17. in  23. ju ­
n ija  iz ro č ila  v p ro d a jo  nove v red n o sti 
r e d n e  s e rije  p o štn ih  zn am k  s tu r is t ič ­
n im i m otiv i. P o tem , k o  je  b ila  o p ra v ­
l je n a  sp rem em b a  ta r i f  v p isem skem  
p ro m etu , se je  p o k aza la  p o tre b a , da 
se v k lju č ijo  n e k a te re  nove v red n o sti, 
da  bi se  o la jša lo  delo  po štam  in u p o ­
rab n ik o m .

T ak o  je  b ila  17. ju n i ja  d a n a  v p ro ­
d a jo  re d n a  zn am k a  s p re tisk o m  nove 
v re d n o s ti 2,50 d in a r ja  v č rn i b a rv i 
(R. I. »T uris tičn i m otivi« — B ihač , rd e ­
ča) 1,50 d in a r ja . Is teg a  d n e  so b ile  iz­
ro čen e  v p ro d a jo  tu d i  n a s le d n je  v re d ­
n osti:

0,50 K ru šev ac  (oranžna)
0,10 G rad ačac  (k a rm in sk o  r jav a)
0,30 K rk  (črno  olivna)
0,35 O m iš (rjav o rd eča)
0,40 P eč  (črnosiva)
V se te  zn am k e  je  n a tisn il zavod  za 

izdelavo b an k o v cev  v B e o g rad u  v te h ­
n ik i en o b a rv n eg a  o fse ta  v p ro d a jn ih  
p o lah  po sto.

N ova re d n a  p o štn a  zn am k a  v v re d ­
n o sti 2,50 d in a r ja  pa  je  b ila  d a n a  v 
p ro d a jo  23. ju n ija .  P r ik a z u je  p a n o ra ­
mo K ra g u je v c a , zn am k a  je  rd eče  b a r ­
ve. N a tisn je n a  je  v te h n ik i e n o b a rv ­
nega o fse ta  v p ro d a jn ih  p o lah  po sto.

F ila te lis tičn o  d ru š tv o  »Poštar« iz Z a­
g reb a  je  p re d  k ra tk im  izdalo  sp o m in ­
sk i o v itek  in  m ak s im u m  k a r to  v sp o ­
m in  na  u m rle g a  p re d se d n ik a  T ita . N a 
o v itk u  je  p o doba to v a r iša  T ita  po r is ­
bi s l ik a r ja  Iv a n a  L ack o v iča  C roate , 
m ed tem  ko  je  o sn u te k  za p rilo ž n o st­
ni žig k te j izd a ji p r ip ra v il  č lan  d r u ­
š tv a  V eljko  Bui.

Ti d v e  ce lo ti s ta  izd an i v po tisoč 
izvodih , im a ta  pa  žig pošte  v K u m ­
rovcu  z d a tu m o m  4. ju n ij  1980. S po­
m insk i o v itek  im a šte v ilk o  270, m a k s i­
m um  k a r ta  pa  9.

S P O M I N S K I  B L O K

Ob k o n cu  m a rc a  so v B o lg a riji dali 
v p ro d a jo  spom in sk i b lok  za še st 
zn am k  (no m in a la  po 13 s to tin k ), po­
svečen  b ližn ji k o n fe re n c i o ev ro p sk i 
v a rn o s ti in so d e lo v an ju , ki n a j bi b ila  
v M adridu .

M otiv i so zas tav e  d ržav  udeležen k , 
m ed n jim i tu d i naše  (sk u p a j s Švico, 
T u rč ijo , ZSSR, V eliko  B r ita n ijo  in 
ZDA), za to  je  ta  spom in sk i b lo k  v k lju ­

čen  v tem o  »Jugoslavika«. N ak lad a  
b lo k a  je  40 tisoč  izvodov. G lede  na 
če d a lje  v e č je  z a n im a n je  za ev ro p sk o  
te m a tik o  se  p r ič a k u je , da  bo  ta  b lo k  
» udarna  izdaja«  b o lg a rsk e  pošte  v  tem  
le tu . f. u.

21. Z A S E D A N J E  G E N E R A L N E  
K O N F E R E N C E  U N E S C O

Ob 21. za se d a n ju  g e n e ra ln e  k o n fe ­
re n c e  UNESCO le to s  v  B e o g rad u , 23. 
9., je  izdala  sk u p n o s t JP T T  p rilo ž n o st­
no  zn am k o  za 4,90 d in .

UNESCO je  b ila  u s ta n o v lje n a  le ta  
1945 v L ond o n u  n a  m e d n a ro d n i k o n fe ­
renci, na  k a te r i  so sode lovale  d e le g a ­
c ije  44 d ržav , m ed  n jim i tu d i Ju g o s la ­
v ija . D e ja v n o s t UNESCA se ra z v ija  
p re k  t r e h  o rg an o v : g e n e ra ln e  k o n fe ­
ren ce , k i je  v sako  d ru g o  le to ; izv ršn e ­
ga sv e ta  (zaseda od časa do časa  m ed 
k o n fe re n cam a) in  se k re ta r ia ta ,  na  če ­
lu  k a te re g a  je  g e n e ra ln i d ire k to r . D a­
nes š te je  o rg a n iz a c ija  150 d ržav  član ic . 
21. z a sed an je  g e n e ra ln e  k o n fe re n c e  
UNESCO pa p o te k a  v  B e o g rad u  od 23. 
9. do 28. 10. 1980.

M otiv  n a  zn am k i je  K o to r, k i ga je  
U NESCO v p isa l v seznam  sv e to v n eg a  
k u ltu rn e g a  in  n a ra v n e g a  b o g astv a . 
G ra fič n a  o b d e lav a  zn am k e  je  delo  
A n d re ja  M ilenkov iča . Z n am k e  so b ile  
n a tisn je n e  v zavodu  za izdelavo  b a n ­
kovcev  v B e o g rad u , v  te h n ik i v e č ­
b a rv n e g a  o fse ta  v p o lah  po 9.

V p ro d a jo  so p riš le  23. se p tem b ra . 
Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za p o štn e  zn am ­
k e  v p ro d a jo  tu d i p rilo ž n o stn i o v itek  
za 2,50 d in  in  o v itek  p rv eg a  d n e  FDC 
za 7,40 d in .

R A D O S T  E V R O P E

S k u p n o st ju g o slo v an sk ih  P T T  izd a ja  
v so d e lo v an ju  s sve tom  sre č a n ja  o tro k  
E vrope dve p rilo ž n o stn i p o štn i znam ki 
ob 12. s re č a n ju  »R adost Evrope«, in 
s ic e r  v n a s le d n jih  v re d n o s tih :

4,90 d in  — o tro šk a  r isb a  (G ab rije la  
R ado jev ič , 8 le t, N ovi Sad),

13,00 d in  — o tro šk a  r isb a  (R enata  
P isa rč ik o v a , 6 le t, L šu  Z no jm o , CSSR).

S re č a n je  o tro k  z im enom  »R adost 
Evrope« je  m e d n a ro d n a  m a n ife s ta c ija  
p r i ja te ljs tv a  in  so lid a rn o s ti o tro k  vse 
E v rope. O rg an iz ira  se  v sako  le to  na 
z ače tk u  o k to b ra  ob p ro slav i sv e to v n e ­
ga d n ev a  o tro k a . P o b u d n ik , u s ta n o v i­
te lj in  g o stite lj s re č a n ja  »R adost E v­
rope« je  b il le to s  B eo g rad . N a tem  
s re č a n ju  so sode lovali o tro c i iz p r i ­
b ližno 15 e v ro p sk ih  d ržav , k i so ta k o  
izraz ili sv o jo  so lid a rn o s t z o tro k i v se­
ga sv e ta , se seznan ili, sk le n ili p r i ja ­
te ljs tv a  in se v te h  d n e h  p o veselili s 
pesm im i in p lesi.

G ra fič n a  o b d e lav a  zn am k  je  delo  
A n d re ja  M ilenkov iča  iz B eo g rad a , n a ­
t isn je n e  so b ile  v  n em šk i tisk a rn i 
»VEB W ertp a p ie rd ru c k e re i« , L eipzig , 
NDR, v te h n ik i  v eč b a rv n e g a  o fse ta  v 
p o lah  po 9.

V p ro d a jo  so p riš le  28. se p tem b ra . 
Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za p o štn e  zn a m ­
k e  v p ro d a jo  tu d i p rilo ž n o stn i o v itek  
za 2,50 d in  in  o v itek  p rv eg a  d n e  FDC 
za 20,40 d in . f. u.

Dušan Prole
D ragi Dušan!

Vest, da si p rem in il, je  p rv i h ip  
b ila  n ev e rje tn a , še posebej za so­
delavce tv o je  izm ene, s k a te rim i 
si v ponedeljek  popoldne b il na 
delu. Spoznanje, da te  ni več 
m ed nam i, nas je  v  to re k  p re su ­
nilo, n i te  bilo, da b i p revzel iz ­
m eno.

Rodil si se 25. 4. 1950 v delav­
sk i d ru ž in i ko t p rv i o trok . S lo­
ven ijo  si spoznal in  vz ljub il kot 
ču v a r naših  m eja  v JL A  v D ra­
vogradu . P ra v  to  te  je  p ritegn ilo , 
da si se zaposlil 1. 1970 v v a l ja r ­
ni.

S svo jim  ves tn im  in  s tro k o v ­
n im  delom  si h itro  dokazal, da 
je  m ogoče s trd im  delom  in  v e ­
se ljem  zanj p rid o b iti spoštovan je 
sodelavcev. K lju b  težavam , k i jih  
p rin aša  4. izm ena, si se ob delu  
strokovno  izobraževal te r  u speš­
no p ren aša l svoje zn an je  v v sa ­
kodnevno  delo. Tvoj odnos do 
dela in  raz re šev a n ja  v sak o d n ev ­
n ih  prob lem ov  je  lahko  za zgled 
vsem  nam . V edno si znal p r is lu h ­
n iti težavam , ki so jih  im eli so­
delavci na tv o ii izm eni, znal si 
jim  pom agati, če je  b ilo  p o tre b ­
no.

H k ra ti z vsem  zavzetim  delom  
na delovnem  m estu  si se h itro  
v k lju č il v delovan je  D PO  v 
tozdu. Z avzeto in  odgovorno si 
o p rav lja l dolžnosti v de lovan ju  
m lad inske o rgan izac ije  in  s in d i­
ka ta . S k o ra jd a  ves svoj p ro sti čas 
si po rab il za ak tiv n o  in  tvo rno  
delo. P ra v  za rad i v estnega in  
dobrega dela te r  spoštovanja , ki 
si ga užival p ri sodelavcih, si b il 
sp re je t v č lanstvo  ZK. V elik  in  
n ep recen ljiv  je  bil tvo j p risp e ­
vek v  delu  OO ZK. V edno si se 
zavzem al za ta k a  sta lišča in cilje, 
ki so b ila  v dobro  vsem  sodelav ­
cem. Tvoj ču t za rea ln o st in  zn a­
nje, k i si ga p ridob il za delo v 
d ružbenopo litičn ih  organ izac ijah , 
sta  v e lik o k ra t pom agala p r i po ­
m em bn ih  odločitvah.

D om u in d ružin i, k i s ta  ju  
u s tv a rila  z ženo, si posvečal v e ­
liko sk rb . V e lik o k ra t sm o te  s re ­
čevali, ko si S uzani in  A nji na 
sp rehodu  pom agal spoznavati le ­
poto ž iv ljen ja .

P razn ino , k i je  nas ta la  s tvo jo  
sm rtjo , bom o še dolgo občutili. 
Vemo, da te  bom o pogrešali na 
vseh  področjih , k je r  si bil a k t i­
ven.

Slovo od tebe, D ušan, pom eni 
za nas enako  hudo  bolečino, kot 
da smo izgubili svojega so ro d n i­
ka, k e r  si k o t sodelavec, tovariš  
v  dob rem  in  slabem  in  ne n a ­
zadn je  k om un is t v svojem  delu  
in  ž iv ljen ju  pokazal, kako  je  t r e ­
b a  živeti kot človek  v naši d ru ž ­
bi.

S L A V A  T I  !

V im enu  sam o u p rav n ih  o rg a­
nov, OO ZSMS, OOS, OO ZK 
te r  v svo jem  im en u  iz rek am  glo­
boko in  isk reno  sožalje ženi, 
hčerkam a, očetu, m a teri, b ra to ­
m a, se stri in  d ru g em u  sorodstvu.

M ilan Božinovski

ZAHVALA

Zahvalju jem o se vsem, ki so 
čustvovali z nam i in darovali 
cvetje  ob sm rti Jožeta Pori ja, 
borca za severno mejo.

Vsi njegovi

ZAHVALA

Ob p re ran i izgubi m oje drage 
mam e, babice in prababice K ri­
stine K učer se iskreno zahvalju ­
jem  vsem, ki so jo  sprem ljali na 
n jen i zadnji poti te r  darovali 
vence in  cvetje. E naka hvala 
vsem  sostanovalcem  bloka 4 1 A 
na Čečovju za darovani venec. 
H vala tud i pevcem  d ruštva  upo­
kojencev s P revalj za žalostinko 
ob odprtem  grobu. Posebna za­
hvala ve lja  č. g. župniku Jarošu  
K otniku za pogrebni obred in 
za tolažilne besede ob grobu.

H valežna hčerka F an ika  Jan e t 
z možem K arlom , sestra  Ančka 
s sinom  te r  v n uk in ja  D ragica 
z družino in  drugo sorodstvo.

ZAHVALA

Ob izgubi naše m am e Alojzije 
H udovernik  se zahvalju jeva za 
darovane vence vsem  sodelavcem  
Šolskega cen tra in  obratu  li­
varne.

A lbin in  F ranc H udovernik

ZAHVALA

Ob p reran i izgubi našega d rag e­
ga moža, očeta in dedka Rudolfa 
K ošaka se iskreno zahvalju jem o 
vsem  sorodnikom , p rija te ljem  in 
znancem , ki so ga posprem ili na 
njegovi zadnji poti, m u darovali 
vence in  cvetje, izrazili sožalje 
in  z nam i sočustvovali. Posebno 
se zahvalju jem o njegovim  sode­
lavcem  iz TRO P rev alje  in  sosta­
novalcem  bloka Trg 29 za nese­
bično pomoč. Isk rena  hvala n je­
govim soborcem  »Koroški k u r ir ­
ji« za zadnje sprem stvo ob krsti, 
KO ZB P revalje , posebno pa obe­
m a govornikom a. H vala tud i so­
delavcem  In š ta la te rja , Lesne P re ­
valje  in  tozda jek la rn e  2 v žele­
zarn i R avne za darovane vence 
in izraženo sožalje. Isk rena  hvala 
godbi, pevcem  in č. g. župniku za 
pogrebni obred.

Žalujoči: žena Ivanka, sin Š te­
fan, hčerk i M arija  in  Ivica z d ru ­
žinami.

Čvrste trave

F IL A T E L IJA  F I L A T E L I J A  F IL A T E L IJA
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REKREACIJA IN ŠPORT
FINALISTI

PRVENSTVA ŽELEZARNE 
V NOGOMETU

Po končanem  p red tek m o v an ju , 
v k a te rem  je sodelovalo 24 ekip, 
so se v zak ljučn i del p rv en stv a  
železarne v  m alem  nogom etu  
u v rs tile  n as led n je  ekipe: in d u ­
s tr ijsk i noži, v a lja rn a , kovačnica, 
p nevm atičn i s tro ji te r  e le k tro ­
teh n ičn e  s to ritv e  z dvem a e k i­
pam a.

V p rv ih  ko lih  so b ili doseženi 
n as ledn ji rezu lta ti:

— in d u strijsk i noži ; ETS I 
3 : 0 ,

— kovačnica : pnevm atičn i 
s tro ji 2 : 0,

— ETS II : v a lja rn a  3 : 2,
— p nevm atičn i s tro ji : ETS I 

5 : 0,
— v a lja rn a  : kovačnica 4 : 1,
— ETS II : in d u s trijsk i noži 

5 : 2.

Po d rugem  kolu  vodi ETS II z 
dvem a zm agam a.

ODBOJKA
FUŽINAR ZMAGOVALEC 

V SLOVENIJI
Za jugoslovansk i pokal je  na 

p odročju  rep u b lik e  tekm ovalo  
110 ekip. č la n sk a  ek ipa F u ž in a r-  
ja  je  do fina lne  tek m e p rem agala  
Pam eče, Mežico, Topolščico in 
S tav b a rja . V fin a ln i tekm i, ki je  
b ila  v  N ovem  m estu , so naši od ­
b o jk a rji p rep rič ljiv o  p rem agali 
ekipo P io irja  s 3 : 0 (8, 12, 7), in 
osvojili pokal O dbo jkarske  zveze 
S lovenije. V n a d a lje v an ju  p o k al­
nega tek m o v an ja  se bo F u ž in a r 
pom eril na R avnah  18. 10. 1980 z 
v ečk ra tn im  d ržavn im  p rvakom  
M ladostjo  iz Z agreba.

TURNIR V KANALU
Že nas ledn ji dan  je  članska 

ek ipa F u ž in a rja  sodelovala na 
tu rn ir ju  v  K an a lu  ob Soči. V p o l­
finaln i tekm i je  p rem agala  b iv ­
šega p rvo ligaša  R ijeko  z 2 : 1 .  V 
finaln i tekm i za prvo  m esto  pa 
so naši ig ralci ponovno p re m a ­
gali m arib o rsk i S tav b a r z 2 : 1 .  
P rv i niz je  F u ž in a r izgubil z 
18 : 16, n as led n ja  pa p rep rič ljiv o  
dobil n a  7 in  9.

TURNIR V BOVCU
Tudi v B ovcu so igralci F u ž i­

n a rja  p rep rič ljivo  osvojili p rvo  
m esto. Bovec in  O lim pijo  iz G o- 
neb (Ita lija ) so p rem agali s po 
3 : 0, K arlovac pa z 2 : 1 potem , 
ko je  po vodstvu  F u ž in a rja  t r e ­
ner P ogorevčn ik  dal v  ig ro  r e ­
zervne igralce. Vse ig re  so b ile 
o d ig rane n a  tr i ig rane in  ne ko t 
ob ičajno  na tr i  dob ljene nize.

ŽENSKA TURNIRJA V 
BOROVU IN MARIBORU

P red  p riče tkom  nove te k m o ­
valne sezone je  bil v B orovu 
k v a lite ten  o dbo jkarsk i tu rn ir . 
Z m agala je  R ijeka p red  V u k o ­
varjem . Ig ra lk e  F u ž in a rja  si dele 
zadn je  m esto  s C rveno zvezdo. Z 
igro  naših  ig ra lk  sm o zadovoljni, 
saj so ed ine p rem agale  zm ago­
valno ekipo in  tesno  s 3 : 2 izgu ­
bile z v ečk ra tn im i d ržavn im i p r ­
v ak in jam i Zvezdo iz B eograda.

V M aribo ru  pa je  bil II. tu rn ir  
za tro fe jo  M aribora . N aše ig ra lke  
so to k ra t za ig rale  m nogo slabše, 
k e r  so bile nekom pletne, b rez 
H rastnikove, M arkovičeve in 
š tru čev e .

P rv o  m esto  je  osvojila C rvena 
Zvezda. F u žin ar pa je  izgubil z 
M erk u rjem  iz N ove G orice s 
3 : 2, z B ran ikom  s 3 : 0 in  z Z vez­
do s 3 : 0.

POPRAVEK
V p red zad n ji štev ilk i In fo rm a­

tivnega fu ž in a rja  je  b ilo  pom o­
tom a objav ljeno , da je  za m la ­

d insko  d ržavno  rep rezen tanco  
nastop ila  B a rb a ra  H rastn ik . 
Ig ra la  pa je  odbo jkarica  F u ž i­
n a rja  Andreja Hrastnik.

NOGOMET 
PORAZA KOROŠKIH

SELEKCIJ
V petem  in šestem  ko lu  sta  bili 

obe se lekciji K oroške F u ž in a rja  
neuspešn i. Na dom ačem  te re n u  
so člani izgubili z m arib o rsk im  
K o v in arjem  s 4 : 0, m lad inc i pa 
z M ariborom  z 1 : 0. Na gostova­
n ju  v P rag ersk em  je  b ila  č lan ­
ska v rs ta  po ražena s 4 : 1, m la ­
dinci pa k a r  z 8 : 2 .

ROKOMET
POLOVIČEN USPEH EKIP 

FUŽINARJA
V n a d a lje v an ju  p rv en stv a  so 

b ile tr i  ek ipe  F u ž in a rja  po raže­
ne: član i v B rež icah  z 21 : 31, 
č lanice v Sevnici s 14 : 20 in  m la ­
d inke v M aribo ru  p ro ti B ran ik u  
s 5 : 10. M ladinci so b ili p rosti.

Že v nas led n jem  ko lu  vzhodne 
rep u b lišk e  pa so vse ek ipe zm a­
gale n a  dom ačem  te re n u , č la n i 
p ro ti ša le šk i s 26: 22,  članice 
p ro ti V uzenici z 21 : 6, m lad inci 
pa p ro ti V elik i n ed e lji z 22 : 14. 
V zaostali tek m i so m lad inc i p re ­
p rič ljivo  p rem agali P a rtiz an  
TUS v S lovenj G rad cu  z 21 : 15.

NAMIZNI TENIS 
POZIVNI TURNIRJI

V P tu ju  so se pom erile  n a j­
boljše slovenske ig ra lk e  na p r ­
vem  pozivnem  tu rn ir ju . V p rv i 
jak o stn i sk u p in i je  osvojila  T r-  
b ižanova sedm o m esto, L o g arje ­
va pa je  b ila  deveta .

D rugi pozivni tu rn ir  za m la ­
d in k e  je b il v N ovi G orici. D rugo 
m esto  je  osvojila T rb ižanova z 
en ak im  razm erjem  (7 : 2) kot 
zm agovalka R eflak . P e ta  je  b ila  
L ogarjeva. V d rug i skup in i je  b i­
la P andevova  osm a, v tr e t j i  pa 
L očičnikova šesta.

NADLOGE 
ZAVAROVANCEV

Uslužbenci francoskega social­
nega zavarovanja se zabavajo  na 
račun  šaljiv ih  delov pisem  svojih 
zavarovancev. Nekaj tak ih  b ise­
rov:

»Ljubo m i je, da vas lahko  ob­
vestim , da je  moj mož, ki so ga 
imeli za pogrešanega, pravzaprav  
m rtev.«

»Glede na to, da ne p rejem am  
skoraj n ikak ršne pomoči, sem za­
čel zb ira ti s ta ro  železo, da bi la h ­
ko n ah ran il otroke.«

»Že osem dni ležim  bolna v po­
ste lji z zdravnikom  na hišnem  
obisku. Poleg tega so m i na v ratu  
mož in  š tirje  otroci. Upam, da 
razum ete moj položaj.«

»Morali b i vedeti, da otroci n i­
so za vsak  žep.«

»Postala sem vdova po moževi 
smrti.«

»Sprem enili ste m i sina v hčer­
ko. Je  v tem  kakšna razlika?«

»O dgovarjam  na vaše pismo 
od 15. v p re jšn jem  mesecu, rodila 
sem o troka s težo 3,5 kg. Upam, 
da boste zadovoljni.«

»Glede na to, da m ora moj mož 
v norišnico, ga pošiljam  v vaš 
urad.«

»Sem v rah lem  s tan ju  noseč­
nosti. K aj naj storim , da se ne 
poslabša?«

»Ali bi lahko raziskali, če je  
moj mož resnično m rtev , k a jti 
človek, s k a terim  stanujem , želi, 
da vam  povem, da ne m ara s to ri­
ti absolutno ničesar, dokler o tem  
ne bo prepričan.«

»K akor boste razb ra li iz p rilo ­
žene fotokopije zdravniškega iz­
vida, je  eden od m ojih dveh 
o trok posledica napake.«Jesenska svetloba

OBILO MOŽNOSTI DNEVNE 
REKREACIJE

Za delavce in  delavke železarne Ravne je  v p rihod ­
njem  obdobju več m ožnosti za dnevno organizirano re ­
kreacijo.

Ponedeljek: V prostorih  DTK od 20. u re  do 21.30 za 
ženske (gim nastika, igre, nam izni tenis).

Torek: V telovadnici na Jav o rn ik u  za moške od 18. u re  
do 19.30, v DTK od 20. u re  do 21.30 rek reacija  za m oške 
nad 35 let.

Sreda: K egljan je od 18. do 22. ure, na Javo rn iku  r e ­
k reacija  za ženske od 19.30 do 21. ure.

Četrtek: V DTK od 20. u re  do 21.30 rek reacija  za m o­
ške nad 35 let.

Petek: K egljan je od 15. do 20. ure, na Javo rn iku  r e ­
kreacija  za m oške od 18. u re  do 19.30.

Sobota: K egljan je od 9. do 13. u re  in  od 15. do 19. u re
V sak dan je  možno brezplačno kopanje v bazenu DTK 

in uporaba TRIM  steze.
Po dogovoru pa vsi odprti ob jek ti (pozimi še vlečnice 

in tekaška proga) in prostori za s tre ljan je  z zračno puško 
te r  za ig ran je šaha.

TOZD družbeni standard
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Gibanje zaposlenih v tovarni od 22. avgusta  1980 do 21. septem bra 1980

Tekgj. ' P riim ek  in  ime Rojen K valifikacija TOZD — DS Odkod je  prišel

PRIDO BILI LASTNOST
1. A rcet D ušan

DELAVCA
14. 10. 1961 NK delavec s tro ji in  deli iz šole

2. B arba Lado 30. 3.1959 NK delavec vzm etarna iz d ruge delovne organizacije
3. Bojanovič Mile 8. 9. 1958 NK delavec je ldo livarna iz druge delovne organizacije
4. Boženk F ranc III. 8. 5. 1964 NK delavec kom erciala p rva zaposlitev
5. Brkovič Ivo 22. 11. 1959 NK delavec jek la rn a iz d ruge delovne organizacije
6. B runet Alojz 21. 5. 1961 KV rezkalec kovinarstvo p rva zaposlitev
7. Capulovič Ilija 17. 4. 1959 NK delavec jek lo livarna prva zaposlitev
8. Cepec A nton 15. 4. 1958 NK delavec energ ija iz d ruge delovne organizacije
9. Časi M ilan 6. 8. 1949 NK delavec jek la rn a iz d ruge delovne organizacije

10. E ng lert Zdenka 20. 4. 1963 KV jed ra rk a jek lo livarna iz šole
11. G arič Svetko 27. 9. 1955 NK delavec kovinarstvo iz druge delovne organizacije
12. Golob Bojan 2. 8. 1962 KV obr. e lek trik a r E T S iz šole
13. G race Jože 3. 1. 1946 SŠ str. delovodja jek lo livarna iz d ruge delovne organizacije
14. G rahovac Mile 28. 12. 1953 KV šofer kom erciala iz d ruge delovne organizacije
15. H ovnik Tomaž 29. 10. 1961 KV stru g ar stro ji in  deli iz šole
16. Iršič  Bojan 11. 11. 1962 KV brusilec stro ji in deli iz šole
17. Jam n ik  Je rne j 5. 7. 1960 NK delavec stro ji in  deli iz šole
18. Jeze rn ik  Rajko 10. 10. 1960 KV k ljučavničar kovinarstvo iz šole
19. Ju g  B ranko 18. 2. 1963 KV str. k ljučavn ičar stro ji in  deli iz JL A
20. K eup Irena 4. 2.1963 KV jed ra rk a jek lo livarna iz šole
21. K odrun D arko 29. 9. 1962 NK delavec E T S iz šole
22. K orm anšek R ajko 13. 1. 1963 KV rezkalec S G V iz šole
23. Kovač Iztok 21. 8. 1958 SS veterin , tehn ik vzm etarna iz JLA
24. K rivograd Janko 20. 10. 1958 KV m onter jek lo livarna iz druge delovne organizacije
25. K ust Pavo 20. 4. 1958 NK delavec jek lo livarna p rv a  zaposlitev
26. Laznik M arija 20. 5. 1961 KV strugarka prevm atičn i stro ji iz šole
27. L ipovnik Ludvik 20. 9. 1962 KV stru g ar S G  V iz šole
28. Logar F ran jo 24. 9. 1962 KV str. k ljučavn ičar stro ji in deli iz šole
29. M araš K atica 1. 10. 1963 KV je d ra rk a družbeni standard sezonska zaposlitev
30. M atič M irko 3. 11. 1949 NK delavec je k la rn a iz d ruge delovne organizacije
31. M erkač D ušan 11. 8. 1962 KV str. k ljučavn ičar energ ija iz šole
32. M esarič D arko 4. 9. 1961 NK delavec S G V iz šole
33. M ihalj D ragan 12. 5. 1961 KV str. ka lu p ar jek lo livarna iz šole
34. Miškovič H rvoje 1. 4. 1956 NK delavec kovačnica iz d ruge delovne organizacije
35. N ovak Bojan 5. 1. 1963 KV obr. e lek trik a r E T S iz šole
36. O sojnik Iztok 9. 4. 1964 NK delavec kom erciala iz šole
37. P asarič  Jože 11. 9. 1962 KV str. k ljučavn ičar S G V iz šole
38. P ek la r M arjan 9. 12. 1955 KV k ljučavn ičar jek lo livarna iz d ruge delovne organizacije
39. Pogorelčnik M arko 29. 7. 1955 VSS inž. str. jek lo livarna iz druge delovne organizacije
40. P rap ro tn ik  Robert 19. 4. 1962 KV str. k ljučavn ičar ind. noži iz šole
41. P u n g artn ik  Ivan 17. 6. 1941 SŠ str. delov. R P  T ponovna zaposlitev v  ZR
42. R am šak Janez 22. 3.1959 NK delavec je k la rn a iz d ruge delovne organizacije
43. R avlan Darko 18. 4. 1956 VSS pnevm at. stro ji iz šole
44. Rek Ju lijan a 27. 5.1945 adm in istra to rka jek lo livarna iz druge delovne organizacije
45. Repas M artin 6. 12. 1962 KV stru g ar ind. noži iz šole
46. R ikič Stevo 18. 3. 1960 NK delavec v a lja rn a iz d ruge delovne organizacije
47. Senica Rom an 18. 2. 1963 KV str. k ljučavn ičar rezalno orodje iz šole
48. S latinšek  M ilan 1. 3. 1952 KV obr. e lek trika r pnevm . stro ji štipendist ZR
49. Sm rečnik  Olga 30. 6. 1962 KV stru g ark a s tro ji in  deli iz d ruge delovne organizacije
50. Soldo Ivan 4. 11. 1959 KV str. k ljučavn ičar v a lja rn a p rv a  zaposlitev
51. Supin  Jože 4. 4. 1960 KV k ljučavn ičar kovinarstvo iz JLA
52. Svenšek Janez 1. 4. 1962 KV brusilec rezalno orodje iz šole
53. S tam pfer Olga 10. 1. 1960 NK delavka S G V iz druge delovne organizacije
54. S tifte r Ivanka 14. 8.1956 VSŠ ekonom istka DS pos. fin. služba štipend ist ZR
55. Š truc A ndrej 8. 11. 1962 KV str. k ljučavničar S G V iz šole
56. S tum pfl Božidar 16. 9. 1962 KV str. k ljučavn ičar S G V iz šole

organizacije57. Tesič Duško 27. 6. 1962 NK delavec jek lo livarna iz d ruge delovne
58. T rop M arjan 5. 6. 1960 NK delavec kom erciala ponovna zaposlitev v ZR
59. Vešligoj M arjan 20. 6. 1962 KV obr. e lek trika r E T S iz šole
60. V rbn jak  D arinka 27. 6. 1962 KV jed ra rk a jek lo livarna iz šole
61. V rhn jak  Bogomir 23. 5. 1962 KV brusilec ind. noži iz šole
62. V rh n jak  M aksim iljan 20. 10. 1961 KV str. k ljučavn ičar energ ija iz šole
63. V ujevič A lojzija 4. 6. 1946 NK delavka energ ija iz d ruge delovne organizacije
64. Z agernik Jože 2. 3. 1961 KV brusilec stro ji in  deli iz šole
65. Zaponšek F ranc 8. 9.1960 NK delavec industrijsk i noži iz d ruge delovne organizacije
66. Zajc H ilda 12. 1. 1943 NK delavka kom erciala iz druge delovne organizacije
67. Zaže K lara 27. 7.1962 KV brusilka rezalno orodje iz šole

Tek^  ' P riim ek  in  ime Rojen K valifikacija TOZD — DS K am  je  odšel

IZG U BILI LASTNOST DELAVCA
1. A m bruš Silva 2. 5. 1947 NK delavka pnevm . stro ji dana odpoved
2. Bolarič B ojan 20. 4. 1956 KV avtom ehanik energ ija izklj. po sklepu DK
3. Butolen M arija 6. 9. 1944 NK delavka kontro la kak. um rla
4. D um ančič Ivo 1. 4. 1948 NK delavec jek la rn a sam. zap. dela
5. E rm enc F ranc 9. 1. 1961 KV k ljučavn ičar kovinarstvo V JL A
6. Fonda Ivan 29. 4.1940 NK delavec tran sp o rt um rl
7. G rabner M elita 18. 12. 1959 SŠ gim nazija kom erciala potek  pogodbe
8. G ruber F rančiška 9. 3. 1961 KV kuh. pom. družbeni standard sam. zap. dela
9. H artm an  M arjan 24. 10. 1955 SŠ elek. tehn ik  j. t. E T S sporazum no

10. H ovnik Jožica 31. 1.1961 KV stru g ark a stro ji in  deli dana odpoved
11. Kosm ač T erezija 8. 10. 1938 NK delavka kovinarstvo dana odpoved
12. K rebs Vinko 19. 1. 1954 KV strugar rezalno orodje sporazum no
13. K rivec Vinko 18. 1. 1925 NK delavec vzm etarna dana odpoved
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Tek-j. ‘ P riim ek  in  im e Rojen K valifikacija TOZD — del. sk. K am  je  odšel

IZG U BILI LASTNOST DELAVCA
14. K untarič -K vas V lasta 25. 11. 1954 VŠ dipl. sociologinja DS KSZ sam. zap. dela
15. L azar B ranko 25. 2. 1957 NK delavec vzm etarna dana odpoved
16. Ledinek K arel 27. 3. 1959 KV avtoličar jek larn a invalidska upokojitev
17. Lojen Rafael 4. 10. 1945 NK delavec kovinarstvo sporazum no
18. Lukač Rozalija 24. 10. 1943 SS ekonom ski tehn ik kom erciala poklicna rehab ilitac ija
19. M ihelač F ranc 12. 9. 1950 KV zidar S G V nad. šolanja
20. M ilinkovič Milojko 12. 9. 1928 SŠ met. delovodja R P T potek pogodbe
21. O sojnik D ušan 12. 1. 1962 KV stru g ar rezalno orodje sam. zap. dela
22. P razn ik  V incencija 7. 1. 1950 NK delavka DS KSZ dana odpoved
23. P ro p ra t A lbert 11. 4. 1949 NK delavec energ ija izklj. po sklepu DK
24. R ajšp  Adolf 21. 10. 1962 NK delavec kom erciala sam. zap. dela
25. R istič S to jan 6. 5. 1954 žerjavovodja jek larn a dana odpoved
26. Š piler Jakob 19. 9. 1955 KV orodjar industrijsk i noži dana odpoved
27. Š truc  D anijel 3. 8. 1963 NK delavec kom erciala sam. zap. dela
28. S uler Silvo 18. 9. 1958 SŠ met. tehn ik jek lo livarna dana odpoved
29. Šum nik P e te r 1. 4. 1952 KV k ljučavničar S G V poklicna rehab ilitac ija
30. Todorovič M arinka 16. 8. 1960 NK delavka družbeni standard sam. zap. dela
31. V irtič Janez 21. 1. 1960 KV avtom ehanik S G V dana odpoved
32. Žunko Ivan 17. 11. 1925 VK topilec jek la rn a sta ro s tna  upokojitev
33. P ro le  Dušan 25. 4. 1950 SŠ met. delovodja valj arna um rl
34. E rjavec Ignac 25. 7. 1946 KV strugar S G V invalidsko upokojen
35. M atvoz S tefan 13. 9. 1920 VK kovač R P T starostno upokojen

IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA  

Pridobili lastnost delavca Izgubili lastnost delavca
1 — VSS ekonom istka 1 — VS dipl. sociologinja
1 — VSŠ inž. s tro jn iš tva 1 — SŠ el. tehn ik  j. t.
1 — VSS delavec 1 — SŠ ekonom ski tehn ik
1 — SS veterinarsk i tehn ik 2 — SŠ m etalu rška delovodja
2 — SS stro jn a  delovodja 1 — SŠ gim nazija
2 — KV rezkalca 1 — SŠ m etaluršk i tehn ik
4 — KV je d ra rk e 1 — VK topilec
4 — KV obr. e lek trik a rji 2 — KV avtom ehanika

13 — KV k ljučavn ičarjev 2 — KV k ljučavn ičarja
1 — KV šofer 1 — KV kuh. pomočnica
5 — KV strugarjev 4 — KV stru g arji
5 — KV brusilcev 1 — KV avtoličar
1 — KV m onter 1 — KV zidar
1 — KV stro jn i kalupar 1 — žerjavovodja
1 — NŠ adm in istra to rka 1 — KV orod jar

24 — NK delavcev 13 — NK delavcev
1 — VK kovač

HUMORESKA

Umetnost poslušanja
M oja žena im a zelo razv ite  p e ­

dagoške sposobnosti. Res je, da 
se sam a že davno  ne uči več. N iti 
na nap ak ah . No, uporno  n a d a lju ­
je  s poučevan jem  m ene. Že e n a j­
sto  leto. P rv ih  deset le t sem  t r ­
pel, a  tu d i izk u šn je  p ridobival. 
Zdaj, ko žena začenja svojo re d ­
no lekcijo , vk lop im  te lev izor. Ali

rad io . Ali m agnetofon. Vseeno. 
S odobna te h n ik a  nam reč ponu ja  
široke m ožnosti. T udi žena se je  
nauč ila  rav n a ti s tehn iko .

V klopim  te lev izor, žena ga iz­
klopi. O brnem  gum b na r a d i j ­
skem  sp re jem n ik u , žena ga od­
nese v ku h in jo . V ložim  kaseto  v 
m agnetofon, žena sk riv a j izvleče

p rik lju čn i kabel. In  pouču je me 
n ap re j. D obim  m nožico k o ris tn ih  
obvestil. Na dan  pride:

• Če se izklopi h lad iln ik  sam o 
za en  d an  v  tednu , se n jegova 
ž iv ljen jska  doba podaljša za 52 
dni na leto.

• Če pozabiš v k lju č iti sesalec 
za p ra h  le e n k ra t v tednu , bo so ­
sed p re j ko v dveh  m esecih  želel 
zam enjavo  stanovan ja .

• Od m agneto fona se n am ag ­
netijo  vse u re  v h iši in  začno k a ­
zati čas po G reenw ichu .

• P ra v i m oški posluša ženo in  
ji ne vpada v  besedo, n iti če ga 
to sp rav lja  v nevarnost, da bi 
p riše l na k lin iko  za duševne b o l­
nike.

H vala  bogu im a žena še ko le­
gice. P ouču je  lahko  tu d i n jih . 
O dkar sem  začel bežati p red  n je ­
nim  poukom , se je  žena lo tila 
svo jih  kolegic. Tudi one im ajo 
može, ki bi p rav  tako  m orali v e ­
deti m nogokaj, česar še ne vedo.

O stala je  sam o ena  ed ina. P o ­
slednja . Irin a  S ergejevna. M ila 
ženica, sk rom na, lepa, znosna, 
neporočena. L ahko po cele u re  
sedi v  naši k u h in ji in  posluša 
p red a v an ja  m oje živ ljen jske so ­
potnice. Jaz  b laženo sedim  v svo ­
ji delovni sobi. Delam . B erem . 
R azm išljam . Ali p rep ro sto  p oslu ­
šam  radio . Od časa do časa sežejo 
k m eni vzk lik i Irin e  S ergejevne.

»Česa ne poveš!«
»Kako je  to  zanim ivo!«
»Kdo bi si m islil!«
»Od kod  le veš vse to?!«
M oja soproga jo  n eu tru d ljiv o  

d a je  za zgled:
» Irina S erg ejev n a  zna poslu ­

šati!«
»Irina S erge jevna  je  že jna  zn a­

nja!«
»Irina S erg e jev n a  se za vse za­

n im a in  je  p o trp ež ljiv a  . . .«
Isk ren  bom : nič ni čudnega v 

tem . T udi jaz bi, b rez dvom a, 
znal enako  dobro  poslušati, b i bil 
enako  žejen  znan ja , bi bil za in ­
te re siran , po trpež ljiv , ko bi m e 
kdo obdaril, k ak o r jaz  p lačam  
Irin i S ergejevn i vsakega p rvega 
in  p e tn a js teg a  v m esecu.

Fotografije za to š tevilko so 
prispevali: F. Rotar, B. Zelnik, 
F. K a m n ik  in oddelek za in for­
miranje.

Ivan  Žunko, roj. 17. 11. 1925, v 
železarni od 3. 1. 1949, nazadnje  
kot delovodja v jeklarni. Star. 

upokojen 31. 8. 1980.

S te fan  Matvoz, roj. 13. 9. 1920, v 
železarni od 5. 11. 1945, nazadnje 
v  tozd RPT  kot vodja skupine za 
oblikovanje dela in časovne š tu ­

dije. Star. upokojen 15. 9. 1980.

Ignac Erjavec, roj. 25. 7. 1946, v 
železarni od 20. 9. 1965, nazadnje  
v tozdu SG V  kot ključavničar. 

Inval. upokojen 4. 9. 1980.»Srebrni« hotuljski gasilci

fMiiit® MESTU. MS- 
DRŽAVNIM

TEKMnvAN.i!!

NAŠI UPOKOJENCI


