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KAKO URESNICUJEMO NALOGE SINDIKATOV?
Ofenzivnejse gospodarjenje je porok za boljsi
druzbeni in socialni polozaj delovnega cloveka

Kako se uresnituje politika, ki jo je Zveza sindikatov
Slovenije zaértala na podrodjih gospodarjenja OZD v
skladu z izhodis¢i dolgoroénega programa eckonomske
stabilizacije, pri zagotavljanju socialne varnosti delavcev,
na podrofju drulbene kontrole cen, v srednjeroénem
planiranju, v sistemih delitve po delu in uveljavljanju
delegatskega sistema, so bila tista kljutna vprasanja, ki
jih je predsedstvo obtinskega sindikalnega sveta uvrstilo
na dnevni red ene izmed svojih zadnjih sej. Prisostvovali
50 ji tudi predsedniki konferenc izvrinih odborov QO Z§
iz vedjih organizacij zdruZenecga dela ter predsedniki
odborov dejavnosti. V obravnavo te problematike sta se
vkljutila tudi predsednika republiskih in mestnih sindika-
tov, Marjan OroZen in Franc Hribar.

Povsem razumljivo je bilo, da se je pretezni del triinpo-.

lurne razprave vriel okrog rezultatov letodnjega poslova-
nja in politike cen ter planiranja. Ko je JoZe Sketa —
predsednik OS ZSS razlagal to aktualno problematiko, je
Se posebej podértal. da z rezultati v letodnjem letu ne
moremo biti zadovoljni, saj je poleg povsem objektivnih
dejstev (npr. v kmetijstvu se sootajo s kar 100 odstotnim
povedanjem cen gnojil in krmil), opaziti tudi premalo
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ofenzivo politiko v dosedanjih zastavljenih ciljev. da ne
moremo venomer pristajati na sezonski znacaj proizvod-
nje (OZD., ki so na to vezane. bi

dejavnost). da se $e vedno precej dohodka ustvarja na

podlagi vi§jih cen. $¢ vedno ne belekimo v zvezi z vrnitvi-

N
V $irdi skupnosti smo vse bolj pri¢a raznim |
pojavom, ki jih oznacujemo kot izsiljene sestan-
ke. Na teh sestankih del kolektiva izsiljuje celo-
ten kolektiv za uveljavitev nekaterih pravic. Gre
za pot, ki pelje mimo spostovanja samoupravnih
aktov, ki jih sprejemajo najdirSi samoupravni
organi. Ce bomo kot sindikat popustili in dopu-
stili tak$no ravnanje, potem se lahko soo¢amo le
#¢ z anarhijo.
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Iz razprave Marjana OroZna

\

cen na februarsko raven marsikje naletele na vse prej
ot odobravanje s strani poslovodnih delavcev, da kljub
nedtetim in v druZbenopolitiéni skupnosti skupaj vode-
nim aktivnostim na podrotju planiranja se marsikje Se
vedno a Zal z enoletno zamudo pogovarjajo o analizi
razvijnih moZnosti. . . =

Ob tem je Franc Hribar odlofno podértal nujnost
aktivnejie gospodar;r‘::lg:]jtike v OZD, saj lahko le z njo
zagotavljamo tudi ni in socialni poloZaj delavca,
sindikat mora odigrati aktivno vlogo pri spreminjanju
razmer v organizacijah zdruZenega dela. Le z dvigom
proizvodnje za najmanj 3,5 odstotkov ter ob eno odstot-
nem zmanjSanju strodkov lahko zagotovimo doseZeni
nivo, ki pa lahko za Ljubljano, kjer je realni OD v tem
E:lletju vedji za 1,8 odstotkov pomeni nov izziv in spod-

do. OZD morajo same poiskati reditve.

Ivan Andrasec iz Ljubljanskih mlekarn — TOZD Pose-
stva je opozoril na nevzdrien poloZaj kmetijstva, kjer se
srefujejo z izrednim porastom cen za za8éitna sredstva in
gnojila ter prevelikimi obrestnimi merami za kredite.
Kljub vsem naporom in prizadevanjem izgube ni mo¢
zmanjiati. Ali smo se sindikalni aktivisti pravilno organi-
zirali za te aktivnosti, je dejal JoZe Sojer, pomembno je
ramre¢ kako smo spejeli svoj program dela, ali smo ga
opremili z nosilci. Zavedati se moramo, da morajo poti in
reditve, tako se znebiti izgub poiskati prav organizacije
same. Sindikat pa mora biti ob tem odloénejsi in zahteva-
ti od vodstev tudi predloge za razrefevanje. V Iliriji-
Vedrogu se sreujejo z rastjo zalog konénih izdelkov.
Kupna mo¢ trga pada. Analizirali in preverjali so cene, a
zal, nanje v preveliki meri vplivajo cene energije, a
teprav so energetske vire Ze substituirali, je opozorila
Sasa Bernik. S podobnimi teZavami — padec kupne mo¢i.
rastodi strodki energije, prenizke marZe za prehrambeno
blago - se soocajo tudi v trgovini na drobno. Sindikat se
je ob relativno zelo nizkih OD Ze moral priteti ukvarjati s
vprasanji zagotavljanja socialne varnosti nekaterih svojih
delavcev. Toliko iz razprave Vere Valant, Predstavnik
Plutala je podértal nujnost in neskladnost povezovanja
Eu reproverigi, saj si brez tega ni mogote zamisljati

valitetnega izvoza. Ostro se je tudi zaperstavil nenaért-
nemu in preveé kampanjskemu investiranju v Sirdi druz-
benopolitiéni skupnosti, kar je ilustriral s primerom iz-
gradnje iste tovarne kot je Plutal na Kosovu, ob dejstvu,
da sam Plutal lahko brez problemov »pokriva« celotno
jugoslovansko trziste. V Igu — tovarni gostinske opreme
pa Ze razmisljajo, ali bi proizvodnjo v celoti sprovedli
tudi v zadnjem Cetrtletju, saj beleZijo trenutno njihove
zaloge konénih proizvodov vrednost 82 starih milijard
din. Predstavnik te delovne organizacije je opozoril tudi
na »nemod« sindikalnih aktivistov, ki Ze dalj asa opozar-
jajo na dolo¢ene probleme, a-2al posluha za vlogo sindi-

kata v 1gu ni. Tudi v Ziénici so preverili cenik, ugotovili,
da »kritev« ni bilo. Kljub teZavam z repromaterialom in
zastarelo opremljenostjo si v tej OZD prizadevajo za
uveljavitev uspesnih proizvodnih programov, katere ne
bo tezko plasirati na trzis¢e. Po mnenju Gabrijela Tréka
pa osnovni problem pravzaprav tiéi v nedoretenem in
povsod nezadovoljivo izpeljanem sistemu nagrajevanja
po delu. Vse preved je povsod prisotna zavist, da bi
dobre delavce boljse nagradili. Tudi v znanstvenorazi-
skovalnih organizacijah razmere niso povem roznate.
Predstavnik Kemijskega initituta Boris Kidrié je pove-
dal, da se Ze sre¢ujejo z odpisanostjo osnovne opreme, da
kar 80 odstotkov dohodka ustvarjajo na podlagi nepo-
srednih raziskav za zdruzeno delo, kar pomeni, da je asa
in denarja za poglobljeno znanstveno delo na podro&ju
temeljnih raziskav Ze moéno naceto, kar se utegne na
dolgi rok $e kako masé¢evati. Tudi v njihovih vrstah s e
pojavljajo zagotovljene socialne varnosti, zato so v zad-
njem ¢&asu storili ve¢ naporov pri nagrajevanju z uvedbo
stimulativnejSega dela OD.

_ Rudi Zupanc je obsirno spregovoril o problematiki, ki
je v zadnjem &asu tako znatilna za gradbeniitvo, ob tem

pa ni¢ kaj optimistiéna. Pa vendar ni vse tako &mo — ved
reda bi morali storiti na podrogju F_nc!ug:lne konkurence,

postopki okrog emlj se mo-
rali ze skrajiati. precej rezerve je Se vedno v tehnologiji,
prevet prisotna pa je S vedno samovolja projektantov.

Franc Hribar, ki je posegel v razpravo, je opozoril, da
je gradbenistvo lani v Liubljani izkazalo 6 odstotno po-
rast proizvodnje. Zavzel pa se je za uvedbo gradnje na
kljuZ ter za boljSe nagrajevaje gradbenih delavcev, ki naj
bi stimulativno vplivalo na kvalitetnejsi odnos do oprav-
ljenega dela.

Brez motiviranosti in spodbud ne bo
premikov

»Zavedati se moramo, da je sindikat lahko aktiven in
vpliven le, &e deluje kolektivno z vsemi samoupravnimi
in subjektivnimi dejavniki. Situacija je dosti resna, otresti
se je potrebno prevelike odvisnosti od kreditov, v gospo-
darstvu mora priti do raztiS¢evanj, vse prevet islemo
reditve v korekeijah in dopolnitvah, premalo pa v tem,
kako zmanjsevati stroske in povetati produktivnost. Pro-
bleme izgubada moramo zaeti razreevati do konca, do
likvidacije, e drugih alternativ ni. Predstavijajo nam
breme in zavirajo gospodarsko rast«. § temi mislimi se je
v razpravo vkljuéil tudi Marjan OroZen. Po njegovem
morajo biti v ospredju dejavnosti sindikalnih aktivistov v
predlaganem obdobju dve vpradanji — motivira-
nosti in kar pomeni presei ohlapne razprave o
nagrajevanju po delu in jih dosledno prenesti v Zivljenje
ter problematiko planiranja.

Vse premalo je ob planiranju prisotno spoznanje, da
pravzaprav plan pomeni za OZD ali druZbenopolitiéno
skupnost nek cilj, za katerega realizacijo se je potrebno
bonti in ga izpeljati, zato je prav, da tudi obravnave
zakljuénih ratunov predstavljajo ocene planov. To plani-
ranje naj ne bo osamljeno, biti mora dialekti¢no poveza-
no in izdelano samoupravno.
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Volilni zakon naj se
prilagodi zivljenju

V okviru priprav na skupitinske volitve 1986 je repu-
blitka konferenca SZDL Slovenije pripravila podrotne
posvete. Namen posvetov je bil, se dogovorijo z
neposrednimi nosilci o nalogah ki so dokaj nejasno opre-
deljene v volilnem pravilniku. Pri obravnavi predvidenih
sprememb volilne zakonodaje pa je bilo dogovorjeno. da
hkrati opravimo tudi obravnavo te problematike na zbo-
rih Skupséine SRS. Razprava o dopolnitvah volilnega
pravilnika pa naj bi bila priloznost za oblikovanje dodat-
nih pobud za njegovo dopolnitev.

Volitve &lanov delegacij za delegiranje delegatov v
skupé€ine druzbenopolitiénih skupnosti in SIS ter natin
delegiranja delegatov v te skupitine ureja zakon. ki je bil
sprejet leta 1977 in dopolnjen v letu 1981. Spremembe in
dopolnitve zakona niso kriti¢no gle v vsebino, tem-
vet so pomenile le dograjevanje zakonskih resitev v
skladu z izkuSnjami. ki so izhajale iz prakse do tedaj
izvedenih splofnih volitev. Tudi v razpravi na posvetu
smo bili mnenja, da se zakon dopolni predvsem v tem, da
bo omogocil pri oblikovanju delegacij za skupitine SIS
pravnih orlgmizndjah in bolj racionalno oblikovanije teh
d:le?u:‘j. rinese! naj bi racionali nekaterih opravil
v volilnem postopku. V zakonu naj bi se na novo uredila
predvsem naslednja vpradanja: %

Dolo¢ba 1. odstavka 36. £lena zakona naj bi se dopol-
nila tako, da bo jasno, da delovni ljudje — kmetje popol-
noma samostojno oblikujejo svoje delegacije — ne pa
enotne delegacije skupaj z delavci v zadrugah in drugih
oblikah trajnejSega sodelovanja z organizacijami zdruZe-
nega dela. Ustrezno dopolnitev se predlaga v 2. élenu
osnutka;

— Predvidena je tudi zakonska dopolnitev po kateri naj
bi imele dve ali ve¢ manjiih temeljnih delegaci) moZnost
oblikovanja skupne delegacije za delegiranje v skupi&ine

SIS. To moZnost naj bi imele tiste organizacije in skupno-
sti. ki so toliko velike, da ne morejo oblikovati delegacije
(ve¢ kot 30 zaposlenih) a vendar nimajo veé kot 60
zaposlenih. Prav tako naj bi imele moZnost oblikovanja
skupne delegacije tudi temeljne organizacije zdruzenega
dela drugih skupnosti in ki so zdruzene v DO. Zanje bi to
veljalo ne glede na Stevilo zaposlenih le v primeru ko so
zdruZene v isti, oziroma istih SIS.

— V razpravi se bo po vsej verjetnosti pojavila tudi
zakonska dopolnitev po kateri bi temeljna samoupravna
organizacija ali skupnost lahko dolo¢ila, da opravlja njen
delavski svet oziroma skupitina KS ali drug ustrezen
upravni organ funkcijo delegacije za delegiranje delega-
tov v skupitine SIS. Pri tem pa moramo posebej poudari-
ti, da bi §lo samo za tiste SIS druzbenih dejavnosti, ki ne
sodelujejo pri odlo¢anju v skupstinah druzbenopolititne
skupnosti.

— upraviéeno se postavlja vprasanje glasovanja delov-
nih ljudi, ki so v ¢asu volitev odsotni (transportne organi-
zaciie, organizacije kjer je vedje tevilo zaposlenih veza-
no na terensko dc:;?éi' Z zakonomng; potrebno doloéiti
nain s katerim bi tem zapo zagotovili udelez-
bo na njih. Po predlagani resitvi naj bi glasovali
predhodno odlotitev o tem naj bi sprejela volilna komisi-
ja oziroma le ta v soglasju z obéinsko volilno komisijo.

~ Z ozirom na to, da je bilo ob zadnjih volitvah precej
tezav v tistih OZD. ki imajo v tujini ve&je §tevilo svojih
delavcev se v osnutku zakona predlaga dopolnitev po
kateri se pri ugotavljanju volilnih izvidov ne upostevajo
glasovi tistih delavcev, ki so bili v ¢asu splosnih volitev na
delu v tujini.

To so nekatera bistvena vprasanja, ki zadevajo spre-

bo volilnega zak in o katerih naj bi tekla Siroka
razprava pred jesenskim zasedanjem republiske skupi-
tine.
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6. julija prazni
v Notranjih goricah

Skupi&ina in druZbenopolititne organizacije
KS Notranje gorice vabijo vse krajane na Jmula-
vo krajevnega praznika, ki bo v soboto 6. julija
ob 18. uri v domu krajanov. Po konéani proslavi
bo tovarisko sreanje, ki ga organizira GD Vna-
nje gorice!

Vabljeni!

Na fotografiji so resda ribié¢i — ljubitelji, preveva pa jih tekmovalni
duh. Ob 30. letnici ribiske druzine Barje so se v ribarjenju tudi
pomerili na bregovih Malega grabna.
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Ob dnevu borca 4. juliju Céstita-
mo vsem ¢lanom ZZB NOV. Dan |
borca proslavimo v spomin na do- |
gajanja v éasu NOB, v prizadeva-
njih vseh za ohranitev bratstva in
enotnosti narodov in narodnosti —
najsvetlej$e vrednote izbojevane v
¢asu narodno osvobodilnega boja.

Predsedstvo odbora
ZZB NOV Ljumkndnik
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Delavci Cestnega podjetja Ljubljana so z obnovo Triaske Ze zaleli in tudi
obvoz je ze urejen. Letosnje poleétje bo tako se en del Triaske bolj podo-
ben cesti kot je zdaj. Okrog 300 metrov ceste bo tako imelo enak preéni

profil kot lani odprti odsek. Cesta bo stiripasovna, naértovalci pa so upo-
stevali tudi dolgoroéne razvojne naérte v prometu in rezervirali tudi pas za

bododi tramvaj.




