
Štev. 2133. 1937.
V ili.

OGLASNIM LAVANTINSKE ŠKOFIJE
V seb in a : 69. P ra v ila  la s tn ih  o rg an izac ij SKA.

69.

Pravila lastnih organizacij SKA.
V smislu čl. 9. pravil Slovenske Katoliške akcije se objavljajo pravila 

lastnih organizacij, in sicer zaenkrat za Katoliško akcijo dijakov in delav­
cev, za druge stanove bodo v kratkem  sledila.

Pravila so povzeta iz dosedanjih pravil dijaške Katoliške akcije: 
Zveze Mladcev Kristusa Kralja in prilagodene okviru pravil SKA. Bistve­
no dopolnilo teh pravil tvorijo poslovniki, ki jih bo izdelalo osrednje 
vodstvo lastnih organizacij.

PRAVILA ZVEZE KATOLIŠKIH DIJAKOV. 

Značaj in namen.
Člen 1.

Zveza katoliških dijakov je organizacija Slovenske Katoliške akcije. 
Zanjo veljajo pravila Slovenske Katoliške akcije in ta pravila.

Člen 2.
Zveza katoliških dijakov vodi apostolsko delo med dijaki in jih 

šola zanj.
Člen 3.

Zveza katoliških dijakov praznuje kot svoja posebna praznika praznik 
Kristusa Kralja in praznik sv. Tomaža Akvinskega.

Člen 4.
Namen Zveze katoliških dijakov je:
a) izoblikovati po verskih in nravnih načelih novega dijaka, ki bo 

resen, značajen, močne volje in čist; požrtvovalen, podjeten in željan 
dejanj;

ki bo študij krščansko pojmoval;
ki bo nadnaravno mislil, živel stalno v milosti božji ter skušal v sebi 

in drugih upodobiti Kristusa;
b) osvojiti dijake za Kristusovo kraljestvo;
prepojiti s Kristusovim duhom njihovo osebno in domače življenje 

ter vse dijaško okolje.
Člen 51.

T e m e l j n e  n a l o g e  Z v e z e  k a t o l i š k i h  d i j a k o v  s o :
a) Vse delo in življenje nadnaravno usmerjati.
ib) Mišljenje članov očiščevati od sodobnih zmot in zgraditi v njih 

močno katoliško načelnost.
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c) Buditi in šolati vest zlasti v stvareh, kjer so sodobne zmote in 
zablode otopile moralno čutenje; gojiti krščanski idealizem proti življenj­
skemu materializmu.

d) Izgraditi polno uspešno organizacijo in jo ohranjati na višini.
e) Izšolati čim več voditeljev laikov za lastno organizacijo in potem 

za druge organizacije Katoliške akcije.
f) Šolati za akcijo v dijaškem okolju.
g) Vršiti notranjo akcijo med lastnimi člani, zunanjo pa med nečlani.
Za akademike še posebej:
h) Proučevati katoliška načela s posebnim ozirom na znanstvene 

panoge univerze; usmerjati znanstveno udejstvovanje proti zmotam ko­
munizma, kapitalizma in pretiranega nacionalizma, proučevati temelje in 
praktične možnosti novega krščanskega reda v družbi in državi.

i) Priprava za lastno družinsko življenje.

Sredstva*

Člen 6.
Sredstva so nadnaravna in naravna, duhovna in gmotna, zlasti:
a) Zaupanje v Boga in njegovo pomoč pri delu v Katoliški akciji; 

molitev, prejemanje zakramentov; oblikovanje lastnega značaja pod vod­
stvom posebnega duhovnega voditelja; duhovne vaje in obnove; zgled, 
žrtvovanje in zadoščevanje za druge;,

b) študij;
c) skrb za telesno zdravje, moč in delovno zmožnost članov;
č) preizkušene propagandne, organizatorne in delovne metode sploh;
d) seje in sestanki, krožki in tečaji, predavanja, gojenje plemenite 

družabnosti, nastopi, prireditve in taborjenja;
e) knjižice, izdajanje publikacij;
f) članarina, podpore, volila in drugi dohodki.

Članstvo in ustroj.

Člen 7.
Člani so dijaki srednjih šol in univerz.
Člane sprejema pri akademikih odsekovni odbor z 2/3 večino, pri 

srednješolcih odsekovni svet z navadno večino; sprejem mora potrditi pri­
stojni podzvezni odbor.

Člen 8.
Zveza katoliških dijakov se deli na dve podzvezi: akademsko in 

srednješolsko.
Člen 9.

Akademska podzveza se deli na fakultetne odseke.

Člen 10.
Srednješolska podzveza se deli na odseke po zavodih; odseki se delijo 

na oddelke, kakor določa poslovnik.
Dijaški vzgojni zavodi imajo po potrebi lastne skupine; enako dijaki, 

ki se v šolo vozijo.
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Zvezno vodstvo.

Člen 11.
Oba škofa skupno imenujeta na predlog osrednjega narodnega odbora 

iz članov, ki so dovršili fakultetne študije, ali v potrebi iz drugih oseb 
s fakultetno izobrazbo, zvezno vodstvo, ki v vrhovni instanci vodi pri 
dijakih apostolsko delo in šolanje. Poslovanje vodstva določa poslovnik.

Ostali organi.

Člen 12.
Ostali organi Zveze katoliških dijakov so zvezni, podzvezni in k ra ­

jevni odbori, sveti in občni zbori.
V Ljubljani, dne 10. aprila 1937, f  Gregorij Rožman,

šk o f lju b ljan sk i.

V Mariboru, dne 11. aprila 1937, f  Ivan Jožef Tomažič,
šk o f lav an tin sk i.

PRAVILA ZVEZE MLADIH KATOLIŠKIH DELAVCEV. 

Značaj in namen.

Člen 1.
Zveza mladih katoliških delavcev je organizacija Slovenske Katoliške 

akcije. Zanjo veljajo pravila Slovenske katoliške akcije in ta pravila.

Člen 2.
Zveza mladih katoliških delavcev vodi apostolsko delo med mladimi 

delavci in jih šola zanj.
Člen 3.

Zveza mladih katoliških delavcev praznuje kot svoja posebna p raz ­
nika praznik Kristusa Kralja in praznik sv. Jožefa.

Člen 4.
Namen Zveze mladih katoliških delavcev je:
a) izoblikovati po verskih in nravnih načelih novega delavca, ki bo 

resen, značajen, močne volje in čist ; požrtvovalen, podjeten in željan 
dejanj,

ki bo delo krščansko pojmoval;
ki bo nadnaravno mislil, živel stalno v milosti božji ter skušal v sebi 

in drugih upodobiti Kristusa;
b) osvojiti delavce za Kristusovo kraljestvo;
prepojiti s Kristusovim duhom njihovo osebno in domače življenje 

te r  vse delavsko okolje.
Člen 5.

Temeljne naloge Zveze mladih katoliških delavcev so:
a) Vse delo in življenje nadnaravno usmerjati,
b) Mišljenje članov očiščevati od sodobnih zmot in izgraditi v njih 

močno katoliško načelnost.
c) Buditi in šolati vest zlasti v stvareh, kjer so sodobne zmote in 

zablode otopile moralno čutenje; gojiti krščanski idealizem proti življenj­
skemu materializmu.
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d) Izgraditi polno uspešno organizacijo in jo ohranjati na višini.
e) Izšolati čim več voditeljev laikov za lastno organizacijo.
f) Šolati za akcijo v delavskem in družinskem okolju.
g) Vršiti notranjo akcijo med lastnimi člani, zunanjo pa med nečlani.
h) Priprava za lastno družinsko življenje.
i) Pridobivati delavske družine za Kristusa in Cerkev.

Sredstva,

Člen 6.
Sredstva so nadnaravna in naravna, duhovna in gmotna, zlasti:
a) Zaupanje v Boga in njegovo pomoč pri delu v Katoliški akciji; 

molitev, prejemanje zakramentov; oblikovanje lastnega značaja pod vod­
stvom posebnega duhovnega voditelja; duhovne vaje in obnove, zgled; 
žrtvovanje in zadoščevanje za druge;

b) spoznavanje verskih in nravnih načel ter proučevanje socialnih 
vprašanj;

c) skrb za telesno zdravje, moč in delovno zmožnost članov;
d) preizkušene propagandne, organizatorne in delovne metode sploh;
e) seje in sestanki, krožki in tečaji, predavanja, gojenje plemenite 

družabnosti, nastopi, prireditve in taborjenja;
f) knjižnice, izdajanje publikacij;
g) članarina, podpore, volila in drugi dohodki.

Članstvo in ustroj.

Člen 7.
V Zvezi mladih katoliških delavcev je včlanjena moška delovna mla­

dina od 14. do 30. leta.
Člane sprejema odsekovni svet.

Člen 8.
Zveza mladih katoliških delavcev se deli na dve škofijski podzvezi; 

škofijska podzveza se deli na pokrajinska okrožja; ta pa na krajevne od­
seke. Odsek se deli na oddelke, kakor določa poslovnik.

Organi,

Člen 9.
Organi Zveze mladih katoliških delavcev so: zvezni, škofijski, pokra­

jinski in krajevni odbori, sveti in občni zbori.
V Ljubljani, dne 10. aprila 1937, f  Gregorij Rožman,

šk o f lju b ljansk i.

V Mariboru, dne 11. aprila 1937, f  Ivan Jožef Tomažič,
škof lav an tin sk i.

Lavantinski knezoškofijski ordinariat
v Mariboru, dne 10. septembra 1937.

Izdaje  la v a n tin sk i k n ezo šk o fijsk i o rd in a r ia t . —  U re ju je  d r. Jo s ip  M irt. 
T isk a  T is k a rn a  sv. C irila  v  M arib o ru .


