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Na Veviéah raste nov proizvodni oddelek

Letno 2,800.000 tapetnih rol

Papimica Vevée 7e vsa povojna leta spreminja svoj proizvodni
in prehaja od preprostih, enostransko uporabljivih papir-

jev k vedno kvalitetnejii proizvodnji artiklov, zlasti k visoko ople-
menitenim papirjem. Ta preusmeritev izhaja iz dejstva, da je bila v

republikah

Zgrajena sorazmemo modna papirna industrija,

ki je prevzela programe izdelave masownih* papirjev, medtem ko
vedno raste poraba visoko oplemenitenih papirjev. Zato se je
moralo triie preusmerjati v uvoz,

Posebno zadnja leta viaga papir-
nica vsa razpoloZljiva sredstva v mo-
dernizacijo obstojegih, obéutno sta-
rih strojev, s katerimi bi povedala in
zholjsala proizvodnjo. Ze leta 1968
je zacela s proizvodnjo premazanih
(ilustriranih) papijev. Delavski svet

se je na predlog strokovnih sluZb
E predlanskim odlocil tudi za grad-
njo novega oddelka — lahko bi rekli
tovarne — za oplemenitenje papirja
do najvi§je moine stopnje — za izde-
lavo zidnih tapet.

Poraba zidnih tapet v Jugoslaviji

moéno narai€a, malo pa je kvalitet-
nih proizvajalcev. Zato je bil nujen

uwvoz s konvertibilnega podrocia.

Zato so se Vevéani odlodili, da bi
ob sodelovanju s slovensko pohi-
§tveno indusirijo skupno nastopili
pri opremi stanovanja.

Investicijski elaboral za novo pro-
izvodnjo je bil poirjen marca meseca
lani. Strodki postavitve in opreme
bodo predvidoma znadali ok. 15 in
pol milijond dinarjev, pri Gemer
odpade nad polovico vsote za na-

bavo kvalitetnih, modernih potisko-
valnih in dodelavnih strojev.
Letno proizvodnjo cenijo na
2,800.000 tapetnih rol, ¢e bodo
stroji obratovali v eni izmeni; to
proizvodnjo pa je seveda z delom v
drugi izmeni moino podwojiti. V
kvadraturi to proizvodnjo lahko
acenimo z 10 — 20 milijoni m=.
Namen zidnih taPet je splodno
znan. V glavnem loZimo l::lll;:l:lc:i iz-
delane na osnovi papirja, tekstila ali
ike, Za izbor wevikih tapet
bodo zmaéilne preproste nepralne
tapete, preproste pralne in duplex

tapete. Vse Ea zahtevajo dober
osnovni papir, ki ga bo ,stari* obmat
sam izdeloval,

Da ne bi bilo v zadetku proizvod-
nje preveé tefav z zagonom obrata
in zadetno proizvodnjo, je tovarna
#e poslala 5 strokovnjakov k dobavi-
telju strojev, kjer bodo v 4-meseéni
praksi prodrli v s proizvodnje in
organizacije proi je tapet. Te

Nov oddelek za izdelavo zidnih tape
aprila zaceli vanj montirati tudi stroje.

V pocastitev 25-etnice
ob ‘in delovanja svetov-
ne zdravstvene organizacije
prireja obcinska organizacija

R kriza Ljubljana
'Hn:fgnﬁe v soboto, 14.
aprila 1973, ob 8. ur zju-

OBVESTILO

traj, v osnowni Soli Ketteja in
Muma OBCINSKO TEK-
MOVANIJE EKIP PRVE PO-
MOCI mladih élanov Rdeée-
ga kriza wseh moscanskih

sol.
VABLJENI!

IZ ZABJE PERSPEKTIVE

t v papimici Vevée je pod streho. Predvidoma bodo v zadetku

strokovnjake je iﬁ-&jelje izfolalo iz
vist Elanov kolektiva, Eden je gra-
fi¢ni inZenis, dva sta papirnifka teh-
nika, trije pa so pokhicni papirni-
Carji.

Triide za prodajo lapel doma in
zunaj meje je e precej raziskano in
kaZe pozitivne tendence. Se vedno
pa ga taziskujejo, da ne bi bilo pre-
senecenj, ko bodo stroji #c obrato-
vali. Seveda pa je vse odvisno od
kvalitete, pri &emer bodo fgrali
odlodilno viogo osnovni papiji, pre-
maz, zlasti pa Vzorci, kar je odvisno
od muhavosti mode in okusa kup-
cev. To pa bodo vedeli Vevéani #e v
drugi polovici leta.

STANE ROBIDA

vonadtetem uspehu spodbudno
pokimali 2 glavami. Mi, na spod-

| NAGRADA

F__-—___—-__

V naSem podjetju smo v poéa-
stitgv nia pokojnega novatora
Viktorja Krega, ki je imel velike
zasluge za tehnoloki in gospo-
darski napredek podjetja, usta-
novili posebne nagrade. Imeno-
vali smo jih , Kregove nagrade za
dvig produktivnosti in napredek
gospodargjenja®. Imeli smo, kot
se spodobi, poseben pravilnik, ki
je vse skrbno dulmh‘ima seveda
tudi odbor, ki naj bi nagrade po-
deljeval. Nagmdn:]so bile dm;’];e:

o reéemo materialng in mo-
ralne. To se pravi po domade: v
denarju ali pa pisna ja —
diplome.

Cutil sem se zelo podadde-
nega, ker sem bil imenovan v
odbor, ki.je dokonéno sklepal o
podelitvi nagrad in nestrpno sem

éakal dan, ko bom lahko kon-
struktivno mazpravljal o najza-
slufnejfih v nafi delovni orga-
nizaciji.

In do€akal sem ga!

Sestanck je bil svecan. Sekre-
tar, predsednik odbora, je z res-
nim glasom obrazlofil pomen
nagrad, nacin podeljevanja in na-
logo odbora. Nato je odloéno
predel k preklogom:

.To so torej, tovaridi in tova-
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rifice, nafe odgovorne naloge, ki
jih bomo morali izvajati z vso
pozornostjo, z veliko mero do-
slednosti in obéutkom odgovor-
nosti, Pred sebo] imamo pred-
loge, ki smo jih do sedaj prejeli
na nal interni razpis. Predloge je
pripravil poslovni odbor in mi
dovolite, da vam jih preberem."

Vsi smo mu spodbudno pri-
kimali in napeto Cakali imena.
Ceprav smo vedéli, da kot &lani
odbora ne moremo prejeti na-
grad, smo nestrpno &akali, kajti
Iahko se je nekdo le zmotil in te
predlagal. Prepri¢an sem bil, da
bi za ceno nagrade vsak rad od-
stopil iz odbora,

Poslovni odbor je torej pred-
lagal: za prvo nagrado v znesku
pet tisoé dinarjev tovaria Mi-
haela Cmoka, komercialnega di-
rektorja nafe delovne organi-
zacije, ki ima velike zasluge za
usmcn@en poslovni uspeh v pre-
teklem letu. Za drugo n do v
znesku dva tisoé petsto dinarjev
tovarita Miho Jereba, direktorja
trgovskega podjetja Veprotrg, ki
ima velike zasluge za plasma
nadih izdelkov na trg, in za tretjo
nagrado v znesku tiso¢ dinarjev
tovarifa diplomiranega inZenirja
Cirila Lufta, ki ima wvelike za-
sluge za 15 odstoini dvig proiz-
vodnje v preteklem letu.

Za pisna priznanja predl

oslovni odbor: prvié to\raﬁ

itka Smuka, kadrovika, ki je
uspeino papravil opis deloynih
mest, drugi€ JoZeta Drozga,
mojstrd pomoZnega obrata za
vzoren red in produktivnost, in
tretji¢ Franeta Dretnika, stro-
gallja, zaradi  poZrtvovalnega
ela.

Dovolite mi $e, da podam po-
drobnejse obraziozitve . . .*

Zacel je nadtevati uspehe, ki
50 jih dosegli predlagani kandi-
dati. Bilo jih je veliko, bili so ve-
liki, junadki, nesebifni, poZrivo-
valni in odlodujoci uspehi. Del
&lanov odhora, ki so sedeli na
zgomjem delu mize okrog sekre-
tarja in 50 to bili izvoljeni dele-
gati iz uprave, so ob vsakem no-

njem koncu mize, kjer smo se
zbhrali delegati iz proizvodnge,
smo se spogledovali in zacel nas
je obhajati strah. Bali smo se, kaj
bo z nami v prohodnje in da
kmalu sploh ne bomo vel po-
trebni, kajti ob vsakem novem
uspehu predlaganega posamez-
nika smo postajali vse bolj ne-

membni  in  odvifni. Samo

akali smo §e, da bo predsednik
to omenil.

No, hvala bogu! Konéal je in
nas pozval na razpravo. Toda,
prosim vas, kdo je bil po vsem
tem Se sposoben za razpravo, Ali
je sploh 3e kdo v podjetju, ki bi
po tej obmazloZitvi zasluiil kak
dinar, da bi se povilal denarni
sklad 5e sam bi najraje segel v
Jep in primaknil kak dinar, da bi
se povidal denarni sklad nagrad.
Ta dinar tako ni bil moj, temveé
je bil rezultat uspehov pred
nih in sem ga pravzapray ukradel
iz Zepa zasluZenih. Po nekaj mi-
nutnem molku se je oglasil
nekdo tam spredaj tik pred
sekretarjem.

wJaz pa le mislim, tovarisi, da
imamo Se o éem razpravijati . ..
Ne zanikam tega, kar je povedal
tovarif predsednik komisije, ne
zanikam velikih zaslug predla-

cev.,. Toda ali nimamo v
nadi sredi 3e kakega zasluZenega
sodelavca? Mislim, na primer,
da ni bilo treba prediagati tova-
ri%a Jereba, ki sploh ni élan na-

a kolektiva . .." Veé glav je
pokimalo, zacele so se nagibati
druga k drugi in polglasio med

seboj komentirati, tako da my

moral sekretar zakadljati in zo-
pet je nastal red. Toda s tem je
bila tista zacetna sve€anost pre-
kinjena, tesnoba, ki nas je
spremljala med sekretarjevimi
besedami, je izginila, Seja je vse
bolj postala navaden sestanek z
vsemi prijetnimi in neprijetnimi
posledicami.

»Mislim,” je nadaljeval tisti
tam spredaj,” da bi momla, ce
Ze ni veé predlogov, komisija
sama razmisliti tudi o drugh
kandidatih in jih medsebomo
primerjati."

Za besedo je zaprosila direk-
torjeva tajnica. Ker je imela sla-
boten glasek in je bila nizke po-
stave, je vstala, da bi tako dala
vedji poudarek svojim besedam:

ZAPIS O JAVNI (NE)SNAGI V SLOVENSKEM GLAVNEM MESTU

Ljubljana se dusi v smeteh

Denarja za mestno jovno snago je premalo, potrebe so velike — Vsa priza-
devanjo brigade smetarjev so zoman, €e ne bomo vsi pazili na red in snago
— Cisto mesto je ogledalo nafe kulture - Zakaj smo »dvoZivke«?

Tedaj, ko se v nasem glavnem mestu utmnejo poslednje luci in se mestni hrup za nekaj ur poleze, hiti

na delo tako imenovana nevidna bri

ljudi, ki skrbijo za snago. Ali smo kdaj pomislili na to, da smo

tudi sami obéani naSega mesta, ki na ta ali oni nadin prispevamo k &isti ali necisti Ljubljani? Nemarno
odvrien papiréek ali olupek — in mesto se s¢asoma spremeni v pravcato smetisée. Na dlani je, da e

tako wveli

brigada smetarjev 3 sodobnimi tehni¢nimi pripomocki ne more oéistiti mesta, ée ga mi

sproti nasmetimo. Se veé, zdi se, da smo véasih dvozivke med tem ko v nasem stanovanju viadata
vzoren red in ¢istoda, nam je zunaj le-tega vseeno, kam meéemo odpadke. Pripravljeni smo poriniti

smeti kar pred tuji prag.

V zadnjem &asu postaja Ze
nekaj vsakdanjega, da posamez-
ni nevestni in neodgovorni So-
ferji vozijo s tovornjaki po zele-
nicah in jih dobesedno pre-
orejejo ter polomijo vse, kar
raste na njith. Navadno ostane
takien vandalizem celo nekaz-
novan. Spri¢o tega bi kazalo v
Ljubljani ¢imprej uvesti komu-
nalno milico, ki bo s strogimi
mandatnimi kaznimi naredila
red, Izkusnje namreé kazejo, da
za mnoge brezvestne meicane
opozorila in razli€ni vzgojni pri-
jemi bore malo zaleZejo. Ne-
razumljivo je namre¢ — in ne-
opravi¢ljivo — da mestna skup-
8¢ina iz leta v leto odlaga uved-
bo komunalne milice.

Resnici na ljubo velja opo-
zoriti, da del krivde za to, da se
Ljubljana dobesedno dusi v
smeteh, nosi tudi komunalno
podjetje Snaga, ki je prvo dolz-
no skrbeti za javno Eistoéo. De-
lavei tega podjetja svoje delo
dostikrat povrsno opravljajo,
raztresajo smeti, razbijajo s
smetnjaki, obracajo vozila na
zelenicah in podobno.

Uprava podjetja Snaga pravi,
da se tudi sama bori s tezavami
(pomanjkanje denarja, * velika
fluktuacija delovne sile, ki je za
tezayno delo slabo placana,
ipd.). Znano je, da podjetje
Snaga s sredstvi, ki jih dobi od
odvoza smeti in iZ mestnega
proracuna, uspeva ocistiti ko-
maj 65 % Ljubljane.

Vendarle bodo v naslednjih
nekaj letih svoje delo in storitve
bistveno izboljsali. Gre za uvaja-

wludi jaz s strinjam z mnenjem
predgovomika. Glejte, e bi raz-
misljali, kdo je mogole fe bolj
zasluZen od predlaganih, Ceprav
njim s tem ne jemliemo zaslug,
bi nadli Se koga... na primer,
nasega tovarifa direktorja. Nje-
govo delo ostali najbrz ne po-
znate tako dobro kot jaz, zato
tudi ne morete podrobneje oce-
niti njegovega dela. Naj vam po-
vem o ..." in zacela je na dolgo
in Siroko govoriti o direktorevih
zaslugah, Zdelo se nam je, da po-
navlja vse zasluge, ki jih je pre-
bral sekretar za vse tri predla-
gmce skupaj. Na misel mi je pri-

0, da je predlog najbri ona na-
tipkala nga sedaj obnavlja po
spominu. Toda to na nas ni ved
nagravﬂc darobnega vtisa. Se
vec. Sedaj se nam je vse skupaj
zazdelo komedija in Ze so padale
faljive pripombe . . .

wAli st bil tudi ti zagrizeno

E:Joén:;, 50 ?ili l:;L v gostilno? dz?;

nisi pre n za ado?
"v‘ijdel serp;l te, kako l.sl;lsl;n’.‘te:a_i
druibeno aktivno silil v nata-
karico . . ." In podobne, tako da
je moml sekretar avioritativno
napraviti red.

o Jorej, slifali smo dodani
predlog. Ga vzamemo v poitev?
Aliima kdo 3e kak predlog? “

Ponavadi se v take stvari ne
vtikam, posebno ¥e, &e so se sku-
hale v upravi in se tiCejo denarja.
To pot pa me je najbrz premotil
sam zlodej; dvignil sem roko in
zatel, ne da bi ¢akal dovoljenja
za besedo:

.Jaz bi predlagal Jaka Piko,
noénega éuvaja. Vsi vemo, kako
je & svojo prizadevnostjo poleti
preprecil podar, ki bi lahko uni-
¢il pol tovame. Pravoéasno je
opaxl poiar, pravofasno obve-
stil gasilcd-in ga do njihovega pri-
hoda Ze lokaliziral. Ali si pred-
stavljate, kolikino ¥kodo je s
tem preprecil , .

Zgomji konec konferenéne
mize se je vznemiril, ¢ed kakino
Zvezo ima Kregova nagrada s po-
Zarom. Saj Kreg vendar ni bil
gasilec, prosim vas, on je bil go-
spodarstvenik. Prvi se je zbral se-
kretar: ,,Ze, Ze, ne reGem, da to
ni res, kar si povedal, tovarid
Pepe, toda naj te opomnim, da
smo to znali ceniti in mu dali
nagrado takrat, Sicer pa je bila
to njegova poklicna dolinost.™

Prejela me je trma in kadar

me prime, je hudié. Nihée me ne
more ustaviti.

nje nove mehanizacije, ki bo
posodobila sedanjo tehnologijo
pobiranja in odvazanja smeti. V

izdelavi so Ze — ali pa vsak &as

bodo — vozila razliénih tipov,
ki bodo manj hrupna in herme-
tiéno zaprta, tako da ne bodo
prasila po mestu in smetila po
ulicah. Mimo tega pa bodo
uvedli nove, bolife (trdnejSe)
posode za smeti in kontejnerje
razlienih tipov. Novost pomeni
uvajanje vozil, ki bodo imela
mocne drobilce simeti in bodo
lahko pobirala tudi veéje pred-
mete, ki jih ljudje odvracajo na
smetiSca.

Ljubljana je tudi obdana z
divjimi odlagali§¢i smeti, Geprav
imamo tri organizirana odlaga-
lif¢a in to trenutno zadostuje

za potrebe Ljubljane. Zato je
treba divjim odlagali§¢em napo-
vedati odlocen boj in ostro kaz-
novati no¢ne pticke, ki stresajo
smeti, kamorkoli se jim zdi.

Pri nas v moiéanski ob&ini Ze
imamo na ve¢ mestih velike
kontejnerje za odlaganje smeti,
tako da ni nobenega opravicila
za divja odlagalisca.

V akeijo za belo Ljubljano se
morajo vklju€iti vsi druZbeno-
politi¢ni dejavniki, Sole, delov-
ne organizacije, sredstva javnega
obveitanja in ne nazadnje vsi
Ljubliancani. Predvsem pa bi
morali prek radia in televizije
slifati in videti ve¢ poljudnih in
zanimivih oddaj s to tematiko,
ki bi vzgojno wplivala na
obéane, ff

Na ,meji'"* med Vev&ami in Slapami imamo priloZnost videti tole

divje odlagalice smeti.

ena mi ob takih

sar pripomnil. Trma mi ni dala,
da bi moléal.

1

prilikah pravi: ,Rinef kot bik
skozi zaprta vrata — si bod fe po-
lomil roge.*

.10 je #c res! A tista nagrada
je bila premajhna za tako de-
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janje., Kar se pa tite poklicne
dolinosti, ta velja za vse, tudi za
tiste, kiso..."

Misli nisem mogel dokonéati,
ker me je prekini tisti zelenec
na gomjem koncu mize: | Me-
nim, da predlog tovariia vratarja
ni resen. Tovarid vratar najbr
misli, da je on najpomembnejsi v
tovarni in bi moml dobiti nagra-
do tudi on.*

Prekleta glista! Vedel sem,
zakaj me napada. Kako je po-
udarjal in poviekel tisti ,,on".
Vedkrat sem ga Ze javil, ker je
zamujal, pa mi takole vrada. Se-
daj si upa, ker sedi poleg sekre-
tarja, a naj le podaka, mi bo Ze
prifel v roke. Zelenec je Se kar
nadaljeval: , Menim, da je tovarid
sekretar utemeljeno zavmil pred-
log. Ce dovolite, bom poskufal
konkretno opredeliti predlog.
Prvo nagrado naj prejme towvaris
direktor, drugo tovarid komer-
ciaini direktor, in tretjo direktor
trgovskega podjetja. Priznanja pa
naj prejmejo tovaris Smuk, Luft
in Drozg."

Vse je bilo tiho, nih&e ni nide-

»Ka] pa moj predlog? Zahte-
vam, da se obmvnaval* Ne mo-
remo ga kar preskocitl.”

Sejno sobo je zopet napolnil
nemir. Spodnji del mize se je
strinjal z mojim predlogom,
zgornji je bil ogoréen.

Sekretar je pokadljal: , Menda
se¢ ne bomo prepirali. Predlagam,
da tudi tovarifu Piku dodelimo
pisno priznanje . . . Ste za to? ©

Ne, jaz nisem bil za to, razdra-
Zen sem bil do komca. ,.To je
noréevanje, tovarifi. Kaj bo Jaka
s priznanjem? Ali naj z njim za-
krpa streho? Ne more! Jaka ne
potrebuje moralnega priznanja,
temved materialnega. Vsi vemo,
v kako slabih razmerah Zivi, stre-
ha se mu tako rekoé podira nad
giavo. Krvavo prav bi mu prifel
vsak dinar. Ce smem sklepati po
sekretarjevemn predlogu, se tudi
on strinja, da je Jaka zasluZen
€lan kolektiva. In & je temu
tako, potem mu dodelimo de-
namno  nagrado, Dobro delo
bomo napravili. Drugi finanéno
niso tako na psu, pa bi jim bilo
tudi pisno priznanje zadosina
oddolzitev. Bodimo ljudje.”

Besedo je spet povzel sekre-
tar. Glas mu je bil trd, mrzel:
wOéitno bi vam moral ponovno
prebrati pravila za dodelitev na-
erad, ker vsi e niso doumeli nji-
hovega pomena in namena. Tu
se ne gremo socialno varstvo, Ce
pa bi posluiali tovarifa Pepeta,
bi postali socialna komisija. Po-
navljam svoj predlog! Ponovil je
predlog: direktor, komer-
cialni . .. in tako lepo po visti,
vkljuéno z Jukom PFikom na
koncu,

Nih&e se ni veé oplasil. Razen
mene 50 vsi glasovali za predlog.

Slutim, da bom svo] nastop
posteno placal. Posebno e za-
radi Skandala, ki pa je napravil
Jaka Pik potem na podelitvi in
vsi mislijo, da sem bil jaz njegov
ode,

Jaka Pik se je na podelitvi pri-
znanja odpovedal, Rekel je:
o Tovarifi, naredil sem samo svo-
jo dolinost. To pa moramo sta-
fnti vsi in preprican sem, da jo
tudi vsi opravijamo. Torej bi mo-
rali dobiti Erim:mja vsi! Ni& ni-
sem boljsi kot drugi! Zatorej —
hvala!*

Resniéno! Nevihia se bliza
nad mojo glavo. Slutim jo!
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