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Delavnica
Samovrednotenje digitalnih
kompetenc izobraZevalcev

Uvod

V druZbi znanja postajajo pomembna nova znanja in ves¢ine, ki podpirajo uspesen
razvoj in delovanje posameznika v druZbi. Ena najvecjih druZbenih sprememb v
zadnjih desetletjih je prehod iz industrijske druZbe v druzbo znanja. Uporaba sodobne
tehnologije za podporo sodobnim oblikam poucevanja in ucenja je tako postala
stalnica sodobnega izobraZevanja.

Spremembe v tehnoloskem svetu so vse hitrejSe in posledi¢no se spreminjajo
Zivljenjski pogoji in navade. Pri¢akovanja druzbe do vzgojno-izobrazevalnih zavodov
SO vse jasneje izraZena in pri¢akujejo, da se bodo izobraZevalci naucili novih znanj in
razvili spretnosti digitalne kompetence, s katerimi bodo kompetentno podpirali ucece
se pri pridobivanju znanj in razvoju spretnosti.

Digitalne kompetence izobraZevalcev se izkazujejo skozi zmoZnosti rabe digitalnih
tehnologij z namenom izboljsevanja:

« poucevanja,

« strokovnega komuniciranja s sodelavci, u¢e¢imi se, starsi, s skupnostjo raziskovalcev,
odraslimi in z drugimi zainteresiranimi stranmi,

« osebnega strokovnega razvoja kot tudi skupnih koristi,
« stalnih inovacij organizacije in uciteljskega poklica.

Evropska komisija je leta 2018 izdala Evropski okvir digitalnih kompetenc
izobraZevalcev: DigCompEdu. Na podlagi okvira je nastalo spletno orodje za
samovrednotenje digitalne kompetence izobraZevalcev.

Clanice Evropske unije se zavedajo, da izobraZevalci potrebujejo nabor digitalnih
kompetenc, ki so specifi¢ne za njihov poklic. IzobraZevalci jih potrebujejo za razvoj
lastnega ustvarjalnega potenciala ter za izboljSave in inovacije s podporo digitalnih
tehnologij v izobraZevanju.

Pedagoske digitalne kompetence so razdeljene na strokovne kompetence
izobraZevalcev, pedagoske kompetence izobrazevalcev in kompetence uéencev.

V okviru strokovnih kompetenc izobraZevalcev sodijo kompetence za uspesno poklicno
delovanje, kot so organizacijsko komuniciranje, strokovno sodelovanje, refleksivna
praksa in digitalno stalno strokovno spopolnjevanje.

V okvir pedago$kih kompetenc izobraZevalcev sodijo upravljanje z digitalnimi

viri, kjer je pomembno izbiranje digitalnih virov na spletu, izdelovanje lastnih in
poustvarjanje lastnih ali tujih digitalnih vsebin, upravljanje z digitalno identiteto,
zasCita, deljenje in upostevanje avtorskih pravic, sorodnih pravic in licenc. V okviru
vrednotenja izobraZevalci potrebujejo strategije vrednotenja, analiziranje dokazov in
povratne informacije in na¢rtovanje. V okviru pouc¢evanja in ucenja je treba razvijati
v skladu s sodobnimi spoznanji in potrebami druZbe: poucevanje, vodenje vzgojno-
izobraZevalnega procesa, uvajanje sodelovalnega u¢enja in samouravnavanje ucenja,
ki je izjemno pomembna za razvoj posameznika. V okviru opolnomocenja ucencev



izobrazevalci razvijajo in omogoc¢ajo dostopnost
in vkljucenost vseh ucecih se, diferenciacijo in
personalizacijo ter aktivno vklju¢evanje ucencev.

V okviru kompetenc ucencev vodimo in nudimo
podporo ucencem pri pridobivanju digitalnih
kompetenc, razvijamo informacijsko in medijsko
pismenost, komuniciranje in sodelovanje, izdelovanje
vsebin, odgovorno rabo in spostovanje avtorskih,
sorodnih pravic in licenc ter reSevanje problemov.
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Slika 1: Rezultati samovrednotenja so razvr$ceni v podrodja
znanj uciteljeve digitalne poklicne kompetence (Vir: 7. julij 2019).

STROKOVNA IZHODISCA @

Spletno orodje za samovrednotenje
digitalnih kompetenc

V okviru prizadevanj Evropske komisije in ¢lanic,

da bi izobrazevalci laZje ovrednotili lastne digitalne
kompetence, ki jih potrebujejo na strokovnem podrodju,
pedagoskem podrodju in pri delu z ucenci, je bilo
izdelano spletno orodje za samovrednotenje digitalnih
kompetenc izobraZevalcev. Orodje za samovrednotenje
je izdelano v jezikih ¢lanic in je dostopno na povezavi
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-S-
SI. Z uporabo samopreverjanja digitalnih kompetenc
izobrazevalcev lahko vsak spozna lastna moc¢na
podrodja in tista, ki jih lahko izbolj$a. Vprasalnik
obsega dvaindvajset vprasanj za samovrednotenje in
po uspesnem zaklju¢ku uporabnik prejme povratno
informacijo, ki je personalizirana glede na izkazano
doseganje ravni digitalnih kompetenc.

Potek delavnice

UdeleZenci delavnice Ucenje s tehnologijo za bolj
nazoren in inovativen pouk so se tako lahko s

svojo digitalno napravo povezali preko QR-kode na
spletno mesto Samoocena DigCompEdu in izpolnili
vprasalnik. Po oddaji izpolnjenega vprasalnika so prejeli
personalizirano povratno informacijo, ki so jo prebrali
in naredili refleksijo tako, da so odgovorili na vprasanje
»Kaj mi o mojih digitalnih kompetencah sporoca
povratna informacija, pridobljena na osnovi testa?« ter
odgovor zapisali v Dnevnik sodelovanja na studijski
skupini za razredni pouk 2019/2020.
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Slika 2: Za vsako podrocje uciteljevih digitalnih poklicnih kompetenc je podana personalizirana povratna informacija (Vir: 7. julij 2019).
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Sklep

Povratna informacija omogoca profesionalni razmislek
o lastnih digitalnih kompetencah za opravljanje
pedagoskega dela z ueéimi se in nacrtovanje
napredovanja ob dobljenih povratnih informacijah s
koristnimi nasveti za bolj inovativno poucevanje oz.
uporabo digitalne tehnologije.

Ucitelj z lastnim zgledom skrbi za razvoj digitalne
pismenosti in pozitivnega odnosa do digitalnega
drZavljanstva pri sebi in u¢encih. Hitre tehnoloske
spremembe v vsakdanjem Zivljenju nas Zenejo k
nenehnemu pridobivanju novih znanj in razvijanju
spretnosti, ki jih potrebujemo za druzbeno vklju¢ujoce
Zivljenje.

Vir:

Povratna informacija rezultatov samovrednotenja digitalnih kompetenc
izobrazevalcev (7. julij 2019). Interno gradivo o izkazanem doseganju ravni
digitalnih kompetenc.

Redecker, C. (2018). Evropski okvir digitalnih kompetenc izobraZevalcev:
DigCompEdu. Ljubljana: Zavod RS za Solstvo. Pridobljeno 10.12. 2019 s
https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu.

Spletno orodje za samovrednotenje digitalnih kompetenc izobrazevalcev
(b.d.). V: Samoocena DigCompEdu. Pridobljeno 10.12. 2019 s https://
ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-S-SI.

1Z ZALOZBE ZAVODA RS ZA SOLSTVO

Govarni razvoj skoziigro, -
iz&tevanke in pesmice od A do

Priro¢nik vsebuje igre, pesmi in iz8tevanke, s
katerimi krepimo govorni in celostni razvoj otrok v
predsolskem obdobju in obdobju opismenjevanja v
Soli.

Gradivo je sestavljeno iz priroénikain listov,
zbranih v skupni mapi. V priro¢niku so zapisana
navodila, pojasnila in mozne izpeljave za izvedbo
iger. Na posameznem listu je pesem ali iz§tevanka z
ilustracijo, ki je namenjena otroku.

Priro¢nika bodo veseli tako strokovnjaki kot tudi
starsi.

Mapa vsebuje priro¢nik (132 strani)
in 104 liste (A4 format)



