
Šolski referenti in šolski tajniki 
Šolski referenti in šolski tajniki so nova 

zvanja, predvidena v Uredbi o ustrojstvu 
Ministrstva prosvete od 31. marca 1937. 1. za 
učitelje(­ice) ljudskih in meščanskih šol. Po 
1. aprilu 1938.1. se bo začel izvrševati predpis 
čl. 22. do 25. omenjene uredbe, ker bo pred­
vidoma v proračunu za leto 1938./39. določen 
kredit, potreben za izvršitev teh predpisov. 
(Uredba je dobila namreč obvezno moč že 
1. IV. 1937., a se ni izvršila radi pomanjkanja 
kredita v drž. proračunu.) Citirani členi dolo­
čajo zvanja, položaje in pogoje za postavitev 
uradnikov za prosvetne referate pri ministr­
stvu prosvete, pri posvetnih oddelkih banskih 
uprav in sreskih načelstvih. Omenjena uredba 
je izdelana z namenom, da se v resoru mini­
strstva prosvete, s stalnim kadrom verzirane­
ga in strokovno izvežbanega uradništva zbolj­
ša administracija, ki je doslej trpela, ker se 
je prideljeno učiteljstvo, pa tudi drugo urad­
ništvo prepogosto menjalo. 

Novosti, ki jih prinaša ta uredba.se pred­
vsem tičejo učiteljstva, ki omenjenim oblast­
vom poslej ne bo moglo biti več dodeljeno, 
temveč le premeščeno z novim zvanjem. Pri 
ministrstvu in prosvetnih oddelkih pri ban­
skih upravah bodo učitelji prevedeni v zva­
nje šolskih referentov, pri sreskih načelstvih 
pa v zvanje šolskih tajnikov. Seveda izgube 
s to prevedbo pravico do stanarine, ki so jo 
uživali kot učitelji. 

Za poznejše napredovanje tako prevede­
nega učiteljistva veljajo predpisi uradniškega 
zakona, kot za druge resore, torej brez ome­
jitev iz § 258., odst. 2., u. z. Edina rekompen­
zacija za izgubljeno stanarino je to, da prej 
izpolnijo pogoje za napredovanje v V. polo­
žajno skupino. 

Učiteljice in učitelji, ki s prevedbo izgu­
be stanarino, bodo dosegli nadomestilo šele 
v teku časa z napredovanjem v višjo skupino. 

Verjetno je, da mnogi ne bodo hoteli in ne 
mogli utrpeti te zgube. Kljub temu si oblastvo 
ni delalo skrbi, kako jih bo eventualno nado­
mestilo. Vedno se najde, razen poročenih uči­
teljic, tudi moških interesentov, ki bodo iz 
kakršnih koli razlogov radi žrtvovali stana­
rino za zvanje. 

Ali se bo na ta način izboljšala admini­
stracija, bo pokazala praksa. Težko je uspeš­
no vršiti poklic, za katerega se nismo pripra­
vili. Radi tega so za prevedbo v novo zvanje 
uradnikov predpisani izpiti s predhodnim te­
čajem (sreski šolski nadzorniki, učitelji za 
manj nadarjeno deco in učitelji za meščanske 
šole). Ne trdimo, da je administrativna služ­
ba težja od učiteljske, pač pa se od nje raz­
likuje, in bi tistim, ki se za njo odločijo, bil 
potreben teoretičen tečaj, a za tem praktično 
delo najprej pri srezu. Tu bi se lahko ugoto­
vilo veselje in interes za delo in v primeru 
potrebe dala možnost vrnitve v šolo. 

Na ta način bi banske uprave imele 
vedno na razpolago nadomestilo za šolske re­
ferente, katere bi jemale izmed starejših, ozi­
roma sposobnejših šolskih tajnikov pri sre­
zih, a ministrstvo bi moglo izpopolnjevati 
prosta mesta referentov s šolskimi referenti 
iz banskih uprav. 

Uredba tega sicer ne določa, pa tudi ne 
zabranjuje, a prepričani smo, da bi to bila 
najboljša pot k željenemu cilju. 

S takim postopkom bi se tudi uvedla pri­
merna gradacija za napredovanje od manjše­
ga oblastva k višjemu, kar bi prizadete spod­
bujalo tudi k tekmovanju v pridnosti in vest­
nosti v službi, kajti človek ostane le človek 
in ceniti ume le tisto, kar je s težavo pri­
dobil. — č 

(Opomba uredništva: Priobčujemo gornji 
članek kot mišljenje organiziranega člana.) 
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