Delegati zbora zdruzenega dela
0 gospodarjenju

Ma podlagi skiepa 2. seje zbora zdruzenega delaz
dne 15. 5 1986 ob obravnavi »Ocene cbravnave
zakljuénih ragunov za leto 1985 v organizacijah
zdruzenega dela obéine Ljubljiana-Siska«, je sku-
pina delegatov pripravila predlog

stalisé in sklepov
I

1. Zbor zdruzenega dela, kot neposredno zainte-
resiran, se je vkljucil v aktivnost zveze sindikatov v
zvezi z obravnavo zakljuénih radunov organizacij
zdruZzenega dela v letu 1985, oz. tudi v aktivnosti v
Zvezi z uresnicevanjem resolucije o gospodarskem
razvoju v |. cetrtletju 1986,

Zbor zavezuje vse samoupravne organe in DPOw
0ZD, da stalno spremljajo rezultate poslovania,
predvsem ob periodiénih obraéunih na podlagi pra-
voéasno pridobljenih podatkov strokovnih sluzb teh
OZD, ki so dolne to zagotoviti v rokovno predvide-
nem &asu, ki je opredelien v rokovniku OS ZSS.

2. V nominalnih kazalcih sp rezultati gospodarje-
nja v letu 1985 ugodni, v realnem pogledu, razen gi-
banja osebnih dohodkov, pa se delitvena razmerja
dohodka slabsajo na $kodo enostavne in razdirjene
reprodukcije. Ta trend se v letu 1986 nadaljuje.

3, Sprejete razvojne prioritete, gledano s staliséa
gibanjv sisenskem gospodarstvu, se sicer uresnicu-
jejo. To zlasti velja za rezultate v ekenomskih odno-
sih s tujino, kjer je nominalen porast in struktura v
skladu z zaértano politiko. Za realno oceno stanja, ki
pa je nujna zaradi bodoéih rezultatov, pa je potrebna
ugotoviti:

— da so letosnji izvozni rezultati v kvantitativnih
pokazateljih ugodni v primerjavi z enakim lanskim
obobjem, ko je bila izvozna rast izredno nizka;

— dajerast proizvodnje za izvoz povezana s ko-
ristenjem lansko leto nabavljenin zalog reprodukcij-
skega materiala, da pa so letoénje uvozne nabave
vprasljve fudi zaradi dolofenih prioritet, po katerih
banke izvriujejo placila v tujino;

— izvozna usmeritev gospodarstva sicer cbsta-
ja, ne pa tudi ustrezno motiviran interes za nove
izvozne aranimaje. Politka izvoznih stimulacij je
defekina zaradi nezadostnih sredstev in neazur-
nega izplaGevanja izvoznih stimulacij. Zarad tega

so cene na domagem trgu priviaénejSe, kar tudi
vpliva na manjsi izvozni interes in manjsi obseg
izvoza;

- problem nekonkurenénosti v mednarodni me-
njavi je identificiran kot defekt v gospodarjenju orga-
nizacij zdruzenega dela. Sprejetih je bilo Ze vrsto
sklepov in pobud za boljo organiziranost dela,
vedjo produktivnost, bolj$e koristenje kapacitet itd.
— skratka za aktivnost v organizacijah zdruZenega
dela za zmanjsanje strosSkov in s tem za vecjo do-
maco im mednarodno konkurenénost.

— z boljSa kvaliteto dela in s konkurenénostjo na
mednaradnem trgu moramo presedl problem dum-
ping cen.

4. Delitev dohodka po zakljuénih racunih za leto
1985, tudi na podlagi periodicnih obradunov v letu
1986, je neugodna s stalidca dela dohodka, s kate-
rim razpolagajo delaveiv zdruzenem delu. Nove ob-
veznosti za splodno n skupno porabo so narekovale
uvedbo novih davénih oz. povefanje dosedanjh
obremenitev. Delavei v zdruzenem delu Si8enskega
gospodarstva bi to okoliséino morali upostevati pri
pripravi in sprejemu samoupravnih odloéitev o delitvi
gistega dohodka, na del za osebne dohodke in
skupno porabo v primerjavi z akumulacijo in s tem
zagotovitl upostevanje resolucijskih usmeritev.

5. Politika delitve osebnih dohodkov resda nomi-
nalno in realno sledi stopnji inflacije— porastu cenin
Zivljenjskih stroskov, ne pa tudi uspesnosti v gospo-
darjenju, racunajot pri tem vedno vedje stroske
proizvodnje in padajoto produktivnost dela, ki po-
vratno vplivajo oziroma povzrogajo vedno visjo
stopnjo inflacije

Zlasti bi marali najprej analititno, nato pa tudi kon-
kreino sprejeti ustrezne ukrepe za dohodkovno kon-
solidacijo znotraj vsake organizacije zdruZzenega
dela, kot izhodista za realno planiranje svojega ra-
zvoja, za delitev csebnih dohodkov skladno z rastjo
oziroma stopnjo produktivnosti, ne pa zgolj v odvi-
snosti do porasta inflacije.

6. StroSkovni princip, racionalnost in Stednja je
stalna, obvezujota naloga vseh delavcev v gospo-
darstvu in delavecey v OZD druZbenih dejavnosti in
materialne proizvodnje. Ta naloga tudi ne izvzema
proracunske porabe na nivoju obéinske skup&tine,
izvrinega svela in upravnih organov.

I
V gospodarskih gibanjih nastaja nasprotujoce
si stanje; z ene strani delna rast in oZivljanje gospo-
darstva, po drugi strani pa pospesevanje inflacijskih
gibanj.

Za uspesno planiranje razvoja, za hitrejSo
sanacijo sedanjin gospodarskin razmer je v pripravi
ukrepov nujno upostevati efekie padca cen nafte v
svetu, zmanjSevanje obresti na svetovnem trgu,
padec vrednosti dolarja v odnosu na dnuge valute.
Vse to omogo&a povedevanje druZzbenega proi-
zvoda oziroma domaco porabo — povedanje go-
spodarske rasti in zmanjsanje inflacijskin pritiskov
Tako zahteve moramo postaviti kot obvezo, ki
mora biti uresniéena na nivoju republike in fede-
racije.

V kreditno monetarni politiki bi se morall vrniti
na nekatere, v Intu 1985 dogovorjene ukrepe, kot na
primer:

— da bomo zagotovil plasiranje namensko
zbranih sredstev za stanovanjsko izgradnjo izven
ban&nih limitoy;

— ustrezna stanovanjska izgradnja bi povetala
celotno povpradevanie tudi z angaziranjem hranilnih
viog prebivalstva;

.

Preverjanje sprejetin ukrepov bomo opravili ob
analizl in razpravi o polletnih gospodarskin rezulta-
tin. Do tega éasa bi v organizacijah zdruZzenega dela
morali izdelati analizo o gospodarskih rezultatih,
primerjalno z naértovanim razvojem v letosnjem letu
in ukrepi, ki bodo uresniéevanije politike doseganja
vetjega dohodka zagotavljali zlasti z zagotovitvijo
take politike izplatevanja OD, kibo usklajenaz reso-
lucijsko usmeritvijo oz. z dosezenim dohodkom, kar
toliko bolj velja za organizacije zdruzenega dela, ki
s0 v Izgubi oz. na meji uspesnega poslovanja.

Praksa tekotega spremljanja gospodarjenja v or-
ganizacijah zdruzenega dela bo omogocala tekoée
reSevanje problemov in odprtih vprasanj. Omogo-
cala pa bo tudi, da bomo ob realnih kazalcih natrto-
vali razvoj in gospodarsko politiko za naslednja leta
oz. cbdobja.

Delegati so stali5€a in sklepe potrdili na seji z dne
2B. maja 1986

Obéinska konferenca SZDL Ljubliana-Sigka je na
11, seji, dne 22, aprila 1986, obravnavala =Porodilo
o pripravah in izvedbi volitev 1986 v obcini Ljublja-
na-5iska« in na osnovi razprave sprejela naslednje

ugotovitve in
predloge

za izboljsanje voliinih postopkov, opravil in zakona:

Evidentiranje moZnih kandidatov za delegate in
nosilce najodgovornejdih delegatskin dolznosti je
ena od najpomembnejsih in najodgovornejsih nalog
predvolilnit in voliinin opravil. Vsakdo, ki evidentira,
mora prevzeti odgovomnost, da pobudo ali prediog
podkrepi z utemeljeno in argumentirano obrazlozi-
tvijo, iz katere so jasno razvidni;

— osebnostne kvalitete in usposoblienost pred-
laganega mozneqga kandidata,

— kratka predstavitev in ocena dosedanjega de-
lovanja, ki ga je opravljal predlagani kandidat.

— osnovni podatki o predlaganem kandidatu,

O odlocitvi, da je podan predlog o evidentiranju,
mora predlagatelj obvestiti tudi kandidata.

V nadaljnjih kadrovskih postopkin morajo biti
ja¥no predstavijeni in znani vsi razlogi. ki lahko vpli-

—wato na oblikovanje odloéitev,
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V rokovniku volilnih opravil predvideti takSno éa-
sovno meznost, kol je realno potrebna za vsebinsko
in organizacijske izpeljavo vseh nalog v kandidacij-
skem delu vaolilnih opravil,

Javne razprave o vseh evidentiranih moznih kan-
didatih na vseh ravneh od KS do federacije s pri-
merno obrazlozitvijo organizirati tako, da je vklju-
teno &imvetje Stevilo delavcev oziroma ob&anov v
organizacijah ali skupnostih. Oblikovanje stalisé v
javni razpravi, pa naj bodo ta pozitivna ali negativna
do posameznih kadrovskin resitev. mora biti izpe-
ljano na organiziran nagin.

Kljub druzbeni usmeritvi o celovitosti in odgovor-
nosti kadrovske politike je prihajalo v pripravah na
volitve 1986 v obtini do pomanikljivasti pri evidenti-
ranju. predvsem pa pri podajanju podatkov o posa-
meznih ¢lanih delegacij ali o nosilcih vodilnih funkei
v abeini, zato ker ni bila zagotovljena najustreznejsa
kadrovska evidenca. Zato se je nujno bolje tehnolo-
Sko in kadrovsko organizirati.

Pri usmerjanju in dolocevanju nalog ob&inski kan-
didacijski konferenci, kinajjih ta opravi na prvi seji, je
polrebne predvideti veC samastojnosti pri odloi-
tvah, tako da ni le »zbiralec- mnenjin stalisé temelj-
nih kandidacijskih konferenc. :

Kljub vsem naporam tudi tokrat volilni imeniki niso
bih brez pomanjkljivosti in napak, zato bo nujno s &i-
roko akcijo doseti neprekinjeno delo pri izpopolnje-
vanju in sprotnem dopolnjevanju volilnih imenikov.

Veliko pripomb gre e vedno na rovas preobilnega

administriranja pri posiljanju porogil, zapisnikov in.

statistiénih porocil in netoénaosti in pomankljvosti pri
zapisovanju o posameznih voliinih opravilih, Na re-
publiski ravni bo treba oceniti, kaj bi lahko opustili,

kaj poenostavili, vsekakor pa vztrajati, da bolje stro-
kovno usposobimo vse tiste, ki so dolZni te naloge
opraviti.

V zakonu o volitvah in volilnem pravilniku SZOL
konkretizirati in doloéiti naloge in obveznosti poseb-
nih druzbenopolitiénin skupnosti pri pripravah in
izvedbi volitev.

Ponovne dajemo pobudo, da se spremeni volilni
zakon in veolilni praviinik SZDL, da se ob preteku
dveletnega mandata vodilnih funkcij v obgini ne
izvajajo vse naloge in postopki, kot ob volitvah &la-
nov delegacijvsake &tiri leta. Organiziranje vseh ak-
tivnosti ni potrebno predvsem zaradi tega, ker
imamo vsa zakonska in druZbena zagotovila, da je
moZno uporabljati za slabe delo odpoklic ali zame-
njavo na veeh funkcijah. Po preteku dveletnega man-
data je dovolj, e oceno o opravljenem delu nosiicev
najodgovornejsih delegatskih dolznosti sprejmejo
delegacije in konference delegacij, ki opravijo na
skupséinah ponovno izvolitev ali izvolijo za te dolz-
nosti nove ljudi iz vrst izvolienih delegacij, tako za
SIS ket za DPS. Tako ne bi bilo potrebno sklicevati
temeljnih kandidacijskih konferenc in obéinske kan-
didacijske konference z vsemi nalogami in cbvez-

nostmi, kot jih opravljamo sedaj ob rednih volitvah
tlanov delegacij za DPS in SIS.

Druzbenopolitiéne organizacije v KS morajo oce-

nitiprimernost prostorov, kjer potekajo volitve, pri
tem upoétevati, da se zagotavlja tajnost, prehodnost
prostora,.osvetlienost, dostop do voliinega mesta

.itd. Glede na Stevikinost voliveev v posameznih KS

i pmf’gbnc v bodéte dolociti vedje Stevilo valisg in
pri tem uporabljati dnizbene prostore v OZD in Solah
ter druzbenih domovih.




