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Dejstvo, da smo letos dobro poslovali, nas ne sme uspavati e
NA PRAGU 1982, LETA | rowzcieres
predsednika

Minilo je naSe jubilejno — 95. leto, prvo leto
novega petletnega obdobja in prvo feto uresniceva-
nja rezultatov investicije prejSnjega srednjerocnega
obdobja. Pokazalo se je, da je bila modernizacija
upravicena. Se vec! Ugotovili smo, da moramo z raz-
vojem Se hitreje napredovati, kot smo sprva nacrto-
vali za novo srednjerocno obdobje. Se nadalje mo-
ramo modernizirati proizvodne potenciale, nacrtu-
jemo pa tudi razSiritev proizvodnih zmogljivosti
z visoko produktivnimi tehnoloskimi postopki.
Na SDS smo Ze obravnavali idejni nacrt nove pro-

izvodne hale.

V tem letu so se gospodar-
ske razmere vse bolj zaostro-
vale. V nasem gospodarstvu
so zahtevale, da je zvezni iz-
vréni svet Jugoslavije z od-
lokom izdal ukrepe, ki naj bi
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utrdili in stabilizirali gospo-
darski polozaj. Ti ostri ukrepi
na podro¢ju devizne uskladi-
tve izvoza in uvoza so vplivali
tudi na nase poslovanje. Dva
meseca pred koncem leta ni-
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smo mogli z gotovostjo trditi,
da bomo lahko normalno
delali do konca leta. Slo je
tezko — vendar je! (V mar-
sikateri tovarni so takrat ze
ustavljali obratovanja zaradi
pomanjkanja deviz in s tem
v zvezi, zaradi pomanjkanja
surovin). Morali smo izkori-
stiti vse sile za povecanje iz-
voza na konvertibilno podro-
Gje in zaostriti izpolnjevanje
samoupravnih sporazumov o
devizni soudelezbi z naSimi
poslovnimi partnerji; poostrili
pa smo tudi odgovornost do
dela in discipline delavcev.
Rezultati enajstih mesecev
kazejo, da smo proizvodnjo
enojne preje povecali ne le
Nadaljevanje na 3. strani

delavskega sveta,

Mirka LovsSeta

Ko prevzemam mesto pred-
sednika v naslednji mandatni
dobi, se zavedam velike odgo-
vornosti. Delo ne bo lahko. Z
ozirom na izmensko delo, Ki ga
opravljam, so to za mene Se
dodatne obremenitve.

Do Konca leta bomo delali po
programu, ki ga je sprejel prejs-
nji delavski svet. Z novim letom
pa bomo sprejeli novi program
za 1. polovico leta.

Smo v casu velike gospo-
darske krize, kateri se tudi nasa
delovna organizacija ne bo iz-
ognila. Zato bo nasa prva na-
loga, da Se nadalje, preko dele-
gatov DS, posvecamo vso skrb
¢im smoternejSi  porabi vsch
materialov in kvaliteti izdelkov,
da krepimo in izpopolnjujemo
samoupravne odnose. Ker je
to moja prva tako odgovorna
naloga, pricakujem vsestransko
pomo¢  strokovnih  sluzb in
sindikata. Zato bo treba wved
sodelovanja z vsemi  poslo-
vodnimi organi. Predsednikom
izvriilnega odbora, predsedni-
kom Konference sindikata in
referentom samoupravljanja.
Delavski svet ima v svojem se-
stavu tudi izvrSilne organe in
komisije. Te so delavskemu
svetu lahko v veliko pomod.
Zato jim moramo dati polno
zaupanje in pomoc. Delegati
delavskega sveta imajo pravico
in dolznost, da prisostvujejo
sejam DS. Na njih razpravljajo
in odloc¢ajo. Delegati so dolzni
obveséati  svoje sodelavee v
SDS o delu DS, pa tudi prena-
Sati mnenja in pobude iz SDS
na DS. Lazje se bomo odlocali
o posameznih stvarch, ¢e se
bomo odloé¢ali 0 imenu skupine,
kakor pa samo v svojem imenu.

Delo DS bo uspesno le, ce
bodo vsi delegati DS aktivni pri
svojem delu. Z dobrim delom
bomo opravi¢ili zaupanje vo-
lilcev, ki so ga nam izkazali ob
izvolitvi.
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Stiri desetletja JLA
ARMADA, TO SMO VSI

Od 22. 12. 1941 let

ta so minila Stiri vojna leta
izpolnjena z neprekinjenimi boji, in Sestintridese

let razvoja oboroZenih sil v miru.

Takrat je bila rojena jugo-
slovanska ljudska armada. Ko

s ponosom  seStevamo  uspehe
dosczene v krepitvi nasih ob-
rambnih  vrst, nc¢  moremo
mimo zgodivinskega leta 1941,
mesta Ruda in prve proletarske
enote, nase narodno osvobo-
ilnc vojske.

V tem majhnem bosanskem
mestu, je bila, sredi okupiranc
Evrope, ustanovljena  Prva
proletarska  brigada, brigada
bratstva in c¢notnosti, sposob-
na za boje na vsch Jugoslovan-
skih bojiscih. Bila je prednica
nove, revolucionarne armade,
Ki je nastajala in s¢ kalila v bo-
jih, spopadih in ofenzivah.

Rojevanje  tako silne  ar-
made, kot je NOV I, je bil v
drugi svcetovni vojni izjemen
pojav. Clovek, pod katerim
vodstvom j¢ nastajala in zrasla
do tega Kar je, tovaris Tito, je
veckrat poudaril, da je nasa ar-
mada delo vsch nasih narodov

je nastajala na svojstven nacin,

ne v kabinetu, ne z dekreti, ne
z velikimi denarnimi sredstvi,
ne s pomocjo velikih vojaskih
strokovnjakov, teorctikov. Pri
ustvarjanju naSe armade so
sodelovali od preprostih ljudi,
kmctov, delaveev, do pravih
ljudskih intelektualeev in inte-
ligence.

Vse se je zacelo v najtezjih
dnch  nase  zgodovine, deta
1941. Ljudje, ki so postali te-
melj nase armade so prisli od
plugov, iz tovarn, od Solskih
klopi. Prav vtem, da so jo od vse-
ga zacetka sestavljali taki ljudje,
je moc nase armade.

Ti I|UL|]L pa niso bili le voja-
ki, med njimi so bili tudi pod-
Casniki, Casniki, vse do najvis-
jih. TuL|1 jaz sem bil delavee!«

Tako je Tito orisal nastaja-
nje in razvoj ljudske armade.
Ljudstvo jo je torej ustanovilo,
ljudstvo jo je ncgovalo. V tem

t

in narodnosti. »NaSa armada  je njena najveéja moc!

Od takrat je minilo 40 let,
Leta borb, izgradnje, leta va-
rovanja dezele pred napadom
sovraznika.

Armada je ostala, kot v voj-
ni, tudi v miru, armada brat-
stva, sloge in cnotnosti. Vsaka
vojasnica je Jugoslavija v ma-

lem. Je  moralno-politicno,
strokovno, Kadrovsko in tch-
nicno tako organizirana, da
predstavlja  ogrodje  sistema
splosne, ljudske obrambe, kot
svojevrstna organizacija  Mar-
ksovega »oboroZencga  ljud-

stva«. Je proces, ki traja. Tako

da v primeru
vojne nevarnosti vkljuéimo vse
ljudske in materialne moznosti
da vsi narodi in narodnosti bra-

nastajajo pogoji,

nimo svojo dezelo.
zdrav  Jugoslovan tudi vojak.
Ob ncki priloZznosti je Tito
o tem dejal, da bi sc¢ Jugosla-
vija, ¢¢ bi bila napadena, zo-
perstavila sovrazniku z armado,
ki Steje vee kot osem milijonoy
ljudi. Tega dejstva ne more
nih¢e zancmariti.

Da je vsak

J. Petrov
TANJUG

24. december, obcinski praznik nase ohcine

Na$ praznik praznujemo v spomin na bitko na Tisju, prvo
vedjo bitko na nasem podrocju v kateri se je z Nemci spopadel
II. Stajerski bataljon. To je bilo pred 40. leti, 24. decembra
1941. leta.

Pred letoSnjim obéinskim praznikom smo poprosili predsed-
nika skupSc¢ine obéine Litija, tov. JoZeta DrnovSka, da pove

nekaj besed nasim delaveem.

» Kadar omenjamo  obcinski
praznik ali obcino nasploh, si
mnogi predstavijajo pod  tem
pojmom le obéinsko upravo in
manj vse ljudi, ki Zivijo in de-
lujejo na obmocju obcine. Or-
ganizacije zdruZencga dela in
druge, dajejo v drug kos.

Ne moremo postavijati meje
na rc‘fuci,"r' obcina in delovne
organizacije  (zdruZeno delo).
Zul pa se to vprasanje pojavija
Se ob mnogih nalogah, ki jih
imamo. Enostavno zamegljiu-
jemo to vpraSanje, in umetno
postavljamo meje.

V' Litiji je Predilnica najvec-
Ja organizacija zdruZenega dela,
in kot taka tudi vodilna ter naj-
bolj odgovorna, da vpliva na
ustvarjalno delo in  Zivijenje
v obcini. Funkcija predilnice
Litija se odraia skozi delegat-
ski sistem na vsch podrodjih.

Njeni delavei imajo  izjemno
moznost, da se pojavijajo v ce-
lotnem  delegatskem  sistemu.

Iz Predilnice prihaja veliko po-
bud, ki so v vecini upostevanc
in sprejete. Plod tega je gotovo

nowranja organizacija, izraz no-
tranjega  mehanizma — samo-
upravijanja. Cuti se, da de lujejo
vse druZbenopoliticne  organi-
zacije in organi samoupravija-

nja  povezano. Drugod je to
manyf razvito.
Ob  letosnjem  obcinskem

prazniku, ker je pac tak obicaj,
napravimo tudi inventuro o do-
sezkih v minulem letu. Navadno
merimo uspehe le z objekii, ki
smo jih zgradili v dolocenem
obdobju. Danes tega ne Zelim
postavijati na prvo mesto. Rad
bi kot uspeh izpostavil dejstvo,
da je, kljub tezki situaciji, pro-
izvodnja v celotni obdcini poie-
kala v redu; osebni dohodki so
bili v porastu; ni bilo socialnih
napetosti. DoseZek v tem ob-
dobju je tudi to, da smo se opre-
delili za nadaljnjo pot v nasted-
njih petih letih.

In vendar naj omenim tudi
objekre, ki smo jih zgradili v
tem Casu. H koncu gre najvedja
naloZba na podrocju komunal-
ne dejavnosti, 1o je nov, dodatni,
litijski vodovod iz Sitarjevea.

Uresnicili smo naloge iz 2. sa-
moprispevka in priceli izvajati
3. samoprispevek. Koncana je
tudi  gradnja  poslovno-stano-
vanjske zgradbe, v kateri je Ze
odpria nova trgovina - Slivna.
V tovarni usnja Smartno  so
sredi gradnje nove skladiséne
hale in v Kovini Smartno so pri-
dobili nove upravne prostore.

Ob tem, ko govorimo o 1ez-
kil ckonomskih pogojih, mo-

ramo vedno izpostavijaii jasne
cilfe. Vsak mora videti cilj, si
cer so vsi ukrepi jalovi. Liudem
moramo  plasticno  prikazati,
da se danes odpovedujemo zato,
da bomo koncéno stali na trdnih
tleh.

Ob  obcinskem  prazniku
iskreno  Cestitam  vsem  delav-
cem Predilnice Litija in drugim
obéanom ter jim Zelim veliko
delovnih uspehov.«

nizacij.

nistov
vsch problemoy,

[zvolili so nova
osnovnih organizacij.

obdobje so:

Nova vodstva osnovnih organizacij
zveze komunistov

Komunisti delovne organizacije so se pretekli teden
sestali na programsko volilnih konferencah osnovnih orga-
Ocenili so delo pn.tgl\lcn‘: mandatnega nl)dnhm
svojih vodstev, opozorili na 8¢ nerealizirane l‘hl]UL\. in pro-
bleme in sprejeli programe za nadaljnje delo. Zavzeli so se
za nadaljnjo tesno povezanost in akeijsko enotnost komu-
vsch petih osnovnih organizacij pri razreSevanju
v demokraticnem dialogu v delovnih sre-
dinah ter samoupravnih in politiénih telesih,
vodstva,

Sckretarji osnovnih organizacij za prihodnje mandatno

Za 0SNOVNO organizacijo prulprulilnicu' Franc BoriSek;
za osnovno organizacijo predilnica: ing. Franc Lesjak:
Za 0SNOvNo ()IELHI]Z([(.I]() sukalnica: Joze Prijatelj:

Za 0Snovno mgdlnzaum vzdrzevanje: Janez Hauptinan:
za 0snovno organizacijo skupne sluzbe: Vera Bric.

sckretariate in sckretarje

M. K.
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Plan predilnice Litija za leto 1982

Tudi s planom poslovanja nase delovne organizacije za leto
1982 sledimo osnovnim izhodiSéem sprejetimi s temelji plana za
tckoce srednjeroéno obdobje, le da so vrednostni pokazatelji
vrednoteni nominalno, torej gredo vsa vrednostna povecanja na
racun povecanih prodajnih cen, vecjih een reprodukcijskega ma-
teriala in ostalih materialnih stroskov.

NA PRAGU

Nadaljevanje s 1. strani

v odnosu na prejSnje leto,
temve¢ tudi v odnosu na plan
(v bombazni in sinteti¢ni pre-
dilnici za 12 %, kar je 5% vec
od planiranega). Povecali
smo tudi proizvodnjo prej, ka-
terih izkupicek je vecji (Ce-
sana bombazna preja za 48 %
in sinteticna za 13%, v pri-
merjavi z letom poprej).

V zadnjem cetrtletju pa se
Je, kot je znano, zatikalo v su-
kalnici. Tu je bilo dosti vec
zastojev kot v predilnici, pred-
vsem zaradi velikega Stevila
bolniskih izostankov in zaradi
nedoseganja proizvodnje po-
sameznikov; to zadnje pa za-
radi zajemanja podatkov po
Stevcu. To slabost smo od-
pravili, saj v sukalnici ze teh-
tamo proizvodnjo, in po prvem
mesecu so bili individualni
rezultati dokaj razli¢ni in dru-
gacni kot navadno, vendar ob
realnith povprecnih dosezkih.
Kljub omenjenim zastojem
smo uspeli izpolniti dobavo
kupcem, za katero smo se ob-
vezali, za to pa je koristila tudi
pomoc rezijskih delavcev, ki
so prostovoljno delali priavto-
matih v sukalnici, ob sobotnih
popoldnevih, ko sicer delo
v tovarni miruje.

Resolucija o politiki izva-
janja druzbenega plana SR
Slovenije za srednjerocno
obdobje zahteva, da vsako
leto povecujemo izvoz, kar je
tudi pogoj za vrsto ugodnosti,
med drugim tudi: prednost
nakupa surovin namenjenih
za izvoz, hitrejSe povece-
vanje osebnih dohodkov, itd.
Za letosnje leto ocenjujemo,
da bomo izvozili 26% ton
preje vec kot lani. Za 44%
smo povecali izvoz mikane
preje, ¢esane bombazne preje
smo v tujino prodali za 12%
veé, medtem ko smo izvozili
nekoliko manj sinteti¢ne pre-
je, in sicer za 6%. Prihodnje
leto to ne bo zadoscalo. Ne
moremo se zanaSati na deviz-
no soudelezbo domacih kup-
cev — ampak moramo stati

1982. LETA

na svojih nogah. Drugega iz-
hoda ni, ¢eprav se moramo
zavedati, da prodaja polizdel-
kov v tujino ni v prid narod-
nemu gospodarstvu. V poliz-
delkih je pac premalo udele-
zenega dela, ki ga vnovéuje-
mo za devize,

Dejstvo, da smo letos do-
bro poslovali pa nas ne sme
uspavati. S prihodom novega
leta se teZave ne bodo kongale.
Nasprotno! Pric¢akujemo Se
bolj zaostrene pogoje poslo-
vanja. Stabilizacijski ukrepi,
katere smo bolj ali manj uspe-
Sno izvajali nam morajo priti
Se bolj v kri in meso. Ni do-
volj, da se jih zavedamo,
ampak jih moramo s konkret-
nim delom uresnicevati. Pi-
sali smo Ze o varcevalnih ukre-
pih konkretno, za vsak odde-
lek posebej. Ali jih ne bi mo-
gli 3¢ vestneje izpolnjevati?

Sedaj ne velja vec¢, da mo-
ramo delati ¢e Zelimo zaslu-
Ziti, ampak, ¢e zelimo delati
in s tem zasluziti, moramo &e
bolj in vec¢ delati. Le z vecjim
in vestnejSim delom si lahko
danes zagotovimo delo in s
tem tudi zasluZek. Razlaga
tega je preprosta. Ce Zelimo
s ¢im delati, moramo surovi-
no kupiti, vecino z deviznimi
sredstvi. Da dobimo te, pa
moramo prodajati tudi v tu-
jino, ob tem pa ne moremo
zanemarjati domacih, stalnih
kupcev. Izhod je le v vedji
produkciji s tem pa seveda
v §e ve¢jem izvozu tudi na no-
vih trziS¢ih. Kolikor naj bi
ve¢ izvozili, moramo veé
ustvariti.

V naSem jubilejnem letu
smo zadovoljivo izpolnili za-
htevne naloge. Ponovno pa
poudarimo, da nas v nasled-
njem letu 1982 cakajo Se tezje
naloge, ki bodo zahtevale od
nas velike napore, veliko tru-
da in marljivosti. Zavedajmo
se tega, ko bomo nazdrav-
ljali novemu letu.

M. Malensek

Ker mora biti plan nase pro-
izvodnje usklajen s planom pro-
daje, ki jo moremo v celoti pro-
dati, ju formalno enac¢imo. Plan
prodaje, torej proizvodnje go-
tovih izdelkov pa je najosnov-
nejsi, ker je osnova za izdelavo
vseh ostalih delnih planov, zato
se seznanimo najprej s planom
proizvodnje in potrebami po
delovni sili za tolik$no proiz-
vodnjo. Z rezultati prodaje ce-
lotne proizvodnje orej z glav-
nimi postavkami iz planirane
razdelitve celotnega prihodka
oz. dohodka, kot izhodis¢nega
cilja celotnega planiranja pa sc
bomo seznanili prihodnjic.

Plan proizvodnje

V tekocem letu ocenjujemo,
da bomo presegli fizicni obseg
proizvodnje enojne preje  za
12,7% gotovo na racun prede-
nja nizje povprecne Stevilke
29.6, od povprecno planiranc
33,8. Tudi za leto 1982 nacrtu-
jemo vi§jo proizvodnjo kot v
srednjero¢nem planu, vendar
zopet pri nizZji povprecni Stevil-
ki 30,3 (ne pa 33,8), ki je ma-
lenkost viSja od ocenjene za
tekoce leto. Pri teh odstopanjih
je torej pomembna povpreéna
Stevilka predenja, zato ne spre-

PROIZVODNJA

minja zastavljenih ciljev sred-
njeroc¢nega plana. Tako plani-
ramo za prihodnje leto proiz-
vodnjo 7.314 ton enojne preje
v asortimanu in strukturi, ki
odstopa od letosnje le za kilo-
grame manj nacrtovanc v letu
1982.

Proizvodnjo v kolicini in sc-
stavi, kot je razvidna iz spodnjc
tabele, nacrtujemo z uposteva-
njem normalnih pogojev go-
spodarjenja. Vemo pa, da zi-
vimo glede oskrbljenosti z re-
promaterialom, v veliki nego-
tovosti, ker nimamo nikakrsnih
osnovnih zagotovil s koliksni-
mi koli¢inami deviznih sredstey
Za uvoz osnovne surovine, pred-
vsem bombaza, bomo razpola-
gali. Ravno zaradi teh vprasSanj
bomo gotovo morali tudi naso
proizvodnjo prilagajati razme-
ram, ki se bodo pojavile, kar
bo zahtevalo od vseh nas e vec
dobro premisljenih odlocitev,
ki bodo najboljse v taksnih si-
tuacijah,

V' sukalnici in previjalnici,
kot moremo razbrati, povecu-
jemo produkcijo na rac¢un za-
menjave 2—4 sukalno previ-
jalnih strojev z novimi. V sukal-
nici cfektnih sukancev pa je ko-
licinska proizvodnja izredno
odvisna od vrste efekta, to je od
Stevila faz proizvodnje.

Nadaljevanje na 4. strani

Obdobje od I. - XIL Indeks
Dapils Ccena Plan cena 1981 | Flan
1980 |°158} | 1085 [ fmro ﬁ
PREDILNICA
Mikana preja 6.062 [6.706 | 6.642 111 99
|Cesana preja 4e4 672 672 145 100
SKUPAJ 6.526 |7.378 | 7.314 113 33
@ Nm 31,9 | 29,6 30,3
ASCRTIMAN - kolidina
Mikana bombaZi. preja 3.142 |3.345 | 3.312 106 99
Cesana bombaZ. preja ags 672 672 145 100
Mikana staniéna preja b5 91 - 165 =
Mikana sint. preja 2.865 |3.270 2.330 114 102
SKUPAJ 6.525 [7.378 | 7.314 113 ]
ASORTIMAN - struktura
Mikana bombaZ. preja 48 46 45
Cesana bombaZ. preja 2 9
Mikana staniina preja 1 1 -
Mikana sint. preja 44 b4 46
SKUPAJ 100 100 100
SUKALNICA
Sukana. preja 2.351 |2.474 2.580 105 104
@ Nm 34,1 | 32,3 33,0
PREVIJALNICA
Previta preja 5.383% | 6.059 | 6.646 113 110
Enojna previta preja 3.101 | 3.669 | 4.086 118 11
Sukana previta preja 2.282 | 2.390 2.560 105 107
@ Nm 32,9 | 30,5 30,4
Efektni sukaneci 277 532 350 120 105
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Volilna konferenca OO ZSMS predilnice Litija

V ¢éetrtek, 10.

12. 1981 so mladinci naSe delovne organiza-

cije izvolili novo vodstvo. V naslednjem mandatnem obdobju bo
usmerjala in vodila delo mladinske organizacijc Mojeca Stritar,
namestnica predsednice pa je Joza Ceglar, tajnik Grom Vera,
blagajnik Sonja Remec. Ostali organi v nasi osnovni organizaciji
pa so: predscednica L. aktiva Ferida Kozarac; predsednik I ak-
tiva Ivan Zickar; predsednik 111 aktiva Franc Stopar; predsednik

[V, aktiva Andrej Krhlikar.

Komisija za izobrazevanje, vzgojo in kadrov-
ska vprasanja: Joze Prijatelj — predsednik, Frane Grom —

namestnik predscednika, Matilda

Bartol. Janez Skubic, Mirko Dolinsek

Jerina, Franc Boldin. Marjana
¢lani.

Komisija za MDA, SLO in DZ: Viasta Grom —

predsednica, Andrej Stritof —

Remece, Joza Poznajeliek, Matjaz Premk, Marija Vodenik, Karel

Komotar — clani.

namestnik predsednika, Janez

Nadaljevanje s 3. strani

Plan delovne sile in
delovnih ur

Vse kolicine proizvodnje
bomo mogli realizirati ali celo
preseéi, ¢e bomo imeli boljso
surovino, nacrtneje vzdrZevali
in ¢istili stroje, pravilno uskla-
jevali proizvodne faze dela in
dobro organizirali delo. Ob-
c¢utno moramo zmanjsati tudi
pretrge, sicer planiranih rezulta-
tov ne bomo dosegli.

Pod temi pogoji bomo mogli
ostati pri povpreéno planirani
Stevilki zaposlenih v letu 1982,
to je 1.037 delavcih, ali po
glavnih fazah proizvodnje, kot

PRODUETIVNOST

je razvidno iz spodnje tabele.
Tako zopet zmanjSujemo Ste-
vilo zaposlenih v prihodnjem
letu na 1.037, kot jih nekako
zaposlujemo danes, Zmanjsa-
nje Stevila zaposlenih pogojuje
tudi vecjo produktivnost, ker
ne zmanjsuje Stevilo efektivnih
ur, Tako racunamo na poveca-
no produktivnost v vseh proiz-
vodnih fazah za 5,1% v odnosu
na oceno tekocega leta. Toliko
produktivnost pa bomo poleg
ze naStetih pogojev dosegli le,
¢e bomo skréili na minimum
tudi bolniSke izostanke in osta-
le izgubljene ure, sicer bomo
podrli tudi ves planirani po-
slovni uspeh, ki ga bomo spo-
znali v prihodnji Stevilki Pre-
dilca,

OCENA I, - XII. 1981 PLAN I. - XII. 1982

Oadelek | produkecija °;§;§t' ngr:xd'a produkeija ’5::17‘ nzrﬂg; Indeks|
Predil. | 7.378.000 |864.651 | B,53% 7.314.000 |825.538 | 8,86 (103,9
ukal. | 2.474.000 |194.808 |12,70 2.580.000 |186.520 | 13,83 (108,9

ev. 6.059.000 |125.279 |u48,36 6.646,000 |125.498 | 52,95 109,5

ek.a. 332,000 60.691 5,47 250.000 62.946 5,56 101,6
STEVILO ZAPOSLENIH

Povpr.&tev.| Plan povpr.st.
Oddelek zaposlenih zaposlenih Indeks
1981 1982

Predilnica 485 479 98,8
Sukalnica 177 172 97,7
Previjalnical iS5 4 101,4
Efektna suk. Ly 38 102,7
SKUPAJ 772 764 99,0
Ostali 276 27 98,9
SKUPAJ 1.048 1.037 99,0

Komisija za informiranje, kulturo in Sport:
Lidija Skubic — predsednica, Egon Vovk — namestnik predsed-
nika, Bojan TiSler. Berto Kos. Zlato Zlabrovee, Nada Premk,

Majda Skarja — ¢lani.

Volilne konference so se udelezili tudi predstavniki ob¢in-
ske konference ZSMS  Litija in druzbenopolitiénih  organizacij
delovne organizacije, Zzal pa se nekateri vabljeni nasemu vabilu

niso mogli odzvati.

Udclezba na volilni konterenci ni bila takSna, kot smo pri-
cakovali. Gotovo je eden glavnih vzrokov izmensko delo. Kljub
vsemu, pa se je volilne konference udelezilo precejSnje Stevilo
mladincev iz neposredne proizvodnje, medtem ko mladincev iz
»rezije«, kljub temu, da vemo, da niso bili sluzbeno zadrzani,
na volilno konferenco ni bilo. S tem je tudi potrjen dvom, da so

mladinci v reziji »previsokic za delo v mladinski organizaciji.

BLAS
MLADIH

Na

volilni  konferenci  so
mladinci kriticno ocenili delo
v preteklem mandatnem  ob-

dobju. Ugotovili so, da je bila
njihova prva naloga, v delo
mladinske  organizacije  pri-
tegniti ¢imved  mladih.  Kljub
naporom, je delo mladinske
organizacije  ostalo predvsem
na predscdstvu oz, predsedniku,
kljub temu, da so za vsako
podro¢je dela imeli poscbno
komisijo in so na razliéne
nac¢ine poskusali oziveti tudi
delo aktivov. 'V zacetku so bili
veliki optimisti, toda  kasncje
so s¢ priceli srecevati z raznimi
tezavami. Po raznih analizah
pa so ugotovili, da je zaradi
nacina dela in strukture mla-
dincev  le-te  tezko  pritegniti
v delo mladinske organizacije.
Veliko mladineev oz, mladink
nima Koncanc osnovne Sole,
so iz drugih republik, vecina
je zensk, ki morda zaradi tezkih
delovnih pogojev. niso zainte-
resirane za delo v raznih aktiv-
nostih.

Predsednica je v svojemu
porocilu poudarila, da sc¢ mla-
dinci aktivno vkljucujejo v delo
v samoupravnih organih in
drugih druzbenopoliti¢nih
organizacijah  (sindikat, ZK)
in  tam uveljavljajo  staliscéa
mladinske organizacije. Mla-
dinci pa so vkljuceni tudi v de-
legacijah za zbor zdruzencga
dela in  samoupravnih inte-
resnih skupnostih obcine.

Uredili so  kadrovsko evi-
denco  clanstva in cevidenéne
liste poslali tudi na OK ZSMS.
V letu 1980 so organizirali
tudi sprejem v mladinsko orga-
nizacijo za tiste mladince, ki
Se v ZSMS niso bili sprejeti.
Uvedli so meseéno  clanarino
din 10,00, katero odtegujcjo
od oscbnih dohodkov in jo
nakazujejo na njihov Ziro racun.

Vkljuéevali so se tudi v delo
na OK ZSMS, pri tem so misli-
li predvsem na udelezbo na raz-
licnih tekmovanjih, pohodih in
mladinskih delovnih akeijah.

V letu 1980 je njihova ckipa
sodelovala na kvizu » Mladost
v pesmi, besedi in spretnostic,
v okviru OK ZSMS in sc
uvrstila na regionalno tekmo-
vanje, Kjer je tudi doscgla 1.
mesto, na republiskem tekmo-
vanju pa je dosegla 4. mesto.

Svojo ekipo so imeli tudi na
kvizu »Razvoj splosne LO od
NOB do danese, ki je tudi do-
segla 1. mesto. 1. mesto pa je
doscgla tudi ckipa na Sampiona-
tu »Tito-revolucija-mir«;  dva
predstavnika  naSe  delovne
organizacije pa sta sc uvrstila
tudi na republisko tekmovanje.

Sprejeli oz, predlagali so
mladince prostovoljee v cenote
TO in sodelovali s svojo ckipo
na tradicionalnem pohodu na
Tisje.

Pristopili so k samouprav-
nemu sporazumu za zdruzevanje
sredstev in zagotavljanju  po-
gojev za izvajanje mladinskih
prostovoljnih akcij. Opravljen
pa je bil tudi razgovor z mla-
dinci, ki prejemajo Kadrovske
Stipendije v Predilnici  glede
MDA, vendar niso uspeli na-
vdusiti niti enega mladinca,

V tovarniskem  glasilu - Li-
tijski predilec so uvedli svojo
rubriko  GLAS MLADIH;
ceprav je bil prispevek  mla-
dincev  zelo skromen, so  sc
trudili, da k dopisovanju pri-
tegnejo - ¢imve¢  mladincey.,
Mladince so o svojem delu tudi
sproti  obvescali po  dnevnih
informacijah, Litijskem  pre-
dilcu, na sestankih, posluzevali
pa so sc tudi ustnega obvesca-
nja. Ni pa bilo prenosa infor-
macij na relaciji predsedstvo —
aktivi.

S prispevki  so  sodelovali
tudi v Glasilu OK ZSMS Litija.
Skupno s strokovnimi sluzbami
so poskuSali organizirati do-
polnilno izobrazevanje za tiste
delavee, ki nimajo  konéanc
0S. Vendar so ugotovili, da to
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ni mogoce, saj je vecina mladih
delaveev zaposlena po izmenah
in ne bi bilo mozno te delavee
odtegniti od delovnega procesa,
kar bi povzrocilo zasto], pa
tudi  sama  zainteresiranost
mladih v proizvodnji ni bila
velika ali pa je sploh ni. Prav
tako tudi ni bilo zainteresiranih
mladih delaveev iz drugih re-
publik glede tecaja slovenskega
jezika.

Miadinska organizacija  jc
tudi sodelovala na vsch prire-
ditvah v delovni organizaciji.
Sodelovali so pri izvedbi zvez-
ncga  tekmovanja  predic, ki
je bil'v nasi delovni organizaciji,
ob tovarniskem  prazniku pa
so tudi pripravili kratek kul-

turno-zabavni  program  na
sre¢anju  upokojencev o jim

tudi obljubili, da je to njihova
stalna naloga.

V letu 1980 so organizirali
tudi zacetni plesni tecaj, kate-
rega je obiskovalo 20 mladin-
cev, Ceprav je bilo v zaCctku
prijavljenih -~ 46 mladincey.,
Nadaljevalnega plesnega tecaja
kljub nckaterim = zeljam  niso
organizirali, ker ni bilo dovolj
interesentov.

Mladinci pa so se vkljucili
tudi v stabilizacijski program
delovne  organizacije.  Sklenili
so, da bodo skusali po svojih
moceh prispevati k boljsi disci-
plini in boljsemu izkoristku
delovnega casa in s tem K boljsi
produktivnosti,

Organizirali so dve udarniski
akeiji v sukalnici na avtomatsko
previjalnih - strojih v prostem
Gasu in s tem prispevali kK zmanj-
Sanju zalog v sukalnici. Obch
akcij se je udelezilo 56 mladin-
cev prostovoljeev.  Sodclovali
so  pri oceni individualnega
poslovodnega  organa in  de-
laveev s poscbnimi pooblastili.
Pregledali pa so tudi financno
poslovanje v preteklem  man-
datnem obdobju.

Po podanih porocilih se je
razvila razprava, iz Katere jo
bilo razbrati, da jc potrebno
najti pot, ki bi povezala vse
mladince nase delovne organi-
zacije. Ugotovili so tudi, da
interes mladih v proizvodniji za
delo v mladinski organizaciji
je, samo da jih je potrebno
k delu pritegniti. Ugotovili so
tudi, da je bil program mladin-
ske organizacije v celoti reali-
ziran. Novo izvoljena predsed-
nica pa je podala tudi smernice
za delo mladinske organizacije
v naslednjem mandatnem ob-
dobju.

Poudarila je, da je prva nalo-
ga v delo mladinske organizacije
pritegniti  ¢imve¢  mladih,  V
sedanji gospodarski situaciji je
ena glavnih nalog mladih, vklju-
&iti se v stabilizacijski program
v nadi DO. Predvsem bodo
morali povecati samodisciplino.
Predlagala pa je, da bi takoj

Novoizvoljena predsednica
predilniske mladine

Mojca Stritar

LITIJSKI PREDILEC

pristopili k analizi disciplinskih
prekrskov  mladincev,  katere
jc  obravnavala  disciplinska
Kkomisija in bi poskusali ugoto-
viti vzroke in jih odpravili. To
pa bi doscgli le tako, ¢¢ bodo
vedjo  pozornost posvetili re-
Sevanju  socialnega  in - cko-
nomskega  polozaja mladih v
nasi delovni organizaciji.

To naj bi bile glavne naloge,
seveda pa bodo vse naloge mla-
dinske organizacije s¢ naprej
opravljali, pri tem je mislila
predvsem na zadolzitve, katere
je mladinska organizacija oprav-
ljala do sedaj in so bile razvidne
iz porocila. Predlagala je tudi,
da na prvi scji predsedstva se-
stavijo  podrobnejsi program
dela za leto 1982,

Po koncani volilni konferene
so organizirali druzabno sre-
canje, kjer je bilo vzdus§je zelo
prijetno, mladinci pa so izrazili
zcljo, da bi podobnih srecanj
priredili Se vec.

Miladinci, vkljucite se v delo
v mladinski organizaciji.

NOVI KREDITNI POGOJI

O ukrepih  Stanovanjsko-komunalne banke
Ljubljana za uresni¢evanje srednjerocnega plana
v letu 1981 — na podrocju kreditiranja stanovanj-

ske gradnje, smo vas ze de

Danes pa o tem nekaj vec,

Novi sklepi in usmeritve, ki
se nanasajo na podrocje stano-
vanjskega kreditiranja druzbe-
nopravnih oscb lahko razvrsti-
mo v tiste, ki pomenijo uvelja-
vitev dolocil druzbencga dogo-
vora o standardni stanovanjski
povrsini ter o najve¢ji mozni
visini posojil, tiste ki s¢ nana-
sajo na nove kreditne pogoje iz
novih vezav sredstev in tiste,
ki preurcjajo moznost pridobi-
vanja posojil iz sredstev, ki so
jih druzbenopravne oscbe do-
slej vezale v banki.

Do sedaj je bila praksa nase
delovne organizacije, da smo
vedno vsa sredstva oplemeni-
tili (vezali) in Sele te namenjali
za kredite. S tem smo dosegli,
da smo imeli ved sredstev za
reSevanje  stanovanjskih  vpra-
Sanj naSih delavcev.

Delavee mora  zagotoviti
od 40% (za individualno hiso)
do 20% lastnih sredstev med
katera sc viteva le privaréevani
znesck (iz namenskega varée-
vanja), vezani znesck delavea
za pridobitev posojila po ban¢-
nih pravilnikih in druga lastna
sredstva. Banka bo le po preve-
ritvi doloc¢il o zagotavljanju
lastnih sredstev lahko odobrila

Ino obvestili.

posojila na podlagi vezanih sred-
sredstev.

Za pridobitev kredita, ki ga
delovna  organizacija prenasa
na svojega delavea veljajo do-
datne omcjitve, t. j. obvezno
predhodno  18-meseéno  na-
mensko varéevanje ter stano-
vanjske standarde iz druzbenc-
ga dogovora (krediti samo v
visini povpreéne vrednosti sta-
novanja v obéini in sicer do
90 kv. m), prav tako pa je novo
tudi dolo¢ilo, po katerem sc
meseéna  anuiteta  (obrok) po
5. letih odplacevanja povisa za
12,5% in po 10. letih Se za
12,5%. Na tej podlagi izracu-
nana dejanska najdaljsa doba
odpladevanja znasa le 16 let in
9 mesecev. Mesecna  anuiteta
za  posamczno  posojilo  ne
more biti nizja od 500 din. Ce
delavee ne izkoristi pravice do
posojila iz svojega stanovanj-
skega varCevanja  pri banki,
mora privarevana sredstva in
obresti porabiti za placilo po-
sojila, ki ga je pridobil na pod-
lagi vezave sredstev druzbeno-
pravnih oseb.

Tako kot velja za stanovanj-
sko kreditiranje na podlagi
vezanih  sredstev  druzbeno-
pravnih oseb je izvrsilni odbor

STRAN 5

bankc sprejel sklep, da sc¢ do-
loc¢ila  druzbencega  dogovora
uveljavijo tudi za stanovanj-
sko kreditiranje v imenu in za

racun druzbenopravnih  osch
(delovnih  organizacij in dru-
gih skupnosti). Banka bo tc

posle opravljala le v primeru,
da bodo kreditni pogoji uskla-
jeni z dolocili druzbencga do-
}:IUVU rd.

Tudi kreditne posle za naso
delovno organizacijo opravlja
banka. V naSem samouprav-
nem sporazumu o oddaji sta-
novanj in dodeljevanju kredi-
tov za nakup in gradnjo stano-
vanj je med drugim tudi zapi-
sano, da v primeru, ¢e so dolo-
¢ila zakona, druzbencga dogo-
vora ali pravilnika Stanovanj-
sko komunalne banke v Ljub-
ljani drugacna, sc¢ uporabljajo
dolocila teh predpisov.

V tem sestavku naj omenim
le dolocilo druzbencga dogo-
vora o skupnth osnovah za za-
gotavljanje in usklajevanje sa-
moupravnih druzbenockonom-
skih odnosov na podrocju sta-
novanjskega gospodarstva v SR
Sloveniji, ki govori o stanovanj-
skem  kreditiranju.  Predvsem
poudarja, da s¢ bodo udelezenci
sporazuma zavzemali za uve-
ljavitev cnotnih osnov in meril
za stanovanjsko kreditiranje,
zlasti za:

— najdaljSo dobo vracanja
posojila 20 let;

— najnizjo
4%:

— najkrajso dobo varceva-
nja 24 mesceey.

Prednost pri dodelitvi poso-
jila pa naj bi imeli tisti, ki ga
bodo uporabili za kvalitetnejse
izvedbe toplotnih izolacij pri
stanovanjski gradnji in Se zlasti
pri prenovi starih stanovanj-
skih hi$ in uvajanju racionalnih
sistemoy ogrevanja.

Vsa ta stanovanjska posojila
so namenska in se dajejo le na

obrestno mero

podlagi  investicijsko-tehniéne
dokumentacije ter  porabljajo
dokumentarno.

Iz vsega navedencga lahko
sklepamo, da bomo doloé¢ilom
druzbenega dogovora tudi mi
morali prilagoditi dolocila na-
Sega  sporazuma.  Pomembna
novost pa bo, da bodo morali
pridobitelji stanovanjskega po-
sojila namensko varcevati.

Torej tisti, ki Zelite oz. boste
zaprosili za Kredit za gradnjo,
nakup stanovanja ali adaptaci-
jo, boste morali najmanj 18 me-
secev nemensko varcevati po
dolo¢ilih  banke, oziroma po
dologilih druzbencga dogovora
najmanj 24  mesecev.  Vi-
Sina mesecénega zneska varce-
vanja v dolo¢ilih teh pravilni-
kov ni omenjena. Torej, odlo-
¢ite se, posvetujte se v banki in
sklenite  pogodbo o namen-
skem varcevanju.

Vlasta Grom
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Predsednik zveze republiSkega sveta Zveze sindikatov Slovenije

Vinko Hafner je govoril o nalogah sindikata, in s tem povezano

o nalogah glasil v zdruzenem delu.

4. srecanje organizatorjev
obvescanja v zdruzenem delu

V petek, 11, in soboto, 12. decembra, je v Portorozu pote-
kalo 4. srecanje organizatorjev obveScéanja v zdruZzenem delu, ki
ga organizira Zveza sindikatov Slovenije — odbor za obveséanje
in politicno propagando. UdeleZilo se ga je nad 200 urednikov

glasil in novinarjev v zdruzenem delu.

UdeleZenci srecanja

Uvodoma je predsednik zve-
ze republiSkega sveta Zveze
sindikatov ~ Slovenije ~ Vinko
Hafner govoril o nalogah sin-
dikata, in s tem povezano o
nalogah glasil v zdruzenem
delu. Dejal je, da so ta glasila
nepogresljiva za delovanje sin-
dikatov, ZK, SZDL in drugih
druzbenopolitiénih  organiza-
cij. Glasila v zdruzenem delu
vse bolj postajajo resni¢na gla-
sila delavcev, vendar Se vedno
ponekod prevladuje vpliv stro-
kovnih in vodilnih delavcev,
premalo pa na vsebino vpliva-
jo drugi delavei, samouprav-
ljalci in sindikati.

Vinko Hafner je $e govoril
o nalogah pri gospodarski in
druzbeni stabilizaciji. Pri tem
imajo veliko vlogo sredstva
obves¢anja. Ta lahko wveliko
prispevajo k razpletanju tezav,
saj bi morala prikazovati, kako
s¢ da doseci racionalnejSe go-
spodarjenje. Glasila lahko kon-
kretno prikazejo prizadevanja
za boljSo kakovost izkoris¢enja
delovnega casa, kako je mogoce
prihraniti materialne stroske

itd. 'V svojem govoru je Vinko
Hafner med drugim dosti go-
voril tudi o nalogah sindikatov
v zvezi s socialno politiko in
socialno varnostjo. O tej temi
bodo razpravljali tudi na 3. kon-
ferenci Zveze sindikatov.

V popoldanskem delu so se
udelezenci  srecanja  razdelili
v 3 skupine in obravnavali ne-
katere konkretne teme kot so:
obvescanje v sindikatih, sode-
lovanje z Delavsko enotnostjo,
racionalizacija pri izdajanju in
tiskanju glasil, grafi¢no obliko-
vanje glasil, itd., in pri tem iz-
menjali izkusnje.

Naslednji dan se je srecanje
nadaljevalo s tremi zanimivimi
predavanji. Clan CK ZKS Joze
Smole je govoril o informiranju
v sedanjih, gospodarsko i po-
liticno zaostrenih razmerah;
predsednik republiSkega ko-
miteja za informiranje Tone
Vahen je govoril o novostih o
normativnem urejanju obvesca-
nja.

Srecanje se je koncalo s pre-
davanjem dr. Toma Korosca o
novinarskem jeziku in stilistiki.

Svetovna situacija hombaza
v sezoni 1980—1981 in
perspektiva za sezono 1981-82

Za sezono 1980-81 in sezono 1981-82 je znacilno, da
je in da bo glavnina bombaznih zalog dominirala v skladiscih
tovarn. Za sezono 1980-81 je bilo znacilno veliko povpraSe-
vanje in velike nabave v odprtih mesecih. Kljub kontinuira-
nim tezavam od povpraseval¢eve strani so vse bolj atraktivne
svetovne cene ohrabrile mnoge dezele, da so povecale pride-

lek bombaza.

Toda, kasnejsa situacija na borzah je prinesla povsem
obraten odklon cen, kot je bilo glede na povpraSevanje prica-
kovati. Cene bombaza so na svetoviem trgu padle pod nivo
zadnjih dveh let, tako da je to privedlo do opaznega zmanj-
sanja prostih zalog in § tem zmanjSanja trgovanja z bomba-

Zem.

SVETOVNE ZALOGE

Svetovne zaloge bombaza
so 1. avgusta 1981 ocenjene na
okoli 21,1 milij, bal (4,6 milij.
metricnih ton), proti 22,1 milij.
bal (4,8 milij. metri¢nih ton)
leto poprej. Oster odklon se je
zgodil v ZDA, kjer so zaloge
padle za 2,6 milij. bal (564 ti-
so¢ ton). To je 0,5 milij. bal
(108.000 ton), pod najnizjo za-
logo, ki so jih ZDA imele v zad-
njih 30 letih.

V ostalih izvoznih drzavah
je priSlo v zalogah le do manj-
§ih sprememb, toda v sociali-
sti¢nih dezelah pa je prislo do
porasta zalog, posebno Se v
Sovjetski zvezi.

SVETOVNA
PROIZVODNJA
BOMBAZA

V SEZONI
1981—1982

Po  najnovejSih  podatkih
ICAC je planiran rekord, to je
71 milij. bal (15,4 milij. ton)
ali za 5 milij. (1,1 milij. ton)
vec kot leto poprej. Vecjo pro-
izvodnjo planirajo v glavnem
zaradi vecCjega hektarskega do-
nosa, ta naj bi znasal 411 fun-
tov/acro, oziroma 461 kg/ha,
proti 440 kg /ha v lanski sezoni.
Zasaditvena povrSina na ce-
lem svetu je ocenjena 82,5 mi-
lij. acer oz. 33,4 milij. ha, ali
1 milij. ha ve¢, kot leto poprej.
Bolj privlaéne cene bombaza
so ohrabrile farmarje, da so
razsirili nasade, prav tako pa
so bile tudi zaloge umetnih
gnojil v glavnem zadovoljive.

V celoti bo bombazna pro-
izvodnja bogatejsa, zaloge v le-
tih 1981-82 pa naj bi znaSale
92 milij. bal (19,9 milij. ton)
ali 4,3 milij. ton bal (932 tiso¢
ton) ve¢ kot v lanski sezoni.

Glavni porast proizvodnje
planirajo v ZDA, kjer bo po
podatkih septemberskega po-
rocila, proizvodnja v sezoni

81-82 15,6 milij. bal (3,4 milij.
ton), medtem, ko je bila lan-
ska produkcija 11,2 milij. bal
(2,4 milij. ton). Zasaditvena
povrSina naj bi se zvecala za 4 %.

Na Bliznjem vzhodu prav
tako nacrtujejo oster porast
proizvodnje. Znatno poveca-
nje nacrtujeta Sirija in Iran.

V drugih delih  Azije prav
tako nacrtujejo porast proiz-
vodnje. V Pakistanu je pred-
videna proizvodnja okoli
3,6 milij. bal (781.000 ton) ali
okoli  300.000 bal wve¢ Kot
lansko  sezono.  Perspektive
v Indiji prav tako kaZejo pove-
canje proizvodnje za okoli
350.000 bal (76.000 ton), kot
leto popre;.

Njena skupna proizvodnja
pa naj bi znaSala 6,5 milij. bal,
to je 1,4 milij. ton.

Produkcija pri afriSkih pro-
izvajalcih bombaza naj bi bila
nckoliko manjsa kot je bila
zadnjo sezono, ko je znasala
5,4 milij. bal (1,2 milij. ton).

Bistveno bo manjSa proiz-
vodnja v Egiptu, kjer so zmanj-
Sali zasaditveno povrSino za
okoli 5%. Za sezono 1981-82
planirajo  tako  proizvodnjo
2,33 milij. bal (505.000 ton)
proti 2,44 milij. bal (529.000
ton) v lanski sezoni, medtem
ko se pricakuje v Sudanu, Tan-
zaniji in ostalih proizvajalcih
ista produkcija kot lani.

V Srednji Ameriki se prica-
kuje ista produkcija kot v lan-
ski sezoni, majhen odklon v ne-
gativnem smislu bo v Mehiki
in Gvatemali.

Pridelek bombaza pa bo do-
Zivel znatne odklone v SZ. Za-
saditvena povriina se ni bi-
stveno spremenila, nasprotno
pa so vremenske razmere v
zgodnjem delu sezone povzro-
cile, da se bo proizvodnja
zmanjsala za 700.000 bal
(152.000 ton), nasproti proiz-
vodnji v sezoni 80-81.

Kitajci nacrtujejo za nasled-
nje leto rekordno proizvod-
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njo, ki naj bi znaSala 13 milij.
bal (2,8 milij. ton) ali za okoli
500.000 bal (108.000 ton) vec,
kot v lanski sezoni.

SVETOVNA g
PORABA BOMBAZA

Svetovna poraba bombaza
je doscgla v sezoni 1980-81
nov rekord in je znasala 66,8
milij. bal (14,5 milij. ton), proti
66 milij. bal (14,3 milij. ton)
v sezoni 1979-80.

Glavno povecanje  porabe
bombaza je bilo v SZ, Kitajski,
Indiji in Turéiji, medtem ko
je poraba bombaza v tradicio-
nalnih tekstilnih centrih ZDA,
Zahodne Evrope in Daljnega
vzhoda dozivela skok nazaj.

Tudi v naslednji sezoni sc
pricakuje porast porabe v glav-
nem v socialisticnih dezelah in
dezelah v razvoju.

Po analizah ICAC naj bi
poraba bombaza v sczoni
1981-82 znaSala 68. milij. bal
(14,7 milij. ton).

Ekonomska  politika LR
Kitajske bazira na povecani
proizvodnji tkanin in nasplos-
no v razvijanju lahke industri-
je, kjer je zaposleno veliko
Stevilo ljudi. Tekstil je na Kitaj-
skem glavno izvozno blago.
Zaradi teh okoliscin se je po-
raba bombaza v sczoni 1980-81
dramati¢no povecala in je zna-
Sala 15,5 milij. bal (3,4 milij.
ton). Za sczono 81-82 prica-
kujejo za Kitajsko Se nadaljni
porast porabe, vendar v bolj
zmerni koli¢ini kot lansko sc-
Zono.

Poraba bombaza v SZ sc je
v sczoni 1980-81 povecala za
okoli 100.000 bal (22.000 ton),
to je podobno kot v prejsnjih
sezonah, tako, da je poraba
bombaza v SZ dosegla 9,1 milij.
bal (2 milij. ton). Za prihodnje
leto je vlada SZ naznanila po-
novno povecanje porabe za
okoli 100.000 bal.

Za Poljsko sc za
81-82  pricakuje

S¢Zono
nekoliko

manjsa poraba, toda za sociali-
sticne dezele kot celoten agre-

& &

gat, pa sc¢ ocenjuje nadaljni
porast porabe bombaza.

V Indiji pricakujejo v sezo-
ni 1981-82 nadaljne poveca-
nje porabe bombaza. V sezoni
1980-81 je poraba doscgla
1,4 milij. ton.

Na Daljnem vzhodu je po-
raba bombaza v lanski sczoni
padla v veéini glavnih tekstil-
nih centrov, poscbno v Japon-
ski in Hong Kongu.

Scveda  pa  lahko poraba
bombaza v teh centrih takoj
naraste, ¢im s¢ bo na svetov-
nem trgu obéutilo pomanjka-
nje bombaznih izdelkov dolo-
cenega tipa.

Afrika nacrtuje za nasled-
njo sezono porabo okoli 3 milij.
(650.000 ton), to je za okoli
150.000 bal veé kot v sczoni
1980-81.

V Juzni Amecriki je lansko
sczono poraba bombaza padla,
prav tako pa lahko pricakuje-
mo nadaljni  padec porabe
v sezoni 1981-82.

Dipl. ing. Mirko Dolinsek

IZEET
V BEOGRAD

12, decembra je bil na po-
budo  delegatov  delavskega
sveta, organiziran enodnevni
izlet v Beograd. Tradicija pre-
teklih let je, da se po izteku
mandata, kot priznanje za delo

v samoupravnih organih,
organizira izlet.
Vabljeni  so  bili  delegati

delavskega sveta, c¢lani disci-
plinske komisije, odbora
samoupravne delavske kontro-
le, izvrSilnih organov delavske-
ga sveta, konference sindikata,
vodje delegacij in vodje osta-
lih druzbenopoliticnih  organi-
Zaclj.

Ker smo pa v dobi stabili-
zacije, so udeleZenci izleta
prispevali tudi lastno soude-
lezbo. Izleta se je udelezilo
60 delaveev. Bil je enodneven.
Cilj izleta pa je bil ogled »Hise
cvetja«  z  grobnico marsala
Tita.
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stev.

preteklega leta.

kot preteklo leto.

Financiranje
krajevnih skupnosti 1982

Ob¢cinske skupsScine in skupscéine SIS na obmocju
ob¢in ljubljanske regije, v mesecu decembru obravna-
vajo in sprejemajo druzbeni dogovor, po katerem bi se
v letih 1982—198S5 sredstva za zadovoljevanje skupnih
potreb v krajevnih skupnostih zdruzevala tam, kjer de-
lavci prebivajo. Za takSen nacin zdruZevanja smo se Ze
vec let zavzemali predvsem obcani primestnih ob¢in,
od koder se precejsnje Stevilo delaveev vozi na delo
v Ljubljano. Zato je bil dogovor v litijskih delegatskih
skupscinah sprejet. Ce ga bodo sprejeli tudi v ostalih
ob¢inah, pomeni to primernejsi nacin zdruzevanja sred-

Ob¢cinski komite za planiranje in druzbeno eko-
nomski razvoj pa je delovnim organizacijam poslal
v obravnavo samoupravni sporazum za leto 1981, za
obmogje litijske ob¢ine, kot izvedbeni akt tega dogovo-
ra. S tem sporazumom bi se delavei zavezali zdruziti iz
cistega dohodka 0,30% od osnove bruto osebnih do-
hodkov. Osnutek je nas delavski svet sprejel brez pri-
pomb, predvideva pa celo nekoliko nizjo obveznost od

Ker pa bi po prej navedenem dogovoru bila razsir-
jena obveznost za zdruzevanje tudi na delovne organi-
zacije, Kjer so zaposleni nasi delavei v drugih ob¢inah,
bi se kijub temu v prihodnjem letu zbralo ve¢ sredstev

M. K.

Odhod avtobusa na letalisce
Brnik je bil ob 4.45 uri izpred
restavracije PoSta. Vse je ka-
zalo, da nam vreme ne bo na-
klonjeno. Vztrajno je dezevalo.
Letalo je iz Brnika poletelo
z cnourno zamudo, toda srecno
smo prispeli v nase glavno
mesto — Beograd.

Ogledali smo si novo zgradbo
beograjskega letaliséa in  pa
sploh samo letalisce, ki spada
med  najvecja  in sodobno
opremljena letaliséa v Evropi.
Novo letalisée je bilo odprto v
letu 1980.

Ker je »Hisa cvetja« v zim-
skem Casu odprta Sele ob 9. uri,
smo §li najprej na Avalo. Pri
tem smo si ogledali tudi pred-
mestje Beograda, ki se¢ po
urgjenosti ne more primerjati
z urejenostjo nasih nasclij.

10. decembra je delovno organizacijo obiskala delovna skupina CK ZK Slnveﬁijc. Pod vod-

stvom tov. Bojana Klemencica so se ¢lani delovne skupine pogovarjali s komunisti osnovnih
organizacij sukalnice in skupnih sluzb o idejni vlogi komunistov s poudarkom na akcijskem
povezovanju in aktivnosti v proizvodnji. Fotografija je s sestanka delovne skupine s komunisti

00 skupne sluzbe.

Po obisku »HiSe cvetja« na
Dedinjah (v resnici Se  lepse
kot na televiziji), smo si ogle-
dali muzej 25. maja, kjer so
mi ostale v spominu lokalne
in zvezne Stafete mladosti in
pa odlikovanja  posamcznih
drzavnikov, ki so jih poklonili
tovarisu Titu.

Potem smo si ogledali Ka-
lamegdan z raznimi zgodovin-
skimi znamenitostmi, od tu pa
je tudi lep razgled na sotocje
Save in Donave. Ogledali smo
si tudi dvorec kneginje Ljubice,
Kije enanajlepsih zgradb 19.st0-
letja. Najve¢ opreme v tem
dvorcu je pripadalo dinastiji
Obrenovic.

Poleg tega smo si ogledali
tudi ostale kulturno zgodo-
vinske zanimivosti mesta s
kongresnim centrom Sava.

Ogled mesta je bil naporen,

program natrpan, toda kljub
temu smo bili navduseni, Kkajti
veliko, veliko novega so nam

vodici povedali o nasem glav-
nem mestu.

Ostalo je le Se toliko casa,
da smo pokosili, potem pa hitro
odsli na letalisce, kaju Ze ob
17,05 je bil predviden polet
nazaj v Ljubljano.

Tokrat je imclo letalo skoraj
2 uri zamude. V tem ¢asu smo
malo poklepetali in izmenjali
vtise ogleda mesta Beograd
in »Hise cvetja«, za kar prej
skoraj nismo imeli ¢asa.

V Litijo smo prispeli ob
21. uri, kjer smo se¢ razdli in
vsak po najblizji poti odhiteli
proti domu.

Vlasta Grom
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Ko so bili vprasani, ¢e jih
prisotnost ostalih voznikov na
poti, posebno onih zadaj pri-
pravi do tega, da prevzamejo
z vozinjo velje tveganje, je
polovica anketiranih odgovo-
rila pritrdilno. Oni  namre¢
priznavajo, da v takih situaci-
jah prevladuje hitra voznja.
Brez dvoma, da je za psihologe,
sociologe in druge strokovnjake
takSen podatek zelo indikati-
ven, iz katerega bi lahko ¢rpali
doloc¢ene nauke.

Nasi vozniki postavljajo na
prvo mesto (okoli 93%) vzroke
prometnih nesre¢, prehiteva-
; _ __ nje. Preko 38% od njih pa
B . - ‘ resno opozarja, da izzovejo

e BB

okoli polovico  prometnih
Turisticno drustvo Litija podeljuje vsako leto posebne nagrade za lepo urejeno okolje. nesre¢ vinjeni vozniki. Preko
— Na skupséini drustva, v petek 4. 12. 1981 smo sprejeli odlicje » Srebrno vrinico« za lepo 62% voznikov se je celo iz-
urcjeno okolico naSe tovarne. Nagrado je prejel predsednik izvrSilnega odbora Stane Sevljak reklo za to, da je iz prometa

potrebno izkljuéiti wvse tiste,
ki uzivajo alkohol.

Svojevrstno  tveganje  na

; . . voznji predstavlja tudi pre-

Blizu 70% jugoslovanskih  majhen  razmak med vozili

MednarOdna anketa voznikov, ki so sodelovali v yjiub predpisom. ,

omenjeni anketi meni samo- " Zanimivo je, da sami vozniki

kriticno, da so nmpr.: za nesrece  priznavajo, da je zmanjievanje

na cestch krivi najprej vozniki, razmaka najveckrat nié¢ druge-

VOZNIKI SEBI takoj za njimi pa slabe ceste. o5 kot priprava pred prehite-

Sicer pa predstavijajo najvedje  yapjem.

(na sliki). Vsekakor lepo priznanje, veliko zaslugo za to pa ima tov. Joze BorStnar. Prav bi bilo,
da bi skrbeli za lepSe okolje tudi vsi ostali.

: KA . : : tveganje nesrece na poti, potem 5 J : et

Ali ste morda vedeli, da Do teh in mnogo drugih po- bol%:zeg] e drugo.p ' Iln 1kodn(_m-) 50 se 'lli['jde-zm‘cl'!
med jugoslovanskimi  vozni- datkov so prisli nasi strokovnja- Attleatamialnnis Dureeibe et sl
ki, kljub dinami¢nemu dotoku ki ki so sodelovali v neki med- Ob tem meni vsak drug 22 TR R G L U

nja in zdravstvenega stanja
vseh voznikov, ki so veliko
na poti, ker je od obnalanja
le-teh odvisna varnost in Ziv-
ljenje drugih.

mladih, prevladujejo oni med narodni anketi, posveceni od-  anketirani, da pride do nesre¢
35.in 54. leti starosti. To po- nosom in vedenju voznikov. med voZnjo najveckrat zaradi
pulacijsko grupo vedno bolj Tako je tudi ugotovljeno, da nepazljivosti.  Drugo  mesto,
ogrozajo mladi vozniki, dvaj- povpreéen jugoslovanski voz- nevredno hvale, zavzema agre-
setletniki, nestrpni, da se ¢im pjk prevozi letno med 10 in sivnost voznika, tretje pa utru-

prej dokopljejo do volana. 20tiso¢ kilometrov. jenost. Tanjug: K. Jaksi¢

HUMOR NEKAJ SKOTSKIH

O’Toole je stopil iz hiSe s pusko in ustrelil v
zrak, se vrnil in rekel otrokom, da je dedek Mraz
— Sine, ali te ni sram, da ima$ vedenje §tiri; naredil samomor.
Oc¢eta bi moral vzeti za vzgled! Samo poglej:

gar_adi lepega vedenja so mi zaporno kazen skraj- Nekemu Skotu, ki je &stil okna v neboti¢ni-

sali za celo leto. ku, je padlo iz Zepa 50 penijev. Stekel je po stop-
nllca_h s tako hitrostjo, da ga je nov¢i¢ udaril po
glavi.

POPOLNO SHUJSANJE

McTavish: — Koliko bi stalo, ée me odpelje-
te s prtljago na kolodvor?
Taksist: — Petdeset penijev. Prtljaga brez-

Zena piSe mozu iz zdravilis¢a: — V Sestih
tednih sem shujsala za polovico. Kako dolgo naj
Se ostanem?

7 poslj : — Se Sest tednov! pla¢no.
Mo? posje telegram: — S McTavish: — Dobro, vzemite prtljago, jaz
grem pes.

TOLAZBA : — Oce, — je rekel mali Murphy ocetu, —

Tone je med pogrebom prijateljeve Zene ne- obljubil si mi 10 penijev, ¢e bom najboljsi ucenec
utolazljivo zajokal . . . v razredu, jaz pa sem to postal.

— Daj no, daj, Tone, pomiri se! Saj se bom — 0j, na, ampak nikar se ne uéi toliko,
kmalu spet poro¢il . . . ga je tolazil vdovec. lahko bi skodilo zdravju.
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Lo franko Bifak dil ing Mirks Dlisel. Marina Kty Vinko Kerran in Niko Samatovski R M Mol
Sek. Stev. telefona: . List dobijo ¢lani delovne organizacije i (ojenci s7plac ; ‘niski
tisk Kranj. Naklada: 1600 izvodov. ¢ organizacije in upokojenci brezplacno na dom. Tisk: TK Gorenjski




