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SEZNANITEV Z DOKONČNIM BESEDILOM SPREMEMB IN DOPOLNITEV
STATUTA PODJETJA

Dne 27.3.1990 je delavski svet podjetja obravnaval in potrdil dokončni 
predlog statuta podjetja.
Glede na zakonsko določeni čas povprejšnje obravnaveki traja od 
98.3.1990 do dneva, določenega za izvedbo referenduma, t. . 12.4.1990 , 
vam podajamo obširno informacijo o predlaganih spremembah in dopolnitvah 
statuta.
Spremembe in dopolnitve statuta je narekovala spremenjena zakonodaja 
in naše lastne potrebe za prožnejše odločanje in poslovanje.
Prosimo in pozivamo vas, da se z informacijo seznanite in na refe­
rendumu podate svoj pristanek.
V času javne razprave, ki j e trajala glede na prvotni osnutek v času 
od 9.3.1990 od 23.3.1990 so bile spremembe in dopolnitve statuta 

: /redstavlj ene vsem delavcem na sestankih samoupravnih delovnih skupin. 
Zoper osnutek so bile podane pripombe, katere je obravnaval delavski 
svet na 16. izredni seji dne 27.3.1990. Na tej seji je tudi sprejel 
predlog statuta, o katerem bomo glasovali na referendumu.
Delegati delavskega sveta so se soglasno odločili za omenjeni predlog. 
Povdariti velja, da so delegati predlagani novi izvršilni odbor de­
lavskega sveta - odbor za pritožbe - črtali iz besedila osnutka in 
tako bomo poslej še vedno pritožbe delavcev zoper prvostopenjske 
odločbe in sklepe obravnavali na sejah delavskega sveta. Delegati so 
menili, da je edino delavski svet kompetenten in zaupanja vreden za 
odločanje v takih zadevah.
Neosvojen je bil tudi predlog sindikata, ki se je nanašal na sindikalne 
aktiviste oz. pri nas sindikalne predstavnike po delovnih enotah oz. 
organizacijskih področjih.
Predlagana materija se bo uredila v pravilniku o delovnih razmerjih, 
sicer pa se bodo ta določila o zaščiti sindikalnih predstavnikov
uporabljala direktno na podlagi zakona.
PREDLOG SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA JE NASLEDNJI:,

1. K besedilu 19. člena se doda besedilo, ki se nanaša na sedanji 
23. člen, kateri opredeljuje rok za ponovni razpis referenduma v 
primeru, da prvotni ne uspe,
Ta novi rok za ponovni razpis referenduma bi bil 30 dni po neuspelem 
referendumu.
Besedilo 23. člena pa se črta.

2. K besedilu 24. člena, ki govori o nepravilnosti pri izvedbi refe­
renduma se doda besedilo, ki določo pristojno sodišče za vložitev 
pritožbe zoper nepravilnosti pri izvedbi referenduma.



3. V 26. členu smo imeli doslej določene teme obravnavanj na sestankih 9 
samoupravnih delovnih skupin,
Dodali bi še ^ da samoupravne delovne skupine vsaki dve leti tudi 
izmed svoše srede predlagajo nove kandidate za delegate delavskega \ 
sveta.

4. V 28. členu bi se opredelitev, da si samoupravna delovna skupina v
izmed svoje sredine izvoli vodjo skupine in njegovega namestnika ji
spremenila in sicer tako, da bi bili vodje posamezne samoupravne 
delovne skupine, ki predstavlja neko celoto, ki je z delegatoma 
zastopana v delavskem svetu ta dva njuna delegata delavskega sveta-

5. V skladu s prej omenjeno spremembo se bi v 29. členu določilo, da 
se samoupravne delovne skupine sklicujejo pred napovedanimi sejami 
delavskega sveta.

6 V 30. členu, ki določa pristojnosti oz. o čem vse odloča delavski 
svet, bi dodali dve dodatni pristojnosti:
Prvič, da delavski svet odloča o spremembi dejavnosti podjetja
Načelne dejavnosti podjetja imamo opredeljene v statutu, zaradi pV 
lagajanja težnjam gospodarstva in iskanju vedno novih - boljših po 
poslovanja pa bi v primeru, da se pojavi potreba za razširitev de­
javnosti o tem lahko odločil s sklepom delavski svet.
Drugič se predlaga, da delavski svet vrši funkcijo delegacije za 
zbor združenega dela skupščine občine Ptuj.
To pa iz razloga racionalizacije in poenostavitve volilnega in 
delegacijskega postopka.

7, Na novo se opredeli člen, ki določa delegiranje delegatov v delavs^ 
svet in njihovo Odločanje.
Doslej smo imeli vsak del delovnega procesa zastopan z dvema dele" 
gatoma, ki sta na sejah delavskega sveta imela tudi vsak svoj oz. 
dva glasova.
Poslej predlog določa, da bi številčno baza še vedno imela isto 
zastopanost, s tem, da bi delegata na delavskem svetu oddala samo 
en skupen glas.
To spremembo je. narekovalo mnenje, da bi delegata neke celote mora-k' 
imeti usklajeno stališče in da bi tako poglobili vez med bazo, ki 
jo delegata zastopata in njima samima.
S to novostjo bi imeli rešen tudi problem sklepčnosti.

8. V 46. členu se predlaga nova pristojnost odbora za kadre in sicer 
potrjevanje sprememb razvida del in nalog (delovnih mest).
To je samo formalni popravek statuta, ker odbor to pristojnost že 
vrš i.

9. Z vidika racionalizacije se predlaga tudi skrčitev članov disci­
plinske komisije iz dosedanjih 9 na 5 članov in odbora samoupravne 
delavske kontrole iz 9 na 7 članov.

10. Z vidika sprememb zakonodaje in novih oblik zbiranja sredstev vse 
za zagotovitev našega boljšega jutri, se predlaga tudi novo poglaVj 
statuta z naslovom združevanj a in zbiranja sredstev. j
Poglavje opredeljuje, da podjetje lahko združi svoja sredstva v dt11 
družbeno podjetje zaradi skupnega poslovanja, da lahko zbira trajn^,: 
vloge kap, ital a oz. razpiše obliko združevanja sredstev - delničar6
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