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GLASILO DELAVCEV DELOVNE ORGANIZACIJE ZELEZARNE STORE

Hako so bile realizirane investicije v letu 1981?

Pogoji za uresnicevanje plana investicij v preteklem, 1981. letu
res niso bili ugodni. Omejitve pri mozZnostih uvoza opreme so med
poglavitnimi vzroki, da je nastal celo veéji zaostanek, kot smo ga sre-
di leta predwdevall Nova mera za plesnukluruan_]e gospodarstva v
srednjeroénem planu razvoja republike do leta 1985 in stabilizacijski
ukrepi pri omejevanju investicij so imeli za posledico, da je bilo

Volitve

Volitve so za nami. Volili smo v temeljnih organizacijah in de-
lovnih skupnostih ter v krajevnih skupnostih. Nas pri tem zanimajo
volitve, ki smo jih imeli 11. t. m. v nasih TOZD in DS. Tega dne smo
volili delegate v zbor zdruZenega dela oblinske skupicine, skupitine
samoupravne interesne skupnosti in v samoupravne organe TOZD ozi-
roma DS, DO in SOZD. Opravljene volitve so bile v bistvu zadnje
dejanje v dolgem predvolilnem postopku, ki je bil sestavljen iz raz-
litnib faz, od evidentiranja moZnih kanddatov do izdelave predlogov
na temeljnih kandidacijskih konferencah. Ves ta predvolilni postopek
je zahteval precejSnje angafZiranje vodstev sindikalnih organizacij,
ki so vseskozi usmerjale predvolilni proces in ga tudi uspesno pripe-
ljale do volitev, pa tudi volilnih komisij, ki so nase prevzele mnoge
naloge v pripravi in izvedbi volitev.

Na dan volitev: so prostori, kjer naj bi potekale. volitve, prifa-
kali volilce lepo okraSeni s cvetjem in zastavami. Volista so se od-
pirala od 5. ure dalje in volilci so pohiteli, da bi &imprej opravili
svojo samoupravljalsko dolinost. Volitve so potekale brez zastojev
in 7e ob 6.30 so bile zakljufeme v TOZD valjarna II. Na centralno
volilno komisijo so potem celo dopoldne prihajala obvestila o tem,
koliko volilcev je glasovalo in kdaj so v posameznih TOZD oziroma
DS; zakljucili volitve. Delavci TOZD in DS so volili z naslednjo ude-
leZbo:

POROCILO O UDELEZBI NA VOLITVAH V SAMOUPRAVNE
ORGANE IN ZZD TER SIS

Volil. 0 Bol. Sluzb. Druge
0D - D3 upravié. Volllo % stalez  odsot.  odsot,
A 114 97 85,0 14 — 3
B 194 176 90,9 13 _— 3
C 244 212 86,9 18 e 14
D 266 227 853 15 — 24
E 112 105 93,9 6 e 1
F 206 186 90,3 12 _— 8
G 334 297 - 88,9 26 — i1
H 212 190 89,6 13 _ 9

; 3
L 448 404 90,2 21 _ 23
M 11 107 95,5 1 - 3
N 143 142 99,4 1 e —
R 127 124 97.6 3 - -
S 127 118 92,9 8 — 1
¥ 81 77 95,0 3 — 1
Z329 64 64 100,0 — —_— -_—
Z39 42 36 85,7 5 1 -
Z49 68 62 91,2 3 — 3
Z 59 162 147 90,7 10 4 1
Z 69 76 71 934 5 —_ —_—
Z79 116 110 94,8 6 —- -

110

Na koncu bi radi pohvalili vse delavce nase delovne organizacije,
ki so se volitev udeleZili z visoko udeleibo, in volilne odbore ter ko-
misije, ki so izvedle volitve. Prav take naj velja priznanje vodstvom
osnovnih organizacij sindikata, ki so sodelovala v celoinem volilnem
procesu. Cestitke naj veljajo tudi vsem novoeizvoljenim delegatom in
¢lanom samoupravnih organov -z Zeljo, da bi svoje odgovorne naloge
¢im uspeSneje opravili v korist nas vseh.

treba pretezni del naértovanih, novih investicij terminsko zamakniti
oziroma odloziti. V gospodarskem nacrtu za leto 1981 je bilo pred-
videno, da bodo znasala vlaganja v osnovna sredstva 2.829 milijonov
din, porabljeno pa je bilo 1.658 milijona din ali 58 %. V tej porabi
je 1.263 milijonov porabljenih neposredno za investicije, a 395 mili-
jonov din je porabljena vrednost za amortizacijske zamenjave.

Kot posledica dolo¢il zakona o zacasni prepovedi razpolaganja
z delom druzbenih sredstev za gradnjo in nakup doloéenih objektov
in opreme v letu 1981, t. j. za investicije, je priblizno 870 milijonov
din neporabljenih sredstev. Delez teh sredstev v letni naértovani
vrednosti predstavlja skoraj tretjino. Uvozne restrikeije in drugi
vplivi znaSajo torej okoli 12—15 % naértovane vrednosti. Ce uposte-
vamo Se tekom leta nastale podrazitve, ki so bile dale¢ nad pred-
videnimi, je dejanska realizacija Se nizja, kot je izkazana v S$tevilkah,

Med veéjimi naértovanimi investicijami niso bile pricete:

— jeklarna 2 v Zzeleznarni Jesenice in luZilnica v Zidarni,

— modernizacija valjarne v Zelezarni Ravne in pnevmatska

orodja, >

— sanacija livarne strojne litine v Zelezarni Store,

— druga faza galvanike v Verigi Lesce in

— selitev proizvodnih obratov Ziéne Celje.

V Zelezarni Jesenice so zelo aktivni pri delih za dopo]mtev do—
kumentacije in pridobitev vseh soglasij, da bi v letu 1982 priceli’ z
realizacijo projekta »Jeklarna 2«. Izbran je dobavitelj uvozne opre-
me. Izgledi so, da bi bilo lahko do poletja refeno vprasanje financis
ranja in s tem dani pogoji, da bi v drugi polovici leta pric¢eli z iz-
vajanjem investicije. Za luZilnico Zi¢arne Se ni pripravijena doku- -
mentacija in bo investicija odloZena verjetno za leto dni.

V Zelezarni Ravne je projekt modernizacije valjarne v postopku.
obravnavanja pri republiski komisiji za oceno investicij. Samouprav—
ni organi sozda so investicijo potrdili kot koristno in usklajeno. ze
pred dvemi leti. Mediem so nastopile podrazitve in tudi potreba po
spremembi opreme za sodobnejSe resitve, zaradi Cesar je projekt v
ponovnem usklajevalnem postopku tudi v SZ. Financiranje je reseno
in je realizacija investicije predvidena tudi v planu za leto 1982. In-
vesticija v pnevmatska orodja je zaenkrat odlozena.

Iz plogekta sanacije livarne strojne litine v Zelezarni Store so
se odlocili, da izvzamejo samo prvo fazo realizacije, ki se nanaSa na
ulitke za hldravlzko za kar imajo tudi sovlagatelje.

Za planirani mvestlcm v Verigi Lesce in Zi¢éni Celje je posto- X
pek za pridobivanje soglasij za realizacijo Se vedno v teku, oziroma
Zitna Celje nima nalozbe, predvidene v planu za leto 1982, torej je
tudi ta zamisel odloZena.

(nadaljevanje na 2. strani
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Investicije so predmet obravnave pri delu samoupravnih organov
od tozda do sozda. O investicijah v svoji delovni organizaciji ste ob-
vesteni preko tovarniskih éasopisov o poteku, teZzavah, kasnitvah, po-
drazitvah in o vsem, kar se pa¢ dogaja. Zaradi navedenega bo v na-
daljevanju sestavka obseZeno samo tisto, kar vas obveS¢a o realiza-
ciji investicij v drugih delovnih organizacijah v okviru sozda Slo-
venske Zelezarne. i :

Zelezarna Jesenice: OdpraSevalna naprava na elektricnih obloC-
nih peteh je od oktobra v poskusnem obratovanju in jo postopno do-
polnjujejo. Avgusta lani so morali podreti del na konstrukcijah hale
in strehe nad elektriénima obloénima pefema ter montaZe nap in
cevovodov ustaviti proizvodnjo obeh peéi. Predvideni zastoj 28 dni so
sicer skrajsali na 25 dni, vendar je bil dekaj boleé¢ izpad proizvodnje
jekla, katerega so skuSali nadomestiti z nakupom vlozka za valjarne
iz drugih virov. Ocenjujejo, da bo z delom nove odpraSevalne napra-
ve zmanjSana emisija prahu iz Zelezarne v okolico za okoli 40 %.
Marca, med popravilom na ASEA peci, bodo zmontirali Se tukaj ko-
leno za odvod plinov, s éimer bodo dani pogoji za polno naértovano
funkecionalnost naprave. To je sedaj najveéja investicija v Zelezarni
Jesenice, ki ni zakljucena, vendar je ostalo za finan¢no realizacijo
samo e 4 % placil, Ze angaziranih sredstev v skupni vrednosti na-
loZbe 176,4 milijona din.

Popravila v jeklovleku (foto ArzenSek)

Dne 10. 9. so objavili pri SDK investicijo v napravo za nepreki-
njeno ulivanje s skupno vrednostjo obraéuna v visini 313,3 milijona
din. Dne 15, 9. so objavili tudi investicijo I. faze plinifikacije v vred-
nosti 86 milijonov din ter investicijo v izgradnjo rafunskega centra
v skupn vrednosti 224,4 milijona din.

Pred dvemi leti bi Ze morali priéeti z realizacijo investicije v
napravo za vakumiranje jekla. Investicija odpira jeseniSki jeklarni
moznost izdelave predvsem kvalitetnejSega jekla in novih kvalitet,
ki s0o pogojene s postopkom vakumiranja. Na dan 31, 12. 1981 je bila
od predracunske vrednosti 242,2 milijona din angazirana slaba po-
lovica, medtem ko so znaSala pladila komaj 5 %. Zadrzek, da inve-
sticija ni stekla Ze prej, je bil v pridobivanju soglasij za moZnost
uvoza opreme, katere vrednost je Se nekaj manj kot 20 % vrednosti
investicije. 3

Zanimiva in hvale vredna je odlocitev (ker so izgledi za mozZnost
uvoza opreme tudi letos in Se v naprej slabi), da si izdelajo stroj
za bruSenje gredic sami. Vse vecje kvalitetne zahteve narekujejo
tudi veéje koli¢ine ¢iSc¢enih gredic. Stroj bodo izdelali doma na osnovi
lastne dokumentacije in z lastnimi sredstvi, v zameno za dotrajani
brusilni stroj.

V letu 1981 so na Jesenicah porabili za nova osnovna sredstva
52 % nadrtovane vrednosti. Izvrsili so ali pa imajo v teku Se veé
manjsih investicij. Zanimiv je morda fe podatek, da znaSa vrednost
v preteklem letu porabljenih sredstev za osnovna sredstva 38 % v letu
1981 ustvarjene akumulacije. :

Zelezarna Ravne: Osrednja investicija v teku je modernizacija
jeklarne. Odprta je Siroka fronta del in mnoga od teh v veé&ji ali
manjsi meri ovirajo redno obratovanje oziroma proizvodno delo.
Tehniéna zahtevnost in otezkoceno usklajevanje sta pogosto vzrok
manjsim ter vedjim kasnitvam v tej Siroko odprti fronti investicij-
skih del. V kasnitvi je poskusno obratovanje nove EPZ naprave. Re-
konstrukeija 5-tonske elektri¢ne obloéne peéi tudi zamuja. Tudi nova

naprava za ulivanje in sladenje ingotov Se ni bila uporabna ob koncu '

leta 1981. Tekoc¢e delo oskrbe z vlozkom ovira dela na rekonstrukeiji
priprave vlozka. Brez vedjih tezav potekajo dela na vakuumskih na-
pravah, na dozirnih napravah ter skladiscu legur.

Najvetje tezave predstavlja uvozna oprema, ki je preteno Ze
placdana in ¢aka na carinjenje, za manjii del bo pa treba skleniti Se
pogodbe, ko bodo pridobili vsa potrebna soglasja za uvoz. Ne samo,
da bodo podaljSani roki gradnje, na del uvozne opreme je vezano
tudi usklajevanje dokumentacije in bodo nujno nastali tudi zastoji
pri delih in tezave pri naro¢anju domace opreme. Zaenkrat so Se iz-
gledi, ¢e ne bo nadalinjih ovir,.da bo investicija vsaj v glavnem
zakljucena v letu 1983. Potrjeria investicijska vrednost znasa 1.525
milijonov dinarjev in je doslej pladano 660 milijonov dinarjev, med-
tem ko je fizi¢no realizirano priblizno 70 %.

Modernizacija kovaénice je v zakljucni fazi, Poskusno obratova-
nje, ki je bilo v teku od januarja, je dalo dobre rezultate. Odprav-
ljajo $e nekatere pomanjkljivosti, med temi spremembe na peé¢i za
ohlajevanje, kar je v teku.

Zaradi omejitev pri uvozu opreme manjkata se dve pe¢i za to-
plotno obdelavo. Investicija bo dokonéana v letu 1982. Qd predvidene
vrednosti z upoStevanjem podraZitev 674 milijonov din je angaZiranih
616 milijonov din in Ze platano 572 milijonov din.

Gradnjo jeklolivarne posebne litine so priceli v oktobru 1978. In-
vesticijo bi morali dokonéati do maja 1980, ko je bilo predvideno
poskusno obratovanje. Gradbena dela in dobava z montaZzo domade
opreme, razen dela, ki je vezan na uvozno opremo, so gotova. Uvozna
oprema manjka. Imeli so Ze soglasja za uvoz, ki so zaradi restrik-
tivnih ukrepov zapadla in sedaj so izgledi, da bodo v letodnjem letu
le dokonéali investicijo, ki bo kasnila dve leti. Velik del proizvodnje
bi el lahko tudi v izvoz, prve anuitete za najete kredite so Ze za-
padle, prvi dohodek bo pa Sele v najboljSem primeru proti koncu
letoSnjega leta. Sedaj vodena investicijska vrednost je 349 milijo=«
nov din in od tega je pladano 205 milijonov din. Koné¢na vrednost
investicije bo ob nastalih podrazitvah zaradi kasnitev verjetno visja.

V tozdih Zelezarne Ravne je e v teku vrsta del, ki pomenijo do-
polnjevanje nedokonéanih investicij, ki so Ze v poskusnem obratova=-
nju. V obratu nerjavnih armatur, ki je bil v poskusnem obratovanju
celo 1981. leto, so dopolnjevali postopno opremo s stroji domaéih do-
baviteljev, tako kot so paé prihajali s kasnitvami. Zaradi tega in ker
iz nedokonéane investicije v jeklolivarni posebne litine niso dobili
vlozka, proizvodnja 8e ni polno stekla.

Investicija za mehansko obdelavo torzijskih osi je v glavnem za-
kljuéena, V zvezi s tezavami pri uvozu opreme in zaradi tega po-
trebne preusmeritve na domaco opremo so nastale spremembe, ki pa
ne dajejo v celoti nacrtovanih rezultatov.

Investicijo v preusmeritev proizvodnje pil so dokonéali. Investici-
ja v Kovinarstvo Ljubno je fiziéno gotova in finanéno zakljucena ter
je bila koriséena Ze celo 1981 leto.

V teku imajo 8e izgradnjo hale za kroZne zage in trdine. Investi-
cija bo letos gotova. Z nje Zele povecati proizvodnjo orodij za ob=
delavo lesa in plastike ter karbidnih trdin za rodja. V novo halo bo
delno prenesena obstojeca oprema, delno bo oprema nova.

V letoinjem letu bo dokonéana tudi izgradnja tovarne pil v Var-
varinu, kamor bodo prenesli tehnologijo za izdelavo vseh vrst pil, ki
so jih izdelovali v tozdu Rezalho orodje — Prevalje.

Navedene investicije pomenijo nove: moZnosti v proizvodnji in
bodo, ¢e ne v celoti pa vsaj delno, pozitivno vplivale na poslovne re-
zultate Ze v letu 1982,

Pogled na center energetike (foto Arzen3ek)

V Zelezarni Ravne so vloZili v osnovna sredstva 57 % letno na-
¢értovane vrednosti ali 113 % v preteklem letu realizirane akumu-
lacije.

Pri predelovalcih Zice se v pretetenem letu ni zgodilo nié poseb-
no pomembnega. V Plamenu imajo le nekaj amortizacijskih zamenjav
in drobnih investicij, drugih projektov trenutno nimajo v teku. V
Ziéni Celje-je bila glavna dejavnost na pripravi investicijske doku-
mentacije za selitev na skupno, eno lokacijo. Realizacija v naértova-
nem  obsegu je zaradi stabilizacijskih ukrepov v gospodarstvu za-
enkrat odloZena.

Med pomembnej$e nalozbe lahko pristevamo gradnjo prve faze
nove galvanizacije v Verigi Lesce in pa ¢istilne naprave za odplake,
Pretezni del gradbenih del je dogotovljen in tudi oprema prve faze
je pripravljena. Predrac¢unska vrednost znasa 62 milijonov din in od
tega je bilo porabljeno do konca 1981. leta Ze 54 milijonov din. Pro-~
blem z omejevanjem investicij je nastal s financiranjem druge faze,
ki bi obsegla tudi potrebne zmogljivosti galvanizacije za Plamen
Kropa.

Ceprav je bila investicija v orodjarno in tovarno investicijske
opreme formalno zakljucena, ni bila zaradi restrikeij pri uvozu opre-
me docela dokonéana po predvidevanjih. Po danih moZnostih uvoza
in nabave ustrezajote domacde opreme bodo postopno dopolnjevali
manjkajoto opremo, kar imajo predvideno tfudi po srednjeroénem
planu do leta 1985.
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Bilanca stanja
za koliko je Zelezarna Store

poveéala vrednost premozenja v poslovnem letu
1981

V enem od letoinjih Zelezarjev sem Ze opisoval nase poslovanje
v letu 1981. Tovrstnemu izkazovanju uspesnosti poslovanja posveca-
mo, zal, obi¢ajno najve¢ pozornosti, izkazujemo pa ga navadno v bi-
lanci uspeha. Ta del poslovanja bi v privatnem zivljenju lahko enacili
z osebnimi dohodki oziroma prejemki, ki smo jih prejeli v enem
letu. Danes pa Zelim spregovoriti o drugem delu izkazovanja nasega
poslovanja, ki se izkazuje v bilanci stanja oziroma premoZenja in po-
kaze, koliko se je povecalo. Ce zopet primerjamo s privatnim Zzivlje-
njem,; bi bilanca stanja prav tako pokazala, koliko smo bogatejsi.
Pa ne samo te, temve¢ tudi, v koliko smo sami lastniki in koliko so
lastniki na nasem premozenju tudi drugi (npr. krediti od bank). Ce
smo dobro gospodarili (mi$ljeno bodisi v delovni sredini ali privatnoj,
potem nam po pokritju stro$kov in prispevkov iz zasluzka (celotnega
prihodka) ostane del sredstev, s katerimi lahko povecamo svoje pre-
moZenje (investicije).

Bilanca stanja, kot jo predpisujejo zakonski predpisi, zelo po-
drobno opisuje posamezne vrste nasega premoZenja in tudi vire (lasi-
nike), s katerimi se morajo sredstva ujemati. Teh postavk je pred-
pisanih ve¢ sto za vsako tozd, zato je razumljivo, da ne morem na-
vesti vseh, pa¢ pa bom navedel samo najbolj zgoS¢ene. V posebnih
primerih bom navedel dodatno samo tiste, ki pomenijo izrazito sla-
bost v peslovanju ali pa ugodnost. Podatki se nana%ajo na Zelezarno
Store kot celoto in so naslednji:

BILANCA SREDSTEV DO ZELEZARNA STORE

v 000 din
Zap.
st. Opis Stanje Indeks
AKTIVA 1.1.1981 31.12.1981
1. Osnovna sredstva 1,452.841 2,006.255 138
2. 'Dolgoroéne fin. naloge 526.667 677.523 129
3.  Zaloge 672,641 891.559 133
4, Poslovne terjatve 341.440 1,283.355 376
5. Ostala poslovna sred. 589.271 390.744 66
6. SKUPAJ 3,582.870 5,240.436 146
PASIVA
7. Poslovni sklad 1,740.031 2,613.513 150
8. Dolgorocne obveznosti 828.915 818.860 99
9. Kratkoroéni krediti 391.113 401.059 103
10. Poslovne obveznosti 328.544 1,164.538 350
11. Ostali viri 294,267 251.466 86
12, SKUPAJ 3,582.870 5,249.436 146

Prvi pogoj izkaza premoZenja je enaka visina sredstev (aktiva ali
nalozbe) z njihovimi viri (pasiva oziroma lastniki premozenja, izka-
zanega v aktivi). Ta pogoj je tu izpolnjen. Druga znacilnost, ki jo
vidimo, je, da je naSe premoZenje od zacetka do konca leta naraslo
za 46 %, torej priblizno toliko, kot je zna%ala inflacija. (kar pomeni,
da nismo skoraj ni¢ bogatejsi). Vendar smo v poslovanju uporabljali
ob koncu leta 1,666.566.000,00 din sredstev ve¢ kot v zacetku leta in
ta sredstva smo morali ustvariti sami, ali pa si jih izposoditi. Zato
je zanimivo pogledati tudi, ali smo kaj povecali svoje »lastnistvo«
nad premoZenjem, ki smo ga upravljali (premoZenje v nasem drui-

Najveé¢ja nalozba v predelavi zice je v Tovarni vijakov v Ljub-
ljani in ta bo letos dogotovljena ter zakljudena. Investicijski projekt
za modernizacijo proizvodnje je dosegel s podrazitvami in nepredvi-
denimi deli vred vrednost 216 milijonov din in od tega so porabili
do 31. 12. 1981 Ze 177 milijonov din, Investicijska dela so prakti¢no
7e gotova, izvrSen je bil tehni¢éni pregled in je objekt Ze v rabi. Po-
- dobna usoda kot pri veéini projektov, ki so vezani na uvoz opreme, je
zadela tudi njih. Od predvidene uvozne opreme imajo realizirano
okoli 45 % predvidenih strojev, ostali uvoz pa bo moral pocakati
boljsih ¢asov, ker doma ni izgledov, da bi mogli priceti s proizvodnjo
ustrezajo¢e, zahtevne opreme, za katero se le redki zanimajo.

Razumljivo v poro&ilu niso obseZene vse investicije, skuSal sem
vas seznaniti predvsem s tistimi, ki nekaj pomenijo za proizvodnjo
ali kvaliteto proizvednje. Pregled kaZe, da investicije moéno zaosta-
jajo in da jih bo v letu 1982 pretezni del izgotovljenih, ¢e bodo dela
vsaj priblizno potekala po predvidevanjih in bo omogocen uvoz vsaj
tistega dela opreme, ki pogojuje proizvodnjo oziroma koriS¢enje na-
lozbe.

Ni¢ manj kot v delovnih organizacijah so pomembne investicije
tudi na Metalurskem institutu. Ve¢ina opreme, potrebne za raziskave,
je treba naroéiti iz uvoza; tako je Ze tretje leto, da lahko realizirajo
samo tiste investicije, ki jih je mogod¢e izvriiti ali kupiti opremo
doma.

Za konec pa e tole. V letu 1981 je bila porabljena v SOZD
Slovenske Zelezarne za naloZbe v osnovna sredstva le vrednost 68 %
akumulacije, ali ¢e upostevamo samo amortizacijo, 85 % sredstev.

Milan Marolt

benoekonomskem sistemu se pravilno imenuje druZzbena lastnina, s
katero lahko gospodarimo, vendar kot dobri gospodarji). To lahko
ugotovimo s pomoéjo poslovnega sklada (lastna sredstva), ki kaze
nekaj hitrejSo rast kot pa ostali viri, npr. dolgoroc¢ni ali kratkoroc¢ni
krediti. To pomeni, da smo lastno ekonomsko moé (finanéno mog)
kljub tezavam rahlo izboljsali,

V ekonomiji imamo posebna merila, ki pokazejo, ¢e smo finanéno
usposobljeni za likvidnostno poslovanje. Po merilih, kot jih oprede-
ljuje Interna banka SOZD SZ, to #e nismo bili, saj nam je v ta namen
manjkalo 100,000.000,00 din ob koncu leta v postavki poslovni sklad.
To, pomeni, da bomo Se morali nadaljevati z akeijami za krepitev
finan¢éne samostojnosti. Na katerih podroéjih bi morali doseé¢i na-
predke?

V valjarni IT (foto Arzendek)

Najprej so tu neaktivirane investicije. Ob koneu leta jih je bilo
za 242,780.000,00 din, kar je angaziralo prav toliko denarja, za katere-
ga pravimo, da je »mrtev kapital«, ker ne ustvarja dohodka. :

Ukrepamo lahko tudi tako, da znizujemo zaloge kolié¢insko in
vrednostno. Med zaloge vitevamo poleg repromaterialov tudi nedo-
konéano proizvodnjo in gotove izdelke. Na podroé¢ju zalog lahko Se
precej ukrepamo, saj so v domeni nas samih.

Na podroé¢ju dolgoro¢nih finanénih nalozb pa v sami DO le tezko
vplivamo na njihovo zmanjsanje, saj pretezni del nalozh izvira iz za-
konskih predpisov (SIS materialne proizvodnje nerazviti itd.).

Poslovne terjatve v aktivi in pasivi so izrazito porasle. To je po-
sledieca ugotavljanja in plaéevanja dobav med TOZD, ki je predvsem
ob- koneu leta zastala zaradi zamud pri obdelavi podatkov. Ob teko-
¢em medsebojnem fakturiranju in poravnavanju obveznosti bi obe
postavki bili znatno nizji.

Pohvalna je rast poslovnega sklada. Res je pretezni del prirastka
nastal zaradi revalorizacije osnovnih sredstev, vendar je poleg zakon-
ske revalorizacije vplivalo tudi ostalo nafe ravnanje pozitivno na to
rast.

V dolgoro¢nih in kratkoreénih virih poslovanja, to so krediti, ki
jih pridobimo od Interne banke, Splosne banke Celje, smo moé¢no
upadli. Ta pojav ima dve plati: po eni strani smo okrepili lastno fi-
nanéno moé, po drugi strani pa izgubili dodatni vir finaneiranja, ki
v razmerah velike inflacije in nerevaloriziranih odplaé¢il glavnic po-
meni dedatno ugodnost za OZD. Glede na celotne razmere bodo za
financiranje predvsem nadega razvoja §e vedno potrebni tudi zunanji
viri, zato bomo morali okrepiti dejavnosti za pridobitev dolgoroénih
kreditov. Lastna ustvarjena sredstva za ta namen namre¢ ne za-
doséajo.

Ce torej hotem rekapitulirati dogajanja v letu 1981 v nasi DO
na podroé¢ju sredstev, potem bi ponovil, da nam je v preteini meri
zaradi inflacije premozenje nominalno -sicer porastlo za 46 %, realno
pa zelo malo. Pozitivno pa ocenjujemo dejstvo, da smo povecali stop-
njo finanéne samostojnosti. V tej smeri bodo nase akcije morale feéi
tudi v letu 1982,

Franc Tratar, oec.

Na volis¢u. Moj »foter« ni volil, pa tudi jaz ne bom. Ja, kaj ga Se kar
ubogas?
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V cetrti Stevilki nasega glasila smo objavili sliki, priznanje in
plaketo za 30 let samoupravljanja, ki ju je prejela nasa delovna or-

‘yanizacija. :

* Tokrat objavljamo $e pregled ostalih dobitnikov v obé&ini Celje, v
nadaljevanju pa tudi intervju z nasam nagrajencem tovariSem Fridom

Gradisnikom.

Na osnovi sklepa predsedstva
Ob¢inskega sveta Zveze sindika-
tov Slovenije Celje podeljuje Ob-
¢inski svet ZSS Celje pet plaket:

»30 LET SAMOUPRAVLJANJA.

— JOSIP BROZ TITO« trem naj-
zasluZznejsim samoupravnim oko-
ljem ter dvema posameznikoma
zZa izjemno aktivnost v ¢asu pri-
prav na 3. kongres samouprav-
Ijalcev Jugoslavije.

- Plakete prejmejo:
" . 1. DELOVNA ORGANIZACIJA

- ZELEZARNA STORE

2. KRAJEVNA SKUPNOST
DECKOVO NASELJE

3. OBCINSKA RAZISKOVAL-
NA SKUPNOST

4. GRADISNIK FRIDO

5. PONIKVAR IGOR

OBRAZLOZITEV PREDLOGOV:

1. DELOVNA ORGANIZACIJA
ZELEZARNA STORE je z Zako-
nom o zdruzenem delu izredno
dobro samoupravno in delegatsko
organizirana fer uspesna v samo-
upravnem delovanju.

V pripravah na 3. kongres sa-
moupravljalcev Jugoslavije je bi-
la nosilec kongresnega sporoéila
v obéini €elje in tudi v republi-
Skem merilu.

Posebno uéinkovita je na pod-

roc¢ju vsebinskega izgrajevanja
samoupravnih in delegatskih od-
nosov.
-2, KRAJEVNA SKUPNOST
DECKOVO NASELJE je v zad-
njem mandatnem obdobju kot
samostojna krajevna skupnost iz-
redno dobro vsebinsko izobliko-
vala samoupravno delovanje na
delegatskem, obrambo-vzgojnem
podro¢ju ter na podro¢ju delo-
vanja drustev, druZbenih orga-
nizacij ter hisne samouprave.

Posebnost te krajevne skupno-
sti je vkljucevanje mladine v de-
lovanje krajevne skupnosti, po-
sebno pozornost pa posveéajo skr-
bi za starejSe obéane. Dosledno
so uveljavili v stanovanjskih blo-
kih splosne enote civilne zascite.
Njihovo glasilo »Novice« so prav
tako zelo uéinkovita oblika infor-
miranja najSirSega kroga kraja-
nov.

* 3. OBCINSKA RAZISKOVAL-
NA SKUPNOST je najmlajsa sa-
moupravna interesna skupnost, ki
deluje od leta 1975 kljub temu,
da do leta 1981 ni zdruZevala
sredstev za izvajanije programa.

Obéinska raziskovalna skupnost
je bila pobudnik akcije za vzpod-
bujanje raziskovalne dejavnosti
Inovator Celje in za vzpodbuja-
nje iste dejavnosti pri mladini
»Mladi za napredek Celja<.

Ta skupnost je med redkimi
skupnostmi v Sloveniji, ki do-
sledno in uspesno deluje v okvi-
ru nalog, ki jih dolo¢a zakon o
raziskovalni dejavnosti ter sluzi
kot primer drugim obéinskim
raziskovalnim skupnostim, kako
naj organizirajo delo take skup-
nosti,

4. FRIDO GRADISNIK je kot
predsednik skups¢ine kluba sa-
moupravljalcev obéine Celje v
pripravah na 3. kongres samo-
upravljalcev  Jugoslavije vlozil
veliko truda, predvsem pa svoje-
ga prostega ¢asa, za organizira-
nje okroglih miz, ki so po svo-
ji vsebini in bogati izmenjavi
medsebojnih izkuSenj prispevale
pomemben delez pri pripravi spo-
roc¢il obéine Celje za 3. kongres
samoupravljalcev Jugoslavije.

Veliki so tudi dosedanji vse-
binski prispevki tovarisa Gradis-
nika pri razvoju samoupravnega
sistema, tako v delovni organiza-
ciji kot v krajevni skupnosti;
predvsem pa je pomembno nje-
govo dosedanje pionirsko delo v
delovanju Kluba samoupravljal-
cev obéine Celje.

5. IGOR PONIKVAR je kot
predsednik koordinacijskega od-
bora v obé¢ini Celje za pripravo
na 3. kongres samoupravljalcev
Jugoslavije s svojo izredno Siro-
ko organizacijsko aktivnostjo in
metodami pristopa v celoti uspel
v organizacijskih pripravah v ob-
¢éini Celje.

Tovaris Ponikvar je v to akcijo
vlozil svoje bogate izkuSnje, zna-
nje ter velik del samoiniciativno-
sti in osebnega odrekanja. Z nje-
govo pomoéjo in usmerjanjem
smo pri pripravah v Celju do-
segli zelo 8iroko aktivnost in
dobre vsebinske u¢inke v obéini,
kateri so prispevali k uspeSnemu
poteku in tudi zakljuékom 3. kon-
gresa samoupravljalcev Jugosla-
vije. Prav tako je njegova dolgo-
letna in bogata ter vsestranska
aktivnost odraz uéinkovitosti na
podroé¢ju razvoja druzbenopoli-
tiénih in samoupravnih odnosov
v obéini in izven nje.

RAZGOVOR V UREDNISTVU

‘Tovarifa Frida Gradi$nika poznamo vsi zelo dobro. V Zelezarni
Store zdruzuje delo Ze 30 let. Vseskozi je ob opravljanju rednih de-
lovnih nalog in zadolzitev tudi aktiven druZbenopolitiéni delavec,
predvsem se je posvetil delu sindikata.

- Bil je 6 let predsednik kluba samoupravljalcev obéine Celje, v
katerega je zdruzenih Ze veé kot 200 podpisnic.

Zelezar

Bil si eden izmed pobudnikov. za ustanovitev kluba samouprav-

ljalcev. Kaksni so bili zadetki ustanavljanja?

Frido

Klubi samoupravljaleev v Sloveniji so nastajali na pobudo re-

publiskega sveta Zveze sindikatov Slovenije. Takrat smo se delno
zgledovali po Ze ustanovljenih klubih v ostalih republikah. Vloge po-
sameznih klubov na zveznem nivoju so bile razli¢ne. V prvih letih
se nismo mogli zediniti o tem, kak$no vlogo bi ti klubi morali imeti.

St. 6 — marec 1962

Nekatere druzbenocpolitiéne skupnosti so imele napa¢no gledanje na
vlogo klubov in so menili, da bi ti klubi lahko delno nadomestili
nalogo druzbenopolitiénih organizacij in njihovo delovanje.
Ustanovitelji klubov smo menili drugaée, zato so se pojavljali
dolo¢eni problemi, npr. nepriznavanje klubov samoupravljalcev. Sele
leta 1977 smo na posvetovanju »Vleoga in delovanje klubov samo-
upravljalcev v Sloveniji«, ki je bilo v Kopru, dokonéno uveljavili

jasne smernice delovanja klubov. Seveda tezav %e vseeno ni bilo
konec. Delovanje kluba v celjski obéini je bilo izredno uspe$no v
prvih letih in brez hvalisanja lahko re¢emo, da je celjski klub bil po
obliki dejavnosti vodilen v slovenskem merilu in tudi med prvimi
ustanovljenimi. Bili smo vzgled ostalim klubom, od koder so radi pri-
hajali po nasvete,

Celjski klub si je sam zastavil naloge delovanja in je odklanjal
najrazli¢nejSe interese, npr. da bi bil podalj$ana roka delavske uni-
verze ipd., ker smo vztrajali na tem, da ti klubi ne morejo imeti dru-
gacne funkeije, kot iskati vse boljSe oblike in metode dela za razvoj
samoupravnega delovanja in za pravilno razmisljanje in uveljavlja-
nje nasega druzbenega sistema. Vse preveckrat se v praksi dokazuje,

RS S VS
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da je klub normativno zelo dobro urejenemu sistemu prevelik razko-
rak med zastavljenim sistemom in druZbeno zavestjo delovnega élo-
veka — samoupravljalca. S tem sem hotel povedati to, da je samo-
upravno delovanje vse preveckrat prepleteno z izraZanjem osebnih
interesov in s premajhno mero lastne odgovornosti in lastnega dele-
za posameznika v celotnem druzbenem procesu dogajanja.

Zelezar
i Ali‘ menis, da je bila ustanovitev kluba potrebna? Kaj je po tvo-
jem misljenju najveéja pridobitev tega zdruzenja?

Frido

Osebno sem prepriéan, da je bila ustanovitev kluba potrebna,
v prvi vrsti zaradi tega, da so lahko ¢lani samoupravnih teles nasli
oblike medsebojnega dogovarjanja in, najvaZnejse, pridobili smo ob-
liko medsebojne izmenjave samoupravljalskih izkuSenj. Posamezniki
lahko na ta naéin v svojih delovnih sredinah animirajo posamezne
oblike delovanja. To kvaliteto klub nadome&¢a z razliénimi oblikami:
okrogle mize, problemske konference, organizirana predavanja, ipd.
Torej ima klub tudi izobraZevalno funkcijo. IzobraZuje kadre, ki de-
lujejo v samoupravnih organih in je namenjeno predvsem vodjem
posameznih samoupravnih organov. Samo delno lahko to izobraze-
vanje nadomesti ustaljena oblika izobraZevanja v obéini Celje —
delegatska Sola. Dopolnilo tega izobraZevanja za specifi¢na podrodia
v posameznih samoupravnih organih pa daje .tudi klub samouprav-

ljalcev. B inniges

Razne naSe institucije in posamezni strokovnjaki z razliénih pod-
ro¢ij znanstveno razvijajo in spremljajo na§ druzbeni sistem, ki je v
svetu edini. S tem, ko ga razvijamo, ga nenehno bogatimo in pleme-
nitimeo, s ¢éimer nastajajo nove kvalitete. Prav s temi se v klubu se-
znanjamo preko organiziranih predavanj. Tako klub opravlja tudi
to pomembno funkcijo, da povezuje znanstveno raziskovalne institu-
cije druzboslovnih znanosti z neposredno delujo¢o bazo.

Zelezar

Tudi nasa delovha organizacija je ¢lanica kluba. Povej, prosim,
kakino se ti zdi samoupravno-delegatsko delovanje v Zelezarni Store
in kako uspefno smo se vkljuéevali v klub?

Frido

Zelezarna Store je znana po tem, da ima samoupravno obliko
delovanja dobro organizirano, dobro samoupravno delujemo; ne mi-
slim pa, da smo dokonéno uéinkoviti. Nad tem sem wvéasih razoéaran.
Moti me na primer, da véasih ne znamo izluséiti bistvenih vprasanj
in problemov in se velikokrat ukvarjamo z bolj obrobnimi. Vzrok
je v neodgovornosti delegatov, saj mnogokrat ostajamo samo pri spre-
jetih sklepih.

Zelezarna Store se vkljuéuje v delo kluba dokaj dobro. Predsed-
niki delavskih svetov so sodelovali na letnih konferencah in pred-
stavnik podroéja za samoupravna razmerja in informiranje se je
udelezeval sej.

Zal moram poudariti, da %elezarna ne izpolnjuje redno obvezno-
sti, ki jih ima po samoupravnem sporazumu, ;

Nasa delovna organizacija se je zelo dobro vkljué¢ila ob pripravah
na 3. kongres samoupravljalcev Jugoslavije v letu 1981, saj smo
pripravili prispevek za kongres z vsebino o dohodkovnih odnosih med
TOZD in DS. Za to je prejela plaketo kluba samoupravljalcev obéine
Celje.

V vsebinskem pogledu pa bi v Zelezarni Store morali biti v sa-
moupravnem delovanju bolj odgovorni in manj formalni. V wveliki
meri je to odvisno od delegatov in od vpliva posameznih strokovnih
in odgovornih delavecev. Imamo celo primer, ko se obnasamo tako,
kot se v nasem sistemu ne bi smeli vec.

Zelezar
Za svoje dolgoletno delo na druzbenopoliticnem podroéju si do-
segal uspehe. S kaks$nim dosezkom si osebno najbolj zadovoljen?

Frido

Izredno sem bil preseneéen, ko sem letos prejel plaketo Josipa
Broza Tita 30 let samoupravljanja. Ta plaketa mi pomeni v simboliki
ve¢ kot dva reda drzavnih odlikovanj, ki sem jih prejel in ve¢ kot
republisko priznanje samoupravljaleca v letu 1978. To imenujem za
simboliko zato, ker sem vse od leta 1950 do danes po svojih moceh
in sposobnostih resniéno aktivno deloval v druZbenopoliti¢nem ziv-
ljenju in mi je zato ta plaketa toliko dragocenejsa.

Zelezar

Fride, kako pa naprej?
Frido

Tovarisi v klubu samoupravljalecev menijo, da bi $e naprej v njem
deloval kot podpredsednik. Menijo, da bi s svojimi dolgoletnimi iz-
kusnjami bogatil delo kluba. Ce so mi to funkcijo zaupali, jo bom
tudi vestno opravljal. Poleg tega so me predlagali za celjsko obmogéje
kot ¢lana izvrsilnega odbora skupnosti klubov samoupravljalcev Slo-
venije. S tem prevzemam vsekakor veliko odgovornost, predvsem jo
vidim v vecji aktivnosti dela klubov samoupravljalcev v obcinah celj-
skega obmodja.

Zelezar

Frido, hvala za razgovor. Za visoko priznanje ti v imenu sode-
lavecev iskreno ¢estitam in ti Zelim Se veliko delovnih uspehov tudi
vnaprej. S svojim dosedanjim delom si dokazal, da to zmores.

Zapojte z nami

Dobro leto je poteklo, odkar
smo se prvié sestali v osnovni
Soli na Lipi, da bi na pobudo sin-
dikalne organizacije Zelezarne
Store ustanovili meSani pevski
zbor v Storah, ki naj bi se ime-
noval Zelezar.

V zacetku je kazalo, da z zbo-
rom ne bo ni¢, kajti ljudje niso
pokazali dovolj zanimanja za to
zvrst kulture. Zaradi tega so se
nekateri takoj poslovili misleé¢, da
zaradi tako majhnega &tevila lju-
di zbora paé ne more biti. Na
sreto nismo vsi mislili tako.

Med temi je bila tudi dirigent-
ka Bojana Jurkovnik, ki nas je
stalno bodrila, da bi zbor vendar-
le lahko obstajal; najbolj takrat,
ko je optimizem med nami poje-
njal in ko smo vzpodbude bili
najbolj potrebni. .

Med tem ¢asom je nekaj éla-
nov na novo pristopilo, nekaj pa
jih je zopet odslo. Kljub temu je
Stevilo élanov kot tudi ¢lanic po-
¢asi raslo.

ostalih ¢lanov zbora, smo se Ze
nekajkrat predstavili v javnosti;
najvec¢krat na raznih internih pri-
reditvah v Storah. Bili smo tudi
na sre¢anju pevskih zborov SOZD
Slovenske Zelezarne v Radovljici,
kot dale¢ najmlajsi zbor. Na tem
sretanju so nam bili v najveéje
zadovoljstvo Stevilni komplimen-
ti na raéun nasSega zbora, med-
tem ko je dirigentka. sprejemala
cestitke ostalih wvodij pevskih
zborov. :

Vse to je dalo zboru se vet ela-
na.

Danes §teje zbor trideset ¢lanov
in ¢lanic. Vendar je to za Storski
okraj Se vedno preskromno. Pred-
vsem pogreSamo pristop mladih
ljudi, saj je obstanek zbora od-
visen od tega. by

Zato naj ob koncu dodam, da

- je vsak ljubitel; petja dobrodo-

Sel na pevskih vajah vsak pone-
deljek in' ¢eirtek ob 19. uri ¢
osnovni Soli v Storah.

Zahvaljujo¢ vztrajnosti ter vo-
1ji dirigentke, kot seveda vseh

POTEK AKCIJE

»NAJBOLJSI MLADI DELAVEC — SAMOUPRAVLJALEC 81«

Zorko

Namen izbora je predvsem poziviti delo osnovnih organizacij
ZSMS v zdruZenem delu, okrepiti kolektivno delo in izboljSati ucin-
kovitost tako osnovnih organizacij ZSMS kot tudi posameznikov v
prizadevanjih za uresnitevanje zakona o zdruZenem delu, stabilnej-
Sega gospodarskega razvoja, poveéanje produktivnosti, za vkljuceva-
nje mladih v inovacijsko dejavnost, upostevajoé¢ aktivnosti v delu
samoupravnih organov v delegatskem sistemu.

Imenovana akcija poteka uspeSno v Zelezarni Ze drugo mandat-
no obdobje. Ocena koordinacijskega sveta s seje dne 20. 1. 1982 je,
da je bil pristop dobro organiziran. Akecija o izboru pa je po osnov=-
nih organizacijah ZSMS v redu potekala.

Pri svojem delu smo se posluzevali navodil, ki so bila podana ob
razpisu OK ZSMS Celje za leto 1981. Potek akcije je skozi vso leto
tetrtletno spremljala komisija za kadre in izobraZevanje pri koor-
dinacijskem svetu OO ZSMS. V januarju 1982 je komisija zbrala ter
pregledala preko zapisnikov OO ZSMS predloge. Teh je bilo devet.
Zavedamo se, da je to Stevilo predlaganih kandidatov preveliko za
predlog najvi§jih obéinskih in republiskih mladinskih priznanj, ki bi
pri mnoZziénosti podeljevanj zgubile na svojem pomenu in vrednosti.
Zato smo se odlo¢ili, da podelimo na razSirjeni letno-programski seji
koordinacijskega sveta OO ZSMS interna priznanja z istim naslovom.

Na podoben naéin je potekal izbor najboljSe OO ZSMS.

V prihodnje bo potrebno v Zelezarni pripraviti pravila o pode-
ljevanju imenovanih priznanj ter natanéno opredeliti potek izbora
enega do dveh kandidatov za najboljSa obéinska in republiska pri-
znanja na nacéin, da ne bodo kriene temeljne dolZnosti, pravice in
pristojnosti OO ZSMS. Istoéasno bo potrebno tudi dodelati postopek
in pravila za izbor najboljSe OO ZSMS v koordinacijskem svetu OO
ZSMS v DO. K Vi

&
Janez, kaj meni$ ali nam manjka
pametnih ljudi?

Kje pa. Veliko jih je samo ne zna-
mo jih izkoristiti.

Pri zdravniku. Ja, Janez to pa je
resna zadeva. Zbolel si za stabili-
zacijusom in izvozijusom.
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Prazniéni dnevi v Storah

Zelo lepe obcutke ima lahko ¢lovek, ko vidi, da se nekdo zanj
zanima, da mu hoc¢e nekaj podariti.
¢ Prav tako so se pocutile Zzene v Zelezarskih Storah ob prazno-
vanju dneva Zena.
: Komisija za vprasanje Zena, mladine in invalidov pri KOOZS
‘Zelezarne Store je v sodelovanju z Amaterskim gledaliséem Zelezar,
Celje—Store pripravila vsem zaposlenim Zenam ¢éudovit program.

Ogled razstave

Najveéji ¢ar praznovanja je prav' gotovo dala otvoritev razstave
Toénih del' (gobelinov) avtorice Angele Mavee, ki je tudi stalna in
dolgoletna ¢lanica amaterskega gledali&éa Zelezar. Razstavila je 27
eksponatov, ki prikazujejo, kako lahko slovenska Zena, ki je zapo-
slena, poleg toliko drugih obveznosti $e najde ¢éas za ustvarjanje ta-
‘kih vrednot.

Po otvoritvi razstave so neina Zenska srca prevzeli nasi naj-
mlajsi iz Storskega vrtca, ki so s popularnimi »racékami« prenekateri
mamici izvabili solze. Svetano neto praznovanja je dal pihalni orke-
ster, ki je pod vodstvom prof. Zupanca zaigral na moé¢ poskoéne in
zabavne melodije, ni pa manjkalo tudi neZne glasbe.

Otvoritev razstave rotnih del —
gobelinov — avtorice Angele Ma-
vec, odprla jo je tov. Lada Cmok

Osrednji govor je imel tov. Mirko
Gozdnikar, predsednik konference
3 00 ZS Zelezarne Store

Za popestiritev je zapel meSani pevski zbor Storski Zelezar, ki ga
zelo uspes$no vodi tovarisica Bojana Jurkovnik. Povedati moramo, da
so bile vse Zene zelo navdusene nad zborovskim petjem. Dekleta iz
8. razreda osnovne Sole Store so se predstavila z izraznim plesom in
tudi taka poZivitev programa je prijetno presenetila Zelezarske de-
lavke.

Torej, program je bil pester in bogat, razstava fovaridice Angele
Mavec pa je dozivela neSteto pohval, kar si je tudi zasluzila.

Vse zelezarske Zene, matere in dekleta so bile zadovoljne, sreé-
ne, ponosne, skratka — namen, ki smo ga imeli z izvedbo proslave
in otvoritvijo razstave, smo popolnoma. dosegli. Prepri¢ani pa smo,
da bomo drugo leto prav take slovesno pocastili na§ dan — dan Zena.

Lada CMOK

nih

Sklepi
z 11. seje delavskega sveta Slovenske zelezarne, ki je bila v deértek,
25. februarja 1982, ob 9. uri v Sindikalnem domu v Kropi.

K-1 ’

O izvrSevanju sklepov 10. seje delavskega sveta SOZD SZ je
poro¢al Ursié. Poro¢ilo je bilo poslano z vabilom na sejo.

V razpravi so sodelovali: Korent, Kelih, Pe¢nik, Stepani¢, Cerne,
Brtoncelj, Cater, Pele, Zepek, Ur§i¢, Mlakar, Nemec, Rozman,
Kristan.

V zvezi s 3. sklepom seje delavskega sveta z dne 25. 2. 1982 so
vodje delegacij DO poro¢ali o uresni¢evanju dogovorjene poslovne
politike v svojih DO, Splo$na ugotovitev je bila, da samoupravni
organi sproti. spremljajo realizacijo: sklepov, obravnavajo wvsa gradi-
va, pomembna: za odloéanje na samoupravnih organih SOZD SZ in
DO in fudi seznanjajo delavce s tekoéo problematiko. V vseh delov-
organizacijah v SZ obravnavajo teko¢o problematiko oziroma
uresnicevanje dogovorjene poslovne politike tudi druzbenopoliti¢ne
organizacije v DO, zlasti/8e sindikati.

V razpravi je’ bil obravnavan tudi problem medsebojnih dobav
v-SZ in problem medsebojnega informiranja delavcev znotraj delov-
nih -organizacij in tudi med delovnimi organizacijami v SZ.

Soglasno so bili sprejeti naslednji sklepi:

1. sklep: Potrdi se zapisnik 10. seje delavskega sveta in sprejme
poroéilo o izvrsevanju sklepov.

2, sklep: Delavski svet SOZD SZ ugotavlja, da so napravljeni
na’ podrocju uresnicevanja poslovne politike dolo¢eni premiki in da
mora biti uresni¢evanje dogovorjene poslovne politike $e naprej stal-
na naloga samoupravnih in tudi drugih organov v delovnih . orga-
nizacijah, Stalna naloga. samoupravnih  in  strokovnih organov pa
mora biti tudi skrb za izvrSevanje dogovorjenih medsebojnih. dobav.

3. sklep: Delavski svet SOZD SZ zadoliuje strokovne sluzbe v
DO, da redno spremljajo in izpolnjujejo skupno dogovorjene za-
kljuke na sejah samoupravnih organov ter da redno, pravocéasno
in pravilno informirajo o tem delavce v svoji delovni organizaciji.

Priprava korita v jeklarni (foto Arzen3ek)

K-2

O zakljuénih rac¢unih za leto 1981 za delovno skupnost skupnih
sluzb za zdruZena sredstva za poslovne aktivnosti, za zdruzena sred-
stva sklada skupne porabe in trgovinsko dejavnost, je porocal Belej.
Gradive je bilo peslano .z vabilom na sejo.

V razpravi so sodelovali Kelih, Peénik, Stepanié¢, Brtoncelj, Ko-
Sak, Belej in Ursié.

Na zakljuéne rac¢une oziroma poroc¢ilo je bilo danih nekaj pri-
pomb, ki so se v glavnem nanaSale na naslednja podroc¢ja: veé po-
udarka bi morali dati svobodni menjavi dela; na splosno so delovne
organizacije v SZ med seboj premalo usklajene, kar otezuje tudi
delo DSSS SOZD SZ; v. gradivu bi morali navesti tudi tiste naloge,
ki, so bile planirane, ne pa realizirane in tiste naloge, ki so bile
opravljene, niso pa bile naértovane, C rezultatih poslovanja DSSS
in njnih aktivnostih v letu 1981 je potrebno informirati delavce v
SZ, zato naj bi se poroéilo objavilo v internih glasilih DO.

Soglasno sta bila sprejeta naslednja sklepa:

4. sklep: Delavski svet SOZD SZ sprejema in potrjuje zakljuéne
racune za leto 1981 za delovno skupnost skupnih sluzb SOZD SZ,
za zdruzena sredstva za poslovne aktivnosti, za zdruZena- sredstva
sklada skupne porabe in trgovinske dejavnosti, v predlozeni obliki.

5. sklep: Strokovne sluzbe DSSS SOZD SZ naj do konea manda-
ta DS SOZD SZ pripravijo Sir§e poroé¢ilo o dejavnosti delovne skup-
nosti skupnih sluzb SOZD SZ in to poro¢ilo objavijo v internih gla-
silih delovnih organizacij v SZ.

K-3

O popisu terjatev in obveznosti iz naslova zdruZenih sredstev
SOZD SZ na dan 31. 12. 1981 je poroéala Trudnova. Poro¢ilo o pa-
pisu je bilo poslano z vabilom za sejo.

Soglasno so bili sprejeti naslednji sklepi:

6. sklep: Delavski svet potrjuje poroéilo o popisu terjatev in
obveznosti iz naslova zdruzenih sredstev SOZD SZ na dan 31. 12,
1981.



St. 6 — marec 1982

»STORSKI ZELEZAR«

STRAN 7

7. sklep: Delavski svet soglasa s predlogom inventurne komisije,
da se za odprte terjatve za interno izvozno premijo v skupnem zne-
- sku 3,606.190,00 din posljejo opomini pred tozbo oziroma, v kolikor
Se ne bi pnslo do poravnave terjatve, se le-te sodno izterjajo.

8. sklep: Delavski svet soglasa s predlogom inventurne komlsue, :

da se za del obveznosti do Carinarnice, ki je sporna in znasa
29.711,00 din, takoj bremeni Spediterje.
K-4

Plan delovne skupnosti skupnih sluzb SOZD SZ za leto 1982

je bil poslan skupaj z vabilom za sejo vsem delegatom. Na seji je
bila predloZena Se dopolnitev plana DSSS za leto 1982.

V razpravi so sodelovali Kelih, Peénik, Stepamé Cerne, Brton-
celj, Cater, Pelc, Torkar, Rozman, Korent, Kristan in Seerbic.

Delegac:ja éelezarne Jesenice je podala v glavnem naslednje
pripombe: plan poveéevanja dohodka je potrebno uskladiti z delov-
nimi orgamzaci}aml, v planu opisane delovne naloge DSSS so pre-
malo definirane in nejasne, osebni dohodki niso usklajeni s planira-
nd rastjo OD v delovnih organizacijah, rast zaposlovanja naf se
uskladi z rastjo v delovnih organizacijah, prav tako pa je treba
uskladiti tudi stroSke, ki so pod druzbeno kontrolo (reprezentanca
ipd.).

Delegacija Zelezarne Ravne je imela pripombo, naj se osebni
dohodki DSSS primerjajo oziroma usklajujejo z osebnimi dohodki
v delovnih skupnostih v delovnih organizacijah; vse nove zaposlitve
naj obravnava oziroma daje soglasja izvrSilni odbor delavskega sve-
ta SOZD SZ.

Ostale delegacije na plan DSSS mso imele drugih bistvenih pri-
pomb.

Rozman je v nadaljevanju razprave obrazlozil posamezne plan-
ske postavke, na kalere so bile dane pripombe, nakar je tudi Ze-
lezarna Jesenice po kratkem posvetu delegacije sprejela predlog do-
polnitev izvr§ilnega odbora DS SOZD SZ.

Soglasno sta bila sprejeta naslednja sklepa:

9. sklep: Delavski svet SOZD SZ sprejela plan delovne skupno-
sti skupnih sluib SOZD SZ za leto 1982 z naslednjimi dopolnitvami:

1. V plan DSSS SOZD SZ za leto 1982 se v tabeli 4 (plan sred-
stev za poslovne aktivnosti in njihova poraba v letu 1982) opredeli
Se zdruzevanje deviznih sredstev za plaéilo uvoza tuje literature in
placilo potnih strodkov za potovanja v tujino, in sicer na osnovi
ustvarjenega dohodka.

2. Nove zaposlitve v DSSS SOZD SZ mora obravnavati in odo-
briti izvrsilni odbor delavskega sveta SOZD SZ glede na potrebe
dela.

3. Politika osebnih dohodkov naj se vodi tako, da se gibljejo
osebni dohodki v DSSS sorazmerno z gibanjem osebnih dohodkov
v delovnih organizacijah oziroma sorazmerno z gibanjem osebnih
dohodkov v delovnih skupnostih DO, v kolikor gibanje le-teh od-
stopa od gibanja OD v celotni delovni organizaciji.

10. sklep: Delavski svet SOZD SZ zadoliuje strokovne sluzbe
DSSS SOZD SZ, da o vsaki izredni-nalogi oziroma zakljuékih po-
ro¢a na izvrSilnem odboru delavskega sveta SOZD SZ.

K-5

O aktivnostih v zvezi z usklajevanjem saomupravnega sporazu-
ma o zdruzevanju dela in sredstev za realizacijo programa razvoja
rudarsko-metalurSke proizvodnje v RMK Zenica je poroé¢al Kunc.
V svojeme poroc¢ilu je povedal, da je bil samoupravni sporazum ob-
ravnavan ze v veéini DO SOZD SZ in je bilo danih ve¢ pripomb.
Pripombe so bile dane tudi s strani poslovodnega sveta SZ, Gospo-
darske zbornice Slovenije oziroma Izvrinega sveta skupééme SRS,
RMK Zenica in s strani Gospodarske zbornice Bosne in Hercegovine
oziroma izvrinega sveta skupséine BIH. Nekatere DO pa so samo-
upravai sporazum Ze sprejele.

WV razpravi so sodelovali Kelih, Stepanié¢, Pec¢nik, Pele, Cerne,
Brtoncelj in Korent.

Soglasno so bili sprejeti naslednji sklepi: i

11. sklep: V skladu s sklepi delavskih svetov delovnih organiza-
cij SOZD SZ sprejema delavski svet SOZD SZ samoupravni spora-
zum o zdruzevanju dela in sredstev za realizacijo programa raz-
voja rudarsko-metalurike proizvodnje v RMK Zenica.

12, sklep: Samoupravni sporazum naj se v posameznih élenih
dopolni z dolo¢ili o skupnem raziskovalnem delu, skupnem komer-
cialnem nastopu (zlasti na izvozu, in to predvsem v ZSSR) in o
skupnem naértovanju dela naSega usklajenega razvoja.

13. sklep: V samoupravnem sporazumu naj bo poleg direktnih
izmenjanih materialov med RMK in SZ %e dana okvirna moZnost
oskrbe iz SZ v predelovalno industrijo BiH-in iz RMK v slovensko
predelovalno industrijo.

14, sklep: Delavski svet zadolzuje KPO SOZD SZ, da v nadalj-
njem usklajevalnem postopku pripombe in razprave po TOZD oziro-
ma DO uposteva in samoupravni sporazum ustrezno dopolni oziro-
ma spremeni.

15. sklep: Razvojni faktor za blago, ki je predmet medsebojne
menjave in devizno pokrivanje, je potrebno uskladiti tudi v SISEQT
oziroma republi§kih organih.

16. sklep: Delavski svet SOZD SZ pooblai¢a izvrsilni odbor, da
e pred podpisom samoupravni sporazum pregleda in oeceni, ali so
dane pripombe vgrajene v samoupravni sporazum, oziroma ali so
usklajene z nasimi interesi.

K-6

O razpisu volitev v organe upravljanja SOZD Slovenske Zele-
zarne je porotala Trudnova.

Soglasno je bil sprejet naslednji

17. sklep: Delavski svet sprejema sklep o razpisu volitev v de-
lavski svet SOZD Slovenske Zelezarne.

K-7

(0] prediogu pristop k rebalansu srednjerotnega nadérta SOZD SZ
za obdobje 1981—1985 je poro¢al Rozman.

Soglasno je bil sprejet naslednji

18. 3?«:13& Delavski svet: ugotavlja da: spremembe v pogonh go-
spedarjenja  in dosedan]e izvajanje srednjerofnega plana 1981—1985
zahtevajo pristop k rebalansiranju plana. Zato zadolzi poslovodni
organ SOZD ter plansko sluzbo SOZD, da pnstopuo k pripravi re=-
balansiranih planskih dokumentov. Pri pripravi le-teh sodelujejo
v skladu s suojlml nalogami vse strokovne sluzbe.

V marcu je treba pripraviti predlog glavnih sprememb srednje-
roénega plana in s tem sprememb samoupravnega sporazuma o te-
meljih plana SOZD SZ. Do konca junija je treba sprejeti rebalansi-
rani samoupravni sporazum o -temeljih plana, do konca septembra
1982 pa plan.

V istih rokih bodo TOZD pripravile spremenjene temelje pla-
nov in plane, delovne organizacije pa spremenjene sporazume in
plane. Izdelavo celotnega rebalansa bo koordiniral poslovodni odbor
SOZD oziroma njegova planska sluzba.

. K-8
V zvezi z imenovanjem delegata SOZD SZ v delavski svet DO
Sistemi za energetiko je bil soglasno sprejet naslednji

19. sklep: Za delegata v delavski svet DO Sistemi za energetlk_o
v konstituiranju, Ljubljana se iz SOZD Slovenske #elezarne dele- -
gira BURGAR Cirila iz delovne skupnosti skupnih sluzb SOZD Slo-"
venske Zelezarne Ljubljana. :

44049000004

UspeSen nastop ko§arkarjevg
Kovinarja v SKL

Po 10. kolu v moski slovenski kosarkarski ligi se kosarkarji Ko=
vinarja nahajajo na veé kot solidnem Sestem mestu z 10. tockami. TD
mesto je mnogo visje, kot smo puéakovah na zacetku pwenstva, saj
v tej konkurenci nastopajo same sloveée ekipe, ki imajo ze dolgo=
letne izkuSnje. Ekipa je v povpreé¢ju najnizja v ligi, vendar to po=
manjkljivost nadomestijo z borbenostjo in agresivnostjo.

V prvem kolu so doma dokaj nesreéno izgubili s trboveljskim Ru-
darjem s toéko razlike, Ta poraz pa jih ni zmedel in so do konca
prvega dela zabeleZili same zmage na domacem terenu. Iz gostovas=
nja so se sicer vracali praznih rok, vendar v nobeni tekmi niso igrali
podrejene vloge. Ze v prvem kolu nadaljevanja pa so se oddolzili
igralcem Rudarja in dokaj presenetljivo zmagali v Trbovljah.

Upajmo, da bodo koSarkarji nadaljevali s svojimi dobrimi igrami
in si tako zagotovili tudi prihodnje leto nastopanje v najvisji republi=
ski ligi.

Za uspehe ekipe niso zasluzni samo igralei in trenerji,
tudi marljivi sodelavei in prijatelji kluba v Storah.

temved

Macko$ek B.

KoSarkasi TVD Partizan Store

LESTVICA FO 10. KOLU

ILIRIJA 10 10 0  919:869 20
TRIGLAV 10 7 3 1015:905 14
BRANIK 10 7 3 . 902:803 14
ZAGORJE 10. 6 4 847789 12
RUDAR 10 955l ganiRig - 10
KOVINAR 10 5 5 897:894 10
ELEKTRA 10 5 5 803:878 10
COMET 10 4.6 .872:905 @
FRUCTAL 10 1 9 731872 2
KOCEVJE 10 0 10 855999 0
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= RalR OOV SsSkE--VEDS I

V februarju so bile v nasi de-
-lovni organizaeiji naslednje ka-
drovske spremembe:

- Novi ¢lani naSe delovne orga-

nizacije:
_Brin Janko, PK livar — jek-
larna; Jemens$ek Ognjeslay, NK

delavec — livarna II; Gunzek
Franc, NK delavec — MO litina;
Vehovar Miran, KV mehanik
kmetijskih strojev — jeklarna;
Borovsak Darko, KV avtoklepar
— jeklovlek; Galun Cilka, NK
delavka — komunala; Zidar Ste-
fan, VS dipl. strojni inZenir —
DS IR; Mulej Alojz, NK delavec
— valjarna II; Muskoteve Drago,
NK delavec — valjarna II; Pod-
gorsek Stefan, KV obratni elek-
trikar — elektroplavz.

Iz JLA se je vrnil:
NeZzmah Joze, KV strojni ka-
lupar — livarna L

Zaradi krsitve delovnih obvez-
nosti so odsli:

Tica Dragoljub, KV voznik —
valjarna II; Loji¢ Stevan, NK de-
lavec — elektroplavz; Flis Alojz,

PK ¢istilec litine — livarna II;

Trupej Mirko, NK delavee — li-

varna II; Zuri¢ Kasim, NK de-

lavec — valjarna I; Klicek Mar-

tin, NK delavec — wvaljarna II.

" Z- odpovednim rokom je odSel:
Majcen Zlatko, KV avtoklepar

~ TT montaza. . ;

Sporazumno s podjetjem je od-
Sel:

Hrastnik Miroslav, KV strugar
— MO valji.

Na novo Zivljenjsko pot so sto-
pili:

Burzi¢ RediZo — valjarna II;
Zidar Vinko — valjarna II; Ma-
¢ek Vinko — mehanié¢na delavni-
ca; Ljubej Stefanija — komuna-
la; Ravnak Marjan — Kkontrola
kakovosti; Podkrajsek Anton —
transport; Brecko Daniel — va-
ljarna II; Skoberne Branko —
vzdrzevanje transportnih sred-
stev; Kavéi¢é Marija — wvaljarna
II; Arifagi¢ Ismet — livarna L.

Vsem zelimo obilo druzinske
srece.

Naraséaj v druzini so dobili:

Mlakar Franc — jeklovlek;
Skale Alojz — elektroplavz; Za-
ler Marjan — transport; Potrata
Florjan — valjarna I; Belej Mar-
jan — nabava TT; Masera Franc
— mehaniéna delavnica; Sket
Franec — livarna I; Pavli¢ Bozo
— mehani¢na delavnica; Zagoric-
nik Pino — DS za finance; Ska-
za Darko — DS komerciala; Pun-
gartnik Oto — DS za kadre;
Mastnak Stanislav — energetika;
Andrensek Franc — energetika.

Vsem iskreno cestitamo.

~ Upokojeni

PLANKO BlaZ, rojen 23. 3. 1934,
stanujoé¢ Vrh 16, p. Planina. V
Zelezarni Store se je zaposlil le-
ia 1958 v livarni II. Opravljal je
dela na razliénih delovnih me-
stih, nazadnje kot brusilec.

Invalidsko je bil upokojen 19.
2. 1982,

KRAJNC Vinko, rojen 7. 5.
1932, stanujo¢ Teharje 46. V nasi
delovni organizaciji se je zaposlil
ze leta 1948. Po odsluZenju ka-
drovskega roka si je ponovno
pridobil lastnosti delavea v nasi
DO. Vsa leta je delal v jeklarni
kot skupinovodja.

Redno je bil upokojen 28. 2.
1982.

Rudi .
Ljubljana,

Rokoplsov ne vradamo.

STORSKI ZELEZAR — Glasilo OZD Slovenske #elezarne ZELE-
ZARNA STORE — Izhaja dvakrat mesefno — Uredniski odbor: Gra-
didnik - Frido, Tomazin Anica, Knez Peter. dipl. ing., Kavka Franc,
Rencelj Vlado, Kocman Vojko, Zeli¢ Franc, ing, Verbi¢ Stane — odgo-
vorm in glavni urednik: Kavka Franc, pomofnik urednika: Urdié¢
Po mnenju republifkega sekretariata za prosveto in kulturo
je &asopis oprosten davka od prometa proizvodov
(5t 421-1/72 2z dne 20. 2. 1974) — Tisk. AERO Celje — TOZD grafiks —

BELEJ Ivan, rojen 1. 9. 1927,
stanujo¢ Planinea 12, Sentjur. V
naSem podjetju je bil zaposlen
preko 30 let. Najprej je bil v jek-
larni kot jamski delavee. Leta
1954 je bil premescen v energet-
ski obrat na dela érpalnika, ka-
sneje pa je postal strojnik ener-
getskih naprav. Ta dela je oprav-
ljal vse do upokojitve:

Invalidsko je bil upokojen 26. 2.
1982,

PELC Ivan, rojen 2. 10. 1932,

-stanujo¢ Verace 13, p. Podcetr-

tek. V Zelezarni je bil zaposlen
preko 12 let. Najprej je oprav-
1jal dela v livarni, kasneje pa je
bil preme$éen v valjarno I na de-
la in naloge adjusterja, kar je
opravljal vse do upokojitve.

- Invalidsko je bil upokojen 22.
2. 1982.

ZIBRET Alojz, rojen 28. 5.1926,
stanujo¢ Ljubljanska 33, Celje. V
Zelezarni je bil zaposlen preko 34
let. Najprej je delal v livarni II
Kot livar kalupar. Leta 1965 je
bil premeséen v livarno I kot li-
var specialist in leta 1977 je po-
stal delovodja. Dela delovodje je
opravljal do upokojitve.

Redno je bil upokojen 28. 2.
1982,

 MISICH Ivan, rojen 22. 8, 1922,
stanujoé¢ Bukovzlak 16, p. Tehar-
je. Prva njegova zaposlitev v na-
fem podjetju je bila leta 1948.
Ponovno si je pridobil lastnosti
delavca v nasi DO leta 1971 kot
strugar v obdelovalnici valjev.
Kmalu je napredoval in postal

skupinovodja v obdelovalniei li-
tine. Skupinovodja je bil vse do
upokojitve.

je bil upokojen 28. 2.

Redno
1982.

GREGORIN DUSAN, rojen 23.
5. 1921, stanujo¢ Teharska 66, Ce-
lje. V Zzelezarni je bil zaposlen
preko 38 let. Najprej je delal v
komerciali kot referent valjar-
skih proizvodov. Leta 1959 je hil
premescen v pripravo dela prav
tako na dela referenta. Leta 1973
pa je postal vodja sluzbe za sta=
tistiko v ekonomiki.

Redno je bil upokojen 28. 2.
1982.

PIRS Viljem, rojen 13. 6. 1934,
stanujo¢. Trnovec 41, p. Dramlje.
V na$i delovni organizaciji je bil
zaposlen preko 22 let. Najprej je
delal kot -éistilec gredic v valjar-
ni. V istem obratu je opravljal se
dela zbijaéa, adjusterja, ravnalca,
nazadnje je opravljal dela pulti-
sta. Invalidsko je bil upokojen 3.
3. 1982,

JANCIC Frane, rojen 19. 10.
1922, stanujoé Vrbno 12, p. Sent-
jur. Prva njegova zaposlitev je
bila leta 1948 do 1949 v Kmetij-
ski zadrugi Sentjur. Leta 1950 si
je pridobil lastnosti delaveca v na-
& DO kot modelni mizar., Izdelo-
valee modelov je bil vse do inva-
lidske upokojitve dne 17. 2. 1982,



