1Z POROCILA ZA SEJE ZBOROV OBGINSKE SKUPSGINE

Vzaoia_iﬁ izobra

Dobra organiziranost vzgojno-
varstvene organizacije Ljubljana
Center, ki Zze nekaj let deluje kot
enovita organizacija z enotami in
ki skrbi za veeino pred$olskih
otrok, vkljuéenih v dnevno vzgo-
jo in varstvo dokazuje, da dobra
organizacija dela bistveno vpliva
na kvaliteto poslovanja in ureja-
nje pogojev za delo, in s tem tudi

na dvig kvalitete dejavnosti. -

Kljub zaostrenim pogojem gospo-
darjenja, ki so v preteklem letu
praviloma zavirali razvoj druzbe-
nih dejavnosti in zniZevali njihov
standard, je druzbeno organizira-
ni predSolski vzgoji uspelo dvig-
niti standard dela z zmanj$anjem
Stevila otrok v oddelkih, poveéa-
njem obsega priprave otrok na $o-
lo s poveéanjem strokovnosti pri-
stopa k druZbeni vzgoji otrok
z motnjami v razvoju, z zagotav-
lianjem sredstv za obnovo Stevil-
nih objektov, v katerih se odvija
dejavnost, z ureditvijo igris¢ pri
vzgojnovarstvenih oOrganizacijah
in z izboljSanjem opremljenosti
vzgojnovarstvenih organizacij
z igrali in vzgojnimi pripomoéki.
Na kadrovskem podroé&ju so neu-
speSni poskusi za strokovno
usposobljenost varuhinj pripelja-
li do spoznanja, da bo potrebno
postopno zagotavljati sredstva za
nadomestitev varuhinj z vzgojite-
ljicami. Poskusna uvedba dveh
vzgojitelji elku VO Ljublja-
naCenter je pokazala, da bi na tak
naéin lahko redili veé¢ problemov
hkrati: zaotovili bi veéjo enotnost
vzgojnih vplivov, zmanjsali uéin-
ke velike odsotnosti vzgojiteljic
in varuhinj in razvijali nove pro-
e dejavnosti.

e ocenjujemo kvaliteto vzgoj-

noizobraZevalnega dela v osnov-

ie;;nie v Solskem letu 1986/87

Osnovni poudarki iz Porocila o vzgoji in izobrazevanju
v vzgojnovarstvenih organizacijah, osnovnih solah, solah
srednjega usmerjenega IzobraZevanja in domovih uéen-
cev nas opozarjajo na eni strani na Stevilne probleme in
neresena vprasanja na podroéju vzgoje in izobraZzevanja
v obéini, na drugi strani pa na $tevilne aktivnosti, ki
kaZejo na zavzetost druZbenega okolja za spreminjanje
stanja. Vecina prizadevanj je bilo usmerjenih v razrese-
vanje prostorskih in materialnih pogojev za delo, manj pa
v izboljsevanje vsebine dela, to je v pedagoski proces.

nih.in srednjih $olah po uénih re-
zultatih, ki so jih u¢enci dosegli,
lahko ugotovimo, da se je le-ta
v primerjavi s preteklimi leti ra-
hlo znizala. Posamezne osnovne
Sole v obéini so se po delezu ué¢en-
cev, ki so v preteklem letu razred
izdelali razlikovale do 5 %; razlike
gre delno pripisovati specifiéno-
sti strukture uéencev posameznih
$ol, v vedji meri pa so odraz ne-
enotnih ocenjevalnih kriterijev in
razliénih stali$¢ uéiteljev do oce-

( V ob¢éini je bilo v prete-\
klem letu vkljuéenih v tri
vzgojnovarstvene organiza-
cije 2644 predsolskih otrok,
sedem osnovnih Sol je obi-
skovalo 4897 udéencev, os-
novno $olo s prilagojenim
programom 199 uéencev,

v enajstih ih Solah se
je izobrazevalo 9287 srdnje-
Solcev, trije Iski

srednjeso
domovi so nudili zavetje
826 utencem.
V osnovnih Solah je na-
predovalo 98% uéencev,
v $olah srednjega

nega izobraievanja 91%. _/

njevanja in napredavanja ucen-
cev. Najve¢ ponavljalcev je bilo
v sedmem u, najvet nega-

ahvanskenmwh:m-jgﬂ-
je el v smer v eekﬁnzue na
raun kvalitete dela. Sole namreé
vedno teZze pridobivajo ustrezno
usposobljene zunanje mentorje
vodenje teh dejavnosti in refu-
jejo problem z lastnimi pedago-
§kimi delavci, V preteklem letu je

vsem osnovnim Solam v obéini
uspelo ohraniti pouk samo v do-
po. i izmeni, vendar naras-
¢anje vpisa 3olskih novincev
v zadnjih letih Ze povzroéa pro-
bleme z zagotavljanjem enoiz-
menske pouka osnovni Soli
Majda Vrhovnik. OsnovnoSolski
prostor je vetinoma star, slabo
vzdrZevan in iz higienskega vidi-
ka zanemarjen, kar onemogoé¢a
dosledno izvajanje prenovljenih
programov in ustrezne vzgoje
uéencey.

Zaskrbljujoéi podatki o zdrav-
stvenem stanju srednjesolcev, ki
so posledica neurejenih pogojev
v katerih Zivijo in na¢ina njihove-
ga zivljenja, v celoti opravitujejo
velika finanéna sredstva, ki jih je
zbrala druZba z organizirano akci-
jo i;llrejMe objektov srednjih
Sol. so sredstva zadoS¢ala le za
»refitev« starih objektov pred
propadom in niso mogla nadome-
stiti ve¢letnega zanemarjanja skr-
bi za Solski prostor v preteklih,
z ekonomskega vidika bolj ugod-
‘nih letih. Sanacija objektov ni re-
ila problema pomanjkanja pro-
stora za StevilnejSe generacije
srednjesolcev v zadnjih letih, ki
polnijo uéilnice. V preteklem letu
je bilo v oddelkih srednjih 3ol do
36 ucencev ob tem, da je ve¢ kot
ﬁ)lovim uéilnic manjsa od 60 m®.

eurejeno prehranjevanje in po-
manjkanje telovadnega prostora
(telovadnice imajo le tri od enaj-
stih srednjih 3ol), e dodatno opo-
zarja na kritiéne razmere, v kate-
rih Zivijo in delajo srednjeSolci.
Neurejeni prostorski pogoji sred-
njih 3ol povzroéajo veliko fluktu-
acijo in negativno selekcijo kadra
za strokovno teoreti¢ne predme-
te, zavirajo opremljanje &0l z u¢no
tehnologijo, onemogotajo izvaja-
nje interesnih dejavnosti uéencev
in zavirajo razvoj samoupravlja-

-druzbeno

ja u¢encev in njihovo
_ V zakljueku poroila je poudar-

jeno, da je temeljni vzrok veéine
problemov na podroé¢ju vzgoje in
izobraZevanja pomanjkanje fi-
nanénih za izvajanje pro-
ma_v in sistemsko neresen vir

s
RINKA KABELKA-VRDLOVEC
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redni sejl 28. januarja

za razvoj v nasi obéinl.
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Predsedstvo OK SZDL Ljubljana Center je na svoji
predlog

o politiki uresni¢evanja druZbenega plana obéine
Ljubljana Center v letodnjem letu. Ob tem je predsed-
stvo pohvalilo izvréni svet za kvalitetno pripravo gra-
diva, hkrati pa ugotovilo, da bl moralo biti v
de bolf konkretno in de bolj selektivno. Prav tako
predsedsivo menl, da bi moralo biti besedilo krajse,
s tem da bi obravnavali predvsem konkretne ukrepe

V razpravi so menili, da za nekatere postavke ni
jasno, kako jih bomo dosegli. Tako na primer ne
moremo vedeti s ¢im bomo zagotovili povecéani deleZ
amortizacije v dohodku, kako naj bi spodbudili orga-
nizacije zdruZenega dela k uvajanju perspektivnih
programov, kako bomo povecali izvoz, zlasti na kon-
vertibilno podroéje. Prav tako ni jasno, kako bomo
uresniéili usmeritve za razvof trgovine.

Na podrocju druZbenih dejavnosti predvideva ob-
¢inska resolucija kréenje sredstev za financiranje re-

kreativnega dela telesne kulture. Clani predsedstva

SEJA PREDSEDSTVA OK SZDL

Dobro pripraviljeno gradivo

so menili, da bi kazalo preuéiti smiselnost sistemske-
ga zdruZevanja sredstev za telesno kulturo.

Pripombe so bile tudi za podroéje stanovanjskega
gospodarstva, pri éemer naj omenimo predlog za
sodelovanje stanovanjskega gospodarstva pri sana-
ciji grajskega pobocija, katerega naj bi se lotili skupaj
s komunalno skupnostjo. Na podrocju prenove naj bi
za vsako investicijo pripravili zakljuéeno finanéno
konstrukcijo. Pri investiranju na podroéju stanovanj
Jje potrebno razsiriti usmerjanje vseh razpoloZijivih
sredstev v vse moZne oblike investiranja in ne samo
v smislu gradnje za trg. Clani predsedstva so menili;
da ne bi bilo prav, ¢e bi del starega mestnega jedra
odprodali v zasebne roke, saj bi s tem samo $e bolj
otelili prizadevanja na podrocju prenove. Po drugi
strani pa so.menili, da bi bila potrebna veéja smelost
pri posegih v dotrajani stavbni fond na podrodjih, ki
niso predvidena za prenovo. _

Kljub vsem nastetim pripombam pa so v razpravi
poudarili, da je predlog resolucije pripravijen skrbno,
da je problemsko usmerjen in kaZe dobro strokovno
podkovanost aviorjev.

resolucije

prihodnje

N
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SINDIKALNA ORGANIZACIJA OB ZAKLJUGNIH RACUNIH

Delavci morajo vedeti pri éem so

2veza sindikatov tudi letos spremlja sprejemanje zakijuc-

nih raéunov v delovnih organizacijah. Na ta nacin Zeli

doseci, da bodo vsi delavci seznanjeni z rezultati, pogoji in
teavami gospodarjenja svoje delovne organizacije

v minulem poslovnem letu.

Z zaostritvijo gospodarskih raz-
mer je temeljiti vpogled v delova-
nje lastne delovne organizacije ge
toliko pomembnejsi. Prav je, da
delavci spoznajo vse vzroke in po-
sledice, ki vplivajo na poslovni
uspeh ali neuspeh.

Obéinski sindikalni svet je tudi
_ letos pripravil vprasalnik oziroma
“totke poslovnega poroéila, ki naj

bi jih pripravili v vseh delovnih
organizacijah, da bi delavei res
lahko dobili celovito sliko poslo-
vanja in vseh elementov, ki so

vplivali nanj.

Tako naj bi posebno obdelali
vpliv intervencijskih ukrepov na
poslovanje posamezne OZD, Pri-
merjali naj bi rezultate gospodar-
jenja z drugimi OZD dejavnosti in
preverili delitvena razmerja ter
spoznali problematiko oskrbe
z reprodukcijskim materialom in
surovinami. Proudili naj bi izrabo
proizvodnih zmogljivosti, ugoto-
vili kak&na je bila blagovna me-
njava s tujino in izvozna dejav-
nost ter se seznanili z likvidnost-

nim poloZajem OZD, predvsem
z razmerami, ki vplivajo na poslo-
vanje delovne organizacije. V zve-
zi s tem naj bi prouéili stanje in
obseg bolniskega staleza, stevilo
kriitev delovnih obveznosti, ob-
seg nadurnega dela, uresniteva-
nje samoupravnih sporazumov
o usklajevanju naértov zaposlova-
nja, delovanje delegacij in po-
dobno.

_Delavecem je potrebno zagotovi-
ti celovito in natanéno sliko delo-
vanja delovne organizacije. Ob-
jektivno jim moramo poroéati
o vseh tistih vplivih, ki so zunaj
delovne organizacije odigrali od-
lo¢ilno vlogo pri doseganju taks-
nega ali drugatnega poslovnega
rezultata.. : .

J.P.

Sestala se bosta ZZD in zbor KS

V éetrtek, 25. februarja se bosta sestala zbor zdruzenega dela in
zbor krajevnih skupnosti obéinske skup&éine. Med drugim imata na
dnevnem redu predlog odloka o proraéunu obéine Ljubljana Center
za letodnje leto in poroédilo o vzgaji in izobraZevanju.

V predlogu proratuna obéinske skupséine so predvideni za 27%
vedji prihodki in odhodki v primerjavi z osnutkom. Poroéilo o vzgoji
in izobraZevanju, katerega povzetek objavljamo, pa podrobno razéle-
njujejo vso problematiko na tem podroéju od vzgojnovarstvenih
organizacij, osnovnih ol in $ol srednjega usmerjenega izobraZe-

\ vanja.

N

\ spostovanjem.

( DILEME NASE KOMUNALE

Zimska sluzba,
fontana, Zale

Letos se vsega lotevamo nekako pozno. Tako bodo tudi
osnutki programa defa Komunaine skupnosti {jubljanskih
ob¢in (KSLO) v tem letu obravnavani $ele marca. Takrat bo
torej jasno kaksni bodo programi in katere naloge bodo
prednosine. Kijub temu pa smo lahko izvrtall nekatere na-
loge, ki bodo prav gotovo zapisane v teh programih.

Obéina Ljubljana Center je navzven komunaino urejena, vendar je to varljiv
obéutek. Sele ko so neko ulico razkoplje si lahko ustvarimo slike o dejanski
komunaini urejenosti. Ker pa cest ne odkopavamo vsak dan, paé ne moremo
z gotovostjo trditi, da je vse v redu in da nam o tem ni treba razmidijati.

Sredi zime hoéemo pomlad

Pri komunalnem dinarju je poseb pomena zimska sluiba ter njena
opremljenost in pripravijenost na posredovanje. Pri tem pa je znadilna navada
in zahteva Ljubljanéanov, da sredi zime, ki jo simbolizira sneg, hotemo
v mestu pomlad. Ne gre pravzaprav za pomlad, pa¢ pa za pomladno urejeno
mesto, kar pomeni da tudi v najbolj zakotni ulici ne sme biti niti kupCka snega.
Skoda taksne navade je dvojnal Za zimsko sluzbo porabimmo veliko denarja,
hkrati pa ima neprijetnosti tudi éevijarska industrija, ki usmeri del svojin letnih
programov v izdelavo zimske obutve s.katero lahko prav lepo gazimo po
snegu. .

Razburjenje zaradi fontane

Posebno vpraSanje je fontana sredi PreSernovega trga, ki je geografsko
sredise obéine in tudi mesta. Kaj je pravzaprav s to fontano? Del sredstev, ki
jih v Ljubljani zberemo za komualno dejavnost, je 2 odstotka iz ostanka
dohodka na podlagi bruto osebnega dohodka. V mestu velja dogovor, da za 50
odstotkov tega denarja obgine same predlagajo programe urejanja posamez-

nih komunalnih zadev. Tako je nasa ob&ina naj bi iz tega denarja
uredili PreSernov trg. Projekt pa je obéina zau znanemu slovenskemu
arhitektu Edu Ravnikarju. Ker je bilo v javnosti veliko jeze, j ni bilo javnega

obéina | ih la sala, da je Edo Ravnikar lakina
razpisa, je H:nmolui zapi vn

{ o javni ampak da mu je mogote
n%&hmm ro. V projektu pa je zarisana tudi fontana, ki je
ot nam je povedal Stane Vidmar, pri KSLO nadzorni za obéino Ljubljana
Center, je fontana predmet posebne obravnave. Menda so se odgovorni (le kdo
_s0 to?) dogovorili, da bodo najprej postavili maketo fontane, ki bi si jo lahko
Ljubljanéani ogledovali in potem rekli ali so zanjo ali ne.
Sicer pa so na obmoéju PreSernovega trga doslej 2e porabili 200 milijonov
dinarjev za ureditev tiakovanih povrsin, ki so bile precej neravne. Ko so 2e bili
pri tem delu, postavijali so namre¢ vrotevod, so zraven poloZili 8e nekaj cevi,
po katerih bi lahko curljala voda v sojeno ali nesojeno fontano. Fontana torej
»visi«. Upati je, da bo o njeni usodi odlocala javnost.
Drugacen pa je problem z ljubljanskim pokopalis&em oziroma Zalami.

Drag projekt - denarja ni

Dejstvo je, da je treba pokopaliSée razdiriti, saj ?e zdaj pokopavajo na
rezervnih mestih. O delu odbora za izgradnjo Zal nam je govoril njegov
predsednik, sicer vréilec dolZnosti vodje delovne skupnosti KSLO.

Kot al, je izvréni svet ljubljanske mestne skup&gine razpisal natecaj za
nove : | je projekt, ki je relativno drag, sredstev zanj pa ni dovolj. Le
prva etapa prve faze naj bi stala 2 milijardi dinarjev. Zato je odbor narodil
projektnemu svetu in projektantu naj iz tega projekta izlo¢i vse tisto kar ni
najnujnejSe. Tako se je cena prve etape znizala na kaksnih 1,1 milijarde. Tak
denar pa je Ljubljana sposobna zbrati. Pri tem je potrebno povedati, da gre pri
tem projektu za dolgoro&no ureditev novih Zal, za 40 let.

V prvi stapi prve faze naj bi tovili 2 tiso€ grobov, to je za dve leti in pol.
g ulit:‘{iani je namre¢ popreéno pogrebov na leto. To nam je povedal Lado

ve

Spomenik brez temeljne funkcije

Se beseda, dve o Plednikovih Zalah. Slisati je raziiéna rezmisljanja in pred-
loge ter dvomljivo bojazen, da te Zale propadajo. Resnica je takéna, da je v tem
gr«n delu pokopali§éa malo pokopavanj, tako da bi bila vnoviéna oZlvitev teh

draga in predvsem neracionalna. Vse ve¢ je namreé upepelitev, tako da so
potrebni novi prostori. Res pa je tudi, da je Pleénik svetovno ime, ki mu ni
mogoée nitesar vzeti in ne dodati. Njegove Zale so izjemen arhitektornski
doselek, na katerega smo in moramo biti ponosni. Zal pa je ta dosetek povozil
¢as in zato moramo Se kako trezno premisliti, kako s to kulturno i&ino.
Prav gotovo jo moramo varovati in vanjo vioZiti toliko kot je potrebno, da ne bo
propadia. Priznati pa si pri tem vendarle moramo, da so Pleénikove
izgubile svoj prvotni namen, zato je paé potrebno ta namen spremeniti in llh
razglasiti za kulturni spomenik, do katerega se bomo ravnali z vsem dolZnim

JURIJ POPOV )/

/" Ob otvoritvi razstave slikarja

Andreja Kosi¢a

imel sem posebno
slikarjem Andrejem Kosi¢em. Ze sama otvoritev razstave, ob slovenskem
kulturnem prazniku je bila za Stari Vodmat posebno doZivetje.
primerne in lepe besede predsednika KK SZDL dr. Franc Kozjaka in kulturni
program kvarteta »Mozaik«, nas je navdala z mislijo, da tudi mala krajevna
skupnost, lahko skromno in dostojno proslavi spomin velikega sina nasega
naroda ter utrdi Ze tolikokrat izreeno besedo, da je kultura del naSega Casa,
nas samih. To pa bomo na Vodmatu gojili tudi v prihodnje.

Slikar Andrej Kosié je trden in zaveden Slovenec, ki s svojim umetnidkim
delom, preko slik nas narod in svojo ljubezen do Krasa in nasih lepot
dirom sveta. Poleg Malije in Slovenije je razstavljal 2e v Londonu, Parizu,
Luxemburgu, Bruslju, Krakovu, Melbournu, Tokiu in mnvgl:;:nanig;nhv. Ce

u orice.

k vas bo pot zanesla v Italijo ga poiséete na glavnem trg

a

sreéno se osebno pogovarjati s zamejskim umetnikom

J
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(" Dokumenti za vmesne volitve

V ponedeljek, 15. februarja se
je sestalo predsedstvo obéinske
konference SZDL in obravnava-
lo priprave na volitve nosilcev
individualnih funkcif v druZbe-
nopolitiéni skupnosti in v sisih
nase obcine. Med drugim je
sprejelo sklep o sklicu obéinske

kandidacijske konference in do-
loéilo prediog njenega posiovni-
ka, ter obravnavalo predloge
evidentiranih moZnih kandida-
tov. Gradivo, ki ga je sprejelo
predsedstvo, objavijamo v po-
sebni prilogi.
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