Vzgojajizobhraievanje
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Slogana »Ekos$ola kot nacin zivljenja« in »Ekosola kot
standard« se redno ponavljata v letnih porocilih sloven-
skih ekosol. Sporocata, da so odgovoren nacin ravnanja z
viri in nasim okoljem ter kakovostni medsebojnimi odnosi
poleg znanja nujni temelj zdrave, sodobne $ole. Ekosola
velja za najvedji trajnostno naravnani Solski program v
svetovnem merilu (1).

Zelo tezko je enoznacno opredeliti osebno izkazni-
co ekosole na splo$no, saj se posamezne eko$ole med seboj
precej razlikujejo. Torej gre za neke vrste »ekodiverziteto,
ki predstavlja dobro izhodis¢e za pristop v prihodnosti,
ko bo »ekosola« dejansko postala v vseh Solah tudi nacin
Zivljenja na temelju vrednot vzgoje in izobrazevanja za
trajnostni razvoj (VITR).

Ekos$ola postaja dodana vrednost in nova energija,
ki se pocasi, a vztrajno $iri po slovenskem prostoru. Da so
slovenske ekosole primer dobre prakse na podroé¢ju VITR,
so v zadnjih letih ob razli¢nih priloznostih poudarjali
tako reko¢ vsi ministri za okolje in prostor ter za $olstvo
in Sport (Dov¢, 2010).

V Solskem letu 2013/2014 sem bila koordinatorica
Ekosol za srednje $ole v Sloveniji.

Spoznala sem veliko izvrstnih mentorjev in mentoric,
njihovo vecletno delo v Solah in dijaskih domovih, sre-
¢evali smo se na skupnih srecanjih, vendar se zavedam,
da je bilo storjenega mnogo ve¢, kot pa je v tem sestavku
mozno predstaviti. Hkrati sem tudi sama ekokoordinato-
rica na gimnaziji.

V programu Ekosola naj bi vzgojitelji in uditelji otroke
ze od vrtca dalje spodbujali in jim omogocali ¢ustveno do-
Zivljanje narave z medsebojnimi spostljivimi odnosi, ki so
vrednote za Zivljenje v harmoniji z naravnim in druzbe-
nim okoljem. Gre za vzgojni in izobrazevalni proces s pou-
darkom na spodbujanju radovednosti in ustvarjalnosti s
soCasnim nacrtnim razvijanjem in raziskovanjem okolja.

Zaradi projektnega pristopa so otroci in mladi lahko
v neposrednem stiku z naravo in okoljem, kar omogoca
zanimivej$e in poglobljeno spoznavanje narave, naravnih
zakonitosti, problemov in resitev o okolju in za okolje, v
katerem otrok zivi. Otrok ali mladostnik je tako v aktivnem,
neposrednem sodelovalnem odnosu z drugimi, da ugotavl-
javzroke in posledice, ki so temelj za globlje razumevanje
pojavov in ustvarjalno izobraZzevanje.

Program Eko$ola je mednarodni program za spod-
bujanje vzgoje in izobrazevanja za trajnostni razvoj, ki ga
vodi mednarodno zdruzZenje za okoljevarstveno izobraze-
vanje (Foundation for Environmental Education — FEE) s
sedezem na Danskem. Ustanovljen je bil na pobudo nekdan-
jega danskega ministra za okolje Ola Loviga Simonsena z
namenom, da organizirano in na¢rtno pospesi okoljsko
izobrazevanje in ozave$canje (2).

Danes so v mrezo programa Ekosola vklju¢ene ¢lanice
FEE v ve¢ kot 60 drzavah Evrope, Severne in Juzne Amerike,
Afrike in Azije. Po vsem svetu program zdruZuje ve¢ kot
11 milijonov ucencev, 600.000 uciteljev ter 38.000 $ol in
vrtcev (1).

Od drugih $olskih programov se razlikuje po tem, da
je vanj vkljucena celotna $ola in ne gre samo za obravnavo
posameznih tem, na primer pri biologiji, geografiji, kemiji
itd., temvec¢ za nacin, kako $ola dejansko zivi. Poleg men-
torjev, otrok, u¢encev ali dijakov sodelujejo tudi tehni¢ni
delavci, spodbuja pa se tudi aktivno vkljuéevanje starsev,
lokalne skupnosti in drugih.

Program EkoS$ola temelji na metodologiji sedmih
korakov, ki dolo¢ajo postopek dela in aktivnosti, na podlagi
katerih ustanova po dveletnem vpeljevanju pridobi medna-
rodno priznani znak »zelena zastava« oziroma ga ohranja
z izvajanjem aktivnosti po predpisanem programu dela za
doloc¢eno $olsko leto (3).

Izdelana metodologija pa je le del samega programa.
Glavni in najpomembnejsi nosilci so prizadevni mentorji
in mentorice, ki zaradi notranje drze in prepricanj delujejo
v smeri VITR.

Zacetki svetovnega gibanja segajo v leto 1992. Prve
eko$ole so nastale kot odgovor na potrebne spremembe
v izobrazevalnih programih, ki so bile izpostavljene na
konferenci o okolju in razvoju pod okriljem Zdruzenih
narodov (OZN) v Riu de Janeiru. Vodenje programa je
takrat prevzelo zdruZenje FEE in po manj kot dveh letih
so okoljski znak zelena zastava pridobile prve eko$ole na
Danskem, v Nemdiji, Gréiji in Veliki Britaniji.

Licenco za izvajanje programa lahko pridobi samo
ena organizacija v posamezni drzavi. V Sloveniji je nosilec
programa Drustvo DOVES - FEE Slovenija, to je samostojna
in neprofitna organizacija, ki v Sloveniji izvaja mednarodne
okoljske programe za spodbujanje trajnostnega razvoja (4).
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Vzpostavitev programa Ekosola v Sloveniji in vkljuci-
tev vanj sta bila za slovenske vrtce, osnovne in srednje Sole
sredi devetdesetih let velik izziv. Zacetki programa Ekosola
v Sloveniji segajo v leto 1995, kar pomeni, da bo prihodnje
leto minilo 20 let, odkar smo ga vzpostavili pri nas.

Program je med slovenskimi u¢itelji in u¢enci zbudil
veliko zanimanje, s ¢imer so bili postavljeni temelji za
njegovo rast in razvoj. Aprila 1996 je generalna skups$cina
FEE International imenovala Nado Pavser za prvo nacio-
nalno koordinatorko programa Ekosola v Sloveniji, maja
1996 pa sta na dnevih slovenskega izobrazevanja k programu
pristopili prvi osnovni $oli: OS Bakovci in OS Notranjskega
odreda Cerknica. Oktobra 1996 je bilo organizirano prvo
delovno sre¢anje snovalcev programa Ekosola s tistimi, ki
so se zeleli vkljuciti v program.

S pomocjo prizadevnih mentorjev po $olah se je v
Sloveniji oblikovala mo¢na mreza ekosol, ki so tako inten-
zivno dopolnjevale pedagoski program in cilje na okolj-
skem podro¢ju. Ekosole so se zacele aktivno povezovati z
lokalnimi skupnostmi in s $olami v drugih drzavah, kjer
so iskale moznosti za sodelovanje pri razli¢nih evropskih
projektih (Leonardo da Vinci, Comenius itd.). Po prvih
petih letih delovanja so bili opazni prvi rezultati tudi pri
urejanju in lepsi podobi posameznih krajev (Dov¢, 2010).

V program so se postopoma zacele vkljucevati tudi
predsolske ustanove. V letosnjem Solskem ($tudijskem)
letu pa se bosta vkljucili tudi prvi fakulteti v Sloveniji. S
tem je omogocena vertikalna povezava za vsezivljenjsko
izobrazevanje za trajnostni razvoj, ki lahko pomembno
vpliva na oblikovanje odgovornega odnosa do okolja,
narave in druzbe.

V Solskem letu 2013/2014 je bilo v Sloveniji vkljuce-
nih skupno 717 ustanov (245 vrtcev, 440 osnovnih $ol in
32 srednjih $ol in dijaskih domov ter centrov Solskih in
obsolskih dejavnosti). Vse te Stevilke so zelo spodbudne,
vendar je izboljSevanje okoljske ozave$¢enosti dolgotrajen
proces, pri katerem igrajo izjemno pomembno vlogo tudi
druzina, lokalna skupnost in mediji.

Zizvajanjem programa Ekosola ¢lani uresnicujejo cilje
vzgoje in izobrazevanja za trajnostni razvoj, kot so oprede-
ljeni v Nacionalnem u¢nem programu okoljske vzgoje in
v Smernicah, ki opredeljujejo nacionalno strategijo vzgoje
in izobraZevanja za trajnostni razvoj (5).

Strategija UNECE (United Nations Economic
Commission for Europe) poudarja razvoj in krepitev spo-
sobnosti posameznikov, skupin, skupnosti, organizacij in
drzav za sprejemanje ocen in odlocitev v prid trajnostnega
razvoja. Spodbuja spremembe v miselnosti ljudi in jim s
tem omogoca, da pripomorejo k veéji varnosti, zdravju in
blaginji nasega sveta ter tako izboljsujejo kakovost Zivlje-
nja. Strategija pospesuje sodelovanje in partnerstvo med
ministrstvi in razli¢nimi interesnimi skupinami ter tako
spodbuja vlaganje materialnih in ¢loveskih virov. Vzgoja in

izobrazevanje za trajnostni razvoj (VITR) oblikujeta kom-
petence kriti¢nega razmisljanja in globljo ozaves$¢enost, s
tem pa omogocita raziskovanje moznih scenarijev v pri-
hodnosti in razvijanje novih metod in orodij za okoljsko
bolj primerne resitve (6).

VITR je proces ki sega prek $ole do vsakega podrocja
nasega delovanja. Prav zato je pomembno, kaksni so temelji,
postavljeni v zgodnjem otrostvu, ter smer, po kateri se
oblikuje podoba mladega ¢loveka. Od opazovanja, kriti¢ne
presoje do aktivnega delovanja se oblikuje drza, ki bo
¢loveka opredeljevala vse Zivljenje.

VITR postopno usmerja pozornost na tiste vrednote,
ki so nujne za skladen osebnostni in druzbeni razvoj ob
spostovanju posameznika in njegovega okolja.

Nasa zakonodaja doloca okvir razumnega trajnostno
naravnanega delovanja v vseh smereh. Slovenija in Evropska
unija namenjata izjemno pozornost VITR. Njuna vizija je
usmerjena v prihodnost regije, ki bo sprejemala skupne
vrednote, kot so solidarnost, enakopravnost in vzajemno
spostovanje med prebivalci, drzavami in generacijami. Za
regijo so znacilni trajnostni razvoj, vklju¢no z gospodarsko
vitalnostjo, pravi¢nostjo, socialno kohezijo, dalje varstvo
okolja in trajnostno gospodarjenje z naravnimi viri, tako
da bi bile izpolnjene potrebe zdaj$nje generacije brez ogro-
Zanja sposobnosti prihodnjih generacij za izpolnjevanje
njihovih potreb (7).

Okoljsko izobrazevanje oziroma VITR ni program,
ki se odvija povsem samodejno, ampak temelji predvsem
na delu mentorjev, ki so dejansko pobudniki in nosilci
vseh sprememb.

S projekti in aktivnostmi programa Eko$ola naj bi se
spodbujalo uresni¢evanje naslednjih ciljev:

celostno prepoznavanje in odpravljanje okoljskih
problemoyv,

vkljuc¢evanje vidikov okoljskega izobrazevanja v
vse Solske predmete,

razvoj kreativnosti, inventivnosti in novih idej
med mladimi,

vzpostavitev sistemov formalnega in neformalne-
ga izobrazevanja in razsiritev izvajanja neformal-
nega izobrazevanja,

spodbujanje in izvajanje pilotnih projektov
s podro¢ja izobrazevanja za trajnostni razvoj,
graditev kulture trajnostnega razvoja,
izbolj$evanje medsebojnih odnosov v ustanovi
in okolici,

vklju¢evanje uc¢encev in dijakov v demokrati¢no
odloc¢anje pri premagovanju okoljskih problemov
na krajevni in drzavni ravni,

povezovanje med mladimi iz evropskih in drugih
drzav.

Program Eko$ola s svojimi projekti, izku$njami in
metodologijo sedmih korakov (primerljivih z okoljskim
standardom ISO 14001) je izhodisce za vgraditev okolj-
skih vsebin in ciljev v vse vrste izobrazevanja, pa tudi med
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starSe, vlokalno in $ir$o druzbeno skupnost. Je tudi model
celovitega prenosa okoljskih vsebin v vsakdanje zivljenje.

Delovanje mentorjev programu Ekosola se med nivoji
zelo razlikuje. Najbolj vsestransko dejavni so lahko v
osnovnih $olah, kjer razli¢ne projekte laze umestijo v $olo
in pouk. Podobno je tudi v vrtcih. S prehodom v srednjo
$olo se Casovni obseg projektov zelo skréi in s tem postane
delo mentorjev zahtevnej$e. Mentor mora postati pravi
virtuoz, da lahko organizira in izpelje zastavljene akcije
znotraj ze tako natrpanega u¢nega nacrta.

Mladostniki tudi nekako izgubijo navdusenje za razne
»zbiralne akcije, ki so se jih tako zavzeto udelezevali kot
osnovnosolci. Treba jim je ponuditi drugacne vsebine, jih
povabiti k bolj aktivnemu sodelovanju pri naértovanju
dejavnosti.

V srednjih $olah bi od dijakov pri¢akovali Ze izobli-
kovano osnovno okoljsko ozavescenost, pa v¢asih njihovo
vedenje kaze ravno nasprotno. Tudi na tako preproste
stvari, kot je locevanje odpadkov, jih je treba opozarja-
ti vedno znova. Njihov kriti¢ni druzbeni pogled je treba
preusmeriti k njihovemu lastnemu vedenju, pa tudi z bolj
domiselnimi in izzivalnimi nalogami spodbuditi njihov
interes ter jih usmeriti v inovativne resitve in v poglobljen
kriti¢ni razmislek. Tu je $e veliko prostora za izbolj$anje
delovanja ekosol in srednjesolskih uciteljev.

Najvedji napredek dosegajo ustanove, ki jih podpirata
njihovo vodstvo in lokalna skupnost. In to je navsezadnje
cilj delovanja programa Eko$ola v najsirSem pomenu: da
presega meje ustanove, lokalne skupnosti ali organizacije
in jih spodbuja k sodelovanju in povezovanju (Cerar, 2012).

Kjer pa je vodstvo nenaklonjeno vsakrsnim dodatnim
aktivnostim ali pa ne prepozna prednosti tovrstnega delo-
vanja, je delo mentorjev zelo tezko. Tako ostane vse skupaj
na ramenih posameznih zanesenjakov, ki vztrajno delujejo
na podlagi lastnega eti¢nega prepric¢anja. Nekateri mentorji
vcasih tudi obupujejo nad nenehnim opozarjanjem dijakov,
nad velikimi napori, ki so potrebni, da se stvari vsaj malce
premaknejo v zaZeleno smer. V ¢asu intenzivnega uc¢nega
procesa ob zacetku in koncu ocenjevalnega obdobja pa po-
stanejo dodatne aktivnosti tudi za $e tako dobrega mentorja
zelo naporne in odve¢.

Reditev je v timskem delu uditeljev in veéjem vkI-
jucevanju dijakov, ki naj prevzamejo ve¢ odgovornosti za
okoljsko delovanje v $oli.

Moje osebne izkus$nje so v glavnem zelo pozitivne. V
zaletku prejs$njega $olskega leta smo ustanovili ekoodbor, v
katerem so dijaki iz vseh letnikov in pet mentorjev; naredili
smo okoljski pregled in vodstvu $ole predlagali izboljsave.
Izpeljali smo vec okoljskih projektov in poskrbeli za vkI-
jucenost dijakov. Samo tako lahko pride do sprememb na
bolje. En naravoslovni razred ima v drugem letniku dve
uri predmeta $tudij okolja, pri katerem lahko nacrtujemo
veliko dejavnosti za celo $olo. Zavedam se, da ta predmet
predstavlja dejansko srce vseh nasih okoljsko naravnanih

aktivnosti, saj imamo vec prostora in ¢asa, da zastavljene
cilje tudi izpeljemo.

Ob razli¢nih priloznostih, kot je na primer srecanje
koordinatorjev, je bilo zbranih nekaj mnenj udelezencev.
Vsi so bili enotni, da Ekos$ola ponuja vrsto prakti¢nih resitev
in spodbud za uresnic¢evanje okoljskega ozave$¢anja in iz-
bolj$anje stanja v okolju. Vsak pa lahko izbere tiste, ki jih
lahko v svoji ustanovi organizira in izpelje.

Z vkljuditvijo v program ustanove:

prepoznavajo okoljske probleme,

aktivno sodelujejo pri oblikovanju resitev,
izvajajo aktivnosti za izbolj$evanje stanja,

dobijo moznost vklju¢evanja vsebin v u¢ni nacrt,
dobijo moznost medpredmetnega povezovanja,
sistemati¢no nacrtujejo okoljske vsebine,
zagotovijo sledljivost dela (prek spletne
Ekoaplikacije),

sodelujejo s posamezniki, podjetji in drugimi or-
ganizacijami pri izvajanju projektov,

imajo moznosti pridobiti nagrade pri posebej raz-
pisanih projektih,

lahko izmenjujejo izkusnje in mnenja med koor-
dinatorji in ustanovami,

imajo zagotovljeno brezpla¢no udelezbo na naci-
onalni konferenci koordinatorjev, regijskih izo-
brazevanjih in izobrazevanjih za izvajanje posa-
meznih projektov, kjer

pridobivajo novo znanje in organizacijske izku$nje
pri izvajanju projektov,

spoznavajo $ir$e druzbene teme,

pridobijo znak zelena zastava

imajo moznost promovirati $olo in kraj.

V 19 letih delovanja so se ekovrtci in ekosole razvili v
pomembno institucijo, kjer poleg vzgoje in izobrazevanja
izvajajo tudi konkretne projekte na razli¢nih tematskih po-
dro¢jih. Eden med njimi je tudi podroc¢je u¢inkovite rabe
energije, kjer so $ole z izvajanjem ukrepov prihranile od
10 do 15 odstotkov energije. Po ocenah strokovnjakov bi
v priblizno 1000 osnovnih in srednjih Solah ter dijaskih
domovih v Sloveniji vsako leto s tovrstnimi projekti pri-
hranili okoli 126 GWh ogrevalne in elektri¢ne energije ter
zmanj$ali emisije ogljikovega dioksida za priblizno 45.000
ton. Tako bi na leto prihranili priblizno 8,5 milijona evrov.
Ob tej spostovanja vredni $tevilki pa se moramo zavedati, da
ostaja pomembne;jsi cilj kot sam prihranek, ucence in dijake
opremiti s potrebnimi razmisleki, znanjem, zavzetostjo in
obvladanjem smotrnih na¢inov ravnanja z energijo, ki ga
bodo prenesli v razli¢ne zivljenjske situacije v prihodnosti.
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V poro¢ilih ustanov, ki so doslej sodelovale, je pred-
stavljenih veliko majhnih in ve¢jih korakov k izbolj$anju
polozaja v okolju, kot so:

pripomorejo k zmanjsevanju koli¢ine odpadkov,
skrbijo za u¢inkovito rabo energije,

ohranjajo vodne vire in pripomorejo k izbolj$anju
kakovosti voda,

sodelujejo pri ohranjanju pestrosti zivalskega in
rastlinskega sveta,

z urejeno okolico Sole skrbijo za dober zgled in
pocutje v lokalni skupnosti,

upostevajo nacela zdravega nacina zivljenja,
vkljucujejo krajane in predstavnike lokalne sku-
pnosti v projekte,

pomagajo krepiti spostljive medsebojne odnose
in solidarnost,

o svojih aktivnostih obves$¢ajo lokalne in nacio-
nalne medije,

povezujejo se z drugimi ustanovami v Sloveniji
in Evropi.
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