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prineslo
novo leto

Nedvomno se bomo ob koncu
leta 1982 wvsi skupaj spraSevali,
kaj nam bo prineslo prihajajoce
1983. leto, katero bo prav gotovo
Se mnogo bolj stabilizacijsko,
kot je bilo leto, ki se pravkar
izteka. VpraSanje, kaj nam bo
prineslo leto 1983 si bomo za-
stavljali tako v delovni organiza-
ciji kot tudi doma. Iztekajoée se
leto nam je verjetno ze tudi
dokaj realno dalo slutiti nasled-
nje naloge, ki nas &akajo na de-
lovnih mestih kot tudi doma v
druzinskem krogu ob planiranju
druzinskega proraduna za na-
prej. In ¢e nas Ze zanima naSa
prihodnost, potem moramo ob
koncu leta najperj realno oceniti
vse tisto, o ¢emer smo skozi
vse leto tolikokrat razpravijali
ter sklepali z eno samo edino
zeljo, da bi mnogokaj izboljsali
tako v naSem delu na delovnih
mestih kot tudi v vseh druzbeno-
politiénih organizacijah v delov-
ni organizaciji in krajevni skup-
nosti kjer prezivimo najvedji del
svojega prostega casa.

Ze stara navada je, da ob
vstopu v novo leto, ki je pred
nami, najprej skusamo pregleda-
ti ter oceniti naSe doseZene us-
pehe, Se bolj pa vsekakor ne-
uspehe, ki nam morajo biti res-
na in odgovorna $ola, da se nam
to ne bi ponavljalo tudi v letu,
ki je pravkar pred nami. Analize
o nadih uspehih v proizvodnji
nam bodo dokaj realno in resno
nakazali, kjer se moramo Ze ta-
koj v zatetku leta lotiti reZeva-
nja dolocenih problemov, ki bi
nam morebiti ovirali naa nadalj-
nja prizadevanja za doseganje
gimboljsih rezultatov naSega de-
la, da bi Ze na samem zafetku
prijeli v roke dejansko stanje, ki
nam nato skozi vse leto ne bi
smelo uiti iz njih. Kako in kaj
in ¢e nam je uspelo se kaj na-
uéiti iz minulih problemov in na-

Proizvodnja izparilnikov




§ih tezav, bomo kaj hitro lahko
ugotovili, e se bomo wvsak pri
sebi wpraSali, kaj smo osebno
doprinesli za boljsi napredek na-
e delovne organizacije in us-
pehov in nato tudi realno ocenili
vse wloZzene napore in osebni
trud, da bi res bilo ugodno in
koristno. Ko si tako delamo ne-
kak obragun nasega dela na prav
vseh podrodjih in pri tem Ze
krepko razmisljamo o nadi bo-
doéi perspektivi, se nam Ze kot
rde€a nit nehote wvplete v nada
razmisljanja misel na predsto-
jee tezave in delo ter napore,
ki nas ¢akajo v 1983. letu. Vse-
kakor bodo morale take obradu-
ne svojega delovanja v minulem
letu dajati tudi druzbenopolitié-
ne organizacije ter se Ze tudi
dogovarjati o delu, ki nas éaka v
predstojeci prihodnosti. In kot je
paé to Ze ustaljen in obitajen
nadin, da nam nase misli uhajajo
nazaj v preteklost in na prehoje-
no pot ter analiziranje naSega
opravljenega dela, pa se nam
istotasno tudi Ze porajajo nowvi
nadrti dela za naslednje obdobje.
Delamo bilanco storjenega, isto-
¢asno pa delamo tudi plan tiste-
ga, kar nameravamo stoniti v
prihodnjem obdobju enega leta.
In kot ratuna ter planira svoje
prihodnje- delo in naloge sleher-
ni posameznik, kaj ter — kako
bo opravil svoje planske naloge,
tako delamo tudi mi vsi v okvi-
ru nade samoupravne socialistié-
ne nerazdruzne Jugoslavije —
kot delavci, ob&ani in drzavljani
SFRJ. In &e se za take cilje in
naloge bori lin prizadeva &imveé-

je Stevilo ljudi, tembolj gotovo
bo tak uspeh tudi dosezen. Ne-
katera dejstva kljub mnogim na-
Sim notranjim jin zunanjim teza-
vam kaZejo, da smo dosegli
marsikaj in da bi naj tudi nasa
orba in prizadevanja bila v ce-
loti realna in uspesna.

V dobi neslutenega razvoja
tehnike, je €loveku uspelo na-
praviti ogromne korake za osva-
janje 8e naprednejSe in donos-
nej$e tehnologije, ki bo nam po-
magala pri premostitvii sedanjih
gospodarskih ter ostalih tezav. V
nagem povojnem obdobju smo
brez dvoma dosegali izredne us-
pehe — ne sicer pri osvajanju
vesolja, ampak pri krepitvi in
razvoju naSega gospodarstva.
Delali smo sicer tudi precejénje
napake (pa kdo jih danes 3e ne
dela) — saj Se vedno nihée ni
nezmotljiv, toda prizadevali smo
si in si 3e, da jih odpravimo.

Ce gremo 3e naprej moramo
vsekakor veliko veé pozornosti
in odgovornosti posvetiti tudi
samoupravljanju in sindikalnemu
delu, predvsem na8im sindikal-
nim skupinam. Ceprav mislimo
in mnogi e kako poudarjajo na-
predek v samoupravljanju in sa-
moupravnih odnosih, pa temu ni
v celoti tako. V tem letu smo
marsikaj sliali o delu sindikal-

nih organizacij v TOZD in DSSS,

predvsem pa tudi o sindikalnih
skupinah, ki ponekod ne morejo
in ne morejo zaZiveti. Prav go-
tovo tudi zato, ker je premalo
moralne pomodi od 00 ZK in
tudi mnogih ostalih dejavnikov,

Srecno, zdravo in
uspesno leto 1983
zelimo vsem
delavcem,
upokojencem,
stipendistom in
poslovnim
partnerjem

samoupravni organi
druzbenopoliticne organizacije
vodstvo delovne organizacije
uredniski odbor

~ Franc LeskoSek-Luka na proslavi ob 25. obletnici obratovanja TGA

VSEMU KOLEKTIVU TOVARNE GLINICE IN ALUMINIJA
»BORIS KIDRIC« ZELIM SRECNO IN ZADOVOLJNO NO-
VO LETO TER VELIKO DELOVNIH USPEHOV!

FRANC LESKOSEK-LUKA

precej vzrokov pa je iskati tudi
v precejsnji neaktivnosti nekate-
rih povenjenikov, ki pa tudi niso
sami in edini krivci za precej
pomanjkljivo delo sindkata prav
tam kjer bi le-to moralo biti naj-
bolj prisotno. Ce smo Ze pred
kongresom slovenskih sindika-
tov gevorili o slabih pripravah
na sam kongres pa se tudi po
njem nimamo kaj prevet pohva-
liti, da smo kaj premaknili v na-
5i dosedanii slabi aktivnosti. Tu
niso krivi le predsedniki in po-
verjeniki, ampak prav vsi mi, ki
bi morali ve¢ vedeti o vlogi sin-
dikata in o naSem prizadevanju
za stabilizacijo in dolotene us-
pehe na naSem tezkem gospo-
darskem tori§éu. Premalo je sa-
mo tarnati in valiti krivdo na
druge, ampak je v wvseh teh in
mnogih drugih tezavah tudi nas
doprinos. Toda nié ne pomeni
prav nobeno tarnanje in iskanje
krivcev, ampak bomo vse teZave
¢imprej odpravili sami z nasim
vestnim delom iin zalaganjem ta-
ko na delovnih mestih, kot tudi
v DPO v DO in KS. Tezki casi,
ki niso prizadeli samo nas, nam
naj bodo pravo in resno opozo-
rilo, da je vsa bodoga usoda na-
Sega dela in uspehov ali tudi
morebitnih polomov (po lastni
knwdi) samo v na8ih lastnih ro-
kah.

Ob koncu leta, ki se izteka
pa Se obenem ostane edino to,
da si zazelimo mnogo srece in
zdravja osebno, kot tudi druzin-
skim svojcem ter prijateljem in
znancem ter seveda kar najvecé
delovnih uspehov na nadih de-
lownih mestih v tovarni in v druz-
benopolitiénem torid€u v svojih
krajevnih skupnostih. ZARES
SRECNO NOVO 1983 LETO!

France MESKO

Tovari§ Luka!

Ob Vasem visokem
zivljenjskem jubileju
vam Zzelimo vse
najboljse.

Prav vi imate
najvecje zasluge

za izgradnjo nase
delovne organizacije,
zato smo ponosni,
da ste Gastni ¢lan
nasega kolektiva

in Zzelimo, da bi se
$e mnogokrat
srec€ali v na$i
delovni organizaciji.

9. 12. 1982

Delavci

Tovarne glinice in
aluminija

»Boris Kidric«

aluminij




Okrog Stirideset se nas je
zbralo ta petek pred zgradbo
obéine Ptuj. Bili smo dobro raz-
poloZeni, saj smo se kijub temu,
da smo se odpravijali na sedem-

dnevno vzgojo v Pulo, zavedali,

da se nam je izpolnila dolgolet-
na Zzelja, preizkusiti novo oroz-

Po opravljeni ssmotri« smo se
odpravili na Zelezniko postajo,
kjer smo vstopili na ve&erni viak
za Ljubljano, kamor smo prispeli
okrog polnogi. Cakanja na zvezo
za Pulo, nas je resil prijazen od-
pravnik na Zzeleznidki postaji v
Ljubljani, ki nam je priskrbel
prazen vagon, v katerega smo
se vkrcali in tako ni bilo potreb-
rio Eakanje v postajni akalnici.

V Pulo smo prispeli zjutraj
okrog osme ure. Po kratki voznji
z avtobusom smo prispeli na po-
ligon in najprej je bilo potrebno
postaviti tabor, kar nam je 3lo
kar dobro od rok in popoldne so
bila glavna opravila Ze opravije-
na. Tako smo popoldanski odmor
prespali zaradi utrujenosti, ki jo
je povazrogilo naporno noéno po-
tovanje, nekateri pa so se za-
radi toplega sonca poizkusili tu-
di okopati v ne najbolj toplem
morju. Popoldanski ¢as smo iz-
rabili za pripravo topov, saj nas
je naslednji dan Ze &akalo stre-
ljanje na zemeljske cilje.

Popoldanski zaspanéki, ki jih
je deZurni zalotil pri spanju v

popoldanskih aktivnostih, pa so
pridno polagali »plos&ice« v no-
vem straniscu.

Sonce je kmalu za8lo in hitro
po vederji smo vsi, razen tistih
na dolznosti, hitro zaspali.

Jutro smo doéakali v jutra-
njem zboru in kmalu po sedmi
uri smo se odpravili na ognjene
polozaje, kjer smo ta dan opra-
vili streljanje na zemeljske ci-
lje z oceno odligno.

Popoldne smo topove presta-
vili na novi ognjeni polozaj, saj
smo naslednji dan opravljali
streljanje na zracne cilje.

Po vecerji se je prva skupina
odpravijala za izhod v mesto,
bolniéar in baterijski, pa sta
pridno zbirala narocila za to ali
ono, kar so si zeleli posamezni-
ki, od revij pa vse do Pipsa za
preganjanje mréesa.

Naslednje jutro je za mnoge
v enotj bil tisti dan, ko so do-
Ziveli svoje prvo streljanje na
zratne cilje. Ko smo napeti kot
strune opazovali streljanje osta-
lih enot in &akali, da pridemo
tudi mi na vrsto, so stari magki
modrovali, kako je bilo tu pred
leti jn obujali spomine, »vajen-
ci« pa so v glavnem poslusali
in si zeleli, da se vse gladko iz-
tece. Artilerijski mojster je 3vi-
gal od topa, do topa, da postori

to ali ono in se s komandirji do-
govarjal o eventualnih ukrepih
pri zastoju. Potem se je pricelo,
naenkrat je zavladala tiSina in
vse o&i tistih, ki niso bili na
dolZnosti pri topovih so bile u-
prte v taréo, ki jo je letalo viek-
lo za seboj. Le ostre komande
je prekinilo streljanje in ocena
za ta dan — odliéno.

Popoldne in zve&er smo anali-
zirali uspeh in kar zadovoljni
smo bili, da smo tako dobro op-
ravili svoje delo.

V &asu popoldanskega odmora
smo opazovali »divjega lovca«,
ki je pridno preganjal zajce in
fazane z dvema pomoé&nikoma
po poligonu. Beseda, in za njo
ge dejanje in Ze se je nad kuhar
lotil zajca in dveh fazanov, ki
ju je nevestni lovec namenil se-
bi za vederjo. Sredi obreda &i-
Stenja nas je tudi obiskal divji
lovec in trdil, da smo mu od-
nesli dva fazana in zajca. Noben
ugovor ni pomagal, saj je nekaj
perja od »vrane«, tako je trdil
eden od nadih, 8e ostalo. Situ-
acijo, da smo obdolZeni za izgi-
notje fazanov in enega zajca je
redil eden od prisotnih, ki je
modro ugotovil, da je sedaj pre-
povedano streljati zajce in faza-
ne in »divji lovecs je uZaljen
od3el. Lovski golaz pa nam je
teknil naslednji dan, ko so nas
obiskali sodelavei iz delovne or-
ganizacije TGA, ki so si pridli
ta dan ogledat, skupaj s pred-
stavniki OSTO Ptuj, na§ tabor in
streljanje zraénih ciljev. Zal, pa
nam je ta dan zagodlo vreme in
tako nismo pocgeli ni¢ drugega,
kot reSevali Sotore, ki jih je bur-
ja, ki je pihala z orkansko mog-
jo, hotela pomesti kar v morje.

V sredo smo opravili e dru-
go streljanje na zragne cilje, tu-
di to z oceno odliéno. Tako se
je nasa vzgoja iztekla in drugo
jutro smo se lotili pospravljanja
in podiranja Sotorov in se zve-
ger odpravili na Zeleznisko po-
stajo v Puli. Utrujeni, pa vendar
dobro razpoloZeni, smo se wra-
¢ali domov, saj smo vedeli, da
smo zahvaljujo€ prizadevnostj in
resnosti vseh v enoti dosegli
zadovoljive rezultate in opravi-
gili odsotnost z dela in sred-
stva, ki jih naSa celotna druz-
ba namenja za usposabljanje na
podro&ju SLO in DS. M.K

Rt Kamenjar v lu€i nasih teritorialcev

Druzbena
samozascita
in SLO

Ker tudi pri nas v delovni or-
ganizaciji, kot tudi v krajevni
skupnosti, vsevet pozornosti po-
lagamo splo3ni ljudski obrambi
in druzbeni samozas¢iti je skoraj
gotovo prav, da se v nekaj na-
slednjih vrsticah na kratko tudi
seznanimo s predlogom zakona
o splodni ljudski obrambi in
druzbeni samozasciti, saj nam je
znano, da je skupSéina sociali-

. * stine federaticne republike Ju-

goslavije Ze v letosnjem aprilu
sprejela novi zvezni zakon o
splo3ni ljudski obrambi in druz-
beni samoza$é&iti, medtem éasom
pa so verjetno Ze tudi zbori re-
publiske skupséine obravnavali
ta predlog, kar pomeni, da je s
tem zakljuteno veé kot triletno
obdobje noveliranja pravne ure-
ditve splosdne ljudske obrambe
in druzbene samozaséite.

Preprican sem, da smo v na$i
delovni organizaciji, kot tudi v
krajevni skupnosti v tej smeri
napravili velik korak naprej, kar
nam dovolj zgovorno tudi kazejo
vsakoletne in vseuspe3nejie va-
je v okviru akcije ni¢ nas ne sm2
presenetiti, saj so prav v vasi
Kungota v KS Kidricevo v tej
smeri dosegli izreden uspeh, kar
dckazuje, da se nasi delovni
ljudje in ob&ani zelo odgovorno
obnaSajo in se v raznih oblikah
tudi pripravljajo na razne akcije.

Da je sploh do tega novega
zakona prislo, pa je predvsem
pripisati hitremu in nenehnemu
razvoju obrambnega in samoza-
igitnega delovnja v preteklem
obdobju, ki je povzrogil to, da je
praksa Ze v mnogotem presegla
obstojeéo normativno ureditev
obrambe in zaSgite. V glavnem
gre pri vsem predvsem za to, da
bi dosegli ve&je moznosti za
neposredno vklju€evanje in pre-
vzemanje odgovornosti ter pobu-
de delovnih ljudi in ob&anov ter
drugih samoupravnih subjektov
za neprestano krepitev obramb-
ne, varnostne in samoza3Citne
pripravljenosti. Ce pri tem tudi
analiziramo naSe varnostno poli-
tiéne ocene bomo kaj lahko ugo-
tovili, da se sam program samo-
zascite na vseh podrogjih prila-
gaja dejanskemu stanju. Z ure-
snicevanjem novega zakona bo-
mo dosegli tudi veéjo mobilnost
obrambnega in samozascitnega
delovanja! pri odvradanju vseh
vrst nevarnosti, pritiskov ter so-
vraznih Skodljivih pojavov in de-
janj, katerim so v zadnjem &asu
vsebolj prisotni, saj nam primer
Kosova in drugega sovraznega
delovanja pri nasi samoupravni
socialisti®ni ureditvi to tudi naj-
bolj potrjuje in nas hkrati obve-
zuje, da se prav v smeri SLO in
DS vsebolj krepimo in priprav-
ljamo.

Ko listamo in beremo vsak
dan ¢Easopise, posluSamo radio
in gledamo televizijo, vidimo, da
se nasi delovni ljudje in ob&ani
Se kako disciplinirano vkljugujejo
v vsesploSni obrambni sistem v
delovnih organizacijah ali kraje-
vnih skupnostih. Nenehne vaje
n izvajanje akcijskih programov
v okviru akcije NNNP 82', nam
vse to Se kako potrjuje. Predlog
zakona o splosnj ljudski obram-
bi in druzbeni samoza&citi prav
zato temelji na idejnopoliticnih
izhodid&ih in usmeritvah, ki so
bile v zakljuckih tako osmega
kot tudi devetega kongresa Zve-
ze komunistov Jugoslavije. Tudi
javna obravnava oz. razprava O
tezah za osnutek in osnutku za-
kona v letu 1979 in 1980 je dala
Stevilne predloge ter mnenja za
ureditev posamicnih vprasanj. Z
novim republiskim zakonom so
vpra$anja SLO in DS urejena ce-
lovito in predstavljajo ureditev
temeljnih pravic in dolznosti na
tem podro€ju za daljSe Gasovno

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Poglejmo

problemom v oci

Ko se vsebolj priblizujemo le-
tu, v katerem nam Ze v naprej
napovedujejo Se bolj zaostrene
gospodarske ukrepe, je vsekakor
prav, da se na take probleme
skrbno pripravimo tudi mi, kajti
povsem jasno je, da leti tudi
tokrat ne bodo $li mimo nas —
kot to tudi doslej niso. Vendar
pa bo teza problemov v nasled-
njem letu vsekakor mnogo zah-
tevnejSa ter bo od slehernega
od nas zahtevala tudi maksimum
zalaganja ter res skrbnega gos-
podarjenja.

Ceprav so ali smo, mnogokrat
kaj radi rekli tudi to, da se no-
bena juha ne poje tako vroca kot
se skuha, pa tokrat zanesljivo
ne bo tako. Vse napovedi za pri-
hodnje leto niso ni¢ kaj spod-
budne in obetavne ne za nas pa
tudi za druge ne, vsekakor pa
moramo le predvsem spregovo-
riti o nas samih in o nasem ob-
naSanju v Se bolj zaostrenih po-
pogojih gospodarjenja, kot so le-
ti bili doslej, ki pa nam Ze tako
in tako v mnogoéem niso priza-
nesli. Zares se bomo morali krep-
ko spoprijemati z resnimi proble-
mi za naso stabilizacijo, vendar
res tako stabilizacijo, v kateri
bomo nosili vsak enak delez, ta-
ko odgovornosti, kot tudi zala-
ganja in skupnega reSevanja z
dogovori in iskanjem skupnega
imenovalca. Kajti ze dosedaj se
je tudi pri nas pokazalo, da ne-
kateri hotejo krojiti usodo in ne-
kako notranjo stabilizacijo po
svoje, kar pa nikakor ni v skladu
z naso socialisticno samoupravo
in vplivom druzbenopolitiénih or-
ganizacij tudi v nekaterih TOZD.
Seveda bo take morebitne posa-
meznike, ki bodo 3e naprej ho-
teli krojiti usodo po svojih last-
nih predsodkih in si s tem uve-
ljavljati nekako avtoriteto, one-
mogoé&i pri njihovih ciljih preko
samoupravnih organov in pred-
vsem druzbenopolitiénih organi-
zacij, ki nikakor ne bi in ne bodo
smele dopuscati, da bi se nekdo
hotel uveljavljati na raéun drugih
in tako skrivati za tem svoje
slabosti ali véasih celo nespo-
sobnosti, ki bi ga naj vodile do
njegovega zastavljenega cilja. V
slehernem tozdu mora zares pre-
vladovati enotnost in tovaristvo,
kajti le v homogenosti in soli-
darnosti med vsemi zaposlenimi
je mo¢ doseci dobre ter uspesne
dosezke tako v produktivnosti
dela, medsebojnega tovariStva in
podobno. Veckrat smo se sreéa-
li z raznimi problemi, ki so nas
pestili, tudi po na$i osebni krav-
di in nadi malomarnosti in neod-
govornosti. Vsi v kolektivu smo
drug drugemu res potrebni in v
takem vzdu$ju oziroma v taki
smeri moramo tudi delovati. Ker
gredo mnogi delat iz enih tozdov
v druge, bi se tam morali tudi
obnaSati tako, kot je v tem toz-
du paé prilagojeno delo. Ze mno-
gokrat sem poudarjal (in to ne
v svojem lastnem interesu), da
naj sleherni, ki opravlja neko de-

lo v drugem tozdu, po konéanem
delu tudi delovno mesto, na ka-
terem je delo opravljal, dostojno
pospravi, ne pa da pusti za seboj
vse mogoce in nemogode navla-
ke, stare vijake, zelezo, les, ope-
ko in ne vem kaj 3e vse, misleg,
da to ni njegovo delo in ga naj
opravi nekdo drug za njim. Se
nedavno sem pisal o tem, kak-
Sne teZave imamo v glinici prav
zaradi mnogih tujkov v glinici,
ko moramo glinico &rpati preko
puhalke v silose za potrebe elek-
trolize in nam ta nestetokrat za-
glavi in s tem povzrofa resne
motnje pri oskrbi elektrolize z
nujno potrebno glinico (to velja
predvsem pri proizvodnji speci-
alnih glinic). Nekdo sicer misli,
da so to malenkosti, zal pa temu
ni tako, kajti prav take majhne
stvari bi lahko imele izredne tez-
ke in hude posledice za naSo
skupno proizvodnjo. Morali bomo
izrdno paziti na sleherno surovi-
no, ki jo potrebujemo za naSo
proizvodnjo, Stediti kolikor je to
le kje mogoce, paziti na norma-
tive, skrbeti za éimboljSe izko-
risanje strojev in Euvanje oz.
vzdrZzevanje istih in podobno.
Vsak s svojim zares majhnim
trudom in odgovornostjo ze lah-
ko ogromno doprinese k vedje-
mu uspehu tozda in celotne DO.

Preostane nam torej prav
vsem skupaj, da vso zadevo in
nase predstojete obdobje in na-
Se delovne naloge in obveze za-
res vzamemo za skrajno resne
in odgovorne, ter si s skupnimi
prizadevanji in mo€mi pomagaj-
mo drug drugemu v nasih skup-
nih teZzavah in interesu tudi sku-
pnih uspehov, saj so le-ti kljub
razliénim delovnim procesom v
tozdu pa le na8i skupni, ki jih
kot take moramo tudi obvladova-
ti in realizirati. Mnogi nepravilni
prijemi pod pla§éem stabilizacije
pa lahko v nekaterih tozdih mno-
go vet Skodujejo kot pa koristi-
jo. In &e bo kje tako tudi do tega
prislo, bo potrebno zahtevati
konkretno odgovornost posame-
znikov ali skupin. Merila pri iz-
rekanju raznih disciplinskih ukre-
pov bodo morala biti za vse ena-
ka, seveda po tezi in pomenu od-
govornosti na delovnem mestu,
ki ga kdo paé zaseda. Na3a situ-
acija v letu 1983 ni niti malo
lahka in naj ne bo nikogar med
nami, ki bi si kakorkoli delal
kakrsne koli utvare, da je Se do-
sedaj vedno 8lo pa bo tudi v
naprej — kajti to bi lahko bilo
za nas ne le hudo, morda celo
katastrofalno, predvsem Se zato,
ker nam je vsaj dosedaj e ve-
dno kar v redu in dobro $lo —
vsaj do letos. V bodoe pa naj
tudi za vsenas velja enotno pra-
vilo, ki pravi, »Ne izmisljajmo si
problemov, e imamo Ze svojih
pravih dovolj«. In prav zato bo-
mo tudi v letu 1983 resnic¢no
morali ne le mnogim, ampak
prav vsem problemom zares od-
govorno in realno pogledati v
oéi! France MESKO

V.tisi .kon_gres ZSMS

Skorajda preseneéeni smo bili
ob novici, da je nas delavec Mi-
loslav Jankovié, kljutavnicar iz
tozda Tovarna glinice, sicer pred-
sednik ZSMS TGA, ze v vodstvu
slovenske mladinske organizaci-
je. Kot tak je bil povablien tudi
na kongres ZSMS, ki je sicer Ze
dale¢ za nami, drugae pa Se
vedno blizu, saj se v zadnjem
dasu tudi besede mladih vse od-
locneje slisijo.

Tudi mladinski kongres je po-
stavil, tako ugotavlja Jankovig,
prave probleme na pravo mesto.
Predvsem pa ni bil usmerjen v
iskanje nekih splosnih opredeli-
tev razvoja in dajanja Ze veckrat
izreGenih ocen.

Zal v dveh dneh ni bilo mogo-
e doseti vsega, kar bi mladi
radi. Prvic se je namreé¢ zgodilo,
da so tudi take oblike druzbeno-
politiénega delovanja prilagodili
stabilizacijskim prizadevanjem. S
skrajSanjem trajanja kongresa so
bili delegati manj odsotni z dela,
niso jim izplagali posebnih dnev-
nic, prihranili so 5e marsikje, tu-
di s plakati, ki niso bili dragi.
Spomnimo se samo plakata s
pripisom — Zakaj zijate tako ro-
mantiéno. Jankovié pravi, da so

ze s tem mladi hoteli na pose-
ben nagin poudariti svoj specifié-
ni polozaj in kljuéne usmeritve
11. kongresa.

Na kongresu je sodelovalo 419
delegatov in 105 gostov. Program
je bil natrpan, vendar je potekalo
delo s polno zavzetostjo in ela-
nom. Jankovié je sodeloval v ko-
misiji za mnoziéno in frontno or-
ganiziranost ZSMS, kjer je bilo
najveé govora okrog statuta, de-
lovanja drustev in akcijskega po-
vezovanja. Sam je razpravljal o
delovanju in akcijskem povezo-
vanju osnovnih organizacij, kjer
se je dotaknil problema mladih v
sozdu.

Ze nekaj dni po kongresu so
se &lani novega vodstva zbrali
na prvem sestanku, kjer so po
besedah Jankovita zelo kritiéno
razpravljali o osnutku plana druz-
benega razvoja za leto 1983.
»Mladi se namre¢ Ze na kongre-
su niso strinjali z vsemi ukrepi
Zveznega izvrSnega sveta. Na
tem sestanku so izvolili komisi-
jo, ki bo zbrala vse pripombe na
osnutek resolucije, ker meni, da
se s tem planom v nekaterih
stvareh kréi samoupravno odlo-
canje.

(Nadaljevanje s 3. strani)

obdobje. Nas seveda v tem ob-
Sirnem zakonu najbolj zanimajo
tista'! podrotja, v katerih smo
tudi najbol] vkljuéeni oziroma
delujemo tako v smeri teritori-
alne obrambe kot civilne za¢ite.
Tako je namret teritorialna ob-
ramba v zakonu urejena kot del
splodne ljudske obrambe v SRS
in kot del oborozenih sil SFRJ
ter kot najSirsa oblika organizi-
ranja in pripravljanja delovnih
ljudi in ob&anov za oboroZen
splodni ljudski odpor. Vedeti pa
seveda moramo tudi to, da teri-
torialna obramba opravlja tudi
druge dolotene naloge ob mo-
rebitnih naravnih nesre€ah ter v
izrednih razmerah, v vojni pa so
pripadniki teritorialne obrambe
tudi delovni ljudje in obéani, ki
v narodni za8&iti z oroZjem ali
kako drugaée sodelujejo v splos-
nem ljudskem odporu. Tudi na-
rodna za3¢ita (ki je dobro orga-
nizirana tudi v nagi DO in KS)
je v samem zakonu opredeljena
kot najSirSa oblika samozaséitne-
ga in samoobramnega delovanja
delovnih ljudi in ob&anov za
opravljanje dologenih nalog druz-
bene samoza3dite v miru ter za
njihovo najSirSe vkljuGevanje v
oborozen boj za druge oblike od-
pora. Tudi v.nasi DO in KS smo
Ze veckrat organizirali akcije v
katerih so pripadniki narodne
zaS¢ite varovali razne pomembne

objekte in naprave ter se tako
izpopolnjevali v svojih obrambnih
sposobnostih. Veékrat smo jzva-
jali take akcije in v le-te vkljuce-
vali &imsirsi krog delovnih ljudi
in ob&anov.

Posebno nalogo ima tudi civil-
na za3éita pa je zato tudi v sa-
mem zakonu opredeljena kot del
splodne ljudske obrambe in
druzbene samoza3cite ter najSir-
3a oblika priprav in udelezbe de-
lovnih ljudi in ob&anov za zascito
in redevanje prebivalstva, mate-
rialnih in drugih dobrin ob voj-
nih akcijah, ob naravnih in dru-
gih nesre¢ah in za izvajanje sa-
mozaséitnih nalog v izrednih raz-
merah. V samem zakonu pa se
ureja med ukrepi civilne zascite
podrobno le zaklanjanje, ostale
ukrepe pa bo uredil republigki
izvrsni svet s podzakonskim ak-
tom. Materialnih obveznosti za
graditev zakloni3¢ pa sam zakon
ne poveduje, doloa pa temeljne
okvire, na podlagi katerih obéine
urejajo gradnjo zakloni3¢é. O sa-
mem delovanjur civilne zasgite v
nadi delovni organizaciji in kra-
jevni skupnosti pa smo se lahko
Zze mnogokrat prepricali pri iz-
vedbi raznih vaj, ki so sicer tudi
pokazale dologene slabosti, ka-
tere pa smo v naslednjih vajah
skusali odpraviti, kar je tudi na-
men in cilj delovanja civilne za-
S¢ite. France Mesko
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Iznajditeljstvo

INVENTIVNI PREDLOG ST. 91

z naslovom »PRIPRAVA ZA VAR-
JENJE ANODNEGA PLASCA
HBE« je prijavil inovator Anton
SAUPERL, mat. §t. 2642, VKV va-
rilec iz TOZD Vzdrzevanje ze fe-
bruarja 1977, to je Se pred usta-
novitvijo sluzbe za inventivno de-
javnost v TGA.

Inovator je predlagal, da bi iz-
delali pripravo, ki bi sluzila za
hitrejSe in varnejSe varjenje
anodnih plagcéev v hali B. Pripra-
va bi bila vrtljiva tako, da bi bil
komad za varjenje pristopnejsi
v vodoravni legi. Po starem na-
¢inu dela je moral anodni plas¢
ob varjenju viseti na Zerjavu,
kar je bilo zelo nevarno. Avtor
je po svoji zamisli skiciral pri-
pravo in nakazal prihranek, ki bi
bil predvsem na ¢&asu, potreb-
nem za varjenje posameznega
pla&ca.

V marcu 1978 mesec dni po
zasedbi Sluzbe za inventivno de-
javnost, je komisija na svoji seji
obravnavala ta inventivni pred-
log. Ocenila je, da je koristen in
naro€ila Sektorju za inovacije iz-
delavo naérta in ostale dokumen-
tacije. Ta izdelava pa je trajala
precej ¢asa. Povedati je treba,
da dokumentacija vsebuje 23 na-
¢rtov posameznih delov naprave
z navodili za uporabo. Dokumen-
tacija oz. naérti za izdelavo tudi
nekoliko odstopajo od avtorjeve
zamisli.

Naprava je bila izdelana in da-
na v uporabo julija 1980. leta.
V TOZD Vzdrzevanje so ugotovili,
da je prihranek na ¢asu, potreb-
nem za varjenje anodnega plas-
¢a na navedeni pripravi pravza-
prav minimalen. Priprava sluzi v
glavnem kot pripomocek za var-
nejSe in lazje delo. Predlagali so,
naj se avtorja za njegovo idejo
enkratno nagradi.

Komisija za inventivno dejav-
nost se je strinjala s tem pred-
logom. Delavskemu svetu TOZD
Vzdrzevanje je predlagala, da ob
upostevanju razmerja avtorjevih
rednih nalog in opravil do inven-
tivnega predloga avtorju prizna
od8kodnino v obliki enkratne na-
grade v znesku din 6.384,00. De-
lavski svet je ta predlog potrdil.

Tov. Sauperl je v TGA zapo-
slen ze ve¢ kot 22 let. V tem
¢asu se je kot varilec pri delu
sreGal z mnogimi problemi. Na
svoj natin je ¢esto posku3al po-
magati pri reSevanju teh proble-
mov. Vedno mu ni uspelo. Med
inovatorje se je doslej vpisal se-
demkrat. Pricakujemo, da tudi v
prihodnje ne bo »miroval«!

INVENTIVNI PREDLOG ST. 282

z naslovom »PRIPRAVA ZA OB-
DELOVANJE PRIROBNICE« je
predlozil inovator Andrej LEDI-
NEK, vodja oddelka Gistilnice v
TOZD LLBK Trbovlje.

Avtor je predlagal, da bi za
obdelovanje odlitka »prirobnice«
izdelali posebno napravo. Po sta-
rem nacinu dela je bilo potrebno
na odlitku pobrusiti srh na obo-
du 168 mm in na izmetaéih.
Pri tem so se uporabljali brusni
trakovi gr. 40 — dimenzije

3800 x 50 mm, in sicer 1 kos na
1.000 odlitkov in brusni koluti
@ 80 mm gr. 80 — 1 kos na 300
odlitkov.

Po inovatorjevem predlogu od-
pade brugenje po obodu in na iz-
metacih. Prirobnice se obdeluje-
jo na vrtalnem stroju pri 600 do
700 vrtljajih na minuto. Priprava
je sestavljena iz zgornjega vrte-

¢ega dela, v katerem so vpeti.

obdelovalni noZzi ter spodnjega
dela, v katerega se polagajo ob-
delovanci. S to pripravo se pri-
hranijo brusni trakovi, zmanjsa
se moznost izmeta in povecéa se
produktivnost.

Strokovne sluzbe v TOZD LLBK
Trbovlje so ugodno ocenile in-
ventivni predlog. Ugotovile so,
da ga je mozno realizirati v roku
enega meseca in ga tudj realizi-
rale.

Komisija za inventivno dejav-
nost je predlagala delavskemu
svetu TOZD LLBK, da sprejme ta
inventivni predlog. Za izracun
gospodarske koristi in iz nje po-
sebnega nadomestila avtorju se
uporabljajo sledete osnove:

— 0,24 min &asovnega prihran-
ka pri posameznem odlitku oz.
4 ure pri 1.000 kom odlitkov;

— prihranek 188,50 din po
kom brusnega traku (dimenzije
3800 x50 mm — gr. 40) oz. za
1.000 kom odlitkov;

— prihranek 4500 din za 3
kom brusnih kolutov (dimenzije
() 80 — gr 80) oz. za 1.000 kom
odlitkov:

— od prihranka se odStejejo
strogki realizacije za izdelavo pri-
prave v znesku 43.000— din;

— upoSteva se korekcijski fak-
tor 0,70.

Delavski svet TOZD LLBK je
tak predlog potrdil. Koristi iz inv.
predloga bomo spremljali 3 leta
od dneva realizacije in vsako le-
to po zakljuénem raéunu izplaca-
li avtorju posebno nadomestilo.

INVENTIVNI PREDLOG ST. 283

z naslovom »BRUSNI KOLUTI ZA
CISTILNICO« je prijavil inovator
Albert SOBA, nabavni referent
in vodja ekspedita v TOZD LLBK
Trbovlje.

Inovator je ugotovil, da v pro-
izvodnji v njihovi TOZD uporab-
ljajo 6 brusnih trakov tipa TBS
(traéni brusilni stroj). Ti stroji
so v pogonu neprestano v dveh

| izmenah. Pri obratovanju strojev

se brusni koluti obrabijo tako,
da niso ve& uporabni za varno
delo.

Do realizacije tega predloga
so kupovali kompletne brusne
kolute, do nedavnega celo iz u-
voza, ko pa so jih zaceli izdelo-
vati v Jugoslaviji, pa domace,
vendar je njihova nabavna cena
zelo visoka — ca. 6.500,— din
po kosu.

Inovator je pridel na idejo, da
ne bi ve¢ kupovali kompletnih
brusnih kolutov, paé pa bi izra-
bljenim obnovili del, ki je obdan
z gumo. Obnova starih kolutov
je neprimerno cenejSa, kot na-
bava novih, kvaliteta obnovlje-
nih pa povsem zadovoljuje za
normalno delo v oddelku G&istil-
nice v TOZD LLBK.

Strokovne sluzbe v TOZD so
tudi ta predlog ugodno ocenile
in ga realizirale.

Komisija za inventivho dejav-
nost je predlagala delavskemu
svetu TOZD LLBK naj inventivni
predlog sprejme. Gospodarsko
korist inv. predloga predstavlja
razlika med nabavnimi stroski
kompletnih novih brusnih kolu-
tov in stroski za obnovo brusnih
kolutov. To bo v naslednjih treh
letih osnova, iz katere bomo av-
torju izraéunavali posebno nado-
mestilo — vsako leto po zakljué-
nem ra¢unu. Pri tem bomo s ko-
rekcijskim faktorjem 0,60 upo-
Stevali odnos avtorjevih rednih
nalog in opravil do inventivnega
predloga.

Tovaris SOBA se je s tem
predlogom prvi¢ vpisal med ino-
vatorje. Pozneje je prijavil Se dva
predloga, ki jiu reSujemo.

C.P.

Vrednotenje
inventivne
dejavnosti

Zahtevnost pogojev gospodar-
jenja pri nas in sploéno v svetu
je dosegla raven, ki pogojuje po-
trebo po spremembah korigce-
nja razpolozljivih dobrin, poseb-
no pa potencialnega znanja za-
poslenih. Logika ekonomike zdru-
zenega dela bi morala znaéajno
prodreti v vsakodnevno obnasa-
nje, medsebojne odnose, v od-
nos &loveka do razpoloZljivih
sredstev in potencialnega izvora
dohodka. Delati v letih na usta-
ljen naéin bi pomenilo sprejeti
proces dudenja dejavnosti organi-
zacije zdruZenega dela. PriSel je
tas, ko delavec v zdruzenem de-
lu ni samo motiviran z vreéico
osebnega dohodka. Motivacija
zraven tega postaja vse bolj traj-
na ekonomska in socialna var-
nost cloveka na znatno visji ra-
vni, kot pa je bilo v kakni drugi
obliki odnosov ljudi v druzbeni
reprodukciji.

Trajna ekonomska in socialna
varnost cloveka na osnovi zdru-
Zevanja dela predstavlja racio-
nalno obnaSanje vsakega posa-
meznika, vseh delavcev skupno
v koridéenju svojega in druzbe-
nega minulega dela v obliki sred-
stev in predmetov dela. Ceprav
v mnogih sredinah Se ni niti pri-
blizno dosezeno polno izkorisga-
nje potencialnih ucinkov teko&e-
ga dela, kateri temeljijo na an-
gaziranju dela v sklopu obstoje-
¢ih programov in obstojece teh-
nologije, moramo Ze danes pou-
darjati in zahtevati vkljuéevanje
éim 3irSega kroga delavcev iz
zdruZenega dela pri iskanju novih
reditev v tehnologiji in proizvod-
nji. Brez taksnih zahtev smo res-
niéno v nevarnosti, da zaostane-
mo v razvoju v odnosu napram
sodobnemu svetu, v katerem se
tehnologija vzpenja nezadrzno do
popolnosti.

Inventivne dejavnosti ni izven
skupnega sistema proizvodnje,
ceprav se z delitvijo dela menja
odnos napram delu, zato se v ta
odnos vklju€uje tudi inventivna
dejavnost. Dokler pa se dejansko
ne dojame poloZaj kategorije in-
ventivhe dejavnosti v sistemu
poslovanja in posebno pomen si-
stemskega pristopa v vrednote-
nju inventivne dejavnosti in do-
kler v posameznih sredinah ne
prevliada teznja, da se inventiv-
na dejavnost sprejme kot sestav-
na osnova poveéanja skupne eko-
nomske kategorije ter da se te-
kote delo meri samo ¢Gasovno
omejeno, smo zato vse dotlej iz-
postavljeni nevarnosti, da se raz-
vrednoti stimulativnost v meri-
lih tekotega dela, katera je vet
ali manj prisotna v zdruZenem
delu.

Podati odgovor na vpraSanje
odnosa »nadomestila« za inven-
tivno dejavnost je sigurno eno
od najdelikatnejsih podroé&ij v
zvezi s praktiéno resitvijo ovred-
notenja inventivne dejavnosti.
Vprasanje je samo po sebi razu-
mljivo, na prvi pogled je tudi od-
govor enostaven, vendar problem
nastaja, ko se poglobimo v ana-
lizo elementov in faktorjev vpli-
va na obseg dohodka oz. prispe-
vek k povecanju dohodka z in-
tenzivno dejavnostjo po eni stra-
ni ter elementov za ugotavljanje
velikosti nadomestila z druge
strani.

Ker je inventivha dejavnost
sama po sebi posebna vrsta de-
javnosti, katere ni mogoce uokvi-
riti v sploéne, za vse primere
sprejemljive okvire, je zato vi-
§ina ustvarjenega dohodka odno-
sno prispevek k povecanju do-
hodka z intenzivno dejavnostjo
veli¢ina, ki je odvisna od mno-
gih dejavnikov.

Stevilo in velikost dosedaj ne-
izkoriséenih kapacitet TOZD ali
DO v razmerju do optimalne ra-
vni uéinkovitosti lahko sprozi od-
kritjie pomembnih rezerv, ki vet-
krat niso odraz stvarno vloZene-
ga napora (invencije, izuma) do-
loéenega posameznika ali skupi-
ne, temvet je to vloZzen minuli
aliner ealizirani in neobracunani
dohodek dosedanjega dela.

Taka ugotovitev se lahko ar-
gumentira z viSino obraCuna pri-
hranka dolo¢ene inovacije, kateri
véasih prestopa visino dohodka
celotne TOZD z veé sto zaposle-
nimi v veéletnem obdobju. To je
lahko posebno sluéaj v procesni
industriji z zelo iskanimi proizvo-
di.

Tu se postavlja vpradanje, ali
je tako obraunani prihranek, ki
se pripisuje predlagateljem ali
realizatorjem idej, dejansko re-
zultat njihovega prispevka ali pri-
spevka katerega drugega oziro-
ma ué&inkovitosti, katera ni upo-
Stevana pri primerjanju uéinko-
vitosti inovacije.

Doloéanje prispevka iz naslo-
va inovacij, skozi dolocevanje po-
sebnega dela novoustvarjene
vrednosti (dohodka) izkljuéno za
to dejavnost, je zahtevno delo.
Postavlja se vprasanje, ali je de-
jansko racionalno v okviru skup-
nega procesa TOZD delati na
takdnem posebnem obragunu. To

(Nadaljevanje na 10. strani)
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V TGA KidriCevo se s problemi Cloveka
ukvarjajo posebej za to usposobljeni

strokovnjaki
(Pregled druzboslovnega raziskovanja v TGA)

V prejsnjih dveh &tevilkah Aluminija smo prikazali delo druzbo-
slovecev — sociologov, psihalogov in socialnih delavcev v TGA Kidri-

cevio

Predstavili smo opravijena dela s kadrovskega, socioloskega
podrodja psihologije dela, socialnega varstva delavcev in kratke
razprave kot pomo& samoupravnim -grganom oz. vodstvom DO oz.
TOZD pri odlo€anju. Pokazali smo tudi, kje smo rezultate opravije-
nih raziskav konkretno uporabili v TGA Kidricevo (informiranje,
uvedba premakljivega delovnega ¢asa, problematika pripravnistva,

izkoridéenost strokovnega kadra).

PROBLEMI IN OVIRE PRI
RAZISKOVANJU

Druzboslovec v delovni orga-
nizaciji, ki se Zzeli ukvarjati z
analitiéno raziskovalnim delom,
si 'mora v prvi vrsti zagotoviti
enakopraven polozaj z ostalimi
stnokovnimi kadri. V delovni or-
ganizaciji e azmeraj mnogi meni-
jo, da se s ¢Elovekom in njego-
vimi problemi ni potrebno po-
sebej ukvarjati. V nasi delovni
organizaciji smo te probleme Ze
skoraj premagali, saj za naSe
predloge dobivamo vedno vetjo
podporo in jih vedino Zze uspe-
mo realizirati:

Pri svojem delu smo naleteli
na naslednje tezave:

1. Pomanjkanje ¢asa za po-
globljene studijsko wobravnava-
nje doloéenih problemov v de-
lovni organizaciji je zmeraj pri-
sotna teznja, da moramo rezul-
tate opravljenih Studij posredo-
so problemi Se aktualni. To se-
veda vpliva na izbiro metode fin
natina obdelave ter zbiranje po-
trebnih podatkov.

2. Nerazumevanje vodilnih de-
lavcev, zlasti takrat kadar se re-
zultati opravljenih rizikov razli-

kujejo od priéakovanih mnenj o
nekem problemu. Mnogi predio-
gi niso bili realizirani v tak3ni
obliki, kot smo jih predliagali
ravno iz tega razloga. VEasih
porabimo za prepri¢evanje in do-
kazovanje o pravilnosti nasih u-
gotovitev vet ¢asa, kot smo ga
porabili za samo raziskovanje.
Vendar moram omeniti, da je
takénih prepricevanj in dokazo-
vanj vedno manj, saj zadnje Ga-
se vedno ve¢ predlogov dobi
ustrezno podporo.

3. Premajhen vpliv na izvedbo
predlagane akcije. — Ker mo-
rajo vecino predlaganih ukrepov
potrditi samoupravni organi, se
nam vé&asih zgodi, da se njihove
odlogitve razlikujejo od nagih
predlogov. Seveda, pa je mnenje
samoupravnih organov pogosto
enako mnenju vodilnih delavcev
v TOZD.

4. Premajhen odziv delavcev.
— Pogosto ali véasih nam je
kaksna akcija propadla ravno za-
radi premajhnega lodziva delav-
cev. Odziv je velik le takrat, ka-
dar raziskujemo mnenje o pro-
blemih, ki delavce zanima.

5. Velike probleme smo imeli
pri obdelavi podatkov, saj dolgo
¢asa nismo nasli ustreznih so-
delavecev v oddelku za avtomat-
sko w©obdelavo podatkov, kajti
znanje statistike je bilo pri ne-
katerih programerjih relativno
skromno. Sedaj, ko so progra-
merji izdelali weg univerzalnih
programov, ki jih lahko uporab-
ljamo pri obdelavi na8ih razis-
kav so ti problemi manjsi. Pre-
cej pricakujemo od novega ra-
cunalnika, ki ga bomo v krat-
kem dobili, saj bo z njimi dosti
lazje opravijati dolocene stati-
sticne obdelave.

6. Pomanjkanje sodelavcev v
TOZD — v delovni organizaciji
si e nismo uspeli izSolati do-
lotenega Stevila anketarjev, ki
bi sodelovali pri izvajanju nasih
anket. Poskusili smo s sindikal-
nimj poverjeniki, mladinci, prak-
tikanti, vendar smo zmeraj na-
leteli na teZave. V pripravo in
izvedbo nadih raziskav bomo po-
skusali vidjugiti ¢im wveé sode-
lavcev iz naSega sektorja ter iz
TOZD in jih jzSolati za anketarje,
tako da ne bomo izgubili preveé
¢asa z zbiranjem podatkov.

ZAKLJUCEK IN NACRT

Pred druzboslovci je v delov-
nih organizacijah Se veliko dela.
S slab3anjem gospodarskega
poloZaja vetine na$ih delovnih
organizacij (tudi naSe) se bo
povedalo stevilo notranjih kon-
fliktov in nasprotij, ki jih bo po,
trebno ucinkovito in hitro rese-
vati, e bomo hoteli redno pro-

izvajati. Vodilnim delavcem in
samoupravnim organom, ki se
bodo s temi konflikti ukvarjali,
bo seveda v veliko pomoé¢ stro-
kovno pripravijen predlog, kako
te konflikte reSevati. To bo edi-
ni nadin, da ne bodo sprejete
odlocitve, ki bi probleme rese-
vale le kratkoro€no, pozneje pa
bi se ti problemi ponovno poja-
vljali v ostrejsi obliki.
Druzboslovei v TGA predvide-
vamo, da bomo v tem srednje-
roénem obdobju opravili e pre-
cej nalog, ki bodo pomagale re-
Sevati probleme v nadi delovni
organizaciji. Predvidevamo, da
bomo izdelali sistem napredo-
vanja kot enega od motivacij-
skih dejavnikov za boljSe delo
Zelimo opraviti kompleksno ana-
lizo socialnega polozaja zaposle-
nih, kakor tudi raziskavo o delu
in obnaSanju nasih delavcev —
lastnikov zemlje. Posebno pozor-
nost bomo med drugim posvetili
tudl [problemu ‘alkoholizma, ki
je eden veéjih problemov naSe
delovne organizacije. To so le
nekatere naloge, ki jih imamo
pred seboj. Pridakujemo tudi,
da si bomo s svojim delom utr-
dili poloZaj v delovni organizaciji
da ne bo sprejeta nobena odlo-
gitev v zvezi s problematiko, s
katero se ukvarjamo, brez nas.

Upamo tudi, da se bo 5tevilo
zaposlenih sociologov, psiholo-
gov in socialnih delavcev pove-
Galo tudi v drugih ptujskih de-
lovnih onganizacijah, da bomo
skupaj reSevali probleme in vpli-
vali na razvoj naSe obcine.

B. Glazer
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Utrinki s praznovanja

Podelitev zlatega znaka

Adolfu Kosiju

Metki Krajnc

mice in alus
e n.sub.0.

Francu PukSigu

Srebrni Znak TOZD TOVARNA GLINICE

A Hadler Stefan

so dobili: Fogus Janez
Hrenko lvan

Ivanu Ogrincu Sukié Janez

TOZD PROIZVODNJA
ALUMINIJA

Meznari¢ Martin
Selindek Joze
Veselié Venéeslav
Ciglar Mirko
Plajnsek Joze
Planinc Leopold

TOZD PREDELAVA ALUMINIJA

Banko Anton
Segula Franc

TOZD VZDRZEVANJE

Zemljic Avgust
Kuret Joze

Skupina Samoterjev
Frigl JoZe

Frajt Stanislav
Krajnc Martin

TOZD PROMET
Zupanc Jurij
Mihelié Danilo
TOZD KK
Burica Katarina
Belsak Marjan
DSSS

Stefanciosa Maja
Huzjan Slavica
Kovaé Ciril
Horvat Anton
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 PRAZNOVANJE

21. november — dan ko slavi
TGA =»Boris Kidri¢«, dan ko se
spomnimo vseh nasih delovnih
zmag, dan ko si zadanemo cilje,
to je dan vseh delavcev velike
varne.

To leto smo ga proslavili Se z
eno delovno zmago.

Ob tej priloZnosti nismo poza-
bili na upokojence, ki jih imamo
Ze lepo Stevilo — 502. Vabilu se
jih je odzvala vecina, saj jim to
sretanje pomeni vse kaj vec¢ kot
program, katerega smo jim pri-
pravili — mali harmonikarji Kri-
lato kolo iz Maribora in mali pev-
ski zbor Osnovne Sole iz Kidrice-
vega ter pogostitev; pomeni jim
srecanje z nekdanjimi sodelavci,
obujanje spominov na rast gi-
ganta, radi pa prisluhnejo tudi
besedam glavnega direktorja, ki
jih je seznanil z naSim trenut-
kom. Vsi delavci jim Zelimo ¢im-
vet veseleh trenutkov, zdravja
in da se na prihodnjih srecanjih
vidimo ponovno.

Osrednja proslava je bila v no-
vem obratu TOZD Predelava, kjer
smo otvorili izparilnike in jih tu-
di videli. Veéina od nas delavcev
smo vedeli za to nalozbo, nismo

pa si znali predstavljati, kaj to
je, no in dogakali smo Se en ko-
risten izdelek za nase trzisce, ki
nam pomeni tudi dodatni kruh,
zato je bila proslava toliko bolj
slovesna, udelezili pa so se je
tudi gostje druzbenopolitiénega
kroga iz SO Ptuj ter izvajalci del.

Pravi utrip praznovanja pa je
bila zabava v nasi dvorani, ki je
bila zasedena do zadnjega kotic-
ka. Ob izredni glasbi 12. nad-
stropja — ansambla mladih viso-
ko izobrazenih in glasbeno vse-
stranskih fantov, sta nas zabava-
la Se gosta Tone Fornezzi —
TOF in spremljevalka Milanka
Bavcon, in ustvarila tako vzdu$-
je, da so delavci lahko pozabili
na tezko in odgovorno delo. V
skupnem ritmu so uZivali te tre-
nutke in si zazeleli, da bi bili
vecnost.

Ker pa je dan praznovanja na-
menjen dnevom dela, smo sj za-
zeleli in obljubili stabilnosti, no-
vih delovnih zmag, ki jih bomo
dosegli le s skupnimi moémi in
veliko ljubeznijo do naSe skup-
nosti in domovine.

ANA

Delegaciji za podelitev vencev pred spomenika B. Kidriéa

e
G il
-

i

Nastop malih harmonikarjev

Upokojenci na sreéanju

Foto: Z. Kozoderc
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Nagovor direktorja TOZD-a ' Srebrni znak Antonu Horvatu
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Marta Dominc je dobila priznanje za deset let delovne dobe
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RACUNALNIK NAS HLAPEC
Principi delovanja
centralnega racunalnika

Centralni del racunalnika iz-
vréuje numeriéne in neumeriéne
operadije s podatki, shranjuje
neposredno uporabljene podat-
ke, kakor tudi rezultate ter skr-
bi za pravilen vrstni red izvrie-
vanja operacij po programu.

Poleg tega skrbj za vsklajeva-
nje operacij perifernih enot ra-
dunalnika. Centralni del je se-
stavijen iz treh pomembnejSih
enot:

— krmilne enote
— aritmetiéne enote
— centralnega pomnilnika

Krmilna enota dirigira opera-
cije celotnega racunalniskega si-
stema. Doloéa kateri ukaz mora
biti v danem trenutku izvrien,
ga poklice, razéleni in ugotovi,
kaj morajo posamezni deli racu-
nalnika v skladu z zahtevo izvr-
Siti.

Aritmeti€na enota izvrSuje os-
nove aritmetiéne operacije (se-
Stevanje, mnozenje, deljenje) ni
logiéne ter primerjalne opera-
cije kot so nagacija, konjukcija,
disjunkcija, primerjava dveh
vrednosti po velikosti in podob-
no. .

Centralni pomnilnik shranjuje
podatke in programske ukaze v
binami wobliki. Shranjuje jih v
pommilnih celicah. Vsaka pom-
nilna celica ima svojo adreso, ki
je enoliéno dolocena.

CENTRALNI POMNILNIK

V odvisnosti od velikosti ra-
tunalnika je centralni pomnilnik
sestavijen iz Stevilnih celic, ki
so sposobne shranjevati infor-
macije in je vsaka zase samo-
stojni pomnilni element s prire-
jeno adreso. S tem je omogodge-
no, da se ysaki celici, da spre-

meniti ali precitati vsebino, ne
da bi se pri tem spremenila so-
sednja celica. V primeru branja
celica zadrZi prvotno wsebino.
Pri pisanju pa se stara vrednost
celice prekrije z novo informa-
cijo (sprement). NajnizZja adresa
celice je 0, najvisja pa je od-
visna od velikosti pomilnika (ne-
kaj tiso€ do nekaj miljonov po-
mnilnih celic).

Pomnilnik so obigajno graje-
ni modularo, tako da jih je
mozno v dologéenih mejah dogra-
jevati in na ta naéin povecati
kapaciteto racunalnika.

Primer si ogledmo na fero-
magntnem pomnilniku, kjer so
pomnilne celice feritna jedra, ki
jih je mozno elektromagnetno
polarizirati. Ker ima wvsako je-
derce le dve stanji (0 ali 1) je
osnova delovanja pomnilnika po-
stavljena izkljuéeno v binarno
kodo. Kot sem Ze powvedal, ima
tak3no jederce vrednost enega
bita. Ker pa je byt (vanj je moz-
no wpisati eno Stevilko, alfa
znak ali posebni znak) sestav-
ljen iz osem bitov + en kontrol-
ni bit (predznak, pannost) je to-
rej za vsak potrebnih devet je-
derc. Na primer &e imamo pom-
nilnik velikosti 48 K/ vsak K =
1024 bytov / imamo 48 X 1024
= 49152 bytov. Toliko raznih
znakov lahko torej shranimo v
pomnilnik 48 K. Ce pa bi hoteli
vedeti koliko jederc vsebuje tak-
gen pomnilnik, potem bi morali
izratunati Stevilo bitov in sicer:
49.152 X 9 = 442.368 bitov /
jederc = 48 K

Pri branju neke informacije
mora bitj podana adresa vpisa v
pomnilnik, pri pisanju pa zraven
adrese 3e vsebina, ki se bo hra-
nila (pisala).

(Nadaljevanje s 5. strani)

pomeni, ko govorimo o naginu
obraduna koristnosti predloga,
razdelave ali realizacije v podro-
¢ju inventivne dejavnosti, mora-
mo upostevati postopke usklaje-
vanja.

Posebno je potrebno poudariti,
da vsak povrSen in enostranski
pristop k problemu naina obra-
c¢una koristnosti predloga lahko
povzroci negativne posledice pri
uveljavljanju inventivne dejavno-
sti.

Delavec, ki z inovacijo, racio-
nalizacijo ali z drugo obliko us-
tvarjanja pri delu z druzbenimi
sredstvi prispeva k poveganju do-
hodka temeljne organizacije, ima
pravico do posebnega placila v
tej osnovni organizaciji pod po-
goji, ki so doloéeni v samouprav-
nem aktu oziroma v skladu z za-
kownom. V veéini primerov je
najvecje zadovoljstvo in prizna-
nje delavcu, ki se mu omogoéi,
da realizira svojo idejo, ko do-
Zivi sebe v tem, kaj je ustvaril,
odkril ali doprinesel k splosnemu
ga;l)redku druzbe, v kateri Zivi in

ela.

Problem pa nastaja v tem, da
okolje Zeli videti gotov predmet
in kon&no radunico koristnosti
za obe strani. Tezava nastane
zaradi tega, ker je tezko uskladi-
ti to, kar se poraja v &loveku
ustvarjalcu ob priliki njegovega
pojmovanja potrebe za nekim
novim, ideje, kako v praksi iz-
gleda, nagin realizacije, vkljude
vanjem svojega celotnega znanja,
volje, energije, v to misel — na
eni strani ter miselnost delovne-
ga okolja, ki ga obdaja.

Ustvarjalce je treba odkrivati
s strani organizacije zdruzenega
dela, jim pomagati, jih usmerjati
k aktivnosti ter da jih dolocen
sredina sprejema, ker je to eno
od najvecjih priznanj, da ga opa-
zj in ohrabruje ter da mu poma-
ga pri realizaciji ideje ali pred-
loga. !

Ko bomo spoznali vrednost in-
ventivne dejavnosti z vseh naste-
tih vidikov, bomo tudi bogatejsi
pri spoznanju, da smo vsi dali
svoj prispevek k napredku v zna-
nosti in druzbe.

L

Glavni deli centralnega pom--

nilnika so:
— pomnilnik v 0Zjem pomenu
besede
— adresni register pomnilnika
— prestrezalni register pomnil-
nika
— regeneracijsko vezje
Pomnilnik (feritni pomnilnik)
je sestavijen iz jederc, ki fjih in-
formacijski signali, odvisno od
polarizacije, polarizirajo v eni ali
v drugi smeri. S tem je informa-
cija ohranjena dokler preko nje
ne zabelezimo nove informacije.
V adresnem registru pomnilinika
mora bitj pred zacetkom pomnil-
nega cikla shranjena adresa, ki
informacijskemu signalu adpre
pot med navedeno pomnilno ce-
lico in prestrezalnim registrom
pomnilnika. Ob branju se linfor-
macija prenese v obratni smeri
od pomnilne celice v prestrezal-
ni register pomnilnika, od kod-
der lahko potuje na razliéna me-
sta v radunalniku. Pri procesu
branja se wvsebina celice sicer
porusi, vendar (jo rregeneracij-
sko vezje takoj postavi (zapiSe)
nazaj. Proces branja torej sesta-
vlja tako branje, kot regeneraci-
je (zapis). Za vpis neke informa-
cije potrebujemo navadno veé
znakov. Mnozimo torej informa-
cija predstavija logiéno enoto in
jo kot takSno obravnava ‘tudi
racunalnik, imenujemo pa jo ra-
cunalniska beseda. Glede na
dolzino besede lo¢imo racunal-
nike s stalnim Stevilom znakov
v besedi, ali pa radunalnike s
spremenljivim Stevilom znakov v
besedi.

ARITMETICNA ENOTA

V tej enoti se vriijo aritmetic-
ne, logiéne in primerjalne ope-
racije. Osnova vseh operacij je
seStevanje. Tako predstavljajo
osnovne operacije/ odStevanja,
mnozenja in deljenja le na&ini
seStevanja.

Odstevanje se izvr§i s sestev-
kom operanda nasprotnega pred-
znaka, mnoZenje temelji na os-
novi veékratnega sestevanja, de-
limo pa tako, da veckrat odste-
vamo. Osnovni sestavni deli ra-
¢unalnika — logiéni elementi, ki
izvrSujejo operavije negacije,
konjukcije in dispankcije, pa da-
jejo moznosti enostavne izvedbe
logiénih operacij. Primetjalne o-
peracije pa temeljijo na primer-
javi dveh vrednosti operandov.
Ker se Stevila v radunalniku lah-
ko shranjujjo v razlidnih oblikah,
se operacije med Stevili razliku-
jejo. Tako je pri mnoZenju celo-
tevilnih tevil potrebno zmno-
Ziti vsebino obeh besed, med-
tem ko pri mnoZenju dveh real-
nih operandov mnozimo le obe
mantiSi, eksponenta pa se mo-
ra seSteti. SploSno razlikujemo
tri vrste aritmetike:

— operacije celo3tevilnih binar-
nih Stevil

— operacije realnih Stevil

— operacije binarng kodiranih
dekadnih Stevil

Aritmetiéno enoto sestavljajo:

— aritmetiéni registri (shranje-
vanje operandov neposredno
predno pred operacijo in rezul-
tatov po njej)

— operacijsko vezje (dejan-
ska izvrSitev ustreznih operacij)

Osnovni, aritmetiéni register
— AKOMULATOR, sodeluje v
vecéini operacij. V njem se na-
haja rezultat, ki se lahko v na-
slednji operaciji uporabi kot nov
operand, ali se njegova vsebina
prenese vy celice centralnega
pomnilnika. Kjer so potrebni re-
gistri z vecCjo dolzino, se upora-
bi pomozni akomulator. Pri de-
lienju je mna primer kvocient
shranjen v glavnem gkomulator-
ju, ostanek pa v pomoZnem.
Prestrezalni register je vez med
centralnim pomnilnikom in ari-
tmeticno enoto. Preko njega po-
tujejo vsi rezultati iz aritmetic-
ne enote v centralni pomnilnik.
Operaciijsko vezje v odvisnosti
od tega, kak3en ukaz je bil zah-
tevan, odpira in zapira elektron-
ska vrata in tako usmerja oba
operanda po pravilni poti v re-
gistre. Na lizhodu operacijskega
vezja je zeleni rezultat.

KRMILNA ENOTA

Vsak ukaz raunalniku je se-
stavljen iz tipa operacije in adre-
snega dela, ki definira operande.

Adresiranje racunalnikov je
lahko enojno, dvojno ali trojno.

Pri enojnem adresiranju vse-
buje vsak znak le eno adreso.
Ker pa vsak ukaz potrebuje dva
operanda, mora biti operacija de-
finirana z dvema ukazoma.

Pri dvojnem adresiranju sta v
ukazu navedeni obe adresi ope-
randov, rezultat pa se shranj na
adreso enega od operandov.
Pri trojnem adresiranju 'so poda-
ne tri gdrese. Dve sta adresi o-
perandov, tretja pa je adresa po-
lja v katerem se hrani rezultat.

Prednost ragunalnikov z dvoj-
nim adresiranjem je v manjsem
Stevilu ukazov za aritmicne ope-
racije, je pa ta prostor za ostale
operacije neizkoriséen.

Ukazi so shranjeni v central-
nem pomnilniku in se po wvrsti
izvajajo tako dolgo, dokler jih
kaksen ukaz logicno ne postavi
na kaksno drugo Zeleno mesto v
logiénem poteku programa.. Ob-
delava posameznih ukazov je se-
stavljena iz ciklov. Pripravljalni
cikel poskrbi, da se prenese
ukaz iz centralnega pomnilnika v
instrukcijski register krmilne
enote in se razdeli v sestavne
dele, ti se lo¢eno kodirajo.

lzvr§ilni cikel poskrbi, da se
ustrezni operand poklice v pri-
padajoéi aritmetiéni register in
da se ustrezna operacija pravil-
no lizvrsi.

Register programskih adres
vsebuje adrese ukazov, ki se mo-
rajo v danih trenutkih izvrgiti.
Od tu se adresa prenese v adre-
sni register pomnilnika. Iz na-
slovljene pomnilne celice se
vsebina ukaza prenese preko
prestrezalnega registra pomnil-
nika v instrukcijski register kr-
milne enote. V tem trenutku pa
zatne izvajanje izvrsilni del.

Programerjem dajejo velike
moznosti in kombinacije razlicni
tipi radunalnikov, ti poznajo raz-
liéne ukaze in formate za pisanje
le teh, to pa so najrazliénejsi
programski jeziki in operacijski
sistemi.
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STOJAN KERBLER

Koline

Osmega decembra je bila v
Ptuju v razstavnem paviljonu Du-
Sana Kvedra otvoritev razstave

obi¢ajev. Navsezadnje je Ker-
blerja pri fotografiranju v Halo-
zah vedno vodila tudi zelja, iztr-

] | fotografij» Koline« Stojana Ker- gati pozabi svet, ki odmira. Ker
K PERIFERNIM blerja. se je znal odreéi sentimentalno-
EML. »S kolinami je Kerbler ostal sti in folkloristiki, je tudi s tega
i bl ) zvest svetu in ljudem, ki jih ni'aj- Izomse\?c?eggtr&rsiﬁgggnékgﬂgmgg-
: raje fotografira, Halozam iin Halo-  !€C | ja. Do-
oo ialncm, Ea tudi ljudem z Drav- kumentarnost pa ob vseh drugih
skega polja. Kot samostojen ci- vidikih vendarle ostaja manj po-
e klus so bile Koline prvié pred- membna. Na prvem mestu je ne-
(e stavljene marca letos v maribor- dvomno Kerblerjev likovni jezik,
skem razstaviséu Rotovz. Na ki dosega prav v tej seriji nove
obeh predstavitvah so vzbudle kvalitete. Kerblerjeva likovna go-
veliko pozornosti. Tema sama je  Vvorica je stroga in preciscena...
AorEsut o5 MaMoLe dokaj nenavadna, sama na sebi _Koline_so smiselno najxdaljg\ifa-
Rt fe— vzbuja celo neprijetne obdutke, niel prejSnjih Kerblerjevih ciklu-
i geprav v likovni umetnosti ni no- SOV s katerim je predstavil ha-
vost. loski svet in njegove prebivalce.
Kerbler je pri delu izhajal iz Z vidika fotogl;(rafskega -igrazi, li-
_ ot s in
ZGRADR A  CEUTRALLESA PoMMILIIKA dokumentarnega prikaza vsako- :O‘é?ggﬁa ::J?aZngm]ennij;SEoliirfeilgoa}
letnega in zivljenjsko pomembne-  SPOrocia ) eIk
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Kako smo poslovali

Iz tabele | in 1l je razvidno, kako smo poslovali v mesecu novembru. Kolona
javi s proizvodnjo v istem obdobju preteklega leta in odnos dosezene proiz-
indeks v tabeli | prikazuje odnos dosezene proizvodnje tekocega leta v primer-
vodnje v primerjavi z letnim planom poslovanja 1982.

I. DINAMIKA PROIZVODNJE — INDEKSI FIZIENEGA OBSEGA

i Plan DOSEZENO INDEKS
nota i — — =
r0ZD/PROIZVOD mere peslovania 1981 1982 1982:1981 1982
XI =] XI 1—XI Xl =Xl 75 8:6 7:3 8:2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
TOZD TOVARNA GLINICE
Al hidrat — Al 203 t 8.662 96.450 8.769 101.385 10.041 94.626 115 93 116 98
Kalcinirana glinica t 8.412 93.650 8.546 96.516 8.198 94.533 96 98 97 101
Prodalji hidrat . t 260 2.895 236 4.252 205 2.527 87 59 79 87
Skupaj (kalc. gl. + pr. hid.) t 8.672 95.545 8.782 100.768 8.403 97.060 96 95 97 101
TOZD PROIZVODNJA ALUMINIJA
Elektr. Al — Hala A t 1.646 18.324 1.629 18.478 1.754 19.155 108 104 107 105
Elektr. Al — Hala B t 2.046 22.781 2.115 23.295 2131 23.287 101 100 104 102
Anodna masa t 2.210 23.685 2.921 24181 2.020 23.126 69 96 91 98
TOZD PREDELAVA ALUMINIJA
Al f;ormati t 1.448 18.561 2.7684 24.469 1.680 20.139 60 82 116 109
Al Zica ) t 434 3.703 26 26 719 5.163 — — 166 139
Al trak — O,,Zkl t 60 370 — - 3 256 — — 52 69
a! tcr'all( — Siroki t 547 5.164 27 27 512 5.502 — — 94 107
ondelice t 16 90 == - 4 13 — — 25 14
Al zlitine: gnetne t 537 5.977 331 5.261 772 5.764 233 110 144 96
- livarske t 735 8.183 357 12.001 356 6.255 100 52 43 76
Predzlit.: lastna dporaba t 92 1.023 35 709 76 716 217 101 83 70
za prodajo t — —_ 48 85 - 79 — 93 — —
Drogi za kline t 9 99 14 89 9 74 64 83 100 75
Stikaia t 1 16 = 5 = 46 —_ 920 — 287
LIVARNA SKUPAJ t 3.879 43.186 3.622 42672 4.158 44,007 115 103 107 102
Pretapljanje Al t 615 6.954 50 488 824 7.318 — — 132 105
TOZD TOVARNA GLINICE T0ZD PROIZVODNJA I. PREGLED PORABLJENIH SUROVIN NA ENOTO PROIZVODA
ALUMINUJA
V mesecu novembru smo pro- V mesecu novembru smo Vv Enot Pl DOSEZENO IND
izve(_il'[ 10.041 t Al hidr@.ta Al203, hali A proizvedli 1.754 ton elek- TOZD/SUROVINA rr?ersa posloﬂr};n]a Xl |—XI 4:3 EK55:3
ki'ir je fa L??nttacr;'? Vf?n kot S;I":_ trolitskega Al, to je 108 ton veé T 3 3 A 5 < =
Ea?':}ga[zndvekg 116) ?na1u2?'gotm |1(c2); smo plgmkrah‘[;ndeks 107) in SR R
! b : : ton vec kot isti mesec pre-  1ozD TOVARNA GLINICE
vet kot isti mesec preteklega teklega leta (indeks 108). Kumu- :
leta (indeks 115). V Gasu od ja- |ativna proizvodnja od |—XI zna- Al hidrat — AL,0,
nuarja do novembra znasa proiz- 35 19.155 ton in presega plani- R}Okﬁl{‘ i ot gggg . 2,217 2,545 87 99
vodnja 94.626 ton, kar pomeni, rano proizvodnjo v letnem planu — Na hidroksi t ,0960 0,0559 0,09545 58 99
da nismo dosegli planirane pro- poslovanja za 831 ton oz. 5 % — para ) t 4,450 399602 4,19812 90 94
izvodnje za 1.824 ton 0z. 2%. od lanske proizvodnje v istem — EI energija kWh 323256 325121 355389 101 110
glede na lansko proizvodnjo V  ghdobju pa je vedja za 677 ton ~— 29an0 apno t 0,042 0,01384 002613 33 62
istem obdobju poa smo IprOIZVBdH oz. 4 %. Kalcinirana glinica
6.759 ton oz. 7 % manj. V hali B smo v novembru pro- — teko&e gorivo t 0,12083 0,13226 0,12149 109 101
: - _ ‘e izvedli 2.131 ton elektrolitskega — para t 0,0403 0,04879  0,04654 121 115
Z"ggg'zjoﬂg{fenﬁ_g'ﬂ“grﬁ’;g ?f;;"‘fﬁ Al in s tem presegli planirano — Al fluorid t 000026 000017 000016 65 62
jo za 214 ton man}éa.od planira- proizvodnjo a‘za 85 ton (indeks — el. energija kWh 3223009 3278917 31,21487 102 97
5 : S 104), proizvodnjo v istem mese-
ne (indeks 97), proizvodnja 2Aj_l cu preteklega leta pa za 16 ton TOZD P.ROI.ZVODNJA ALUMINIJA
hidrata za prodajo pa zna$a 203 (i deys 101). Od januarja do no-  Elektrolitski Al — hala A
tf[mn_lr; nJ;: Z[?n d'585k ;forr? gTanéii ?]a vembra znada proizvodnja v hali — glinica t 1,920 1,91989  1,91985 100 100
Pr?}i;:rodl"_a [ka[cinirané I-inpi‘ca B 23.287 ton in je za 506 ton — an'odlna masa t 0,585 0,58328 0,57919 100 99
p! o ] fid I 9 b vetja od planirane (indeks 102). — kriolit t 0,035 0,02882 0,03106 82 89
in prodani hi rat) je v .novB:j‘n ru Kumulativna proizvodnja hale — Al fluorid t 0,035 0,03789 0,03736 108 107
ggsgé?‘?fa;eﬂﬁﬁ;%é?enfa 2%590: A in B znasa 42.442 ton in pre- — e€l. energija kWh 18.037 17523  17.635 97 98
0z.3 %. proizvodnje v istem me. S6ga nafrtovano proizvodnjo za Elektrolitski Al — hala B
secu pr'eteklega leta pa ne dose- 1.337 0z 3 %. : — glinica t 1,920 1,920 191990 100 100
gamo za 397 ton oz. 4 %. V ob- Y hali A smo v obdobju I—X| = anodna-masa t 0570 056837 056647 100 99
dobju I—XI znada skupna proiz- POrabili 9% anodne mase, 89  — kriolit t 0035 002804 003285 80 94
vodnja 97.060 ton, to je 515 ton o kriolita, 107 % Al fluorida in A fluorid t 0,035 0,03955 0,03533 113 101
vet kot smo nacrtovali (indeks 98 % elektricne energije glede __ ¢|. energija kWh 17.357 16832  17.165 97 99
101) in 3.708 ton manj kot v is- N2 planirano porabo. V hali B je Aroded Fas
o .~ od zatetka leta do konca no-
tem obdobju preteklega leta (in- | o b 0" aha anodne mase in  — petrolkoks t 067165 065477 062884 97 94
deks 96). elektricne energije manjsa za katranska smola t 0,338015 0,35908 0,33229 106 98
1z tabele 1l je razvidno, da smo 1 %, kriolita za 6 %, poraba Al ~— mazut ; 30045 000158 000348 33 73
' — el. energija kWh 150 140 130 93 87

pri proizvodnji Al hidrata Al 203 -

v obdobju 1—XI porabili glede
na planirano porabo 99 % boksi-
ta in Na hidroksida, 94 % pare,
110 %! elektricne” energije in 62
% Zganega apna.

Pri proizvodnji kalcinirane gli-
nice smo od januarja do novem-
bra porabili 101 % mazuta, 115 %
pare, 62 %| Al fluorida in 97 %
elektriéne energije v primerjavi
s planirano porabo.

fluorida pa je veGja za 1 % od
planirane porabe.

Proizvodnja anodne mase zna-
8a v novembru 2.020 ton, to po-
meni, da nismo dosegli planirane
proizvodnje v letnem planu po-
slovanja za 190 ton (indeks 91),
proizvodnje v istem mesecu pre-
teklega leta pa nismo dosegli za
901 tono (indeks 69).

Kumulativna proizvodnja anod-
ne mase zna$a 23.126 ton in je

manjSa od planirane za 559 ton

* programiran normativ

0z, 2 %, proizvodnje v istem ob-
dobju preteklega leta pa nismo
dosegli za 1.055 ton oz. 4 %.

Pri proizvodnji anodne mase
smo v obdobju [—XI porabili
94 % petrolkoksa, 98 % katran-
ske smole, 73 % mazuta in 87 %
elektricne energije.

TOZD PREDELAVA ALUMINIA

V livarni in obratu predelave
smo v novembru proizvedli 4.159
ton razliénih livarniskih proizvo-
dov in s tem presegli planirano
proizvodnjo za 280 ton (indeks
107), glede na isti mesec pre-

aluminij



Nezgode

V SEPTEMBRU 1982

Na delo Na poti  Skupaj
TOZD GLINICA 2 0 2
TOZD PROIZVODNJA Al 6 2 8
TOZD PREDELAVA Al 10 0 10
TOZD VZDRZEVANJE 4 1 5
SKUPAJ: 22 3 25

Vzroki nezgod:

kolo, katodna omara, ostri ro-
bovi — ploéevina, neustrezna za-
icitna rokavica, Zelezniska trac-
nica, stojalo za &rp. lonec, teko-
¢i al., horizontalni livni stroj, al.
odlitki, tekogi aluminij, vertikalni
livni  stroj, livni stroj, leseni
drog, motorno kolo, osebni avto-
mobil, prebijalec skorje, rocni
prebijaé — orodje, traktor, pnev-
matski prebija¢, logilno stikalo,
Beth filter in transportni polz.

TOZD GLINICA

1. Leskovar Franc, mat. §t.
5467, roj. 17. 8. 1949, stanujog
Kidricevo 60, zaposlen v TOZD
Glinica — beli del, se je posko-
doval 16. septembra. Ponesrece-
nec je z grebljico nasipaval
transportni polz s hidrantom. Pri
hoji po reSetki nad polzem mu
je leva noga zdrsnila skozi re-
Setko do polza, pri cemer ga je
ta stisnil ob svoje ohigje. Utrpel
je moéno stisnjenje prstov leve
noge.

2. Hli§ JoZe, mat. §t. 5785, roj.
10. 10. 1956, stanujo¢ Popovci
14 a, zaposlen v TOZD Glinica —
beli del, se je poskodoval 19.
septembra. Pri pregledu stresal-
ne naprave Beth Filtra v skladi-
5¢u glinice je nehote prijel za
roénico za odpiranje loput kate-
ra mu je stisnila prstanec in me-
zinec leve roke.

TOZD PROIZVODNJA ALUMINIJA

1. TERBUC Franjo, mat. 5t 105,
roj. 2. 4. 1934, stanujo¢ Kidrice-
vo2, zaposlen v TOZD Proizvod-
nja aluminija — anodna masa,
se je poskodoval 8. septembra.
Pri izklapljanju locilnega stikala
je zaradi preboja dusilke stekel
tok povratno iz HB, zato je pri-
§lo pri izklapljanju do el. toka pri
temer je ponesretenec utrpel
poskodbo o&i — blisk ultravio-
letnih Zarkov.

2. Jagu8i¢ Miroslav, mat. 5t
5826, roj. 22. 10. 1958, stanujog
GoriSnica 180, zaposlen v TOZD

teklega leta pa je ve&ja za 1.335
ton oz. 3 %.

V novembru smo pretopili 824
ton Al za tuje naroénike, to po-
meni, da smo presegli plan pre-
tapljanja za 199 ton (indeks 132).
V obdobju I—XI smo. pretopili
7.318 ton aluminija in presegii
plan za 364 ton (indeks 105),
pretapljanje v istem obdobju pre-
teklega leta pa smo presegli-za
6.830 ton.

Proizvodnja aluminija Hala B, se
je poskodoval 4. septembra. Po-
ne sreéenec je pripeljal prebija-
lec skorje do 509 celice ob ka-
teri je lezal drog za ugaSanje a.
efekta. Pri voinji je s kolesom
zadel v drog in mu je krmilo
sunkovito zasukalo, tako da ga
je pretka udarila po zapestju le-
ve roke.

3. Kele Milan, mat. §t. 4089,
roj. 30. 4. 1952, stanujoé Grus-
kovec 80, zaposlen v TOZD Pro-
izvodnja aluminija Hala A, se je
poskodoval 3. septembra. Pone-
sreéenec je vozil traktor za pre-
voz aluminija. Pri obraganju v li-
varni je s kolesom zapeljal na
al. odlitek, pri tem mu je iztrgalo
krmilo iz rok in ga udarilo po
zapestju desne roke.

4. Tasner Franc, mat. §t. 2409,
roj. 9. 10. 1937, stanujo¢ Jane-
zovski vrh 35, zaposlen v TOZD
Proizvodnja aluminija Hala A, se
jo poskodoval 13. septembra. Po-
ne sreGenec je Sel po grebljico,
da bi z njo odstranil spoj. Na
poti do 205 celice se je spotak-
nil ob roéni prebijaé in padel, pri
tem si je poskodoval levo nogo
v gleznju.

5. Kirbi5 Franc, mat. §t. 2173,
roj. 18. 2. 1930, stanujo Prepolje
10, zaposlen v TOZD Proizvodnja
aluminija Hala B, se je poskodo-
val 7. septembra. PonesreCenec
je peljal prebijalec do 535 celice,
da bi prebil skorjo. Med voznjo
je z glavo — sekatem zadel ob
repetko, pri Eemer se je gibljivi
del sunkovito zavrtel, ponesre-
éencu pa je levo nogo v gleznju
stisnilo med konstrukcijo in vrt-
ljivi del.

6. Predikaka Stanko, mat. 3t.
3599, roj. 14. 9. 1931, stanujoc
Stogovei| 2, zaposlen v TOZD
Proizvodnja aluminija — Hala B,
se je poskodoval 3. septembra.
Ponesrecenec se je peljal z mo-
pedom na delo. Nasproti je pri-
peljal voznik osebnega avtomo-
bila pri &emer je prislo do cel-
neaa fréenja. PonesreCenec je
utrpel poskodbo medenice in o-
beh nog.

7. Kojc Ivan, mat. §t. 1420, roj.
19. 2. 1931, stanujo¢ Zg. Pristava
47, zaposlen v TOZD Proizvodnja
aluminija Hala A, se je poskodo-
val 20. septembra. Ponesrecenec
se je peljal iz sluzbe proti domu
na odcepu ceste Kidricevo —
Apace ga je pretesno prehiteval
mopedist, zaradi Cesar je priSlo
do tréenja, pri tem je ponesre-
Senec padel.

8. Stefan&i¢ Franc, mat. St.
3795, roj. 25. 3. 1946, stanujot
Kidricevo 20, zaposlen v TOZD
Proizvodnja aluminija Hala B, se
je poskodoval 28. septembra. Po-

nesredenec, je s pnevmatskim
prebijalcem skorje ugaseval ano-
dni efekt na 546 celici. Po kon-
tanem prebijanju je pri sestopu
s prebijalca stopil na leseni drog
in si pri tem spahnil desno nogo
v kolenu.

TOZD PREDELAVA ALUMINIJA

1. Purg lgor, mat. §t. 6087, roj.
24. 3. 1964, stanujoé LeSje 21,
zaposlen v TOZD Predelava alu-
minija, Nova livarna, se je po-
skodoval 8. septembra. Pri reza-
nju brame za vlefenje Zice je
ponesretenec utrpel opeklino po
laktu desne roke.

2. Podgorsek Franc, mat. &t.
2449, roj. 1. 12. 1936, stanujoC
Dezno 4, zaposlen v TOZD Prede-
lava aluminija — livarna, se je
poskodoval 1. septembra. Pri na-
stavljanju liva okroglic ¢ 192 je
nastavek zastal v kokili, zato je
s kladivom udaril po nosilcu, pri
tem je prislo do eksplozije in je
ponesrecenec utrpel opeklino po
¢elu, kljub uporabi $éitnika za
obraz.

3. Prevolsek Joze, mat. S5t
5461, roj. 21. 2. 1960, stanujot
DeZno 45, zaposlen v TOZD Pre-
delava aluminija — livarna, se je
poskodoval 20. septembra. Pone-
sretenec je s sodelavcem roéno
nakladal odpadne al. odlitke. Med
dvigovanjem odlitkov se je od-
trgal nastavek za katerega je dr-
zal, pri tem pa mu je stisnilo
sredinec desne roke.

4. Bauman Avgust, mat. S5t.
4903, roj. 28. 7. 1947, stanujoc
Kolarovec, zaposlen v TOZD Pre-
delava aluminija — livarna, se je
poskodoval 21. septembra. Pri
nastavljanju liva okroglic @ 192
je prislo do eksplozije. Pri tem
je teko€i aluminij ponesrecenca
obrizgal po obrazu in desnem
oéesu, kljub uporabi &éitnika za
obraz.

5. Strelec Jakob, mat. §t. 3079,
roj. 28. 4. 1938, stanujoé Bukovci
14, zaposlen v TOZD Predelava
aluminija — livarna, se je po-
Skodoval 23. septembra. Delovna
nezgoda se je pripetila pri na-
stavitvi kokile ¢ 230, je prislo
do izbruha tekoega aluminija.
Ponesrecenec je utrpel opekline
po &elu in nad zapestejm leve
roke.

6. Krajngi¢ Joze, mat. §t. 5899,
roj. 5. 3. 1957, stanujoé Mestni
vrh 118, zaposlen v TOZD Pre-
delava aluminija — nova livarna,
se je poskodoval 18. septembra.
Pri vlivanju lonca v S-1 mu je
talina zatekla izza hlaénice v ce-
velj desne noge. Utrpel je ope-
kline gleZnja desne noge.

7. Zvegla Janez, mat. 5t. 4255,
roj. 27. 5. 1953, stanujo¢ Kajuho-
va 1, zaposlen v TOZD Predelava
aluminija — livarna, se je po-
Skodoval 10. septembra. Pone-
sreéenec je nakladal okroglice
@ 130 na vilice wvilicarja. Med
delom so se okroglice vsule in
pri tem ponesretencu stisnile
sredinec in prstanec leve roke.

8. CernejSek Maks, mat. &t
4545, roj. 6. 10. 1950, stanujo¢

Pecke 39, zaposlen v TOZD Pre-
delava aluminija — livarna, se je
poskodoval 25. septembra. Pri
vlivanju na horizontalnem livnem
stroju je prislo do eksplozije in
je ponesrecenec utrpel laZjo ope-
klino po vratu.

9. Bauman Miroslav, mat. 3t.
4660, roj. 30. 6. 1946, stanujoé
Turski vrh 12, zaposlen v TOZD
Predelava aluminija — livarna, se
je poskodoval 21. septembra. Pri
nastavljanju liva okroglic ¢ 192
je prislo do eksplozije. Pri tem
je tekogi aluminij ponesreéenca
obrizgal po obrazu in desnem
ocesu, kljub uporabi $é&itnika za
obraz.

10. BelSak Vlado, mat. 5t. 5516,
roj. 3. 6. 1960, stanujo& Jan3ki
vrh 48, zaposlen v TOZD Prede-
lava aluminija — livarna, se je
poskodoval 23. septembra. Pone-
sreéenec je polnil 6 F peé. Pri
zapenjanju lonca na stojalo mu
je stisnilo mezinec desne roke
med lonec in spono stojala.

TOZD VZDRZEVANJE

1. Gori8ek Boris, mat. 5t. 5684,
roj. 31. 8. 1964, stanujoé Skrblje
3, zaposlen v TOZD Vzdrzevanje
— gradbeno, se je poskodoval
13. septembra. Pri nakladanju Ze-
lezniskih tracnic na voziéek mu
je ena izmed traénic, ki je lezala
na tleh prevrnila na peto (gle-
Zenj) leve noge.

Ponesrecenec je utrpel lazjo po-
Skodbo.

2. Zemljie Avgust, mat. St
1344, roj. 17. 7. 1933, stanujoé
Dr. Osvalda 11, Ormoz, zaposlen
v TOZD Vzdrievanje — strojno,
se je poSkodoval 21. septembra.
Delovna nezgoda se je pripetila
v kotlarni. Pri varjenju nad glavo
v kramerjevem mlinu mu je pa-
del delec vroée Zlindre za rokav.
Poskodovanec je utrpel opekline
po desni roki in obrazu. Vzrok:
Neuporaba varilnih rokavic.

3. Fajfari¢ Anton, mat. &t. 1337,
roj. 22. 4. 1926, stanujo¢ Gajzer-
jeva 5, zaposlen v TOZD Vzdrze-
vanje — strojno, se je poskodo-
val 20. septembra. Delovna nez-
goda se je pripetila v strojni de-
lavnici glinice. Pri prenosu ploge-
vine si je porezal sredinec na
desni roki. Vzrok: Uporaba raz-
trganih rokavic.

4. Fruk Mirko, mat. 5t. 2927,
roj. 12. 2. 1961, stanujoé Apace
212, zaposlen v TOZD Vzdrzeva-
nje — strojno, se je poSkodoval
15. septembra. Delovna nezgoda
se je pripetila v strojni delavnici
aluminija. Pri vstavljanju priprave
za ravnanje katodne omare mu je
stisnilo prst sredinec na levi
roki.

5. Zupanié Silva, mat. &t. 4019,
roj. 31. 12. 1937, stanujo€a Kidri-
¢evo 14, zaposlena v TOZD Vzdr-
Zevanje — elektro, se je posko-
dovala 30. septembra. Pri vzpe-
njanju na kolo pri vratarnici v
TGA ji je s pedala spodrsnilo
pri éemer je izgubila ravnotezje
ter je padla. Pri padcu si je po-
Skodovala gleZenj leve noge.

aluminij 1



V OKTOBRU 1982

Na delu Na poti Skupaj
TOZD GLINICA 2 0 2
TOZD PROIZVODNJA ALUMINIJA 5 1 6
TOZD PREDELAVA ALUMINIJA 2 0 2
TOZD VZDRZEVANJE 2 3 ]
SKUPAJ: 11 4 15
Vzroki nezgod: 5. Strajnsek lvan, mat. §t. 6015,

roéno orodje, brusilni stroj,
osebni faktor, moker hodnik, ce-
stise, vertikalni livni stroj, liv-
ni stroj, el. celica, tekoa smola,
Zel. vagon, prebijalec skorje, to-
kovodnik el. celice, spolsko stop-
nisce.

TOZD GLINICA

1. Smiljan Jakob, mat. &t. 706,
roj. 29. 4. 1929, stanujoé Golobo-
va 6, zaposlen v TOZD Glinica —
beli del, se je poSkodoval 15.
oktobra. Ponesrecenec je z je-
kleno grebljico zgrebal hidrat v
transportne polZe, pri éemer se
mu je grebljica zataknila za rob
reSetke. Pri mo&nej§em potegu
se je nepri¢akovano udaril z zgor-
njim koncem roéaja nad desnim
otesom. Utrpel je vreznino.

2. Nedog Miran, mat. &t. 5960,
roj. 28. 9. 1061, stanujo¢ Kicar
78, zaposlen v TOZD Glinica, se
je poskodoval 2. oktobra. Delov-
na nezgoda se je pripetila na
dekantaciji. PonesreCencu se je
pri vhodu v komandni prostor
spotaknilo na mokri stopnici, ter
je pri tem padel. Pri padcu je
ponesreéenec udaril z desno ro-
ko po betonu. Utrpel je laZjo po-
Skodbo na zapestju desne roke.

TOZD PROIZVODNJA ALUMINIA

1. Horvat Ivan, mat. §t. 4187,
roj. 8. 6. 1953, stanujo¢ Zg. Haj-
dina 201 a, zaposlen v TOZD
Proizvodnja aluminija Hala A, se
je poskodoval 27. oktobra. Pone-
srecenec je stopil na stopnico
anodnega plas¢a, da bi pritrdil
spono na klinu, pri tem pa se je
stopnica upognila in je pone-
sreCenec z desno nogo zdrsnil
v topilo.

2. Arnu$ Franc, mat. §t. 5410,
roj. 1. 10. 1059, stanujo¢ Po3tna
1 a, zaposlen v TOZD Proizvodnja
aluminija Hala A, se je poskodo-
val 19. oktobra. Ponesrecenec je
na 119 el. celici zategoval spono
anodnega klina, med tem pa je
iz sosednje luknje brizgnila te-
koéa smola, ki je ponesrecenca
opekla po levi roki in obrazu.

3. Lazar Rudolf, mat. §t. 1595,
roj. 4. 8. 1932, stanujo¢ Sodinci
63, zaposlen v TOZD Proizvodnja
aluminija, se je poSkodoval 25.
oktobra. Pri sestopu iz vlaka na
Zeleznidki postaji v Kidricevem
je nerodno stopil ter si zvil gle-
Zenj leve noge. Cuti mocno
leéino.

4. Lebar Anton, mat. §t. 4190,
roj. 5. 1. 1051. stanujo¢ Kidrice-
vo 29, zaposlen v.TOZD Proiz-
vodnja aluminija Hala A, se je
poskodoval 7. oktobra. Ponesre-
c¢enec je na 223 celici dodajal
anodno maso v anodo. Pri sesto-
pu s plaséa se je spotaknil in
padel. Pri padcu si je poSkodoval
koleno desne noge in kazalec
desne roke.

roj. 18. 8. 1945, stanujoé Njiver-
ce n.h., zaposlen v TOZD Proiz-
vodnja aluminija, se je noskodo-
val 25. oktobra. Ponesreéenec je
hotel prestaviti prebijalec skorje
v strojni delavnici, kjer mu je
onemogocal tovor do peskalnega
stroja. Pri sklopu voznje mu je
kolo lomilca stisnilo prste des-
ne noge.

6. Vidovi¢ Anton, mat. §t. 4454,
roj. 13. 12. 1955, stanujod Kidri-
¢evo 9, zaposlen v TOZD Proiz-
vodnja aluminija Hala A; se je
poskodoval 7. oktobra. Ponesre-
cenec je Sel na 412 celico iz B
strani na A stran. Tokovodniki
so bili nizko in se je ponesreée-
nec sklonil pri éemer mu je ée-
lada padla z glave. Ko pobral
¢elado in se vzravnal je z glavo
udaril v drugi tokovnik in utrpel
lazjo poskodbo.

TOZD PREDELAVA ALUMINIJA

1. Ivan&i¢ Franc, mat. §t. 3836,
roj. 23. 1. 1947, stanujo¢ Lov-
renc na Dr. p., zaposlen v TOZD
Predelava aluminija — livarna,
se je poskodoval 27. oktobra. Pri
nastavljanju brame 1150/406 je
prislo do manjse eksplozije na
2 B vertikalne livnem stroju in
je ponesrecenca opeklo po za-
pestju leve roke.

2. Sardinsek Anton, mat, §t.
3277, roj. 17. 1. 1941, stanujo¢
Apace 241, zaposlen v TOZD Pre-
delava aluminija — nova livarna,
se je poSkodoval 21. oktobra. De-
lovna nezgoda se je pripetila v
novi livarni. Ponesretenec se je
pri posluzevanju livhega stroja
za Siroki trak udaril z levo nogo
v livno korito, ki je bilo odloze-
no po tleh. Utrpel je lazjo pos-
kodbo gleznja. Vzrok: Neureje-
nost, zalozenost delovnega mes-
ta.

TOZD VZDRZEVANJE

1. Simenko Edvard, mat. &t.
5683, roj. 6. 3. 1951, stanujoé
Brstje 10, zaposlen v TOZD Vzdr-
zevanje — strojno, se je posko-
doval 13. oktobra. Pri izbijanju
sornika iz puSe iz livnega tulca
mu je kladivo spodrsnilo z izbi-
jaca pri ¢emer se je udaril po
palcu leve roke.

2. Turk Vilko, mat. 8t. 5518, roj.
8. 6. 1959, stanujoé Lovrenc na
Dr. p. 67, zaposlen v TOZD Vzdr-
Zevanje — strojno, se je posko-
doval 2. oktobra. Nezgoda se je
pripetila v strojni delavnici gli-
nice. Pri bruSenju cevi na sta-
bilnem brusilnem stroju se mu
je spodrsnila cev ob brusilnem
koritu, ter si pri tem obrusil pa-
lec na desni roki.

Vzrok: Opletanje brusne plosce.

3. Salamun Milan, mat. §t.
4274, roj. 7. 7. 1953, stanujoc
Podvinci 118, zaposlen v TOZD
Vzdrzevanje — elektro, se je po-
Skodoval 26. oktobra. Ponesrece-

nec¢ je pri sestopu z avtobusa
na avtobusni postaji Kidricevo
(pred TGA) nerodno stopil pri
¢emer si je zvil koleno leve no-

ge.
4. Mesari¢ Stanko, mat. §t.
4681, roj. 1. 4. 1955, stanujoé

Kidricevo 23, zaposlen v TOZD
Vzdrzevanje — strojno, se je po-
Skodoval 27. oktobra. Delovna
nezgoda se je pripetila v sanitar-
ni I. Pri hoji po hodniku mu je
spodrsnilo na mokrem betonu,
ter je pri tem padel. Pri padcu
si je poskodoval desno koleno.
5. Ernecl Drago, mat. §t. 5553,
roj. 15. 10. 1953, stanujoé Asker-
ceva 6, zaposlen v TOZD Vazdr-
Zevanje — avtomacija, se je po-
Skodoval 6. oktobra. Delovna ne-
zgoda se je pripetila na poti na
delo. Pri preckanju cestiséa na
avtobusni postaji mu je spodr-
snilo in si je pri tem zvil levo
nogo v gleznju.
Franctka ZajSek

Darovanje
krvi

je odraz
¢clovec€nosti

V nasem glasilu smo Ze pi-
sali o krvodajalcih oziroma bolje
reeno o humanih ljudeh, ki so
svojo dragoceno Zivijensko teko-
¢ino vedno in ob vsakem ¢€asu
pripravljeni darovati tistemu, ki
mu lahko morda celo reSijo Zi-
vijenje. Prav glede na to, da je
v nadi delovni organizaciji pre-
cejdnje Stevilo krvodajalcev (Ee-
prav bi jih bilo lahko $e mnogo
ved) menim, da le tej humani-
tami akciji — krvodajalstvu, po-
svetimo nekaj vrstic na straneh
nasega Aluminija.

Vsi se namre¢ moramo zave-
dati, da jje skrb za lastno zdrav-
je, ne le pravica, temve¢ tudi
dolznost in obveznost. Zamisel
pretakanja knvi iz &loveka v &lo-
veka je menda prav tako stara
kot samo €lovestvo, Ceprav je
logiéno tehniéna izvedba skoza
¢as dozivljala razliéne oblike.
Mnogi starejsi krvodajalci se Se
vsekakor spominjajo ¢asov, ko
se je tudi pri nas dajanje krvi
platevalo z denarjem. Toda to
je bilo le nekaj &asa, kajti na-
Semu samoupravnemu in druz-
benemu-sistemu odgovarja dan-
danes edinole brezplatno, ano-
nimno in seveda pnostovoljno
darovanje krvi, saj prav krvoda-
jalstvo temelji na nam svoje-
vrstnem humanizmu in zavesti
cloveske solidamosti. Kri prav
gotovo ni nobeno zdravilo, ki bi
ga bilo moé& kupitj v nadih lekar-
nah bodisi na recept ali brez
njega, pa prav zato mora vsak
Glovek skrbeti zase in za soélo-
veka in prispevati svoj del krvi
takrat, ko je zdrav, da jo bo imel
na voljo v zadostni koli€ini ta-
krat, ko je bo potreben. Prav go-
tovo se prav tega zavedajo tudi
mnogi nasi krvodajalci — huma-
nisti in ljudje, ki znajo ceniti ta-
ko svoje, kot tudi zdravie svoje-
ga sotovariSa, sodelavca, znanca
ali tudi neznanca, ki je take po-

moéi nujno potreben. Nikoli ne
smemo pozabiti tudi tega, da je
nas pokojni tovarid Tito ob raz-
nih prilikah naglasaval prav po-
trebo po dobro onganizirani kmvo-
dajalski sluzbi, ki ima svoje
svetle tradicije Ze iz Gasoy na-
rodnoosvobodilne wvojne, ko se
je kri masovno darovala pod ge-
slom »KRI ZA JUNASKO KRl«.
Mnogokrat je tovari§ Tito zelo
rad pohvalil krvodajalce oz. bolje
receno darovalce krvi in njihove
organizatorje ter tudi pozval vse
zdrave drzavljane med darovalce
kri — kar nas seveda nekako tu- -
di obvezuje, predvsem Se, ée se
zavedamo, da je darovanje krvi
pravi odraz Cloveénosti in ne-
dvomno eno od meril za naSo
osveséenost in solidannost do
sebe in drugih, RazSiritev wrst
darovalcev krvi mora postati vo-
dilo in skrb vsakogar, ki mu je
zdravie drago in ki se zaveda
splodne koristi za nad narod. Si-
roko zasnovano knvodajalstvo bi-
stveno doprinasa k wseljudski
pripravijenosti tudi iz vidika
»Ni¢ nas ne sme presenititia.
Vemo, da dobro iin Siroko orga-
nizirano krvodajalstvo krepi tudi
nas obrambni potencial, ki mo-
ra brezplaéno temeljiti na 3iroki
bazi darovalcev, torej bolje rece-
no na velikem Stevilu novih da-
rovalcev ter zajema vsakogar, ki
je zdrav in sposoben za darova-
nje krvi, kar seveda sodi v pre-
sojo zdravnika, ki vsakogar pred
odvzemom krvi dobro pregleda
in ima Ze tukaj krvodajalec dob-
ro kontrolp nad swvojim zdravst-
venim stanjem.

Nasi krvodajalci so bili dose-
daj ne le precej Steviléni in tudi
mnogi z wvelikim Stevilom daja-
nja krvi, ampak so bili za svoje
humano dejanje tudi pohvaljeni,
kot eden izmed zelo dobrih kr-
vodajalskih aktivov v delovnih
organizacijah. Na to smo lahko
vsi iskupaj 8e kako ponosni, da
imamo v na8i sredini med nami
toliko darovalcev krvi. Pri vsem
tem pa vysekakor ni v redu, &e
eni tako marljivo darujejo svojo
dragoceno Zivljensko teko&ino za
resitev mnogih Zivljenj, medtem
pa mnogo delavcev in tudi ob-
¢anov nezainteresirano ob strani
opazuje te humane ludi. Vsi
skupaj moramo namre¢ wvedeti
tudi to, da na$i bolniki potrebu-
jejo kri skozi vse leto, zato mo-
ramo tudi ne le pri nas v de-
lovni organizaciji, ampak tudi
drugod skrbeti za vsevedji priliv
novih darovalcev krvi. Darovanje
krvi ne sme zavirati delovnega
procesa, ampak ga dopolnjevati
s tem, da vra¢a v delovne orja-
nizacije vse tiste, ki se brez po-
trebne krvi ne bi sicer ve& vmili
na svoja dlovna mesta ali k sve-
jim druzinam. Pri nas smo tudi
ponosni na dobro delovanje kr-
vodajalkega odbora ali krvoda-
jalske sekcije (kakorkoli ze), pa
bi bilo zaZeljeno, da bi se taki
knvodajalski odbori formirali tudi
v vseh ostalih delovnih organi-
zacijah v krajevnih skupnostih,
kier 8e le-ti ne obstojajo. Razu-
mijivo pa bi morali — oziroma
lahko retemo »morajo« biti de-
lezni vse podpore svojih sindi-
katov, ZK, RK, obratovodij ter
vseh vodilnth sil v podjetjih kot
tudi v krajevnih skupnostih,

Ne vem sicer koliko krvi kje
rabijo letno, toda v neki reviji
sem svoj ¢as naSel podatek, da
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Obisk pri upokojencu

Stirje dnevi novemberskih
praznikov so nam omogog&ili, da
je bilo malo ve& tasa za poéitek.
Vsak si je paé razporedil termi-
ne po Gasu in moznostih. Lepo
in dostojno je, da tako pomem-
ben dan, kot je dan republike,
res proslavimo slavnostno in
sve€ano. Zaradi znanih vzrokov
si &lovek ne more privo¢iti po-
Gitka kje dale¢ pro¢ od svojega
vsakdanjega bivaliséa. Lepo je
tudi obiskati svoje sorodnike,
znance, prijatelje in sodelavce.
Vsi ti so povedini blize in obisk
ne zahteva preve¢ ¢asa in mate-
rialnih stroskov. Tako sem se
tudi jaz odlogil, da bom en dan
nadih praznikov fzkoristil za
obisk svojega dobrega sodelav-
ca — mojstra, ki je Ze lep Cas
v zasluzenem pokoju. Odlogitev
je bila pravilna, saj je bil obisk
pravo presenedenje in veselje
vsem.

Z Zeno sva se odpeljala mimo
Ptuja proti Ormozu. Ne prevec
lep jesenski dan nama je prica-
ral Dravsko polje v vsem boga-
stvu, $e posebej sedaj, ko so
polja, zahvaljujoé¢ lepi jeseni,
skrbno obdelana in pripravijena
za prezimovanje. Pot ni bila dol-
ga, saj sva ze po nekaj kilomet-
nih voznje zavila na stransko pot
v vas ZamusSane, kjer zivi na
malem posestvu z Zeno nas upo-
kojenec. FRANC ZOHAR.

S svojo Zeno naju je z velikim
veseljem sprejel in povabil v to-
pel prostor, da smo ob kozarcu
dobrega vina in znadilne »MICI-
NE« gibanice obujali stare spo-
mine. Zaradi zdravstvenih razlo-
gov FRANC ne prihaja pogosto
v Kidricevo, Dve leti ga ze ni
bilo v Kidricevem, niti na dan
pogostitve upokojencev. Letos
pa se kar dobro poé&uti in sam
ne ve, kako je bilo s posto iz
TGA, saj fjo je dvadni po prazno-
vanju odkril v kredenci. Ni se
preveé razburjal, saj je odkrito
priznal, da mu je doma najboljse
pa tudi Mica je pripomnila: »Kaj
se zdaj izgovarjas na posto, ko
pa vem, da tako in tako ne bi

je samo Maribor potrebuje letno
nad 0 milijonov ml ali povedano
v tonah kar 5 ton krvi. To pa
je Ze Stevilka, ki nekaj pove,
zato je vet kot nujno potrebno,
da se dimveé delavcev in obéa-
nov vkljudi med vrste doseda-
njih aktivnih dolgoletnih krvoda-
jalcev. Vedetj je treba, da daja-
nje krvi ni Skodljivo, da pa bi
po drugi plati bolje rekli, da je
dajanje krvi tudi nasa drzavljan-
ska dolznost, ki vsi vemo, sloni
le ma humani in prostovoljni
vkljuditvi v krvodajalske sekcije.
Prav bi morda celo bilo, &e bi
véasih o tej problematiki spre-
govorili tudi na sindikatih, de-
lavskih svetih in podobno. In &e
bi to tudi uresnicili, bi Ze tudi
prispevali dologen delez k hitrej-
Semu razvoju nasega krvodajal-
stva, to pa seveda naj tudi ve-
lja za krajevne skupnosti. Zato-
rej se pridruzimo v &imvedjem
Stevilu nasim dosedanjim krvo-
dajalcem v TGA.!

France MESKO

Sel, ker si pa¢ najraj8i ob meni.«
Klepet je zajel Siroko paleto
vpra$anj. Zohanjevi, ¢e lahko ta-
ko reéem, so mnogo prispevali
in pustili vsak svoj trudi za na-
30 delovno organizacijo. V tovar-
ni glinice in aluminija sta mnogo
let delala tudi njegova dva sina
Franc in Marjan. Ni lahko poza-
biti toliko let kot jih je Franc
starej8i prezivel v TGA, zato so
anekdote bile tako Stevilne pa
seveda tudi vesele in Zalostne.

Njegov prihod v Kidricevo se-
ga dalet nazaj v leto 1948, ko
smo pravzaprav bili v najbolj
tezki situaciji-ekonomske bloka-
de in resolucije informbiroja.
Moral sem mu tudi marsikaj po-
vedati, kako Zivimo in delamo
sedaj, ko on Ze tako dolgo ni
veé¢ med nami. Tako sem mu
paé skusal opisati sedanje raz-
mere in tezave, ki jih prezivija-
mo v nadi delovni organizaciji.
Radovednost ni éednost, je stari
pregovor ali mislim, da ob taks-
nih slugajih ta pregovor ne pride
v postev. Tudi jaz sem bil poSte-
no radoveden in sem hotel mar-
sikaj wedeti, moj) gostitelj pa
mi je kar sam odkrival mojo ra-
dovednost. Dolga leta sva Zivela
v delovni skupini strugame in
predobro poznam njegove nava-
de in nagnjenja. V tovami je bil
zvesti delavec, na svojem domu
pa dober gospodar. Moral pa mi
je le priznati, da je njegovo naj-
vetje zadovoljstvo stopiti v go-
rice in tam preZiveti najvec Ca-
sa fin wuZivati tisti pravi hribowv-
ski mir, ki je tako o€arljiv in ne-
popisen, pa naj bo to v katerem-
koli letnem ¢éasu. Sam sem bil
Ze neStetokrat goni v njegovih
goricah in tako malo iz ptigje
perspektive wrgel pogled na
Dravsko polje in TGA lin si mi-
slil: »Res, dragi Franc, dale& si
hodil v sluzbo pa naj ti bo dano,
da bos dolgo uzival ta gorski
mir.« Hoteli smo tudi tokrat gor
v gorice ali no¢ in deZ sta nam
to onemogodéila.

Cas je nepopisno hitel. Ure so
minile kot blisk, tako da nisem
moge! verjeti, da se najin obisk
kon€uje. Se bi bilo o éem govo-
riti, ali vsi smo v sebi Eutili, da
se bo naSe snidenje Se kdaj po-
noviilo. Gostitelj ni imel nobene
kritike v odnosu do naih upo-
kojencev, jaz pa le mislim, da
stik med njimi in DO le ni &isto
pravi. Res je, da so povabljeni
vsako leto ob tovamiS8kem praz-
niku na pogostitev, kjer jim pri-
pravijo tudi kulturni program.
Morda bi bilo prav in lepo, da bi
v vsaki Stevilki Aluminija obiavili
kratke intervjuje z njimi, saj bi
jih tako Se bolj obdrzali v spo-
minu. Lepo je bilo na obisku pri
mojem nekdanjem sodelavcu,
saj je nadvse prijetno tako obu-
jati stare spomine, prijetno pa
ni, ko se morad posloviti.

Stisk roke ob slovesu so
spremljale tudi premnoge naj-
boljse Zzelje. V imenu skupine
strugarne sem naSemu nekda-
njemu mojstru zaZzelel e mno-
go vedrih in zdravih let, on pa
nam je Zelel mnogo delovnih us-
pehov in prijetno praznovanje
Novega leta.

. Janez Horvat

Da izposojena fotografija ne bi
ostala brez besed, vas vabimo,
da nam posljete svoj komentar
v Urednistvo Aluminija do 10.
januarja 1983. Tri najboljSe pri-
spevke bomo nagradili.

PRAVICE DELOVNE SKUPNOSTI

Njen delavski svet samostojno
imenuje delavce s posebnimi po-
oblastili

LJUBLJANA, 14. decembra —
Vodje posameznih sektorjev v
delovnih - skupnostih  skupnih
sluzb imajo enake pravice kot
drugi delavci teh sluzb. O skle-
panju delovnega razmerja z njimi
odlotajo delavski sveti v delov-
nih skupnostih.

Delavski sveti temeljnih orga-
nizacij sicer lahko dajejo mnenje,
kdo naj bo imenovan ali razreSen
za opravljanje posameznih del in
nalog v skupnih sluzbah, é= gre
za delavce s posebnim poob'a-
stili. Ne morejo pa poleg delav-
skega sveta delovne skupnosti o
tem soodloéati. Tako je stalisce
slovenskega ustavnega sodiSca,
ki je razveljavilo del samouprav-
nega sporazuma o zdruZitvi v de-
lovno organizacijo. Tovarna glini-
ce in aluminija »Boris Kidri« Ki-
dridevo. V tej DO so namreé do-
slej tudi delegati delavskih sve-
tov tozdov neposredno vplivali
na imenovanje delavcev s poseb-
nimi pooblastili. To pa ni v skla-
du z zakonom o zdruzenem delu,
so poudarili danes na javni ob-
ravnavi na ustavnem sodiStu.

DELO 15. 12. 1982

KARAVANA ZA CIRKUS

CIRKUS, CIRKUS, ni vazno ali
je sovjetski ali svetovni, vaino
je, da je prisel v praoem tre-
nutku.

Zdruzili smo se delavci 5
TOZD in DSSS ter z 8 avtobusi
poromali v nase prelepo glavno
mesto Ljubljano, da si ogledamo
cirkus.

Matineja — to pomeni cirku-
gka predstava za najmlaje, to
smo tudi naredili in jim za Ded-
ka mraza omogo€ili cirkus.

Ni nam bilo Zal, predstava je

bila kvalitetna, gledalci zado-
voljni.
Vse organizacijske cirkusije

so pozabljene, saj nas je ta cir-
kus tudi zdruzil.

Zal nam je, da nam je vreme
ponagajalo in si| nismo mogli
ogledati znamenitosti naSega
glavnega mesta in Cankarjevega
doma, no pa bo to priloZnost za
novo kulturno srecanje.

ANA

ZAHVALA

Ob boleéi in mnogo prerani iz-
gubi dragega moza
STANKA KRUMPAKA

se iskreno zahvaljujem vsem nje-
govim sodelavcem, prijateljem in
znancem, ki so ga v tako veli-
kem Stevilu spremili na njegovi
zadnji poti in mu darovali cvetje.
Hvala sindikatu TGA za izkazano
pomoé, godbi na pihala, peveem
in govorniku za ganljive besede
v slovo.
Vsem &e cnkrat iskrena hvala.
Zalujota zena Metka
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KRIZANKI

NOVICE

POTREBNO BO
SPREMENITI

SS O SKUPNEM
PRIHODKU

V decembru je bil sestanek v
zvezi s skupnim prihodkom v de-
lovni organizaciji TGA. Druzbeni
pravobranilec amoupravljanja Slo-
venije Ludvik Golob, namestnik
Mitja Svab in strokovni sodela-
vec Jugoslav Dukié¢ so na osnovi
analize prihodkovnih odnosov v
nadi DO dali napotke zal spre-
membo samoupravnega sporazu-
ma o skupnem prihodku.

Opozorili so na odnose v sku-
pnem prihodku in na nepravilno-
sti, na katere sklepajo iz stalne-
ga povecCevanja delezev storitve-
nih tozdov v skupnem prihodku.
To vpradanje je 3e posebej za-
skrbljujoce, ker niso izdelani nor-
mativi Zivega in minulega dela.
Poudarili so, da se podobna raz-
merja pojavljajo tudi v ve&jem
Stevilu slovenskih delovnih orga-
nizacij in so tudi nakazali resi-
tve, ki jih zagovarjajo tudi poli-
tiéne avtoritete na tem podroéju.

Za zatetek bi morale storitve-
ne TOZD, dokler ni standardov
Zivega in minulega dela, prido-
bivati prihodek v odnosih svobo-
dne menjave dela. Tovari§ Svab
je opozoril e na vrsto pomanj-
kljivosti pa tudi nepravilnih for-
mulacij v sedanjem sporazumu.

Sestanek se je iztekel v ugo-
tovitev, da mora tema za izdela-
vo sprememb sporazuma izdelati
teze, ki bodo v razumljivi obliki
predstavile osnovne smeri spre-
memb. Pravobranilci so prijazno
ponudili svoje sodelovanje 3e
naprej.

Sestanka sta se udeleZila tudi
oba ptujska pravobranilca samo-
upravhan}a in predstavniki izvr-
8nega sveta ter druzbenopolitic-
nih organizacij. B

OBVESTILO

Obveséamo vse delavce, kate-
rih otroci se Solajo na visokih
in visjih 3olah, da lahko vse za-
deve okrog zdravstvenega var-
stva $tudentov urejajo le na Ob-
Sinski zdravstveni skupnosti Ptuj,
Trstenjakova 9 (nad lekarno).
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