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FINANCNO-ZIVLJENJSKI PROCES ORGANIZIRANJA
OSEBNE SOCIALNE VARNOST]

SOCIALNA VARNOST
ALI OSEBNO PREMOZEN]JE

Drzavljani imajo pod pogoji, dolo¢enimi z
zakonom, pravico do socialne varnosti.
DrZzava ureja obvezno zdravstveno, pokoj-
ninsko, invalidsko in drugo socialno zavaro-
vanje ter skrbi za njihovo delovanje (Ustava
Republike Slovenije, 50.¢len). Kakor koli
gledamo, pa ne moremo mimo dveh pome-
mbnih dejstev:

1. Drzava vse bolj prelaga breme socialne
varnosti na drzZavljane oziroma druzine,
Posrcdniki pri tem pa so finanénc insti-
tucije, kot so banke, zavarovalnice, druzbe
za upravljanje ipd.

2. Socialna varnost je vedno pogojena z
denarnimi sredstvi. Socialno ogrozenim
lahko pomagamo samo, ¢¢ imamo denarna
oziroma materialna sredstva. Namenoma
smo se ogradili od socustvovanja in sréne
kulture, ker sta lahko samo spremljevalca
finan¢ne socialne pomodi.

Na prelomu tisocletja se v celotni Evropi,
sploh tranzicijski, srec¢ujemo z omajanimi
socialnimi sistemi. Povsod je problem v
premajhnih in nezadostnih sredstvih za
socialno pomo¢. Na nasprotnem koncu pa
se sre¢ujemo s podjetji, druzbami in kon-
zorciji, ki za delni¢arje oziroma lastnike
ustvarjajo milijonske dobic¢ke. Med obema
je drzava, ki poskusa z ustavo, zakoni, pod-
zakonskimi akti in podobnim urcjati ¢lo-
vekovo, drzavljanovo socialno varnost.

Osnovne socialne pravice, ki jih drzav-
ljani pridobivamo iz naslova zaposlitve pri
delodajalcu ali samostojnega opravljanja
dejavnosti, so znane in naj bi zagotavljale
prezivetje danes in na starejsa leta. Vendar

se¢ moramo vprasati, zakaj potem veliki
pomisleki in kritike te varnosti v Evropi.

V Nemdiji nekaj sto tiso¢ ovdovelih in
invalidov Zivi na robu eksisten¢nega mini-
muma, ¢eprav so bili prej redno zaposleni
in so imeli sklenjeno dodatno zavarovanje;
niso pa imeli pravilne zaS¢ite svojega do-
hodka ob izpadu delovne sposobnosti (Me-
yer 1991: 11).

Kljub o¢itni preskrbi zase se ljudje v tem
casu Sc vedno spraSujejo, zakaj imajo pre-
malo denarja. Nekateri se ni¢ ve¢ ne ¢udijo,
ampak kritizirajo — Sefa, ker jih ne placuje
bolje, sindikat, ker ne zahteva ve¢, drzavo,
ker premalo poskrbi zanje, da bi vsak dobil
ved. »Veds je postala parola napredka. Vec
prihodkov, vedja blaginja, vecja socialna
varnost, ve¢ prostcga ¢asa in vec zivljenj-
skih kvalitet (Knapp 1976: 7), so zc pred
dvajsctimi leti ugotavljali v Nem¢iji. Podob-
no lahko re¢emo danes tudi za Slovenijo.

Resni¢no se lahko vprasamo, kaj sploh
je socialna varnost, kako organizirati osecb-
no varnost. Osnovno socialno varnost gra-
dimo z naslova zaposlitve oziroma oprav-
ljanja samostojne dejavnosti. Poleg tega pa
je treba poskrbeti za dodatno socialno var-
nost prek bank, zavarovalnic, druzb za
upravljanje oziroma drugace.

V ccloti gre za organiziranje osebnega
oziroma druZinskega premoZenja. Socialna
varnost je del nasega premozenja, hkrati pa
je odvisni dejavnik pri graditvi in organi-
ziranju ostalih premozZenjskih komponent,
ki so po naSem mnenju Se vedno predmet
socialne varnosti.

Prav tako pa vemo, da za nakup vsch
dobrin potrebujemo denar. Dobrine, kot so
avto, potovanja, vikend, po¢itnice, oblacila
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in podobno niso predmet osnovne socialne
varnosti, so pa nujno potrebne v normal-
nem Zivljenju. Postavlja se vprasanje, kako
za svoj denar dobiti, kupiti vec.

ELEMENTI SOCIALNE VARNOSTI

Premozenje v SirSem smislu pomeni vse,
Kar imamo in s ¢imer prosto razpolagamo.
Nase premozenje pa ni samo denar, ampak
tudi zdravje, znanje, ¢as, svoboda in podo-
bno. VoZjem pomenu se bomo osredotodili
na osnovno socialno varnost, to je na tisto
osnovno premozenje, ki bi ga moral ustva-
riti vsak delovno sposoben in aktiven posa-
meznik v normalno razvitem gospodarstvu,

PremozZenje lahko razdelimo na elemen-
te osnovne socialne varnosti in dodatno
premozenje. Osebni ali druzinski kapital
pomeni najvis§jo mozno obliko socialne
varnosti.

ELEMENTI OSNOVNE SOCIALNE VARNOSTI

» Zascititi izpad delovne sposobnosti.
Gre za primer invalidnosti, ki lahko ob
nastanku pahne posameznika skupaj z
druzino na dno socialne lestvice.

« Zascita druzinskih ¢lanov. Gre za
primer smrti encga ali obeh hraniteljev
druzinc, ki lahko postavi otroke in partnerja
na socialno Sibke temelje.

* Poskrbeti za nepremicénino. Gre za
lastno stanovanje in ne Zivljenje vumetnem
standardu (placujemo najemnino). Zivetiv
najemnini pomeni eno od najvedjih finan-
¢nih napak v Zivljenju, ki nas lahko pripelje
na socialni rob.

» Poskrbeti za Solanje otrok. Gre za to,
da pripravimo finan¢na sredstva, ki bodo
otroku omogocila na¢rtovano Solanje. Tako
se starsi otresejo tveganj izpada dohodkov
v ¢asu otrokovega izobraZevanja.

» Poskrbeti za dodatno pokojnino ozi-
roma rento. Ob upokojitvi pride do padca
standarda, kar je logi¢no, ker so osnovne
pokojnine niZje od oscbnih dohodkov,
poleg tega tudi ni stimulativnih dodatkov.

* Ohraniti osnovni standard. Predmeti
in naprave, ki jih imamo v lasti, imajo

omejeno dobo trajanja. Ce Zelimo ¢ez leta
nadomestiti predmet ali napravo z novo,
potrebujemo sredstva (npr. avto, pohistvo,
kritina, dvigalo...).

* Finan¢na varnost in stabilnost: Gre za
likvidni znesek denarja, ki nam daje ob-
¢utek varnosti. Vemo, da se nam v zZivljenju
zgodijo srecni in nesre¢ni dogodki, kjer
nujno potrebujemo finan¢na sredstva.

DODATNO PREMOZEN]E

Zasledimo dve vrsti dodatnega premozenja:

* Nalozbeni kapital. Gre za dodatno pre-
mozenje, ki ga namensko investiramo, da
ustvarimo Se ve¢ premozenja. Nalozbe v
vrednostne papirje, nepremicnine, zlato,
diamante...

» Hobi kapital. Gre za dodatno premo-
zenje, ki ga kdo ustvarja s hobijem, ki ga
goji. Razne manj ali bolj dragocene zbirke,
umetning, orozje, starine...

Namenoma smo izpustili investiranje v
lastno podjetje, ker to ni predmet osebnega
premozenja, ampak je samo orodje, s Ka-
terim lahko ustvarimo lastno premozenje.
Mnogo podjetnikov, sploh manjsih, meni,
da je premozenje lastnega podjetja njihovo
oscbno premozenje.

KRATEK OPIS POLOZAJA

Ce potegnemo vzporednice med podjetji
in posamezniki (druzinami), hitro ugoto-
vimo, da imajo dobra podjetja aktiven inte-
ligenten menedZzment, ki vodi in upravlja
premozenje podjetja, hkrati pa dopolnjuje
svoje aktivnosti z aktivnostmi zunanjih sve-
tovalcev za razli¢na specialisti¢na podrodja.
V nasprotju s podjetji pa nekateri posamez-
niki tako pomembno podrodje, kot je lastno
premozenije, prepuscajo svojemu znanju in
izkudnjam. V razvitem svetu obstajajo izo-
braZeni in izkuScni svetovalci za osebno
premozenje, ki svetujcjo, kaj je osebno
premozenje in kako upravljati z njim
(Balkovec 1999: 2).

Osnovna prednost takega svetovanja je
komplcksen pregled ¢lovekove (druZinske)
zivljenjske situacije in Siroko vedstransko
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svetovanje za razli¢éne finanéne produkte.
Svetovalec za osebno premozenje svetuje
finan¢ne produkte razli¢nih finanénih
druzb, ki so si med seboj v konfliktu
interesov.

Obdobije socializma je pri nasih drza-
vljanih izbrisalo skrb za osnovno socialno
varnost, kar je razumljivo iz dveh bistvenih
razlogov:

* za 0snovno socialno varnost je poskr-
bela drzava, tako reko¢ od zibelke do krste;

* ni bilo zakonskih moZnosti za ustvar-
janje produktivnega kapitala.

Prakti¢no zasledimo enake probleme v
vsem vzhodnocvropskem prostoru. Poleg
tega pa sc je v dobi sprememb pojavilo ve-
liko potro3niskih Zelja; novi avtomobili,
potovanja, dvig standarda in podobno.
Nikjer tudi ne zaznamo tako mocéne zelje
po hitrem bogatenju kot v teh drzavah. Ta
zelja je mnoge pripeljala v $pekulativne
vode naloZb, kjer so hitro zapravili svoj
denar. Nekateri pa so se odpravili tudi na
nczakonita pota pridobivanja denarja.

Posamezniki oziroma druZine imajo
sklenjena dodatna osebna Zivljenjska zava-
rovanja, varcujejo v bankah in zavaroval-
nicah. Investirajo sredstva s pomodjo druzb
za upravljanje, borzno posredniskih his,
nepremicninskih agencij in raznih drugih
podjetij, ki obljubljajo donose oziroma
obresti. Zastavlja se kar nekaj vprasanj, kako
se optimalno pravilno zavarovati, kje in
kako varcevati, zakaj se je treba zavarovati,
zakaj varcevati...

Osnovne socialne varnosti in oscbnega
premozenja ne moremo obravnavati po
posameznih elementih, ampak mora biti
prijem v sicer skupnem problemu indivi-
dualen, poiskati mora enostavne in celost-
ne resitve. Upostevati moramo dinamiko,
ki nastaja skoz Zivljenje.

ZASCITITI IZPAD DELOVNE SPOSOBNOSTI

Dclovna sposobnost oziroma zmoZnost
izvira iz temeljne pravice do dela. Delovno
sposobnost lahko trajno ali zacasno izgu-
bimo. Do trajnc izgube pride v primeru
nezgodne ali bolezenske invalidnosti, do
zacasne pa zaradi krajse bolezni ali manjse

nezgode. V obeh primerih se nam zmanj-
Sajo prihodki, lahko celo tako padejo, da je
ogrozena nasa cksistenca.

Na socialni vidik vpliva le trajna izguba
dclovne sposobnosti, invalidnost, kjer ima-
mo potem niZje meseéne prihodke, osnov-
ne stroSke pa ni¢ manjse kot prej. Nastane
lahko problem pokrivanja osnovnih ¢love-
kovih stroskov, Se zlasti, ¢e gre za druZino z
nepreskrbljenimi otroci.

Kaksni so statisti¢ni podatki (Statisti¢ni
Urad RS 2000)? Za leto 1998 kaZejo, da od
461.910 upravi¢encev do pokojnine dobiva
invalidsko pokojnino 98.644 oseb, kar je
21,36%. To je zelo visok odstotek v pri-
merjavi z ostalimi evropskimi drzavami.
Povpredna invalidska pokojnina je znasala
57.349,32 SIT.

Ce je oscbni dohodek zaposlenega zna-
sal 100.000 SIT ali vec¢, ima ob nastanku in-
validnosti le e dobrih 57% dohodkov, kar
resno ogrozi njegovo socialno varnost. Za-
stavlja se vpraSanje, kako zas¢ititi delovno
sposobnost.

Delovno sposobnost je treba zaScititi
prek nezgodnega zavarovanja pri zavaro-
valnici, tako da v primeru nastanka inva-
lidnega primera zavarovalnica izplaca od-
Skodnino. Znesek odskodnine pa je treba
kapitalsko naloZiti, tako da nam donosi iz
kapitala zagotavljajo iste ali malo viSje
dohodke, kakor ¢e bi bili normalno delovno
sposobni.

Ravno tako je treba zasScititi krajSe izpade
dohodka. To je manj pomembno za zapo-
slene, ker v bolniskem stalezu dobijo 70-
100% nadomestila oscbnega dohodka. Bolj
pomembno paje za samostojne podjetnike
in tiste, ki so odvisni samo od lastnega dela
in nimajo pravice do nadomestil (samo-
stojni umetniki, inovatorji, kulturni delavci
in podobni). Krajsc izpade dohodka lahko
krijemo z dnevnimi in bolniskimi odskod-
ninami pri zavarovalnicah ali prek kapital-
skih nalozb, kar je veliko bolje.

Zavarovalno vsoto je treba prilagoditi
zivljenjskemu in materialnemu poloZaju
posamceznika oziroma druzine. Pri oseb-
nem zavarovanju moramo izhajati iz denar-
ne izgube v primeru smrti partnerja. Opa-
Zanje, ki velja tudi za nezgodno zavarovanje,
bomo predstavili v naslednji toc¢ki.
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ZASCITA DRUZINE OZIROMA
DRUZINSKIH CLANOV

Druzina kot osnovna druzbena celica po-
trebuje za normalno delovanje dohodke. Te
dohodke navadno zagotavljajo starsi. V pri-
meru smrti encga ali obeh zakoncev pa
lahko nastanc problem preZivetja zakon-
skega partnerja in otrok, ki jih je pokojnik
prezivljal, pa $e koga, ki je bil odvisen od
pokojnikovih dohodkov. Pri zas¢iti druZine
moramo minimalno poskrbeti, da izpad
dohodka ne ogrozi cksistence. Druzine z
majhnimi otroki potrebujejo visjo zascito
kot druZine s starejSimi ali odraslimi otroki.
Krediti povecujejo potrebo po zasditi, pro-
duktiven kapital pa zmanjSuje potrebo po
zasciti.

Kaksni so statisti¢ni podatki? V Sloveniji
je bilo v letu 1998 od 461.910 skupnih po-
kojnin 87.695 druzinskih pokojnin. Druzin-
ska pokojnina je pokojnina po umrlem
starSu ali zakonskem partnerju. Ta delez
pokojnin je 18,99%.

Po podatkih za leto 1998 lahko iz Leto-
pisa RS izracunamo, da jc znasala pov-
preéna druzinska pokojnina z varstvenim
dodatkom 48.633,52 SIT.

Ce je eden od zakoncev prejemal me-
se¢ni dohodek 100.000 SIT, v primeru smrti
pa se dohodek zmanjsa na 48%, vidimo, da
lahko pride do resnih finan¢nih problemov,
in preziveli partner ne more poskrbeti
oziroma teZje poskrbi zase in za otroke,
sploh ¢e so ti S¢ majhni.

Pravilno zasc¢ito doscZemo z rizi¢nim
Zivljenjskim zavarovanjem. V primeru smrti
zavarovalnica izplac¢a dedi¢em odskodnino,
ki jo je treba produktivno kapitalsko nalo-
ziti. Donosi iz kapitala morajo pokrivati
razliko dohodkov. Glede na razli¢ne druZin-
ske situacije ne moremo govoriti 0 enot-
nem paketu zavarovanja, ampak je treba
primere obravnavati individualno.

Opozoriti je treba, da klasi¢no Zivljenj-
sko zavarovanje ponuja dve komponenti,
zavarovanjc in var¢evanje. Zavarovalno vso-
to je treba izra¢unati glede na Zivljenjski in
materialni polozZaj druzine. Velikokrat se
izkaze, da so druzine premalo ali prevec
zavarovane, Kar je posledica neeti¢nega
svetovanja zavarovalnega zastopnika. Var-

¢evalna komponenta klasi¢nih Zivljenjskih
zavarovanj nc pokriva niti rasti inflacije
(donosi okoli 4% letno). Zato se vse bolj
uvcljavljajo Zivljenjska zavarovanja z prevze-
mom tveganja nalozbe, kjer zavarovalnica
v zavarovanéevem imenu investira na trg
kapitala. Nova slovenska zavarovalna zako-
nodaja omogoca naloZzbe oziroma inve-
stiranje tudi v vzajemne sklade, ki so se v
preteklosti izkazali kot varna in donosna
naloZzba.

Osnovni element socialne varnosti je
torej zavarovanje; tu se pojavljajo osebna
zavarovanja (Zivljenjska zavarovanja, rentna
zavarovanja, nczgodna zavarovanja, zdrav-
stvena zavarovanja...). Pri marketinskih
osnovah trZzenja pa mnogi avtorji navajajo,
da gre tu za abstraktno blago, ki ga zastop-
nik prodaja morebitnemu zavarovancu.

V slovenskem prostoru smo zaznali, da
zavarovanci najveckrat vedo:

« pri kateri (katerih) zavarovalnici(ah)
SO zavarovani,

* koliko je mese¢na premija, koliko
placajo zavarovanje,

« da so zavarovani za primer smrti in
dodatno nezgodno zavarovani,

« pribliZzno dobo zavarovanja,

* kdo jim je sklenil zavarovanje,

» da enkrat letno dobijo obvestilo za-
varovalnice,

» do plac¢ujejo zavarovanjc oscbno ali
prek podjetja, trajnika...

Mnogi pa se zamislijo, ko s¢ vprasajo:

« Koliko zavarovanja sploh potrebujem?

« Koliksna je ustrezna doba zavarovanja?

* Poznam to¢nc zavarovalne pogoje?

¢ Poznam podobne, sorodne zavaro-
valne ponudbe?

» Kak3ne rizike mi zavarovanjc krije?

« Ali sem tudi vsiljeno zavarovan?

+ Koliko bom privaréeval v zavarovalni
dobi?

» Lahko nemoteno preuredim svoje za-
varovanje?

Navedeni opaZeni problemi so posle-
dica:

« prodaje zastopnikov, ki so placani od
sklenjene pogodbe, saj viSje zavarovanje
prinaSa vecjo provizijo;

* nemotiviranosti zavarovanceyv, da bi sc
seznanili z zavarovalnimi pogoji, preden

112



FINANCNO-ZIVLJENJSKI PROCES ORGANIZIRANJA OSEBNE SOCIALNE VARNOSTI

nastane Skodni dogodek;

* zaupanja bodoc¢ega zavarovanca zava-
rovalnemu zastopniku;

* na novo nastajajoci zavarovalni trg po
letu 1990;

* premajhno vklju¢evanje znanosti v
zavarovalno podrocje in s tem prepocasen
razvoj zavarovalniStva.

Osebno zavarovanje imajo mnogi za
prestiZ oziroma nadstandard, ki si ga lahko
privoscijo samo bogatejsi. Drugi ga imajo
za nujno zlo ali sploh nepotrebno stvar v
zivljenju.

K temu v veliki meri prispeva pogled, da
je zavarovanje »abstraktno blago«. Ce je tako
za zavarovanca, pa pri zavarovalnicah zago-
tovo ni. Zavarovalnicarji dobro in podrob-
no poznajo zavarovalne pogoje.

Opazamo, da danes v slovenskem pro-
storu nihée (v Evropi pa le redki posa-
mezniki) ne razmislja o priporocljivi osebni
zavarovalni vsoti. Ce gre za stvarni predmet,
ki ga lahko ovrednotimo, takoj vemo, za
koliko ga bomo zavarovali (ne premalo, ne
preved). V primeru osebnega zavarovanja
pa ni mogoce tako enostavno doloditi za-
varovalne vsote. Zavarovalna ponudba se
pogosto konca z vprasanjem zastopnika:
Koliko pa bi lahko placevali zavarovanja?

Zavarovancu se na trgu ne posveda velika
pozornost pri proucevanju njegovih potreb
in potreb okolja, v katerem Zivi, in njegovih
oscbnih in druzinskih moZnosti. Vpliv in
sugestije so v ¢asu njegove neodlo¢nosti
glede izbire oblike zavarovanja in obdobja
zavarovanja pogosto povezane z visino pro-
vizije ali viSino zavarovalne vsote (Ivanjko

1999: 99).

POSKRBETI ZA LASTNO NEPREMICNINO

Pred desetletjem smo od bruto oscbnih
dohodkov odvajali 8% za namensko gradnjo
stanovanj. Drzava je gradila in »delila«
stanovanja. Danes od osebnih dohodkov ne
odvajamo nobenih prispevkov za stano-
vanja, ker drzava pravi, da moramo sami
poskrbeti za lastno nepremicnino.

Kje je najvecja nevarnost? Nic ni narobe,
¢e nekaj let Zivimo v najemnih stanovanjih,
modno narobe pa je, Ce zivimo vse Zivljenje,

e zlasti takrat, ko pridemo v tretjo (pokoj-
ninsko) fazo Zivljenja. Pokojnine so manjse
od placila za delo (pribl. 35%), najemnina
pa ostane v enaki visini. Zato nam ostane
vedno manj za Zivljenje in iz tega razloga
lahko pridemo v resne cksistenéne tezave.

V priblizno 15-tih letih smo placali toliko
najemnin, da bi si lahko kupili lastno sta-
novanje, Kajimajo od pla¢evanja najemnin
zakonski partner in otroci?

Za reSitev stanovanjskega problema po-
skrbijo banke z varc¢evalno-kreditnimi pro-
grami. MoZne so tudi razne kombinacije
med institucijami na trgu kapitala. Koliko
je odvisno od ciljev in interesa posamez-
nika, kjc in kako Zcli prebivati? Kakor koli
gledamo, gre za dolgotrajen proces desetih
ali veé€ let. V zadnjem ¢asu tudi drzava
spodbuja tovrstna var¢evanja,

POSKRBETI ZA SOLANJE OTROK

PrejSnji sistem je dajal Siroko mozZnost
Solanja vsakomur. Sedanji stroski Solanja
otrok pa narascajo. Koliksni so stroski, je
odvisno od ciljev starSev in otrok, od
oddaljenosti kraja Solanja od kraja bivanja,
od kvalitete pogojev za Solanje itn.

Strosek Solanja je treba predvideti vna-
prej, ker lahko s kvalitetno izobrazbo damo
otroku dobre pogoje za Zivljenje. To pa je
cden od pricakovanih ciljev starSev. Vna-
prej zagotovljeno financiranje otrokovega
Studija nam zmanjsa tveganje, da v fazi otro-
kovega Solanja ostanemo brez dohodkov,
kar bi slabo vplivalo na njegove moznosti
za Studij.

Zavarovalnice, banke, skladi in ostale
finan¢ne institucije ponujajo veliko moZno-
sti za tako imenovano Studijsko varéevanje.

Ce pa predvidimo, da bo treba v prihod-
nje placevati Solanje, tako redno kot izred-
no, tako drZavno kot privatno, pa je treba
tudi kar dobro poskrbeti za varevanje.
Vprasanje, ki ga prinasa skupna Evropa, je,
ali se bomo Slovenci v ve¢jem Stevilu Solali
v tujini kot danes. Tudi to stanc dodaten
denar.
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POSKRBETI ZA RENTO

Preskrba za tretje obdobje Zivljenja, po-
kojninsko dobo, je danes pere¢ problem
povsod po Evropi. Glavnino dohodkov v
pokojnini si ljudje priskrbijo z naslova
obveznega placevanja pokojninskih pri-
spevkov od svojih dohodkov v aktivni de-
lovni dobi. Tako pridobljena povprec¢na
pokojnina je leta 1998 znaSala v Sloveniji
70% od povprecnega osebnega dohodka.
NajniZja v Evropi je v Veliki Britaniji in
znasa okoli 40%, v drugih drzavah pa nc
prescga 60% povprec¢nega dohodka.

Vprasljivost pokojninskega sistema je v
tako imenovani generacijski pogodbi.
Declavno aktivni prebivalci prispevajo za
direktne pokojnine. Upokojenci, ki so prej
vplacevali v pokojninsko blagajno, danes iz
tekocih sredstev prejemajo pokojnino.
Tristeberni sistem nove pokojninske za-
konodaje v prvem stebru ohranja med-
generacijsko pogodbo, v drugem stebru
dodaja kapitalske naloZbe (odprti in zaprti
pokojninski skladi), tretji steber pa je pro-
stovoljen (rentni programi bank, zavaro-
valnic in druzb za upravljanje).

Generacijska pogodba je ujeta v dva SirSa
(evropska) problema:

« zvisuje sc Zivljenjska doba prebivalcey,
upravi¢enost do prejemanja pokojnine se
daljsa;

» padanje natalitete in povecevanje brez-
poselnosti pomeni vedno manj novih
prebivalcev, ki bi vstopali v pokojninski
sistem.

Dodatno pa lahko v Sloveniji opazimo Se
dva pojava:

« veliko je predcéasnih upokojiteyv;
interes menedZzmenta je zmanjsati Stevilo
zaposlenih, interes zaposlenega pa poiskati
socialno varnost v redni pokojnini, Se zlasti,
¢e je bil zaposlen v podjetju, ki je slabo
poslovalo;

« veliko je novih podjetnikov, ki so, glede
na stroske, pri¢eli za pokojnino vplac¢evati
minimalne moZne prispevke.

Slovenija je v fazi reforme pokojninskega
sistema. Prvo reformo smo zZe naredili,
predvidevamo pain prepricani smo, da jih
bo sledilo $e nekaj, da bomo uskladili
polozaj z Evropo. Nedvomno se bodo tudi

v prihodnje izplac¢evale drzavne pokojnine,
vprasanjc je samo, kolikine bodo. Ce pokoj-
ninski sistem zadrZi isto viS§ino pokojnine,
to je okoli 70%, o ¢emer pa lahko moé¢no
dvomimo, pride do 30% padca mesec¢nih
prihodkov posameznika, ko je stopil v
pokojninsko obdobje.

Ce zaposleni danes prejema 100.000 SIT
mescénega dohodka in se ob izpolnjenih
pogojih upokoji dancs, bo prejemal okoli
70.000 SIT pokojnine. Ce pa upostevamo
Se druge prejemke, nagrade, potne stroske,
dodatek za prehrano, izmensko delo in
ostalo, pa vidimo, da realno pride do Se
vecjega padca prejemkov.

Obstaja veliko rentnih programov pri
finan¢nih institucijah, ki poskrbijo za
dodatno rento. Prav tako pa obstajajo tudi
individualni nacini, kako poskrbcti za
lastno pokojnino preck nalozbenega kapi-
tala.

Glede na nemske izkusnje lahko rec¢emo,
da varcevanje za pokojnino prek bancnih
in klasi¢nih zavarovalnih ponudb ne
pripelje do ustrezne dodatne pokojnine.
Tako varcevanje ne pokriva inflacijskih
ucinkov. Zadostno visino je mogoce doscci
samo na trgu kapitala, nec pa na denarnih
naloZbah. Rentni varcevalci so dostikrat
zaslepljeni z valutno klavzulo pri varce-
vanju. Vzadnjih 30-tih letih so s¢ povprecne
cene v Nemciji dvignile petkrat. Danes si
pri osebnih dohodkih okoli 5.000 DEM,
pokojninah 3.000 DEM, tezko pomagajo z
dodatno pokojnino nekaj sto mark. Ali
moramo isto napako danes ponavljati v
Sloveniji, kljub grenkim tujim izku$njam?

OHRANJANJE OSNOVNEGA STANDARDA

Pridobljen osnovni standard, ki zagotavlja
¢loveku, druzini, dostojno Zivljenje, sestav-
lja vrsto stvari. Lahko jih poimenujemo ¢lo-
vekova osnovna sredstva: pohistvo, stroji,
aparati, prevozna sredstva in drugo. Z leti
se nam dogodi, da zastarajo, sc iztrosijo,
pokvarijo, razbijcjo...

Za nakup osnovnih standardnih dobrin,
osnovnih sredsteyv, prav tako potrebujemo
denar. Pri vsakem nakupu imamo dve moz-
nosti placila: plac¢ilo pred nakupom ali
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placilo po nakupu. Placilo pred nakupom
je cenejSe in lahko si pridobimo veé ugo-
dnosti. Placilo po nakupu (kredit, leasing
in podobno) nam prinese $e dodatne stro-
$ke. Placati moramo tistemu, ki je posodil
denar, tistemu, Ki je posredoval, in $e tret-
jemu, ki vso stvar zavaruje, ker prvi in drugi
noceta nositi rizika. Druga oblika nakupa
je seveda precej drazja. V prvem primeru
govorimo o naravnem standardu, vdrugem
primeru je to umetni standard.

Obnavljanje osnovnega standarda je
treba skrbno nacrtovati. Pri tem si lahko
pomagamo z ustreznimi varéevaniji, inves-
ticijami in nalozbami.

FINANCNA VARNOST

sFinan¢na varnost« je vedno dosegljiv lik-
viden znesek, ki nam zagotavlja varnost.
Clovek se ob znesku, ki ga ima privarce-
vanega in mu je dostopen, pocuti varnega,
ker lahko pokrije nenadne in nepredvidene
primere, povezane s stroski. Lahko so to
smrtni primeri v druZini, nenadne bolez-
ni..., lahko pa nepredvideni poslovni spo-
drsljaji.

KolikSen je ta znesek, je odvisno od
posameznika, njegovih ciljev in njegove
Zivljenjske situacije. Nekomu zadosc¢a ze
nekaj sto tiso¢ tolarjev, nekomu nekaj mili-
jonov tolarjev. Z naloZbami denarja in
kapitala se ukvarjajo prakti¢no vse finan¢ne
institucije.

Psihologi in zdravniki dokazujejo, da je
cksistencni strah vzrok mnogih bolezni.
Privar¢evani znesek odpravlja ta strah.
Finan¢na varnost nam pride prav tudi v
primeru bolezni, ko si lahko placamo
kvalitetno zdravljenje.

NALOZBENI KAPITAL

Denarna sredstva, kapital, namensko, cilj-
no, plasiramo na trg kapitala z namenom,
da ustvarimo Se ve¢ kapitala. Veliko posa-
meznikov samostojno nastopa na trgu Ka-
pitala in poskusa ustvariti dobicek. Veliko
s¢ jih ne zaveda trch pomembnih dejav-
nikov:

* Za samostojno kupovanje vrednostnih
papirjev moramo imeti ustrezno znanje.
Amatersko znanje je v borzni svojni« po-
gosto presibko proti znanju profesionalnih
upravljalcev. Nekaj je tudi takih, ki v Zelji
po $pekulaciji pozabijo svoje znanje.

* Za samostojno nastopanje na trgu
kapitala je treba imeti ¢as. Poleg svojega
aktivnega delovnega ¢asa tezko najdemo
dodaten ¢as za analiziranje, kupovanje in
prodajo vrednostnih papirjev. Honorarni
¢as se tezko primerja z aktivnim ¢asom
profesionalca.

* Informacije, ki dospejo do nas. Pre-
brane informacije v dana$njem ¢asopisu
najveckrat opisujejo preteklo dogajanje,
zgodovino. V analiti¢nih ¢lankih, ki napo-
vedujejo prihodnost, pa moramo paziti,
kdo je naro¢nik ¢lanka. NajteZje je dobiti
sveze aktualne informacije.

Poleg moZnosti, da na trgu kapitala nas-
topamo sami, obstaja tudi ta, da si poiS¢emo
druzbo za upravljanje, kjer vstopimo v javni
vzajemni sklad ali investicijski sklad. Skladi
nam ponujajo vedjo varnost, manjse tvega-
nje, ker se investirani kapital porazdeli na
vec razli¢nih vrednostnih papirjev. Donosi
v vzajemnih skladih so v mejah povpredja,
navadno nad borznim indcksom. Za uprav-
ljanje skrbi aktivni intcligentni mencdz-
ment upravljalca, ki se deli na investicijski
in analitski scktor.

Dircktno nastopanje posameznikov, dru-
Zin, na trgu kapitala pomeni hitrejsi razvoj
za gospodarstvo. Vse premalo Slovencev se
zaveda, da gospodarstvo potrebuje drobne
investitorje, ki bi s svojim kapitalom zago-
tavljali razvoj. Vsekakor pa je najbolj Zlahten
dolgoroéni cikli¢ni kapital, na podlagi
katerega je mogoce bolje naértovati razvoj
gospodarstva.

HOBI KAPITAL

V to skupino lahko Stejemo posameznike,
ki nastopajo na trgu kapitala iz Cistega ho-
bija. Nacadno investirajo manjsa sredstva.
Zdruzujcjo in povezujejo se v skupine na
delovnem mestu, v domacem okolju, po
internctu... Njihovo nastopanje na trgu
kapitala lahko primerjamo z analitskimi
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pristopi k igram na sreco.

Hobi kapital so tudi razne zbirke starega
denarja, znamk, oroZja... Vrednost tega kapi-
tala je tezko ocenljiva, ker ima za zbiratelje
vecjo vrednost kot za nezbiratelje. Pogosto
sc dejanska vrednost pokaZze $ele po smrti
lastnika, ker je vrednost zbirke skrbno
hranil zase ali pa se vrednosti ni zavedal,
Vsekakor pa je zbiratelj investiral v svojo
zbirko nekaj denarja, ¢asa in znanja.

VPRASANJA ZA POSREDNIKE
FINANCNIH STORITEV

Posamezniki in druZine gradijo svoje pre-
moZenje prek bank, zavarovalnic, druzb za
upravljanje, borzno posredniskih his,
nepremic¢ninskih agencij, finan¢nih inZe-
niringov, lastnih podjetij... MoZnosti je
veliko. Vsaka institucija pa ima vec razli¢nih
programoyv. Poiskati je treba finanéne pro-
grame, Ki bi posameznikom, druZinam,
glede na njihove zmoznosti in cilje, pokazali
najbolj optimalno pot pri ustvarjanju pre-
mozZenja, s tem pa tudi socialne varnosti.
Gre za izdcelavo oscbnega premoZenjskega
nacrta.

Treba je vedeti, da zastopniki bank, zava-
rovalnic in drugih finanénih institucij
vedno delujejo vinteresu delodajalca. Zato
jim ob odloc¢anju za finan¢ni produkt
zastavimo nekaj pomembnih vprasan;:

Kaksna je priporocljiva zavarovalna
vsota? Kaksni so pogoji zavarovanja? Kako
varna je nalozba? Kako donosna je nalozba?
Kako je z likvidnostjo? Kako je z obvesca-
njem? Kako je z zascito pred inflacijo? Kako
je z davki? Kako se lahko preuredi sklenjeni
program? Kako fleksibilen je? Kak$na bo
kupna mo¢ privar¢evancga ob iztcku po-
godbe?

Pri sklepanju finan¢nih pogodb moramo
biti zelo pazljivi. Vzeti si moramo ¢as in
prebrati tudi droben tisk na hrbtni strani
pogodbe. Zavarovanja, varéevanja, kjer me-
seéno placujemo npr. 100 DEM, v 25-tih
letih pomeni 30.000 DEM vplacila. Rezultat
varcevanja sc lahko giblje med 45.000 DEM

in 145.000 DEM. Zato je trcba dobro premi-

sliti in pregledati ponudbo, preden se od-
lo¢imo za zavarovanje oziroma varéevanje.

SKLEP

V tujini opozarjajo, da je treba vse elemente
osnovne socialne varnosti, finanéne nalo-
zbe in preskrbo za starost obravnavati v
skupnem kompleksnem individualnem
primeru ob upostevanju inflacije in davé-
nih obveznosti. Ravno to pa je dancs izziv
pri gradnji ¢lovekovega premozenja: zmanj-
Sati stroske in povecati dobicke.

V razvitih evropskih drzavah vpeljujejo
v srednje in vi§je Solstvo predmete, Ki pou-
¢ujejo mlade, kako obvladovati in zakljuditi
finanéni-zivljenjski ciklus. Tovrstno znanje
bi bilo treba vpeljati tudi v naso hitro spre-
minjajoco se druzbo, ker bomo ob vstopu
v ZdruZeno Evropo vsi zavezani istim evrop-
skim zakonom poslovanja.

Zclo pomembno je, ali si zastavimo tudi
na podrocju oscbne socialne varnosti in
graditve premozZenja ustrezne cilje. Ustrez-
no pretehtani cilji so danes Se toliko po-
membnejsi, ker v naSem prostoru ni vzgoje,
ucenja in tradicije na tem podrocju.

Za koncc: premozenje je vedno skrb, pa
&e je premajhno ali preveliko.
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