SKUPNA SEJA ZBOROV OBCINSKE SKUPSCINE

Kopica mnenj in

»Obravnava predlogov samoupravnih sporazumov samoupra
interesnih skupnosti o osnovah planov za obdobje 19%76—1980. . «
dnevnega

reda takSen in ¢e vemo od kod se

siekajo sredsiva za mm je razumijivo, da
je interes slehernega in obtana, da je s pro-
blematike €imbolj seznanjen. Tu je torej razlaga za celo

mnenj, predlogov in pobud, ki so jih posredovale deleg

de-

lovnih ljudi in ob&anov na zadnji skupni seji vseh treh zborov

skupséine naSe obéine.

sti dru#benih dejavnosii pome-
ni, da se vsi delavci v zdruZe-
nem delu z izrekanjem na zbo-
rih delavcev odloéamo o sklad-
nem razvoju teh dejavnosti, v

pralsi uveljavljanje
ustavnega dolodila o svobodnd
menjavi dela« S temi besedami
je zatela izvrs-
nega sveta skupd@ine naSe ob-
dine Nufa Kerfovan svoje uvod-
ne misli. »sNaSa praksa nam
kaZe, da prehod iz dosedanjega
sistema in tudi miselnosti o de-
lovanju in financiranju druZbe-
nih dejavnosti na uveljavitev

jujejo, ni eno-
staven in lahek Prav zaradi te-
ga so tekle vse leto ramprave in
priprave izrad¢unov enotnih
standardov za izvajanje tistega
dela programov druZbenih de-
javnosti, katerih ievajanje je
doloteno in zagotovljeno z za-
. konskimi doloéili. Istofasno s
tem pa je tello delo na izdelavi
sistema solidarmosti med vsemi

tega enotnega

tudi usklajevanje skupnih na-
log, ki naj se izvedejo v Slove-
niji v tem srednjeroémem ob-
dobju.«

Vsi predlogi in mmnenja fer
tudi staliStéa s seje bodo posre-
dovani posameznim SIS v ob-
ravnavo, da pa ostaja Se veliko
dela pove tudi primer (bolje
problem) zagotovila sredstev za

ganizacij in ni jasna in obraz-
loZena situacija glede nadalj-
njega obstoja teh drustev.. .«
Kaj takega wsekakor ni moé
spregledati, kar Se enkrat pove,
da je Se veliko dela pred nami,
ko govorimo o usklajevanju sa-
moupravnih sporazumov SIS.«

V nadaljevanju seje pa so ob-
raynavali delegati vseh treh zbo.
rov osnutek proraéuna naSe ob-
¢ine za leto 1977 in osnutek pro-
raduna mesta za letodnje leto,
Najbolje bo, da povzamemo del
iz razprave podpredsednika iz-
yrinega sveta Rudija Veseliéa,
ker gre za ugotovitve, o katerih
bo treba v naslednjem obdobju
Se precej razpravljati.

»Iz Stevilénih pokazateljev je
razvidno, da se na obmodju na-
Se ob¢ine zbere daled najved
sredstev za financiranje splosne
porabe, in sicer preko 31 od-

pobud

v celotnd Ljublja-
ni zbranih sredstev, Pri porabi

tev glede na koncentracijo trgo-
vine v centru, vendarle zbrala
v obdini Ljubljana Center. To-
da, z izgradnjo neStetih velikih
stanovanjskih sosesk in hkrati
trgovske mreée v teh soseskah,
se ta razmerja gibljejo v prid
ostalih 5tirth obdin im bo zato
potrebno prej ali slej opraviti
temeljite analize in prideti po-
stopoma uveljavljati delitbvena
razmerja v korist obdine Ljub-
ljana Center.«

In koliko lahko porabimo v
nasi obdini letos? Z eno besedo
povedano skoraj 63 milijonov
dinarjev. Najvedji del pa bomo
odSteli za pladevanje dejavnosti
skup&éinskih organov — zborov

stalnih

komisij, sekretariata in pred-
sedstva sku , IzvrSnega
sveta, stalnih in obéasnih odbo-
rov in tako naprej.

Izvrini svet je Ze na svoji seji
4, maja letos, sprejel osnutek
proraduna in ga da] v javno
razpravo v zdruZzeno delo in v
krajevne skupnosti. Na podlagi
pripomb in predlogov delaveev
in obanov ter delegatov na
skupni seji vseh zborov, bo pri-
pravil predlog proratuna in ga
predloZil zborom v sprejem na
drugi junijski seji zborov, ki bo
predvidoma 28. junija.

T. PERIC

KAKO POTEKAJO JAVNE RAZPRAVE O PLANIH SIS

Kratek rok

V teh dneh se zakljuéuje javna razprava o predlogih samouprav-

nih sporazumov o temeljih

planov srednjero
druzbenih dejavnosti za obdobje 1976—1980, ki je

¢nega razvoja SIS
bila pripravije-

na tudi v zdruZenem delu in v krajevnih skupnostih nase obé&ine.

Znadilno za samoupravne
sporazume o temeljih planov
SIS je, da istodasno upodtevajo
razvoj drugbenih dejavnosti na
vseh ravneh oziroma na ravni
mesta, obé&ine in republike. SIS
na ravni obdine predlagajo sa-
moupravne sporazume o0 teme-
ljin planov za podrodje otros-
kega varstva, vzgoje in osnov-
nega izobrazevanja, kulfure, te-
lesne kulture,
varstva, socialnega

sindikalnih konferenc ter pred-
sedniki delavskih svefov in de
lavei nekaterih organizacij zdru-
Zenega dela opozarjajo na to,
da se velikokrat srecujemo z
nepoznavanjem, nezainteresira-
nostjo in iz tega izvirajo&im
formalizmom ob sprejemanju
teh ali podobnih dokumentov.
Nezainteresiranost tistega, ki
mora odlodati o svojem dohod-
ku in prispevkih iz tega dohod-
ka, velikokrat izvira iz tega, da
so0 zbori delavcev slabo pripravy-
azlage posameznih gra-
preskope, da bi lahko
delavce.

Ponekod je varok temu tudi
pomanjkanje primernega pro-
stora, kot je to primer v
varni Rog. Ivanka Marende, de-
lavka v galvani, ki pravi: »Zbo-
re delavcev imamo v

premajhna,

§

tov. ki je da bi spre-
Delavoi v zdrufenem delu | jela vse zaposiene, Polovica nas
sredstva za izvaja- | stoji pred jedilnico in ne sl-
de- | 8mo vedno, za kaj gre. Poleg
javnosti iz svojih osebnih do- | tega pa nam dvoizmensko nor.
hodkov, ali m&rmoedelomomm&.dabl
preved dasa porabili za sestan-
V primerjavi s minulim le- | ke. Verjetno pa bi se udinko-
tom se stopnje v le- mm:w,ée
ta1 1977 za skupno porabo v ¢e | bi nas nadi bolje se-
loti zviSujejo za 3 odstotke, omi- | znanili s stvarjo, o kateri naj
roma za 0,58 odstotka prispev- | bi se odlodali. Kar zadeva ome-
ne stopnje, kar pomeni od | njene samoupravne sporazume
skupno 19,73 odstotka v letu | pa moram Tedi, da nisem zoper
igg-ﬂlm.SIM'm financiranje in razvoj vseh
. Prispevna stopnja za po- | omenjenih podrodij, vendar me-

kojninsko in invalidsko zava- | nim, &e mora
rovanje pa se od 1. avgusta | tudi za to denar, zakaj bi mo-
letos mifa od 12,80 odstotka MMWM
na 12 odstotiov. nas imamo postavko OD
nekatenih wvod- | in se nam vsak dinar Se kako

nih podatkov naj bi nas uvedla | pozna.. .«

;a:mtko - “"”ub?i Predsedmkkmt;rmm
th’bﬂ'l, se bodo lm.taretrol. A snuO;ﬂnc
na svojih zborih izrekali o ome- meni aKIo.;t‘wﬁhakntd&

zumov SIS druzbenih dejavno-
sti smo dobili pred kratkim in

nam je ostalo zelo malo €asa-

za javno razpravo v vseh TOZD.
Gradivo je obSirno in &eprav
bomo v manjsih delovnih sku-

pinah dali vsakemu delaveu.

svoj iavod, verjetno ne bo ¢asa
za poglabljanje v material. Ne
vem pa, zakaj kljub temu, da
je bilo dovolj ¢asa za pripravo
gradiva, leto ni bilo prej
pripravljeno. Zavzeli se bomo,
da sprejemanje tega dokumen-
ta ne bo zgolj formainost, &e-
prav zelo pogloblieno tudi ne
bolu
Predsednik osnovne organiza-
cije sindikata v kemiéni &istil-
nici Labod, Tone Hosta pa je
menil: »Pri nas so ljudje slabe
volje, ker smo bhili vedno doslej
tisti, ki smo podpisovali spo-
razume in pladevali, mnogi, ki
imajo boljse osebne dohodke
pa se temu izognejo. Glede na
to je teZzko povedati, kako se
bodo naSi delavei odlodili na
mm, kjer bomo razpravljali

javnosti o osnovah plana za to

srednjeroéno obdobje.. .«
Maja Derka& predsednica os-
novne organizacije sindikata v
podjetiu Dom pa je dejala: »V
Domu bomo za zbor priprawvili
krajSo razlago s pomod&jo naSe
pravnice. Glede na predhodno
razpravo o osnutku sporazu-
mov verjetno ne bo bistvenih
pripomb. To so stvari, ki jih
mora$ sprejeti, ker £ njihovim
razvojem bolje Zivimo in od
naSega odnosa do njih je odvi-
tako osebnega kot

Vsem OZD in TOZD ter drugim
samoupravnim organizacijam in
skupnostim

Zakon o komunalnih dejavnostih posebnega
druzbenega pomena pravi, da delovni ljudje in.
obéani prek svojih krajevnih skupnosti ter de-
lavei organizacij zdruzenega dela kot uporabniki
komunalnih storitev skupaj z delavei komunal-
nih organizacij s samoupravhim Sporazumom
ustanovijo komunalno skupnost. V ta namen je
bil v obéini Ljubljana Center imenovan iniciativ-
ni odbor za ustanovitev komunaine skupnosti,
ki je dal osnutek samoupravnega sporazuma v
javno obravnavo in nato v sprejem. Podpisova-
nje samoupravnega sporazuma je bilo 17. in 18.
januarja 1977 v prostorih obéine Ljubljana Cen-
ter.

Podpisovanja se niso udelezile mnoge orga-
nizacije zdruzenega dela in temeljne organizacije
zdruZenega dela ter druge samoupravhe organi-
zacije in skupnosti, zato obveStamo vse tiste,
ki samoupravnega sporazuma Se niso podpisali,
da sprejeti samoupravni sporazum lahko podpi-
Sejo vsak dan od 8. do 12. ure, v prostorih
SKUPSCINE OBCINE LJUBLJANA CENTER,
Adami¢ Lundrovo nabrezje 2, v sobi 37/I1.

INICIATIVNI ODBOR
ZA USTANOVITEV
KOMUNALNE SKUPNOSTI

Iz Zivljenja VVZ Prule

V prejSnji Stevilki Dogovorov smo zasledili, da VVZ Prule
objavlja prosta mesta za sprejem otrok jeseni v VVZ. Pravilnik
za sprejem otrok v VVZ se je namreé spremenil. Po sedanjem
pravilniku imajo prednost za sprejem v VVZ otroci samohra-
nilk in tisti, ki Zivijo v teZkih in slabih pogojin, ne glede na to,
v katerem delu mesta Zivijo. Pri prejSnjem pravilniku je bilo
najpomembneje, da so otroci iz dolofenega okolisa, Zele nato
pa so upoStevali ostale pogoje. ProSnje bo obravnavala komi-
sija, v kateri so delavei patronaZne sluzbe, ki poznajo druZino
in razmere, v katerih Zivi otrok, socialna delavka Centra za
socialno delo, delegati starSev, delegati krajevnih skupnosti
Prule in Stara Ljubljana in delegati delavecev zavoda. Komisija
sestavi sprejemno listo, nato se pa za vsako starost posebej na-
redi Se poimenska lista, tako da v sluéaju, da se stardi katerega
izmed otrok premislijo, pride na vrsto otrok, ki je bil na sezna-
mu takoj za njim. Pri takinem naéinu dela bodo dobili me-
sto v VVZ tisti otroei, ki so varstva najbolj potrebni.

Medtem ko imajo v VVZ Prule in v enotah na Zvonarski in
Stara Ljubljana dovolj prostora za starejSe otroke, pa imajo
kljub 9 oddelkom s 130 dojendki Se wvedno premalo prostora
za dojencke iz obeh KS. Zato so se odlodili, da bodo jeseni
ukinili dva oddelka za starejSe otroke in uredili dva oddelka za
dojencke in bodo s tem pridobili prostor za novih 30 dojentkov
od 8 mesecev starosti do dveh let, Zanimivo je, da je v ¢asu po-
¢itnic (julij, avgust) v vrteu priblizno 90 odstotkoy dojenékov,
kar je ve¢, kot v zimskih mesecih, ko jih zaradi bolezni veliko
rbr;anjka. Tako poleti oddelki z dojencki delajo tako kot med le-

m.

Ostalih otrok je v poletnih mesecih v VVZ le priblizno 50
odstotkt_w. tako, da oddelke zdruZujejo in skoraj vso dejavnost
prenesejo na prosto. Prav te dni sprejemajo na zbory delovne
skupnosti, nato na zboru starev in naslednji teden pa na svetu
zavoda na¢rt za delo v poletnih mesecih. Strokovni zbor in
samoupravni organi vrtca so predlagali, da bi s prvim julijem
v matit‘_&_no ustanovo preselili 60 otrok, ki imajo svoje prostore v
sosedr_um blokih, Otroei, ki tudi med letom prihajajo na gibal-
ne vaje in prireditve v VVZ Prule, bi se lahko igrali in kopali v
bmdhnavrtu.Vtmnéasubloéistilihur&dﬂiprostorevblo-
kih. Otroci iz Zvonarske ulice, ki imajo ob hisi zelo majhen
in senden vrt, bi se za dva meseca preselili v enoto Stara Ljub-
ljana, v vrtec_: sredi zelenja, kjer bi imeli na razpolago igri§ée in
bazepe. Z njimi bi Sle seveda tudi njihove tovariSice, da bi ¢im
manj ol?cutili spremembo. V &asu, ko bi bil vrtec prazen, bi ga
uredili in montirali dvigalo za prevoz hrane v prvo nadstrop-
je. Naért za delo v poletnih mesecih je dober, konéna odloditev
bo pa znana v naslednjem tednu, A. VILFAN

Velik tovor po tirih

Sodelovanje med zeleznico in
delovnimi za

C nimi  organizacijami
izboljsanje in racionalizacijo
transporta, se je dobro obne-
slo tudi v OZD LTH Skofja
Loka. V tej tovarni so se odlo-
¢ili, da so poskusno prepeljali
kompletno specialno opremo
za eno od najvedjih mlekarn
v Jugoslaviji v Beogradu. Po-
leg izrednih volumenskih di-
menzij celotne posiljke je po-
trebno fudi upoStevati 3tevil-
ne specialne dele hladilnice,
ki so zelo obcéutljivi za sam
transprot. V organizaciji Fer-

Speda iz Ljubljane in prizade-
vanju vseh sodelujoéih Zelez-

ni¢arjev, je posiljka z mini-
malnimi stroski in v eceloti
neposkodovana prispela do
konénega prejemnika v Vricu,
S ftem pa si je #eleznica Ze
pridobila mozZnosti za veéji
prevos specialnega in visoko-
vrednega tovora, saj je bila
samo vrednost te posiljke sko-
raj dva milijona dinarjev. Pou-
dariti pa je treba, da podjet-
je LTH wsak dan naklada po
deset in ve¢ wvagonov svojih
zmrzovalnih skrinj za Stevilne
kupce doma in v tujini, in da
lahko samo dobro sodelovanje
uspeino reSuje hitro realizaci-
jo naroéil in odpreme blaga.




