Vodenje pouka z uporabo podatkov
o napredku ucencev

SaSa Cadez

Uvod

Ucitelji zbiramo in uporabljamo celo vrsto podatkov. Glede na vse-
bino jih lahko razdelimo v tri ve¢je skupine: administrativne, sta-
tisticne in za poucevanje najpomembnejSe podatke o ucenju in
poucevanju.

Podatki o u¢enju in poucevanju so med vsemi omenjenimi tudi
najkompleksnejsi in za poklic specifi¢ni; gre za podatke — informa-
cije o napredku in dosezkih uc¢encev. Podatki o u¢enju v sodobni
Soli niso samo Steviléne oz. opisne ocene, ampak je teh podatkov
mnogo vec. Kadar ucitelj formativno spremlja napredek ucenceyv,
zbira in uporablja za proces uc¢enja pomembne informacije o do-
sezkih posameznih ucencev in skupine. Pomembna razlika je v
kakovosti in ne v koli¢ini podatkov.

Formativno, torej sprotno spremljanje ucencevega napredka
postaja pogonska sila u¢nega procesa sodobne pedagoske prakse,
pri cemer ucitelj podatke v vseh fazah u¢nega procesa sistema-
ticno zbira. Zbira, ureja in uporablja informacije o ucencevem
delu, njegovem napredku in doseZkih, ob tem pa uposteva njegovo
predznanje ter moc¢na in Sibka podrodja.

Na podlagi tako zbranih podatkov uravnava svoj pouk, ga indi-
vidualizira ter prilagaja posamezniku in skupini u¢encev. Zbrani
podatki so ucitelju v pomo¢, da u¢encem nudi kakovostno in ta-
koj$njo povratno informacijo. Ta je usmerjena k posameznemu
ucencu, prilagojena njegovemu znanju in zmoznostim. Tak nacin
vodenja pouka od ucitelja, prav tako pa tudi od u¢encev in njihovih
starSev, zahteva nova znanja in spretnosti.

Ucitelj in administrativni podatki
Ucitelj se z administrativnimi podatki prvi¢ sreca takrat, ko mu je
dodeljena skupina ucencev.
7 njihovo pomocjo se najprej, lahko bi rekli splosno, seznani z
ucenci, ki jih bo vodil in pouceval v Solskem letu. Iz teh splo$nih
informacij o posameznih uc¢encih in skupini lahko razbere:

e koliko uc¢encev ima v oddelku,
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koliko je deckov in koliko deklic,
» od kod ucenci prihajajo (naslove),
» rojstne podatke,

» kdo je skrbnik teh ucencey,

« kontaktne podatke.

Stevilo uéencev ter razmerje med decki in deklicami je po-
membno predvsem za organizacijo prostora, tj. pripravo ucilnice,
da se zagotovi zadostno Stevilo prostorov in po potrebi prilagodi
postavitev pohistva.

Glede na kraj bivalis¢a ucitelj ugotovi, kako bodo uc¢enci priha-
jali v Solo — ali k pouku prihajajo peS ali so vezani na Solski prevoz.
Organizacijo Solskih in obSolskih dejavnosti moramo vcasih prila-
goditi temu, da so nas$i u¢enci vezani na prevoz.

Iz rojstnih podatkov je razvidno, kaksna je kronoloska starost
ucencev oz. ¢e kateri od njih odstopa. Na tiste, ki odstopajo, mo-
ramo biti ucitelji Se posebej pozorni in smiselno je, da ugotovimo,
kaj je razlog odstopanja. Ce je kateri od ucencev starejsi, to lahko
pomeni, da ponavlja razred ali pa je bilo Solanje odloZeno zaradi
nam (8e) neznanih razlogov, mlajsi ucenec pa se je vsolal prej, kar
lahko pomeni, da bo v primerjavi z drugimi socialno manj zrel. O
razlogih odstopanja se lahko pogovorimo z ucitelji, ki so ga pouce-
vali pred nami, Solsko svetovalno delavko oz. drugimi strokovnimi
delavci, ne smemo pa dovoliti, da se zgodi halo efekt — pozani-
mamo se zgolj o dejstvih.

Pri podatkih o starsih oz. skrbnikih vsaj v grobem ugotovimo,
ali u¢enci zivijo v istem gospodinjstvu z obema ali le enim starSem
0z. Ce ne zivijo s starsi in imajo skrbnika. Previdnost pri teh podat-
kih je na mestu, saj moramo ucitelji vedeti, kdo je tisti, s katerim
bomo komunicirali v zvezi z napredkom, ob morebitnih nezgodah
in tezavah, kdo zanj skrbi in tudi, kdo ga pravzaprav sme odpeljati
iz Sole in kdo naj bi se zanimal za njegovo delo.

Ni odvec omeniti, da iz teh podatkov ucitelj, Se preden se prvic
v Zivo sreca s svojimi ucenci, ugotovi, ¢e katerega od njih Ze pozna
in se tako na prvo srecanje lahko pripravi, da ni zadrege takrat, ko
se z njimi prvi¢ sreca v ucilnici.

Ucitelj, v prvi vrsti je to razrednik, administrativne podatke po-
trebuje za izpolnjevanje Solske dokumentacije. Vpisuje jih v dnev-
nik, mati¢ne liste, mati¢no knjigo, redovalnico oddelka, dnevnik
ucne skupine in drugo (seznami, evidence, kolesarske in druge
izkaznice).

Pred vpisovanjem podatkov v predpisano dokumentacijo je
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treba preveriti pravilnost obstojec¢ih podatkov. Najve¢ sprememb
je po navadi pri telefonskih stevilkah in naslovih bivalis¢, saj starsi
sprememb pogosto ne sporocajo v Solo, ¢eprav jih zakonodaja k
temu zavezuje.

V prvih dneh novega Solskega leta zato ucitelj ponovno zbere oz.
preveri in posodobi podatke. V osnovni $oli preverjanje in ureja-
nje administrativnih podatkov po navadi poteka na prvih roditelj-
skih sestankih, na katerih razredniki starse prosimo, da preverijo
ustreznost podatkov in jih popravijo, ¢e je prislo do sprememb. Po-
sodobljene podatke vhesemo v pedagosko dokumentacijo in starse
prosimo, da nas o morebitnih novostih obvestijo.

Administrativhe podatke potrebujemo tudi za pripravo razlic-
nih porocil, npr. ob ocenjevalnih konferencah, za pripravo razlic-
nih individualnih programov (nadarjeni ucenci, ucenci s poseb-
nimi potrebami) in na zahtevo zunanjih ustanov (csb, zdravstvene
ustanove, sodiS¢e, stanovanjske skupine ...).

Uditelj in statisti¢ni podatki
Statisti¢ni podatki so pomembni za posredno spremljanje Solskega
dela, za evalvacijo dela in dosezkov tako uciteljev, u¢encev pa tudi
drugih deleznikov, ki vplivajo na Zivljenje in delo Sole. Uporabljajo
se na nivoju oddelkov, razredov, Sole, pa tudi ob¢ine in drzave.

Ucitelji za statisticna porocila najpogosteje pripravljamo po-
datke o realizaciji pouka, dosezkih uc¢encev, sodelovanju s starsi
in drugimi ter jih posredujemo vodstvu Sole.

Vodstvo Sole zbrane in urejene statisticne podatke posreduje
pristojnim inStitucijam, Ki jih potrebujejo za spremljanje dela jav-
nega zavoda (ustanovitelju — ob¢ini, ministrstvu ...) ali za razli¢ne
raziskave.

Ucitelji se s statisticnimi podatki srecamo tudi v primeru, ko se
seznanjamo s porocili raziskovalnih nalog, anket in testiranj, da
lahko svoje dosezke ali dosezke Sole primerjamo s podatki drugih
uciteljev, Sol, ucencev ...

Ucitelj in podatki o uc¢enju in poucevanju
Za kakovostno uciteljevo delo so najbholj pomembni in specifi¢ni
prav podatki o ucenju in poucevanju. Zbiranje, urejanje in upo-
raba teh podatkov predstavlja najvecji del uciteljevega dela.
Med podatke o ucenju in poucevanju prisStevamo: uciteljevo
nacrtovanje, letne in dnevne priprave, porocila v zvezi z redno
ucno-vzgojno dejavnostjo ter dodatnimi dejavnostmi (tekmovanja,
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dnevi dejavnosti, Sole v naravi ipd.), porocila o posameznih ucen-
cih (na zahtevo zunanjih inStitucij in strokovnih sluzb), zapisnike
ter analize pedagoSkega dela.

Najbolj splo$no znani pedagoski podatki, meni je bliZe izraz in-
formacije, so zagotovo podatki o doseZkih in napredku uc¢enceyv, ki
pa danes krepko presegajo tradicionalne suhoparne ocene.

Zbirka podatkov o doseZzkih in napredku uc¢encev sodobnega
ucitelja je zelo bogata, saj ponuja kakovostno informacijo o uc¢en-
¢evem delu in napredku, njegovi aktivnosti pri pouku, sposobno-
stih in spretnostih, §ibkih in mo¢nih podro¢jih, interesih in dejav-
nostih.

Za formativno spremljanje ucencevega napredka (zbiranje,
urejanje in uporaba podatkov o doseZzkih in napredku ucencev
po meri sodobne Sole) mora ucitelj pridobiti nova znanja in razviti
drugacne spretnosti, kakor jih je poznal in potreboval ucitelj ne-
ko¢. Ucitelji, ki zZe poucujejo, se za formativno spremljanje ucen-
¢evega napredka usposabljajo, zaenkrat Zal ne obvezno, ampak iz
lastne Zelje po izboljSevanju svoje prakse (samoizobrazevanje) in
s stalnim strokovnim izobraZevanjem (na seminarjih, s pomocjo
mreZe mentorskih ol ali svetovanj Zavoda za Solstvo). Upam, da
bodo bodoci ucitelji drugacen pristop spoznali in se zanj usposa-
bljali Ze v ¢asu Studija.

Spoznavanje formativnega spremljanja uéencevega napredka

S formativnim spremljanjem uc¢encevega napredka sem se prvic¢
srecala leta 2006, ko smo se na $oli vkljucili v poskusni projekt
zRrsS Razvoj didaktike na podroc¢ju procesa ocenjevanja znanja in
sestavili Solski tim.

Na zacetku smo bili v timu precej skepti¢ni in smo imeli pri
uvajanju drugacne prakse nemalo tezav. Zdelo se je, da tak nacin
dela ni mogo¢, vendar smo ob podpori in spodbudah nasih konzu-
lentov vztrajali, proucevali strokovno literaturo, aktivno spremljali
primere dobre prakse, se posvetovali, preizku8ali, evalvirali svoje
delo in iskali svoje poti. Posveti, strokovna srecanja in evalvacije
ter izmenjava razli¢nih izkuSenj so bolj ali manj potrjevali uspes-
nost nasSega dela. Napredovali smo z drobnimi koraki, a uspesno.

Rezultati, ki so bili posledica drugacnega nacina dela, so se po-
kazali Sele ob koncu leta, ko se je poskusni projekt pravzaprav Ze
iztekel. Bili so obetavni, zato smo se Clanice tima odlocile, da se
aktivno vklju¢imo tudi v razvojno-aplikativni projekt, ki se je obe-
tal v naslednjih letih, in s takim na¢inom poucevanja nadaljujemo
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Se naprej. Projekt se je iztekel, pozitivni vpliv na pouk pa je ostal.
Nobena od nas treh se ni vrnila k »staremu nac¢inu« poucevanja,
ampak Se naprej raziskujemo lastno prakso, iS¢emo novo in boljse
za svoj pouk.

Spremembe pri poucéevanju

Formativno spremljanje uc¢encevega napredka zahteva drugacen
pristop k poucevanju, kakor smo ga spoznali v ¢asu lastnega izo-
braZevanja.

V ucdilnici je najprej treba ustvariti pogoje za spremljanje na-
predka ucencev. Ucitelj se mora iz posredovalca znanja preobra-
ziti v organizatorja pouka in motivatorja, u¢ence pa usposobiti za
¢im bolj samostojno in u¢inkovito ucenje.

Zavedela sem se, da moram, ¢e Zelim biti uspes$na, spremeniti
svoj nacin poucevanja v temelju. Aktivno osrednjo vlogo ucitelja,
znacilno za behavioristi¢ni in kognitivni pristop, pri katerem je
vse pod nadzorom ucitelja, je morala zamenjati aktivhost ucen-
cev. Prepogosto uporabo frontalnega pouka sem morala zato na-
domestiti. Ko sem kon¢no resni¢no sprejela, da ne morem imeti
pod kontrolo vseh aktivnosti u¢encev in da ne morem predvideti
vsega, Se manj pa doseci, da bi me vsi v ucilnici poslusali, se je
proces spreminjanja sproZil.

Uspela sem se, najprej zgolj fizi¢no (s premikom katedra v zad-
nji kot ucilnice), pozneje pa tudi z vplivanjem na pouk, postaviti
iz srediSca dogajanja v ucilnici, kar je bil osnovni pogoj, da sem
lahko resni¢no zacela izvajati drugacen pouk.

Soc¢asno sem morala seveda tudi u¢ence usposobiti za drugacen
nacin dela. Aktivno so se uvajali v samostojno ucenje in razisko-
vanje, ¢esar niso (bili) vajeni. Tradicionalni pouk je Se globoko za-
Kkoreninjen: ucitelj vse ve in snov razlozi, oni pa si zapiSejo, vadijo
in si zapomnijo.

Uporabila sem potencial ucencev, ki nimajo u¢nih tezav in se
zato pri pouku pogosto dolgocasijo, kar je po navadi glavni razlog
za motenje pouka in vzgojne teZave, ter jih »zaposlila« kot ucite-
ljeve pomoc¢nike. MedvrstniSka pomo¢ in sodelovalno ucenje sta
se izkazala kot pravi nac¢in, napredek je dvojen: ne le na kogni-
tivnem podroc¢ju, temvec tudi na razvijanju socialnih spretnosti:
sodelovanje, komunikacija, sprejemanje, pomoc ...

Vecina dela poteka po navodilih in v manjsih skupinah, u¢enci
se ucijo sami iskati informacije, saj jim ne vsiljujem vec¢ frontalne
razlage na zacetku ure. Pouk uravnavajo ucenci in ve¢inoma sami
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najdejo razlago za nove ucne vsebine. Pouk je zato pestrejsi, bolj
dinamicen, resitve so bolj ustvarjalne in do njih pridejo sami, zato
je znanje bolj kakovostno.

Najpomembnejsi vpliv na pouk v moji ucilnici je imelo ucenje
brez prisile (Badegruber 1995) oz. kontrolna teorija Glasserjeve
dobre Sole (Anderson 1995). Ucenci so bolj motivirani in samo-
zavestni, ker se dnevno dokazujejo in samostojno usvajajo nove
vsebine, ugotavljajo, kaj vse Ze znajo, ob iskanju reSitev pa spo-
znavajo, da so ogromno sposobni narediti sami. Ob sodelovalnem
ucenju (Peklaj 2001) in skupinskem delu imajo priloZznost komu-
nicirati med seboj in tudi z menoj.

Aktivne metode in oblike dela, dodatne naloge za nadarjene
ucence, da se ne dolgocasijo, kadar hitro opravijo zastavljene na-
loge, interaktivne naloge v spletni ucilnici, ki so povezane z u¢no
snovjo ... vse to so sestavine pouka. Moji uc¢enci so vse redkeje
prisiljeni biti pozorni na frontalno razlago. Informacije, ki jih po-
trebujejo za reSevanje nalog in usvajanje novih znanj, lahko dobijo
individualno oz. v manjsih skupinah takrat, ko jih Zelijo, tiste, ki
jih potrebujejo, in takrat, ko so motivirani za komuniciranje, od
mene, soSolcev ali iz drugih virov.

Formativno spremljanje in pomen povratne informacije

Utiteljeva kakovostna in sprotna povratna informacija ni le infor-
macija u¢encu v smislu podajanja podatkov o kon¢ni oceni, tem-
veC vsebuje tudi spodbude, potrditve in navodila za delo vnaprej.
Poleg tega prepreci napac¢no razumevanje sprejetih informacij. Ne
smemo zanemariti dejstva, da je motnja v komunikaciji (tj. na-
pacno razumevanje) lahko navzoca v vseh smereh: u¢enec-ucitelj;
ucitelj-starsi; starSi-ucenec. Samo odprta komunikacija, tj. dober
pretok informacij v obeh smereh, lahko preprec¢i napacno razu-
mevanje in zagotovi pravilno dekodiranje informacij. Komljanc
(2008, 12) tako ugotavlja:

Empiri¢na analiza (Komljanc 2004) je pokazala, da je peda-
goSka komunikacija v nasih Solah pogosto enosmerna. U¢i-
telji veckrat ponujajo le splosna navodila, vprasanja in ocene
kot povratne informacije o dosezku.

Formativno spremljanje ucitelju omogoca, da pouk prilagaja
ucencu na podlagi informacij, ki jih od njega dobi. Informacije
pridobiva s sistemati¢nim opazovanjem in pedagoskim dialogom.
Uc¢encu mora dati povratno informacijo o tem, kako naj nadaljuje
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z ucnim delom. Dober ucitelj gradi na predznanju in aktivnosti
ucenceyv, preobraziti se mora iz nekdaj vsevednega posredovalca
znanja v organizatorja raziskovanja. U¢enec mora zaznati, da uci-
telja bolj zanima, kaj in kako razmislja, kakor to, kaksna je prava
reSitev. Aktivna udelezba ucencev v procesu uc¢enja in sprotno pre-
verjanje znanja posledi¢no povecuje njihovo notranjo motivacijo
in lastno odgovornost za uspeh.

Kljub splo$nemu prepric¢anju, da so skrbni starsi dolzni otroku
pomagati in z njim opravljati njegove naloge, pa je vloga starSev
predvsem v spremljanju procesa uc¢enja v smislu sodelovanja z
ucitelji, zlasti pa nadzora in spodbujanja v domac¢em okolju.

Uciteljeva naloga je strokovno vodenje procesa ucenja. Proces
ucenja je dinamicen, zato zahteva tudi stalno spremljanje: prido-
bivanje, zbiranje in evalviranje podatkov o dosezkih in napredku.

Kako ucitelj formativno spremlja

Ucitelj formativno (stalno in sproti) spremlja u¢encev napredek s
pomocjo razgovora z ucencem — pedagoskega dialoga, opazovanja
ucenceve dejavnosti pri pouku in vrednotenja dosezkov. Zbiranje
informacij o u¢encu omogoca, da sledi u¢encevi individualni uc¢ni
poti — procesu pridobivanja in uporabe znanj. Na podlagi zbranih
podatkov organizira pouk oz. dejavnosti u¢encev tako, da uposteva
njihovo predznanje oz. aktualno znanje.

Opazovanje mora biti skrbno nac¢rtovano: usmerjeno in siste-
mati¢no, zbrane informacije, pridobljene z opazovanjem in pre-
verjanjem dosezkov, pa dokumentirane (listovnik, uciteljevi zapi-
ski, posnetki, izdelki). V ta namen si mora pripraviti orodja, ki mu
to omogocajo.

Zakaj formativno spremljati
Ucitelj pri formativnem spremljanju ucencevega napredka po-
zorno opazuje in spremlja uc¢enca, kar mu omogoca, da pozna
njegovo ucno pot in hitro opazi tezave (primanjkljaje ali napake
v znanju), zato lahko pravocasno intervenira. Z u¢encem ustvarja
pedagoski dialog, mu individualno svetuje in ga usmerja, Se pre-
den nastopijo resne tezave. V reSevanje tezav in nacrtovanje dela
ucitelj tako lahko aktivno vkljucuje ucence in njihove starse.
Kakovostna povratna informacija v pedagoskem dialogu je re-
sni¢no individualizirana, zato optimizira napredek ucenca in za-
gotavlja boljSe znanje.
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Povecati kakovost in trajnost pridobljenega znanja, omogociti
ucencem razvijanje samostojnega in kriticnega misljenja, potreb-
nega za zivljenje v sodobni druzbi, so temeljna izhodisc¢a kuriku-
larne prenove v Solstvu.

Tezave pri formativnem spremljanju

Ugotavljam, da mi druga¢na komunikacija z u¢encem, tj. pravi pe-
dagoski dialog, povzroca Se nekaj tezav. Komunikacija pri forma-
tivnem spremljanju uc¢encev mora biti svetovalna in terapevtska,
ne represivna »prav/narobes, kakrsne sem bila vajena. (Pre)pogo-
sto se mi Se zgodi, da se informacija ustavi pri »prav/narobe«in »Se
vadi«. T.i. korektivni model napak pri uc¢enju, kakrs§nega predla-
gata Skinner in Bloom, je o¢itno $e globoko zakoreninjen v mojem
ravnanju. Ker se tega zavedam, sem prepricana, da mi bo pravi pe-
dagoski dialog kmalu uspelo vzpostaviti. U¢enje drugacne komu-
nikacije z u€enci in starsi je proces, ki zahteva urjenje, v katerega
se moramo vsi udelezenci v procesu uc¢enja aktivno vkljuciti.

Starsi po navadi ne vedo, kako kakovostno sodelovati z ucite-
ljem, in tudi ucitelji se Se uc¢imo drugacnega sodelovanja s starsi.
Ugotavljam, da ucitelji praviloma tezko sprejemamo dejstvo, da
moramo v proces ucenja vkljucevati tudi njih. Znanj in spretnosti
s podroc¢ja sodelovanja s starSi nam zagotovo Se manjka. Zdi se
nam, da so starsi vsiljivci v Solskem prostoru in zato nekompeten-
tni, da posegajo v naso avtonomijo in na nase strokovno podrocje.
Pogosto niti nam ni jasno, kje je meja med starSevsko in uciteljevo
kompetenco. Dejstvo je, da tudi vecina starSev pricakuje od nas
»tradicionalne informacije«, zato se nasi razgovori po navadi usta-
vijo pri tem, kaj je oz. ni v redu tako na uénem kakor vzgojnem
podrocju.

Ceprav se uditelji zavedamo, da so dosezki uéencev in posle-
di¢no tudi nasi rezultati boljsi, kadar imamo aktivno podporo star-
Sev, pozabljamo, da bi jih morali za sodelovanje z nami in otrokom
usposobiti mi, ki smo na tem podroc¢ju strokovnjaki. Za sodelova-
nje moramo starSem dati dovolj informacij in navodil.

Moje nacrtovanje opazovanja se je izboljsalo, kljub vsemu pa
pogosto Sele pri evalvaciji dela ugotavljam, kako bi lahko bo-
lje spremljala proces ucenja v smislu uc¢inkovitosti opazovanja
neke dejavnosti. Razlog vidim v tem, da zaradi vseh sprememb
v lastnem nacinu poucevanja Se vedno potrebujem dolocen cas
za organizacijo u¢nega procesa: preizkusanje razli¢nih pristopov
in metod, pripravo dodatnih gradiv in diferenciacijo nalog, kar
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seveda gre na racun Casa za opazovanje in belezenje doseZkov.

Vse pogosteje mi uspe dati u¢encem kakovostno povratno infor-
macijo in individualno navodilo za ucenje v prihodnje, nisem pa
Se uspela najti zadovoljivega nacina, kako bi v na¢rtovanje ucenja
vkljucila tudi starSe. Izjema so posamezni starsi, ki so sami zelo
motivirani za sodelovanje. Informacije si izmenjujemo pisno, na
govorilnih urah in tudi preko e-poste.

Pozitivne izkuSnje - temelji za nadaljnje delo
Sprememba odnosa med uciteljem in u¢encem ter dejanska pri-
loZznost za izboljSevanje dosezka pred kon¢nim ocenjevanjem je
zagotovo tisto, za kar se velja truditi in je vredno uvesti v pedago-
§ko prakso.

S kakovostno in stalno komunikacijo ucenci spoznavajo, da je
ucitelj njihov zaveznik, ki jim pomaga pri u¢enju, in da ocene niso
nagrada oz. kazen, ampak stopnje dosezka, na katerega v veliki
meri lahko vplivajo sami. Aktualna povratna informacija uc¢enca
vodi, da kritiéno vrednoti svoje dosezke in jih sproti dopolnjuje,
poleg tega ga spodbuja in pohvali, ko doseZe zastavljene cilje, kar
povecuje motivacijo za ucenje in samozavest. Znanje je bolj kako-
vostno in trajnejse.

Vse aktivne metode dela in dodatna gradiva, ki so se oblikovala
v minulih letih in so se izkazala za dobra, uporabljam naprej, jih
razvijam in prilagajam za naslednja leta. Dosedanje izkusnje upo-
rabljam za bolj kakovostno nacrtovanje in spremljanje, prepricala
sem se, da za organizacijo dela v ucilnici po letih izkuSenj potre-
bujem bistveno manj ¢asa kakor na zacetku.

Za izvajanje formativnega spremljanja ucencevega napredka
sem si oblikovala pripomocke: tedenski nacrt dela, preverjanje
znanja preteklega tedna in ucencev osebni list (prva stran oseb-
nega lista je prikazana v prilogi 1).

Tedenski nacrt dela

S tedenskim nac¢rtom dela uc¢ence navajam na nacrtovanje dela in
vrednotenje dosezka. U¢encem in starSem daje informacijo o tem,
kaj se bo dogajalo v tednu, ki prihaja. Omogoca, da se miselno
pripravijo na splosne uc¢ne cilje, ki so »tema« prihajajocega tedna
pri posameznih predmetih. Na tak nac¢in dobijo podatke o tem, kaj
jih ¢aka, in zato lahko razmislijo: kaj o vsebinah Ze vedo in kaj bi
lahko oni v zvezi z na¢rtovanim naredili na nacin, ki jim je blizu
(mocna podrocja).
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Predmet Snov Kaj moram znati? Naloge

SLO Zahvala Razumeti pomen zahvale in jo znati se- DU 1. del, str. 51-53
Protidezevna juha stavili, prepoznati nenavadne besedne Berilo str. 94, 95
Recept zveze in jih pojasniti, razumeti vsebino  pu 2. del, str. 69-74

prebranega, brati in uporabljati pa tudi
zapisati recept.

MAT Geometrija Prepoznati in narisati daljico, premico DU, str. 48, 49, 50, 51
Daljica, premica, in poltrak, opisati, narisati in pravilno VZU, str. 50, 51, 52, 553
poltrak oznaciti daljice, premice in poltrake, iz-

meriti daljico in natanc¢no risati.
NIT Bivalisca Poznati lastnosti in funkcijo bivalis¢, po- U str. 21, 22, 23, 24, 25
Maketa znati pomen nacrtovanja in spreminja-  yL — Zivalska bivalista
nja bivali$¢, brati nacrt in izdelati upora- uyL - Beremo nadért,
ben izdelek. Tudi Zivali ...
UL — Navodila za
izdelavo makete

DRU Nasilje Prepoznati razli¢ne oblike nasilja (tele- U str. 17,18, 19
Odvisnosti sno in duSevno) in poznati nacine hoja

proti nasilju, poznati odvisnosti in nji-
hove posledice ter nacine preprece-
vanja, poznati lastno odgovornost za
zdravje.

Svz Ocenjevanje Samostojno, varno in tekoce izvesti pre- Vadi preval naprej
Mali rokomet val naprej, natan¢no podati (rokometna

podaja) in loviti Zogo.

LVZ Zakljucevanje Samostojno in estetsko izdelati pecatnik,
izdelka — vzorec s toplimi barvami poslikati podlago in jo
Ocenjevanje estetsko dopolniti s tiskanjem vzorca s

pomocjo pecata.
SLIKA 1 Prvi del tedenskega nacrta

Osrednji del nac¢rta spodbuja nac¢rtovanje individualnih nalog -
cilje, ki se pokazejo v procesu ucenja, zadnji del pa u¢ence spod-
buja tedensko vrednotiti dosezke — evalvirati delo.

Preverjanje znanja preteklega tedna

Tako ucencem kakor starSem so vSeC redna tedenska preverjanja
znanja — t.i. preverjanje znanja preteklega tedna (pzPT), saj sproti
preverjajo znanje, brez strahu, da bi rezultati negativno vplivali na
koncéno oceno, zato jih uspesno uporabljam pri vseh predmetih,
pri katerih znanje ocenjujemo tudi pisno.

Informacije, ki jih pridobim s tedenskimi preverjanji, so zelo
pomembne zame, saj takoj vidim, kje se pojavljajo tezave, in pouk
lahko nacrtujem tako, da jih sproti odpravljam. Uc¢ence brez za-
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Kaj moram se narediti, da bo moje znanje boljse . ..

E Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek
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Drugo Dodatne naloge

Ocenjevanje znanja TJA, 15. november Iskanje slicic in informacij o odvisnostih in boju

Ocenjevanje znanja §vz, 16. november proti nasilju. Izdelava plakatov na to temo.
Pravopisne vaje v spletni ucilnici.

Ta teden je bil zame: @ @ ®, ker:

Podpis ucenca: Podpis starsev: Podpis uciteljice:

SLIKA 2 Drugiin tretji del tedenskega nacrta

drege in zgolj ob doloceni temi povabim k dopolnilnemu pouku
ter jim nudim dodatno ali druga¢no razlago dolo¢enih vsebin.

Ob rezultatih preverjanja znanja preteklega tedna ucenci dobijo
potrditev za svoje znanje oz. prakti¢no spoznajo, da (Ce) imajo te-
zave takrat, ko to $e ne vpliva na oceno, in tudi priloZnost, da svoje
znanje dopolnijo, preden dobijo (slabo) kon¢no oceno.

Poleg opisanega se uc¢enci ob izpolnjevanju tedenskega prever-
janja urijo v branju in pisanju ter v reSevanju razli¢nih tipov nalog
in se tako Ze pred ocenjevanjem ustrezno — popolnoma prakti¢no
pripravljajo na kon¢no ocenjevanje.

Kako pripravim preverjanja
Kratka preverjanja znanja so sestavljena iz nalog/vpraSanj iz vse-
bin, ki smo jih pri posameznem predmetu obravnavali v minulem
tednu.
1. Zajemajo najpomembnejSe iz vsebin, ki smo jih spoznavali
pri pouku teden dni prej.
2. Uéenci morajo snov poznati in razumeti, ¢e Zelijo ustrezno
resiti naloge.
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Preverjanje znanja preteklega tedna Datum: Ime:

1. ZapiSi z decimalno Stevilko!

20i =
100

5 506 2808
305 —— = = = =
1000 100 1000

2. Zapisana Stevila zapisi z ulomkom oz. mesanim Stevilom!

79,8 =

0,020 = 30,102 = 301,115 = 6,025 = 94,5 =

3. Decimalna Stevila iz 2. naloge uredi po velikosti!

< < < < <

@ Cestitam! Tvoje znanje je odli¢no.

@ Dopolni znanje o enotah. Pazi, zapomni si: S > D > E > d > s > 1! Potrebuje$ pomo¢.

® Nujno pridi k d.p.!

Ugotovi, kaj Ze znas$ in kaj se mora$ e nauciti! Podpis starsev:

SLIKA 3 Primer tedenskega preverjanja, matematika, 6. razred

3. Ustrezno reSena naloga pomeni, da je ucenec usvojil zahte-
vane cilje predmeta iz tega dela ucne snovi.

4. Naloge so zastavljene tako, da jih uc¢enec, ki zna, resi v manj
kakor 5 minutah. Za reSevanje imajo najve¢ 10 minut casa.
Vecina jih odda pre;j!

Preverjanje mi oddajo, ko konc¢ajo s pisanjem. Prinesejo ga na
kateder, se vrnejo na svoj prostor in nadaljujejo s samostojnim
delom po navodilu, ki je zapisano na tabli. Do naslednje u¢ne ure
predmeta preverjanja popravim in ovrednotim s tremi stopnjami,
s tremi piktogrami (znake pobarvam s tremi barvami):

© rumene barve [na sliki svetlo sivo]: »To je to! Znam.«

© oranzne barve [na sliki srednje sivo]: »To $e ni to, §e malo .. .«

® modre barve [na sliki temno sivo]: »Modri ve in hitro dopolni
svoje znanjel« V¢asih se posSalimo in recemo kar: »Preganja
te ucna policijal«

Barve uporabljam predvsem za boljSo preglednost v svojem
zbirniku. V zbirni tabeli (slika 5) za vsakega ucenca v posamezni
temi pobarvam kvadratek z oznacevalcem besedila, enako storim
tudi na listi¢ih pri u¢encih: rumena [svetlo sivo], oranzna [srednje
sivo| in modra [temno sivo]. Tako Ze z beznim pogledom na zbir-
nik hitro ugotovim, pri katerem ucencu gre za vecje tezave in pri
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@ @ Ugotovi, kaj se moras

$e nauciti!
o/ o, 0/ 409

95 D% Eh s e Vpisi si naloge v svoj
tedenski nacrt.

Tvoje znanje je Tvoje znanje bo treba | Nujno se mora$ zaceti | Podpis starsev:

odli¢no. Se dopolniti. vsak dan sproti uciti.

Kar tako napre;j! Nauci se pojasniti U¢i se za znanje, ne za

odgovore! oceno!

SLIKA 4 Osnovni Kkriterij in opis dosezka na tedenskem preverjanju

: 2 . £
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Brihta
Smrklja

SLIKA 5 Zbirnik rezultatov preverjanj znanja preteklega tedna: matematika, 6. razred

katerem zgolj za manjSo vrzel v znanju, katere vsebine so proble-
maticne, pa tudi, ¢e ucenec sproti dopolnjuje svoje znanje.

Iz zbirnika med drugim razberem: Brihta je u¢enka, ki snov ra-
zume in se sproti uc¢i. Dopolniti mora znanje rac¢unanja z decimal-
nimi Stevili, saj so tam Se napake. Ob kon¢nem ocenjevanju pri-
¢akujemo oceno odli¢no. Smrklja ima teZave, decimalnih Stevil in
postopkov racunanja z njimi ni usvojila, potrebuje dodatno razlago
in pomoc. Ce znanja ne bo uspesno dopolnila, lahko pricakuje/-
mo negativno ali zadostno oceno ...

Na tak nacin lahko bolje na¢rtujem pouk, saj sproti ugotavljam,
katerim uénim vsebinam moram nameniti ve¢jo pozornost pri utr-
jevanju in ponavljanju znanja ter kKje imajo posamezniki teZave.

Ucence skusam spodbuditi, da se ucijo sproti. Tisti, ki se tru-
dijo in ucijo sproti, na tak nac¢in dobijo potrditev za svoje zna-
nje in tudi simboli¢no nagrado (smeska), tisti, ki tega ne storijo,
so na pomanjkljivosti v znanju opozorjeni sproti in, kar je najpo-
membnejSe, pred ocenjevanjem, ko Se ni prepozno za dopolnjeva-
nje znanja. Na vecino preverjanj, ki jih vrnem uc¢encem, zapiSem
navodila za odpravo napak (npr. »Odgovor je v U, str. 40. Spomni se
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na eksperiment!«) oz. spodbudne besede (npr. »Odli¢en odgovor!
Zelo dobro si pojasnil/-al«), kadar je reSitev dobra.

Ucenci vedo, da preverjanja znanja preteklega tedna niso ka-
zen, ampak moZnost, da preizkusijo, ¢e vsebine res znajo in razu-
mejo. Sami lahko ugotovijo, kaj Ze znajo in katera znanja morajo
dopolniti, da bodo lahko pri konénem ocenjevanju uspesni. Zna-
nje ob iskanju pravilnih resitev ali dodatne razlage tako sproti do-
polnjujejo in odpravljajo napake. Na tak nacin ucenci in starsi te-
densko dobijo popolnoma konkretno povratno informacijo o tem,
kaj bi morali znati, pa tudi o tem, kak$no je znanje in razumevanje
posameznih uénih vsebin.

Starsi, ki spremljajo delo otroka, vidijo, kaj od otroka pricaku-
jem, in spoznajo, kaj zna in tudi (¢e) kje ima tezave. Na podlagi po-
pravljenega preverjanja znanja preteklega tedna jih laze usmer-
jajo pri ucenju ali, ¢e hocete, »prisilijo« k uc¢enju, saj otrok eno-
stavno ne more oporekati, da vse zna, ¢e je priSel domov z modrim
znakom.

Vrnjeno preverjanje znanja preteklega tedna ucenci takoj, ko
ga vrnem (naslednjo uro predmeta), prilepijo v zvezek. Svetujem
jim, naj napiSejo popravo. Tako nastaja povzetek uc¢ne vsebine za
minuli teden, hkrati pa je to nabor vprasanj in nalog, ki bodo se-
stavni del kon¢nega ocenjevanja znanja.

S pomodjo PzPT vsi udeleZenci v ucnem procesu tedensko, tj.
sproti, dobimo informacijo o znanju, zato so moznosti za odpra-
viljanje napak mnogo vedje.

Kot vodja izobraZevalnega procesa dobim jasno informacijo o
razumevanju vsebin posameznika in tudi celotne skupine. Véasih
se izkaZe, da ve¢ uc¢encev dolocene vsebine ne razume. To je opo-
zorilo meni, da moram kaksno snov ponovno ali pa drugace po-
jasniti. Hitro lahko odkrijem ucence, ki imajo tezave, in jim po-
magam. Natan¢no vem, koga povabiti k dopolnilnemu pouku ali
mu nuditi dodatno individualno razlago. Na tak nacin formativno
spremljam uc¢encev napredek, podajam navodila za ucenje ter in-
dividualno nacrtujem pot u¢enja posameznika.

Sedaj svoj del odgovornosti za doseZke, ki jasno ni le uciteljeva,
lahko prevzame ucenec (in njegovi starsi), saj sem ga seznanila z
ucnimi cilji in tudi z »vmesnimi« dosezki. Podala sem povratno in-
formacijo o napredku, konkretna navodila za ucenje in odpravlja-
nje vrzeli v znanju. Tako ocitek, da niso vedeli, da imajo teZave, in
podobne stvari, enostavno ne zdrzijo.

Zahvaljujoc povratnim informacijam starsi vedo, kje in da/c¢e so
tezave (nepoznavanje vsebin, nerazumevanje vsebin/postopkov
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ali le povrSno branje oz. nerazumevanje naloge ...), zato lahko
otroku pomagajo sami oz. ga spodbudijo, da se oglasi pri meni
med poukom ali pri dopolnilnem pouku. Znanje ucenci dopol-
njujejo v skladu s svojimi sposobnostmi in u¢nim stilom: sami, s
pomocjo ucitelja, starSev, soSolcev ...

Ucencev osebni list

Na kaksen nacin bo informacije pridobil in belezil ter shranjeval,
je odvisno od ucitelja in njegovega nacina dela. Pomembno je, da
so mu v pomoc¢ pri spremljanju u¢encev in da upostevajo izhodisca
formativnega spremljanja uc¢encevega napredka.

Merjenje dosezka za dolocanje njegove vrednosti v referenc-
nem okviru ob takem nacinu spremljanja sledi individualnim po-
trebam posameznika v u¢ni skupini in ni ve¢ vezana na celotno
skupino. S formativnim spremljanjem uc¢encevega napredka uci-
telj v dogovoru z u¢encem uravnava ¢as preverjanja in ocenjeva-
nje dosezka (veliko oviro za pravo formativno spremljanje pred-
stavlja pravilnik o preverjanju in ocenjevanju ter napredovanju
ucencey, ki predpisuje nacin ocenjevanja in Stevilo ocen), ucenec
pa predstavi svoje znanje Sele takrat, ko je na to pripravljen, kar
je pomembna prednost, ki omogoca uspeh.

Za beleZenje informacij sem si oblikovala orodje, ki sem ga po-
imenovala ucencev osebni list (prva stran osebnega lista je prika-
zana v prilogi 1), ki je formativnemu spremljanju ucenca prilago-
jena osebna redovalnica.

Osebni list je pripomocek, ki moje spremljanje napredka ucen-
cev sistematizira in usmerja v posameznega uc¢enca. V okviru pro-
jekta smo prejeli vzorec za spremljanje ucencevega napredka po
nacelih formativnega spremljanja. Dopolnila in oblikovala sem ga
tako, kakor menim, da mi bo v pomoc¢ pri delu.

Prva stran je namenjena ugotavljanju predznanja: opazovanju
ucenca pri delu v Soli, spremljanju njegovih dodatnih dejavnosti
in belezZenju moc¢nih ter §ibkih podrocjih.

Pri oblikovanju tabele za diagnosticiranje predznanja, ki us-
merja mojo pozornost v dolo¢ene uc¢enceve znacilnosti za indivi-
dualizacijo dela, sem si pomagala z izkuSnjami specialnih peda-
gogov. Individualno delo z ucenci je specialnim pedagogom brez
dvoma blizje kakor drugim pedagoskim delavcem, zato sem pre-
verila, kako spremljajo napredek uc¢encev oni. Za svoje potrebe
opazovanja ucencev svojega razreda sem prilagodila operativne
kriterije, ki jih uporabljajo specialni pedagogi, in oblikovala ta-
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belo za ocenjevanje razvitosti otroka glede na to, kaj se meni zdi
smiselno opazovati pri ugotavljanju predznanja. Osnova za tabelo
so mi bili klju¢ni splosni indikatorji in operativni kriteriji za ugo-
tavljanje ter ocenjevanje razvitosti oz. posebnih potreb (GaleSa
2003).

Druga stran osebnega lista je namenjena beleZenju vedenja in
ukrepom, vodenju evidence resevanja domacih in dodatnih nalog.

Tretja in cetrta stran sta osebna redovalnica, ki je oblikovana v
dveh stolpcih. V levem stolpcu je prostor za beleZzenje opazanj v
¢asu obravnavanja ucnih vsebin (osebni cilji), utrjevanja in pre-
verjanja znanj (delovna zbirka dosezkov), na desni strani pa pro-
stor za rezultate ocenjevanja z opisom teZav/napak/odli¢nih resi-
tev (predstavitvena zbirka dosezkov).

Uéenceva mapa dosezkov

Izdelke ucencev, kjer samostojno pripravljajo povzetke ucnih vse-
bin, shranjujem v mapi dosezkov, vendar mi ne predstavlja tipic-
nega listovnika, ker ga ne uporabljam za ocenjevanje znanja, prav
tako tam niso tipi¢ni izdelki ucenca, temvec¢ sluzi navajanju na
samostojno ucenje, izdelavi lastnih povzetkov ucnih tem. Gre za
zapiske v obliki miselnih vzorcev ali kakorkoli drugace. Z njimi si
pomagamo, ko z u¢encem (in tudi s starsi) ugotavljamo, kaj je spo-
soben narediti in kakSen je napredek. Mapa doseZkov je dopolnilo
ucencevemu osebnemu listu in redovalnici.

Podajanje povratnih informacij u¢encem in starsem

Izmenjavanje informacij najbolj intenzivno poteka med ucno-
vzgojnim procesom — med poukom. NajpogostejSa je ustna po-
vratna informacija, ki se izmenjuje v pedagoskem dialogu med
uc¢encem in menoj. Medtem ko ucenci opravljajo dane naloge, jih
opazujem in jim prisko¢im na pomoc¢, ¢e je to potrebno. Ustne
povratne informacije uporabljam tudi pri ustnem preverjanju in
ocenjevanju znanja.

Ustne povratne informacije

» Pohvale in spodbude: npr. »Dobro ti gre. Pravilno razmisljas.
Si Ze pri 4. nalogi? Bravo! Krasno ti gre.«

» Dodatna razlaga in usmerjanje dela — navodila za ucenje:
npr. »Preberiva skupaj! Kaj mora$ najprej narediti? Spomni
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se na vcerajsnjo nalogo. Pokukaj v zvezek (na plakat). V uc-
beniku na str. ... je podobna naloga. Kako bi si lahko poma-
gal? Poskusi z ... Pomagaj si z .. .«

« Opis kriterijev/pricakovanega dosezka za dejavnost in oce-
njevanje: pred govornim nastopom ucence seznanim, da
bomo opazovali uporabo jezika: knjizno/pogovorno, glasnost,
hitrost in razlo¢nost govorjenja; vsebino: zanimivost, smi-
selnost, koli¢ino; nastop: drzo, podajanje besedila. Povratno
informacijo podam takoj po nastopu, tudi uc¢enci znajo s po-
mocjo opisanih kriterijev ovrednotiti govorni nastop, ki ga
ocenim skupaj z njimi. Za starSe pa so¢asno pripravim pisno
povratno informacijo o govornem nastopu.

Gibi in kretnje

e Med poukom pogosto dam uc¢encu povratno informacijo tudi
z gibom ali kretnjo. Izkazalo se je, da zelo dobro deluje pri
ucencih, ki niso uéno uspesni, so nesamozavestni ali pa se
tezZko umirijo. Taka povratna informacija je zelo diskretna,
vecinoma jo opazijo le ucenci, ki jim je namenjena, nanje pa
vpliva pomirjevalno, saj zacutijo, da spremljam njihovo delo.

» Gibi z glavo (prikimavanje, odkimavanje, zmajevanje ...).

» Mimika (pomeZzik, nasmeh, jezen, grd pogled, Zalosten po-
gled...).

» Kretnje (roka na rami — tukaj sem, umiri se, bodi pozoren;
dvignjen palec — bravo; iztegnjen kazalec — pazi, poglej to/tja,
ne dovolim tega, pokrivanje o¢i — ojej ...).

Pisne povratne informacije

» Pisne povratne informacije zapisujem pri pisnih izdelkih in
pri uc¢enju na daljavo (spletna ucilnica, e-gradiva, spletna po-
Sta).

» Samostojni zapisi u¢encev in nareki (zapis popravim s po-
pravnimi znamenji, pod zapis zapiSem navodilo za izboljSa-
nje, opozorim, katero znanje je treba Se dopolniti in pogosto
tudi kako, pohvalim, kar je dobro).

» Preverjanja znanja (popravim resitve, zabelezim, kje je zna-
nje pomanjkljivo in kako ga lahko dopolni, npr. »V uc¢beniku
na str. 58-60 poisci poglavje o otrokovih pravicah in v zvezku
za druzbo izdelaj miselni vzorec o pravicah otrok. V slovarju
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Povratne informacije

Ustna

Pisna Gibi in kretnje Slikovna

Pohvale, spodbude, Na preverjanjih, Gibi z glavo, mimika Piktogrami, nalepke,

navodila za delo,
dodatna razlaga,

v zvezkih, na zapiskih, obraza, kretnje (dotiki, Zigi.
delovni listi, preko IKT dogovorjeni gibi).

predstavitev kriterijev.  (e-poSta, e-ucilnica,

e-gradiva).

ssKJ poisci razlago besede vikend in spoznaj $e drugi pomen
te besede!«).

» Pisno ocenjevanje znanja (tockovnik in ocena, kadar je opa-
zen napredek, pa Se pohvala za dobro in uspesno delo).

« Uctenceva sporocila, razmisljanja, evalvacije, tedenski nacrti
(napiSem svoj komentar, upoStevam individualne znacilnosti
posameznika).

Povratne informacije preko IKT

Digitalna pismenost u¢encev postaja vse bolj pomembna. Ucitelji
oz. Sola smo dolzni ucence usposobiti za rabo racunalnika, zato
ucence spodbujam, da pri u¢enju uporabljajo tudi spletno ucil-
nico, e-gradiva in elektronsko posto. Njihovo delo spremljam z
orodji, ki jih spletne uc¢ilnice nudijo, kar u¢encem pokazem tako,
da jim o njihovem udejstvovanju v spletni ucilnici nudim tudi po-
vratno informacijo.

Slikovne povratne informacije

Mnogi si bolje predstavljajo, ¢e stvari, o katerih se pogovarjamo,
tudi vidijo. V ta namen pogosto uporabljam tudi slikovna sporocila
oz. piktograme. Obicajno jo v kombinaciji s pisno povratno infor-
macijo, ki jo na tak nacin Se podkrepim, naredim bolj razumljivo.

Povratne informacije o dosezkih u¢encev star§em najpogosteje
posredujemo kar preko uc¢encev in njihovih izdelkov. Najbolje se
informacije seveda izmenjajo na individualnih govorilnih urah,
splo$ne pa na predavanjih in roditeljskih sestankih ter neformal-
nih srecanjih. Vse bolj vsakdanje postaja tudi izmenjevanje infor-
macij preko elektronskih medijev.

Zakljucek

Uciteljeva sprotna povratna informacija je ob poznavanju moc¢nih
podrocij ucenca in aktualnih konkretnih tezav, na katere je u¢enec
na svoji ucni poti naletel, res kakovostna in kot taka spodbuja k
izboljSanju doseZkov.
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Vodenje pouka z uporabo podatkov o napredku ucencev

S formativnim spremljanjem uc¢encevega napredka ucitelj zbe-
re pomembne informacije o uc¢encevi ucni poti do zastavljenega
cilja. Omogoca mu, da je povraina informacija u¢encu bogata in
ni ve¢ le posredovanje podatka v smislu zna$§ oz. (Se) ne znas,
ni tako dokoncna in kot taka nespremenljiva kakor tradicionalna
Steviléna ocena. 1z zbranih podatkov ucitelj za vsakega posame-
znega ucenca oblikuje zelo konkretno in v u¢enca usmerjeno po-
vratno informacijo, ki vsebuje za motivacijo izredno pomembne
spodbude, pojasnila in, kar je najpomembnejse, navodila za delo
vnaprej.

Izboljsevanje doseZzka postaja smiselno, saj se u¢enec pri takem
nacinu spremljanja ob pogovoru z uciteljem uci vrednotiti svoje
doseZke, razumeti teZave, nacrtovati svoje delo in postavljati do-
segljive cilje. Soudelezba pri nacrtovanju ucne poti povecuje od-
govornost za uspeh in s tem motivacijo za ucenje. Jasno postaja,
da je ucenje proces in ocena le ugotavljanje trenutnega dosezka
glede na cilje in standarde.

Z.a spremljanje procesa ucenja in ugotavljanja dosezka ucencev
je pomembna pogosta in kakovostna komunikacija med u¢encem
in uciteljem. Tako se ustvarja pravi, izredno pomemben, pedago-
§ki dialog med uciteljem in u¢encem, komunikacija pa mora po-
tekati tudi v vseh drugih smereh pedagoskega trikotnika: ucitelj-
ucenec-starsi. Prav vse udeleZence pedagoskega trikotnika mora
doseci tudi povratna informacija.

Spodbujevalec in koordinator pretoka informacij mora biti uci-
telj, ki je profesionalno usposobljen za vodenje procesa ucenja.
Pri formativhem spremljanju u¢encevega napredka sta informa-
cija in povratna informacija nerazdruzljivi, ker je vsak podatek —
informacija udeleZenca prejemniku na drugi strani povratna in-
formacija.

Formativno spremljanje ucencevega napredka s sumativno
oceno ob zakljucku dela u¢nega procesa je zagotovo odlicna moz-
nost za kakovosten pouk, ki zahteva nacrtno usposabljanje vseh
udeleZencev vzgojno-izobraZzevalnem procesu, in prihaja cas, da
se uveljavi tudi v praksi.

Ucitelji, ki smo se usposobili za druga¢no vodenje pouka, prak-
ticne izkusSnje z veseljem posredujemo naprej preko strokovnih
¢lankov in na strokovnih srec¢anjih. Oblikovana je mreza mentor-
skih 3ol, potekajo seminarji in svetovanja, na katerih lahko vsak
ucitelj, ki se Zeli usposobiti za formativno spremljanje, dobi pod-
poro in pomoc¢.

Uspes$no uvajanje novosti v pedagoS8ko prakso zagotavljamo
kompetentni ucitelji praktiki, ki si Zelimo napredka in uspesne
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ucence ter se ne ustrasimo novosti in smo pripravljeni na nove
izzive. NajteZzji del — uvajanje takega pouka v slovenski Solski pro-
stor in razvijanje orodij zanj - je Ze za nami. Prepricana sem, da
se nihce, ki je preizkusil formativno spremljanje, ne bo vrnil k
tradicionalnemu vodenju pouka, saj smo preverili, da je tak pouk
preprosto boljsi. Preverite in ne bo vam zal.
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Vodenje pouka z uporabo podatkov o napredku ucencev

Solsko delo Podrodja znanja in interesov
ReSevanje DN Pri pouku Custvovanje in socialne vescine
Oredno O sodeluje izraZanje Custev

O vcasih pozabi
[0 pogosto brez bN

O ob pozivu
O ne sodeluje

Priprava na pouk
(prinaSanje prip.)
Oredno

O obcasno pozabi
[0 pozablja

Urejenost delovnega
prostora

Ourejen

O urejen z opoz.

O neurejen

kritika/pohvala

ustreznost reakcij

uporaba vljudnostnih izrazov
vkljucevanje v skupino
vzirajnost

pozornost pri delu

sledenje ucni snovi

Delovne navade

O dobre

O potrebuje spodb.
O nemotiviran

Odnos do vrstnikov
O primeren

O ob¢. konflikti

O neprimeren

Samostojnost

pri rednem pouku
delo v skupini
samoiniciativnost

Odgovornost
[J odgovoren
O isce izgovore
One prevzame

Odnos do odraslih
O primeren

O obé¢. konflikti

O neprimeren

Samopodoba
samokriticnost

nastop

oceni lasten napredek

Dejavnosti ob pouku

\'A% OPB
Oda Oda
One One

pop DOD

OsLo Moja

OMAT Cisto
posebna
mapa

Interesne dejavnosti

Pisanje
grafomotorika
pravilnost ¢rk
zacetnice

locila

tvorjenje povedi
pravopis
samostojni zapisi

Podrodja znanja in interesov

Branje

glasno branje
upostevanje locil

obnova prebranega
razumevanje prebranega

Sibka predznanja

Moc¢na predznanja

Govor in komunikacija
artikulacija, besednjak
pogovor
pripovedovanje

Proces ucenja — kako bi se ucil(a)?

Zaznavanje
vidno
slusno
tipno

Uporaba znanja

prepoznav. povezovanje
Sodelovanje s starsi konkretno abstrakino
X I reprodukcija sklepanje
X I Drugo (IKT, spretnosti .. .)
XTI v
X11I \4
I \4!
PRILOGA 1 Prva stran osebnega lista
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Povzetki | Abstracts

Vodenje pouka z uporabo podatkov o napredku ucencev

Utitelji se pri svojem delu sre¢ujemo z zbiranjem in uporabo razlic¢-
nih podatkov. Uporabljamo sploSne podatke (administrativne in sta-
tisticne) ter za pedagosko delo specificne podatke (podatke o dosez-
kih ucencev), ki so za poucevanje najpomembnejsi in najbolj kom-
pleksni. Posodabljanje u¢nih nacrtov, uvajanje sodobnih metod dela
in novih vsebin ter druzbene spremembe spodbujajo drugacen na-
¢in ocenjevanja in zbiranja podatkov. S formativnim spremljanjem in
ocenjevanjem ucencevega napredka uspesno sledimo smernicam so-
dobnega pouka. Formativno spremljanje u¢encevega napredka ucite-
lju omogoca kakovostno uravnavanje poucevanja ter preprecuje na-
pacno dekodiranje informacij in pridobivanje neustreznih spoznanj.
Stalno spremljanje v vseh stopnjah procesa u¢enja omogoca izboljse-
vanje dosezkov Ze pred ocenjevanjem, saj sproti zaznamo teZave in
takoj ukrepamo. Kakovostna povratna informacija, podana v pedago-
Skem dialogu, je individualizirana, zato optimizira napredek ucenca
in zagotavlja boljSe znanje. V ¢lanku predstavljamo primer prakse for-
mativnega spremljanja napredka uc¢encev z uporabo podatkov.

Kljuéne besede: formativno spremljanje, zbiranje podatkov, pedagoski
dialog, individualizacija, povratna informacija

Leading Learning by Using Student Progress Data

Teachers are faced with collecting and using various information in
the course of their work. They use general data (administrative and
statistics) and specific data for pedagogical work (data on student
achievements), which are most relevant to teaching and most com-
plex. Modernization of curricula, introduction of modern work meth-
ods and new content and social changes promote a different manner
of grading and collection of data. Formative monitoring and assess-
ment of a student’s progress enables teachers to successfully follow
the guidelines of modern teaching. Formative monitoring of a stu-
dent’s progress allows teachers to manage teaching and prevents false
decoding of information and gaining inadequate results. Continuous
monitoring in all phases of the learning process enables the improve-
ment of achievements even before assessment as issues can be de-
tected and appropriate action taken immediately. Quality feedback
gained from a pedagogical dialogue is individualized and it optim-
izes student’s progress and provides better knowledge. In the paper
we present a case of formative monitoring of students’ progress by us-
ing data.

Keywords: formative monitoring, collection of data, pedagogical
dialogue, individualization, feedback
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