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AVGUST St. 8

KAKO SMO GOSPODARILI?

IZVRSEVANJE GOSPODARSKEGA NACRTA SZ v 1. polletju 1978

Z iztekom 1. polletja letoSnjega leta smo presli mejo prve polovice
petletnega obdobja 1976 — 1880. V tem je tudi razlog, zakaj se s pose-
bne paznjo v vseh druzbenih strukturah analizira izvrievanje srednje-
rocnega plana proizvodnje in razvoja ter sprejetih obvez v samouprav-
nih sporazumih in dogovorih o temeljih gospodarskih in druZbenih
planov. SploSna je ugotovitev, da z uresnicevanjem zastavljenih go-
spodarskih nalog v sedanjem petletnem obdobju ne moremo biti zado-
voljni, Osnovno opravicilo je, da je sistem o temeljih druZzbenega
planiranja pricel delovati Sele leta 1976, kar je vplivalo na zakasnelost
pri cblikovanju in sprejemanju srednjeroénih planov. To se odraza
v stopnji rasti druzbenega proizvoda, produktivnosti dela in zlasti v
obsegu blagovne menjave s tujino.

Prvo leto sedanjega srednjerofnega plana je bilo najbolj pro-
blemati¢no. Medtem ko smo za celotno petletno obdobje planirali z
rastjo druzbenega proizvoda s 6,1 %, se je ta leta 1976 dvignila le za
2,8 %. Podoben je tudi lo¢en prikaz za industrijsko proizvodnjo, katera
naj bi rastla s stopnjo 6,8 %, leta 1976 pa je bila doseZena le 22,3 Y.
Razumljivo je, da je ta blaga rast druzbenega proizvoda vplivala tudi
na stagnacijo produktivnosti dela, ki naj bi po planu rastla z letno
stopnjo 6,3 %, leta 1976 pa je ostala nespremenjena. Kakovostnih pre-
mikov v tem prvem letu petletnega plana ni bilo doseZenih tudi na
drugih podroé¢jih plana. Tako so n. pr. Zivljenjski strosSki porastli za
13,1 %, plan pa predvideva popretno rast z 10,6 %.

Slabsi gospodarski rezultati v letu 1976 so v glavnem bili posledica
zmanjievanja notranje porabe. To pa se je ugodno odrazilo na izvoz,
ki je bil za 15 % vi§ji od predhodnega lete, pri pokrivanju uvoza z
izvozom pa je Slovenija dosegla 72 %, kar je celo znaino boljSe kot
predvideva plan,

Stagnacija proizvodnje in blagovnega prometa v prvem letu seda-
njega srednjeroénega plana je bila premagana leta 1977, ko je indu-
strija ponovno ozivela. Na Zalost pa tudi v tem letu skupni druzbeni
proizvod v Sloveniji e ni dosegel ravni planiranega popreéja 6,1 %,
kar pomeni, da smo tudi v dveh letih zaostali, saj smo v poprecju do-
segli le 4,4 % rasti. Nekoliko boljée je v industrijski proizvodnji, v ka-
teri je bila v prvih dveh letih popreéna rast 5,5 %, popreéna produk-
tivnost pa namesto 3,6 le 1% visja od leta 1975. Zivljenjski stroski, ki
najbolje odrazajo gibanje inflacije, so se leta 1977 dvignili za 14,6 s,
popreéno v obeh letih pa za 13,9 %,

V takem gibanju gospodarstva in industrijske proizvodnje tudi
Slovenske Zelezarne niso mogle odstopati od sploSnega toka. Leta 1976
smo zabelezili namesto rasti padec proizvodnje surovega jekla in

 blagovne proizvodnje surovega jekla in blagovne proizvodnje fer s
tem tudi eksterne realizacije. Leto 1977 pa je tudi za Slovenske Zzele-
zarne pomenilo vstop v novo cbdobje rasti obsega proizvodnje in pos-
lovanja. Analiza, ki je bila podana v gradivih samoupravnim organom,
pa je pokazala, da v popreéni rasti proizvodnje prvi dve leti Slovenske
zelezarne zaostajajo, najbolj pa prihaja to na povrije pri proizvodnji
surovega jekla. V letosnjem letu 1978 se stopnja proizvodnje Sloven-
skih ¥elezarn popravlja, vendar razli¢no za posamezne vrste izdelkov
in za posamezne zdruZene proizvodne delovne organizacije.

1z tabelarnega pregleda se vidi, da so Slovenske Zelezarne od
januarja do junija 1978 izdelale:

Indeks 78/77

— surovega jekla 401.309 ton 101
— blagovne proizvednje 394.607 ton 106
— realizacije 5.117,130.000 din 126
— izvoza 19,641.446 $ 106
— S§tev, zaposlenih — popr. 17.574 103
— popreéni OD na zaposl. 5.390 1

Posamezne delovne organizacije so dale razliéne prispevke v tej
rasti fiziéne in vrednostne prcizvodnje. V primerjavi z letom 1977 je
najvetji napredek zabelezen v Zelezarni Jesenice, ki je v surovem
jeklu sicer napredovala le za 2%, blagovne proizvodnje pa je dala
16 % veé, od prodaje pa realizirala celo 32 % ve¢ kot v prvem polletju
leta 1977. Ostale delovne organizacije so povecale obseg proizvedenega
blaga: Zelezarna Ravne za 18 Yo, Zelezarna Store za 38 %, za kar se je
v veliki meri treba zahwvaliti povetevanju proizvodnje traktorjev;
Plamen Kropa za 2 %, Tovil za 1%, Veriga za 18 % in Zi¢na za 1 %.

Gibanje izvoza pa ni usklajeno z rastjo koli¢inske in wrednostne
proizvodnje. V primerjavi s 1. polletjem leta 1977 je Zelezarna Jeseni-
ce zaostala za 8 %, Zelezarna Ravne napredovala za 5 % in Zelezarna
Store napredovala celo za 88 %, takc so s tem Zelezarne skupaj izvoz
povecale za 13 %, predelovalci pa ga dosegli le 78 %. Najbolj$o izvozno
orientacijo ima Zelezarna Ravne, ki daje skoraj polovico izvoza ce-
lotnega izvoza sozda SZ. Zavedati se je treba, da smo v 1. polletju re-
alizirali le 72 %o planiranega izvoza in to v prvi vrsti v tistih delovnih
organizacijah, ki najbolj zaostajajo za svojimi plani. ZdruZene delovne
organizacije SZ se v SIS za ekonomske odnose s tujino vkljutujejo
enotno; s samoupravnim sporazumom pa bomo morali urediti zdruze-
vanje deviznih in reZzimskih pravic ter vpeljati materialno spodbudo za
povetanje izvoza na dohodkovnih odnosih. S tem samoupravnim re-
gulativom naj bi pospeSevali izvoz predvsem tistih izdelkov SZ, ki
dajejo najveéje dinarske in devizne prihodke.

Iz navedenih rezultatov se lahko sklepa, da nobena delovna or-
ganizacija sozda SZ po 1. polletju letoinjega leta ne bo v taki ekonom-
ski situaciji, da je ne bi mecgla sama razregiti. Totni podatki obracuna
1. polletja bodo na razpolago v drugi polovici avgusta, izvr§ilni odbor
in delavski svet pa bosta za naslednjo sejo dobila popolno porocilo o
izvrSevanju gospodarskega nacrta za 1. polletje 1978

Gregor Klanc¢nik

Konkretno in odlo¢no

Delavei livarne strojne litine so na samoupravni organih in na zboru
delovnin ljudi kritiéno ocenili rezultate poslovanja v I. polletju 1978.
Poglejmo njihove ugotoeviive in zakljucke, s katerimi Zelijo do konca
leta doseéi pozitiven rezultat oziroma pokriti izgubo.

Iz polletnega porocila poslcvanja je razvidna izguba 3,352.407 din.
Po gospodarskem nacrtu 1978 pa je bila planirana v visini 5,970.000
din, Za pokrivanje planirane izgube je TOZD sprejel sanacijski pro-
gram z ukrepi, ki bi predvideno izgubo pokrili do konca leta.

Kaluparski stroji za mnoZiéno proizvodnjo odlitkov v livarni strojne
litine

Sanacijski program je bil sprejet na 3. seji DS TOZD dne 23. 2,
1978 in je obsegal ukrepe za izboljSanje dela v livarni za dosego vecje
produktivnosti dela in direktnega zniZanja stroskov, ureditev notranjih
dohodkovnih odnosov za proizvodnjo, ki jo livarna dobavlja v TOZD
traktorjev. TOZD MO ter ostale TOZD v delovni organizaciji. Program
je predvideval tudi komercialne ukrepe za dosegc vecjih prodajnih
cen na osnovi analize programa in analize lastnih cen in vpliva trga.
(Nadaljevanje na 2. strani)
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Konkretno in odlo¢no

Z ozirom na izgubo v I. polletju je koordinacijski odbor TOZD
dne 2. 2. 1978 podrobneje analiziral izgubo in realizacijo sanacijskega
programa.

Ugotovili so, da sanacijski ukrepi niso bili v celoti realizirani. Na
podro¢ju notranjih zadolzilev so realizirali fiziéni obseg proizvodnje,
niso pa ga dosegli po vrednosti, ¢eprav je eksterna realizacija dose-
Zena po vrednosti zaradi preseZenega fizi¢nega obsega prodaje. Iz tega
sledi ugotovitev, da so eksterne prodajne cene pri nekaterih proizvo-
dih prenizke, ravno tako tudi interne cene niso usklajene z nasimi
stroski proizvodnje. Zadolzitve za zniZanje stroSkov proizvodnje so bi-
le le delno realizirane,

Zadolzitve delovne skupnosti ekonomike in organizacije niso bile
v celoti realizirane, zlasti niso bili izvrednoteni medsebojni dohod-
kovni odnosi za proizvodnjo, ki jo dajemp ostalim TOZD.

Zadolzitve DS za komercialne posle niso bile v celoti realizirane,
so pa v teku, ker so vezane na daljsi rok.

Zadolzitve DS priprave proizvednje nise. bile v celcti realizirane
zaradi kompleksnosti problematike, ki jo bo potrebno uvesti na stroj-
no obdelavo podatkov,

Zadolzitve koordinacijskega poslovodnega odbora so v realizaciji
predloga za rekonstrukcijo oz. razSiritev programa na 11.700 ton pro-
izvodnje v letu 1983, za kar bo potrebna skupna nalozba v visini
68,000.000 din,

PodrobnejSe analize poslovanja TOZD so pokazale, da je uspesno
in rentabilno poslovanje predvsem odvisno od predvidene rekonstruk=-
cije, ki bo omogocila povecati fiziéni obseg proizvednje in produktiv-
nosti pri boljsih pogojih dela.

Z ozirom na to, da je v prvem polletju nastala izguba v wvisini
3,352,407 din in da se sanacijski program ni v celoti realiziral ter na
osnovi bodo¢ih ukrepov DS zahteva, da se sanacijski program po vseh
totkah individualne in kolektivne odgovorncsti dosledno realizira, V
zvezi s tem DS zahteva od vseh individualnih poslovodnih organov, ki
so zadolZeni za realizacijo sanacijskega programa, da podajo porocilo
s problematiko po realizaciji zadolZitev na DS do 15. 9. 1978. DS meni,
da je saniranje izgube mozno dose¢i le z Ze sprejetim sanacijskim pro-
gramom in ¢imprejsnjo rekonstrukceijo obrata livarne.

Sanacijski program tozda, ki je hil sprejet 23. 2. 1978, predvideva
uredifev medsebojnih dchodkovnih odnosov zaradi realnejSega ugo-
tavljanja rezultatev dela, kar pa se do danes ni izvrdilo, za kar je bila
zadolZzena DS EO. V zvezi = tem je DS zahteval sprotno in mese¢no
ugotavljanje razlik, ki nastajajo, kot je Ze navedeno, dokler niso raz-
reseni medsebojni dohedkovni odnosi. DS zahteva, da se na osnovi
an_ahze in izratunov DS EO izguba obravnava kot skupno tveganje
oziroma kot spremenjeni pogoji gospodarjenja za TOZD, ki se jim
ne moremo dovolj hitro prilagajati, kar je razlog za solidarnostne
ukrepe vseh temeljnih organizacij v DO, kot je doloteno v samouprav=-
nem sporazumu o medsebojnih razmerjih pri ustvarjanju skupnega
prihodka. Ker so delovni ljudje TOZD zaradi tega prikraj$ani tudi pri
nagrajevanju, daje DS s tem sklepom delavskemu svetu DO zadevo
Vv presojo in odlotitev,

V zvezi z rezultali poslovanja za I. polletje 1978 je DS sprejel Se
naslednje sklepe:

_— Od finanéne sluzbe zahteva, da specificira, kateri strogki so za-
jeti v izredne izdatke (za TOZD znaSajo 8,928.637 din).

— Da podana poroc¢ila (mesetna. polletna itd.) v taksni obliki ne
ystrezaja, saj v njih ni prikazana primerjava med planskimi in dose-
zenimi rezultati oziroma strofki. Finanéna sluzba in EO naj prikaZeta
primerljivost elementov zakljuénega ratuna in meseénih poroéil z go-
spodarskim naértom, i

— DS zahfeva, da DS EO mesetno izvrednoti in uposteva razlika
od PPC do PPLC za vso proizvodnjo, ki jo dobavljamo predvsem
TOZD MO in TOZD TT. Razlika predstavlja za na§ TOZD izgubo, ki
pa ne sme biti Steta v osnovo za nagrajevanje in delitev OD.

— DS zahieva od DS EO da izoblikuje informacije o doseganju
stroSkov in rezultatih dela za TOZD v razumljivej§i obliki, da bi sa-
moupravni organi in delovne skupine lahko pravocasno in laZje ugo-
tavljali odstopanja po vplivnih sestavinah za doseganje planskih ci-
ljev in sanacijskih ukrepov. Informacije mora sluzba EO posredovati
mesecno na DS TOZD. Te informacije morajo: biti primerljive z gospo-
darskim nacértom. :

Poleg navedenega so sprejeli Se vrsto internih ukrepov in nalog
ter posredovali sluZbi druzbenega knjigovodstva Celje porotilo o spre-
jetih sanacijskih ukrepih, ki v zgoi¢eni obliki obsegajo konkretne ak-
tivnosti, in sicer:

— izboljSanje tehnologije in znizanje stroSkov proizvodnje

— ureditvi medsebojnih dohodkovnih odnosov v delovni orga-
nizaciji za preizvode, ki jih dobavljamo TOZD tovarna traktorjev in
TOZD mehanska obdelava

— realnejSega -vrednotenja proizvodov na trgu

— optimaliziranja proizvodnega programa v smislu oZenja, ozi-
roma specializacije z ozirom na obstojeée tehnoloske moZnosti

— dokoncanja rekonstrukcije obrata Livarne strojne litine, ki je

bila zaceta v letu 1875, tako da bo emogotena proizvodnja 11.700 ton
v letu 1983.

Suster Maksimiljan
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Proizvodnja slovenskih
Zelezarn v juliju

Podatki o proizvodnih rezulta=
tih za julij so nekaj slabsi kot so
bili junijski. Izjema je proizvod-
nja surovega zeleza, saj so na je-
seniSkih plavzih dosegli z 15.659
tonami svoj novi mesecni rekord.
V Storah so na elektroplaviu tu-
di visoko presegli mesecni mnacrt
proizvodnje, vendar manj kot v
juniju in zato je skupen doseZek
nekaj nizji, kot je bil pretekli
mesec.

Slab8im rezultatom botrujejo,
kot wvsako leto v letnih meseecih
letni dopusti in ponekod kolektiv-
ni dopusti. V tem ¢asu opravijo
velika nac¢rtovana popravila. Le-
tos posebne vroc¢ine ni bilo, so pa
druge nepredvidene tezave zara-
di zastojev, pomanjkanja delovne
sile in izostankov ter ponekod Se
vedno prisotnega pomanjkanja
naro€il.

Primerjava rezultatov dela v
letodnjem juliju s proizvodnimi
rezultati v juliju lanskega 1977.
leta da seveda docela drugo sli-
ko. Letos je bila proizvodnja su-
rovega Zeleza visja za okoli 8.500
ton, proizvodnja jekla za 1.000
ton, blagovna proizvodnjal za

6.700 ton, eksterna realizacija ni

niti primerljiva. Izvoz je bil iz-
datno mnizji.

Dvanajstina letnega plana je
bila v juniju dosezena le v pro-
izvodnji surovega Zeleza in pri
vrednosti prodaje. Rezultati seve-
da niso pri vseh delovnih organi-
zacijah enaki in ne veljajo za vse
proizvode. Vet o tem pove po-
drobnejsi pregled. DoseZena pro-
izvodnja surovega Zeleza je bila
17 % visja od mesefnega nacrta
in se je zaostanek za zbirnim na-
¢riom znizal na vsega okoli 200
ton. V avgustu bo prav gotovo v
celoti pokrit, in vse kaze, da ne
bo posebnih teZzav za prekoracitev
letnega plana.

Preizvodnja jekla je =zaostala
za meseénim planom za 6% in
tako je nastal zaostanek tudi na
zbirni plan za sedem mesecev, ki
znasa okoli 5.500 ton ali 2 %.

Na Jesenicah so imeli tezave z
ognjeodporno oblogo na elekiric-
nih eobloénih peceh in so dosegli
samo 87 % mesecnega plana. V
Storah so imeli v stari jeklarni
remont SM peéi in kolektivni do-
pust, jeklarna ni delala ves me-
sec. Na Ravnah so mesecni plan
presegli za 2 %, kar pa le malo o-
mili skupen wuspeh. Po sedmih
mesecih je letosnja proizvodnja
surovega jekla le fe 5.365 ton
vetja od lanskoletne v enakem
cbdobju.

Pri pregledu blagovne proiz-
vodnje je zaskrbljujoCe, da pov-
precen rezultat za julij poprav-
ljajo predvsem proizvodi z niZjo
stopnje predelave, zaostajajo pa
proizvodi vi§je vrednosti. Proiz-
vodnja hladno - valjanih trakov
Zelezarne Jesenice je v nekem
smislu ze kazalec za skupen re-
zultat pri blagovni proizvodnji. V
juliju so dosegli le 77 % izvrsitve
mesetnega plana. Med izdelki fi-

‘nalizacije v Zelezarnah so vzmeti

z 98 odstotki na prvem mestu,
ziéni izdelki z 90 odstotki so v
primerjavi z ostalimi, ki se gib-

liejo med 60 % do 73 % Ze odli¢-
ni. Proizvodnja traktorjev je
zdrknila nazaj na 280 in s tem
zaostanek po linearnem nacrtu na
okeoli 1000 komadov, kar bo zelo
tezko ujeti v preostalih petih me-
secih,

Pri predelovalcih zice je julij-
ski proizvodni rezultat pri vseh
slabsi od junijskega in so skupno
dosegli le 86 % nacrta. Vet kot je
dvanajstina letnega plana so pro-

izvedli le v Ziéni Celje. Zbirni

podatek za sedem mesecev je za
1% slabsi od lanskoletnega, za-
ostanek za planom pa zna$a 4 %.

Po sedmih mesecih je koli¢in-
ski zaostanek blagovne proizvod-
nje, SOZD Slovenske zelezarne ze
okoli 24.000 ton ali okoli 35%

- povprecnega mesetnega nacria.

Pri izvozu so julijski podatki
podpovpreéni in 8§e povecujejo
zaostanek za planom, so pa na

‘nivoju dosezka po sedmih mese-

cih 1977. leta.

Vrednost prodaje je bila v ju=
liju nizja kot junija, vendar Se
vedno 2 % nad povpreéno mesec-
no natrtovano vrednostjo.

Zanimivo je, da nekatere de-
lovne organizacije, ki meseéni na=-
ért blagovne proizvodnje niso do-
segle, visokn nrecseain nadrtova-
no vrednost prodaje. Pod mesec-
nim planom so ostali v Zelezar-
ni Ravne, kjer je bila izvrsitev
blagovne proizvodnje 92 %,
vrednost prodaje pa 93 %, v Ve-
rigi so dosegli 81 % nacrta preiz-
vodnje, vrednost prodaje pa 83 %o,
v Plamenu je znaSala blagovna
proizvodnja 74 %, realizacija pa
96 % poprecnega mesecnega na-
trta.

V Slovenskih zelezarnah je bi-
la doseZena blagovna proizvodnja
z 89°%,, vrednost prodaje pa 102
odstotka.

Kupeem bo letos na razpolago
manj proizvedov, kot smo naérto-
vali. Zaostanek proizvodnje pri
tistih izdelkih, kjer ni narogil za
trg ni bole¢ in zadeva le nase po-
slovne rezultate, Zaostanek o=
snovne proizvednje izdelkow, ki
jih na trgu primanjkuje, ker za-
ostaja tudi proizvodnja jugoslo=
vanskih Zelezarn, bo pa toliko
bolj obcuten. Po Sestih mesecih
so jugoslovanske zelezarne reali-
zirale 93,8 % plana blagovne pro-
izvodnje, oziroma zaostajajo oko-
1i 121.000 ton za planirano koli-
¢ino. Zaostanek v proizvodnji su-
rovega jekla je bil Se vetji, saj
znaga okoli 230.000 ton ali 11,7 %.
Taksno stanje ne daje izgledov,

da se bo blagovna proizvodnja v

drugem polletju popravila. Na-
sprotno so vsi izgledi, da se bo za-
ostanek za planirano koli¢ino
blagovne proizvodnje v jugoslo-
vanskih Zelezarnah do konca le-
ta Se obéutno povecal.

Milan Marolt
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STRAN 3

UresniCevanje samoupravnega sporazuma o
zdruzitvi v SOZD SZ

Delovna organizacija SZ za blagovni promet

V letu 1977 in prva meseca letoSnjega leta, ko se je oblikoval nov
samoupravni sporazum o zdruzitvi v sestavljeno organizacijo zdruZe-
nega dela SZ, so se po tozdih in delovnih organizacijah vrsile Sirse raz-
prave in ocena uspehov dosedanjega zdruZevanja dela sredstev sloven=
skega zelezarstva, Ugotovljeno je bilo, da so SZ v minulem desetlet-
nem obdobju dosegle velik napredek v fizitnem in zlasti vrednostnem
obsegu proizvodnje in poslovanja, jatanju materialnega potenciala ter
na podro¢ju samoupravine organiziranosti. Medtem ko so se leta 1968
med seboj nepovezane Zelezarne Jesenice, Ravne in Store nahajale v
poslovnih izgubah, sedaj skupaj s predelovalnimi delovnimi organiza-
cijami tvorijo veliko in poslovno zdravo sestavljeno organizacijo zdru-
Zenega dela SLOVENSKE ZELEZARNE.

Od leta 1969, ko so se Zelezarne integrirale v zdruZeno podjetje, so
stalno proizvodno ter poslovno napredovale, leta 1973 so se jim pri-
druzili predelovalei: Veriga, Plamen, Tovil, Zi¢na in Metalurski in-
gtitut ter tako povetali druZino slovenskega Zelezarstva, V osmih letih
do leta 1977 so Slovenske Zelezarne porastle:

1969 indeks

1977
— blagovna proizvodnja — ton 517.259 759.310 147
— realizacija — mio din 1.523 8.549 561
— idzvoz — 000 $ 6.123 39.798 637
— poslovni sklad — mio din 8T 6.996 798
— zaposleni 11.818 17.247 145

Najbolj o¢iten napredek je torej v normalni rasti izdelanega in
prodanega blaga in sicer za 5,6-krat, v poslovnem skladu, ki se je po-
vetal za 8-krat. Vzajemno, solidarno in enotno resevanje financne pro-
blematike vseh zdruZenih delovnih organizacij je pri rasti proizvodnje
in krepitvi materialne osnove odigralo pomembno vlogo.

Uspesno razvijanje finan¢nega poslovanja pa na zalost ni sprem-
ljalo tudi primerno zdruZevanje komercialne dejavnosti delovne orga-
nizacije sozda SZ. Zaostajanje v optimiziranju komercialne funkcije v
S¢alo notranja nasprotja in nezaZelene spore, kiso slabili ugled sozda
in powvzrocali nejevoljo v samoupravnih sferah in druzbenopoliticnih
organizacijah. Zavestno je zato na podlagi utemeljenih zahtev nov sa-
meupravni sporazum predvidel tak ustroj sozda SZ; ki bo romogo¢il
skladen proizvodni razvo] in enotno nastopanje na domacem in zu-
predelave jekla je predvidel namenske storitvene organizacije zdru-
#Zehega dela za denarni in blagovni promet, raziskave in inZeniring.
Po sklenjeni razpravi je konéno oblikovani dokumeént — samoupravni
sporazum o zdruzitvi v sozd Slovenske Zelezarne 27. 2. 1978 predpisal,
da mora v ustroju te sestavljene organizacije zdruzenega dela do kon-
ca letoSnjega leta biti zdruzena tudi delovna organizacija za blagovni
promet,

Vlogo denarnega prometa je ze vrsto let za teko@e finaneciranje
proizvodnje in razvojnih projektov vrila Interna banka SZ. Zato je
konstituiranje ‘te banke kot samostojhe’ finanéne institucije bilo re-
lativne enostavno- in izvedeno na ustanovnem zboru 31. 5. 1978. Te-
Zzavnej%e pa je pridobivanje delovne organizatije SZ za blagovni pro-
met.

V- sklopu delovne skupnosti se je #€ vrsto let vr§ila funkcija trgo-
vanja predvsem na podroc¢ju oskrbovanja z uvoznimi surovinami in na
podrod¢ju izvoza. Obseg tega blagovnega prometa; ki je leta 1977 znaSal
16,5 milijonov $ se zadnja leta ni povedeval. V prihodnosti ‘pa ga v
sklopu delovne skupnosti skupnih slu¥b sozd SZ hi moZno veé vrsiti.
Zie v tasu razprave o osnutku sarmoupravnega sporazuma je bila spre-
jeta opredelitev, da je za sozd SZ treba pridobiti delovno organiza=
cijo za blagovni promet, in da je najenostavnejfa resitev zdruzitev
ene -od obstojeéih primernih trgovskih delovnih organizacij. V oZjem
izboru je ostal Tehno-Impex Ljubljaha in to iz naslédnjih razlogov:

— Tehno-Impex je organizacija zdruzenega dela za blagovni pro-
met, ki se sedaj ‘izkljuéno bavi z minanjo trgovino in zato ni med
trinajstimi trgovskimi delovnimi organizacijami, s katerimi je sklenjen
samoupravni sporazum o trajhem poslovnem Sodelovanju;

= v Stiriindvajsetih letih obstoja je napravil velik napredek in v
Ietu 1977 ob 115 zaposlehih-dosegel 68,7 milijonov $ blagovnega prome-
ta ih imel 1,6 milijard din celotnega dohodka, ki ga uvrSca med naj-
bolj produktivrie trgovske organizacije zdruzZenega dela;

—— zunanjetrgovinski blagovni promet ima v obeh smereh skoraj
izravnan, pri izvozu pa dosega 1/3 na obmot¢ju razvitih drzav, 1/3 na
obmoé¢ju SEV-a in 1/3 v deZelah v razvoju. Tehno-Impex s svojim ugle-
dom-lahko zato uspes$no vpliva na razvoj blagovne menjave Slovenskih
Zelezarn z deZelami v razvoju; _ : S

— je organizacija zdruzenega dela, ki se lahko prilagodi potrebam
delovnik organizaeij SZ in oblikuje namensko skupno komercialo so-
zda, Zunanjetrgovinski promet lahko takoj prevzame od delovne
skupnosti skupnih sluzb SZ in ga v kratkem lahko razsiri, Ko-
mercialno sluzbo za notranje trZisée pa bi morali ob sodelovanju delov-
nih organizacij SZ oblikovati novo;

—. Tehno-Impex je pripravljen denarni promet usmeriti preko
Interne banke SZ, kar bi ugodno vplivalo ha denharne tokove in veéjo
prisotnost sozd SZ v temeljnih poslovnih bankah v Ljubljani in na
financiranje proizvednje fer razSirjene reprodukcije delovnih orga-
nizacij.

Sekretar obéinskega komiteja ZK Jesenice tovari§ Kobentar Franc
je 9. 7. 1978 sklical problemski sestanek, na katerem so predstavniki
organizacij ZK tozdov ter skupnih sluZzb Zelezarne Jesenice in nekate-
rih obcinskih institucij obravnavali uresni¢evanje dogovorjene vklju-
¢itve delovne organizacije blagovnega prometa v ustroj sozda SZ,
moznost zdruzitve Tehno-Impexa v sozd SZ in vlogo, ki naj bi jo
vrSila delovna organizacija SZ za blagovni promet. Pri tem je bilo
ugotovljeno, da kljub daljsi razpravi in obseZnemu pismenemu gradivu
delavei v tozdih Se niso dovolj seznanjeni z zasnovo o oblikovanju de-
lovne organizacije SZ za blagovni promet, o morebitni zdruZitvi Tehno-
Impexa ‘ter o njegovem prevzemu vloge delovne organizacije SZ bla-
govnega prometa. Razprava je potrdila, da so dolo¢ila 55. ¢lena samo-
upravnega sporazuma o delovni organizaciji blagovnega prometa SZ
smotrna. Ponovno so bile ugotovljene koristi skupne komerciale, pred-
nosti enotnega oskrbovanja s surovinami, reprodukcijskim materialom
in energijo ter skupnega nastopa na domacem in zlasti na zunanjem
trzistu. Receno je bilo, da bo trZna orientacija oziroma prodaja preko
skladis¢ v prihodnje pogoj uspesnosti poslovania proizvodnih delovnih
organizacij SZ. Zato je takojsen pristop k organiziranju skupne ko-
merciale nujen. Posredovanih pa je bilo tudi nekaj pomislekov na
umestnost zamisli o zdruzitvi Tehno-Impeksa in organiziranju skupne
komerciale sozda SZ. Reteno je bilo, da bo to pomenilo:

T omejevanje suverene prisotnosti delovnih organizacij na tr-
Zis¢u pri oskrbovanju in prodaji uvoza in izvoza;

o q:l]ivanje oz. odtujevanje dohodka proizvodnih delovnih or=
ganizacij;

— zniZevanje in strukturalno osiromasenje zaposlenih v proizvod-
nih delovnih organizacijah SZ;

. — vetjo tveganost pri rednem oskrbovanju delovnih organizacij
in zaposlovanju proizvodnih tozdov;

Pomislek je bil dalje, ¢e bo Tehno-Impex pri sedanji registraciji
sposoben prevzeti posle za potrebe DO SZ. Na dane pomisleke so bile
posredovane dodatne informacije.

. Skupno oskrbovanje s surovinami, reprodukcijskim materialom
in energijo iz domatil in zunanjih virov pomeni, da se pogodbe sklepa-
Jo na vetje kolicine in z dolgoroéno orientacijo ter zaradi tega pod
ugodnejsimi pogoji. Skupno oskrbovanje dalje pomeni relativno manj-
So vezavo v zalogah in rednejSe oskrbovanje, kar so Ze dokazale izkus-
nje. To sicer pomeni, da komercialisti vsake delovne organizacije sami
in brez usklajevanja ne smejo hoditi okrog dobaviteljev, vendar pa
tudi sklepanje dogovorov in pogodb brez prisotnosti predstavnikov
zail;teresi-ranih organizacij zdruZenega dela oziroma pooblastil ni
moZno,

 Enako velja tudi za prodajo, zlasti za izdelke SZ, ki se medseboj-
no dopolnjujejo oziroma so v proizvodnem programu vedjega Stevila
delovnth organizacij sozda.

~ Sfrah pred odlivanjem oz. odtujevanjem dohodka proizvodnih DO
po pridobitvi DO blagovhega prometa v sozd SZ in enotneje usmer-
janje blagovnih tokov ni opravicen, saj je s sklenjenim samoupravnim
sporazumom treba urediti objektivno delitev skupnega dinarskega in
deviznega prihodka. Pomislek, da bi DO blago¥nega promeéta neugodno
vplivala na kvalifikaeijsko strukturo proizvodnih delovnih organizacij
ni utemeljen, saj tehnologija proizvodnje kvalitetnih'in plémenitih je-
kel zahteva visok strokovni sestav delavcev. Tudi na podro¢ju komer-
ciale je mozno zdruZevati le tista dela in’sredstva, ki zdruZena ‘dajejo
vetje rezultate. Letos bodo SZ imele okrog 16,5 milijard din ‘oboje=-
stranskega blagovnega prometa brez upoitevanja nakupa opreme. Ta
promet se letno povecuje za okrog 15 %, kar pomeni, da bo leta 1980
znasal Ze okrog 22 milijard dinarjev. Zasnova blagovnih tokov, ki naj
bi Sla neposredno” preko DO SZ blagovnega prometa, za leto 1979
predvideva obseg okrog 1,7 milijarde din, kar je okrog 10 % celotnega
prometa, Naslednje leto 1980 pa naj bi se ptomet preko DO wsaj
podvojil in v bliznji prihodnosti dosegel okrog 20 % celotnega blagov-
nega prometa DO SZ. Take dimenzije in taka usmeritev blagovnih to-
kov preko DO SZ blagovnega prometa zato ne bodo neugodno vplivale
na kvalifikacijsko strukturo zaposlenih. Upostevati je namret treba,
da se bo en del prometa DO SZ blagovnega prometa opravljal dislo-
cirano v proizvodnih delovnih organizacijah.

Pridobitev delovne organizacije blagovnega promefa v na&i sesta-
vljeni organizaciji zdruZenega dela je torej utemeljena. Tehno-Impex
pa je delovna organizacija, ki se vlogi blagovnega promeéta za potrebe
proizvednih delovnih organizacij SZ lahko prilagodi. Delovna' organi-
zacija SZ blagovnega ‘prometa ne bo pomenila samo optimalnejse in
rednejSe oskrbovanje proizvodnih delovnih organizacij § surovinami in
trzno orientacijo pri plasmajih izdelkov, temveé bo pomembno dopol-
nilo interni*banki ter s tem neposredni pospeSevalnik uresnitevanja
razvojnih projektov. Zato smo prepric¢ani, da bodo delavei v tozdih za-
snovo podprli. ~Gregor Klanénik

" Dopisujte in oblikujte
z nami
‘nase glasilo
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Letovanje Zelezariev ma Rabu tokrat odli¢no

Sem eden tistih, ki se vsako le-
to odlo¢ijo z druzino letovati v
nasem pocitniSkem domu na Ra-
bu., Seveda se tudi tu porajajo
vprasanja, kot so: kdo bo pa le-
tos upravnik, kakSna bo hrana,
kdo bo organizator rekreacije itd.
TakSna vprasanja pa najveckrat
niso brez osnove, kajti zadnja le-
ta nismo imeli najbolj sreéne ro-
ke pri organizaciji dopustniStva
na Rabu, pa ceprav po mojem

smo se prepricali ob sretanju z
upravnikom in njegovim oseb-
jem. Bili smo kar nenavadno
hitro postrezni s kosilom. Uprav-
nik pa je, kot da smo Ze stari znan-
ci, hodil od mize do mize in spra-
Seval, kako smo potovali, ce je v
redu kosilo, ée bo kdo Se tako
zvani »repete« in Se kup majh-
nih vprasanj, ki jih doslej nismo
bili vajeni. Moram priznati, da
lik taksnega upravnika takoj

mnenju ni bilo nikdar tako slabo, vzljubis. Malo pred koncem kosi-

Zenske : veterani odigrali: 3:2

da bi bilo treba glasno kritizira-
ti. Tisti pa, ki so, bi pa morali
vsekakor kritizirati na pravem
mestu, kajti staro izroéilo pravi,
da se uc¢imo na napakah.

Da bi desetdnevno letovanje
Zelezarji res koristno prebili, mo-
ra- organizator organizirati leto-
vanje tako, da bo fiziolosko uéin-
kovito, pouc¢no, zabavno in pri-
jetno. To pa seveda terja doloden
napor, predvsem pa prefinjen iz-
bor celotnega osebja v nasem po-
¢itniSkem domu. Mislim, da je vse
to organizatorju prav v tem letu
uspelo.

Ze takoj pri izstopu iz avtobu-
sa na Rabu nam je predhodna iz-
mena lahko na nasSa vprasanja
odgovarjala samo z besedami:
prima, ali pa odliéno. Da je tako,

Ce otrok ne jé, je upravnik takej
pri roki

la se nam je upravnik tudi pred-
stavil in tako smo zvedeli, da se
pise Kolednik Anton in da Ze 30
let upravlja sluzbo v gostinstvu.
Mislim, da smo vsi enakega mne-
nja, da nam je tov. Kolednik do-
kkazal, kaj pomeni 30 let pravega

Ali bomo imeli drugo leto pe-
skovnik?

gostinskega profesionalnega dela.
Mozaik peéenka, Spikano teledje
srce v omaki na lovski nadin, ste-
fani petenka z omako, francoska
solata in nenazadnje tudi 2 dl vi-
na pri jedi, je za nas Zelezarje, ki
letujemo v nasem domu, bilo do
sedaj neznano, Seveda nam tov.
Kolednik ni pozabli predstaviti e
streZno osebje. Kar neverjetno je
bilo videti, kako hitro sta znala
servirati jedila natakarica Skopi-
ni¢ Rezka in bodoéi elektro ing.
Plazar Slavko. Ves ta stroj pa je
opazovalo budno oko upravnika.
Slisalo se je celo, da nobena hra-
na ni bila poprej servirana, do-
kler je ni pokusil upravnik.
Drugo poglavje letovanja na Ra-
bu je organizacija rekreacije. To
vodi zelo uspesno tov. Lisec Slav-
ko, ki smo ga Zzelezarji vzeli Ze
kar za svojega, posebno pa Se o-
troci. Ko sem se pomenkoval z
njim, mi je zaupal, da bi moral

letos kot inStruktor nekam v Cr-
nogorsko primorje, pa se je raje
odloé¢il za nas. Pravi, da smo mu
zlezli ze kar za koZo. Zeli si, da
bi pri domu zgradili odbojkarsko
igrisce, ter nabavili Se nekaj
$portnih rekvizitov, kajti mnenja
je, da so zZelezarji zelo dobri
sportniki.

V izmeni od 11. 7. do 21. 7. smo
imeli tudi tradicionalno nogomet-
no srecanje stari : mladi, in vete-
rani : Zenske. Obe tekmi sta bili
odigrani kar na mestnem stadio-
nu Raba. Tudi tokrat so morali
mladi z rezultatom 1:0 kloniti
pred taktiéno boljSim nasprotni-
kom, Tekma veterani : Zzenske pa
se je kontala v regularnem c¢asu
neodlo¢eno, nakar so Zenske po
streljanju enajstmetrovk zmaga-
le z rezultatom 3:2. PoraZenci pa
so morali placati zaboj piva ozi-
roma ore, kar so skupaj popili.

Morda bi bilo dobro, in to je
Zelja nas vseh, da naSa delovna
organizacija dogradi in zgradi na
tem res enkratnem mestu prime-
ren dom, v katerem bi imeli pro-
stor vsi, Ce Ze delamo ob prostih
sobotah za razne humane dejav-
nosti, ne bi bilo napak, da orga-
niziramo solidarne sobote tudi v
ta namen. Menim, da ni nikogar
med nami, ki bi odklonil to akeci-
jo!

Organizator rekreacije tov, Lisec
vedno med najmlajSimi

Glede rekreacije pa bi kot vnet
planinec predlagal, da bi organi-
zirali za vsako dekado masovni
pohod — trim pohod, na najvisjo
totko Raba — Kamenjak.

Tine SIVKA

Nadvse zadovoljna

Prvic v mojem {ridesetletnem
sluzbovanju sem letos prezivela
letni oddih na Rabu.

Cestokrat smo poslu8ali kriti-
ko tako glede doma, kakor dru-
gega pocutja, mogoce je to letos
le drugace. V vseh 11 dneh se ni
nasel niti en sam nezadovoljnez.

Pravo presenefenje dozivis le-
tos, ko zagledas naSo »Dragicog,
pocitniski dom, kot kaksna neve-
sta se ponasa s svojo fasado, Tudi
gostinski prostori so lepo ureje-
ni, Na opremo v sobah pa je ve-
liko prigovorov. Vsi pa smo pre-
pri¢ani, da bi se tudi to dalo ure-
diti z debro voljo in malimi iz-
datki. Prav zaradi tega pa je lep-
Se stanovati v najetih sobah iz-
ven doma in to bi se Se naj raz-
girili, saj so gostinci dokazali, da
lahko pripravljajo hrano za po-
dvojeno izmeno. Dober glas pa
seze v deveto vas in zato so se Ze-
leli vsi hraniti v naSem domu. K
lepemu in prijetnemu vzdusju
vsekakor prispeva vsestranska
skrb osebja v domu. Vecéina go-

stincev bi se morala marsikaj na-

ucéiti pri sedanjem upravniku...,
ki se zanima za svoje delo, oziro~
ma v njem uziva. Takoreko¢ no-
ben obrok mu ne uide na mizo,
za vsakega gosta ima cas, da ga
povprasa, ¢e je zadovoljen, »Ce ne
bos pliceka, dobis kiiro«. Obroki
so obilni in kar je najvaznejSe,
zelo okusng pripravljeni, tako da
se od njih ne bo zredil noben pra-
%i¢ na Rabu.

Veliko veselja in dobre volje
nam je prispeval rekreator, brez
katerega ne bi bilo zanimivo na-
mensko prezivljanje oddiha. Ne-
pozabni so poslovilni dnevi gb za-
kljuéku in pri ocenjevnaju uZit-
kov lahko trdimo, da pride vsak
dopustnik na svoj racun,

Nij nam treba biti Zal, ée se bo-
mo odloéali odvajati kak dinar
za napredek in zboljSanje raz-
mer na Rabu.

Vsi enoglasno pa si Zelimo do-
ziveti Se veliko takih dopustov.

Zvonka Ludvig
N G NG AGNG N GNG NN G GG GG GGG

Ceprav zveni neverjetno v na-
sem stoletju, je vendar bridka
resnica, da obstajajo Se danes po
svelu nemogoce zakrite pa tudi
cisto odkrite oblike zasuZnjeva-
nja ljudi. Tej nedvomni, Se ne
odpravljeni sramoti nase dobe je
bila posvetena mednarodna kon-
ferenca Zdruzenih narodov za na-
¢rt sporazuma o odpravi suZenj-
stva in suzenjskega dela. Ta kon-
ferenca se je zacela 13. avgusta
1956 v Zenevi. Med predstavniki
38 drzav, ki so se pod okriljem
organizacije ZdruZenih narodov
zavzeli za <¢imprejsinjo odpravo
suzenjskega dela, so bili tudi Ju-
goslovani. Seveda se deZele, kot
je Juznoafriska republika in dru-~
ge Se do danes niso odzvale po-
zivu Zdruzenih narodov o odpra-
vi suzenjstva, rasnega razlikova-
nja in zapostavljanja, saj bi s tem
spodkopale eno bistvenih podlag
za obstoj sedanjih nazadnjaskih,
kolonialnih rezimov. Kako je da-
nes s Crnci in Indijanci v Ameri=-
ki, kako v Juzni Afriki in Rode-
ziji, v Namibiji in drugod, ni tre=
ba posebej poudarjati; o tem lah-
ko dnevno zasledimo Zalostne po-
datke v ctasopisju, Ameriski ve-
leposlanik Andrew Young je pred
kratkim odkrito povedal, da je
vectina Crncev v Ameriki izpo-
stavljena zatiranju in grobemu
ravnanju.

Vse konference o odpravi ras-
nega razlikovanja in zatiranja so
doslej le malo ali pa ni¢ zalegle.
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Razveoj adjustiranja v svetu

V zadnjih 20 letih je dozZivelo jeklarstvo veliko tehnoloSkih sprememb,
od kaierih so bile mnoge prav revelucicnarne, kot npr. izdelava jekla
s kisikom, elektro-oblo¢ne peéi in kontinuirano vlivanje. Ti veliki teh-
noloski dosezki so skoraj zasentili druge razvojne spremembe, ki pa
so0 pray take pomembne. Mednje sodijo prav gotovo procesi adjusti-
ranja, ki prej skoraj niso obstajali v prenekaterih tovarnah,

Pred nekaj leti je namrec¢ zadoscalo, da so vecinoma dobavljali va-
ljano jeklo le prek adjustaZ, rezano na dolofene dolZzine ali velikosti,
ki so jih zahtevali kupci. V uporabi pa je bilo tudi pocinkanje, galvam-—
zn"an]e in ploscenje. V adjustazah so jeklo Se toplo obdelovali — Zar-
jenje — to pa so bili skoraj vsi proces; adjustiranja.

Z razvojem tehnolosko zahtevneaélh proizvodnih metod, zlasti v
strojni industriji, ki je glavni potro$nik jekla, je narastla in $e nara-
§¢a potreba po bolje adjustiranih jeklih v razliénih oblikah. Kupei
vse bolj postavljajo zahteve po takih jeklih, ki jih lahko brez naj-
manjse dodelave direktno vgrade v strojne sklope.

Adjustiranje naSih proizvodov, tokrat zdruZenih v ene celovitost

Te zahteve zaposlijo izdelovalce jekla v veliki meri bolj, kot iz-
delovanje jekla v skladu s pravo specifikacijo in metalurskimi pogoji.
Glede na konéno uporabo so lahko vaZne postavke ravnost, splosée-
nost, velikost in oblika ter povrSinska adjusiaza. To zadnje 'vsekakor
Iahko vsebuje premagz, ki je lahko za&¢itni ali okrasni ali oboje.

Najpreprostej$a adjustaZza je razrezanje na dolZine, ki jih doloéi
kupee, oz, v primeru ploi¢ na dolo¢eno obliko. Za nekatere namene in
jeklene proizvode se to lahko opravi z razrezanjem ali vroc¢im razzaga-
njem na doloteno dolZzino oziroma obliko. Toda nekateri uporabniki
potrebujejo tocno dolocene dolzine ali oblike, pri tem pa sta hladno
razzaganje za dolZine in plazmi¢no razrezanje za ploSte procesa, ki
se danes veliko uporabljata. Natan¢no oblikovanje nerjavecega jekla
s pomocjo plazmicnega gorilnika npr. lahko prihrani uporabnikom
mnogo ¢asa in teZav, kajti plo§ée imajo robove pripravljene za varje-
nje, isto¢asno ko so razrezane. Za to se dobi posebno platilo in Cesto
lahko odrezke uporabijo v jeklarnah za manjSa narocila, Celo tisti od-
rezki, ki so premajhni ali drugace neuporabni za prodajo, so dober od-
padek za pretalitev, saj je njihov izvor znan.

Ravnost, oblika in to¢nost dimenzij pri dolgih rezih, ploi¢atost pri

ploséah in povrsinah so v modernih valjarnah mnogo boljsi, kot so bili
veasih, toda za nekatere namene je potrebna Se posebna adjustaza. Ta
vkljucéuje: za palice obracanje ali brezcentricno vrtenje; za reze valjé-
no ravnanje; in za plosée valjéno gladenje,

To seveda ni vsa adjustaza. Vedno vetkrat se palice in rezi veZe-
jo v sveinje, ki so avtomaticno speti pred dobavo. SveZnji dolocene
teZe niso le izredno primerni za prevoz — Cesto se lahko dvignejo s
pomocjo magnetnega dvigala — temveé, ker so ti proizvodi primerno
zloZeni v sveZnju, zavzeimmajo manj prostora med prevozom in pri skla-
diS¢enju. Tako =o sveZnji primerni tudi za uporabnikove avtomati¢ne
vstavne stroje.

Vsi procesi adjustaZe niso direktni rezultat zahtev uporabnika.
Nekateri proizvodi. kot so Siroki in ozki trakovi ter palice, so izdela-
ni v zelo velikih dolZinah, ker je fak na¢in za proizvajalce ekonomié-
nejsi. Toda v mnogih primerih se je pokazalo, da je taka cblika zelo
primerna tudi za uporabnike. Tako so Siroke trakove, ki so jih prvot-
no proizvajali v svitkih in razrezali na plosce, zaceli sedaj vse pogo-
steje odpremljati v svitkih, ki se neposredno vstavljajo v stiskalnice.
Seveda je po ploSéah Se vedno veliko povpraSanje, vendar se na trg
dobavljajo moderno avtomatiénc odrezane in na pravo dolZino razre-
Zane,

Za palice v svitku je prav tako povecano povpraSevanje zaradi
vstavljanja v take procese, kot so vletenje Zice, hladno vlecenje,
hladno kréenje in kovanje. Pravzaprav se sedaj dobavljajo celo vedji
svitki — nekatere tovarne jih izdelujejo v teZi do priblizno 2.000 kg,
kar omogoca dolge poteke proizvodnih ciklusov v tovarnah uporabni-
kov. Kon¢na adjustaza na svitkih je v tem, da so mehaniéno zgoiceni,
preden so prevezani z zZico ali speti; glavni namen pri tem je prihra-
nek prostora in lazji prevoz.

Naslednji zelo vazen faktor je danes povrsinski izgled. Zahteve se
razvricajo od dobre do brezmadeine povriine, in sicer z natini strel-
nega vpihovanja, luzenja, brusenja, satenaste obdelave ali poliranja.
Pri nekaterih proizvodih se lahko na to nanese Se zaSéitni premaz.
Ploi¢e se lahko strelno vpihujejo, da se odpravi hrapavost, in se nato
nanese prvi premaz barve pri avtomatiéni adjustazi.

Pocinkanje in galvaniziranje sta vsekakor obi¢ajna procesa, ven-
dar je nanasanje premazov, ki so ckrasni in varovalni, izreden napre-
dek pri adjustiranju povriin, To vkljutuje organske premaze in pla-
sticne prevleke. Pravzaprav se je premazovanje Sirokih in ozkih tra-
kov jekla razvilo v posebno vejo v jeklarski industriji.

Prednosti premaznega traku so za uporabnika stevilne. Organski
namazi se nanasajo z valjem in vstavijo v kontiinuirano pe¢. Plastika
se nanasa kot film — prevleka, prav tako v kontinuirani proizvodnji.
V obeh primerih- se uporabi trak iz svitka in se ob koncu proizvodnega
procesa zopet namota v svitek, ¢eprav se adjustirani svitek lahko av-
tomatiéno razreZe na dolzine plosce, ¢e se to zahteva. Oba premaza se
lahko naneseta direkino na pripravljeri hladno valjani trak, ali Cez
predhodno naneseno galvansko oblogo, tako.da ima trak dvojno anti-
korozijsko- zas€ito, kakor tudi okrasno dovrSitev. Barva obeh tipov pre-
maza je lahko kekrénckoli Zeli uporabnik in je lahko ista na obeh
straneh ali dve razlicni barvi. V primeru plastiénih premazov je povr-
Sino moZno adjustirati zrnato ali modelasto.

Oba tipa premazov imata prednost v tem, da lahko preneseta brez
$kode katerikoli-normalni proces kovinskega obdelovanja plosée — kot
50 upogibanje, sliskanje in blokadno spajanje. Tako lahko kupec
vstavlja premazan trak v svoje proizvodne stroje in dobi iz njih se-
stavne dele, ki jih ni treba prebarvati ali drugace obdelati in so torej
primerni za direktnc montaZo,

Razvoj-tete Se naprej in sedaj zasledimo povpraSevanje po taks-
nem- jeklu, ki je pripravljeno za direkino vstavljanje v proizvodni pro-
ces, ne da bi ga uporabnik moral pripraviti za to. Procesi adjustaZe
so danes zelo Stevilni. Lahko so preprosti, kot je fotno rezanje na
dolzino ali obliko ali urejeni sveZnji. Lahko vsebujejo doslej nezasli-
$ano stopnjo ploskosti, ravnosti ali kvaliteto povrsme Omogotajo na=
dalje zelo rafinirane vrocinske obdelave, kof je pri proizvodnji po-
boljéanega traku pri pl’.‘OlZVOdnjl rezil za Zage. Véasih zdruzujejo jeklo
z ne¢im drugim, kot je primer, ¢e se volframov karbid z elektronskim
sarkom vari na rob traku iz ogliikovega jekla, kar se prav tako rabi
pri izdelavi rezil za ¥age; ali kadar je jeklo prevleteno s cinom, cin-
kom ali spojino cina s svincem,

Mnogo teh procesov odjustaZe, ki so danes v uporabi, se Se nada-
lje razvija — zlasti natanéno rezanje na velikost in obliko — foda ne
glede na to, kdo izvaja ad,}ustazo le-ta pridobiva na pomembnosti. Ta
trend se bo Se nadaljeval in séasoma lahko pricakujemo, da bodo pro-
izvajalei vse bolj obdelali jeklo in uporabniki vse manj.

Ivan ZOLNIR, dipl. oec.

_ Tako je v svetu. Ali mislimo na to tudi pri nas? Op. urednistva,

L——

. Boli? Boli. Ga Se ni?

Ja, je eden, drugega pa ne do-
bijo!
Kaj bos c¢akal!

Pojdi greva na Snops, to po-
maga.

— Kako gre Pepe? *
— Ves, statisticno sem ugotovil,

da tudi tisti, ki bi morali voziti
zgledno, tako kot je predpisano
po ulicah Stor II, tega ne morejo
in ne morejo.

-— Ves, njikov €¢as je tudi dra-
gocen in radi podivjajo na 40 km.

— In kaj pravis?

Novo tablo z napisom 40 km.
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TOZD ELEKTROPLAVZ —
AGLOMERACIJA

Janzekovi¢ Sretko je sklical 8.
redno sejo delavskega sveta za 26.
7. 1978.

Obravnavali in sprejeli so sa-
moupravne sporazume o Zelezni-
Skem in luSkem prometu, o og-
njevzdrinem materialu in o stal-
nem izobraZzevanju delavcev »Clo-
vek — delo — kultura«.

Obravnavali so porotilo komi-
sije za medsebojna razmerja ter
pritozbo delavcev na Skodo, ki je
nastala zaradi zmrzovanja vode v
hladilnem sistemu.

Na izredni seji, ki je bila 31, T.
1978 pa so obravnavali porocilo o
polletnem poslovanju.

TOZD JEKLARNE —
VALJARNE

Delavski svet se je sestal 27. T.
1978 na 7. redni seji.

Na seji so potrdili sklepe prejs-
nje seje.

Po sklepih 3. in 4. seje je pred-
sednik KPO Burnik DuSan dipl.
ing. podal obsirno porocilo o
vzrokih prekoracitve OD v neka-
terih TOZD ter o negativnih re-
zultatih v TOZD tovarna traktor-
jev.

Clani so naknadno potrdili pod-
pisnika samoupravnega sporazu-
ma za zeleznifkj in luski promet
— podpisnik veodja TOZD tov.
Haler.

Clani delavskega sveta so se se-
znanili s porocilom o poslovanju
in rezultatih dela TOZD ter s
predlogom zatasne delitev dohod-
ka za obdobje I—VI. 1978 in ga
potrdili z ugotovitvami, da so do-
sezeni rezultati dokaj ugodni, po-
trebno pa si je v bodote bolj pri-
zadevati k doseganju planirane
proizvodnje in primernih osebnih
dohodkowv.

Seznanili so se z investicijsko
problematiko — o poteku investi-
cij v. TOZD smo Ze porocali v
prejsnji stevilki,

Obravnavali so kadrovsko pro-
blematiko, ki je pereca in zadol-
zili DS za kadre in sploine zade-
ve, da izpclni obveze po planu
delovne sgile in sicer najprej za
potrebe valjarne I in nato za je=-
klarno II.

Zavzeli so se tudi za to, da je
potrebno posvetiti veé pozornosti
pri realizaciji plana izgradnje
stanovanj za delavce s ciljem
zmanjsevanja fluktuacije delov-
ne sile.

TOZD LIVARNE VALJEYV,
KOKIL IN METALURSKE
LITINE

Deéman Vili, predsednik delav-
skega sveta je sklical 10, sejo dne
28. 7. 1978, na kateri so obravna-
vali in potrdili sklepe 9. seje ter
se seznanili z rezultati poslovanja
za I. polletje 1978.

Po kriterijih SDK je TOZD za-
kljucil I. polletje pozitivno. Pro-
stega dela poslovnega sklada si-
cer ni, vendar pa je 5 milijonov
sredstev preneSeno na zaloge.

DS se strinja s takim obraéu-
nom s tem, da bodo o rezultatih
poslovanja temeljito razpravljale
samoupravne delovne skupine po
kontanem kolektivnem dopustu.

DS je sprejel SS o ognjevzdri-
nem materialu s pripombo, da ce
veljajo za wvse ostale dejavnosti
mehanizmi, naj se tudi cene pri
valjih, kokilah in metalurski liti=

ni v celoti spreminjajo s cenami
izdelkov ¢rne metalurgije. Upo-
stevati je tudi spremembe v ¢lenu
13/2 in 15. élenu.

Razpravljal je o predlogu ob-
cinske konference SZDL Celje o
SS stalnega izobrazevanja delav-
cev na podrocju kulture. Ta SS
naj obravnava DS DO, sindikat
pa naj da svoje mnenje,

Potrdil je dopolnitve SS za Ze-
lezniski in luSki promet.

DS je potrdil ponudbe za pre-
krivanje strehe cistilnice, ki jo je
posredoval DS za investicije in
razvoj.

DS je odobril kosila vzdrzeval-
cem, ki delajo pri remontu v po-
daljsanem delovnem casu.

TOZD MEHANSKA
OBDELAVA

Na 9. seji, ki je bila 28. julija
1978, so obravnavali rezultate pr-
vega polletja 1978. Podrobno a-
nalizo in finanéni rezultat je cla-
nom delavskega sveta podal vod-
ja TOZD Cernak Feliks, dipl ing.
Ugotovili so, da je TOZD na me-
ji rentabilnosfi in s takim rezul-
tatom ne morejo biti zadovoljni.
Za dosego boljsih rezultatov v IIL.
polletju je potrebno izdelati in-
terni sanacijski nacrt, v katerega
je potrebno vkljuciti vse faktorje,
ki vplivajo na slab rezultat po-
slovanja.

Analizirali so porabo investi-
cijskih sredstev in ugotovili, da so
slabo izkoriscena. V prihodnje je
potrebno ppraviti vecja popravila
in nabaviti rezervne dele — zah-
tevati to od TOZD vzdrzevanje.

DS je zadolZil osnovno organi=
zacijo sindikata, da naj obravna-
va bolniski stalez tistih delavcev,
ki so napoteni v stalez od drugih
zdraynikov izven DO.

Potrdili in sprejeli so samo-
upravna sporazuma za zelezniSki
in luski promet ter stalnega iz-
obrazevanja delavcev na kultur=
nem podrocju.

TOZD VZDRZEVANJE

Rozman Frane, predsednik de-
lavskega sveta je sklical 9. red-
no sejo DS 28. 7. 1978,

Obravnavali so polletno poslo-
vanje, ga ocenili ter sklenili, da
se ga kot takega predlozi sluzbi
druzbenega knjigovodstva.

Pri cbravnavi sporazuma o
programu stalnega izobraZevanja
delaveev »Clovek — delo kultu-
ra« so sklenili, da ga ne sprejme-
jo, ker Zelijo imeti dodaten pri-
kaz oziroma pojasnilo o delova-
nju tega programa v DO oziro-
ma v TOZD.

Potrdili se organizacijsko spre-
membo v obratu vzdrizevanja
transportnih sredstev,

Odobrili so nabavo nove struz-
nice, za manjkajota sredstva za
nabavo struznice se najame kre-
dit.

Potrdili so samoupravni spora-
zum o ZelezniSkem in luSkem
prometu. ter imenovali podpisni-
ka tov, Franca Rozmana in de-
legata za prometno sredisce Ce-
lje, Ivana Senico.

TOZD TOVARNA
TRAKTORJEV

Svet tovarne traktorjev se je
pod vodstvom ing. Alojza Piska
sestal 21. julija na svoji 18. seji.

Obravnavali so samoupravna
sporazuma o zelezniskem in lu-
Skem prometu ter o stalnem iz-
obraZevanju delavecev »Clovek —
delo — kultura« in ju potrdili.

Podrobno in poglobljeno so
razpravljali o rezultatih poslova-
nja. Na rezultat, ki ga izkazuje-
jo v tem obdobju, so wvplivala
predvsem naslednja dejstva: pro-
izvodnja je bila izvrsena samo
35°% letne proizvodnje, realiza-
cija cen traktorjev na domatCem
in italijanskem trgu, negativna
tetajna razlika kredita in veliko
odstopanje stroskev uvoza.

S tem v zvezi so sprejeli ukre-
pe, ki naj izboljsajo rezultate po-
slovanja. Med drugim je potrebno
v drugem polletju razcistiti vse
stroske uvoza in izvoza, povece-
vati vrednosti prodajne cene s
firmo FIAT, povecati proizvodnjo
traktorjev, nove cene fraktorjev
na domacem trgu upostevati sele
v zadnjem kvartalu, povecati iz-
V0zno premijo, pospesiti poveca-
nje Stevila domacih kooperantov,
analiziranje zastojev proizvodnje
in vetjih stroSkov ter kadrovsko
okrepiti ekonomski oddelek.

Sprejeli so sklep o najetju
kredita pri Zavarovalni skupnosti
TRIGLAV pri Ljubljanski ban-
ki Celje.

Razpravljali so o vlegi Visoke
tehniske Sole Maribor za finanéno
pomo¢ in zadolzili ing. Plevnika,
da se o tej pomoc¢i osebno dogo-
vori in o rezultatih razgovora po-
rota samoupravnemu organu.

TOZD TRANSPORT

Seja delavskega sveta je bila
28. 7, 1978. Osrednja tema seje je
bilo poroé¢ilo o polletnem poslo-
vanju. Kljub temu -da TOZD ni
posloval z izgubo, pa ¢lani ugo-
tavljajo, da se akecijski programi
ne izvajajo tako kot so jih delav-
ci sprejeli,

Sprejeli so dopolnitve samo-
upravnega sporazuma o Zelezni-
Skem in luSkem prometu ter spo-
razum o stalnem izobrazevanju
delavcev po programu »Clovek —
delo — kulturae,

Imenovali so Vinka Seligo za
¢lana razpisne komisije za ime-
novanje vodje TOZD.

Od strokovnih sluzb so posta-
vili zahtevp o takoj$njem naro-
¢ilu oziroma nakupu 5 Mp wvili-
¢arja za potrebe TOZD.

|
TOZD KONTROLA
KAKOVOSTI

Delavski svet se je sestal na 9.
redni seji, na kateri so obravna-
vali polletno poslovanje. Vodja
TOZD dr. Sturbej je po podanem
porocilu zakljucil, da je TOZD
dobro gospodaril in da je petreb-
no te rezultate obdrzati tudi v na-
slednjih mesecih.

Obravnavali so informacijo o
reorganizaciji tovarne traktorjev
v TOZD tovarna traktorjev.

Sprejeli in potrdili so tudi oha
samoupravna sporazuma, ki sta
bila v obravnavi v DO.

TOZD GRADBENO,
KOMUNALNO

IN STANOVANJISKO
GOSPODARSTVO

Na seji 3. 8. 1978, kjer sta se
sestala delavski svet in izvrini
odbor osnovne organizacije sin-
dikata so razpravljali o polletnih
rezultatih TOZD. Vodja TOZD

tov. ArzenSek Stefan je navzote
seznanil z rezultati poslovanja in
investicijsko dejavnostjo. Ugoto=
vili so, da je bilo poslovanje za=
dovoljivo in imajo na razpolago
del prostega poslovnega sklada in
amortizacije,

Z boljsim gospodarjenjem so se
dvignili tudi osebni odhodki —

prav v komunalnem oddelku.

Zaskrbljujoce je stanje bolni=-
Skega staleza v TOZD, posebno v
zidarskem oddelku in pri ¢istil-
kah.

Za dosego boljsih rezultatov so
se dogovorili, da je potrebno vlo=
ziti ve¢ truda in prizadevnosti za
doseganje delovne in tehnoloske
discipline.

Potrdili so samoupravna spora=-
zuma o Zelezniskem in IuSkem
prometu ter o stalnem izobraZze-
vanju delaveev na kulturnem po=-
drocju.

Sklenili so ustanoviti solidar=-
nostni sklad v katerega bi delavei
prostovoljno prispevali wsakega
15. ob izplacilu OD in bi sluzil za
pomoé¢ sodelaveu ob nesreéi.

TOZD DRUZBENA PREHRANA
IN GOSTINSTVO

Plankar Tinka je sklicala 9.
redno sejo 28. 7. 1978 na kateri
so obravnavali poro¢ilo o rezul=
tatih polletnega poslovanja ter
predlog o zacasni delitvi dohodka
za obdobje januar—junij 1978.

Prav tako so se seznanili s po=
rocilom o investicijski dejavnosti
v letu 1978 in porocilu o delu de-
lovne skupnosti — kadrovsko po=
rocilo.

Potrdili so samoupravni spora=
zum o dopolnitvah SS ZelezniSke=
ga in luzkega prometa.

" DELOVNE SKEUPNOSTI

_ Sestali so se vsi delavski sveti
delevnih skupnesti, Na sejah so
obravnavali polletno poslovanje
delovne organizacije — temeljnih
organizacij in delitve dohodka za
prvo trimesecje.

Poleg tega so obravnavali iz do=
polnitve samoupravnega sporazil=
ma o zelezniskem in luskem pro=
metu ter sporazum o izobraZeva=
nju delaveev programa »Clovek
— delo — kulturae,

DS delovne skupnosti ekonomi=
ke in organizacije je obravnaval
in potrdil Se predlog o povecanju
zasedbe za dela in naloge »luknja=-
¢ica«,

DS delovne skupnosti za ko=
mercialne posle je obravnaval
predlog o izvedbi novih volitew
v samoupravne organe. Volitve je
potrebno izvesti zaradi prikljucit=
ve delavcev iz tovarne traktorjev,

Sprejeli so predlog o formira=
nju treh samoupravnih delovnih
skupin. DS delovne skupnosti za
kadre in splosne zadeve pa je ob=
ravnaval in sprejel se predlog o
prerangiranju  delovnih  mest
glavni vratar, obratni vratar ter
cbhodni ¢uvaj, za kurirke pa os=
tanejo rangi nespremenjeni.

DS delovne skupnosti za {fi=
nancne in racunovodske posle je
sprejel predlog o imenovanju tov.
Cuvan Olge za vodjo skupnosti.

(Nadaljevanje na 7. strani)
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EKOMISIJA ZA GOSPODARJEN-
JE

Komisija se je sestala na 7. red-
ni seji 31. 7. 1978.

Pri pregledu sklepov predhodne
seje je komisija ugotovila, da so
vsi Ze izvrseni.

Komisija se je seznanila z jz-
vriitvijo letnega in operativnega
plana za junij in rezultati za I.
polletje letoSnjega leta. Ob ugo-
tovitvi, da so Ze podvzete akcije,
priporota vsem TOZD, da v IL
polletju skuSamo planske zadol-
Zitve ¢im bolje izpolniti s poseb-
nim poudarkom na zniZevanju
strogkov in hitrejSemu resevanju
nastajajo¢ih problemov, ki se v
¢asu poslovanja pojavljajo.

Komercialno poroéilo za junij
je komisija sprejela s posebno
zaskrbljenostjo glede dinamike iz-
voza. Seznanila se je tudi z ob-
razloZitvijo oz. pojasnilom zakaj
zaostdja. Meni pa, da je za to de-
javnost v II. polletju potrebno
storiti vse, kar je mozZno, da bi
bila ta boljsa.

Komisija ugotavlja, da je pere-
¢e tudi vprasanje kadrov, na kar
je potrebno opozoriti obéinske fo-
rume. = Fluktuacijo bi morda
zmanj$ali s tem, da bi skusali ob-
drzati trend porasta osebnih do-
hodkov.

Komisija nadalje meni, da so
kadri del notranjih rezerv in da
jim je potrebno posvetiti posebno
skrb, kar pa je dolznost vodstve-
nih struktur v TOZD in DS.

Potrdila je operativni plan za
avgust 1978. Planska predvideva-
nja za ta mesec so sicer ugodna,
prav pa bi bilo, da bi jih skuSali
preseci.

Soglasng je potrdila predloge,
ki jih je podala Komisija za ra-
cionalizacije na 18. in 19. seji.

~ Sprejela je sklep, da se za raz-
dobje VII. — IX. izplaca akonta-
cija variabilnega dela OD v pov-
preéni visini 18 %.

Poradun variabilnega dela OD
za razdobje IV. — VI. 1978 se iz-
vrii v avgustu in izplata pri ob-
racunu osebnega dohodka 15: sep-
tembra 1978.

V zvezi z obratunom stimula=
tivnih dodatkov za maj in izpla-
¢ilom akontacije za junij je bil
osvojen predlog strokovnega tea-
ma in sklenjeno naslednje:

a) vratilo izplacane akontacije
Za mesec maj se pri livarni I, li=
varni II in MO odloz,

b) za mesec junij se izplaca
akontacija v enotni viSini 10 %.

Za mesec junij se torej izplaca:
- — pri tistih TOZD, ki imajo po-
zitivno razliko med obracunanim
stimulativnim dodatkom v maju
in izplacano akontacijo, se izplaca
pozitivna razlika za maj in 10 %
akontacije na junijski obradun,

— pri tistih TOZD, kjer obra-
¢unani stimulativni dodatek za

maj ne pokrije izplatane akonta-

cije, se izplaca 10 % akontacije na
junijski obracun (vraéilo nepokri-
te akontacije za maj se odloZi).

Komisija zadolzuje finanéno
sluzbo, da skupno s strokovno
sluzbo za nagrajevanje proudi in
da poroéilo komisiji za gospodar-
jenje, v kolikini meri vplivajo
podrazitve materiala na rezultate
TOZD.

Pri tem je ugotovila odstopanja
pri izplacilu akordnih presezkov
in sklenila naslednje:

— Cimprej je potrebno zaklju-
citi fazo priprav pravilnikov o na-
grajevanju po TOZD

— pri izplaéilu akordov se je
potrebno striktno ravnati po do-
lo¢ilih samoupravnih aktov

— zaradi nadaljejega postop-
ka usklajevanja in kompleksne
resitve vprasanja nagrajevanja je
potrebne pregledati dosedanja do-
lo¢ila in pripraviti predlog evetl.
sprememb in dopolnitev, ki bi jih
hkrati obravnavali v fazi uskla-
jevanja.

S povetano dejavnostjo naj bo
to delo opravljeno v mesecu av-
gustu.

Odobrili so sluzbena potova-
nja v tujino.

KOMISIJA ZA DRUZBENI
STANDARD IN STANOVANJ-
SKE ZADEVE

Komisija se je sestala na 5. red-
ni seji 20. julija 1978.

Na seji 'so obravnavali in skle-
pali o dodelitvi izpraznjenih sta-
novanj prosilecem stanovanj. Po
sprejemu novega sporazuma so
razpisali nov natecaj za dodelitev
stanovanj oziroma kreditov za
gradnjo in adaptacijo v individu-
alni gradnji.

Obravnavali so vloge za dode-
litev stanovanj, za zamenjavo sta-
novanj in o sofinanciranju.

Navedene vloge je komisija od-
lozila za eno naslednjih sej, ko
bodo nekatere stvari razciscene in
jasne.

KOMISIJA ZA KADRE IN
SPLOSNE ZADEVE

Ivansek Stane, predsednik ko-
misije je: sklical sejo 27. julija
1978 na kateri so obravnavali kri-
terije za ocenitev delovodij ter s
tem v zvezi imenovali posebno
komisijo, ki naj izvede analizo
razvrstitve delovodij po sprejetih
kriterijih.

V komisijo so imenovali:

Ramsak Marjan — predsednik,

Cernak Feliks — ¢lan, Korosec
Ignac — ¢lan, Kresnik Ljubo —
¢lan, Mahne Daniel — ¢lan, Lo-
gar Viktor — ¢lan.

Potrdili so predlog podelitve
stipendij za Solsko leto 1978—1979
in pooblastili kadrovsko sluZbo,
da naknadnim interesom, v okvi-
ru razpisa podeli stipendije.

Dolo¢ili so wvisino pocitniskih
nagrad za po¢itnisko delo oziroma
obvezno prakso. Strinjali so se s
predlozenimi organizacijskimi
spremembami ob tem pa sprejeli
staliiCe, da se naj organizacijske
spremembe resujejo dolgorocnej-
fe in kompleksno.

Proucili so pritozbo §tipendistov
Crni¢ Jozeta in Zapusek Damjana
ter zadolzili kadrovsko sluzbo, da
do prihodnje seje pripravi analizo
zahtev sStipendistov v skladu z ve-
ljavnimi doloé¢ili. Za izredni Studij
zaposlenih je potrebno opraviti v
mesecu avgustu razpis.

Obravnavali so tudi razne vloge
zaposlenih o pomoéi, o odkupnih
in odpravnini.

ODKUP DIPLOMSKIH NALOG - DA ALI NE

Nasa druzba si stalno prizadeva
razviti metode vrednotenja dela,
po katerih bi lahko nagrajevali
zaposlene po utinku, Pri tem se
pojavljajo problemi, ki jih resu-
jejo specializirani strokovnjaki,
veliko pa jih ostaja, sprico ob-
seznosti problematike, v pristoj-
nosti samoupravnih organov.

Trdimo lahko, da so sistemi
vrednotenja fizicnega in intelek-
tualnega dela ter nagrajevanja
po dosezenih rezultatih, Se vedno
v razvojni fazi, ¢eprav so dolo-
¢ila Zakona o zdruzenem delu
jasna in zahtevajo ureditev tega
sploSnp problemati¢nega podroé-
ja.

V nagi delovni organizaciji se
kaZe problem mnagrajevanja po
vloZenem delu Se na poseben na-

. ¢in. Gre za odkupovanje diplom-

skih nalog rednih in izrednih Stu-
dentov — Siipendistov Zelezarne
Store.

Do zatetka leta 1977 je bila v
delovni organizaciji ustaljena
praksa, da so se odkupovale di-
plomske naloge v wvetini tistih, ki
so Studirali ob delu. Postopek je
bil preprost in neenofen, Diplo-
manti, ki so bili mnenja, da ima-
jo njihove naloge uporabno vred-
nost, so predlezili naloge v od-
kup Zelezarni. Naloge so ocenje-
vale posebne strokovne komisije,
v katerih so bili praviloma tudi
mentorji diplomantov. Rezultat je
bila ocenitev naloge s predlogom
viSine odkupnine.

Stasoma je bilo ugotovljeno, da
je postopek neprimeren, pred-
vsem zaradi zelo razliénih in ne-
usklajenih kriterijev ocenjevanja
in vprasanja, kdo je odgovoren za
realizacijo odkupljenih = zamisli.
Zaradi tega je prejsnji kadrov-
sko-socialni odbor odloéil, da o-
cenjuje naloge, ki so prediagane v
odkup, komisija za racionalizaci-
je na osnovi predhodno zbranih
strokovnih mnenj. Clani komisije
za racionalizacije pa so Ze na za-
cetku ugotovili, da ne morejo o-
praviti zadovoljivo zaupane na-

loge, ker ne obstajajo potrebni
kriteriji za ocenjevanje nalog.

Po razpravah je komisija za ra-
cionalizacije sprejela na 9, redni
seji dne 3. 6. 1977 naslednji
sklep:

»Z ozirom na doseZeno stopnjo
organiziranosti mnozi¢ne inven-
tivne dejavnosti in s tem danih
mozZnosti za uveljavljanje in na-
grajevanje racionalizacijskih ter
inovacijskih predlogov naj se od-
kupovanje nalog v celoti ukine.
Z uspesno jzdelano diplomsko na-
logo opravi diplomant svojo Stu-
dijsko obvezo. Tiste naloge, ki
vsebujejo zamisli ali celo resitve
tehniénih in netehni¢nih proble-
mov delovne orgarizacije, pa
lahko sluzijo kot vir inovacijskih
predlogov, ki jih lahko prijavijo
komisiji za racionalizacije, ta pa
jih bo obravnavala kot vse dru-
ge inovacijske predloge.«

Stalisce komisije je potrdil tu-
di organizacijski oddelek delovne
skupnosti za ekonomiko in orga-
nizacijo, kar pomeni, da je tre-
ba tako ravnati z diplomskimi
nalogami. V delovni skupnosti za
kadre in splosne zadeve — odde-

lek za izobrazevanje smo prosili
za podatke o $tipendistih Zelezar-

‘ne Store in dobili naslednje:

V leto$njem letu redno Studira
97 stipendistov, ob delu pa se jih
izobrazuje 139. Povpreéno Stevi-
lo diplomantov je 12 v letu. Po-
datkov o stevilu odkupljenih in
realiziranih nalog ni.

Po vsem, kar smo navedli, lah-
ko zaklju¢imo, da je treba uvesfi
veC reda na tem podrocju. Pred-
vsem pa 'je treba poudariti, da
je izdelava diplomske naloge na
katerikoli stopnji del Studijske
obveznosti, ki jo mora Stipendist
izvristi brez posebne nagrade. Ker
pa Zelimo novih reditev in pri¢a-
kujemo, da se novi ¢lani kolekti-
va ¢Cimprej vkljuéijo tudi prek
realizacije zamisli predlogov v
diplomskih nalogah, pa¢ predla-
gamo, da izlus¢ijo iz nalog ¢im=
ve¢ inovacijskih predlogov in jih
prijavijo sluzbi za inovacije.

S tem bo doseZen eden izmed
smotrov Solanja, reSeno pa bo tu-
di vprasanje nagrajevanja inova-
cijskih predlogov, ki so vsebova-
ni v diplomskih nalogah.

Joze Gabrscek

SploSni alarmni znaki

1. Nevarnost zraénega napada:
2. Nevarnost napada z jedrskimi,
bioloskimi ali kemiénimi sredstvi:

3. Pozar (velja tudi v miru);

4, Maravne nesrece:

5. Prenehanje vseh nevarnosti(vmiru pre-
izkus siren vsako soboto ob 12.00 uri)

Zavijajo€ zvok sirens trajaq]em 60 sekund

Zavijajoé zvok siren s trajanjem 3 krat
po 20 sekund s 15 sekund trajajocimi

presledki

Enakomeren zvok siren v trajanju 3 kral
po 20 sekund s 15 sekund trajajocimi
presledki i

Enakomeren zvok siren v trajanju 20
sekund, zavijajoé zvok s trajanjem 20
sekund in zakljuéni enakomeren zvok
v trajanju 20 sekund brez presledko¥

U AV AV S ]

Enakomeren zvok siren v trajanju 50
sekund
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Hadrovska problematika v prvem polletju

Kvalifikacijska struktura delaveev, ki so se na novo zaposlili in de-
laveev, ki so zapustili DO — tabela 3-

Gospodarski razvej in kadri sta medsebojno pogojena in ozko po-
vezana v svoji rasti. Ko ob polletju analiziramo na3e rezultate, ne
smemo zanemariti dogajanj, ki so vezana na kadrovanje, zato si naj-
prej oglejmo nekaj Stevilénih podatkov v zvezi z realizacijo plana ka-
drov in fluktuacijo:

Iz tabele §t. 1 je razvidno, da smo plan realizirali 98,2 %, pri e-
mer smo pridobili Ze 34 novih delavcev, odslo pa jih je v tem éasu 303,
zato jih moramo do izpolnitve plana. pridobiti $e 62, NajniZja realiza-
cija plana v TOZD MO, plan pa so prekoracili kar v treh TOZD in
dveh DS,

Podatki o kompletni fluktuacija so za prvo polletje Ze dokaj vi-
soki, kajti ¢e bo rast v drugem polletju enaka, bodo stevilke dvakrat
vetje. Zanimivi so podatki o vzrokih odhodov, ki jih prikazujemo za
celotno DO v tabeli 2.

Tretjino odhodov iz DO predstavljajo vzroki, na katere ne moremo
vplivati, (JLA, upokojitve, smrti) ostali odhodi pa so v vetini rezul-
tat nezadovoljstva ali boljsih moZnosti zaposlitve drugje.

Ko navajamo nezadovoljstvo delavea, se le-to odraza v neprimer-
nih osebnih dohodkih ter tezkem fizi¢nem delu, ki Se v veliki meri ob-
staja v posameznih obratih in oddelkih.

Da bi dobili celovitost vzrokov odhodov iz DO, bi vsekakor bilo
potrebne podrobneje analizirati vsak vzrok posebej, s ¢emer bo poda-
na moznost hitrejsih in uéinkovitejsih ukrepov.

V tabeli 3 je prikazana primerjava v kvalifikacijski strukturi ti-
stih, ki so DO zapustili in tistih, ki so prisli, Stevilke zgovorno kaZejo,
da je pozitivna razlika predvsem pri ozkem profilu in srednjeSolski iz-
obrazbi.

V prvem polletju beleZimo tudi precej$njo odsotnost zaradi bo-
leznin. Podatki v tabeli 4 so taksni, kot da bi bil prakti¢no vsak de-
lavec povpretno 10 dni odsoten zaradi bolezni, Stevilke so najvisje v
tozdih s tezkimi delovnimi pogoji in tam, kjer so zaposlene Zenske (po-
rodniski dopust). Izredno pladanih dopustov je bilo 2.850 dni, od tega
skoraj pelovica za Studij.

Realizacija plana kadrov v razdobju I.—VI, 1978 — tabela 1

{==]
& Pre- :
TOZD oz, DS G BT @ o meiteni By S 3
Ge uwe D B g o
SRR el e ] i =
Elektroplavz 112 F 7 9 9 1 B 95,5 7
Jekl. in valj, §29— 822- 74 84 " 21 — 16 =817 98.6 9.3
Livarna 2ia==ANlae 6 h RS e | 98,1 10,2
Livarna 328 334 - 45 -37 5 15 332 1012 9.7
MO 2207202 — 17 =22 3 G===195 88,6 10,0
Traktorji 260 233 = B9 - 42 50° 32 279 1073 136
Vzdrzevanje 424 425 38 40 2 5 420 99,1 8,6
Energetika BRI 7 4 5 Ha—"111) 97.3 30
Transport 158 149 6 11 — 1 143 96,0 7,0
Kont, kval. 117 112 5 5 4 — 116 99,1 43
GKSG 135106 =12 ==19 1 4 123 91.1 8,7
DPG T4 T3 =10 4 — — 79 1069 438
Pripr. pr. 48 45 — 1 i 3 52:° :108,3 2,0
-Ekon. in org, 38 31 6 3 1 — 35 92,1 108
Invest; in 1. 77 i 3 — 3 1 82 1065 —
Komere. 97 97 1 3 3 7 91 93,8 3.1
Finané¢. rac, 62 58 — 1 — — BT 91,9 1L
Kadri in spl. z. 33%—=—128 3 3 1 4 128 97,0 0,7
Fluktoacija po vzrokih — tabela 2
Stevilo 0
Vzrok odhoda odhadoy lo
JLA 85 28,1
Delavec se ni osebno odjavil 43 15,8
Prenizki osebni dchodki 42 13,9
‘Tezko delo 33 16,9
Vrnitev v domaéi kraj 14 4,6
Preusmeritev poklica 13 4,3
Upokojitve 12 4,0
Neprimerni odnosi nadrejenih 11 3.8
Ni navedel vzroka odhoda 9 3.0
Izkljuéitev 9 3.0
Napredovanje v drugi DO 6 2,0
Smrt 6 2,0
Neurejene druzinske razmere 6 2.0
Neurejene stanovanjske razmere 3 1,0
Zapor 2 0.6
. Slzbi odnosi 1 0,3
Delo v izmenah 1 0,3
Odhod v tujino 1 0,3
Negativna ocena na poskusnem delu 1 0,3
Skupaj: 303 100,0

Izobrazbena stopnja

Prisli Odsli Razlika
Ozki profil I 209 107 + 102
Ozki prefil II ; 7 53 — 486
Ozki profil III 15 25 — 10
Siroki profil 88 106 — 18
Srednja izobrazba 17 8 St
Visja Sola 3 3 —
Visoka Sola 2 1 =
Skupaj: 341 303 =38

Pregled odsotnosti zaradi bolezni — tabela 4

Stev. dni Povpreé. dni

Lloaieig b bolez, ods. na zaposl.
TOZD elektroplavz 1.628 154
TOZD jekl. in valj. 8.722 10,6
TOZD livarna I 2.722 12,0
TOZD livarna II 4.368 13,6
TOZD MO 1.650 8,14
TOZD traktorji 1.843 7.3
TOZD wvzdrzevanje 3.530 8.4
TOZD energetika 559 5,1
TOZD transport 1.159 8,0
TOZD kontr. kak, 564 4.9
TOZD GEKSG 1.716 13,7
TOZD DPG 998 13,3
DS pripr. proizv. 380 T2
DS ekon. in org. 112 3
DS inv. in raz. 1.038 13,3
DS komerc. pos. 847 9,2
DS fin. pos. 661 11,6
DS kadri in spl. zad. 1.087 8,3
Skupaj DO: 33.350 10,0

- Brigadirski hooruk!!

Zelezarna Store bi naj v tem
letu poslala v mladinske delovne
brigade 17 mladink in mladincev.
Nasi clani ZSMS so se ali se bodo
udelezili naslednjih delovnih ak-
cij: Posotje 78, Samac-Sarajevo,
Beograd-Ni§, Gori¢ko 78, Koz~
jansko *78.

SOZD Slovenske Zelezarne, Bri-
gada se je sestala na predpripra-
vah pri Celjski koéi in od tod &la
na delovisce,

Z rezultati, ki jih je brigada do-
segla, smo zelo zadovoljni. Tre-
nutno so najboljsi v naselju.

Skupina naSih ponosnih brigadirjev

v sobdto, dne 8. 7. 1978 je de-

legacija - druzbenopolitiénih  or-

ganizacij Zelezarne Store $la obi-
skat nase brigadirje na zvezni de-
lovni akciji Posoéje '8 v brigadi
Jugoslovanskih zZelezarn »Nobert
Veber«,

Brigada je na akciji Ze petic.
Ustanovitel] je Zelezarna Sisak.
To leto je organizator mladina

Druzbenopoliticne organizacije
‘Zelezarne Store so pokrovitelj
brigade »Cvetka Jerinova«, ki je
9. 7. odsla na delovis¢e Reka ’78.
Lani je brigada tudi pod nasim po-
kroviteljstvom dosegla ve¢ pohwval
in priznanj, meddrugim tudi naj-
vi§je priznanje, ki ga MDB lahko
doseze: »Plaketo Veljka Vlahovi-
Cac, -



St. 8 — avgust 1978

»STORSKI ZELEZAR«

STRAN 9

Sindikalne vesti

IZVOLJENO NOVO VODSTVO
CELJSKIH SINDIEATOV

Dne 20. 6. 1978 se je sestala
skupstina Ob¢inske organizacije
Zveze sindikatov Slovenije — Ce-
lje.

Osrednja tocka dnevnega reda
je bilo Porotilo o delu Obéinske-
ga sveta ZSS, s posebnim po-
udarkom na uresnicevanju Zako-
na o zdruzenem delu v preteklem
obdobju, sprejem zacasnega sta-
tutarnega sklepa o organizirano-
sti in delovanju Ob¢inske organi-
zacije Zveze sindikatov Celje ter
izvolitev novih organov in dele-
gatov za kongres ZSS in ZSJ.

Na skupscini Obcinske organi-
zacije Zveze sindikatov je bil iz-
voljen 60-clanski Ob¢inski svet
ZSS, v katerem sta tudi dva pred-
stavnika iz Zelezarne Store, in
sicer: tov. KaluZza Ladislav in
tov. Zibret Anton, izvoljen je bil
tudi nadzorni odbor Obéinskega
sveta ZSS.

Neposredno po zakljucku skup-
¢ine se je sestal na svoji prvi se-
ji novoizvoljeni Obéinski svet in
izvolil:

- — predsedstvo Ob¢inskega sve-
ta ZSS (19-¢lanski) v katerem se-
stavu je tudi predstavnik iz Zele-
zarne tov. Ladislav Kaluza,

— predsednike svetov in komi-
sij.

Komisijo za mednarodne odno-
se pri Obé¢inskem svetu ZSS bo
vodil tov, Ladislav Kaluza.

Za predsednika Obcinskega
sveta ZSS Celje je bil izvoljen
tov. MELE STANE, rojen 16. ma-
ja 1945 v Dolnjem Logatcu. Ime-
novani je bil zaposlen v Merxu
Celje — TOZD Grosist kot po-
motnik direktorja TOZD. Clan
Zveze komunistov je od leta 1972.

Izhaja iz kmeéke druzine. O-
snovno Solo je konéal v Sostanju,
nato se je vpisal na 2-letno kme-
tijsko Zolo v Vrbju pri Zalcu in
po koncani Soli nadaljeval Solanje
na Srednji kmetijski Soli v Mari-
boru, kjer je leta 1964 maturiral.
- Nato se je vpisal na Biotehni-
ko fakulteto v Ljubljani — od-
delek za %Zivilsko fehnologijo. Di-
plomiral je 1970. leta in se zapo-
slil pri Merxu kot tehnolog za
mlinarstvo. Sedaj je vpisan na
‘podiplomski §tudij pri CK ZKS
»teorija marksizma in samo-
upravljanja«.

Aktivno je pricel delovati v
druzbenopolitiénih organizacijah
Ze v esnovni Soli in nato tudi v
srednji Soli, v ZSMS in v dijaski
-samoupravi. Na Biotehniski fa-
kulteti je aktivno deloval v IO
zveze Studentov in v Studentskem
klubu.

V delovni organizaciji je bil
predsednik komisije za idejno-
politicno usposabljanje ¢lanstva
ZK, predsednik komisije za infor-
mativno dejavnost in mentor OO
‘ZSMS. Bil je predsednik komisi-
je za idejno-politiéno usposablja-
nja c¢lanstva ZK pri Obéinskem
komiteju ZKS Celje in je ¢lan
druZzbenopoliticnega zbora Obéin-
ske skupscéine in ¢lan skupine de-
legatov za posiljanje delegatov v
zbor obcin.

Kot odgovoren delavec v de-
lovni organizaciji je bil priljub-
ljen med delavei in uziva ugled
vestnega, druzbeno angaZiranega
delavca.

Njegova zavzetost za razreseva-
nje problemov, za uéinkovitejse
uveljavljanje novih socialisti¢nih
samoupravnih odnosov, Se pose-
bej pa njegovo prizadevanje za
dosledno uresnicevanje sprejetih
sklepov in nalog, so porok za u-
speh pri sedanjem, kot tudi bo-
dotem njegovem delu.

DELEGATI ZA KONGRES ZSS
IN ZSJ

Celjske sindikate bodo na obeh
sindikalnih kongresih zastopali
naslednji delegati:

IX. kongres ZSS

Copot Stefan — Libela, Zibret
Anton — Zelezarna, Adami¢ Vla-
dimir — EMO, Koro$ak Inge —
TVO Skofja vas, Cekan Drago —
Nivo, Stopingek Natalija — PTT,
Majeti¢ Franc — Mesnine, Pecar
Marjanca — Kulturna skupnost
Lovsin Matjaz - — Zdravstveni
center, Gradisnik Mirko — skup-
§¢ina obc¢ine, Hutinski Mirko —
ObSS, Pikl Zdenka — Kovinoteh-
na, Zagori¢nik Lojzka — Merx.

VIIL kongres ZSJ

Petnik Maks — Cinkarna,
LeskovSek Zilatke — Zelezarna,
Pir§ Stanislava — Vrvica, Kon-
¢an Vili — ObSS, Kolsek Alojzi-
ja — Ingrad, Ponikvar Igor —
ObSS, Pertinac¢ Janja — Merx.

Dne 21. 6. 1978 se. je na svoji
10. redni seji sestal svet Konfe-
rence OOS Zelezarne Store in se
seznanil z dejavnostjo osnovnih
organizacij sindikata in pri tem
ugotovil, da so osnovne organiza-
cije svojo aktivnost usmerile v
razlitna podrocja. Ugotovljeno je
bilo, da nekatere osnovne organi-
zacije tekoée izvajajo program, da
pa so druge manj aktivne.

Svet je priporo¢il IO QOS, da
pregledajo svoje dosedanje delo
in ocenijo, na katerem podrocju
svojega delovanja zaostajajo.

V drugi tofki dnevnega reda se
je svet seznanil z izvrSevanjem
programa ZZD ter s pripravami
na referendume, ki so bili 30. 6.
1978. Po zakljuceni razpravi o sa-
moupravnih aktih, za katere smo
se odlo¢ali na referendumih, se je
svet seznanil s Cistopisom aktov
in se z njimi strinjal. Svet je za
objave v »Informatorju« pripra-
vil stalis¢e de referenduma.

V nadaljevanju je svet obrav-
naval Druzbeni dogovor o druZ-
benopolitiénem izobraZzevanju in
usposabljanju v obéini Celje. Svet
se strinja in podpira prizadeva-
nja, da pridemo do druzbeno do-
govorjenih elementov, ki jih naj
vsebuje druzbeni degovor ¢ druz-
benopolitiénem izobrazevanju in
usposabljanju v obéini Celje, ven-
dar meni, da je druzbeni doge-
vor o predlozeni izdaji izredno
splosen, premalo jasen, kaj prav-
zaprav zelimo dose¢i ih kake.
Jasneje je potrebno dogovoriti in
opredeliti vse elemente, ki jih
naj vsebuje dogovor. Ce ti ele-
menti ne bodo jasno opredeljeni
in deogovorjeni, je svet mnenja,
da na podre¢ju druzbenega iz-
obraZevanja ne bomo napravili
koraka naprej.

Svet je predlagal OOS, da do-
govor obravnavajo in pripombe

takoj posredujejo na Obéinski
sindikalni svet Celje.

Svet je tudi obravnaval izhodi-
S¢a o delu in pristojnosti komisij
pri svetu Konference OOS.

Invalidskemu upokojencu tov.
Jakobu Pevcu je svet odobril de-
setdnevni brezplacni oddih na
Svetini,

REZULTATI
GOSPODARJENJA

Osrednja totka dnevnega reda
11. seje sveta Konference OOS
Zelezarne Store, ki je bila dne 26.
7. 1978, je bila obravnava gospo-
darskih rezultatov za prvo pol-
letje 1978. Svet je ugotovil, da so
rezultati na splo$nc dobri, odsto-
pajo predvsem v TOZD livarna
strojne litine in v TOZD traktor-
ji. O podrobnih gospodarskih re-
zultatih je svet seznanil predsed-
nik KPO tov. DuSan Burnik.

Svet je priporoc¢al vsem o-
snovnim organizacijam, da raz-
pravljajo o rezultatih poslovanja
v prvem polletju, razpravo pa
zakljucijo do 15. 8. 1978. V raz-
pravi na delovnih skupinah je
potrebno izhajati iz doseZenih re-
zultatov v primerjavi s planom

ter pripraviti akeijski program za
mobilizacijo vseh subjektivnih sil
za doseganje Se boljsih rezultatov
v prihodnje. Posebno pozornost
razpravi in izdelavi sanacijskih
programov je potrebno posvetiti
v TOZD livarna strojne litine in
TOZD traktorji.

I0 00S v omenjenih TOZD
morata biti podrobno seznanjena
s sanacijskim programom, prav
tako pa svet Zeli dobiti v pogled
sanacijska programa omenjenih
TOZD.

V nadaljevanju se je svet do-
govoril za naéin in rok razprave
o osnutkih dokumentov za IX.
kkongres Zveze sindikatov Slove-
nije. Razprava bo zakljutena do
25. 8, 1978,

Svet je predlagal OOS, katere $e
niso imenovale animatorja kultu-
re, da to store Cimprej.

Svet se je dogovoril za staliée
glede podpisa samoupravnega
sporazuma BorStnikovih sreéanj
in ga posredoval DS delovne or-
ganizacije.

Na zakljucku seje je svet ime-
noval skupino za obisk delovne
brigade »Cvetka Jerin«, katere
smo pokrovitelj.

Beneficiranje

Podalj$ana zavarovalna doba
spada med pogosto obravnavane
teme pogovorov v sredinah, kjer
so tezji delovni pogeji in seveda
tudi na sejah organov upravlja-
nja.

V delovni organizaciji obstaja
9-¢lanska komisija za beneficira-
nje, ki obravnava zahtevke in u-
sklajuje postopke za priznavanje
podaljSanje zavarovalne dobe po
dolo¢ilih zakona o pokojnisko-in-
validskem zavarovanju in Druz-
benem dogovoru o beneficiranju.

V spodnji razpredelnici je pri-
kazano, koliko delovnih mest in
zaposlenih na njih ima sedaj pri-
znano zavarovalno dobo s podalj-
Sanjem.

o

e i

Del. enota o= ong
= = U

555 3%
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Valjarna I 10 193
Valjarna II 7 58
Livarna I 10 151
Livarna II 14 272
Jeklarna I 10 92
Jeklarna IT 7 63
Jeklovlek 2 3
Mehanitna del. 1 17
Elektroplavz 11 69
Skupaj: 72 923

Ker je v delovni organizaciji
3416 zaposlenih, pomeni, da ima
27 % zaposlenih priznano zavaro-
valno dobo s podaljSarnjem. Ra-
zen tega pa je Ze vrsta neresenih
zahtevkov, med katere spadajo v
prvi vrsti zahtevki delavcev iz
vzdrzevanja in metalurskih delo-
vodij.

Komisija za beneficiranje na
ravni Zelezarne in komisije za
beneficiranje v temeljnih organi-
zacijah imajo dodatne tezave, ker
se kaze objektivna potreba pe i-
stotasnem vodenju postopka za
priznanje zavarovalne dobe s po-
daljsanjem na delovnih mestih,

kjer e ni mogoce primerno iz-
boljsati delovnih razmer in revi-
zijskega postopka, v katerem bo
ukinjena pravica do podaljSane
zavarovalne dobe z Ze izboljSani-
mi delovnimi razmerami. Enako
pere¢ problem pa je usklajevanje
politike priznavanja zavarovalne
dobe s podaljSanjem znotraj
zdruZenega podjetja in posebej
med Jesenicami, Ravnami in Sto-
rami,

V tej situaciji, ko se urejajo
razmere na podroc¢ju beneficira-
nja, je nujno informirati zaposle-
ne o celoviti problematiki na tem
podro¢ju, doseci, da se seznanijo
tudi z izhodiS¢énimi dolocili zako-
nov, po katerih se priznava zava-
rovalna doba s podaljSsanjem in
vkljuciti v naértovani revizijski
postopek druzbenopoliticne orga-
nizacije in operativna vodstva de-
lovnih enot.

O pomenu in objektivnosti po-
treb po priznavanju zavarovalne
dobe s podaljSanjem bo treba to-
rej spregovoriti obsirneje in po-

‘sebej. Danes Zelimo poudariti, da

je delavski svet SOZD Slovenske
zelezarne seznanjen s problemi v
zvezi z beneficiranjem. Na redni
seji dne 14, junija 1978 je obrav-
naval problem neenotnosti pri
priznavanju delovne dobe v zdru-
Zenem podjetju in imenoval po-
sebno komisijo z nalogo, da pri-
pravi do 31. 12, 1978 usklajen
predlog del, za katera se prizna
zavarovanje s podaljSanjem.

Komisija, ki jo sestavljajo pred-
stavniki delovnih organizacij in
koordinacijskega odbora sindika-
ta Slovenskih zelezarn, se je se-
stala 11. avgusta 1978.

Clani komisije so ebravnavali
specifiéni zahtevek jeseniSkih ga-
silcev, potek postopka za prizna-
nje zavarovalne dobe s podaljsa-
njem za metalurske delovodje in
program, po katerem bo izvede
usklajevalni in revizijski posto-
pek beneficiranih del v zdruZe-
nem podjetju.

Navedene pomeni, da so pred
nami aktivnosti in napori, s ka-
terimi bo dokon¢no urejenc
vprasanje beneficiranja.
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Inovacijska dejavnost
v prvem polletju

Inovacijska dejavnost je bila v prvem polletju letosnjega leta
enako zivahna kot v lanskem letu,

Na drugi seji DS DO dne 23. 3. 1978 je bila izvoljena nova devet-
¢lanska komisija za racionalizacije. V prvem polletju je imela Stiri se-
je, na katerih je obravnavala 64 inovacijskih predlogov. Od obrav-
navanih predlogov je bilo 52 sprejetih in 12 zavrnjenih.

V tem obdobju so prijavili predlagatelji 46 inovacijskih predlogov,
kar pomeni, da je Stevilo predlogov padlo v primerjavi z istim ob-
dobjem lani; Ceprav je splosna aktivnost, ki jo pogojuje posebej pri-
kazana dejavnost DruStva izumiteljev in avtorjev tehniénih jzboljsav
v. Zelezarni Store, zadovoljiva.

Dosezke v prvem polletju ponazarjata naslednja pregleda:

1. Analiza dosezkov po sejah:

Stev. Sprejeto Gospodarska Posebno Datum
predl, DA NE korist nadomest. seje
15. seja 17 13 4 863.406,34 45.878,46 22, 3,1978
16. seja 13 9 4 1,502.822,19 28.517,00 13.4.1978
17. seja 17 15 2 2,087.052,27 48.754.28 5.5.1978
18. seja 17 15 2 3,798.580,66 T7.573,90 30.6.1978
64 52 12 8,251.861,46 200.723,64

9. Prikaz Stevila predlogov pe TOZD:

TOZD Stevilo predlogov
A — plavz 3
B — jeklarna in valjarna 9
-P — livarna I —_
G — livarna II 10
H . — MO 2
-J — traktorji 1
-Li — vzdrzevanje 15
M —-energ. —
N: — transport =,
-R:— kontrola kakovosti 1
-8 — GKSG 2
T — DPG —_—
~Zi = DSSS S
46

Analiza dosezkov kaze, da je treba v drugem polletju nameniti Se
ved pozornosti programiranju inovacijske dejavnosti (v prvem polletju
smo imeli samo en razpis, na katerega smo sprejeli stiri prijave) in
& tem dosedi, da se usmeri tudi na netehni¢na podroéja, kot so: zmanj-

. Sevanje fiziénega napora, povectanje varnosti pri delu, uvajanje drobne
-mehanizacije, ki zmanjsuje delovni napor ali potrebo po dodatnem
zaposlovanju itd. Skladno s staliséi, sprejetimi na posvetovanju ino-
vatorjev v Storah junija letos, pa je treba posebej spodbujati obliko-
-wvanje predlogov s podro¢ja organizacije dela, ker so opravicene dom-
-neve, da imamo na tem podroé¢ju Se dokajsnje rezerve.

Ce poskuSamo strniti ugotovitve v izhodisée prognoze dosezkov
v letu 1978, lahko zakljutimo, da bo dosezeni ekonomski ucinek pre-
segel lanskega, Stevilo inovacijskih predlogov pa bo izenaceno le z do-
. datnimi napori.

Tudi dejavnost Drustva izumiteljev in avtorjev tehnlcnlh izbolj-
Sav je bila izredna.

Pripravili so spremembe samoupravnega sporazuma o izumih in
tehniénih izboljSavah. Spremembe prilagajajo inovacijsko dejavnost
sedanjosti in novim zakonom v nasi druzbi; predloge inovatorjev naj bi
v bodoce obravnavale 1ustrezne komisije tozda, od koder je predlog.
Za vsako komisijo so predlagali pristojnosti.

Kot - drustvo sodelujejo s sindikatom, z obcinsko in republisko
zvezo drustev izumiteljey; z drugimi drustw, najtesneje pa z DIT Ze-
_lezarne Store. Sodelovanje se kaZe v aktivnosti na sestankih in v or-
_ ganiziranju debatnih srecanj, ekskurzij in predavanj.
— Organiziralj so debatni vefer, na katerem so se ¢lani, predstav-
niki vodstva delovne organizacije, ob¢inske raziskovalne skupnosti in
_¢lani DIT odkrito pogovorili o inovacijski problematiki.

— Pripravili so ekskurzijo v IMPOL, s katero so spoznali inova-
torje te tovarne, njihove tezave in okolje, v katerem delajo.

— Na predlog, ki ga je na obtnem zboru drustva dal ravnatelj
osnovne 3ole iz Sfor, so za visje razrede osnovne Sole v Storah in
Sentjurju ter v SKIMC pripravili predavanja o inovatorstvu. Re-
“zultat predavanJ je bila prosnja, naj prihodnje 8Solsko leto ne poza=-
bijo na nizje razrede,

Upravni odbor je imel Stiri seJe Rezultat delavnostl drustva se
najlepse kaze v MID v nasi delovni organizaciji, plaketah in diplomah,
ki jih je letos prejelo Ze drustvo in ¢lani.

Obravnavane inovacije

Komisija za racionalizacije je na 18, seji 30. 6. 1978 in na 19. seji
6. 7. 1978 obravnavala inovacijsko problematiko in sprejela naslednje
zakljucke:

1. Predlog ing, Franca SMUKAVCA in Silve CAKS iz kemi¢nega
laboratorija §t. 354 »Moznosti in uporabnost kemijskega analitskega
dela v luzilnici jeklovleka v ZS« je komisija sprejela. Strinja se s
strokovnim mnenjem, po katerem se predlog vkljuéi v celotni elabo-
rat za ureditev nove luzilnice. Predlog bo kOHllSl]a ponovno obrav-
navala po realizaciji.

2. Predlog Sretka SOSTARICA iz elekirocbrata, $t. 348 »Zame-
njava koncmh stikal v jeklarni II« je komisija sprejela in odlocila, da
se izpla¢a predlagatelju enkratno posebno nadomestilo na osnovi pri-
hranka 20.035 din in faktorja ustvaritvene sposobnosti 2 a.

3. Predlog Pavla PETKOVICA, upokojenca — plavz, §t. 271 »Re-
setka v vlivaliSéu« je komisija obravnavala Ze na prejénji seji in od-
lotila, da se izvede konstruiranje reSetke po avtorjevem predlogu.

Ker je pri podrobnem proucevanju predloga ugotovil projektivni
biro, da se ne resSuje problem eksplozij, je komisija ponovno pre-
gledala zadevo in sklenila na osnovi mnenja vodje projektivnega bi-
roja, da se ne izvede projektiranje in izdelava resetke, pat pa se pri-
poroéi obratu ureditev sprotnega ¢is¢enja jame za grodelj.

4, Predlog Jozeta VERDEVA iz mehani¢ne delavnice, 5t. 322 »Spre-
memba steznih obrocev elsktrod na TH pefi« je komisija proucila in
sklenila, na osnovi stalis¢a posebne strokovne komisije, da ga ne
sprejme, ker predlagana resitev ne more podaljsevati vzdrinosti stez-
nih obrocev. ReSitev obravnavanega problema je v primerni pripravi
hladilne vode.

5. Predlog Ivana KRUMPAKA iz mehani¢ne delavnice, §t. 350
»Temperativna za3¢ita stene voza vmesne.ponovee« je komisija spre-
jela. Avtorju pripadajo tri posebna nadomestila po faktorju ustva-
ritvene sposobnosti 3 b.

6. Predlog ing. Ferda HALERJA iz TOZD jeklarne-valjarne, st.
174 »Povecanje zmogljivosti ogrevnih-koraénih pe¢i v .valjarni II« je
komisija sprejela. Avtorju pripadajo tri posebna nadomestila po fak-
torju ustvaritvene sposobnosti 2 a. Prvo nadomestilo se doloéi na osno-
vpi prihranka 8§74.820,22 din.

7. Predlog Marjana RAMSAKA iz mehani¢ne delavnice, §t. 353
»Zamenjava metev TH peci«¢ je komisija sprejela. Predlagatelju pri-
padajo tri nadomestila po faktorju ustvaritvene sposobnosti 2 a. Prvo
nadomestilo se doloéi na osnovi prihranka 176.970 din.

8. Predlog Franca LANGERSKA iz livarne II, §t. 318 »Izboljsava
roénih brusilnih strojev ZB 100« je komisija sprejela in odloé¢ila na
osnovi staliséa strokovne komisije livarne II, da se predlagatelju izpla=
C¢a enkratno posebno nadomestilo,

9. Predlog Karla KRANJCA in Ignaca TROBISA iz TT, &t 358
»SkrajSanje operacije 50 na liniji obdelave izhodnih prikljuckov«, je
komisija sprejela. Predlagateljem pripadajo tri posebna nadomestila
Po 26 ¢lenu sporazuma pod F = 2 a, Prvo posebno nadomestilo se do-
lo¢i po prvem letu uporabe predloga, to je po 1. oktobru 1978. leta.

10. Predlog Branka HIMERLREICHA in Stankda POCAJTA, oba iz
TOZD vzdrzevanje, 5t. 352 »Zamenjava cevi pri konti v jeklarni Il«, je
komisija sprejela in odloéila, da se izplaca predlagateljema enkratno
posebno nadomestilo po 26. ¢lenu sporazuma pod F =2b na osnovi
prihranka 18.506,38 din.

11, Predlog Jozeta ZAPUSKA, asistenta na plavZu, §t. 359 »Pre-
precitev odgora vencnih karbonskih blokov na TH peti¢, je komisija
prouéila in zahtevala strockovno mnenje posebnega teama.

12, Predlog Leopolda OCVIRKA iz jeklovleka, §t. 276 sPopravilo
vretena brusilnega stroja« je komisija sprejela in odlo¢ila, da se iz-
plata predlagatelju enkratno posebno nadomestilo po 26. ¢lenu spora-
zuma pod F = 2b in na osnovi prihranka 130.712 din.

13. Predlog Boza PLATOVSKA iz TT, st, 243 »Racionalizacija {}b-
delave vertikalnih cevi za traktorje«, je kormsua sprejela. Predlaga-
telju pripadajo tri posebna nadomestila po 26. ¢lenu sporazuma pod
¥F'= 2 b. Prvo nadomestilo se doloéi na osnovi prihranka po enem letu
uporabe predloga, to je po 4. 10. 1978.

14, Predlog Ivana MACKA iz jeklarne II, §t. 331 »Sprememba pri-
kljuckov hladilne vode¢, je komisija sprejela in odloéila, da se izplata

“predlagatelju enkratno posebno nadomestilo po 26. ¢lenu sporazuma

pod F = 2b. Nadomestilo se delo¢i na osnovi prihranka 94.716,48 din.

15. Predlog Zdravka SREBOTA in Jozeta PLANKA oba iz livarne
II, &t, 327 »Dopolnitev tehnologije formanja in izdelave jeder za me-
njalnike in sklopke traktorjev«, je komisija sprejela. Predlog je tre-

"ba dopolniti z izra¢unom prihranka.

16. Predlog Marjana SENICE iz mehaniéne delavnice, §t. 329 »Na-
mestitev vibratorja na bunker«, je komisija sprejela, vendar zahteva,
da se dopolni z izra¢unom prihranka in predlaganjem faktorja ustva-
ritvene sposobnosti,

17. Predlog Marjana MRAVLJAKA iz prejektivnega biroja, 5t. 347
»Uvedba dodatne hitrosti na macéku livne proge v livarni II«, je komi-
sija sprejela. Dopolniti ga je treba z mnenjem vodje oddelka tran-
sportnih naprav, izra¢unom prihranka, predlaganjem faktorja ustva-
ritvene sposobnosti in stali§éem vodstva liv. II v zvezi z realizacijo
predloga. Na osnovi tega bo komisija ponovno obravnavala predlog
po prvem letu uporabe.

(Nadaljevanje na 11. strani)
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Razvoj proizvodnje nemetalov v Jugoslaviji

Ena izmed pomembnih postavk nabavne sluzbe v DO Zelezarni
Store je tudi nabava nemetalov, Na relaciji nabavna sluzba TOZD —
porabniki se veckrat, zlasti v zadnjem éasu porajajo kritike, da nabava
ne vrsi svojega dela dovelj kvalitetno, saj se pojavljajo zastoji zaradi
nezadostnih ali nekvalifetnih koli¢in nemetalov. Da bi malo razsvetlili
ta problem bome skusali okvirno predstaviti to mlado industrijske ve-
jo, ke se sooCa z mnogimi problemi,

V SFRJ je v rudnikih in industriji nemetalov zaposlenih okoli 58
tiso¢ delaveev in ta panoga, ki ima status prioritete v SFRJ je zako-
racila v drugo polovico srednjeronega plana razvoja. Kljub temu, da
se je od trenutka sprejema »Dogovora o osnovah Druzbenega- plana
Jugoslavije za razvoj proizvodnje nemetala v obdobju 1976—1980«
vedelo za formulo uspeha »mlade panoge« niso Se danes najdene kon-
kretne reSitve za njeno realizacijo.

Izdelava jeder se vsakodnevne soofa. s problemom oskrbe z nemetali
— livarskim peskom

Panoga nemetalov je starej$a za dve in pol leti a ni vetja. Mere
stimulacije, ki bi omegotile celotni panogi vitalnost so izostale, ni pri-
glo do povezav znofraj panog in z drugimi deli gospodarstva
Kljub temu, da se nemetali v grobem lahko dele na surovinski in
predelovalni del jo moramo opazovati kompleksno, saj sluzi kot re-
produkcijski material drugim panogam gospodarstva.

V »dogovoru« je bilo ocenjeno, da bi se proizvodnja nemetalov
morala letno povecati za 13 % vzporedno z rastjo potreb trzisca. A
v prlmer]a\n prwh Stirih mesecev tega leta z letom 1977 belezimo 6 %
padec, Se hujSa je slika primerjave §tirih mesecev 1975 baznega leta,
ko je padec 13 %.

Obravnavane inovacije

(Nadaljevanje z 10. strani)

18. Predlog Maksa SUSTRA, Jurija SUMEJA, Antona ZORETA,
Adolfa BOBERE in Vinka BULETA, vsi iz livarne II, §t. 340 »Obliko-
valni okvirji za FOB Beograd«, je komisija sprejela in zahtevala, da
ga predlagatelji dopolnijo z izracunom prihranka, vodstvo livarne II
pa s predlogom faktorja ustvaritvene sposobnosti.

19. Predlog Maksa SUSTRA, Vinka BULETA, in Antona ZORETA;
vsi iz livarne II, §t. 341 »Utezi za vilicarje«, je komisija sprejela in
zahtevala, da se dopolni z izrad¢unom prihranka, vodstvo livarne II pa
s predlaganjem faktorja ustvaritvene sposobnosti.

20, Predlog ing. KRAMERJA, ing. Jurija SUMEJA, Maksa SU-
STRA, Antona ARHA in Franca GRUBENSKA, vsi iz livarne II, st.
342 »Konzole TAMc«, je komisija sprejela. Sklenila je, da se izplata
predlagateljem enkratno pavialno nadomestilo.

21. Predlog ing. KRAMERJA, ing. Jurija Sumeja in Maksa SU-
STRA, vsi iz livarne II, st. 343 »Matice GRADIS«, je komisija obrav-

navala in se strinjala z njegovo koristnostjo. Ker je uvedbo proizvoda .

zelo blizu sluzbeni dolZnosti predlagateljev. je odlocila, da se predlog
akceptira kot inovacija, predlagateljem se prizna avtorstve, materialna
stimulacija pa ne.

22. Predlog ing. Ljuba KRESNIKA, ing. Jurija SUMEJA, ing. Jo-
Zeta KRAMERJA in Cveta VRECERJA, vsi iz liv. II, §t. 346 »Izdelava
bunkerja za doziranje oplaicenega peska«, je komisija sprejela in
zahtevala, da ga predlagatelji dopolnijo z izraéunom prihranka, vod-
stvo hvarne II pa s predlogom faktorja ustvaritvenes sposobnosti.

Boljsa'podoba »neuspeha« kaZe sledeéa tabela:

Izvrsitev plana razvoja selekcionarnia proizvodov nemetalov

Planirano Ostvarjeno Ocena

Skupina proizvodov 1980 1975 1977 Indeks
A 2 3 4 2:3 4:3
1. Kvarcni pesek in kvarcit 2.900 1.605 1500 181 107
2. Surovi magnezit 800 485 345 165 71
3. Surova ognjeodporna glina 580 350 305 166 87
4, Sol (vse vrste) 1.055 646 670 163 104
5. Asbestna vlakna in
koncentrat 140 21 18 667 86
6. Koncentrat fosfata 900 — S — —
7. Bentonit 425 86 90 494 105
8. Barid 81 61 54 131 88
9. Feldspat 160 54 55 296 98
10. Keramicéna glina in
kaolin 800 = - = =
11. Sinter — magnezit 410 256 160 — 69
12. Bazicni ognjeodporni mat. 300 149 13201 92
13. Samotni ognjeodporni mat. 335 185 161 181 115
14. Silika material 50 12 BT b R

Podobna situacija je s produktivnostjo, ki bi se v tej panogi mo-
rala povecati letos za okoli 4 %, a v naslednjem letu za 5% in tudi e
zdale¢ ne bo doseZena.

Kljub temu da je zaradi heterogenosti te panoge tezko najti skup=
ni imenovalec vzroka prepecasne rasti proizvodnje, lahko zakljugimo,
da je tako za rudnike kot za del predelovalcev glavni krivee stehniéna
necpremljenost«. Poleg te se pojavlja v veliki meri tudi neenak razvoj
porabnikov, saj so te surcvine pri njih zastopane kot reprodukcijski
material in vsako nihanje na porabniski strani pusti velike sledove
v proizvednji nemetalov.

Jasno je, da frzis¢e nemetalov SFRJ ni zasi¢eno, a kljub temu so
veliki pritiski na uvoz, ker proizvajalci tega materiala ne morejo niti
v pogledu kvalitete in niti v zahtevnih koli¢inah zadovoljiti porabnike
(primer Kvarca — Rgotina, Termit — DomZale,...). Za leto 1978 se
predvideva 10 % poveéanje uvoza, a za naslednje celo 15 %o, kar znasa

Ze 250 milijonov dolarjev.

Ce pogledamo SZe investicijska vlaganja v panogo nemetalov, vidi=
mo, da je ocenjeno v tem srednjero¢nem obdobju z 10 milijardami.

Po drugi strani v tej panogi ne obstaja noben sporazum ali dogo=
vor med proizvajalei, ki bi vodil k veéji specializaciji in delitvi dela,
Tako se celo lahko zgodi, da bodo povetane kapacitete tistih vrst ne= '
metalov, katerih je Ze sedaj dovolj na trgu, drugih pa, ki jih primanj=

kuje, ne bo dovolj.-

Dolgo ¢asa je sluzil celo samoupravm sporazum med prmzva;a]cl
kvarcnega peska in livarnami kot model dobrega spcrazumevanja, a
se ne-uporablja Ze veé kot leto dni. .

Zolnir Ivan, dipl. oec.

S KNJIZNE POLICE

Na 250 prodajnih mestih-v Slo-
veniji, v samopostreznicah, kios-
kih in seveda knjigarnah, ¢akajo
ljubitelje branja nove knjige iz
zbirke ZEPNA KNJIGA. E

Decembra lani je izSlo v fej
zbirki prvih 12 knjig v moderni
opremi in vezavi. Hitro so si pri-
dobile &tevilne prijatelje in v tis-
tih trgovinah, kjer jih niso skrili
v kak kot, so nekateri najbolj pri-
Ijubljeni naslovi kmalu posli.

Letos izhajajo knjige v tej zbir-
ki postopoma, doslej jih je izSlo
osem, tik pred izidom je deveta,
VOINA ZVEZD, po kateri je bil
posnet najuspegnej$i znanstveno
fantastiéni film wvseh casov —
knjiga bo prisla v prodajo ob is-
tem ¢asu, ko se bo v nasih kine-
matografih zacel vrteti film.

Pred tem pa so ze izSle knjige:

SATTLER: Bitka na Nereivi —
pri¢evanje o najbolj krvavi bitki
jugoslovanskih partizanov.

ZORMAN: Draga moja Iza —
sodobni roman domacega avtorja

PRIKRIL: Pekel na Pacifiku — &

boji med mornaricama ZDA in
Japonske v drugi svetovni vojni

WERTHEIMER: Xleopatra -
kraljica, ljubimka in pustolovka
na prestolu egipéanskih faraonov
SEGAL: Ljubezenska zgodba —
svetovni bestseller, predloga zna=
nemu filmu

KONSALIK: V omami LSD —
roman o suznjih mamil

CAPOTE: Zajirk pri Tiffanyju
— umetnifko dognana sodobna
povest, po kateri je bil posnet
znani film

KOSICEK: Ljubezen, spolnost;
sreta — nasveti seksologa in psi=
hologa za Zivljenje v dvoje

Najcenejse teh knjig so po
30.- din, veéinoma se njihove ce=
ne gibljejo med 40.- in 60.- dinar=
ji, najobseznejse pa so po 90.- din.
To so cene, ki dosegajo cetrtino
tiste cene, ki bi jo take knjige
imele v normalni trdo vezam iz~
daji.

Izdajatelji Zepne knjige:

Borec, Cankarjeva zaloZba, Dr=
Zavna zalozba Slovenije, Lipa,
Mladinska knjiga, Obzorja Mari=-
bor, Tehniska zalozba Slovenije.
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PLANINSK

Jelezarji drugi¢ ¢ez Jermanova
vrata iz deZele Kranjske na Stajersko

No, ja — pa smo ga le docakali! Razpis namre¢ za pohod vseh
#elezarjev iz Kamniske Bistrice, cez Kamnisko sedlp v Logarsko do-
lino.

Organizator: Zelezarna Store.

In smo si razdelili delo:

— organizacijo pri tleh, razne prijave, narocila, prostor piknika —
Veber Tine;

— skrb za prijetno pocutje v Zelodcih, gostinska enota — Kajba
Tone;

— varno hojo, lepo vreme, vodnike, resSevalce, zdravnika, cepine,
vrvi, pa seveda PD Zelezar, pod vodstvem fokrat glavnega, tudi po
meri( in teZi) najvisjega vodnika JoZeta Gobca;

Vsekakor je najhujSe breme padlo na nas planince. Ker samo-
upravni dogovor z »NIVOJEM« v oblakih Se ni podpisan, smo se tresli,
¢e morda v tem neprijaznem obdobju grmenja in strel tudi nam ne bo
prizaneseno.

Prihod v Logarsko dolino. Na ce-
mu kolone — vodja pohoda Gra-
disnik Frido

Dokler se ne odZejam in dokler
ne beo porcija prazmna, ne boste
plesali

V soboto, 12. avgusta smo se tisti, ki naj bi sprejeli in spremljali
okrog 440 prijavljenih udeleZencev Zdruzenega podjetja slovenskih
Zelezarn %e pol ure pred napovedanim rokom, prihoda avtobusov, zna-
8li pri ko¢i v Kamniski Bistrici. Toda, glej presenecenje! Kroparji so
prispeli Ze pred nami in nekateri od njih bili Ze na poti proti vstopu
v breg.

Ce je imel nas dragi planinski predsednik pripravljen kaksen gan-
ljiv govor za dobrodoslico, so ga pa¢ Kroparji za ta uzitek prikrajsali.
Mimogrede je pobasal cepin in nahrbinik in jo ocvrl za ubezniki, Ni
mi kazalo drugega, kot da jo tudi sama mahnem za njimi, pa Ceprav
se mi je zdel njihov zatetni tempo malo prehiter. :

Pot nas je vodila skoraj tretjino razdalje po gozdu. Najprej je
bil strm vzpon, potem pretkanje predgorja, sem in tja po starem bu-
kovem gozdu. Ko smo prisli do gozdne meje, to je priblizno 1500 me-
trov wvisoko, smo se znasli pri izvirih pod mogo¢nim bokom Brane.
Izviri so proti pricakovanju zelo revni, saj je snezisce popolnoma jzgi-
nilo in niti v razpokah skal ni vet snega.

Tu preide gozd v pasnike, najprej z osamljenimi macesni, pri stari
plansarski ko¢i prenehajo tudi ti in priéne se lepa »planina« s socéno
planinsko travo z neitetim pestrim planinskim cvetjem.

Pri koti so tisti, ki so se prej tako pognali v breg, Ze drugi¢ poci-
vali, Saj se mi je zdelo! Pa Se potrebno je bilo nabrati novih mo¢i,
kajti pred nami se je boc¢ila »po konci postavljena planina« — velik
pasnik, ki ga je bilo poirebno spraviti pod noge in nahrbtnik. Ce ga
takole gledas, bi ga »oSacals za pol ure, pa bi se zmotil za ravno dve
tretjini lagodne hoje.

Junasko smo se zagrizli v to strmino. Malo naravnost, pa cik-cak
med ruSevjem, rododendronom in malinami, ki pa Sele cvetijo. Za-
guljena je fale strmina. Pocasi se vzpenjamo, treba je pomagati s pr-
gistem rozin, z nasvetom, kocko Vitergina, obljubo, da bo koca takoj
tam, ko nam zmanjka brega.

Pogled nazaj je bil ¢udovit. Videti je bila vsa pisana paleta barv
na sivozeleni travi in temnim ruSevjem. Rdefa, rumena, modra barva
v vseh odtenkih so se kot droben pototek pomikale navzgor. Vmes pa
veselo zubornje govorice, osameli vrisk in smeh, Res, dozivetje!

V navskriZznem ognju socialne delavke in psihologinje — test iz plani-
narjenja

Pri kot¢i na Kamniskem sedlu, ali se drugace, koci v Jermanovih
vratih, ki stoji na visini 1.884 letrov, nas je Ze ¢akal vro¢ ¢aj. Koca
je bila do vrat polna tistih, ki so prvi prisli in so se Zzeleli posteno-
podpreti. Moja grupa se je kaj kmalu odpravila dalje. Bilo mi je vSec,
saj se je z »Brane« potegnil kar cel oblak megle.

Severna stena sedla je v nasprotju z juZno, skoraj popolnoma go-
la, z mnogimi prepadnimij Skrbinami, ponekod ozkimi polickami, na
poti, ki je sicer dobre zavarovana, pa je treba biti skrajno previden.
Spuicali smo se poéasi, ker so bili z menoj samo taki »pohodnikix
ki so prvi¢ pre¢kali Jermanova vrata. Razlagati, razkazovati in hodifi
tu ni mogote naenkrat. Kdor pa je bil kdaj na tem sedlu ve, da je
ogled in razgled tega bogatega logarskega anfiteatra enkraten in ne-
ponovljiv, =

Sre¢éno smo prispeli do Kotliéev, kjer sem bila prav tako prese-
neéena, da ima plaz tako malo snega. PogreSala sem fudi nageljcke,
saj je bil véasih tu pravi vri, Ze od dale¢ je diSalo, sedaj pa ni niti ene-
ga cveta, le tu in tam zapozneli encijan.

Ze od dale¢ smo sliSali harmonikasa s kofe na Okreslju. Slika v
koéi je bila tu ista kot na vrhu, Koéa polna, okrog koCe prav tako vse
zasedeno, ljudje veseli — razigrani.

Megle so se pritele vlaciti Ze iznad Mrzle in TurSke gore. In res,
ko smo prisli do izvira Savinje, se je vlilo. Bil pa je le malo mocnejsi
tus, ki jé po nekaj minutah prenehal, vendar je marsikomu spodbudil
pospesek v dolino.

Za nekatere je bil slap Rinka zopet nekaj posebnega. Vode nam-
reé ni bilo mnogo in slak je kot neZen pajéolan lebdel nad skalami.
Zal pa je vidno tudi tu, da dostikrat narava divja v vsem svojem
elementu, Na produ je namred vse kriZem nametno mlado izruvano
drevje, poti razrvane od neviht. Orlovo gnezdo je marsikoga navdu-
§ilo in promet na njem je bil gost in bogat. Kot na Okredlju, tako so
obiskovalei tudi tu pokupili vse planinske klobuke in znacke, vse spo-
minke. > :

Pri bifeju, spodaj na parkiri§tu, so ¢akali nasi avtobusi. Postopo-
ma so nas zvozili v gozdiéek pri planinski ko¢i v Logarsko dolino, To
je bil menda najvedji uZitek vseh tistih, ki so po skoraj 5-urni hoji
sedli na mehki sedeZ in se spomnili, kako neprijetno bi bilo fe veé
kot eno uro brusiti podplate po trdem asfaltu.

Pred na%im »taborome« nas je nasmejan pricakal glavni Sef tega
podviga, Veber Tine. Vse se mu je smejalo — zakaj tudi ne, saj je slo
vse po sreci, menda celo brez vsake praske,

V taboru je bilo kot v hotelu ena — a.

Bele obletene poskrobljene kuharice so delile toplo hrano in pi-
jaco. Malo pro¢ od tega Sotora je gorel ogenj pod velikanskim tignjem,
tu je bil e plesni oder, posebno ostresje za muzikante in klopi in mize
pod visokimi starimi smrekami. Kot v pravljici, ¢e nisi pogledal Cez
cesto na veliko stavbo, ki je bila neko¢ planinski dom, sedaj pa jo ima
menda Izletnik. Tam stoji tudi Cinkarniski poé¢itniski dom.

Ceprav je bilo 440 ljudi kar lepo Stevilo, se je tu odvijalo vse ne=
kam spontano. Nikjer ¢akanja, nikjer stiske za prostor, nisem megla
verjeti, kam se je vse to porazgubilo. Gneta je bila edinole na ple-
si%éu. Tu ni bil nihée utrujen. Tu se je vrtelo vse veselo — sijocih
obrazov, Prijetno je bilo opazovati teZke gojzarice, pod raznobarvni-
mi dokolenkami, kako gibéno so se premikale sem in tja. Ker je bil
oder premajhen, se je ples odvijal kar po zemlji in travi.

Veseli Jeseni¢ani to ne bi bili, ¢ nam ne bi nadrobili nekaj ve=
selih. Nazadnje je spregovoril nag »glavni« v slovenskih Zelezarnah in
najpriljubljeneisi gost nas planincev — Gregor Klanénik. Ocenil je
dobro uspelo akcijo, se pofalil na ratun premajhnega plesnega odra,
ki bo drugo leto (na Skodo) veéji, ker nam bodo Ravencani podarili
— izdelali vecjega. ;

Vse prekmalu je prisla ura poslavljanja — letos za zelo kratek
¢as, ker naj bi se Ze v soboto, 19. avgusta srec¢ali na pohodu na Triglav,
ki ga organizirajo Jesenitani.

Torej &torski Zelezarji, ki niste hoteli z nami, lahko vam je Zal.
Vsi, ki smo se tega pohoda udelezili, menimo, da je bilo lepo. Vabim
vas Ze sedaj, da se nam ne izneverite prihodnje leto. Ze zaradi vetjega
plesnega odra se bo izplacalo. —
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NADALJEVATI SKOZI VSE LETO

Realizacija akcijskega programa
za podroéje VARSTVA PRI DE-
LU v okviru praznovanja TEDNA
VARNOSTI in DRUZBENE SA-
MOZASCITE

V Tednu varnost v obéini Ce-
Ije. ki je bil v ¢asu od 8. do 13. 5.
1978 pod geslom: »NIC NAS NE
SME PRESENETITI«, smo se vta
program s strani Zelezarne Store
vkljucili z akeijskim programom
za podrocje varstva pri delu. Iz-
hodis¢a so bila dogovorjena na
sestanku wvseh odgovornih nosil-
cev nalog iz TOZD, posameznih
obratov, 1judske obrambe in druz-
bene samozascite ter sluzbe var-
stva pri delu.

Ko bo gorelo, bo prepozno! Raz-

lito olje in prevrnjeni sodi prica-

Jjo o malomarnosti in neurejeni o-
kolici .

Zaradi nuje, da postane delov-
na varnost sestavni del wvsakega
proizvodnega procesa, bo vsak
zaposleni v okviru svojih nalog in
pristojnosti prispeval k urejeva-
nju in zbolj$anju varnih delovnih
pogojev, humanizacije dela in
boljsega delovnega okolja. Taks-
na urejena delovna mesta pa se
morajo ustvarjati s tehni¢nimi,
socialnimi, zdravstvenimi, vzgoj-
nimi in drugimi ukrepi. Tudi z
vidika druzbene samozascite se
moramo opredeliti za odgovornost
pri opuscanju, tolerantnosti in ne-
discipline v pogledu varnosti pri
delu,

Pravica in obveznost delavecev v
OZD je, da urejajo varstvo pri
delu s samoupravnimi sploSnimi
akti, kar je doloteno z Zakonom
o varstvu pri delu in z Zakonom
o zdruZenem delu. Tako je tfezi-
&¢e urejanja pravic in obveznosti
s tega podrocja preslo na same
delavee — samoupravljalce. Vis-
ja stopnja razvoja samoupravlja-
nja zahteva tudi viSjo raven o=
sebne odgovornosti vsakega de-
lavea. Ker v praksi novi odnosi in
nacela Se niso popolnoma zazive-
1i, je potrebno, da se vsi dejavni-
ki, ki kakorkoli vplivajo pri ure-
janju, pospefevanju in zboljsa-
nju varnih delovnih pogojev, v
zadostni meri zavedajo odgovor-
nosti za tak$no kompleksno pod-
roé¢je, kot je varstvo pri delu.

V okviru akcijskega programa
s strani nase OD so bile sprjete
naslednje naloge:

1. Komisije za gospodarjenje in
varstvo pri delu v tozdih naj pri-
pravijo analizo obstojetega sta-
nja nezgod pri delu in proucijo
vzroke nezgod ter podajo predlo-
ge za izboljsavo ter preprecitev
nezgod pri delu;

2. HTV komisije v posameznih
obratih zadolziti, da organizirajo
in kontrolirajo vsa dela v obra-
tih, posvecajo skrb vzgoji novih
sodelavcev in skrbe, da se vsi de-

lavei na delovnih mestih seznani-
jo z nevarnostmi in opremijo z u-
streznimi  osebnimi zaS¢itnimi
sredstvi, Ravno tako naj predla-
gajo in proucujejo ukrepe v zve-
zi z delovnimi pogoji (prah, plin,
ropot, razsvetljava, temperatura).

3. Delavski sveti naj bi v Ted-
nu varnosti na posebnih sejah o-
bravnavali problematiko wvarstva
pri delu in sprejeli predloge in
§klepe komisij za varstvpo pri de-
u.

4, Delovna organizacija in vsi
tozdi pa bi z akeijo urejanja de-
lovnih mest ustvarili boljse pogo-
je za delo, saj je red in discipli-
na na delovnem mestu vaZna po-
stavka za varno delo.

Posamezni tozdi in obrati so na
sestankih delavskega sveta, komi-
sij za gospodarjenje in wvarstvo
pri delu ter HTV komisij, sesta-
vili programe, ki so v nekaterih
obratih zelo konstruktivni. V tem
prednjacijo naslednji obrati ozi-
roma tozdi:

— TOZD VZDRZEVANJE —
elektroobrat

— TOZD LIVARNA II
— TOZD ENERGETIKA

Z realizacijo vseh nalog s po-
drocja wvarstva pri delu v ome-
njenih obratih oziroma tozdih se
vsi Clani komisij zavedajo, da je
zboljSanje delovnih pogojev in
varnega dela predpogoj za dose-
ganje vecjih uspehov.
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Kot na odpadu, pa ni, je pred e-
nim izmed nasih TOZD

Tudi wvsi drugi obrati, razen
tozda SGKG, v katerem ni no-
bena komisija ali delavski svet
razpravljala o zadani akeiji, so v
veliki meri poskrbeli za realiza-
cijo akecije v Tednu varnosti.

Rezultat teh akcij se je v me-
secu maju pokazal v zmanjSanem
stevilu delovnih nezgod. Iz tega

sledi, da bi se takino vzdusje in
pripravljenost vseh za realizacijo
varnih delovnih pogojev in hu-
manizacije dela moralo nadalje-
vati skozi vse leto. Boljsi rezul-
tati na podro¢ju varstva pri de-
lu bi naj bili stalna naloga vseh,
saj bomo le na ta natin lahko
realizirali vse sprejete obvezno-
sti.

Komisija, ki je bila sestavlje-
na iz predstavnikov sluzbe wvar-
stva pri delu, predstavnikov
druzbenopoliticnih organizacij in
vodstva podjetja, je po ogledu
posmeznih obratov oziroma toz-
dov prisla do naslednjih zakljué-
kov:

V akciji so sodelovali vsi tozdi,
razen tozda SGKG. Pri ocenjeva-
nju reda na delovhem mestu je
bilo stanje najboljse v tozdu Je-
klarn — Valjarn, predvsem v o-
bratih jeklarna II in valjarna II.
Pri ocenjevanju realizacije ukre-
pov in sklepov komisij v Tednu
varnosti je bil najboljsi tozd
VZDRZEVANJE — elektroobrat,
kjer so organizirali tudi predava-
nja na temo: »druzbena samoza-
scita«, varstvo pri delu« in »var-
stvo pred pozaris,

MED POCITNICAMI SO OTROCI BOLJ OGROZENI

Ofroci so nase najveéje veselje
in bogastvo in kar strah nas je,
da bi se jim kaj zgodilo.

Statistike prometnih

zgovorno pri¢ajo, da se v juniju,
juliju, avgustu in septembru, ko
se izteka in zacenja pouk v Solah
ter obeh_mesecih pocitnic, zelo
poveca Stevilo prometnih nezgod,
v katerih so udeleZeni otroci in
mladoletniki in da vetino teh
prometnih nezgod tudi sami pov-
zrocijo.

Da bi bilo takih prometnih ne-
sre¢ ¢im manj, je v veliki meri
odvisno tudi od nas voznikov. Ce
bomo povsod tam, kjer lahko pri-
¢akujemo otroke in mladino na
cesti ali bolje ob njej, zlasti v bli-
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Narodna skup$éina Jugoslavije
v Beogradu je 2. avgusta 1921
sprejela zakon o zaséiti drZave.
Obznana, s katero je jugoslovan-
ska burZoazija decembra 1920 u-
darila po Komunistiéni partiji
Jugoslavije, je bila namre¢ proti-
zakonito dejanje; zato je burZoa-
zija potrebovala zakon, ki bi o-
pravicil nasilje nad delavskim
razredom in njegovo politiéno
stranko. Spretno je izkoristila a-
tentat Alije Alijagica in skupine
komunistiénih poslancev na mi-
nisira za notranje zadeve in po-
budnika =zloglasne Obznane, Mi-
lorada Draskovica 21, julija 1921.
Zakon o zasciti drzave je z groz-
njo tezkih kazni prepovedal agi-
tacijo proti drzavi, ¢lanom KP in
drugih zdruZenj pa je prepove-
dal opravljati javne sluzbe ali
funkecije. V ilegali je potem parti-
ja sicer prezivlja tezke krize, a
se je vendar okrepila in Ze pred
drugo svetovno vojno povedla za
sabo Siroke napredne mnoZice.

stanovanjskih soseskah, pri kopa-
lis¢ih, v letoviskih krajih, pri po-
¢itniskih domovih, kampih itd,
vozili Se posebej pazljivo, bomo
lahko prepreéili marsikatero ne-
zgodo, pa Ceprav po crki zakona
morda zanjo niti ne bi bili odgo-
vorni. Kaj pa zavest, da bi se ob
previdnejsi voznji usodni situaci-
ji lahko izognili? Vedno se mo-
ramo zavedati, da otrok, pred-
vsem mlajsi, Se ni sposoben ob-
jektivno ocenjevati nevarnosti.
Ko je zatopljen v igro, pa nanjo
pogosto tudi cisto pozabi. Prav
zato pa na previdnost ne sme po-
zabiti odrasel in zrel voznik. Ze-
lo veliko nasih bralcev, verjetno
kar vetina, niste samo vozniki,
temvec tudi starsi. Dejstvo, da so
otroke v Soli pred zacetkom po-
¢itnic v posebni uéni uri opozo-
rili na primerno vedenje v pro-
metu, nas ne sme uspavati v pre-
pricanju, da je bilo s tem za var-
nost otrok v prometu narejeno
vse, kar je bilo mogoce. Nikoli
ne smemo pozabiti na svojo odgo-
vornost za varnost svojih in dru-
gih otrok in na svoj vpliv na o-
troka. Zato poskrbimo, da bodo
manjsi otroci stalno pod primer-
nim nadzorom, veéjim otrokom
pa konkretizirajmo tisto, na kar
so jih v Soli na splo$no opozorili.
Opozorimo jih, kjer naj se gib-
ljejo in katerih predelov in cest
naj se izogibajo, po kateri poti
naj na primer gredo na otrosko
igri§¢e, ne dovolimo jim wvoznje
s kolesi brez nadzorstva in tam,
kjer je zaradi gostejSega prometa
nevarnost vec¢ja. Sploh pa ne, ¢e
v Soli niso naredili ustreznega ko-
lesarskega izpita, ki ga zahteva
tudi zakonski predpis za otroke
od 7. do 14. leta. Najuéinkovitejse
vzgojno sredstvo pa je nedvomno
zgled starSev. Kaj pomagajo vsi
dobri nauki o pravilnem precka-
nju ceste, ce takrat, ko hodimo z

otrokom, preckamo cesto kjerko-
1i, kakorkoli in kadarkoli, ¢e§, naj
kar avtomobilist pazi, da nas ne
bo povozil in pri tem niti ne u-
poitevamo, da se avtomobil ne
more ustaviti na mestu, ampak je
zato potrebna daljsa ali krajsa za-
vorna pot, kar sicer kot vozniki
zelo dobro vemo, ko pa se prele=-
vimo v peSce, pa vse to pogosto
pozabimo. Ob slabih zgledih bo o=
trok ravnal tako ali pa Se bolj
nepravilno tudi takrat, ko ne bo
pod nadzorstvom odraslih, In ko-
mu bomo tedaj otitali krivdo, ce
se bo zaradi takega ravnanja, ka-
krinega smo ga sami naucili s
svojim slabim zgledom, zapletel
na$ otrok v prometno nezgodo, ki
mu bo lahko zapustila trajne po-
sledice ali ga bo stalo celo Zivlje-
nje.

Naj bo to dovolj za razmislja-
nje, da na otrokovo varnost v
prometu ne smemo nikoli poza-
biti,
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V Sloveniji se je zacela 20. av=
gusta 1936 velika stavka tekstil=
nih delaveev, ki je trajala mesec
dni , to je do 19. septembra. Z njo
je doseglo stavkovno gibanje v
zadnjih letih pred II. svetovno

- vojno svoj vrhunec. Stavka je

pricela v kranjskih tovarnah Ju-
goteska, Jugobruna in Inteks,
nato pa se je razfirila na vseh
8500 tekstilnih delavcev v Slove-
niji, Delavei so zasedli tovarne,
jih zastrazili ter izvolili tovarni-
gke in mestne stavkovne odbore.
16. septembra 1936 je oblast od-
redila oborozen napad na kranj-
ske delavece in stavko zadusila s
silo. Kljub temu so morali tovar=
narji podpisati kolektivno pogod-
bo z delavei, Mnogi med njimi,
zlasti delavski zaupniki, so po
stavki izgubili sluzbe.
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ZOPER PRETIRANO PORABO ANTIBIOTIKOY

CEBELJA LEKARNA

Nerazumna poraba zdravil,
predvsem antibiotikov, ne le pri
odraslih, marveé tudi Ze pri otro-
cih, je resno vznemirila zdravni-
ke po svetu in v Sloveniji. Naj-
prej so v svojih vrstah, potlej pa
tudi javno izrazili dvom v tako
hitro porabo zdravil, ki se jim
mikrobi, le te naj bi unicili (kot
povzroditelje najrazli¢nejs$ih vne-
tij), prilagajajo in postajajo od-
porni.

Mnogi zdravniki, predvsem pa
farmakologi so se zazrli nazaJ, v
nekdanje zdravljenje, v case, ko
ni bilo o antibiotikih ne duha ne
sluha.

. Poti do starih zdravil so raz-
li¢ne. Spet-so.se uveljavili naj-
razliénejsi ¢aji in zeli, vec pozor-
nosti so spet namenili gibanju
na svezem: zraku, mnogi pa SO
zadeli -obujati - stara pravila o
zdravljenju z medom. Ta je kot
zdravilo znan iz davnine, pa tudi
iz bliznje preteklosti, saj je med
NOB v najtezjih trenutkih osta-
jal edino »zdravilo«.

Opozorila svetovne zdravstve-
ne organizacije o pretirani pora-
bi zdravil in domace statistike,
ki so postale Se hitrejSe in jas-
nejse, odkar recepte »pregleduje«
racunalnik, so vzpodbudile Ste-
vilne zdravnike,  da svoj Studij
posvetijo medu in Eebeljim pri-
delkom.

SVETOVNO
RAZISKOVALNO GIBANJE

<’V dobi, ko je bilo vse, kar je
imelo nadih »patine« zanié, ko je
bile dobro le vse, kar je bilo mo-
derno, je tudi med izgubil vedji
del svoje veljave. S spoznanji, da
je narava majvecji uditelj, da Clo-
vek s trganjem vezi s preteklost-
jo pozablja tudi na stvari, ki so
mu bile stoletja in tisocletja v

pomo¢, so v marsikaterem labo-

ratoriju mehali gledati v bodo¢-
nost, posvetili so se preteklosti.
In tako so wvse vec raziskav po-
svetili- tudi «¢ebeljim pridelkom.
Prav: tak$no wvnemo kot drugje
po svetu so pri raziskovanjua
ucinkovanja ¢ebeljih pridelkov
pokazali . tudi . nekateri jugoslo-
vanski znanstveniki in zaceli ugo-
tavljati. stvari, ki jih niti niso
pricakovali. V laboratorljlh pod
mikroskopi.in na zivalih, kasr[e{

pa tudi na klinikah so potrjevali,
da so v ¢ebeljih pridelkih snovi,
ki imajo ugoden ucinek na po-
cutje in zdravje ljudi. Kmalu je
postalor znano, da je cvetni prah
najbolj . skoncentrirana hrana,
kar jih:pozname, saj se v njej
snovi, ki jih potrebuje organizem
za rast in vzdrzevanje: bicloske-
ga ravnotezja..Za mlecek so do-
gnali, da je bioloSki pospeSevalec
in da hkrati zavira rast bakteri ij,
plesni in virusov. Propelis-je ak-
tivna snov 'z izredno mocnim
uéinkom proti virusom in bakte-
rijam.

USPEHI
DOMACIH STROKOVNJAKOV

.Raziskovalca . slovenskega mi-
krobioloskega  instituta. Bratko
Filipi¢ in prof. dr. Miha . Likar
sta dokazala, da mati¢ni mlecek
in propolis zavirata rast virusov.

V porotilu »Vpliv propolisa in
mati¢nega mlecka na razvoj ne-
katerih virusove, ki ga je zaradi
izrednih odkritij in dosledne
znanstvene metode v celoti obja-
vil tudi ameriski strokovni bilten
»Interferon Scientific Memoran-
da« iz Buffala, med drugim po-
ll‘oéata v sklepnem delu poroci-
a:

»iz raziskave je razvidno, da
naravni proizvodi med, matiéni
mlecek, cvetni prah in propolis
nimajo samo fizioloSkih ué¢inkov,
ampak razen proti mikrobom
clelu]e tudi ]’JlO'El virusom. Vpla-
aanje pa je, iz Cesa izvira ta anti-
virusna aktivnost in kak$no je
razmerje med sestavo in vplivom
Cebele mna antivirusno dejav-
nost...« Poskusi kazejo, da ak-
fivna snov ni samo ena, ampak
da gre verjetno za Lompluks
snovi, ki Sele v pravilnem raz-
merju in ob aktivnosti ¢ebele da-
jo fizioloSko in antimikrobno de-
javnost. . .«

Nekaj zanimivosti o proizvodnji

V sosednji Avstriji so imeli leta
1960 letno proizvodnjo 2,232.000
ton surovega Zeleza v 10 plavZih.
Povpreéna letna proizvodnja na
enoto je znaSala torej 223.000 ton.
Petnajst let kasneje, leta 1975 so
v sedmih visokih pefeh proizved-
1i 3,056.000 ton pri povprecni letni
proizvodnji 436.600 ton na enoto.
Vse avstrijske visoke peti so ime-
le leta 1975 koristno prostornino
pod 1200 m?

. Druga soseda — Italija, je imela
leta = 1960 letno  proizvodnjo
2/683.000 ton surovega Zeleza iz 13
plavzev, od tega je imelo 12 plav-
Zev koristno prostornino pod
1200 m?* in ena pet¢ med 1200 in
2000 m? Povpreéna letna proiz-
vodnja na enoto je znasala 206.400
ton. Leta 1975 so imeli v Ttaliji
letno proizvodnjo:11,350:000 ton iz
18 visokih peéi; od tega jih je os=
talo s . koristno prostornino pod
1200 m?* Se 10, tri imajo prostorni=-
no med 1200 do 2000 m?®, $tiri med
2000 do 2800 m? in ena 4552 m?
Povprecna  letna proizvodnja na
enoto je znasala 630.500 ton.

V Zahodni Nem¢iji je bilo leta
1960 Se 156 plavzev in od teh 152
s. prostornino pod 1200 m? ter sa-
mo 4 s prostornino med 1200 in
2000 m?3 Pri letni proizvodnji
25,739.000 ton je bila povprecna
proizvodnja na enoto 165.000 ton.
Leta 1975 je bila letna proizvo-
dnja 30,074.000 ton, v wvsega 82
plavzih. V petnajstih letih so us-
tawili T4 manjsih peci, nekaj so
jih predelali, nekaj zgradili novih
tako, da so imeli za pr01zv0dn_10
30 milijonov ton samo Se 60 peci
s prostornino pod 1200 m?3, 17 s
prostornino med 1200 in 2000 m?,
4 s prostornino med 2000 in 2800
ter eno z vec kot 2800 m?. Povpre-
¢tna letna proizvodnja na enoto je
znaSala 366.700 ton.

Zelo zanimiva za nas je tudi
Franecija, kjer so imeli Se leta 1960
povprecno letno proizvodnjo na
enoto. vsega 96.200 ton. Tmeli so
147 plavzev-in med temi niti ena
pe¢ ni bila .s- prosternine nad
1200 m?. Letna proizvodnja je bila
14,154.000 ton.

POSKUSI
RAZVOZLJALT RAZMERIJE

~ V. Medexovih laboratorijih so
cebelje pridelke mesali v razli¢-
nih koli¢inah in na podlagi udin-
kov ugotovili, katera meSanica
medu, cvetnega prahu, maticne-
ga mlecka in propolisa deluje na
¢loveski organizem najbolj ugod-
no. In tako je nastal APIKOM-
PLEKS, doslej edina in zelo uéin-
kovita meSanica ¢ebeljih pridel-
kov, ki je uspesno prestala tudi
vse klinicne teste. V njem so se-
stavine, ki zavirajo rast virusa,
povzrocitelja influence, tudi ¢e
so razredéene v razmerju
1:100.000.

CEBELE NISO ZDRAVNIKI

- O delovanju Apikompleksa so
bile narejene raziskave. Preizku-
sili, so ga na ve¢ klinikah v raz-
li¢énih jugoslovanskih mestih in

Petnajst let kasneje so imelj le-
tno. preizvodnjo 17,921.000 ton s
samo 80 plavzi in od teh je ostalo
s prostornino pod 1200 m?® le Se
68. Leta 1975 so imeli ne enoto
povprecno letno  proizvodnjo
224.000 ton. Zgradili so pa 11 pla-
vzev s prostornino med 1200 in
2000 m? in imajo eno najveéjih
pe¢i v Evropi v Dunklrku s 4526
m?® prostornine,

¥V Franciji so imeli leta: 1960
sorazmerno veliko malih plaviev
saj je bila povpreéna letna pro-
izvednja na enoto pod 100.000 to-
nami. V ‘primerjavi z Zahodno
Nemctijo imajo Se vedno povprec-
no nizko proizvodnost na enoto,
ker je bilo Stevilo plavzev v pro-
izvodnji samo za 3 manjse od
Nemcije, proizvodnja pa za nekaj
vec¢ kot 12 milijonov ton.

Sorazmerno najradikalnej$i po-
seg  so mapravili Belgijci. Leta
1960 so imeli 53 plavZev in od teh
je imel samo eden koristno pro-
stornine med 1200 do 2000 m3. Le-
tna  proizvodnja je znaSala
6,520.000 ton ali 123.000 ton na
enoto.

Leta 1975 so imeli
plavzev, proizvedli
ton surovega Zeleza ali povpretno
477.300 ton na enoto. Od 19 plav-
Zzev, jih ima 14 prostornino pod
1200 m?, preostalih pet pa do 1600
57 Lk

Tudi v Luxemburgu so v 15 le-
tih dvignili letno proizvodnjo na
enoto od 123.700 na 324.000 ton
in nimajo ni¢ ve¢ kot 12 visokih
peci od 30 enot, ki so jih imeli Se
leta 1960.

Anglezi so imeli 1960 leta 110
plavzev in leta 1975 samo Se 53.
Sicer pa kaj bi 8e nadteval, v
vseh-navedenih drzavah so zniZali
Stevilo plaviev in povecali enote,
za dosego velje in cenejfe proiz-
vodnje.

Med welikimi proizvajalei sta
pa le dva, ki sta v 15 letih pove-
¢ala Stevilo visokih peéi,

V- SSSR so imeli 1960 leta 120
plaviev in so povefali Stevilo na
136 enot, vendar so imeli 1960 le-
ta 80. enot s koristno prestornino

samo 19

so° 9,069.000

ugotovili- njegovo - izredno -ugod-
no delovanje. Preizkusili so ga
lJudJe sami in ugotovili njegovo
uspesnost, Toda zdravnika ne
med ne drugi cebelji pridelki ne
moreje nadomestiti. Kadar clo-
vek zboli in se ga loti visoka tem-
peratura, mora upostevati navo-
dila zdravnika. Poskusi v ugled-
nih klinikah pa kaZejo, da za in-
fekeijskimi boleznimi zboli ne-
primerno manj ljudi, ki jemlje-
jo zlicko Apikompleksa dnevno.
In v tem je najve¢ja moc¢ narav-
nega preparata. V preprecevanju
bolezni, mnogi zdravniki pa ga
svetujejo Ze tudi kot edino sred-
stvo, ki pomaga pri zaviranju ra-
sti virusov, je nenadomestljiv.
Zato ga je danes mo¢ najti na
prodajni polici sleherne lekarne
in v vseh vedjih trgovinah. Ker
ga je usivarila narava brez po-
magal kemije je popolnoma ne-
nevaren in ne more povzroditi
nobenih $kodljivih stranskih po-
sledic. Joze Vetrovec

surovega Zeleza

ped 1200 m?, leta 1975 pa le Se 64,
Povpreéna -letna - proizvodnja na
enoto se je skoraj podvojila od
389.300 ton na 757.100 ton. Japon-
ci so povecali Stevilo enot od 34
na 51. Ukinili so peci z manjso
prostornino od 1200 m?, ‘odnosno
od 30 takih peci jih je ostalo sa-
mo Se 9 in zviSali povpreciio letno
proizvodnjo na eoto 6d '349.900 ton
na 1,703:500 ton ali skoraj za 5=
krat.

Velikost visokih peci seveda ni
edini faktor, ki vpliva na proiz-
vodnost in- ekonomiko proizvod-
nje. Povsod je teznja, da obogati-
jo vsip-in ne velja ve¢ nacelo, da
je - treba prvenstveno izkoriscati
lastno rudno bogastvo, ne glede
na kvaliteto rude. Vsi teZe za tem,
da bi imeli v vsipu vsaj 55 % Fe.
V Zahodni Nem¢éiji uporabljajo
samo Se 5 do 10% ‘domagih rud.
Franecozi uvaZzajo okoli 65% rud
in podobno je tudi drugje. Dobro
pripravljen, bogat vsip je za dob-
ro delo plavia zelo ‘pomemben.
Razen tega je vplivha temperatu-
ra vpihanega zraka, obogatenje s
kisikom, upihavanje goriva in Se
vrsta male manj ¥plivnih faktor-
jev.

Prej navedeni podatki ebravna-
vajo samo velikost wvisokih peci,
v resnici so pa v proizvodnih po-
datkih zajeti rezultati tehnoloske-
ga napredka 15. let.

- Podatki o vplive welikosti peéi
na proizvodne strofke v Zahodni
Nem¢éiji ‘primerjani za ‘plavie s
premerom ‘talilnika 3,9 m, 5,5 m,
6,5 m in-9,3 m kaZejo, da stroski
padajo od 3,9 do 9,3. Stroski pri
3,9 m so zna8alj 64 DM/t, pri 5,5
m pa celo 80 DM/t, kar je pa po-
sledica drugih obratovalnih po-
gojev, Pri premeru ogrodja 9,3 m
so bili' 55 DM/t, pri japonski peéi
s 14 m premera ogrodja samo 35
DM/t.

Navedbe 0 ruskih-in japonskih
visokih peceh so zanimiive; vendar
za-nas neprimerljive. Nekateri po-
datki iz dru%h drzav so bolj bli=
zu tudi nasim, jugoslevanskim ra-
zmeram-in ob teh se je wvredno
malo zamisliti.
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SPORT IN REKREACIJA

PRVENSTVO SLOVENSKIH ZELEZARN

Z nekoliko zakasnelo informa-
cijo seznanjamo bralce o rezulta-
tih prvenstva slovenskih Zelezarn,
ki je bilo v Ravnah 17. junija
1978. Pod pokroviteljstvom konfe-
rence cosnovnih organizacij sindi-
kata Zelezarne Ravne in organi-
zatorja, komisije za Sportno re-
kreacijo, so se Sportniki sloven-
gkih Zelezarn srecali na letnih
Sportnih igrah 17. junija 1978 v
Ravnah na Koroskem,

V medsebojnih srecanjih so se
pomerili v kegljanju, kosarki, na-
miznem tenisu, plavanju in atle-
tiki,

Stevilna ekipa Storskih Zelezar-
jev je nade barve dokaj uspesno
zastopala. Opaziti pa je, da na
tekme slovenskih Zelezarjev ne
prihajamo dovolj pripravljeni.
Rezultati v posameznih panogah
devolj zgovorno prictajo kje nas
najbolj Zzuli éevelj, da o udelezbi

v plavanju sploh ne govorimo. V
tem tekmovanju nismo imeli no-
benega predstavnika in taksno
stanje bo verjetno trajalo Se ne-
kaj let — dokler se nam ne bo
uresnicila Zelja — izgradnja pla-
valnega bazena na Teharjih.

Z odli¢no organizacijo ravens-
kih funkcionarjev so bili doseze-
ni v posameznih panogah nasled-
nji rezultati.

Atletika: ST
tek 100 m:

1. Vavcte Matevz, Ravne 12,07
3. Senica Branko, Store 12,47
tek na 1000 m:

1. Majes Marjan, Kropa 2:44,43
3. Li%anin Mihajlo, Store 2:51,41

met krogle — 7,25 kg:

1. Prezelj Zvone, Lesce

13,16
2, Planiné¢i¢ Milko Store

12,94
skok v daljino:
1. Mackosek Bojan, Store 6,12 m

balkanska Stafeta:

1. Lesce

3:43,34
2. Store 3:44,88

Vrsini red ekip:

1. Lesce 26 tock
2. Store 22 totk
3. Kropa 17 tock
4, Ravne 13 tock
5. Tovil Ljubljana 7 totk
6. Ziéna Celje 2 tocki
v

plavanju je bil vrstni red na-
slednji:

1. Ravne 41 tock
2. Jesenice 29 totk
3. Lesce 9 tock
4, Kropa 6 tock
5. Tovil Ljubljana 2 tocki

koSarka:

1. mesto, Store
2. mesto, Kropa
3. mesto, Ravne

namiznj tenis: (do 35 let)
1. mesto, Ravne

2. mesto, Jesenice

3. mesto, Store

kegljanje — Zenske:

1. mesto, Ravne 1107 pod.
2. mesto, Store 1061 pod.
3. mesto, Lesce 939 pod.

kegljev
kegljev
kegljev
kegljanje — moski

1. mesto, Ravne 583 pod.

2. mesto, Store 564 pod.
3. mesto, Lesce 517 pod.

kegljev
kegljev
kegljev

Reprezentanci Zelezarne Store
cestitamo k dosezenim uspehom
in pricakujemo, da nas bodo tudi
v bodoce tako uspesno zastopali.

Petindvajset let PreSernove druzbe

Ob 25-letnici PreSernove druzbe
se naSe uredniStvo s tem prispev-
kom pridruZuje temu praznova-
nju z namenom, priblizati naSemun
braleu vrednote knjiZnih zbirk
PreSernove druzbe in pomembno-
sti izdane literature za delovnega
¢loveka.

Ze med vojno je bila med o-
srednjimi nalogami Osvobodilne
frente slovenskega naroda tudi
skrb za kulturo, saj smo se Slo-
venei v veliki meri prav po za-
slugi nasih pisateljev, zavednih
sinov ljudstva, kljub razliénim
pritiskom izkoristevalskih tujcev,
obdrzali kot samostojen, svobo-
deoljuben narod. In tako je poleg
svojih drugih dejanj, namenjenih
spodbuditvi plodnega
slovenske kulture v svobodi, Iz-
vrini odbor Osvobodilne fronte
na svojem sestanku 27. januarja
1953 sklenil, da ustanovi PreSer-
novo druZbo, ki naj bi nadalje-
vala izobraZujote tradicije na-
prednih predvojnih knjiZznih dru-
tev in po svojih kulturno za-
vednih zaupnikih prinasala v do-
move slovenskih delovnih ljudi
najboljsa literarna dela domacih
in svetovnih ustvarjalcev.

Na presernov dan 8. februarja
1953, ob kulturnem prazniku vse-
ga slovenstva, je bila druzba u-
stanovljena. Usmerjale in vodile
so jo danes Ze legendarne oseb-
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nosti: njen predsednik, ki je to
ostal polnih 23 let, je bil Boris
Ziherl; mjen prvi tajnik France
Bevk.,

Njeno c¢lanstvo je kmalu po u-
stanovitvi &telo nad 60 tisoé de-
lovnih ljudi. Smisel in poslanstvo
tako ustanovljene PreSernove
druZbe sta bila jasna: skrbela naj
bi za izdajanje lepih in dobrih
knjig v duhu revolucionarnih, na-
rodno povezujo¢ih nacel Osvobo-
dilne fronte, in v skladu z umet-
niskim izroc¢ilom najvecjega slo-
venskega pesnika dr. Franceta
Preserna, tega genija, ki je iz3el
iz ljudstva in v katerem se je za-
to poosebil genij vsega sloven-
skega naroda.

Clanstvo PreSernove druzbe, ta
kulturno osvesiceni del slovenske-
ga Zivlja, v zameno za nezahtev-
no c¢lanarino ze petindvajset let
ob PreSernovem rojstnem dnevu,
3. decembra, prejema v dar pet
ali sest knjig redne letne zbirke,
v kateri so poleg koledarja vsa-
ko leto Se po dve izbrani deli na-
$ih pripovednikov, poljudno pisa-
no delo s tega ali onega podroéja
znanja in §¢ priroénik te ali one
vyrste. Skoraj vsi ¢lani prejmejo
tudi posebnb mnagradno knjigo:
skrbno izbrani roman druZbeno
angaziranega, miselno prodorne-
ga, zanimivo piSocega tujega av-
torja.

Za svoje ¢lane in narotnike iz-
daja PreSernova druzba tudi me-
secno revijo OBZORNIK, v kate-
ri objavlja Crtice in pesmi doma-
¢ih in tujih avtorjev, zanimive
zapise o najnovejiih dognajih na
podroéju znanosti in Zivo pisane
biografije klasikov nafe kulturne
preteklosti, S tem skozi vse leto
chranja stik med ¢&lanstvom in
izdajateljskim jedrom PreSerno-
ve druZbe, in tg Ze vseh petin-
dvajset let.

Poleg tega PreSernova druzba
ze prek dvajset let izdaja zbirko
romanov LJUDSKA KNJIGA, da
bi tako priblizala slovenskemu

braleu najizvirnejSa, najzanimi-
vejsa, literarno bogata in vsebin-
sko pestra dela pisateljev wvsega
sveta.

S tem, da so njene izdaje dan-
danes na knjiznih policah pov-
sod tam, kjer Zivijo Slovenci, da
po marsikateri knjigi, ki jih je v
preteklosti razposlala na sloven-
ske domove PreSernova druzba,
%e danes pogosto seze ljubeca ro-
ka delaveca, kmeta, matere in o-
troka, ki so se naucili pravi¢no
ceniti dobro knjigo, ker so spo-
znali, da jim le-ta pomeni nujno
dopolnilo njihovega zivljenja in
obstoja sploh — s tem je PreSer-
nova druzba dostojno izpolnila
kulturnp poslanstvo.

Naloge sodelaveev in zaupnikov
Presernove druzbe in vloga Pre-
Sernove druzbe danes, v ozracju
potrosniske mrzlice in vsaj navi-
dez zmanjSanega zanimanja za
knjigo in kulturno samovzgojo je
odgovorna in vaZna, V tem res-
nem ¢asu, ki ga skuSajo nekate-
ri prekriti s snobistiénim hlasta-
njem za zlagano dragocenimi, a
v svojem jedru puhlimi dobrina-
mi in v nasprotju z obéasnimi po-
javi elitizma v slovenskem lite-
rarnem ustvarjanju objavlja Pre-
Sernova druzba v svojih zbirkah
dela umetnisko odgovornih, z
duhom resni¢no ustvarjalnih de-
lavcev prezetih pisateljev, pesni-
kov in prevajalcev. V nasprotju
s poplavo fujega — in domacega
— Sunda raz§irja med slovenski-
mi bralei prevode najboljsih stva-
ritev svetovnih klasikov in nasih
sodobnikov.

1900E80208096200CR02220C0 -

Zacasna ljudska skups€ina De-
mokraticne Federativne Jugosla-
vije je 23. avgusta 1945 sprejela
zakon o agrarni reformi in kolo-
nizaciji. Po tej reformi je dobilo
zemljo okoli 200.000 malih kme-
tov in kotarjev,

Upokojeni

STANTE FRANC, rojen 19. 7.
1926, stanujo¢ Prozinska vas 102,
p. Store, po poklicu KV valjar se
je zaposlil v valjarni I 29, 4, 1947
kot zabija¢, nato pa je opravljal
Se dela ravnalea fine proge, dvi-
galca grobe proge, predstegaca
grobe proge, nazadnje pa jJe
opravljal dela in naloge valjarja
I

S 30. 6. 1978 je bil redno upo-
kojen.

STRASEK STEFAN, rojen 20.
12, 1924, stanujoé Sentjanz 42, p.
Store, po poklicu KV valjar se
je zaposlil v Zelezarni Store kot
vlagalee gredic v valjarni. Oprav~
Ijal je tudi dela predstegata gro=
be proge, od 1965 dalje pa vse do
upokojitve pa je opravljal delo in
naloge strojnika.

S 30. 6. 1978 je bil redno upo=
kojen.

SMAJIC FIKRET, rojen 24, 9.
1954, stanujo¢ Mosevac 6, Malgaj,
se je zaposlil v nasi delovni orga-
nizaciji 11. 2, 1974 v jeklarni I kot
pomocnik vlivalisca. Po opravlje-
nem teéaju za mazutarja je nekaj
¢asa opravljal dela in naloge ma=-
zutarja, nato pa spet delo po-
mocnika vlivalisc¢a.

Z 21, 6. 1978 pa je bil invalidsko
upokojen.

Zelimo jim, da bi e mnogo let
uzivali zasluZzeno upokojitev.

VAZNEWITELEFONSKE
STEVILKE

Zavod za poZarno

varnost in sedez 22-090 ali

Staba CZ 93

Uprava javne

varnosti 23-941 ali
92

ResSevalna postaja 94
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KADROVSKE

NV ESIT

Kozuh Vinko, KV elektromeha-
nik iz elekiroobrata; Krajnc Mar-
ta, ekonomski tehnik; TT —eko-
nom, odd.; Romih Jozefa, NK de-
lavka iz TOZD Transporta; Jau-
Sevec Maks, PK strugar jz MO-
litine; Hostnik Boris, KV meha-
nik TK naprav — merilna sluzba;
Trupi Janez, NK delavec iz TT-
mat. koop. s.; Posavec Stjepan,
KV mizar — tesarji; Kunstek
Vinko, KV strojni kljué. iz TT ob-
delave; Egartner Stanislav, KV
strugar iz TT obdelava; Plank
Roman, KV strugar iz MO litine;
Petek Marija, NK delavec iz val-
jarne I; Sivka Silvo, KV valjavec
prof. iz wvaljarne II; Bukoviek
Rajko, KV strugar iz MO litine;
Opre$nik Janez, KV strugar iz
MO obdel. valjev; Dunder Milan,
NK delavec iz TT obdelava; Ba-
bi¢ Daroslav, NK delavec iz livar-
ne 1; Arzensek Joze, KV rezkalec
iz mehani¢éne del.; Zapusek Du-
San, KV rezkalec iz valjarne II;
Ljubej Slavko, KV strugar iz me-
haniéne del.; Kitak Stanislav, KV
strojni kalupar iz livarne II; Ne-
zman Joze, KV strojni kalupar iz
livarne I; Lorger Sretko, KV
strojni kljué. iz wvzdrz. transp.
sred,; Mlinari¢ Ivan, KV strojni
kljué. iz valjarne II; Medved Jer-
ko, KV elektromehanik iz elektro-
obrata; Tomplak Ivan, KV elek-
tromehanik iz elektroobrata; Slo-
méek Jurij, KV strugar iz MO
orodjarna; Videc Marjan, KV
strugar iz mehanicne del.; Augus-
tin¢éi¢ Frane, KV strugar iz va-
ljarne II; Zaberl Jozef, KV stru-
gar iz MO wvalji; Mihel¢i¢ JoZe,
KV strugar iz MO litine; Mulej
Boris, KV strugar iz TT obdelava;
Zajc Branko, KV strugar iz me-
hani¢ne del.; Cepi¢ Milo§, NK de-
avec iz livarne I; Novosel Ferdo,
NK delavec iz livarne II; Gros Jo-
ze, KV strojni kljué. iz TT obdela-
va; Drofenik Herman, KV valja-
vec prof. iz valjarne II; Zagajsek
Darinka, ekonomski tehnik — TT
uvoz; GajSek Stefan, strojni teh-
nik — TT priprava dela; Horvat
Dragutin NK delavec iz obrata
transport; Recko Anton, KV avio-
mehanik iz TT montaZza; Mujka-
novié¢ Mehmed, NK delavec iz je-
klarne II; Seléan Konrad, KV
strojni kalupar iz livarne I; Go-
bec Ferdinand, PK rezkalec iz
MO wvalji; Kolar JoZe, NK dela-
vec iz TT obdelave; Kameri Baj-
rush, NK delavec iz livarne II;
Fon Izidor, KV elektrikar iz elek-
troobrata; Zrnc Mladen, KV stru-
gar iz MO wvalji; Skrabl Anton,
KV strojni klju¢. iz mehaniéne
del; Komeri¢ki Dragutin, NK de-
lavec jz valjarne I; Alijagi¢ Ra-
sim, NK delavec iz valjarne I;

&

iz JLA so se vrnili:

KoroSec Zvonko, KV elektro-
mehanik iz merilne sluZbe; Fric
Alojz, KV valjavec prof. iz val-
jarne II in Novak Stanislav, elek-
tromehanik iz merilne sluzbe;

NK delavec,
Trupec Antun, NK delavec, Kre-

Vres Zdravko,
gar Anton, NK delavec, Jenid
Bojan, NK delavee, Zivkovi¢ Ra-
divoj, NK delavec, Ban Franjo,
NK delavec in Gmajnic¢ki Ivan,
NK delavee — wvsi iz valjarne I;
Ivehovi¢ Branko, NK delavec,
Jureci¢ Hinko, PK rezalec, Mogu-
ljak Branko, NK delavec, Zorko
Edvard, PK pultist, Vlahovi¢ Vla-
tko, NK delavec, Dezelak Franc,
NK delavec in Vracun Leopold,
NK delavec — vsi iz valjarne II;
Nemec Ivan, PK avtog. rezalec iz
jeklarne II; Beciri Vehbi, NK de-
lavee, Stani¢ Rade, NK delavec in
Vidic Jozef, NK delavec iz livarne
1I; Sekoranja Zani, NK delavec,
Haluzan Cvetko, KV str. kljué.
strugar in Stojan Frane, PK vr-
talec, vsi iz obdelovalnice litine;
Mernik Milan, KV strugar in Og-
obdelovalnice valjev, Ambroz An-
ton, KV delovodja iz orodjarne;
Jagodi¢ Leopold, KV strugar, Ur-
§i¢ Joze, KV strugar in Hrepevnik
Stanislav, KV str. kljué. iz meha-
nicne del.; Smit Adolf, NK dela-
vec iz obrata transport; Trobis
Marija, administrator v pripravi
vzdrzevanja; Mileki¢ Mire, NK
delavec iz obrata transport; Ste-
fanéié¢ Martin, NK delavec in U-
ran Vid, KV avtomeh. iz TT-mon-
taza; Bohor¢ Stefanija, strojni
tehnik iz TT mat. koop. sekt.;
Pirkmajer Marko, komercialni
tehnik iz TT komerciala; Pototnik
Rajko, ekonom. tehn. iz DS za
komere. posle; Podkrajsek Mar-
tin, KV voznik motornih vozil —
SVD gasilei; Pokrajac DUsan, ob-
ratni elektrikar — sl. varstva pri
delu;

Iz DO sta izkljucena:

Skorjanc Alojz, NK delavec iz
livarne I in Leber Anton, NK de-
lavec iz valjarne I;

Na novo zZivljenjsko pot so stopili:

- Dobersek Nada, komerciala in
Krizanec Srecko, odd. za kako-
vost; Anzeljc Ljubica, TT-vodstvo
in Korent Rado, DS za inv. in
razv,; Zapusek Zmaga, komerciala
in VerhovSek Albin iz elektroob-
rata; Bajtinovei Sazbina, komu-
nala in Prebreza Shefki iz livarne
I; Blazi¢ Spasoje iz mehanitne
del., Peénik Vlado iz elektroobra-
ta, Zupanc Marija, komunala.

Ljubljana, je ¢Casopis

RoKkopisov ne vrac¢amo.

STORSKI ZELEZAR — Glasilo OZD Slovenske Zelezarne ZELE-
ZARNA STORE — Izhaja enkrat mesefno — Uredniski odbor: Gra-
difnik Frido, Gabri¢ek JoZe, Knez Peter, dipl. ing., Kavka Franc,
Rencelj Vlado, Urdié Rudi, Zeli¢ Franc, ing., Zmahar Ivan — odgo-
vorni in glavni urednik: Kavka Frane, pomoénik urednika: Uriié
Rudi, Po mnenju republiSkega sekretariata za prosveto in kulturo
oproséen davka - od prometa - proizvodov
(5t. 421-1/72 z dne 20. 2. 1974) — Tisk: AERO Celje — TOZD grafika —

Kocar Bogdan iz elektroobrata
in Koé¢ar Tilka iz fin. sekt.; Verk
Marjan iz valjarne I, Jurkosek
Leopold iz tov. trak., Krajnc Dra-=
go iz energ. obr., Articek Rafael
iz mehanicne del., Koprive Joze iz
livarne wvaljev;

Vsem iskreno éestitamo!

DELOVNO OBVEZNOST
SO KRSILI

1. BABSEK FRANC, livarna II
— dne 6. 5. 1978 neopraviceng iz-
ostal z dela — JAVNI OPOMIN

2, KOPINSEK IVAN, jeklarnal
— dne 24. 3. 1978 poskodoval so-
delavca — PRENEHANJE DE-
LOVNEGA RAZMERJA POGOJ-
NO ZA DOBO 6 MESECEV

3. PECNIK BARTOL, jeklovlek
— dne 3. 4, in 31. 5. 1978 neopra-
victeno izostal z dela — PRENE-
HANJE DELOVNEGA RAZMER-
JA POGOJNO ZA DOBO 9 ME-
SECEV

4. SKORJANC ALOJZ, livarna
I — odklanjal delo — PRENEHA-
NJE DELOVNEGA RAZMERJA

5. GAJSEK ANTON, transport
— dne 2, 2. 1978 fizi¢no obracunal
s sodelavcem — JAVNI OPOMIN

6. BELEJ Zvonimir, valjarna II
— dne 9, 4. 1978 neopravicengp iz-
ostal z dela — JAVNI OPOMIN

7. CAUSEVIC Fehim, livarna
II — dne 4. 4. 1978 priSel v sluzbo
na nedovoljenem mestu, dne 3.
5. 1978 neopraviceno izostal z de-
la — javni opomin.

8. HUMSKI BOJAN, livarna II
— dne 28. 3. 1978 neopraviteno iz-
ostal z dela — javni opomin.

Pravna sluzba

UPOKOJENI

ARH Martin, rojen 16. 10. 1923,
stanujo¢ Zacret 13 a, se je zapos-
lil v Zelezarni Store, leta 1950 v
jeklarni kot kovaé, nato je odsel
v JLA, ponovno pa se je zaposlil
1. 4 1953 v jeklarni in delal na
razliénih delovnih mestih vse do
leta 1974 ko je bil iz zdravstvenih
razlogov premesten v skladisce,
na dela in naloge skladis¢nika, S
7. 7. 1978 je bil invalidsko upoko-
jen.

JAZBINSEK Vladimir, rojen 22.
6. 1923, stanujoé Kompole 94, Sto-
re, je bil zaposlen v Zelezarni Sto-
re ze od leta 1939 do 1941, ko je
bil premeiéen v Zelezarno Kap-
fenberg, nato od leta 1945 do 1948,
ko je odsel na dosluZenje in se je
ponovno zaposlil v letu 1948 v li-
varni kot livar-kalupar. V obeh
livarnah je delal na razli¢nih de-
lovnih mestih, nazadnje kot livar
I v livarni valjev.

S 31. 7. 1978 je bil redno upoko-
jen,

LUBEJ Joze, rojen 4. 9. 1925,
stanujo¢ Prosenisko 12 ,Sentjur, se
je zaposlil v Zelezarni Store leta
1955 v gradbenem oddelku kot
pleskar. Od leta 1969 dalje pa je
opravljal dela in naloge zidarja.

S 31, 7. 1978 je bil invalidsko
upckojen.

LESNIKA Vitomir — Frang,
rojen 1, 8. 1927, stanujo¢ Javorje
21, p. Gorica pri Slivnici, Sentjur,
se je zaposlil v Zelezarni Store 2.
3. 1959 v jeklarni kot ingotar, po-
zneje je delal kot jamski pomoé-
nik, pomoc¢nik vlivalis¢al, topil-
niski pomoc¢nik, nazadnje pa kot
prebodar v jeklarni I.

S 4. 8. 1978 je bil invalidsko
upckojen.

Zelimo jim, da bi %e mnogo let
uzivali zasluZeno upokojitev.




