
9Delo in varnost

Aktualno

Razglašeni nagrajenci 
natečaja za priznanja za 
dobro prakso v okviru 
kampanje za zdravo 

delovno okolje 

Agencija EU-OSHA je podelila priznanja za vrhunske prakse preprečevanja kostno-mišičnih obolenj pri delu. 

Med nagrajenci je osem podjetij in organizacij iz vse Evrope iz različnih gospodarskih panog, od zdravstva 

do kovinskopredelovalne industrije.

Delodajalci in delavci so sodelovali pri oblikovanju 
in uvajanju trajnostnih in prenosljivih ukrepov za 
upravljanje varnosti in zdravja pri delu, ki izboljšujejo 
zdravje kostno-mišičnega sistema, kot so denimo uporaba 
zunanjih skeletov ali inovativnih metod dela. Agencija je 
nadaljnjim osmim podjetjem podelila posebne pohvale.

Natečaj za obdobje 2020-2022 je potekal v okviru 
sedanje kampanje „Naredimo breme lažje za zdrava 
delovna mesta“. Priznanja za dobro prakso postavljajo v 
ospredje koristi dobrega upravljanja varnosti in zdravja 
na delovnem mestu z izmenjavo in spodbujanjem dobrih 
praks.

Na natečaju sta sodelovali tudi dve slovenski podjetji, 
Zavarovalnica Triglav d.d. in Center za pomoč na domu 
Maribor.

Center za pomoč na domu Maribor je sodeloval z dobro 
prakso z naslovom “Program promocije zdravja na 
delovnem mestu za delavce, ki izvajajo nego na domu”, 
Zavarovalnica Triglav d.d. pa z dobro prakso z naslovom 
“Usposabljanje za ergonomsko postavitev delovnega 
mesta v pisarnah in za delo od doma”. Zavarovalnica 
Triglav je bila za primer dobre prakse nagrajena. 

Poročilo organizacijam, vključno z malimi podjetji, in 
oblikovalcem politik ponuja nasvete in smernice za 
obvladovanje tveganj in izvajanje participativnih ukrepov 
za preprečevanje kostno-mišičnih obolenj. Poročilo 
najdete na spletnem naslovu: https://osha.europa.
eu/sites/default/files/2022-02/Worker_par ticipation_
prevention_musculoskeletal_risks_at_work_report_0.pdf


