praznovanje meseca mladosti

Mesec mladlh

Mesec maj, sonden, svetel, ves roznat, poln veselja, radosti, mladosti. Mesec maj ni
lenwseclqub%nimmdicvetjamsorm Vmesecumajusezradostjovsrcihmspe&
mijo na ustih spominjamo in slavimo rojstni dan tovariSa Tita, naSega najvecjega boreca za
svobodo in napredek, naSega velikega vzornika in prijatelja vseh miadih.

Dan mladosti in Mesec mladostji proslavljajo mladi vseh v sredinah, kjer

25. maj,
Zivijo in delajo z razlicnimi svedanimi in delovnimi manifestacijami, ki niso le trenutne,
enkratne, so izraz in sestavni del vsakdanjega zivljenja, dela, druZbene dejavnosti mladih
v vseh organizacijah in v vseh sredinah.
Dan mladosti postaja vse bolj vrhunec aktivnosti mladih na vseh podro¢jih. Tako ne-
posredno vspodbuja za nadaljnje delo, za hitrejge, veéje in udinkovitejSe aktiviranje mla-

dih, za njihovo organiziranje in zdruZevanje, za doseganje novih

uspehov.

Pripadnost samoupravnemu socializmu jzraZza mladina s svojo razredno pripadnostjo,
s svojim deleZem v samoupravljanju, z bratstvom in enotnostjo nasih narodov in narod-

nosti, Z bojem za mir in napredek v svetu.

Miladi bi radi vsem delovnim ljudem in obéanom v ob&ini Lj.-Center pokazali tisti

del aktivnosti s katerimi se ukvarjajo v prostem éasu. Mladi, organizirani v

druzbenih or-

ganizacijah in drustvih so vzpostavili organizacijski odbor, ki je uskladil dejavnost mladih
na podro&ju kulture, Sporta, telesne kulture, Rdetega kriZa, tehni¢ne kulture, Zveze prija-
teljev mladine, tabornikov, ZRVS, strelcev itd.

Da bi bili vsi delavei, delovni ljudje in obéani obéine Ljubljana-Center seznanjeni z
mmm;ife.stacijanﬂ in proslavami mladih v mesecu maju, vam jih predstavljamo podrobno.
Vabimo vas, da se posameznih akeij udelezZite in skupaj z mladimi poastite Dan in Mesec
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Telesng kulturna skupnost
obéinska strelska zveza
OK ZSM  Lj.-Center

obfinski odbor Rdelega lkriZa
obéinska strelska xzveza

Zveza prijateljey miadine
Telesna kulturna skupnost
Zveza prijateljev miadine
OK ZSM  Lj.-Center

ZZB Im ZFM

Telesna kulturna skupnost
Miadinski tehniéni center
Gradisde

Pionirski odred OS P. Vorane
in 08 M. Vrhovnik

Telesna knlturna shupnost

Miadinski tehniéni center Gra,
diffe Im raketarski klub V.M,
Komarov

ZKPO

ZKPO

Telesna kulturna skopnost

ZRVS in KS Starl Vodmat in
Poljane

Obéinska strelska zveza
Osnovne Sole v obéini
Ob&inski odbor Rdefega kriia

Telesno kulturna skupnost
ZRVS

KS Tabor

© OH ZSMS L). Center In ZKPO

OK ZSM Lj.-Center in revija
Milading

OK ZSM Lj.Center, Kasarna 4.
Jullj, ZRVS, Zveza tabornikov,
strelska zveza in Rdeldi kel

Trim tekmovanje v streljanju

Sprejem  Stafete mladosti Groharjevi ti In organizira.
ajelnmdl,jltlrrhdo'll":pw el 4

Teden Rdefega krida »Rdedi krifk je vedno miads
Tradicionalno tekmovanje ob dnevo zmage

Kurirékova podta (po oddelkih na 08)

Finale trim lige v koSarki

Zakljudek ob predaji kurirékove podte (v festivalni dvorani)

Odhod brigade 10, SNOUB Ljubljanske na Kozjaosko (kz Tr-
ga Osvoboditve)

Strelski  peteroboj #olskih Sportnibh  drudiey (na stadionu
Olimpije)

Modelarska rasstava v KS Gradidfe in ogled miladinskega
teh. cenira

Enodnevoa delovna akeija plonirjev v Zgornji Tribuil

Trim akeija »Vsi na kolo za zdrave telos

Tekmovanje raketarsicih = (REICINES modeli
emajev jn tekmovanje s prosto ietcétml mmiell A»] in A2
{oa letalifén Moste Polje)

Vasa matineja »Domovina, poxzdravijena jz veselega sreas —
prispeviki srednjeSolske miladine (Mterarnl recital)

Otvorltey razsiave likovnih del ufemeey O3 ob€ine L].-Center
pod naslovem »Domovina pozdravijena iz veselegn sreae (v
mestnem gledaliién)

MnoZiten pohod na Smarno gore

Orientacijski pohod v Semié, &lani ZRVS, bercl, mladina,
Rdefi krii, Jjudska tehnika

Noéno streljanje s svetlefe munieijo
Syefano sprejemanje pionirjev v ZSMS (lodeno po 08)

Mno#iéna solidarnostna akeija zbiranja slarih obladil, obut-
ve, posteljnine In postelj in EiSéenje okolja

24-urna rokometna tekma na Prolah,

Is KS Ajdovidina, Gradiife, Kolodvor in Prule — orientaci}
skl pohod &anoy ZRVS, homﬂr miadine, Rdefega kriia in
ljudske tehnike na Travno Goro

orientacijski pohod na Vafe pri Litifi, ki se ga bode udele-
Eili ¢lani civilne zad@ite ZRVS, vse druibenopolit., organiza.

dja.mkrlilnl.lndskuhhnih

Cwnl

sl s lturnim progr ob podelitvi prisnanj OK
ZSMS u—&niﬂ.
— miadim druibenopolitiénim del
— mentor]

— nﬂbnijg::: 00 ZSMS

— najboljiemu misdemu delaven samoupravijalen
— najboljfemu glasiln 00 ZSMS

Teden revije Miadina

obrambni dan s sprejemom miadincey — prostovoljeey v eno.
e teritorialne obrambe .

Organizacijuki odbosr
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Red na trznici

Konec tega meseca bodo delegati skupSéine mesta Ljubljana
spregovorili o odloku o potrditvi frZznega reda na Zivilskih frgih
v Ljubljani, ki ga je 25. februarja letos sprejel zbor delavcev
Eomunalnega podjetja Ljubljana TOZD Zivilski trei.

Predlog odloka predvideva, da bo z denarno kaznijo od 500
do 5.000 din kaznovana pravna oseba, ki bo prodajala izven stal-
nih trgov brez posebnega dovoljenja upravijalea, ¢e bo med pro-
dajnim ¢éasom zviSevala prodajne cene, ¢e bo prodajala proizvo-
de, katerih prodaja na trgih ni dovoijena, ¢e prodajnega mesta

ne bo oznacila z ustrezno firmo,

Na licu mesta, kot pravimo, bo z denarno kaznijo 100 dinar-
jev kaznovan posameznik, ki ne bo prodajal na doloCenem pro-
storu in mestu, ki bo prodajal s tal ali ki bo blago za prodajo
zlagal na tla; ki ne bo imel pri sebi dokazila o lastnih pridelkih
in izdelkih ali ga ne bo predloZil v roku osmih dni; ki bo pro-
dajal mlefne proizvode izven prostorov dolocenih v ta namen
ipd. Te denarne kazni bodo izterjevali pristojni inSpektorji, de-
lavei Uprave javne varnosti in pooblasdeni delavei upravljalca Zi-

vilskih trgov.

S. D.

KOLEKTIVNA POGODBA ZA GOSPODINJSKE POMOCNICE

Ideja prihaja

iz Centra

Z osnutkom kolektivne po-
godbe o delovnih razmerjih

med gospodinjskimi pomodni-

cami in obéani, ki v svojih
gospodinjstvih z.aposlujejodm
ge osebe, je obc¢inski odbor
sindikata obrtnih delaveev
Centra dal Se ob pravem <a-
su winjekcijox ostalim obéin-
skim sindikalnim organizaci-
jam obrtnih delaveev v Slove-
niji, da se z vso resnostjo in
zavzetostjo lotijo reSevanja
zivljenjskih problemov ljudi,
na katere smo doslej, bolj ali
manj zavoljo svoje malomar-
nosti in véasih Ze pretirane
skrbi za »boljSex poklice, po-
zabljali, ¢eprav smo istocasno
vedeli, da je tudi njim potreb-
na druZbena pomod.

Osnutek kolektivne pogodbe
je torej po zaslugi sindikata
obrtnih delavecev Centra dobil
novo dimenzijo v obliki spod-
bude, da bi o podobnih kolek-
tivnih pogodbah zafeli razmi-
Sljati t:udz v ostalih slovenskih
obéinah.

Ze med potekom javne raz
prave o osnutku kolektivne po-
godbe o delovnih razmerjih
med gospodinjskimi pomoéni-
cami in obéani, ki zaposlujejo
druge osebe, je plenum obgin-
skega odbora sindikata obrt-
nih delavecev Centra predlagal,
naj bi omenjena pogodba ra-
zen gospodinjskih pomoénie,
ki opravijajo svoje delo na
domovih delodajalcev, veljala
tudi za delavke, ki opravljajo
delo na svojih domovih kot
varuhinje, za kuharje in vse
tiste delavke, ki skrbijo za in-
valide in ostarele ob¢ane. N
plenumu v prvi polovici apri-
la, je v razpravi Edvard Gale,
m—no&njk republiSkega sekre-

za delo, predlagal, naj bi
na osnovi izkuSenj naSega ob-
cinskega odbora sindikata obrt-
nih delavcev ugotovili, kaksne
s0 moZnosti za sklepanje skup-
ne kolektivne pogodbe, ki bi
veljala za vse obdine v Slove-
niji.

Leto3nja kolektivha pogod-
ba o delovnih razmerijih med
gospodinjskimi  pomoénicami
in obéani, ki jih zaposlujejo
in ki naj bi jo po predlogu
delegatov obéinskega odbora
sindikata obrtnih delavcev raz
Sirili 5e na varuhinje, kuharje
in streZzno osebje na domovih
invalidnih in ostarelih oseb bo
v Centru, podobno kot doslej,
usk]ajena z zakonodajo o med-
sebojnih razmerjih in na osnu-
tek z vsemi bistvenimi pripom-
bami. Veljati naj bi zadela
predvidoma maja, ko bo do
konéno znan predlog pogodbe.
ki bo moral upostevati vse pri
pombe, predloge in dopolnitve
iz javne razprave o tem do
kumentu. Kolektivna pogodba,
ki bo sad nenehnib prizade-

vanj obéinskega odbora sindi
kata obrtnih delavcey Centera
za ureditev zivljenjskih vpra-
Sanj gospodinjskih pomocnic,
varuhinj za gzasebno varstvo
otrok, kuharjev in streiznic za
invalide in ostarele obéane, bo
lahko kasneje sluZila kot idea-
len vzorec za oblikovanje po-
dobnih pogodb, ki jih name-
ravajo skleniti sindikalni in
pristojni orgami wvseh ob¢in-
skih skup&c¢in v Slovendiji.

S to »kopijox bi odpadle do-
mala vse razlike, ki Se obsto-
jajo, kljub Ze dve leti veljav-
nemu zakonu o medsebojnih
razmerjih delavecev v zdruze-
nem delu in o delovnih razme-
rjih med delavei in zasebnimi

delodajalei na tem podrodju
Pozabiti namreé ne gre, da
imajo, na primer gospodinjske
pomoénice, ki delajo v obéini,
kjer je kolektivna pogodba Ze
sprejeta (Maribor) ali v obgi-
ni, kjer so odnosi na tem pod-
roéju 8ele zdaj urejajo (Cen
ter), precej jasneje opredeljen
polozaj, kot tiste pomoénice,
ki Zivijo in delajo v obéinah,
kjer zaenkrat nimajo posluha
za ureditev njihovih zZivljenj
skih vpraSanj.

Sicer pa bomo v Centru, po-
dobno kot drugod, zaeli kma-
lu uresni¢evati novo kolektiv-
no pogodbo o delovnih raz-
merjih med delavei in zasebni-
mi delodajalei, ki je lani do-
#ivela ugoden odmev med pri-
zadetimi, saj so slednji¢ le pri-
&l do svojih pravie. Kolektiv-
na pogodba je namreé (tako
bo fudi letos) na novo ovred
notila posamezne dolo¢be iz
delovnih pogodb in v bistvu
izenadila delavce pri zasebnib
delodajalcih z delavci, zaposle
nimi v druZbenem sektorju.
Po sklenitvi kolektivne pogod-
be imajo, kot smo povedali,
delavei pri zasebnih delodajal-
cih precej ved pravie, kakor
so jih imeli prej, zlasti kar
zadeva osebne dohodke in pra-
vice, ki izvirajo iz sindikalne
liste. Te pa se Ze uveljavljajo
pri sklepanju novih delovnih
pogodb. Vendar moramo ugo-
toviti, da imamo, kot v ostalih
ljubljanskih obéinah, tudi v
Centru Se vedno veliko delav-
cev, ki se ne zavedajo svojih
pravic, ki iim gredo iz kolek-
tivne pogodbe, ni¢ koliko pa
je tudi primerov, da obriniki
za vsako ceno ostajajo »gluhic
za delaviéeve zahteve, Ceprav
so seznanjeni z doloéili kolek-
tivne pogodbe. Zato bo treba
poleg nove kolektivne pogodbe
Se letos obnoviti vse delovne
pogodbe med delavei in zaseb-
nimi delodajalci, ki niso v
skladu z zahtevami temeljne
ga dokumenta o medseboinih
razmerjih delaveev in njiho
vih delodajalcev.

I.V.
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