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INF*E
PRAZNIK DELA

Vsem sodelavkam in sodelav­
cem Gorenja iskreno čestitam 
ob praznovanju Prvega 
maja. praznika dela.

Ob tej priložnosti želim vse 
delavce spomniti na 
dogodke zgodovine 
delavskega gibanja za uvel­
javitev delavskih pravic. Za 
uveljavitev le-teh so delavci 
žrtvovali tudi svoja življenja 
(krvava stavka pred sto leti v 
Čikagu). V spomin na ta 
dogodek si delavci na ta dan 
skoraj po vsem svetu pripnejo 
rdeč nagelj.

Delavcem še ni nihče in nikoli 
podaril večje pravice, kot so si 
jo sami izborili. Tega se 
moramo tudi mi vsi zavedati, 
kajti še vedno velja star rek: V 
slogi je moč!

OB PRAZNOVANJU PRAZNIKA 
DELA ŽELIM VSEM SODELAV­
KAM IN SODELAVCEM PRIJET­
NO PRAZNOVANJE IN VAS 
VABIM NA PRVOMAJSKO 
SREČANJE NA GRAŠKO 
GORO.

Branko Amon, 
predsednik SKEI Gorenje

Družbene spremembe pri nas 
in v svetu prinašajo s svojim 
prihodom za nas nove, ven­
dar v zgodovini že poznane 
načine in cilje delavskega 
boja. Na žalost se pri nas že 
srečujemo s temi oblikami 
delavskega boja: boj za 
delovna mesta, višjo ceno 
dela, za ohranitev nivoja že 
pridobljenih pravic in konec 
koncev za golo preživetje in 
delavsko eksistenco.

Za uveljavitev vsejh teh pravic 
nam bo potrebna velika enot­
nost, medsebojno zaupanje in 
solidarnost, ki jo poznajo samo 
pravi sodelavci.

SPREMEMBA
TERMINSKEGA
KOLEDARJA
Vodstvo Gorenja Gospodinjski 
aparati je sprejelo sklep o 
spremembi terminskega 
koledarja. Na tej podlagi v 
Gorenju Gospodinjski aparati 
ne bomo delali dne 28. in 29. 
aprila 1994.

Za vse režijske delavce, razen 
tistih, ki so neposredno vezani 
na proizvodnjo, je 28. in 29. 
april kolektivni dopust.

Za proizvodne delavce in 
režijske delavce, ki so na proiz­

vodnjo neposredno vezani, se 
terminski koledar spremeni 
tako, da bo v soboto, 23. 
aprila 1994, redni delovni 
dan, en delovni dan pa bodo 
nadomestili kasneje, ko bodo 
za to dani pogoji. Za ta dan 
se delavcem obračuna 80 % 
akontacija, dokončen 
obračun pa bo narejen, ko 
bo izpadli delovni dan tudi 
dejansko opravljen. Spremem­
ba terminskega koledarja se 
upošteva tudi za eviden­
tiranje in obračunavanje 
bolniškega dopusta.

Glede na to, da je 27. aprila 
državni praznik in da je 
državni praznik tudi 1. in 2. 
maja, bo torej v Gorenju 
Gospodinjski aparati zadnji 
delovni dan v aprilu torek, 26. 
4., in prvi delovni dan v maju, 
torek, 3. 5. 1994.

V marcu 100 %
V programih Gorenja 
Gospodinjski aparati so v 
mesecu marcu izdelali skupno 
138.291 velikih gospodinjskih 
aparatov in s tem delovni 
načrt za podjetje kot celoto iz­
polnili 100-odstotno. Za 
domači trg je bilo namenjenih 
7.418 aparatov, kar je za 32 % 
več od načrtovane proiz­
vodnje za prodajo v Sloveniji.

V programu Kuhalni aparati 
so marca izdelali 49.720 
aparatov in v 23 delovnih 
dnevih mesečni plan presegli 
za 8 odstotkov. V prvem 
četrletju so proizvedli skupno 
že 141.596 izdelkov, med 
katerimi je bilo 70.799 
električnih, 16.576 plinskih,
3.935 kombiniranih in 538 kom­
biniranih "S" štedilnikov. Poleg 
tega so izdelali še 39.414 
vgradnih pečic, 10.125 kuhal­
niki in armaturnih plošč ter 
1.747 katalitičnih setov in 209 
vzorcev. Lani v enakem ob­
dobju so izdelali za 4 % več 
kot letos.



Civiliziran človek se je do 
konca 19. stoletja pretežno 
ukvarjal s pridobivanjem in 

predelavo hrane, medtem, 
ko je v 20. stoletje vstopil že 
kot industrijski delavec... 
Danes živimo v poindustrijski 
ali informacijski dobi, ki prek 
neposrednih komunikacij, 
telekomunikacij, podatkovnih 
baz in računalniških mrež, vse 
hitreje globalno povezuje 
ustvarjalne ljudi. Vse več 
znakov pa kaže, da 21. 
stoletje ne bo le v znamenju 
informatike, saj se že tja od 
konca šestdesetih let 
(študentski nemiri, razširjanje 
rock glasbe, prevladovanje 
angleškega jezika, zanimanje 
za kulture z vzhoda) dogaja 
intenzivna preobrazba vred­
nostnih sistemov. Človek se je 
začel obračati vase, v svoj 
mikrokozmos, potem ko je 
globoko posegel v skrivnosti 
makrokozmosa, kamor vse 
bolj postavlja tudi svoje snov­
no počelo.

Zahodna civilizacija se vse 
bolj preveša iz količinskosti v 
kakovost. Ker je bila 
potrošniška družba usmerjena 
v prvi vrsti na materialno plat 
življenja, sodobni človek 
občuti duhovno praznino in 
ogroženost svoje notranje ek­

sistence, kise odraža v neiz­
polnjeni potrebi po 
življenjskem smislu, še posebej 
v zvezi z delom, ki mu jemlje 
več kot polovico budnega 
dneva.

Janez Mayer

V programu Pralno-pomivalni 
aparati so marca v 23 delov­
nih dnevih izdelali 20.673 
aparatov, od tega 18.712 za 
izvoz. Plan so dosegli 96- 
odstotno. Skupno so v prvem 
tromesečju letos proizvedli 
58.784 izdelkov, od tega 
55.945 pralnih strojev, 2.735 
sušilnih aparatov in 104 mini 
kuhinje. Za proizvodnjo v 
enakem obdobju leta 1993 
zaostajajo za 3 odstotke.

V programu Hladilno- 
zamrzovalni aparati so v 
marcu opravili 24 delovnih 
dni. V obratu Zamrzovalne 
omare so proizvedli 24.526 
aparatov in plan dosegli 87- 
odstotno, v Zamrzovalnih skrin­
jah so z 20.832 izdelki plan 
dosegli 97-odstotno in v 
obratu Hladilniki z 22.450 
aparati 109-odstotno. V prvih 
treh mesecih leta 1994 so 
proizvedli v programu Hladil- 
no-zamrzovalni aparati skup­
no 180.052 aparatov, kar je 
četrtina letnega plana in za 3 
odstotke manj kot lani v 
enakem obdobju.

V Gorenju Gospodinjski 
aparati je bilo letos do konca 
marca izdelanih skupno 
380.432 izdelkov, od tega 
16.673 za slovensko tržišče.

Naše novosti na 
sejmu v Ljubljani
Na letošnjem 33. mednarod­
nem sejmu Alpe Adria 
"Svoboda bivanja 94" v 
Ljubljani se je predstavilo tudi 
Gorenje Gospodinjski aparati. 
Ob tej priložnosti je bila 8. 
aprila na razstavišču tiskovna 
konfenrenca, na kateri so 
predstavniki podjetja 
novinarje seznanili s celovito 
paleto nove generacije 
gospodinjskih aparatov.

Prisotne na tiskovni konferenci 
je direktor Trženja Branko 
Apat seznanil s položajem 
Gorenja v svetu, kamor 
Gorenje namenja kar 95 
odstotkov svoje proizvodnje. 
Kot vodilni proizvajalec velikih 
gospodinjskih aparatov v 
Sloveniji z 90-odstotnim tržnim 
deležem, se v Evropi uvršča 
med 8 največjih proizvajalcev 
bele tehnike. Na starem kon­
tinentu dosega Gorenje s svojo 
prodajo v povprečju 4 % tržni 
delež, medtem ko tržni deleži s 
posameznimi velikimi

Kc
kuhinje. Kot je napovedal, 
bodo ta večnamenski 17) 
kuhinjski aparat že kmalu 
dopolnili tudi z manjšim Pf 
pomivalnim strojem. M
Kot pomembno novost v ^el 
programu Kuhalni aparatii® Pr|\ 
direktor Iztok Omladič , en 
predstavil novo vrsto emajl0 m< 
zaščito notranjosti štedilnike'. °)' 
Tako so notranjost pečice. P ^n' 
loga vrat in pekve zaščiten® Irr 
emajlom, imenovanim EAS' j3 
TO CLEAN. Novemu emajl 
v Kuhalnih aparatih dali /Zr 
komericalno oznako SUPER Z(

Obiskovalci sejma Alpe Adria so se lahko tudi iz prve roke prepričali, kakšne so Prč 
pralnih strojev Gorenja.

iev,
kov

gospodinjskimi aparati v 
posameznih državah presegajo 
tudi 30 odstokov. Glavni izvozni 
trgi Gorenja Gospodinjski 
aparati so Zvezna republika 
Nemčija, Francija, Velika 
Britanija, Avstrija, Italija,
Združene države Amerike, 
Češka, Avstralija, Danska (Skan­
dinavija), Španijaitd.
Pomembni rastoči trgi so Iran, 
Mehika, Čile, Saudova Arabija, 
Egipt, Južna Afrika, Ubanon itd.

Program Pralno-pomivalni 
aparati se je na razstavi v 
Ljubljani že predstavil z 
novostmi pralnih strojev 
programa 95, ki jih odlikujejo 
ne samo nove zaobljene linije 
čelnih plošč in sprednje stene, 
temveč tudi tehnične karak­
teristike. To so novi stroji z vrtljaji 
centrifuge od 400 do 1.000 
obratov in vrtljajev 1.200 in 
1.400. Nove izdelke odlikuje 
majhna poraba vode (49,56, 
65 in 72 litrov) in električne 
energije (od 0,89 do 1,23 kWh). 
Novost je tudi takoimenovana 
intervalna centrifuga ter 
možnost izbire več nivojev 
vode, kar pomeni optimiranje 
porabe vode pri 1 - 5 kg pol­
nitve. Direktor programa Pral­
no-pomivalni aparati Franc 
Košec je predstavil tudi sušilnik 
perila ter nov izdelek v Goren­
ju Gospodinjski aparati - mini

EMAJL, kar pomeni z drugiff v6( 
besedami, da nov emajl zd« 
omogoča lahko čiščenje, 
fiziološko neoporečnost, 
tanke debeline nanosov, Pca 
gladke in sijajne površine. ^Pr< 
Med novosti sodi tudi kori1' kor 
binirana vgradna plošča s P N 
dvema steklokeramičnim0', ždn 
plinskima kuhališčima in sp|C Po\ 
nova generacija vgradnih Par 
aparatov. DQ|

V programu Hladilno- j J0r 
zamrzovalni aparati sledijo^ %

Poj.
rQ»
Poj,
uPr
kon

voju v svetu, saj so tudi me^ 
prvimi začeli proizvajati 
"zelene" aparate (CFG fre® 
oziroma FČKW frei). Široka 
paleta se ločuje po dimen- 
zija h, volumnih in funkcijah5 vo, 
kar 67 tipi hladilno-zamrzo^ kult 
nih aparatov z več modelni lovi 
izvedbami. Direktor Martin IJre: 
Smrekarje kot posebnost r'o; 
programa 600 opozoril na % 
takoimenovano obliko SOn 
LINE. Hladilno-zamrzovalnih 
oporotov ne odlikujejo sof"^, Zop 
oblikovalske rešitve, temve^' pre 
nekaterih tudi varčnost na 01 b0(. 
novi ojačane izolacije. žqv

Kot smo zvedeli, je veljalo h6; 9ut 
sejmu precejšnje zanimanj® 5Po 
med obiskovalci za vse nOv % 
ti Gorenja Gospodinjski 
aparati.
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, komunikacije - 
^egatrend na 
Polomu tisočletja
^komuniciranje je bil 

je Privilegij zaprtih družb in sis- 
j e,T|ov. Danes si tega ne bi

0 rriel nihče več privoščiti saj bi 
)' o lahko pomenilo, da nekaj
P sknva ali, kar je še huje, da 
ie lrna kaj povedati. Jasno je,

■ č moranno v prehodu od 
Ji P„anskega gospodarstva na 

Zr|o ekonomijo, od družbene 
! zasebni lastnini, doseči 

edenjske spremembe tudi in 
predvsem pri zaposlenih, 

sprav podjetja "instiktivno" 
UflJo, da je treba nekaj 
srediti, spremeniti, je ta 
shod s samoupravnega 
veščanja in poročanja na 

n ern odnosov z javnostmi še
1 ,.Zazriaven. Marsikje so samo 
, i , lnili interne časopise, kjer pa 
•$ iui6 oi3stajaj°- P° ne zadovol­
ji tm0 vseh potreb zaposlenih 
I m0stQlih javnosti poinfor-
1 acijah, po komunikacijah.

?d učinkovitih odnosov z jav- 
srnni ali komunikacijskega 
onagementa se oričakuie

I ssganje komunikacijsk 
, ' Povečana splošna ui
. v'TOSt ornnni7nriip> v nk

Z M i Poveljstvo zapo: 
or eorTl' ki 9° opravljajo 
'ganizacijo, v kateri del 
/he informacije še ne 

SorVzročij° vedenjskih

lif 2n ta je vgraditi še pov 
lo' p,, k0' možnost interakc 

DnH.Qtne9a vplivanja o 
tlcipacije zaposlenih•'^-'Mucije zaposienn

dn,es se vodstva še bc 
lif tič . °v. izgube lastne 
j D .te iri avtoritete, glor' 

r ojem managerja, ki g 
vitem svetu že zame 
Jem vodje, ki vodi Iji

, hravlin v riiir^i

StrčQvračajo kot nef 
5šek, kot nekaj, ka

n̂n°:r,eponeli
^ Dtp 0sleni 50 konkure 
*j b0^nost in s|ej ko pr') u|iost m slej ko pi 

uo morala vodsh

sDo °.Zaposlitve:) ni 
/ Obujevalec učir 

VQrjainosti zaposl

Zaprimo vrata 
temnim mislim
Optimizem, vedro raz­
položenje, upanje, bogastvo 
čustev - vse to pomaga, da 
ostanemo zdravi. Kakor lahko 
negativne emocije 
pospešujejo slabitev imun­
ološkega sistema in razvoj 
bolezni, tako pozitivne 
pripomorejo pri zdravljenju ter 
odklanjanju vzrokov motenj.

Napetost je naša vsakdanja 
spremljevalka. V daljšem 
časovnem obdobju izziva 
pravo kaskado fizioloških 
sprememb v organizmu - 
zvišuje se krvni pritisk, 
holesterol, kostem primanjkuje 
kalcija, pogosto nas boli 
glava, želodec... Istočasno se 
pojavlja tesnoba. V primerih 
hujšega stresa možgani iz­
gubljajo kontrolo nad srčnim 
utripom, rezultat so nevarne 
aritmije srca. Imunski sistem 
slabi in nič ni čudnega, če 
večkrat zbolimo za isto bolez­
nijo, ki na videz nima nobene 
zveze z našim psihičnim stan­
jem. Zato zaprimo vrata tem­
nim mislim in z upanjem 
glejmo v prihodnost!
• Z ničemer ne pretiravaj­

mo in ne tekmujmo za 
vsako ceno.

• Slabo voljo in agresivnost 
skušajmo pregnati tako, 
da misli preusmerimo na 
nekaj lepega.

• Spoštujmo svoja čustva, 
jih izražajmo in se z njimi 
soočajmo.

• Vzemimo si nekaj časa 
tudi zase, za svoj hobi.

• Sprehajajmo se, 
telovadimo, ukvarjajmo 
se s športom.

• Življenje sprejemajmo s 
kančkom humorja in si ga 
organizirajmo tako, da bo 
v skladu z našimi hotenji, 
skratka, na prihodnost 
glejmo pozitivno, pa bo 
tudi sedanjost lepša.

Socialna služba, 
Zlata Golja

Prvega maja na 
Graško goro
Letošnje tradicionalno 
srečanje občanov Velenja in 
Mozirja na Graški gori 1. maja 
bo že trinajstič zapored. 
Podobno kot doslej, bo tudi 
letos pripravljen pester pro­
gram v počastitev mednarod­
nega delavskega praznika.

Veliko zanimanje 
za namizni tenis
Na tekmovanju za pokal 
Društva za športno rekreacijo 
Gorenje v namiznem tenisu se 
je na 19 turnirjih med seboj 
pomerilo povprečno po 25 
ljubiteljev igre z belo žogico, 
kar pomeni skupno okoli 500 
udeležencev na turnirjih v 
Rdeči dvorani v sezoni 1993/94. 
Prav gotovo je k takšni 
množični udeležbi veliko 
prispeval tudi zanimiv sistem 
tekmovanja, na katerem sije 
prvih dvanajst uvrščenih na 
vsakem turnirju priborilo točke, 
po pet najboljših uvrstitev se je 
štelo za končni vrstni red. Tako 
so si kar trije člani Društva za 
športno rekreacijo Gorenje 
priborili po pet zmag in dosegli 
maksimalno število točk. 
Končni vrstni red turnirjev za 
pokal Društva za športno rek­
reacijo Gorenje: 1. Ivan Zera 
(RLV) 75 točk, 2. Spasoje 
Tešanovič (Toplotne črpalke) 
75,3. Milan Goršek (Rek­
reacija) 75,4. Rado Rednjak 
(RLV) 63,5. Janko Novak (OŠ 
Šoštanj) 60,_6. Dušan Kur- 
manšek (TEŠ) 50, 7. Edo 
Kodrun (Notranja oprema) 50,
8. Tone Leber (Upokojenci) 49,
9. Jože Javornik (Gostinstvo) 
46, 10. Franc Hribernik 
(Velenje) 45,11. Slavko Kovač 
(Vzdrževanje) 44,12. Viki 
Hudovernik (Elektronika) 42 
točk...

Graška gora
Območna organizacija Zveze 
svobodnih sindikatov Velenje 
vabi v nedeljo, 1. maja, na 
Graško goro občane Velenja 
in Mozirja, praznik pa bo naz­
nanila kanonada in budnica. 
Na Graški gori se bo sloves­
nost pričela ob 11. uri s 
priložnostim kulturnim 
programom in nagovorom 
mag. Dušana Semoliča, pred­
sednika Zveze svobodnih sin­
dikatov Slovenije. Ob 11.30 bo 
polaganje cvetja s spomeniku 
Nošenje ranjencev, ob 11.40 
se bo pričel družinski štafetni 
tek, ob 12.15 tretji gorski tek in 
po tekih še trimski pohod na 
Jasenjakov hrib.
Poskrbeljno bo tudi za zabavo 
s plesom in pogostitev. Av­
tobusi bodo vozili od 9. ure 
dalje (s polurnim presledkom) 
s postaj v Velenju in ob 9.30 in 
10.30 iz Šoštanja, Za tekače 
bo avtobus odpeljal ob 10.00 
s parkirišča pri Rdeči dvorani. 
Povratek avtobusov s Plešivca 
bo od 15. do 17. ure.

"Odnosi z javnostmi so 
funkcija vodenja, ki 
odkriva, 
vzpostavlja in 
vzdržuje

vzajemno.koristne odnose 
med

organizacijo in 
različnimi javnostmi, 
od katerih sta odvisna njen 
uspeh ali neuspeh."

Ameriška izjava, 1982
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Licitacija
Gorenje Gospodinjski aparati 
javno prodaja

OSEBNO VOZILO 

RENAULT R4 GTL

• letnik 1988, neregistriran, 
motor v okvari,...

• izklicna cena: 100.000 SIT

Ogled možen eno uro pred 
licitacijo, ki bo 4. maja 1994, 
ob 10. uri pri delavnicah 
Gorenja Servis (Avtopark).

Prometni davek ni zajet v ceni 
in ga plača kupec.

Za prodano vozilo prodajalec 
ne daje nobene garancije 
(videno-kupljeno).

Varščina v višini 10% izklicne 
cene se plača z gotovino do 
konca ogleda.

Oglas
Gorenje Gospodinjski aparati 
išče najugodnejšega ponud­
nika za odkup večjega števila 
(cca 20) rabljenih diesel in 
elektro viličarjev, nosilnosti 1,2t 
do 3t. Ogled bo možen 4. in 5. 
maja 1994, od 8. do 14. ure. 
Ponudbo je treba dostaviti na 
naslov: Gorenje GA, Inves­
ticije, g. Verdelj, Partizanska 
12,63320 Velenje, najkasneje 
do 9. maja 1994 do 14. ure. 
Vse naknadno prejete 
ponudbe se ne bodo 
upoštevale.

SREČANJA Z ABRAHAMOM Zahvala
Pred nedavnim so v oddelku mehanskih komponent Tovarne 
TTE v Velenu sodelavci pripravili prijetno presenečnje svojemu 
sodelavcu Jožetu Borovšku, obratovodji tega obrata. Ob 
srečanju z Abrahamom so ga obdarili in ob tem so mu namenili 
tudi nekaj vzpodbudnih besed. Jože Borovšek pri proizvodnji naj­
različnejših sestavnih delov za proizvodnjo gospodinjskih 
aparatov Gorenja vztraja že 28 let. Sodelavci so mu ob 
življenjskem jubileju zaželeli še mnogo zdravih let.

Ob izgubi dragega očeta se 
sindikatu obrata Zamrzovaln6 
omare in vsem sodelavcem 
za izrečeno sožalje, darovane 
cvetje in pomoč iskreno zah­
valjujem.

Ana Šrf

Hvala za obisk

Vsem sodelavcem vhodne 
kontrole obrata Kuhalni 
aparati se za obisk na dorne 
iskreno zahvaljujem. Hvala 
tudi sindikatu za denarno 
pomoč.

Majda Strahot

Slovesno in dokaj razkošno pa je 
bilo proslavljanje Abrama med 
delavci Oskrbe, saj se je štirim 
Abrahamovcem iz Velenja 
pridružila še peta - sodelavka 
Gorenja Sidex iz Pariza. Seveda 
je bilo vse v "stilu", od kronike do 
dobre kapljice. V drugo 
polstoletje so prestopili Viki 
Zager, Mario Bibianko, Bogoljub 
Kresnik, Miran Suhadolnik (skupaj 
81 let v Gorenju), pa tudi Ingrid 
Huot je zvesta Gorenju Sidex od 
njegove ustanovitve naprej.

Malica Menu 1 Menu II
TO 03.05.94 Češka enolončnica Burgundski lonec, jabolčna Pift
SR 04.05.94 Puran, mlinci, solata Dušen piščanec, testenine, 

solata
ČE 05.05.94 Kuhana šunka, pražen krompir, hren Omleta s šunko, sadni jogurt
PE 06.05.94 Dunajski zrezek, dušen riž, solata Pariški zrezek, dušen riž, solato

PO 09.05.94 Bograč, jogurt Majaronovo meso, tirolski 
cmoki, solata

TO 10.05.94 Čebulna bržola, široki rezanci, 
solata

Govedina v juhi, pecivo

Piščanec na žaru, rizi bizi, solo*1-SR 11.05.94 Pečena safalada, pomfri, solata
ČE 12.05.94 Pečen piščanec, rizi bizi, solata Ocvrt sir, francoska solata
PE 13.05.94 Džuveč z mesom, solata Zelenjavni zrezek, pečen 

krompir, smetanova omaka

INFORMATOR,
časopis za obveščanje delavcev Gorenja. 
Urejajo: dipl. novinar Božena Gorjan, Hinko 
Jerčič, Dagmar Vrtačnik. Izhaja štirinajstdnevno. 
Naklada 4.400 izvodov.

Grafična priprava, tisk in odpre 
Gorenje

Oblikovanje: Stane Podlu 
Oproščeno prometnega davka po skl 

421 - 1/72, z dne 23. 1.]<l
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