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Didakta

Solidarnost in aktivno
drzavljanstvo z uporabo metod
lzkustvenega ucenja

2 . . L .
ﬂ Andreja Cerovsek, univ. dipl. soc., Osnovna Sola Grm Novo mesto

Sola usmerja u&ence vsestransko in celotno osnovnosolsko obdobje k aktivhemu vklju&evanju
in delovanju v druzbi. To je tudi pomemben cilj predmeta Domovinska in drzavljanska
kultura in etika. Zato ucenci pojma solidarnost in aktivno drzavljanstvo spoznajo z uporabo
metod izkustvenega ucenja. Predstavljen je primer dobre prakse, kjer se ucenci seznanijo s
prostovoljinim delom in v lokalni skupnosti nastopijo kot aktivni drzavljani. Namen prispevka
je razvijati obcutljivost mladih za skupnost, krepiti njihov izkustveni svet, koristno prispevati
k druzbeni dobrobiti, saj jim pridobljene izkusnje prinesejo nova znanja in s&e mnogo vec.
Ucinki opravijenega dela niso merljivi, pozitivni odzivi posameznikov in institucij pa kazejo na

to, kako pomemben del druzbe so mladi.

Uvod

Cas, v katerem Zivimo, ponuja ¢loveku hipno za-
dovoljevanje potreb ter izpolnitev zelja. Obcutki
ugodja se razblinijo, ostajajo nezadovoljstvo, pra-
znina, izguba Zivljenjskega smisla. Vrednote, kot
so uc¢enje in znanje, dejavno prezivljanje prostega
¢asa, solidarnost, prostovoljno delo in aktivno dr-
Zavljanstvo so potisnjene v ozadje. MlajSa gene-
racija se v takSnem vzgojnem duhu stezka zave
svojega vpliva na kvaliteto ¢lovekovega bivanja in
zdravje celotne ¢loveske druzbe.

Zato moramo socialno odgovorni odrasli, pred-
vsem pa starsi, vzgojitelji in ucitelji mlade usmer-
jati k spoznanju, da sta za mirno in svobodno zi-
viljenje v skupnosti kljub neenakostim med njeni-
mi ¢lani potrebna napor in odgovorno ravnanje
posameznika. S svojim zgledom in u¢no-vzgojni-
mi metodami smo dolzni opolnomoditi mlade za
odgovorno udejstvovanje v civilni druzbi kot tudi
za delovanje na podrocju politike, ko nastopi ¢as
za to. Izkustveno ucenje posamezniku na tem po-
dro¢ju ponudi neprimerno vec kot le teoreti¢no
Znanje.

Pastem sodobnega ¢asa so pod vplivom ozjega
in SirSega druzbenega okolja, medijev, material-
nega blagostanja in ostalih dejavnikov podlegli
mnogi otroci in mladostniki. V Soli se soo¢amo z
individualizsmom in egocentrizmom, sebicnostjo,
pasivnostjo in brezbriznostjo posameznikov, po-
gosto tudi z nestrpnostjo do drugacnih. Ob po-
rastu Stevila manjsinskih skupin pa opazimo tudi
primere odprtosti ter sprejemanja, vzajemnega
sodelovanja in solidarnosti posameznikov, odgo-
vornega ravnanja in aktivhega delovanja v javno
dobro.

Na Osnovni soli Grm Novo mesto imajo zato u¢enci
pri predmetu Domovinska in drzavljanska kultura
in etika (v nadaljevanju DKE) v 8. razredu moznost
opraviti druzbeno koristno delo, v katerem se izku-
sijo kot prostovoljci. Dejavnost, ki od njih zahteva
aktivno drzo, jih pouci o pojmih solidarnosti in ak-
tivnega drzavljanstva.

1Izkustveno ucenje

Izkustveno ucenje je po Kolbu »vsako u¢enje v ne-
posrednem stiku z resni¢nostjo, ki jo proucuje«.
Gre za preplet teoretiCnega znanja s prakso, pri
¢emer ima sredis¢no vlogo v procesu ucenja izku-
Snja. Proces se odvija v stirih fazah. U¢enje se lahko
zacne s katerikoli fazo, pomembno je le, da ucedi
realizira vsako izmed njih. Denimo, da se ucenje
zacne s konkretno izkusnjo. V tem primeru ji sle-
di razmisljujoCe opazovanje, kjer subjekt o izkusnji
razmislja in jo zeli razumeti. V tem koraku ozavesti
informacije, ki so bile doslej v nezavednem. Tre-
tja faza je faza abstraktne konceptualizacije, kjer
posameznik pridobiva nove, logi¢ne in razumske
informacije. Ko spoznanja preizkusi v novih situ-
acijah in pridobi nove izkusnje, govorimo o fazi
aktivnega eksperimentiranja. Krog ucenja je tako
sklenjen (Kolb v Marenti¢ Pozarnik 2000, 123-124).
Ob izkustvenem ucenju se krepijo samoiniciativ-
nost in ustvarjalnost mladih, osebna avtonomija,
njihove socialne vescine, obcutek lastne vredno-
sti, obcutljivost za druge, sposobnost celovitega
dojemanja situacije. Aktivna vloga posameznika
aktivira njegov razumski in Custveni svet, mu omo-
goci celovito osebno izkusnjo ter oblikuje njegovo
lastno zavedanje in odnos do aktualnih tem (Ma-
renti¢ Pozarnik 2000, 123).
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‘ Kolbov model izkustvenega ucenja
(Marenti¢ PoZarnik 2000, 124).

Izkustveno ucenje je v ucno-vzgojnem procesu
prisotno od vrtca do izobrazevanja odraslih. Po-
znamo veliko metod tovrstnega ucenja. Najbolj
znane so igra vlog, ucenje ob gibanju, ekskurzija,
opazovanje pojavov in procesov, uporaba IKT teh-
nologije.

METODE IZKUSTVENEGA UCENJA

OSREDNJE PODPORNE KLASICNE
METODE METODE METODE
- Simulacije -Cas za - Predava-
inigranje razmislek. nje.
vlog. - Opazo- - Branje
- Strukturira- vanje krajsih
ne vaje oz. pojavov in besedil.
naloge. procesov. - Pisanje.
- Skupinska - Terenske - Studija
interakcija. izkusnje primera.
- Telesno in ekskur-
gibanje in Zije.
sproscanje. - Uporaba
avdio-
-vizualnih
sredstev.
- Notranje
gledanje
in vizuali-
zacija.
- Vprasal-
niki.
- Metoda
projektov.
- Metoda
primerov.

Delitev metod izkustvenega ucenja po
Walterju in Marksu (Marenti¢ PoZarnik
1992, 1-16).

1.1 Izkustveno uéenje pri DKE

Ucitelji DKE cutimo dolznost ucence pripraviti
na negotovo in izzivov polno prihodnost. Delno
zato, ker u¢ni nacrt od nas zahteva, da med dru-
gim »pri u¢encih spodbujamo razvoj vesc¢in ob-
vescenega, kriti¢nega, konstruktivnega in anga-
Ziranega druzbenega delovanja« (Karba in drugi
2011, 5). Med splosnimi cilji, ki se na omenjeno
opredelitev nanasajo, je navedeno tudi »dejavno
vklju€¢evanje u¢encev v druzbeno zivljenje« (Kar-
ba in drugi 2011, 7). Predvsem pa jih aktivhega
drzavljanstva u¢imo in jih v tem duhu vzgajamo,
ker se zavedamo, da je nasa skupna prihodnost
odvisna od delovanja generacij, ki se bodo k ak-
tivnemu prebivalstvu sele prikljucile. S svojim
zgledom in prakti¢nimi aktivhostmi spodbuja-
mo ucence k dejavni udelezbi pri spoznavanju,
odlo¢anju in resevanju lokalnih, regionalnih,
nacionalnih in globalnih druzbenih vprasanj ter
oblikovanju nase skupne prihodnosti (Cebasek-
-Travnik in Urh 2008, 67). Potrebno jih je sezna-
niti s ¢lovekovimi pravicami in svobos¢inami, z
dolznostmi, ki jih imajo do skupnosti ali jih bodo
Se imeli, s politi¢nim sistemom ter z delovanjem
lokalne, drzavne in evropske politike.
Usmerjanje k zivljenju obce c¢loveskih vrednot,
kot so mir, enakost, varnost, zdravo okolje (Pikalo
2008, 84), naj bi bilo v Solskem prostoru vedno
prisotno, prav tako zahteva po spostovanju oz.
varovanju Clovekovih pravic. Frontalnega pouce-
vanja tovrstnih vsebin ne gre opustiti, so pa za
pojme kot so etika, socializacija, diskriminacija,
narod, drzava, zakon, referendum, konsenz in
druge za boljse razumevanje in pomnjenje po-
leg teoreti¢ne osnove bistveni konkretni zivljenj-
ski primeri. Z uvajanjem razli¢nih oblik in metod
dela nauceno podkrepimo z zivljenjskimi izku-
Snjami. Pri tem ima za trajnejso zapomnitev ter
dobro razumevanje neizmerno moc izkustveno
ucenje. Skozi solsko leto se posluzimo vecine, e
ne vseh metod izkustvenega ucenja, najvec Casa
in napora pa od ucitelja in uCencev zahteva me-
toda terenske izkusnje.

2 Aktivni drzavljan

Aktivno drzavljanstvo temelji na medsebojnem
spostovanju, nenasilju in na zagotavljanju clo-
vekovih pravic in upoStevanju demokraticnih
vrednot (Cink in drugi, 4). Njegovo bistvo je, da
imamo moznost, prostor, podporo in zeljo, da
lahko sodelujemo pri odloc¢anju in vplivamo na
odlocitve, ki se sprejemajo ter tako soustvarjamo
druzbo na lokalnem nivoju in SirSe (Cink in drugi,
6). Zajema delovanje drzavljanov na razli¢nih po-
drogjih — kulturnem, ekonomskem, politicnem in
druzbenem. Ne gre zgolj za posameznikovo re-
dno udelezevanje na volitvah in spremljanje po-
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liticnega dogajanja, temvec le-ta s svojim aktiv-
nim sodelovanjem zagotavlja splosno druzbeno
korist, gradi demokrati¢no politicno skupnost in
vpliva na njeno delovanje. Zato je nujno, da pri-
dobiva tovrstna znanja in kompetence Ze v izo-
brazevalnem procesu (Pikalo 2008, 86-87).
Aktivni drzavljan tako pomaga tudi margina-
liziranim druzbenim skupinam ter na ta nacin
spodbuja spremembe v druzbi. Ob tem pridobi-
va nova znanja, izkusnje, vescine, krepi socialne
stike, aktivno prezivlja prosti ¢as ter pridobiva
ugled v druzbi (Gladek 2015, 96). Zgornje velja
tudi za prostovoljca, zato lahko zapisemo, da sta
oba pojma tesno povezana.

3 Prostovoljno delo

Drzava je demokrati¢na, socialna in pravna tvor-
ba. Kljub delovanju drzavnih institucij vsem dr-
zavljanom in zive¢im na njenem ozemlju ne
uspe zagotoviti temeljnih &lovekovih pravic in
zadovoljiti njihovih potreb. Vrzel zapolnjujejo ci-
vilnodruzbene organizacije: neprofitne, ¢loveko-
ljubne, dobrodelne, naravovarstvene in druge, Ki
delujejo neodvisno od drzave.

Clanstvo v tovrstnih organizacijah temelji na svo-
bodni odlocitvi posameznika. Njegovo delovanje
je prostovoljno, kar pomeni, da posameznik de-
luje v korist Cloveka, skupine ali SirSe skupno-
sti, ne da bi ob tem pricakoval ali prejel placilo.
Prostovoljno delo se lahko izkazuje kot konkre-
tna pomoc posamezniku ali skupini, pa tudi kot
civilna pobuda, zagovornistvo in socialna akcija
(Mikus Kos in drugi 1999, 14).

Najstevil¢nejsi ¢lani prostovoljskih organizacij so
mladi prostovoljci, v vecini srednjesolci, ki so ob
otrocih tudi najstevilcnejsi porabniki prostovolj-
nega dela. Posameznik, ki dozivi izkusnjo preje-
manja prostovoljne pomoci, bo verjetneje tudi
sam v prihodnosti deloval kot prostovoljec. Po-
stal bo tisti, ki bo nudil pomog, siril vrednote soli-
darnosti in odgovornega drzavljanstva ter vplival
na zdravje SirSe druzbe.

Ob druzbenem delovanju prostovoljec pogosto
uresnici tudi svoje osebne potrebe, interese in
zelje. Prostovoljno delo nudi obcutek pripadno-
sti, razvoj obCutka pomembnosti svojega delova-
nja ter sposobnosti prevzemanja odgovornosti,
vesCine sodelovanja, nacrtovanja in odlo¢anja,
interakcije z ljudmi in drugo. Opravljanje tovr-
stnega dela vpliva na porast motivacije za Solsko
delo, nudi mladim vpogled v razlicne poklice, kar
jim je v pomoc pri odlocitvi o nadaljnjem Solanju,
vpliva na njihovo socialno odgovornost in oseb-
nostno rast (Mikus Kos in drugi 1999, 14-20).

4 Primer dobre prakse
Za opravljanje druzbeno koristnega dela se na
Osnovni $oli Grm Novo mesto vsako Solsko leto

odlo¢i najmanj polovica u¢encev 8. razreda. V
uvodu nasega projekta organiziramo delavnico
o prostovoljstvu, ki je v okviru predmeta name-
njena vsem ucencem. Njeno izvedbo prepusti-
mo strokovnim sodelavcem Drustva za razvijanje
prostovoljnega dela Novo mesto (v nadaljevanju
DRPD Novo mesto). U¢enci se preko formalne-
ga pouka ter socialnih iger in skupinskega dela
seznanijo s pojmom prostovoljstvo, poslanstvom
nevladnih organizacij, pozitivnimi in negativnimi
platmi prostovoljnega dela, dolznostmi in pravi-
cami prostovoljske organizacije, prostovoljca in
prejemnikov pomoci. Sledi kratka predstavitev
civilnodruzbenih organizacij v lokalni skupnosti
ter Slovenske filantropije, krovne prostovoljske
organizacije pri nas.

Ucitelj je tisti, ki u¢encem ponudi teoreti¢no zna-
nje in jih seznani s cilji projekta. Je usmerjeva-
lec ter spodbujevalec, njegova vloga temelji na
spremljanju poteka dela ter nudenju povratnih
informacij. Naveze stik s starsi u¢encev in pridobi
potrebno soglasje o vkljucitvi njihovega otroka v
prostovoljno delo. Stopi v kontakt s posamezni-
mi institucijami in v ¢asu poteka naloge sodeluje
Z njimi. Ob koncu skupaj z u¢enci analizira svo-
je in njihovo delo. Zelo pomembna je izmenja-
va mnenj. Za odgovorno opravljeno delo ucitelj
ucence nagradi z odli¢no oceno.

Od idejne zasnove naloge do izvedbe nastopa-
jo ucenci kolikor je mogoc¢e samostojno. Razmi-
slijo, komu bi lahko pomagali in s katero lastno
aktivnostjo bi tako koristili so¢loveku. Ob tem
je pomo¢ ¢lanom primarnih druzbenih skupin
(druzinskim c¢lanom ter prijateljem) izvzeta. Sa-
moiniciativno in po lastnih interesih navezejo
kontakt z izbrano osebo, pogosto je to starejsa
ali invalidna, osamljena, bolna oseba iz soseske.

Ucenci se nemalokrat lotijo opravil na prostem.
Spomladi sadijo in sejejo ter urejajo vrtove, jese-
ni grabijo listje ter obrezujejo grmicevje. Ko nas v
zimskem Casu preseneti obilno snezenje, odme-
tavajo sneg s parkiris¢ in poti okoli his ter Cistijo
sadno drevje in Zivo mejo. Pogosto se izkaze tudi
potreba po pomodi pri gospodinjskih opravilih,
¢is€enju stanovanja, prinasanju stvari iz trgovine,
po druzenju. U€enci v svojih dnevnikih, ki jih pi-
Sejo ob izvajanju druzbeno-koristnega dela, na-
vajajo, da si ljudje zelo zelijo druzenja, zato se z
njimi pogovarjajo, se sprehajajo, igrajo druzabne
igre, tudi berejo jim.

Nemalokrat u¢enci tudi med vrstniki opazijo ti-
ste, ki potrebujejo pomoc. To so pogosto u¢enci
priseljenci, ki v prvih letih bivanja v Sloveniji po-
trebujejo pomo¢ pri uc¢enju slovenskega jezika.
Nudijo jim u¢no pomoc in pomoc¢ pri opravljanju
domacih nalog. Tem ucencem se pridruzujejo
ucenci s primanjkljaji na posameznih podrocjin
ucenja in u¢enci Romi.
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Podroéja druzbeno koristnega dela

Pogovor med prostovoljcem in prejemnikom po-
modi, ki je v tem procesu nujen in prisoten sam
po sebi, vpliva na razvoj komunikacijskin oziroma
socialnih vesc¢in obeh strani. Pogovor deluje tera-
pevtsko ter osmislja svet drugega.

Stik naveZzemo tudi z institucijami v lokalni sku-
pnosti - Domom starejsih ob&anov, Drustvom pri-
jateljev mladine Mojca, Zupnijami in Skofijsko Kari-
tas, veterinarsko kliniko in zavetis¢em za zivali ter z
ze omenjeno DRPD Novo mesto. Ne izpustimo niti
domace Sole in nasih u¢encev z u¢nimi tezavami.

U&encem se, preden za¢no s prostovoljnim de-
lom, predstavi naloge, ki jih ¢akajo. Seznanijo se z
vsebino Eti¢nega kodeksa organiziranega prosto-
voljstva. U¢enci in njihovi starsi oz. zakoniti zasto-
pniki so pred pricetkom opravljanja dela v organi-
zaciji dolzni podpisati dogovor o prostovoljskem
delu, svoj podpis pa doda tudi strokovni delavec
organizacije.

Pogoj za uspesno opravljeno nalogo sta najmanj
dve sreCanji u¢enca z uporabnikom (oz. uporab-
niki) pomoci in najmanj Stiri opravljene ure pro-
stovoljnega dela.

Nasi prostovoljci med pripravo in zavi-
Jjanjem daril

Organizacija, upostevajo¢ Zakon o prostovoljstvu,
izda u¢encu na njegovo zeljo potrdilo o opravlje-
nem prostovoljskem delu, z navedbo Stevila ur
opravljenega dela in nalogami, ki jih je vtem ¢asu
opravil. Pripisana so znanja in spretnosti, ki jih je
posameznik ob tem pridobil.

Zaklju¢imo s predstavitvijo naloge in njenega po-
teka. Ovrednotimo rezultate nasega dela. Usme-
rimo se na ucenceve misli in obcutja ob izvaja-
Nnju naloge ter pridobljene izkusnje in spoznanja.
Ucenci v svojih predstavitvah pogosto navajajo
pozitivha ob&utja — obcutja koristnosti, pomemb-
nosti in lastne vrednosti, radost in ponos. Zelo
pogosto prvikrat v svojem Zivljenju obcutijo lastni
prispevek k javhemu dobremu. Njihova dejanja
vplivajo na njihovo samozavest, Se posebej je to
moc opaziti pri tujejezicnih ucencih, ucencih z
ucnimi, ¢ustvenimi in vedenjskimi tezavami ter
ucenci z nizko samopodobo, ki malokdaj dozivijo
uspeh in potrditev.
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Uc&enci tudi argumentirajo svoja stalis¢a v odnosu
do prostovoljnega dela. Vprasajo se, ali in kako
je njihova udelezba v dobrodelni akciji vplivala
na njihov vrednostni sistem ter na morebitne
predsodke in stereotipe do 'drugacnih', pa tudi
kaksen vpliv je imela na prejemnike pomoci. Ti
se osebno ali preko pisem veckrat zahvalijo za
usmerjanje mladostnikov k tovrstnemu delu
ter krepitev njihovega ¢uta za Sibkejse. Ob tem
izrazajo pohvale ob spostljivem odnosu uéencev
do njih in dela samega, neizmerno so hvalezni in
radostni. Povedo, da so jih mladi napolnili z novo
mocjo in optimizmom.

Misli na koncu usmerimo Se k aktivni drzavljanski
drzi v bodoce. Razmisljamo o vlogi Solskega
parlamenta ter mladinske politike pri nas in v
Evropski Uniji, o lastnih interesin delovanja na
omenjenem podrodju. Izkazalo se je, da ucenci s
predznanjem, ki ga pridobijo v okviru opravljanja
druzbeno-koristnega dela, veliko bolje operirajo
tudi pri u¢ni temi Demokracija.

5 Nove mozZnosti razvoja prostovoljnega dela
osnovnosolcev

Pomembna faza v procesu izkustvenega ucenja,
faza ovrednotenja (Marenti¢ Pozarnik 2000, 126),
je za kvalitetnejSe nadaljnje delo pomembna
tudi z vidika ucitelja mentorja. Kaj je tisto, kar bi
bilo potrebno v prihodnje izboljsati, ¢emu smo
namenili premajhen poudarek, kje so skrite mo-
Znosti za razcvet kvalitetne izkusnje izkustvene-
ga ucenja? Ucitelju mentorju so lastne izkusnje
s prostovoljstvom gotovo v pomoc. A le to ni do-
volj. Dobrodoslo in nujno je pridobiti nova znanja
o metodah in postopkih izkustvenega ucenja.
Smiselno bi bilo prostovoljno delo kot izbirno
vsebino ali interesno dejavnost vkljuciti v osnov-
no solo (v slovenskih srednjih Solah je svoje me-
sto ze nasla) in ji nameniti primerno Stevilo ur.
Ob usposabljanju uciteljev mentorjev prosto-
voljnega dela bi bil ¢as tista spremenljivka, ki bi
omogocila poglobljeno predanost vsaki izmed
faz terenskega dela kot metodi izkustvenega
ucenja - nacrtovanje ucne izkusnje, uvodna
faza, faza aktivnosti, faza analize, faza povzetka
in transfera, faza ovrednotenja (Marenti¢ Po-
zarnik 2000, 126). Povezati bi se bilo moc¢ tudi z
vecjim stevilom ustanov — bolnisnico, varstveno-
-delovnim centrom, osnovno solo s prilagojenim
programom, kulturnimi in naravovarstvenimi
ustanovami. V Casu razvoja informacijsko-ko-
munikacijske tehnologije bi bil izziv organizirati
solidarnostno akcijo preko katerega od druzbe-
nih omreZjih, se povezati s prostovoljci srednje
in starejSe generacije, predstaviti svoje izkusnje
in spoznanja v lokalni skupnosti. Priloznosti za
nadgradnjo ucenja o aktivhem drzavljanstvu
skozi izkustveno ucenje je torej tudi v osnovni
Soli Se dovolj.

6 Zakljucek

Terensko delo se kot metoda izkustvenega ucenja
pri temah solidarnost in aktivno drzZavljanstvo pri
predmetu DKE na Osnovi Soli Grm Novo mesto
uporablja osem let. Nacrtovanje in izvedba druz-
beno koristnega dela terjata od uciteljain u¢encev
veliko ¢asa in energije. Kljub temu se zanj vsako
leto odloci polovica osmoSolcev nase Sole. Ucen-
cem je ucenje, ki temelji na dobljenih izkusnjah,
zaradi njihove aktivne vloge viec. Tako ucenje za-
gotavlja dinamiko ter omogoca boljso povezljivost
naucenega z Zivljenjem. UcCitelj mentor spoznava
ucence s solidarnostjo in aktivnim drzavljanstvom
s pomocdjo metod izkustvenega ucenja. Ugotovi-
tev in pomembno spoznanje druzbeno koristne-
ga dela po metodah izkustvenega ucenja je uvid
mladostnikov o svoji neprecenljivi vlogi v druzbi.
Prepricajo se, da je njihovo delovanje za skupnost
pomembno in cenjeno. Zaradi tega ali katere-
ga drugega pozitivhega vzgiba s prostovoljnim
delom nekateri posamezniki nadaljujejo tudi po
opravljeni Solski nalogi.

Prostovoljno delo oz. druzbeno-koristna akcija,
kot smo jo poimenovali, torej prispeva k dobrobiti
vseh: (1) uéenca prostovoljca, ki se razvija v zado-
voljnega in odgovornega aktivnega drzavljana, (2)
ucitelja mentorja, ki ob takih projektih poklicno
in osebnostno raste, (3) prejemnika pomodi, ki na
ta nacin zadovolji svoje Zivljenjske potrebe ter (4)
SirSe skupnosti, ki s takSnimi in podobnimi civilno-
druzbenimi akcijami ohranja in krepi zdravo druz-
beno jedro.
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