INTERNA IZDAJA 5t. 8 oktober 1995

NAS GLAS izdaja druzba DROGA d.o.0. PortoroZ. List urejuje uredniiki odbor. Odgovorna
in glavna urednica Lilijana Ivanek - Pecar. Fotografija Jadran Rusjan, karikature Lorella
Antonac. Tisk tiskarna VeK Koper, v nakladi 1000 izvodov, List dobijo Clani kolektiva
brezplaéno. Po mnenju Urada viade za informi-ranje 8t. 4/3-12-1217/95-23/273, z dne 17. 7.
1995, Steje Nad glas med proizvode, za katere se placuje 5 % davka od prometa proizvodoy.
TISKANO NA EKOLOSKEM PAPIRJU.

PORTOROZ

Vsaka resitev ustvarja nove probleme.
Murphyjev zakon

Ste opazili spremenjene oglasne deske in nove skrinjice predlogov? Ce jih niste, je zadnji Cas, da se ozrete okoli sebe in
opazite, kaj se dogaja. Najbrz se je utrnila tudi kaksna misel, da nimamo pametnejSega dela kot barvanje oglasnih desk v rdece
in zbijanje lesenih skatel.

Pa §e zdale¢ ni tako in e veliko bo potrebno postoriti.

V Drogi Portoroz smo se ze leta 1993 odlocili za vzpostavitev celovite strategije komuniciranja, s posebnim poudarkom na
internem komuniciranju. Le-to bi moralo delovati dvosmerno: tako pri obves¢anju po hierarhiji podjetja navzdol od vodstva k
delaveem, kot tudi od delavcey k vodstyu. Kajti ¢loveski potenciali in rezerve v podjetju niso zgolj nekaj, kar je podedovano in
pridobljeno, temvec tisto, kar pridobimo, razvijamo in vzdrzujemo v medsebojnih odnosih in v komunikaciji. Nekaj korakov je
Ze bilo narejenih, sedaj pa smo uredili Se oglasne deske in skrinjice predlogov.

Na oglasnih deskah boste kot doslej nasli obvestila, skrinjice predlogov pa ¢akajo na vaSo po§to. Napisite vase predloge za
inovacije, pripombe in vprasanja, mi pa se¢ bomo nanje potrudili odgovoriti in jih seveda upostevati. Podpisano ali nepodpisa-
no - veseli bomo vsakega sporocila. Odprta je S¢ ena moZnost za dialog - kako jo bomo izKoristili, pa je odvisno predvsem od
nas samih. Sicer bodo oglasne deske in skrinjice predlogov res visele zgolj v okras.

Urednica
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TRGOVANJE Z GOZDNIMI GOBAMI

DROGA - sopodpisnica
protesta proti omejevanju
odkupa gozdnih gob

Slovenska vlada je s sprejetjem
Uredbe o za$¢iti samoniklih gob
opozorila na gobarsko dejavnost,
za katero so mnogi menili, da je
le ljubiteljska. (Ne)hote je opozo-
rila na Stevilna delovna mesta, ki
naj bi bila ukinjena s prepovedjo
nabiranja gob, ter na mnozico tis-
tih nabiralcev, ki gobe nabirajo
zato, da se lahko prezivijo.
Opozorila je tudi na ¢rni trg z
gobami, katerega pa je Ured-
ba najmanj prizadela; s pre-
povedjo in omejevanjem od-
kupa in izvoza registriranim od-
kupovalcem in izvoznikom je vla-
da celo podprla trgovanje brez
vsakr$nih obdavcitev.

DROGA Portoroz se z odkupom
oz. trgovanjem gob ukvarja ze
desetletja. Gobe je odkupovala
na obmocju celotne nekdanje Ju-
goslavije in jih izvazala v koli¢inah,
ki so tezko primerljive z
dana$njimi. Delo je bilo naporno
in tvegano, toda dohodkovno
izredno zanimivo.

Gobe in drzavne meje

S postavitvijo drzavnih mej se je
odkup(zeliS¢ in gob) skrcil na
obmocje Slovenije in del Hrva-
Ske (odkup gob na HrvaSkem je
organiziran v okviru DROGE- Hr-
vatska, dejansko pa voden v okviru

odkupa DROGE Portoroz).
Stroski dejavnosti (Stevilo zapos-
lenih, amortizacija specializiranih
vozil-hladilnikov, hladilnih skrinj,
vzdrzevanje tehnic...) so ostali
visoki. Zaradi sezonskega znacaja
odkupa se je kmalu pojavil prob-
lem presezka delaveev in seveda,
pri zelis¢ih, problem pocasnega
obracanja zalog. Odkup je tako
postal vroca tema pogovorov
med vodilnimi delavei DROGE
in potrebna so bila stalna doka-
zovanja (poroc¢ila odkupa in izvo-
za) o ekonomski upravicenosti te
dejavnosti. V preteklosti se je ved-
no izkazalo, da sta odkup in izvoz
gob dohodkovno zanimiva; z do-
bro rastjo gob pomladi in jeseni je
odkup samo z izvozom uspel pokri-
ti vse stroske dejavnosti.

Uredba naj bi varovala sa-
monikle gobe

S sprejetjem Uredbe o zavarovan-
ju samoniklih gob je vlada omejila
odkup oz. opravljanje trgovine s
svezimi gobami le na dobra dva
meseca v letu (glede na ¢as rasti
gob).

Odkup je dovoljen od 01. 09. do
30. 04. V tako kratkem obdobju
trzenje z gobami, tako kot nobe-
na druga dejavnost, ne more vzdr-
zati vseh stroSkov.

Glede na ze predhodno zmanj-
Sanje odkupa (odkup zeliS¢ je bil
skréen predvsem na potrebe lastne
proizvodnje) je bilo Stevilo za-
poslenih zmanjSano na minimum,
kar predstavlja resne tezave v ¢asu
odkupa gob. Goba je hitro pok-
varljivo blago in jo je potrebno ¢im-
prej prodati.

Zaradi manjSega tveganja mora
biti povezava med odkupom in
prodajo dosledna in hitra. Zato pa
je potrebno doloceno Stevilo lju-
di.

S skrajSano sezono gob (pomladan-
ska rast gob se pri¢ne v maju, ko je
odkup ze prepovedan) bo delo
popolnoma onemogoceno. Poleg
visokih stroSkov vzdrzevanja
opreme so tu ljudje; z zmanjSanim
Stevilom delaveey je to dejavnost
nemogoce opravljati, za dva
meseca odkupa pa je nemogoce za-
posliti zadostno Stevilo ljudi.

Kaj storiti? Kot v drugih firmah
tako bo tudiv DROGI obstoj te de-
javnosti prepuscen usodi, nada-
ljnjim odlocitvam vlade, ljudem,
ki te dejavnosti ne poznajo ali pa
jih poznajo zelo povrsno.

Goba ali polZ - dar narave

Spomnimo se na neustrezni zakon
0o omejitvi odkupa in izvoza
polzev, ki je bil tudi sprejet kot na-
ravovarstveni ukrep. S tem za-
konom je prepovedan le odkup
polzev v trzne namene, ni pa bilo
prepovedano tudi zastrupljanje, ki
Skoduje tudi drugim zivalskim vrs-
tam. Zanimivo bi bilo zvedeti,
kakSne rezultate imajo farme
polzev, ki jih je s tako silo propagi-
ral polzji lobi v Sloveniji (ta je tudi
dosegel zakon o za&cCiti polzev).

e primerjamo oba zakona se nam
vsiljuje mnenje, da za “gobjo” za-
konodajo stoji lobi gojiteljev gob.
Vendar na svetu ni drzave, ki bi
gozdne gobe zamenjala z gojenimi.
Poleg tega preusmerjanje s trZzenja
gozdnih gob na gojenje gob zahte-
va ogromno kapitala, do katerega
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DOGODKI

ne moremo priti, ¢e ez noc spre-
jeta zakonodaja prepovedi in ome-
jevanja odkupa ter izvoza pri¢ne
veljati Ze osmi dan po objavi v
Uradnem listu in nam dovoljuje le
dva meseca letno opravljati to de-
javnost.

Vroca juha - gobja, polja

Delavci, "vpleteni” v ta dogaja-
nja, se tolazimo s pregovorom
“Nobena juha se ne popije tako
vroCa kot, se skuha”. Ne zapira-
mo pa si o¢i pred dejstvi. Slove-
nija je majhna dezela, zato nje-
na naravna bogastva morajo biti
zaSCitena, a le v pravi meri.

DROGA Portoroz se je pridruzila
protestu slovenskih nabiralcev,
odkupovalcev in izvoznikov gob
proti omejevanju odkupa gozdnih
gob, poslanemu Ministrstvu za
kmetijstvo in gozdarstvo dne 14. 09.
1995. Bistvo protesta je v
tem, da podjetja, ki Ze desetlet-
ja gospodarijo zgozdnimi gobami,
zelijo to dejavnost dolgoro¢no
ohranjati in zato zahtevajo bolje
urejen odnos do tega podrodja,
podkrepljen s pozitivno zakono-
dajo in urejenimi nadzornimi
sluzbami.

Iz vsebine protesta: ....

Z omenjeno zakonodajo je priza-
detih najmanj 4.150 nabiralcev iz
cele Slovenije, ki so svoj protest
potrdili s podpisom peticije. Med
temi je veliko takih, ki jim zaslu-
zek s prodajo gob predstavlja
pomemben ali celo edini vir
zasluzka. Omenjeno $tevilo podpi-
sov. smo zbirali 5 dni
po odkupnih mestih v Sloveniji.
Zbiranje podpisov bo potekalo vso
leto$njo sezono, predvidoma do
sredine novembra. Prepri¢ani smo,
da bomo v tem c¢asu zbrali vsaj
30.000 podpisov prizadetih nabiral-
cev, ki se s sprejeto zakonodajo
ne strinjajo.

Slovenska vlada s sprejetjem nove
zakonodaje posredno in nepo-
sredno ukinja najmanj 81 delovnih
mest, saj je v 11 slovenskih pod-
jetij, ki se ukvarjajo z odkupom in
izvozom gob, redno zaposlenih 81
ljudi, ki delajo izkljuéno na tem
programu. Pri tem velja poudari-
ti, da so podatki zbrani le iz nam
dosegljivih virov, dejanski pa so
vsaj dvakrat vecji. Delo z gobami
je izrazito sezonskega znacaja, zato
zaposlujemo vsako leto §e 150 do
200 pogodbenih delavceyv.

Prizadeta je tudi driava

Sprejeta zakonodaja s podrocja
za&cite gob gotovo prizadene tudi
samo drzavo, saj je prodaja gob
usmerjena izklju¢no na konverti-
bilne trge. S prepovedjo in ome-
jevanjem izvoza je tako drZava
ob velike zneske konvertibilnih
valut. Za argumentiranje
te trditve naj omenimo, da je bil
v letu 1994 promet samo 11 slo-
venskih podjetij, ustvarjen s pro-
dajo gob najmanj 13.724.000 DEM.
To zagotovo ni zanemarljiva Stevil-
ka, ob kateri bi se morali zamisliti
poleg ostalih predvsem tisti, ki so
tako zakonodajo predlagali in tis-
ti, ki so jo sprejeli. .....

Majda VLACIC

JUBILANTI

V OKTOBRU praznuje:

20-letni delovni jubilej

MARIJA JUGOVAC iz PC SOLINE

ViSina jubilejnih nagrad za SEPTEMBER
(izplagila v oktobru 1995):

- za 10 let delovne dobe 33.413,00 SIT

- za 20 let delovne dobe 50.119,50 SIT
- za 30 let delovne dobe 66.826,00 SIT

Iskreno se opravicujemo EGIDIU ZUDICU, pri
katerem je v prejinji Stevilki glasila pridlo do
neljube pomote. Napaéno smo navedli, da je Egidij
Zudi¢ iz PC Solin. Egidij Zudi¢ je svoj 30-letni
delovni jubilej praznoval v PC ZACIMBA.

Kadrovska sluzba

PRISLI - ODSLI od 1. 9, 1995 do 30. 9. 1995

PRISLI:

POBERAJ Damjuna, ing. sistema kakov. STABNE
SL. del. razm. za doloden Cas
LUTAR-MARKOVIC Vladosa tehnik kontrolor
PC ARGO del. razm, za doloc¢en ¢as

JUGOVAC Tatjana, kuhar PC ARGO del. razm.
za doloden Cas

VOIVODA Urska, financni ref. I1. FINANCE del.
razm, za dolo¢en ¢as

LIP!JSCEK Miroslay proiz. delavec 1. PC
ZACIMBA del. razm. za dolo¢en ¢as
JAMNIKAR Antonija proiz. delavka 111. PC GO-
SAD del. razm. za dolo¢en ¢as

SENCAR Nada, proiz. delavka 111, PC GOSAD
del. razm. za dolocen ¢as

POKRIVAC Gorazd proiz. delavec I11. PC GO-
SAD del. razm. za dolocen cas

KAVCIC Natasa, proiz. delavka 111, PC GOSAD
del. razm, za dolo¢en Cas

CURIN Melita, proiz. delavka I11. PC GOSAD
del. razm. za dolocen ¢as

PRESEREN Gordana, proiz. delavka 111, PC
GOSAD del. razm. za dolo&en &as

REPEC Helena, proiz. delavka 111. PC GOSAD
del. razm. za dolo¢en ¢as

CURIN Sonja, proiz. delavka I11. PC GOSAD del.
razm. za doloéen ¢as

ODSLI:

LIPUSCEK Miroslav proiz. delavec 11, PC
ZACIMBA presezek

POCIVALSEK Jozica saldakontist FINANCE
sporaz. prench.

VEBER Valentin dir. informatike SKUPNE
SLUZBE sporaz. preneh,

SAMSA Marjan skladiiéni delavec PC ZLATO
POLJE prekvalifik.

REDZIC Samir proiz.delavec I11. PC SOLINE
potek del.raz. za dolocen ¢as

JUGOVAC Tatjana kuhar PC ARGO potek del.
raz. za dolocen cas

JURJASEVIC Jozica proiz.delavka 111, PC GO-
SAD potek del. raz. za dolo¢en ¢as

BRATUSA Milan proiz.delavec 111, PC GOSAD
potek del. raz. za dolocen ¢as

KUMER Valerija proiz.delavka 111, PC GOSAD
potek del. raz. za dolocen ¢as

PODGORELEC Alojzija proiz.delavka 111, PC
GOSAD potek del. raz. za doloéen Cas

Na dan 30.9.1995 je bilo v DROGI zaposlenih 723
delaveev, od tega 332 moskih in 391 Zensk.

V delovnem razmerju za nedolocen ¢as nas
je zaposlenih 634 delavcev, vdelovnem razmer-
ju za doloéen ¢as pa 89 delaveev, od tega 3
pripravniki.

V DROGA HRVATSKA je bilo v mesecu
septembru zaposlenih 18 delaveev.

Kadrovska sluzba
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GORENJCI DOBRI POTROSNIKI KAVE IN CAJEV

O c¢loveku, kakrsen je g. BORIS PLAHUTNIK, trgovski potnik DROGE
Portoroz za GORENIJSKO obmocje, zenske re¢emo da je “Sarmanten”.
Najboljsih let, rahlo osivel, z brki, veselim nasmehom - a pri prici priprav-
lien za resen pogovor. Po pravici povedano do zelo resnega pogovora (na
prekrasno nedeljsko popoldne v Portorozu) domala ni moglo priti. Stekel
pa je sprodéen pogovor o prihodu, o delu v DROGI. Boris Plahutnik je
Ljubljan¢an. Doma je iz ene od najdaljsih vasi v okolici Ljubljane: iz SAVEL.
Od tam tudi pesem Ljubljanca dolga vas... V okolici te vasi raste veliko zelja
in repe, kar prodajajo na ljubljanski trznici od zgodnje jeseni do pomladi. G.
Boris pripoveduje o svojem kraju z ljubeznijo in ponosom.

Vas SAVLIE je znana S¢ po tradicionalnem, zelo starem slovenskem obicaju
Stehvanju. Stehvanje je razbijanje lesenega soda z Zeleznimi Kiji. Zelezne
kije jezdeci kmeckih tovornih konj vijejo po zraku z njimi jezdijo okoli so-
dov in jih razbijajo. Ta ljudski obicaj je danes ziv le Se v Savljah in Ziljski

dolini.

V DROGO Portoroz g. Plahutnik ni prisel
kot trgovski potnik. Zaposlil se je Ze kot Stu-
dent (med poéitnicami) daljnega leta 1970,
in sicer kot Sofer - voznik v skladis¢u takratne
odkupne postaje DROGE v Ljubljani, na
Precni ulici. Nasledil je, sedaj Ze pokojnega,
g. Srecka Dolenca. Trgovski potniki so takrat
bili g. Kovaci¢, g. Fabjan, g. Mo¢nik, ga.
Boziceva in drugi. Takrat je Ze zacel delati
tudi g. Faganel, ki ga je NAS GLAS pred-
stavil v prejsnji Stevilki.

Za Ljubljano je bil trgovski potnik g. Lojze
Podlogar. S kolesom se je vozil po Ljubljani
in prodajal izdelke DROGE. Boris Plahut-
nik si je po tihem Zelel postati trgovski pot-
nik. In g. Podlogar, kot bi mu bral misli je
rad govoril: “Boris, ko jaz odidem, me bo§ ti
nasledil.”

Kot voznik je g. Plahutnik spoznaval
DROGINE izdelke in kupce. To je bila
precejSnja prednost. Na delo ga je sprejela
g. BoZza Kovaéi¢, vodja prodaje To je bilo ob
koncu sedemdesetih let.

“Se danes pomnim, kar mi je dejala ga. Boza
Kovaci¢: Vsaka prodana kila je uspeh!” se
spominja g. Plahutnik.

NAS GLAS:
Droga je v sedemdesetih letih rastla kot kvas?

Res je prislo do hitre rasti proizvodnje in
razvoja. Za prodajno podrodje sem dobil
gostinstvo, Sole in vrtee v Ljubljani. Ob
drugem sem imel nalogo ¢imbolje plasirati
program IRIS. (Program IRIS je vseboval
DROGINE izdelke v vedjih gramaturah,
primernih za druzbeno prehrano, op.p.).

Z g. Borisom in njegovo mladostno Zeno smo
sedeliv ZLATEM SIDRU v Portorozu,ko je
prisel mimo “gazda”, bivii “drogovec”,

“Glej , z njim sva prodajala program IRIS, *
mi pove Boris Plahutnik.

“Pa Se res je, kje je Ze to, Boris...” se odzove
g. Jakob Francek.

NAS GLAS:
Veckrat si menjaval prodajna podrodja?

Menjaval ravno ne, ampak dobival nova
podrodja, OdSel je ta, odSel oni, pa sem
prevzemal. Zacel sem z Ljubljano, naknad-
no prevzel Gorenjsko po g. Moéniku, odsel
je g. Jakob Francek, pa sem §e po njem
prevzel program IRIS...

NAS GLAS:
Tudi ti, Boris , prodaja¥ ob driavni meji...

Kar ob dveh, avstrijski in italijanski. Po letu
1991 je nastal velik osip tako enih kot drugih
kupcev. Takrat predvsem zaradi predsodkov
v zvezi 8 politicno - vojnimi dogodki, danes
pa Se zaradi necesa: vi§jih cen kot jih imajo
doma. Pridejo le po bencin, tako kot na Skofi-
jah, saj ves... v Kranjski Gori ni turistov (ta
Cas, op.p.), za bencin pa so kolone... tu pri
nas je cenejsi za 30-40%!

NAS GLAS:
Sicer pa so Gorenjei “oherni”, (varéni, op.p.),
mar ne?

Gorenjci so dobri potrosniki kave in cajev.
Resda prej vpraSajo koliko stane, in nato
kupijo, saj spoStujejo vsak tolar.

Ce Gorenjcu reces, da je stiskadki, ti
odgovori: zato pa nekaj imamo! Gorenj-
ska miselnost o porabniStvu je najblizja
evropski. Gotovo pa je to povezano §
tezjim pridobivanjem skorjice kruha Ze
v preteklosti..

NAS GLAS:

Bos tudi ti dejal, kot tvoja predhodnika, da je
DESORTIRANOST (pomanjkanje artiklov na
zalogi) rak rana prodaje v DROGI?

Velikokrat kaj manjka, od 5 do 10% artiklov
stalno manjka. Glede na dokaj obsezen
asortiman pa je to objektivno, ¢eprav ne
re¢em - v celoti objektivno. V NASEM
GLASU sem prebral - o krogu NABAVA/
PROIZVODNIJA/ PRODAIJA. Rekel bi da
sta proizvodnja in prodaja kar usklajeni, a
nabava - manj. Vedeti namre¢ moramo, da
artikel, ki ga ni ve¢ dni na polici, izgubi svo-
je mesto, zamenja ga drugi artikel - 1o je enak
druge firme! Solske primere imamo: nase
ARGETE (koko§je pastete) ni, zato pa je na
isto mesto prisla konkurencéna kokosja
pasteta. Tako je to.

NAS GLAS:
Je zakcijskimi prodajami kaj bolje? Mislim na
zaloge.

Akcije so sploh tezava. Tezko je sicer predvi-
deti, koliko blaga bo potrebno za doloéno
akeijsko prodajo. Zato pa jo je potrebno to-
liko bolj celovito pripraviti: marketinsko,
rokovno in zaloge! Da ne pride do hude krvi
med kupci. Ugled je draga zadevicina, dobi-
ti ga je tezko, zgubiti pa ni¢ lazjega!

NAS GLAS:

Velikih mest nimas dosti: Kranj, Kamnik, Jese-
nice... Skofja Loka - tu je doma konkurenéna
LOKA KAVA?

LOKA KAVA je res naSa moc¢na konkuren-
ca. Je pa tudi tam, na Gorenjskem, doma,
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Na8a kava je kvalitetna, nesporno. Zadnje
¢ase pa nekako varira. Rahlo kiselkast okus
naj bi bil lastnost sveze kave, a ¢e ne gre ...
smo paé ljudje navajeni na dolocen okus in
preden ga zamenjamo... ste¢e precej vode!

NAS GLAS:
Kaj pravijo “ustvarjalci” kvalitete kave?

Zelo spostujem g. Tulovo in vse, kar je s stro-
kovnim delom dosegla pri res mocni tradi-
cionalni kvaliteti kave BARCAFFE, pred
kratkim se je udelezila sestanka potnikov,
ampak mi - kot pravi g. Faganel, ambasadorji
na trgu - pa¢ poslu§amo kupce in oni so zad-
nji sodniki nadega skupnega dela!

NAS GLAS:

In ée tem kupcem kaj ni vieé, tega ne narocijo,
ali naroéijo manj, potniki pa imate plan pro-
daje, mar ni tako?

Tako je. Trudi§ se doseci, oz. preseci plan,
Ce je konkurenca huda (in to je), ¢e nimas
artiklov (in to tudi je) je plan tezko doseci.

NAS GLAS:

Prodajal si po raznih obmodjih, ampak
Ljubljano in Gorenjsko imas tako reko¢ v
malem prstu. Kaksna je druga problematika,
Povej, kako gre z distribucijo, administracijo?

Distribucija (dostava blaga iz skladis¢
DROGE kupcem, op.p.) je dovolj hitra,
azurna. Bile so tezave, a so mimo. Vedjim
grosistom dobavljamo iz Portoroza, man;j§im
iz naSega skladis¢a v Ljubljani. Kar gre.

NAS GLAS:

Sedaj bom jaz preverila uspeh svojega dela -
pisanja. Ze prvi v nizu predstavijenih potnikov,
g. Marjan Grifon, je bil mnenja, da bi tudi
treovski potniki morali na (vedje, evropske) se-
Jme prehrambenih artiklov. Iz DROGE je $lo
kar nekaj ljudi na sejem ANUGA (svetovni se-
Jem prehrambenih artiklov in tehnologije). Si
bil med njimi?

Nisem bil med njimi. S pisanjem nisi uspela.
Kdaj drugi¢, mogoce. Pii naprej! Gotovo pa
je ANUGA izobrazevanje, primerno in
potrebno tudi za trgovske potnike. Na ANU-
GI se zbere vsa slovenska trgovina . Poznam
nic¢koliko poslovodij, tudi manjsih trgovskih
centrov, ki redno obiskujejo ANUGO.

NAS GLAS:
Ste bili trgovski potniki letos deleini kakrsnega-
koli izobraZevanja?

Letos 3e ni bilo nobenega izobraZevanja,
NAS GLAS:

Boris, zmanjkuje mi vprasanj. Povej mi ti, kar
te nisem jaz vprafala.

?

NAS GLAS:
Kje te cevelj Zuli, na primer?

Zuli me, Zuli. O tem pa ne bom ni¢ rekel,
ker sem ze kar nekaj rekel, pa nic!

NAS GLAS:
V redu, le reci na kratko, zavito, prikrito - nek-
do bo Ze uganil, za kaj gre!

Naj bo! Za NAS GLAS! Firma, kot je DRO-
GA PORTOROZ, mora imeti enoten cenik
za vse DROGINE kupce v Sloveniji!

NAS GLAS:

Ima mar veé cenikov?
NA ZALOST!

NAS GLAS:

Trgovski potniki in vodstvo DROGE imate s
kupci redna srecanja, tudi druzabne vsebine?
Kaj o tem pravijo nasi kupci?

A, ha! Lepo sprejeto od kupcev. Nazadnje
smo imeli izlet z ladjo LAHO po slovenskem
morju. Ogledali smo si tudi SOLINARSKI
MUZEI. Ob tej priloZznosti moram reci, da
s0 bili moji kupei zelo zadovoljni. Pripombe
pa so bile - ¢e smo Ze na morju, bi na jedil-
niku lahko bila kakSna riba...! Kmeckega tu-
rizma pa bi se tudi od Gorenjcev kaj naucili.

Sicer pa, resno mislim, s srecanji smo skrom-
ni. Morebiti takega mnenja niso vsi delavci
DROGE, aza ostale poslovne odnose doma-
da o tujini ne govorimo - §¢ veliko premalo
naredimo za kupce naSega blaga. Priznati
moram, da se v tem smislu nekaj premika -
po zaslugi g. Adlerja in g. Pozarja.

NAS GLAS:
Drugace si s svojim delom zadovoljen?

Zadovoljen. Sedaj sicer ze tudi obiram
sadove svojega dolgoletnega dela, Ustvaris
si znance, ugled, dobre odnose -in gre! Toda
v teh novih €asih so tudi sadovi kislega oku-
sH...

NAS GLAS:
Ko te takole, poslusam se mi zdi, da ti delo ni le
nuja in prisila, paé pa tudi ljubezen do dela, ki
ga opravljas.

Tako je.

NAS GLAS:

Kaj je Boris Plahutnik brez DROGE Portoroz?
Kaj poéne? Kako preZivija svoje proste dni? Ne
da bi vdirali v tvojo zasebnost, ampak radi bi
vedeli, ¢e imas kaksen hobi.

Moji hobiji so povezani s Cerkniskim jeze-
rom! Tam prezivim svoj prosti ¢as. Malo riba-
rim, polham, malo gobarim, sadjarim.

NAS GLAS:
Kaksne ribe pa so tam, v Cerkniskim jezeru?
Postrvi?

Tega nikar ne reci, tam doli! Kje pa! So pa
druge, velike ribe. Scuke, teh je najved. Je
klen, rdecerepka, linj, menk. Menk je
zaS¢itena riba. So pa Ze tudi “nove” ribe -
Krapi in ostrizi.

NAS GLAS:
Cerknisko jezero tudi presahne? Kaj se zgodi z
ribami?

Ko Cerknisko jezero zacne presihati, pozi-
ralniki pozrejo vodo. Ribi¢i v tem ¢asu bud-
no pazijo, da ob pravem ¢asu odlovijo ribe,
da ne poginejo. Zajete ribe ZAVOD ZA
RIBISTVO proda drugim ribiskim druzi-
nam. Nekaj jih ko se voda povrne - seveda
VIZEejO nazaj v jezero.

NAS GLAS:
Z Zeno Niko imata dva odrasla sina. Ali hodita
zvama na Cerknisko jezero?

0, ja! Kje pa. Midva z Zeno greva. Sinova,
eden Ze Student, drugi dijak pa ostaneta
dbma, in vem, kako uzivata, kadar macke ni
doma... pa je kar prav tako kot je. Lepo nam
je.

NAS GLAS:
Kaj pa sreéanja DROGE, na izlete tebe ni?

Mi potniki smo hoces - noces dislocirani.
Pokli¢emo se, gred ti - ne gres, in ¢e drugi ne
gredo, ne grem niti jaz. Tako nekako. Nase
delo je precej terensko. Veliko smo odsotni.
In za druzinsko zivljenje so vikendi kar
prekratki.

NAS GLAS: )

Boris, sedaj, ko bos v NASEM GLASU, te bodo
mnogi spoznali. In povej za zakljuéek najinega
klepeta, kaj ti mislis, o nasem casniku?

NAS GLAS? Preberem ga v celoti, ne samo
jaz, pac¢ pa vsi moji druzinski ¢lani. Je res
O.K.. Lepo, da ga imamo. Rad pa bi vprasal,
ali ga podiljate tudi upokojenim delavcem.
Ko me srecajo vprasajo “Kako je kaj v DRO-
GI?”" Vem, da bi NAS GLAS radi prejemali.

NAS GLAS:

DROGA je Ze kar “stara”, 30 let Ze ima. Upo-
kojencev je kar nekaj. Mogocée katere od njih ta
casnik ne zanima. Posiljamo pa ga vsem, ki na
kakrsenkoli naéin izrazijo Zeljo, da bi ga do-
bivali. Boris, pogovor sva zacela z upokojenimi
delavci, pa ga Se zakljuciva. Lepo je bilo po-
klepetati s tabo in tvojo Niko. Hvala lepa in
nasvidenje.

Hvala tudi tebi in NASEM GLASU.

Dragica MEKIS
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DELNICARSKA RUBRIKA

NA SKUPSCINI DELNICARJEV LAHKO GLASUJETE SAMI
ALI PREKO POOBLASCENCA

Lastninjenje nasega podjetja zakljucujemo in prva skupscéina delnicarjev naj bi bila sklicana Se letos. Ve¢ kot 8000
Ijudi je kupilo Drogine delnice, s éimer so si pridobili tudi delni¢arske pravice. Pravica do udelezbe in pravica
glasovanja na skup$é¢ini delnic¢arjev sta gotovo med pomembnejsimi, saj lahko tako vsak delnic¢ar sodeluje in
vpliva na odlocanje o poslovni in razvojni politiki podjetja.

KAKO LAHKO URESNICIMO PRAVICO GLASOVA-
NJA NA SKUPSCINI?

Vsak delni¢ar lahko sodeluje na skupscini s toliko glaso-
vi, kolikor ima delnic. Ce ste na primer vloZzili certifikat
v vrednosti 300.000 tolarjev v interno razdelitev
DROGE, potem ste dobili 30 delnic in prav toliko gla-
sov. Delnicarji, ki so kupili nase delnice v javni prodaji,
jih imajo manj: cena delnic iz Havnc prodaje je zaradi
velikega povprasevanja Ze zrasla za 30 odstotkov, zato
so na primer za 300.000 tolarjev dobili 24 delnic in prav
toliko glasov.

PRIPRAVA NA SKUPSCINO

Kdaj in kje bo skups¢ina delni¢arjev, bo objavljeno mesec
dni prej v dnevnem casopisju, obvestilo pa bo izslo tudi
v NaSem glasu ali bo objavljeno na oglasnih deskah ali
okroznici. V najavi bo objavljen dnevni red in predlog
sklepov, o katerith bomo glasovali. Gradivo za skupscino
bo na voljo najmanj 10 dni pred skupsc¢ino na sedezu
druzbe.

OSEBNO SODELOVANJE NA SKUPSCINI

Vsak delni¢ar lahko na skups$¢ini sodeluje in glasuje sam.
Glasujete lahko tudi za svoje mladoletne otroke, posvo-
jence in osebe, ki ste jim uradni skrbnik.

Ce zelite na skupiéini sodelovati sami, morate najkas-
neje tri dni pred skupsc¢ino pisno prijaviti svojo udelezbo.

SODELOVANJE NA SKUPSCINI PREKO
POOBLASCENCA

Vseh 8000 delnicarjev iz vse Slovenije gotovo ne bo
moglo osebno priti na skupscino. Pooblas¢enec pa bo
lahko enostavno in u¢inkovito glasoval za vsakega
delnicarja, ki ga bo za to pisno pooblastil.

KAJ OMOGOCA GLASOVANJE S POMOCJO
POOBLASCENCA?

Vsaka delnica Eomeni en glas. Zato bo imel
pooblascenec, ki bo glasoval v imenu vecjega Stevila
delnicarjev, vedji vpliv pri glasovanju. Obenem pa bo
zastopal tudi mnenje posameznikov, ki ga bodo s svojim
mnenjem o predlaganih sklepih skupscine seznanili in
pooblastili, da zastopa. Odlocitev o glasovanju bodo
delni¢arji lahko prepustili pooblad¢encu - ¢e ne bo imel
posebnega pooblastila, bo glasoval tako, kot bi v enakih
okolid¢inah ravnal v lastni stvari.

Delnic¢arji lahko izpolnijo pooblastilo tudi za svoje
otroke, posvojence in osebe, katerih uradni skrbniki so.
Velja do pisnega preklica in bo hranjeno v podjetju ozi-
roma v za to pooblas¢eni organizaciji.

V zadnji Stevilki Delnicarja smo predstavili 15 nasih
delnicarjev, kiso se strinjali, da bodo postali pooblascenci
za delnicarje DROGE. Vsi pooblasc¢enci so bili izbrani
in sta jih soglasno podprla vodstvo podjetja in svet de-
lavecev ter sindikat podjetja. Med njimi je Sest delaveev,
zaposlenih v DROGI, dva sta nasa upokojenca, sedem
delnicarjev pa je iz javne prodaje. Vsi pooblasc¢enci so
ugledni in uspesni strokovnjaki na svojem podrocju,
seznanjeni s podjetjiem in zakonodajo. Vsak izmed njih
je gotovo vreden zaupanja.

Lili PECAR - IVANEK
Lavra MUNDA

ISKRENE CESTITKE

Dos"gofﬂfnen-m d'im:-_'l(fo»jju, sm.‘fx‘:_;' Ze v ‘r.)u!(ofn -

DROGE PORTOROZ
g MARCELU KRALTU
iskrenoc voscimo ob z"f\ri_";'en_,f':-'kc!m _;'t-tbr'."x;j,f'u,

ki ga je praznova." zadn_;'c.' 5:_1;,?)‘('::1{&-:'5[«.- cni.

Zelimo mu obilo zdravja in dobre volje.

Vsi iz DROGE PORTOROZ.
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SVET DELAVCEV

PRED NAMI JE SE VELIKO NEZNANK

Vreviji Medium je izSel intervju Karin Krmac Renko s Heleno
Primozi¢, predsednico Sveta delavcev v DROGI Portoroz.

V uvodu je ga. Karin Krmac Renko vprasala, kako smo v
nasi firmi razdelili kapital in kako so potekale volitve v svet
delavcev. V nadaljevanju pa se je razvil naslednji pogovor:

- Kaksen je bil odnos vodilnih do uvedbe soupravljanja v
podjetju in kaksen je ta odnos danes?

Moram reci, da posebnih negativnih odklonov pri vod-
stvu ni bilo. Soupravljanje delaveey je bilo pri vodstvu
sprejeto kot pravica, ki jo Zakon predvideva in katero
smo delavci tudi izkoristili.

- Kaj ste v dosedanjem procesu uvajanja soupravljanja naj-
bolj pogresali? So bile to informacije, dodatno znanje ali
kaj drugega?

Glede na nove pojme in bistveno razliko med samou-
pravljanjem ter soupravljanjem je jasno, da smo se pred-
stavniki sveta delavcey srecali z veliko neznankami, ki
jih bomo v bodode poskusali razresiti s samoizobra-
Zevanjem, organiziranim strokovnim izobrazevanjem ter
medsebojno 1zmenjavo znanj in mnenj.

- Menite, da zaposleni v Drogi dovolj dobro poznajo
moznosti, ki jim jih daje Zakon o sodelovanju delavcey pri
upravljanju, in kaksen je bil in je njihov odnos do souprav-
ljanja?

Mislim, da se delavci nikoli niso, pa se tudi sedaj ne bodo
neposredno ukvarjali z zakoni in njihovimi vsebinami.
Sam Zakon o sodelovanju delaveev pri upravljanju je
velika novost, ki smo si jo zaceli Sele pojasnjevati. Ko
bomo bolj “domaci” z njim, bomo lahko ¢lani sveta de-
laveev posredovali informacije delavecem. Vecina de-
lavcev Se vedno ne pozna razlik med delovanjem de-
lavskega sveta in sveta delavcev. Kljub temu pa imajo do
sveta delaveev pozitiven odnos in od nas tudi veliko
pri¢akujejo.

- Kako si vi predstavljate delo organa, katerega predsedni-
ca ste?

Podrocja dela sveta delavceyv so definirana z Zakonom.
Z upravo se moramo samo Se¢ domeniti za nacin
sodelovanja ter komuniciranja. To je delovanje sveta
delavcev v smeri uprave. V smeri sodelovanja z delavci
pa sem mnenja, da bi morali prisluhniti utripu delavske-
ga toka v firmi, zaznati probleme, dolo¢iti njihovo tezo
ter ukrepati (se sestati in nakazati resitve v obliki pobud).
Otresti se moramo delegatskega nacina delovanja ter se
zavedati, da so nas delavci izvolili zato, da jim pomaga-
mo pri uveljavljanju pravic, skladno z zakonodajo ter akti

nd[ietja. Kdaj bomo v njihovem imenu upravi¢eno uve-
javljali pravice pa moramo presoditi sami.

- Podatki o stevilu izvoljenih svetov delavcev na Obali kaZejo,
da pravega zanimanja za soupravljanje pravzapray ni. Kje

se po vasem skrivajo glavni razlogi za tak odnos zaposle-
nih?

Ne bi rekla, da delavei ne kazejo zanimanja. Vsaj za naso
firmo to ne velja. Mislim pa, da je edini korak, ki ga lahko
pricakujemo od delavcev (saj jih moramo gledati kot
neorganizirano mnozico ljudi, ki ne pozna dobro svojih
zakonskih pravic) ta, da se opredelijo za svet delavcev.
Toda tudi tu ne gre brez ozje skupine iniciatorjev. Vse
naslednje korake za soupravljanje mora narediti svet
delavcey in izkoristiti dane zakonske moznosti. To kar
sem povedala velja seveda za vecje firme, ki imajo tako
kot mi, profitne centre (ali druge organizacijske enote)
“razmetane” po celi Sloveniji.

Povzeto po MEDIUMU -
Glasilu Obalnih sindikatov Koper

SOODLOCANJE IN
SOUPRAVLJANJE DELAVCEV

28.09.1995 je bil v sejni sobi uprave DROGE organiziran seminar o
sodelovanju pri upravljanju delniske druzbe. Vodil ga je doc. dr. Drago
Meznar.

Predavatelj nam je v uvodu predstavil zgodovino soupravljanja ter nas-
tanek Zakona o sodelovanju delaveev pri upravljanju. Kot model za naso
zakonodajo je bil izbran nemski model soupravljanja. Pri tem so se
dologene vsebine skozi parlamentarne razprave oddaljile od vsebin v
izvirniku. Ze naslov nadega zakona je drugacen od originala, saj vsebuje
besedo upravljanje, medtem ko zakon predpisuje soupravljanje in
soodlo¢anje delaveev.

Druga vedja ovira za izvajanje zakona v praksi so dolo¢be, ki predpisuje-
jo delovanje delavskega direktorja. Kot ¢lan uprave deluje samostojno
ter na lastno odgovornost, kot delavski direktor pa zastopa in predstav-
lja interese delavcey glede kadrovskih in socialnih vprasanj. Slednje pa
ni ve¢ samostojno delovanje.

Naslednji temi predavanja sta bili: soodlo¢anje in soupravljanje delaveev.
Soodloéanje delaveey se izvaja preko sveta delaveey, ki z upravo sodelu-
je tako, da

* ga uprava obvesca

- ima z upravo skupno posvetovanje ter

- sodeluje pri odloditvah (soodlocanje).

Omenjen je bil tudi dogovor med svetom delaveev in upravo, ki ureja
nacin sodelovanja.

Ker je predavatelj Ze sodeloval pri sestavi takega dogovora (v podjetju
LEK), je g. Ivan Majcen, pomoénik direktorja, predlagal, da bisodeloval
tudi pri pripravi dogovorov v nasem podjetju.

Delavci sodelujejo pri soupravljajanju preko ¢lanov v nadzornem svetu,
kijih izvoli svet delaveev. é]zmi nadzornega sveta morajo varovati tajnost
podatkov, kar lahko predstavlja dologene probleme pri komuniciranju s
svetom delaveev.

Sledil je razgovor, v katerem je predavatelj odgovoril na nekaj praktic¢nih
vprasanj, ki so jih zastavili slulatelji.

Naslednje predavanje o soupravljanju ter organih delniske druzbe bo
predvidoma v drugi polovici oktobra.

Helena PRIMOZIC
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INTERNET

NIC DRUGEGA KOT VELIKANSKO STEVILO
RACUNALNIKOV ...!

Z letodnjim poletjem se je DROGA aktivno vkljucila v najvecjo
racunalni$ko zdruzbo sveta - omrezje vseh omrezij, bolj zna-
no pod imenom Internet. Internet ni ni¢ drugega kot velikan-
sko §tevilo racunalnikov, od osebnih do najvecjih super
racunalnikov (racunajo, da jih je 5 milijonov), povezanih naj-
prej v manjsa, lokalna omrezja (teh je okoli 70000 na vsem
svetu), ki so povezana v svetovno mrezo preko razlicnih tele-
komunikacijskih zvez. Te so satelitske in opti¢ne povezave, pa
tudi navadne telefonske zveze. Sodijo, da je na svetu trenut-
no 50 milijonov uporabnikov Interneta, Stevilka se dnevno
povecuje.

S pomocjo podjetja ARNE iz Ljubljane smo postavili strojno
in programsko opremo, ki nam je omogocila povezavo z In-
ternetom:

IENSTRESERGNCE T

e e lnEsR|

Klicna telefoneka
zveza do Ljubljane

v
na Dro‘g'onahna rafunalnik

Casbni refunalnik

Coebnl refunalnik

Na Internet se lahko priklju¢imo preko najblizjega ponudni-
ka Internetovih storitev. V Sloveniji je takih ponudnikov vec.
Akademsko omrezje ARNES omogoca brezplac¢en dostop do
Interneta nekaterim ustanovam (raziskovalne organizacije,
knjiznice, Sole ...), SInet je komercialno omrezje, del evrop-
ske mreze EUnet. DROGA je povezana v obe omreZji, ker se

samo del DROGE steje kot raziskovalna institucija. Ponud-
niku komercialne prikljucitve placujemo:

- redno naro¢nino,

- prikljuéni ¢as,

- promet podatkov.

Telekomu pa stroske telefonske povezave s ponudnikom
storitve, v naSem primeru je to Nil iz Ljubljane. Naslov
DROGE v Internetu je @droga.si.

Kaj nam nudi Internet? Predvsem nam olajsuje izmenjavo in
iskanje informacij:

- elektronsko posto;

- izmenjavo podatkoy oziroma dokumentov,

- iskanje informacijskih virov (komercialne ponudbe,
knjizni¢no gradivo, originalne dokumente raziskovalnih us-
tanov, ),

- pregled informacij v hipertekstnem nacinu (WWW ali

World Wide Web nacinu), kjer ima vsako besedilo vec “vrat”,
kljuénih besed, ki nas popeljejo v naslednjo informacijo, Ki je
lahko kjerkoli na svetu.
Sedaj je DROGA samo odjemalec storitev Interneta, za
naslednje leto nacrtujemo, da bo DROGA predstavila sebe
in svoje izdelke v hipertekstnem omrezju WWW, Predstavitey
je komercialno zanimiva, saj omogoc¢a multimedijski opis pod-
jetja (poleg besedila Se sliko in zvok) in zacetek racunalniSkega
trzenja izdelkov, prav tako omogoca obvescanje Stevilnega
ob¢instva o dogajanjih v podjetju.

Delavci iz AOP prikljuéujejo na Internet posamezne uporab-
nike lokalnega racunalniSkega omreZzja v DROGI. Za te upo-
rabnike smo 26.septembra 1995 organizirali osnovni tecaj o
uporabi racunalniskih orodij za medsebojno povezavo v DRO-
GI (lokalno elektronsko posto) in seveda za dostop do Inter-
neta. Seminar je vodil gospod ANDREJ DOLNICAR iz
ljubljanskega podjetja ARNE, udelezilo se ga je 14 delaveev
DROGE.

Rado LIPOVEC
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CELOVITO OBVLADOVANJE KAKOVOSTI

TECAJ NOTRANJA ALI
INTERNA PRESOJA
SISTEMA KAKOVOSTI

9.1in 10. oktobra je v sejni sobi DROGE Portoroz potekal
tecaj Notranja presoja sistema kakovosti. Udelezilo se
ga je 18 zaposlenih iz razli¢nih organizacijskih enot, vodi-
la pa strokovna sodelavka Slovenskega instituta za kako-
vost iz Ljubljane ga. Tatjana Zagar.Namen tecaja je bilo
podrobno seznanjanje udelezencey z zahtevami stand-
arda ISO 9001 in usposabljanje za presojo u¢inkovitosti
postavljenega sistema v nasem podjetju.

=™

Kaj je notranja ali interna presoja sistema kakovosti?

Pri notranji presoji usposobljeni sodelavci ugotavljajo
skladnost med tem, kar smo zapisali v organizacijske
predpise, navodila in Poslovnik kakovosti ter tistim kar
v resnici na delovnih mestih delamo.

Koga bodo presojevalci presojali?

VSE ZAPOSLENE v DROGI Portoroz - vsakega
posameznika, ne glede na delovno mesto. VSI SMO
POMEMBNI IN ODGOVORNI, da je delo opravljeno

pravilno in s tem tudi u¢inkovito.

Vodstvo bo obravnavalo ugotovitve in planiralo ukrepe,
ki bodo izboljsali nase delo.

Marugka LENARCIC

STANDARDI ZA SISTEM
VODENJA PODJET]A
Z VIDIKA VAROVANJA

OKOLJA - EMS

V septembru sem se udelezil seminarja s tem naslovom,
ki ga je organiziral Slovenski inStitut za kakovost in
meroslovje.

Seznanili so nas s trendom zagotavljanja kakovosti
Eosiovanja v prihodnosti. Sistem vodenja podijetja z vidi-

a varovanja okolja (Environmental Management Sys-
tems - EMS) je bolj kakovosten kot ISO 9001. Ce smo
se pri uvajanju ISO 9001 standardov omejevali pred-
vsem na zagotavljanje kakovosti proizvoda (in s tem na
zadovoljevanje kupcevih zahtev), je potrebno za zagotavija-
nje EMS pojem proizvoda razsiriti. Poleg namernega proiz-
voda (izdelka), moramo obvladovati tudi nenamerne proiz-
vode. To so npr. emisije, odpadki, poraba energije, uporaba
zemljis¢a in vsi vplivi na okolje. Upostevati je treba zahteve
kupcev, pa tudi , zahteve vseh zainteresiranih “partnerjev” -
to 5o SirSa javnost, lokalna skupnost, mediji, dobavitelji in
kupci, konkurenca, delni¢arji, driavni organi...

Seveda so bili pri uvajanju EMS najhitrejSi Americani,
Britanci in Skandinavci, ¢emur je sledila Evropska skup-
nost, ki je sprejela ze ve¢ kot 200 predpisov o varovanju
okolja.

Trenutno se za sistem vodenja z vidika varovanja okolja
uporablja Britanski standard BS 7750, v pripravi pa je
ISO 14000, ki bo vkljuceval prav elemente varstva oko-
lja v obstojece sisteme [SO.

ZAKA]J EMS ? MED RAZLOGI ZA UVAJANIJE EMS
S0:

- pritisk potro$nikov in okolja

- pomoc¢ pri uskladitvi z zakonskimi zahtevami

- obvladovanje tveganja (nastanek EMS so vzpodbudile
naravne katastrofe)

- zniZzevanje stroSkov (poskusite izracunati ceno proiz-
voda s cenami energije in vode v EU in boste verjetno
storili VSE za varénej$o porabo).

Sistem EMS vkljucuje tudi presoje ustreznosti (Environ-
mental Auditing), ki naj bi pomenile pomemben dejavnik
v mednarodni trgovini, saj podjetja znotraj EU od svo-
jih drzav ze zahtevajo, da ohranijo njihovo
konkurencnost z uvajanjem EMS. Podjetje z vpeljanim
sistemom EMS naj bi torej imelo trzno merljivo pred-
nost pred konkurenco.

V Sloveniji smo verjetno §e dale¢ od vzpostavitve podo-
bnega sistema. Premiki v smeri varovanja okolja so sicer
vidni (vpeljuje se princip: “onesnazevalec placa™), sicer
pa bodo zaenkrat za EMS zainteresirana predvsem iz-
vozno usmerjena podjetja. Vendar: menda gremo v Ev-
ropo, kaj ne ?

Peter METLIKA
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“Na najve¢jem prehrambenem sejmu ni¢ sapojemajoce novega!” je bila poglavitna ugotovitev sodelaveey, ki so na
takem sejmu, ki se prireja v Koelnu v Nemciji vsako drugo leto, bili ze veckrat. To ni nujno slabost, saj vemo, da se
tudi prehrambene navade ljudi relativno pocasi spreminjajo. Novosti so predvsem na podrocju trzenja izdelkov.
Poleg kakovosti izdelkov so pomembna tudi tako imenovana prikladna pakiranja, razli¢no prilagojena za vec¢ja in
manjSa gospodinjstva. S spremenjenim stilom Zivljenja vse bolj narasca potreba po pripravljenih obrokih. V tej
skupini izdelkov je Se posebej
izstopala “etno” hrana - na-
cionalne jedi, in sicer italijan-
ske, mehiske in indijske,
vecinoma v zamrznjeni obliki.

Tudi na podrocju za¢imb so
bile mesanice za te jedi pose-
bej izpostavljene. Veliko pod-
jetij je predstavilo razne vrste
rizot in testenin v vreckah.
Imajo pa na tem podrocju
multinacionalna podjetja ve-
liko prednost. Tako je pred-
stavnik Maggija (ki je v okviru
koncerna Nestle) razlagal,
kako so ravno za podrocje
testenin v vreckah pristopali
k razvoju izdelkoy na ta nacin,
da je bila testno trzisce za to
skupino izdelkov Italija. Napovedujejo, da bodo s prihajajoco zdruzitvijo Evrope tak$ne multinacionalke lahko
resno ogrozile obstoj nacionalno usmerjenih podjetij.

Zdrava in dietna prehrana je na sejmu zavzemala zelo velik del ponudbe.
Razstavljeni so bili razni plodovi (orescki, suho sadje), zitarice za zajtrk, soja
kot nadomestek za mesne in mlecne jedi, vitaminski preparati in Se in 8e. Ob
naraScajoci ekoloski zavesti je ekolosko neopore¢na embalaza ravno tako zelo
pomembna. In Se nekaj - na razstavnih prostorih sem celo zasledila napise
“Smo v procesu pridobivanja certifikata za kakovost 9001”. Inovativnost v
predstavitvah na sejmu tudi zasluzi posebno pozornost, saj ni lahko biti opazen
med 6.336 razstavljalci iz preko 100 drzav. Tako so plesalke iz Brazilije, dezele
krompirja, veckrat na dan pritegnile mnozice obiskovalceyv s svojim izzivalnim
plesom, ki ga je spemljalo bu¢no bobnanje. Krompir zajema v programu Knorr
pomembno mesto, zato so se odlocili za tako Zzivahno predstavitev. S klavir-
jem, pobarvanim v sir emental, se ni mogel predstaviti nihée drug kot zdruzenje
Svicarskih sirarjev. S ¢udovitim plesom Indijk je pritegoval obiskovalce proiz-
vajalec Cajev, ki je lansiral ledeni ¢aj, izdelek, ki je v velikem delu sveta Ze zelo uveljavljen kot osvezilni napitek.
Skratka, inovativnost v predstavitvah res ni imela meja.

Na koncu smo se vsi, ki smo si sejem ogledali, sestali, izmenjali mnenja ter izlud¢ili nekaj programov izdelkov, ki bi
bili za DROGO potencialno zanimivi. Sedaj pa sledi tezji del - AKCIJA, ki zadeva prouditev tehnoloskih in trznih
moznosti za posamezne izdelke.

Tjasa ULCAR
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OBISK KONFERENCE
EURO-FOOD-CHEM VIII

EuroFoodChem je konferenca Zivilskih kemikov evrop-
skih drzav. Organizirajo jo vsako drugo leto v enem od
evropskih mest. Letos je bila osma po vrsti - na Dunaju.
Teme leto$njih predavanj so bile: pregled sedanjega sta-
nja analitike na podro¢ju Zivilske kemije in predstavitev
“tem prihodnosti”.

Vsebina je bila obogatena s prakti¢nimi primeri iz anali-
znih laboratorijev zivilske industrije in institutov, pred-
stavljenih na posterjih.

Glavne teme so bile:

- priprava vzorcey, vzorcevanje,

- kromatografske metode in sklopitvene tehnike,

- tehnike z uporabo senzorjev,

- spektroskopske metode,

- biodafinitetne metode.
Natasa GLADOVIC
Helena PRIMOZIC

KUPCI - NASI GOSTJE

Da bi Se bolj poglobili vezi s tistimi osebami v trgovskih
podietjih, ki imajo kar najbolj konkreten stik z nasimi izdel-
ki in ki operativno odloc¢ajo o nabavi in distribuciji izdelkov,
smo konec septembra povabili v Portoroz nabavne in pro-
dajne komercialiste ter vodje skladi§¢ pomembnejsih
kupcev.

Na dveh srecanjih smo se sestali z 80 povabljenimi, ki so
prisli z vseh koncev Slovenije. Z ladjo LAHO smo se pope-
ljali po slovenskem morju, organizirali smo ogled Muzeja
solinarstva in ob domaci hrani in kapljici v kmeckem turiz-
mu Mahni¢ preziveli nekaj prijetnih uric ob kramljanju o
poslovnih in drugacnih zadevah.

Sicer pa smo poleg teh dveh skupinskih sre¢anj sprejeli v
septembru $e dve skupini, ki sta v Portoroz prisli z avtobu-
si. Bili so to nasi poslovni partnerji iz MERCATORJA SLO-
GE iz Gornje Radgone ter iz TUSA iz Slovenskih Konjic.

Ustvarjanje prisrénega prijateljskega vzdusja bo zagotovo
pripomoglo k uspesnejSemu delu trgovskih potnikov na te-
renu in Se pozitivnejSemu odnosu do DROGE in njenih
izdelkov.

Silvo POZAR

ZIMSKE POCITNICE, PRAZNIKI

RAZPIS
za zimovanje - poCitnikovanje v zimski sezoni '95/°96, ki traja od 1. 10. 1995 do 31. 5. 1996
v pocitniSkih stanovanjih/prikolicah/ DROGA Portoroz.

KANINSKAVASBOVEC

Dve pocitniSki stanovanji s 6 lezis¢i - 23 DEM/dan

Tri pocitniSka stanovanja s 4 lezis¢i - 20 DEM/dan

PRIJAVITE SE LAHKO ZA POCITNIKOVANIJE V LOPARIH ALI MAREDI - zaradi manj$ega
povprasevanja po apartmajih na morju v zimski sezoni ROK prijave ni omejen.

ROK ZA PRLJAVO V APARTMAJIH V KANINSKI VASI 31. 10. 1995

Vsi, ki Zelite pocitnikovati v navedenih pocitniSkih apartmajih DROGE Portoroz, izpolnite obrazec PRIJAVA
ZA ZIMOVANIE/POCITNIKOVANIJE; dobite ga v tajniStvu PC ali sluzbah.

Izpolnjen obrazec posljite na naslov: DROGA PORTOROZ - KSS, Seta 91 Portoroz / za pocitnikovanje.

NOVO: V prikolicah BARCAFFE v campu SOBEC Lesce /

ri Bledu/ boste lahko pocitnikovali Ze od 1.5.1996 do

30.9.1996. Za slednje smo se odlocili, ker je polletni pavéa[)bolj ugoden kot sezonski /julij, avgust/ ostalo pa zi-

movanje.

Ne pozabite na jesenske Solske pocitnice, boZi¢no-novoletne praznike, zimske Solske pocitnice, velikono¢ne praznike

ter na pomladanske in prvomajske pocitnice.

KJERKOLI ZE, IMEJTE SE LEPO.
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NASE NOVE OGLASNE DESKE

DEVETNAJISTIM ZI VORDE CIM OGLASNIM
DESKAM SO SE PRIDRUZILE TUDI SKRINJICE
PREDLOGOV

Konec septembra smo v vseh PC in sluzbah Droge
izobesili nove oglasne deske, ob katerih visijo tudi skri-
njice predlogov. Na oglasnih deskah boste, kot doslej,
nasli informacije in obvestila, skrinjice pa smo namenili
va§im predlogom, vprafanjem in pripombam. Vse
oglasne deske imajo poslej tudi uradno skrbnico, ki bo
skrbela za njihovo urejenost ter pravocasno praznjenje
skrinjic predlogov.

CEMU JE NAMENJENA SKRINJICA PREDLO-
GOoV?

Prepri¢ani smo, da bi velikokrat radi kaj povedali ali
vprasali, pa ne veste kako.

Zanasso vaSe znanje in vpraSanja dragocena - kdo
pozna vaSe delovno mesto bolje kot vi? Sami najbolje
veste, kaj vas zanima in kje vas Zuli. Toda koga
povprasati?

Skrinjico predlogov, vprasanj in pripomb smo uredili
zato, da vam olajSamo tak$ne odlocitve. Vse, kar boste
vrgli vanje, bodo skrbnice enkrat tedensko poslale Lili-
jani Ivanek - Pecar na upravo. Slednja bo poiskala
najustreznej$o osebo, ki bo odgovorila na vas predlog
ali vprasanje.

UPOS TEVALI BOMO TUDI NEPODPISANA
VPRASANJA IN PRIPOMBE.

Ce boste zeleli odgovor, dopisite, na kak na¢in naj vam
odgovorimo:

* lahko vam odgovorimo osebno v zaprtem pismu - v
tem primeru boste morali napisati ime, priimek in enoto,
kjer ste zaposleni, ali domaci naslov, odgovor lahko ob-
javimo v NaSem glasu,

* odgovor lahko objavimo na oglasni deski.

Menimo, da bomo na tak nacin lahko dokaj hitro odgo-
varjali na vase predloge in pripombe.

KAJ LAHKO ZE VRZETE V SKRINJICO:

 predlog za izboljSanje delovnega procesa,

*» predlog za teme, Ki naj jih predstavimo v Nasem glasu,
= prispevke za Na§ glas,

sypraSanja s podroc¢ij dela, socialne varnosti,
delnicarstva,

* pripombe o tem, kar vas moti v vasem delovnem okolju

Veseli bomo vsakega predloga!

KAJ JE NOVEGA PRI OGLASNIH DESKAH?

Opazna novost so deske same. Gotovo ste jih ze opazili:
so rdece, s tankim belim robom, na vrhu pa imajo
DROGIN logotip.
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Najpomembnejsa novost pa so skrbnice. Vsaka oglasna
dcsEa je dobila skrbnico, ki bo skrbela za obeSanje
sporoCil, oblikovanje rubrik na oglasni deski, snemala
sporocila, ki niso vec¢ aktualna, ter skrbela za praznjenje
skrinjice predlogov.

Obvestila bodo na oglasnih deskah poslej razporejena
po rubrikah: OBVESTILA, KADROVSKE ZADEVE,
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SVET DELAVCEYV, SINDIKAT, PROSTI CAS in
RAZNO.

Ce Zzelite tudi sami obesiti kakSno informacijo na oglas-
no desko, jo lahko prinesete ali posljete skrbnici, ki bo
poskrbela zanjo.

Predstavljamo vam skrbnice:

GOSAD, Sredisce ob Dravi:
ZLATO POLJE, Vrhnika:
SKLADISCE, Ljubljana:
ZLATO POLIJE, Gradisée:

Danica Kranje,
Marija Sinkovec,
Anica Samsa,

ARGO, Izola: Ingrid Spende,
SOLINE, Lera: Majda Bozic,
SKLADISCE SOLI, Portoroz: Olivija Mezgec,

ZACIMBA, Seéa: Bazilika Jelenic,

AOP lzola: Alida Grzinic,
KSS, Seca: Rossana Bembi¢-Valussi,
LOGISTIKA, Seca: Soka Gregorovic,

POSLOVNA INFORMATIKA, :
RAZVOI, STABNA SLUZBA, Seca: Lorella Cuk,

UPRAVNA STAVBA, Portoroz: Alenka Kolarié,

KAKO SMO SE LOTILI UREJANJA OGLASNIH
DESK?

V tridesetih letih DROGINEGA obstoja se je po PC in
sluzbah nabralo kar lepo Stevilo oglasnih desk. Bile so
najrazlicnejsih barv, oblik in vsebin - odsevale so celo
pahljaco “modnih smernic” oglasnih desk skozi desetlet-
ja.

V zadnjem letu smo se trudili, da bi bilo informiranje v
DROGI ¢imbolj popolno.

Upamo, da ste to opazili tudi sami. Poskrbeli smo, da
redno izhaja Na§ glas, uvedli smo delnicarski bilten
Delnicar, mnogo informacij smo obesili tudi na oglasne
deske. Prav zato smo letos spomladi sestavili projektno
skupino, v kateri so bile Lilijana Ivanek-Pecar, Dragica
Mekis in zunanja sodelavka iz agencije PR plus RM, ki
so preverile uéinkovitost informiranja preko oglasnih
desk, DROGIN oblikovalec, Emil Lovri¢ Petri¢ pa je
pripravil osnutek novih oglasnih desk in nabiralnikov.

Urejeno informiranje preko oglasnih desk je za so-
dobno podjetje nujno, saj lahko na ta na¢in v zelo
kratkem casu obvestimo vse zaposlene v PC ali
sluzbah o novostih. Ce pa oglasnim deskam dodamo
Se skrinjice predlogov, oblikujemo neke vrste infor-
macijski center, kjer zaposleni lahko dobijo informa-
cije, ali pa, jih lahko preko skrinjice tudi sami posljejo
vodstvu podjetja.

20. septembra je napocil “dan D” - pripravili smo srecanje
skrbnic oglasnih desk in nabiralnikov. Strokovnjaki agen-

cije PR plus RM so predstavili pomen oglasnih desk in
skrinjic predlogov ter nacin skrbi zanje,hi$nik - vrtnar
Predrag Todorovic pa je zacel z izobesanjem novih oglas-
nih desk in skrinjic. Najbrz so vam do danes ze domace.
Upamo, da bodo ob urejenih oglasnih deskah tudi skri-
njice predlogov zazivele kot obicajen nacin, kako dobiti
odgovor na vase vpraSanje, kako ponuditi vodstvu v raz-
mislek dobro idejo ali kako razkriti ozko grlo v delovnem
procesu, ki bi ga lahko odpravili.

Laura MUNDA, Dragica MEKIS

NASE POEZIJE

ZNAMENJE NA POLJU

silhuete vecnosti

nad zorano njivo
znamenje ob poti
kamnita roka

ki sega

iz davnine

skozi vse case

ni¢ novega pod soncem
popotnik je sel

tam mimo

in se mu je zahotelo
da bi padel na kolena
in jokal

VZDIH

¢e bi znala hoditi

kot veter

ki se dotika

trav

in jih ne rani

potem bi cele dneve

bredla med bilkami

na travnikih ob zeleni reki
v tisti moji dolini

SR
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POSODOBITEV LINIJE ZA PAKIRANJE 100g BARCAFFE

Na osnovi odlocitve vodstva podjetja, da se avtomatizira
linija pakiranja 100g Barcaffe, smo si vzdrzevalci zastavili
nalogo posodobiti obstojece stare pakirne stroje.

Imamo Stiri pakirne stroje, ki so razlicno stari, in sicer
so letnik 1970, 1971, 1976 in 1978. Spakirali so zavidljivo
koli¢ino kave, toda ob rednem in dobrem vzdrzevanju
$0 Se vedno uporabni. Stroji so bili narejeni v firmi
“HAMAC-HANSELLA" na Nizozemskem in imajo
vstavljene dozatorje za kavo firme “DRIVER” iz Velike
Britanije ter “HOLLER” iz Nemcije. Hitrost pakiranja
je 57 vre¢k/minuto.

Pakirni stroj "HAMAC-HANSELLA", izdelan na Nizozemskem, spaki-
ral nam je zavidljivo koli¢ino kave, Redno in dobro vzdrievanje je prvi
pogoj, da nam Se v naprej koristno sluii.

S posodabljanjem smo zaceliv letu 1994, ko smo posodo-
bili dva stroja, letos pa tretjega (stroj je prikazan na sliki).

Potek posodobitve je naslednji:

Osnovni stroj za izdelavo vrecke smo generalno popravili,
dozator za polnjenje kave pa spremenili. Stari dozator
je bil elektromehanski, dozirni pol je bil krmiljen preko
elektromagnetne sklopke in zavore.

Novi dozator je krmiljen elektronsko, kar pomeni, da
elektronika direktno uravnava delovanje elektromotor-

ja.

Prednosti novega nadina doziranja kave so v vedji
tocnosti doziranja (% 1g), odpadli so vsi mehanski ses-
tavni deli, zato je konstrukcija enostavnejsa, to pa pome-
ni tudi enostavnejse vzdrzevanje in seveda prihranek
pri rezervnih delih.

Pri posodobitvi pakirnega stroja so sodelovali naslednji
vzdrzevalci:

- mehanski del: ZVONKO KOJNOK, SIMON RAK,
MARINO SPEH, IVAN PAVLOVIC

- elceklri{'arski del: RADKO SEPIC, SANDRO MARKO-
VI

Elektronski krmilni regulator smo kupili v firmi “INES”
Sevnica. Nacrtujemo, da bomo do konca leta posodobili

$e zadnji - Cetrti pakirni stroj za 100 g Barcaffe.

Virgilij ABRAMIC

ZAHVALA

Iskreno se zahvaljujem vsem, ki ste mi ob smrti
moje mame stali ob strani, mi izrekli soZalje ter
prinesli cvetje na njen prerani grob.

Ingrid Orel




NAS GLAS &t. 8 - oktober 1995

MI MED SEBOJ

NEKAJ NOVEGA JE TUDIV
PC ZLATO POLJE

Po nakupu stroja za originalno pakiranje za¢imb v kozarckih
- to je bila edina pomembnejsa nalozba v nasem PC Zlato
polje letos - smo prisli konéno na vrsto tudi zelis¢arji. Za-
dnja investicija na podrocju zelis¢ je bila namre¢ davnega
leta 1981, ko so bili zgrajeni novi proizvodni prostori za pre-
delavo zelis¢ in ekstrakcijo. Od takrat je minilo Ze skoraj 15
let, v katerih se je vlaganje v ta del DROGE popolnoma us-
tavilo. Kljub veckratnim opozorilnim odlocham inspektorjey,
da bodo zaprli obrat, ¢e ne bomo izboljsali nemogocih
delovnih pogojev (v glavnem gre za preseganje dovoljene
koli¢ine prahu v zraku), smo 3ele letos zaceli nacrtovati ure-
ditev prostorov za predelavo zelisc.

Priloznost se nam je Zal ponudila na najslabsi mozen nacin, to
je s predvideno ukinitvijo obrata Jelka na Vrhniki, odkupne
postaje v Mostu na So€i in s tem povezano centralizacijo pre-
delave zelis¢ v GradiScu.

Ne glede na to, da se je o tem ze dolgo govorilo, nas je nenad-
na odlocitev o preselitvi dejavnosti Jelke v Gradisce preseneti-
la. Vsekakor v tistem trenutku na tako selitev nismo bili
pripravljeni, saj nismo imeli niti ustreznih prostorov za pakir-
nico klasi¢nih ¢ajev. Pospe§eno smo zaceli iskati reditve in
skupaj z razvojnim tehnologom Vilijem Klevo in direktorjem
nadega PC Zvonetom Silo smo se junija letos odlogili, da je v
prvi fazi najbolj nujna prenova prostorov bive rezalnice in
obstojece balirnice, ki so ostali do letos nedotaknjeni $e od
njihove graditve kmalu po vojni.

Prenovili smo tlake v obeh prostorih (vsak meri priblizno 150
m?, vsa ostala zidarska dela pa je skoraj sam opravil nas
vzdrievalec Rado Dodic. Z zunanjimi izvajalci smo se Ze dogovo-
rili, da nam v naslednjem mesecu postavijo Se strope, razsvetljavo
in ogrevanje.

V enega od teh prostorov bomo postavili polavtomatski stroj
VIRO DVR-1, ki ga bomo nabavili za pakiranje klasi¢nih Cajev.
S prenosom dela dejavnosti z Vrhnike v Gradiscée (trenutno
smo prevzeli samo pakiranje kamilice, zajblja, majarona in
sadnih cajev) se je seveda pojavil problem pomanjkanja
delovne sile za obstojeci nacin pakiranja, zato skusamo ¢im-
bolj avtomatizirati proces. V naértu imamo tudi nabavo
tractnega polavtomatskega varilnega stroja za varjenje vreck,
v naslednji fazi pa bomo poskusali S¢ dodatno racionalizirati
pakiranje.

Ureditev drugega prostora je v mnogoc¢em odvisna od PC
Zacimba in od njihovih potreb po surovinah za filter caje. V
tem delu naj bi namrec postavili mline za mletje Sipka, to pa
je surovina, ki jo PC Zac¢imba trenutno kupuje v tujini.

NajzahtevnejSa naloga pa bo prav gotovo ureditev
odpraSevanja pri rezanju in mletju zeliS¢. Delavci trenutno
delajo v neprimernih pogojih, poskrbeti pa moramo tudi za
zmanjSanje emisije prasnih delcev v okolje zaradi novih nor-
Fmtivov za varovanje okolja na osnovi Zakona o varstvu oko-
ja.

Dokonéna centralizacija predelave zelis¢ v Gradi$cu oz.
preselitev celotne DROGINE zeliscarske dejavnosti v
GradiSce pa je odvisna Se od drugih dejavnikov, na katere tre-
nutno ne moremo vplivati - to je od prodaje objekta v Mostu
na So¢i in nadaljnjega sodelovanja med DROGO in najem-
nikom obrata Jelka na Vrhniki MOGOTO. Mislim, da si vsi
skupaj zelimo, da bi selitev dejavnosti potekala ¢imbolj
postopoma in bolj premisljeno in nacrtovano kot do sedaj. Ta
“DO SEDAIJ” pa bi bila lahko Ze druga zgodba ali tema za
naslednji NAS GLAS.

Manuela FERENCIC MEDEN

NOVO DRUZINSKO
PAKIRANJE FILTER CAJEV

Novi druzinski filter ¢aji so povezani s tehnoloskimi
posodobitvami v proizvodnji filter ¢ajev, to je z novim
avtomatskim pakirnim strojem IMA C 2000 in
pripadajoco opremo.

V sami proizvodnji to pomeni ukinitev kombinacije stroj-
nega in ro¢nega dela. Nova linija IMA C 2000 obsega:
avtomatsko pakiranje filter vreck caja v Skatlice, tehta-
nje vsakega posameznega izdelka na elektronski kon-
trolni tehtnici in ovijanje Skatlic z ovijalno folijo.

Videz izdelkov se bistveno ne spreminja, saj dizajn os-
taja enak. Skatlica je dimenzijsko nekoliko manjsa in
nekoliko bolj kompaktna zaradi drugacnega nacina lep-
ljenja. Skatlico ovija z ovijalno folijo nov ovijalni stroj,
novost je trakec pod folijo, ki poteka okrog Skatlice in
ima prost konec, kar omogoca lazje in hitrejSe odvija-
nje.

Najvedje spremembe zadevajo notranjost $katlice, pred-
vsem filter vrecko:

- filter vrecka je termicno varjena, kot dosedanja, ven-
dar ni vec¢ enoprekatna, temve¢ dvoprekatna; povrsina
filter vrecke je tako vecja, kar pomeni, da se ¢aj hitreje
in boljSe ekstrahira iz notranjosti filter vrecke

- opremljena je z vrvico in etiketo, za pritrditev vrvice
in etikete niso uporabljeni kovinski delci, kar obenem
pomeni, da je vrecka v celoti razgradljiva (ekolosko
neoporecna)

- v §katlici so filter vrecke zlozene v dve vrsti po 20 vreck,
vrsti locuje pregradni  kartoncek, ki obenem omogoca
ve¢jo stabilnost vsake vrste vreck.

Ljubica NAGY

15



NAS GLAS st. 8 - oktober 1995

DOBRO JE VEDETI

“HAZARD Z ZDRAVJEM ALI STRAH,
KI JE ZNOTRAJ VOTEL, OKOLI GA PA NIC NI”

Natrijev glutaminat je v preteklosti dvignil mnogo prahu. Pojavljale so se trditve, ¢es, da skoduje zdravju. Med
obtozenimi je bila tudi DROGA, saj kar nekaj njenih izdelkov vsebuje natrijev glutaminat (Zacinka, jusni kon-
centrati, pasteta, ragu). Stanje, ki naj bi ga povzrocil, so poimenovali “sindrom kitajske kuhinje”, ker so se doloceni
bolezenski znaki (otrplost, napetost, bolecine v glavi, vratu, prsnem kosu in ramenih) pojavljali prav pri ljudeh, ki
so radi zahajali v kitajske restavracije. Kitajski kuharji namrec Ze od nekdaj uporabljajo glutaminat za izboljSanje
okusa, zaradi cesar se ga je tudi prijel vzdevek Kitajska sol. Kakorkoli Ze, “afera” se je - kot vsaka - polegla,
vendar ugotavljamo, da ljudje e vedno uvricéajo natrijev glutaminat oz. izdelke, Ki ga vsebujejo, med “kemikali-
je”, katerih uporaba je strogo omejena na malo ali Se bolje ni¢. Zato je prav, da se (vsaj med nami, ki meSamo to
“kemikalijo” v Zacinko in druge izdelke), pojasni, kaj je natrijev glutaminat, od kod izvira, Kje in kako se ga

uporablja, ali $koduje zdravju itd,

V zvezi s “sindromom Kitajske kuhi-
nje” so bile opravljene §tevilne
raziskave, ugotovitve in zakljucki pa
so razliéni. Nekateri strokovnjaki si-
cer potrjujejo obstoj tega pojava,
vendar menijo, da krivec ni glutam-
inat, temve¢ v prvi vrsti histamini,
ki lahko povzrocijo tezave ze v
odmerkih 25-50 mg. Tezave lahko
povzrocijo tudi razni alergeni,
konzervansi, zivilske barve ali visoke
koncentracije soli v hrani. Nekateri
pripisujejo tovrstne tezave tudi mor-
skim rakcem, kikirikiju in nekaterim
zaCimbam (npr. koriandru). Drugi
viri navajajo, da je na natrijev
glutaminat sicer obcutljiv dolocen
del populacije ljudi, ki pa je zelo
majhen (1-2%).

Natrijev glutaminat sodi med najbolj
razSirjene ojacevalce okusa in arome,
kiv primernih koncentracijah ojacajo
aromo in okus zivila, ne da bi pri tem
prizadeli njegov osnovni okus in aro-
mo. Prvi€ ga je izoliral Ritthausen
1.1886, Japonec Ikeda pa je 1.1908
ugotovil, da je natrijev glutaminat
pomembna komponenta alg Lami-
naria Japonica, ki so jih Japonci upo-
rabljali kot za¢imbo za izboljSanje
okusa in arome juh in druge hrane.
Natrijev glutaminat intenzivira in
pospeSuje senzoriéne zaznave §e
posebno mesnih arom in se obic¢ajno
uporablja kot dodatek pri pripravi
zamrznjene in dehidrirane hrane,
konzerviranih rib in mesa. V domaci
kuhinji ga uporabljamo kot sestavni
del izdelkov za izboljfanje oz.
ojacanje arome in okusa mesnih Lf'c:di,
juh, ze cnﬁjavc in omak (npr. dodatki
jedem, judni koncentrati).V obmocju
pH 5-8 in v koncentraciji, ki se

obi¢ajno uporablja v zivilih (0,1-
0,8%), ima prijeten, rahlo sladko-
slan okus.

Natrijev glutaminat je natrijeva sol
glulaminske kisline, aminokisline, ki
je naravno prisotna v hrani, in sicer
v prosti obliki ali vezana v proteinih.
Najpogosteje ga pridobivajo iz pro-
teinskih rastlinskih hidrolizatov
(pSenica, sladkorna pesa) ali s fer-
mentacijo. Produkt so cisti beli kris-
tali, ki se dobro raztapljajo in mesajo
s hrano.

ZIVILO/100g PROSTI GLUTAMINAT/mg

govedina 33
ribe 36

isCanec 4
KOruza 130
paradiznik 140
gobe 140
parmezan 1200

Tabela: Vrednosti prostega glutami-
nata, ki ga dobi telo s posameznim
zivilom

Glutaminska kislina oz. njene soli so
prisotne skoraj v vseh beljakovinskih
zivilih - v mesu, ribah, mleku (tudi v
materinem mleku), siru in zelenjavi.
Veliko prostega glutaminata (samo
ta je ucinkovit ojacevalec okusa in
arome) najdemo v paradizniku, siru
(parmezan, grojer...) in gobah. V
tabeli so navedene vrednosti proste-
ga glutaminata, ki ga dobi telo s
posameznim Zivilom.

Glutaminat je prisoten tudi v samem
¢loveSkem organizmu in sicer v
mozZganih, miSicah in drugih organih

in tkivih. V telesu odraslega clove-
ka, tezkega 70 kg, je vsota prostega
in vezanega glutaminata priblizno 2
kg (dva kilograma!). Studije so poka-
zale, da je presnova glutaminata, Ki
je naravno prisoten, enaka presnovi
glutaminata, ki ga hrani dodamo kot
ojacevalec okusa. Kon¢ni produkti
metabolizma so glukoza, laktat,
glutamin in druge aminokisline.
Svetovna zdravstvena organizacija
(WHO) in Stevilne vladne organiza-
cije po svetu uvrScajo natrijev
glutaminat med zdravju nenevarne
in u¢inkovite dodatke zivilom. V ev-
ropskih drzavah je v skupini aditivov
oznacen z E 621, v ZDA pa s svojim
originalnim imenom natrijev (Na)
glutaminat.

Ker prevelika koli¢ina natrijevega
glutaminata lahko prikrije uporabo
slabse ali celo neprimerne surovine,
je maksimalna dovoljena vsebnost
glutaminske kisline in njenih soli v
prehrambenih izdelkih dolocena z
ustreznimi predpisi. Ta omejitev se
nanaSa na celokupno vsebnost v
naravni obliki prisotne glutaminske
kisline in dodanega natrijevega
glutaminata. Dolocbe so v posamez-
nih drzavah razli¢ne in odvisne od
vrste izdelka.

VIRI:
(1) Bitencevi zivilski dnevi
El 6;1994;Bled), s.170
2) FOOD CHEMISTRY, Belitz
H.-D., Grosch W, Berlin 1986,
$.327
EB% New Scientist, jan.1994, s.15
4) Ur.list SFRJ, §t.5/82

Andreja SKAFAR
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PISARNISKO POSLOVANJE

DELO Z DOKUMENTARNIM GRADIVOM

Izobrazevalno sredis¢e MIKLOSIC v Ljubljani je or-
ganiziralo seminar o pisarniskem poslovanju s pou-
darkom na dokumentarnem gradivu in upravljanju z
njim.

Dokumentarno gradivo je vsa dokumentacija, ki nastaja
pri poslovanju ustanove ali podjetja, ne glede na kaksni
pisni podlagi je zapisano. Dokument predstavlja osnovno
enoto dokumentarnega gradiva in je nosilec informaci-
je. Proces, v katerem delavei obdelujejo dokumentarno
gradivo, tako da ima organizacija popoln pregled nad
vsemi prejetimi in odposlanimi dokumenti, pa oznacuje
pisarnisko poslovanje. Poznamo vec¢ delovnih postopkov
pisarniSke sluzbe od vhodne obdelave dokumentarnega gradi-
va, pisarnisko tehnicéne obdelave, izhodne obdelave do ure-
Janja resenih zbirk dokumentarnega gradiva (arhiviranje).

Pri prejetih dokumentih je zelo vazno, kako jih
razvrscamo. Posluzujemo se ve¢ nacinov, in sicer abece-
dno, geografsko, ¢asovno, numeri¢no razvr§¢anje in

TLLLULLL
N --l“

razvrscanje po vsebini gradiva - geslih.

Tako urejene zbirke dokumentarnega gradiva so tekoce
zbirke, ki so razmescene po posameznih organizacijskih
enotah. Priblizno 10% gradiva teko¢ih zbirk pa odbere-
mo in izlo€¢imo za stalno zbirko (arhiv), ki je urejena cen-
tralizirano. Pri odbiranju in izlo¢anju iz dokumentarnega
gradiva za arhivsko gradivo si pomagamo z navodili, ki
Jih pripravi PAK (Pokrajinski arhiv Koper) in so skladna
z zakonskim navodilom o odbiranju arhivskega gradiva
(Ur.L.SRS, §t.9/70).

Arhivsko gradivo je izvirno in reproducirano (pisano,
tiskano, risano, filmano, fonografirano ali kako drugace
zapisano) dokumentarno gradivo, ki ima za znanost in
Kulturo trajen pomen, in sicer ne glede na to , kje, kdaj
in pri kom je nastalo.

Odbrano arhivsko gradivo tehni¢no opremimo, sestavi-
Mo scznam in ga shranimo v primerne prostore.

Za shranjevanje je organizacija dolzna zagotoviti mate-
rialno varstvo dokumentarnemu gradivu (vzdrzevanje,
varovanje..) in delovne pogoje ( temperatura, vlaga...).
Arhivsko gradivo hranimo, kot je zakonsko doloceno.
Po preteku rokov le-to, z odobritvijo tri¢lanske komisi-
je, izlo€imo in zapiSemo.

Iz zgoraj navedene tematike je razvidna nujnost pravil-
no urejenega dokumentarncga gradiva za dobro
poslovanje organizacije. Mislim, da bi bilo potrebno
posvetiti ve¢ pozornosti delovnim postopkom
pisarniSkega poslovanja, na kar nas opozarja tudi za-
konodaja (Ur.l. RS 41/95).

Alenka KUBIK

NAS GLAS
Ze od marca letos vsak mesec!
PRICAKUJEMO TUDI TVOJ
PRISPEVEK.
Oddas ga lahko tudi v skrinjico
predlogov.

Urednistvo
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KNJIZNE NOVOSTI O:

POEZIJA |

ORGANIZACIJI DELA, DELU,
DELODAJALCIH

PripravniStvo

NAPOTILA ZA MENTORIJE IN
PRIPRAVNIKE, Ljubljana, GV,
1995

Napotila so dopolnitev k veljavni
zakonodaji, ki vsebuje sklopa
dolo¢ila o pripravnistvu z doloc¢ilom,
da se to uredi s sploSnimi akti pod-
jetij oz. kolektivnimi pogodbami. V
priro¢niku najdejo koristne napotke
za delo mentorji in organizatorji.
Pripravniki pa koristne informacije
0 poteku pripravniStva.

* K K

Zakonodaja, pravo

MEZNAR, Drago: POGODBA O
ZAPOSLITVI, l.natis, Ljubljana,
GV, 1995

Na prehodu iz samoupravne-dogo-
vorne ekonomije v trzno ekonomijo
delovnopravna ureditev uvaja posa-
mezne delovnopravne institute, med
katerimi je eden najpomembnejsih
pogodba o zaposlitvi. Pomembna
postavka trzne koncepcije druzbeno-
ekonomske ureditve je delovno raz-
merje kot dvostransko - delovno pra-
voin civilno pravo (obligacijskoprav-
ni in delovnopravni vidik). Pristop pri
obravnavanju posameznih institutov
je ponekod bolj obligacijski, ponekod
bolj delovnopraven.

* * ¥

Placilni promet v drZavi in s tujino:
ZBIRKA PREDPISOV, Ljubljana,
BONEX zalozba, 1995 (Zbirka je
aZurirana z Uradnim listom RS, §t.

52/95)

ZAKON O GOSPODARSKIH
DRUZBAH S KOMENTARJEM,
1.natis, Ljubljana, GV, 1993

Prehod na trzno gospodarstvo v Slo-
veniji je zahteval kodifikacijo prava
trgovinskih druzb. Pri pripravi zako-
na so bile uposStevane evropske
izkusnje na podroc¢ju prava druzb,
zato je ZGD pretezno naslonjen na
avstrijsko-nemsko pravo. Zakon ure-
jastatus druzb in status fizi¢nih oseb,
ki se trajno ukvarjajo s podjetnistvom
in se skusa drzati pravne terminolo-
gije, ki je v Sloveniji ustaljena.

Organizacija poslovanja

KALTNEKAR, Zdravko: LOGISTI-
KA V PROIZVODNEM POD-
JETJU, Kranj, Moderna organiza-
cija, 1993

Izraz logistika se uporablja za ozna-
¢evanje problematike gospodarjenja
z materialom, za oznacevanje mate-
rialnih, informacijskih tokov v proiz-
vodnji in za potrebe proizvodnje.
Knjiga obravnava tudi problematiko
gospodarjenja in distribucije gotovih
proizvodov. V njej so predstavljene
analitsko-projektivne metode za ob-
likovanje celotnega sistema in
posameznih postopkov logistike.

Alenka KUBIK

V N.G. t. 7 september 1995 nam je
ponagajal tiskarski 8krat, kar sedaj
popravljamo:

- na strani 8 poglavje Pomen IN-
DOK-a v DROGI, zadnji stavek se
pravilno glasi... 33 naslovov tujih...,
41 naslovoy domadih ....

- na strani 18, knjiga EXCEL 5.0,
pravilno: ... peseben programski jezik
Visual Basic for Applications...

- knjiga Predpisi o notariatu, zadnji
stavek se pravilno glasi... telefonski-
mi Stevilkami njihovih pisarn.

KRES PRLEKI]O

Prleki, priesko le pimo vino,

ve tak nezgruntano je fino,

fse gorice dobro smo obdelali,
ka bi dobro kaplico prideiali.

Eton zaptisco sen svoj dum

noé sen bdlecine bijo féista pun,
ka pac¢ v lickoj nemre biti hizi,
Clovik resen praf srecen nigi.

Prlek nato¢i klipico si vina,

te ga cuka né z glavoj si kima,
kan so k vragi tisti cajti sli,
kda smo dosti dela meli fsi.

Kusevati se, t6 neje greh,
ce glih jih ¢ida to6 trdi,
kisevati se je resen lepo,
¢i puca sta né ceh zaté.

Zivleje neje nikdar svetek,
ka prevec puno je skrbi,
furt p6 svojen tece tisri,
fseh tistih kislih dni.

Kda sen pac se deca dijo

te féasih bogmes listno b’lo,
Okolik sen se hiZe drjo,

ka je skozik viiha slo.

Ci se vina dobrega nacukas,
bogme kumaj j6 domu prikrukas,
ka te enkrat cukne f pravo,

te kakti ¢ep te hiti f travo.

Trsek zeleni, tan dale¢ samevle,
jas sen najsa drigi si dum,
o tebi Se izda srce pdpevie,
ka enkrat na bregi obiska te bén.

Joze Puklavec, Zbirka pesmi
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BONTON

OBLEKA NAREDI CLOVEKA

“Obleka je potni list, ki si ga pisemo sami, in neznanci nas sodijo samo po tem priporocilu.”

Oblacenje ima svoja pravila in predpise,
ki vendarle dopuscajo prosto pot
domisljiji posameznika. Vodilo so okus,
nazori in Zep posameznika. Izbiro prave-
ga obladila - to vsakdanjo tezavo, lahko
gledamo tudi z drugega zornega Kkota.
Poigravanje z barvami, odtenki, kom-
binacijami lahko postane prijetna igra.

OKUSNO OBLECENA ZENSKA:
PRAKTICNA DOMA -
ELEGANTNA V DRUZBI

Uskladiti trenutna modna gibanja, svo-
jo starost in zahteve, ki jih postavlja delo
je pogoj za uspesno izbiro garderobe.
Zenska mora vedeti, kako naj z obleko
poudari, kar je na njej lepega, in skrije,
kar jo kazi. Nacin oblacenja odrejajo na
eni strani postava, leta in posebne tele-
sne znacilnosti, da drugi pa okolis¢ine -
sprehodi po naravi, delo na vrtu, nakupi
na trgu in sluzba. Zenska, ki za vsako
tako priloznost najde pravo mero, je
odkrila svoj slog, to pa je najvec, kar
lahko stori, da bo zadovoljna sama sabo
in z vtisom, ki ga dela v druzbi in na
delovnem mestu,

ZA DELO: PRAKTICNO

Kaksni boste prisli na delo, je odvisno
predvsem od tega, kaj delate. Obleka in
obutev naj bosta prilagojena delu, pri
izbiri pa vedno imejte pred o¢mi troje
vprasanj:

+ Kaj delam?

+ Koliko sem stara?

- Kje delam?

Tem poglavitnim vprasanjem morate
prilagoditi tudi svojo izbiro. Drugace se
boste oblekli, ¢e delate v tovarni, de-
lavnici ali laboratoriju, kjer boste iz
prakti¢nih razlogov med delom nosili
zastitno haljo, drugace, ¢e delate v pisar-
ni, kjer imate stike s strankami, v pisar-
ni, kjer nimate stikov s strankami, ali ¢e
delate v kaksni trgovini. Pri tem bodo
vaSa leta dolocala kroj, izbiro barve in
blaga. Tudi preprostost je lahko ele-
gantna. V pisarnah so najboljse kom-
binacije krila, bluze ali telovnika, ki
omogocajo neskonéno veliko kombina-
cij. Iz lanenega blaga, ki se ne mecka, ali
izbombaza je mogoce narediti zelo prik-

ladne in elegantne obleke za delo, ¢e kroj
izberemo glede na potrebe, ki jih postay-
lja sedenje za pisalno mizo, pri pisalnem
ali racunovodskem stroju.

Ce ste zaposleni v poklicih, kjer narava
dela zahteva zaSc¢itno haljo, so
najprimernejSe preproste in prakticne
kombinacije, preprosti materiali, ki se
lahko perejo in vzdrzujejo, saj se pri pri-
hodu ali odhodu z dela lahko zgodi, da
se obleka umaze.

I1ZBIRI CEVLJEV POSEBNO PO-
ZORNOST

Izbiri Cevljev je treba posvetiti posebno
pozornost, zlasti, ¢e delo opravljamo sto-
je. PomembnejSi kot moda sta
prakti¢nost in udobnost nizkih pet, ¢e
visoke pete utrujajo, ali visoki ¢evlji, celo
taksni z vezalkami, ¢e se noga utruja. Ni
nujno, da so zas¢itne halje dolgocasne.
Pri izbiri blaga, barve in kroja - glede na
naravo dela - so mogoce zelo lepe in
domiselne kombinacije.

Najvaznejse pri oblacenju je, kako oble-
ko nosimo. Nekdo nosi najdrazjo oble-
ko tako, da je videti cenena, nekdo pa
zna iz skromnejSe “cunje” narediti
“model”.

Antun Gustav Matos

Tako kot vse drugo v sodobnem zivljen-
ju se moc¢no spreminja tudi nacin
oblacenja zaposlene zenske. Danes se
Sestdesetletne oblacijo mladostneje, kot
so se nekog, pa tudi starejSe se ne ogiba-
jo zivahnejSih barv in vzorcev. Vsekakor
pa je res, da se mora starejSa zenska
oblaciti skrbneje in bolj premisljeno ka-
kor najstnica, ki ji zaradi mladostnega
Sarma odpustimo marsikatero modno
muho.

Zenska nizje in bolj zaobljene postave
naj ne nosi pasu (ta se poda vigjim in
vitkejSim). StarejSa zenska navadno
nima ve¢ tako mikavnih kolen, da bise z
njimi postavljala, zato mora pri izbiri
vsakdanje garderobe misliti tudi na to.

Napisana pravila navadno delujejo
zelo suhoparno. Kriticen pogled v
ogledalo lahko pomaga iz zagate.

Bonton za moske: oblacenje po modi in
moznostih v naslednji Stevilki.

Alenka KOLARIC

3
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PROSTI CAS
ZA ISKRENA PRIJATELJSTVA NI MEJA!

Tradicionalno sre¢anje med prijatelji PODRAVKE iz Umaga in DROGE Zacimbe se je zaCelo porajati sredi osem-
desetih let. Vzdrzevalci strojev, izdelovalci orodij za pakirne stroje za Caje (predvsem) iz obeh tirm so ugotovili, da
lahko koristno sodelujejo. Sodelovali so tako, da so eni za druge izdelovali rezervne dele.

Iz delovnega okolja se je prijateljstvo preselilo na drug teren! Kam krugam ¢e ne na nogometno igrisce. Pa so se
pomerili. Nihée vec se ne spominja kdo je bil boljSi! Najboljse se je Sele zacelo dogajati - in to je bilo prijateljstvo.

In tako iz leta v leto. Spremembe, ki so marsikoga tudi neprijetno presenetile, niso “prisle do zivega™ vrlim
nogometasem. Njihove vrste so se Sirile.

Tako so se letos Ze zopet srecali. Konec pomladi na nogometnem igri$¢u v Svetem Petru nad Secovljami. Drugo leto
se bodo v Umagu in tako bo - vedno!, pravijo.

Le da nogometasi niso ve¢ sami. V tolikih letih so postali o¢etje, nonoti. In prijateljstvo se Siri. Srec¢anja imajo ze
lastne navijace! Oglejte si jih!

Dragica MEKIS

o] [ 1o

Ny J‘n![r\‘\".-*‘n"{\ _,'J”' 3

L}
[ W) ) Sy

Nogometni ekipi DROGA Zacimba in PODRAVKA Umag: Priprav- Igranje nogometa, vedno znova razburljivo in napeto dogajanje...
ljeni! Tekma se zacenja.

Moj odi je igral najbolje!!! Nogometasi in navijaci, vsi prijatelji!
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PROSTI CAS

Brez pokalov? Ne. To je resna tekma. En pokal za vas, eden za nas, eden

za - nase prijateljstvo!

Tekma je odigrana, pokali razdeljeni, veselje se nadaljuje...

NAMIG ZA IZLET V NARAVO - SLAVNIK (1028 m)

Poletni meseci so za nami. Na prijetno kopanje in
sonéenje smo ze skoraj pozabili, lepi jesenski dnevi pa
nas vabijo v naravo. Hoja in dolgi sprehodi po jesensko
obarvani naravi blagodejno vplivajo na vsakogar- pomir-
jajo in dajejo novih moci za premagovanje vsakdanjih
tegob. Hkrati spoznavamo svojo okolico z vsemi poseb-
nostmi in spremembami, ki s0 vezane na cas in vreme.
Dozivljanje narave nas bogati in nam lepsa Zivljenje. Le
hoditi moramo z odprtimi o¢mi in gledati s srcem.

V nasi blizini ne manjka moznosti za hojo. Danes bi Vas
rada spomnila na obisk priljubljene to¢ke obalnih plani-
ncev, to je SLAVNIK (1028 m{ - imenovan tudi istrski
Triglav. To je zadnji severni tisoCak v slovenskem delu

icarije, ki se proti jugozahodu spusti v Podgorski Kras,
proti severu pa v Matarsko podolje.

Brez posebnih tezav se lahko vsakdo poda na vrh, ki nas
v lepem vremenu pricaka s pre¢udovitim obSirnim razgle-
dom: Trst lezi pred nami v zracni Crti komaj 20 km, Istra
s svojo obalo do Umaga, Jadransko morje do Benetk;
zada) spoznamo vrsace Dolomitov in Kamniskih Alp,
Julijcev in slemena Grintovcey, pred njimi mogo¢no vrsto
Trnovskega gozda, Nanosa in Javornika ter na vzhodu
gozdove okrog Sneznika in Ucke. Pod nami so mnoge
doline stisnjene v grucaste hrbte istrskega hribovja ter
prijazne vasi slikovitih Brkinov.

Do visine 850 m je Slavnik na prisojnih pobo¢jih poraséen
z nizkim submediternaskim gozdom &rni gaber s travo
ojstrico ali vilovino v podrasti), na severni strani z buko-
vimi gozdovi, vrh sam pa pokrivajo travniki. Znamenita
je njegova flora: bledorumeni usivec, ki je bil tu prvi¢
odkrit, trzaski svis¢, zlati koren, gorska logarica, nar-
cise, perunike, Smarnice, ciklame, visokorasli kosutnik
(encijan), jesenéek in Se in $e bi lahko naStevali.

V vsakem letnem ¢asu nam vzpenjanje na vrh nudi svo-
jevrstno dozivetje. V oktobrskem soncu uzivamo ob po-

gledu na paleto jesenskih barv. Pozimi nam postreze §
snegom in burjo in prijetna lahka hoja se spremeni v
pravi visokogorski pohod. Brez dvoma pa je Slavnik
najlepsi spomladi, v maju - mesecu cvetja. Takrat se po
travnikih razbohoti Zivopisano cvetje, ki daje travnikom
nepozabno sliko barvitosti. Resni¢no ocarljiv je Slavnik
takrat, ko ¢ez in ¢ez zacveto narcise, ki jim domacini
pravijo bedenice.

Slavnik je zadnji tisocak na slovenski planinski poti proti
morju. Tik pod vrhom stoji ko¢a poimenovana po dr.
Henriku Tumi (1858-1935), po znanem slovenskem ide-
ologu, politiku in narodnem buditelju. Koco je zgradilo
in jo oskrbuje Obalno planinsko drustvo Koper, odprta
je ob sobotah, nedeljah in praznikih, ostale dneve pa le
za vecdje skupine, ki se pravocasno najavijo.

Dostopi:

L R/? slovenski planinski poti:

iz MarkoviCine preko Skadanscine (2.30 ure) in
iz Presnice (2 uri)

2. ostale poti vodijo :
iz Podgorja (strma 1 uro, polozna 1,30 ure) in
iz Polzan (pri Materiji ) po lovski poti (2,30 ure)

Nastete poti so dobro oznacene in brez tezav prispemo
na vrh. So pa Se Stevilne neoznacene, samotne steze in
kolovozi, po katerih ne sre¢amo zive duse in resnic¢no
lahko uzivamo, ne da bi nas kdo motil v naSih
razmiSljanjih.

V blizini Slavnika je Se veliko drugih ni¢ manj lepih hri-
bov, ki jih je vredno obiskati: Grmada ali Mali Slavnik,
Zajcji vrh, Kojnik, Zabnik nad Golcem itd.

QOdlocite se, pojdite in uzivajte,

Maruska LENARCIC
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KAKO SMO LETOVALI e
POROCILO

o kori§éenju pocitniskih stanovanj / prikolic DROGE Portoroz v poletni sezoni od 1. 6. do 30. 9. 1995

Apartma / prikolica PLANIRANO  REALIZIRANO % real. zunanji/
NOCITEV NOCITEV skupaj 5t. / %
KANINSKA VAS BOVEC
Apartma §t. 1 62 82 132 15-05 %
Apartma 5t. 2 62 73 117 23-31 %
Apartma §t. 3 62 58 93 10 - 06 %
Apartma §t. 6 62 84 135 6-14 %
Apartma $t. 15 62 71 114 23-31 %
SKUPAJ KANINSKA VAS 310 368 118 77 -20 %
MAREDA - NOVIGRAD
Apartma §t. 304 62 66 106 ---
Apartma §t. 305 62 65 105 20-32 %
Apartma §t. 122 62 76 122 29-26 %
SKUPAJ MAREDA 186 207 111 49 - 23 %
LOPARI - MALI LOSINJ
Apartma 5t. 36 62 79 127 15- 19 %
Apartma §t. 32 - A 62 83 134 11-13 %
Apartma $t. 37 - A 62 86 139 20-23 %
SKUPAJ LOPARI 186 248 133 46 - 18 %
CAMP GOZD MARTULJEK
Prikolica SOLINE 62 52 84
CAMP SOBEC LESCE
Prikolica BARCAFFE 62 45 73 6-13%
OBRAZLOZITEV TABELE

Planirane nocitve so izraCunane na os-
novi no¢i, ki jih imata skupaj julij in av-
gust. To pa zato, ker so nasi dopusti /
vkljuéno s kolektivnimi/ ravno v teh po-
letnih mesecih.

Realizirane nocitve so skupaj nocitve od
1.6. do 30.9. /skladno s Pravilnikom o
pocitnikovanju DROGE]/. Ta ¢as velja za
poletno sezono. Stevilke nam ne pove-
do, koliko oseb je letovalo, pac¢ pa ko-
liko nodi so bili nasi apartmaji ali priko-
lice zasedeni,

Realizacija nocitev je prikazana v odstot-
kih.

Stevilke kazejo §tevilo noéi (tudi v
odstotkih), ko so v nasih apartmajih/
prikolicah letovali zunanji gostje, ki niso
delavei DROGE. Skladno z naSim
pravilnikom lahko Drogine apartmaje in
prikolice najamejo zunanji gostje le, ¢e
zanje ni zanimanja med naSimi delavci.
Za zunanje goste so cene 30% vi§je.

Dragica MEKIS
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MALO ZA SALO, PRECEJ ZARES

KUNIGUNDINA RAZILAGA
UREDBE O PREPOVEDI
NABIRANJA IN ODKUPA
GOB

V skrbi za ohranitev slastne Zivalske
vrste je oblast v oktobru leta
1993 prepovedala nabiranje in od-
kup vrtnih polzev.

Presre¢ne, da mamica domovina
tako skrbi zanje, so se Zivalce v
bozjem miru ljubile in razmno-
zevale. Brez strahu za svoja slina-
sta zivljenja so zagospodovale
vrtovom, travnikom in gozdovom.
Obupani vrtickarji so sicer porabili
nekaj deset ton strupa, da bi
zamorili to neugnano voljo do obsto-
ja, vendar je bilo edino, Kkar jim je
uspelo to, da so zastrupili nes-
lutene koli¢ine plodne zemlje in
brzkone tudi talno vodo.

Vendar pa je polZji zarod zacela
pestiti druga tezava: zacelo je pri-
manjkovati solate in drugih vrtnin.
Pa se je oblast v svoji dobroti do-
mislila, kako bi preprecila stradanje
polzjih mnozic: izdala je uredbo o
prepovedi odkupa svezih gob od
pomladi tja do jeseni!

Uspeh te odredbe je jasno viden na
gobjih klobukih, ki se ocitno zde
polzem najbolj okusni. Tako,
vidite, oblast skrbi za ravnotezje
v naravi: zasCiti gobe, da prezivijo
zaSciteni polzi !

Ni¢ ne de’, ¢e je pritem mar-
sikateri upokojenec ali drug
nezaSCiten, slabo pla¢an obcan-
nabiralec ob svoj mali zasluzek, ée
se izvoznikom skr¢i realizacija in Ce
se kon¢no tudi drzavi izmuzne
odkupovalcev prometni davek! V za-
meno za to uslugo pa ljube zivalce
posredno skrbijo, da imajo proizva-
jalei strupa polne roke dela!

Sonja POZAR

KUNIGUNDINI ZAUPNI POMENKI

Draga Kunigunda,
glede na to, da smo med redkimi uspesSnimi podjetji, bomo ob koncu prav gotovo dobili
trinajsto placo ali si celo razdelili dobi¢ek. Se Ze kaj govori o tem?

Optimist
Kolikor vem, se zaenkrat govori samo o tem, ¢esa ne bomo dobili.

Draga Kunigunda,
moram se Li potoZiti, da se kot lastnik delnic (¢eprav samo za vrednost lastninskega cer-
tifikata) pocutim obupno nelagodno. Vse Zivljenje so me $¢uvali proti gnilemu kapitaliz-
mu, zdaj sem pa ¢ez no¢ delnicar. Nisem tip, ki kar tako menja prepri¢anje in barvo.
Kako naj si olajSam vest?

Karakter
V na8i druzbi so ljudje, ki so sicer bili Se véeraj iste barve kol (i, vendar pa so se iz
kapitalizma naudili nekaj Kkoristnih stvari. S pomogjo tega znanja bodo kupili deset ali
stokrat veé¢ delnic, kot jih imas ti in ti vkratkem zaceli rezati vse tanjsi kos kruha. No,
takrat bo tudi tvoja vest lazja!

Draga Kunigunda,
sem Sef oddelka. Hotel sem malo razgibati dolgocasno ozracje in izpeljal nekaj manjsih
kadrovskih sprememb. Namesto da bi se mi zahvalili za Zivahno delovno okolje, pa so
me obdolzili, da premesc¢am ljudi zlonamerno. Kako naj jim dokazem, da take stvari poénem
njim v veselje?

Bogibatina
Premesti se!

Draga Kunigunda,
z grozo ugotavljam, da se Se nismo otresli vseh navad iz preteklega sistema in
da so Se vedno vsi sestanki v podjetju obupno dolgi. Vprasam te, kdaj bomo kaj ust-
varili, ¢e bomo vsakokrat sestankovali v nedogled?

Lacen dela
Saj tisti, ki ustvarjajo, sploh ne hodijo na sestanke!

Draga Kunigunda,
ondan sem pri delu poskodoval orodje in moram zdaj podjetju povrniti $kodo. To je v
bistvu prav, vendar stalno videvam “vi§je” od sebe, kako polurne odmore in celo sluzbene
opravke izdatno podaljujejo v debele ure, Zakaj se jim ni treba zagovarjati? Ali nepotreb-
na odsotnost z delovnega mesta ni povzroc¢anje Skode?

Uboga para

Je, samo cenilci so drugi!

Draga Kunigunda
Slisal sem, da Droga premalo vlaga v razvoj. Ali bo to drzalo?

Radoveden
Ne, saj je iz tega nastalo kar nekaj uspesnih podjetij: Marikultura, Gala,...
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RESITEV KRIZANKE Stevilo prispelih redenih krizank je bilo tokrat 32. Triclansko komisijo so sestavljale: Ingrid Grizonic, Milena

OSAMILO, ORS, TELEFON, BET, RTIC, TETIVA, OE, Al, ELIN, OBVLA-
DOVANIE, KRI, IVANA, OA, VLADAR, FRAM, RIS, RACEK, LEAR, FAN-
TEK, AM, LOKAL, KRI1Z, MO, TETOVO, IMAM, DEKOR, ALO, OSEKA,
ARIZONA, RAK, STISK, NUNATAK.

GESLO KRIZANKE: OBVLADOVANJE KAKOVOSTI

Ujdi¢ in Tyasa Uléar. Nagrajenci prejmejo izdelke DROGE (po lastnem okusu) in so naslednji: I. nagrado- v
vrednosti 5.000 SIT prejme JOZICA NOVAK; 2. nagrado - v vrednosti J.000 SIT prejme MARIANA OVNIC: 3,
nagrado - v vrednosti 1.000 SIT prejme TANJA POSAVAC. Nagrajenkam cestitamo, za nagrade pa poklicite

delavko v marketingu, prijazno gospo Marijo Mekis, na tel. 066/ 61 221 (PC Argo, vzoréno skladisce), ki bo
oblikevala paket po vali felji. Refitve objavijene krifanke prifakujema do petka, 10, novembra, na maslov:
DROGA Portoroi, Marketing, Obala 27,
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