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Svobodna delavska
organizacija -
podlaga demokracije

Krs¢éansko delavsko
po svojem ustanovitelju osnovano
kot svobodno, na demokraciji slo-
nede gibanje. Znana je dr. Krekova
zahleva, da to gibanje ne sme biti
odvisno niti od ¢asopisja, niti od
kake organizacije ali stranke. Ker
kakor hitro bi bila ta odvisnost, po-
tem ni krsCansko delavsko gibanje
ni¢ ved svobodno in stoji Ze Ipod
vplivom trenotnega politi¢nega Ziv-
lienja ali pa poedinih oseb.

Kritanske strokovne organizacije
v Nem¢iji n. pr. bi lahko postale
veliko moénejse, ¢e bi mogle v svo-
bodnem udejstvovanju nuditi delav-
stvu vso oporo v boju s kapitaliz-
mom. Degenerirana socialna demo-
kracija bi ob doslednem boju krsé.
strokovne organizacije za delavske
pravice podlegala in zgubljala tla
med delavstvom. PoloZaj med kr3&an-
skim strokovnim gibanjem in social-
demokraskim bi se bil na ta natin
spremenil in vodilno vlogo bi pre-
vzele Kkrséanske strokovne organi-
zacije. Toda politicno udejstvovanje
katolitanov v Nemdéiji, ki je slonelo
na Centrumu, svobodne krstanske
strokovne organizacije ni preneslo.
Poutina premo# Centruma, ki je
hotel biti vsemogoten gospodar nad
katolitani v Nemd&iji, je zatrla vés
vpliv kritanskega delavskega giba-
nja. Zato se kr&fansko delavsko gi-
banje ni moglo svobodno razvijati
in v usodnem trenutku je brez po-
sebnega pretresa priilo do tega, da
je ves Centrum glasoval za poobla-
stilo Hitlerju, ki je tako postal vse-
mogoéen gospodar tudi nad kato-
liki. Le zavedni kri. delavski vodi-
telji so ¢utili v svojem sreu tezak
udarec nad demokracijo ne le za
strokovne organizacije, ampak za
ves nemski narod.

Prav podoben razvoj je bil tudi
v Avstriji. V svobodni kr¥g. strokov-
ni organizaciji bi avstrijsko delav-
stvo videlo pravo svojo zaS@itnico in
ne bi jim bilo treba iskati za%dite
v socialni demokraciji, dasi jih ve-
liko &tevilo po duhu ni spadalo
tja. Toda ¢e potrebne zaiiite delav-
ei niso mogli dobiti v politiéno pod-
rejeni krd&. strokovni organizaciji,
kapitalizem pa je pritiskal vedno
huje, je vse teZidfe socialnega vpra-
ganja radi tega prehajalo na social-
no demokracijo, ¢eprav je bila ona
tudi me%tansko in svetovno nazorno
bolj nastrojena kot pa delavsko bor-
beno. In danes, ko so ukinjene vse
druge delavske strokovne organiza-
eije in je biv3a kri& strokovna orga-
nizacija sedaj priznana kot drZavna
organizacija, ima ona od vsega de-
lavstva, kar ga je v Avstriji, v&la-
njenega komaj toliko, kot ga je imela
sama prej. Kje so drugi? Odvzeta
je delavstvu svoboda in raje ostane
neorganizirano in taka...

Podoben poskus je v katoliskih
vrstah napravil pred leti msgr. Sra-
mek v CSR. Nasproti svobodni kr&&.
strokovni organizaciji, za katero je
v predvojnih letih veliko delal tudi

gibanje je

——

Osmi teden stavke v Vevcah

za oblast je, da tu poseie vmes in napravi red

Dolinost in skrajni cas

Osmi teden 7e stavka papirnisko
delavstvo v Vevéah za obrambo svo-
jih pravie. Vendar se ni nikakega
izgleda, da bi se stavka v kratkem
zaklju¢ila. Vsa naSa javnost se ¢udi,
da tu ne pride do razgovorov, s ka-
terimi bi se spor med prizadetimi
strankami poravnal.

Dobro pozna vsa nasa okolica
vzroke stavke. Dobro ve, da je pra-
vica na strani delavstva, ve tudi to,
da je bila stavka s strani podjetja
naravnost izzvana. Vsi sloji v bliznji
in daljni okolici poznajo veviko de-
lavstvo ket pridno, posteno in zelo
miroljubno delavstvo. Dokaz, da je
skrajno miroljubno, vidijo ljudje v
shodu z dne 30. novembra pretekle-
ga leta, ko je delavstvo vkljub ne-
uspelim tromesetnim pogajanjem,
ki so se razbila zaradi trdovratnega
staliséa podjetja na kriviénem zni-
zanju delavskih plag, z nad dvetre-
tjiinsko veéino glasovalo proti stavki.
Da je skrajno miroljubno, se vidi
tudi iz zadrZanja delavstva v stavki
sami. Kje se je Se vrsila stavka brez
vsakih izgredov, brez vsakega, tudi
najmanjdega incidenta. Da, miroljub-
no in do skrajnosti disciplinirano je
to delavstvo. Diseciplinirano tudi za-
to, ker se dobro zaveda upravife-
nosti vsiljene mu borbe. Nihfe ne
more temu delavstvu oditati, da so
ga kaki neodgovorni podtalni ele-
menti naséuvali v stavko. Dobro se
zaveda delavstvo in vsa naSa jav-
nost, da je veviko delavstvo poseglo
po stavki kot skrajnem sredstvu v
obrambi svojih ¢&loveskih pravie,

Upraviéeno se torej ¢udi priza-
deto delavstvo in vsa javnost, zakaj
ze ni konec te borbe, zakaj Ze ni
oblast storila vse, da se stavka za
delavstvo ¢im ugodneje kond¢a. Skraj-
ni ¢as je, da spregovori oblast. Zna-
no nam je, da je ona Ze dovolj in-
formirana o finanfnem stanju pod-
jetja, katero nikakor ni slabo. Upa-
mo, da ima v rokah tudi pravo bi-
lanco Zdruzenih papirnic. Zakaj po-
tem Se oklevanje? Mar naj se de-
lavstvo res izstrada, da se potem
poniZano vrne v tovarno v Se hujse
izkoriSfanje in hlapfevanje?

Delavstvo je v stavki Ze mnogo
zrtvovalo in je na Zrtve Se priprav-

ljeno. Upravideno pa se vprasuje,
¢e ne bodo te zrtve konéno zaman?
Kdo bo kriv? Mar delavei, ki mirno
doprinaiajo te Zrive, zavedajol se,
da uspeh v Vevéah pomeni korak
naprej tudi za ostalo delavstvo? Mar
ni to boj ponizanih in zatiranih, ki
disciplinirano branijo Ze itak pifle
dohodke? Ali naj se beda naroda Se
veta v korist nekaterih, ze itak
dobro situiranih? Po mnenju jav-
nosti bodo krivi tisti, ki so v prvi
vrsti poklicani, da &¢itijo onega, ki
je socialno Sibkejsi.

" Ni v korist naSemu kmetu, ki je
na ratun stavke znatno okrnjen pri
svojih bornih dohedkih, ni v korist
nadega okoliskega obrtnika in trgov-
ca, kateri Se v velji meri ¢uti po-

sledice stavke, ni v korist prizade-
tih obéin, ki bodo tudi prikrajSane
na svojih dohodkih. Skratka, ni v
interesu vse ostale javnosti, da se
stavka vlede v nedogled.

Pozivamo vse merodajne oblasti,
da napravijo €¢imprej konee, ki naj
bo za nafe delavsivo ugoden. Doli-
nost in skrajni €as za oblast je,
da tu energitno poseie vmes. Za-
devo je urediti tako, da bo ustrezala
upravicenim zahtevam delavsiva.
Tu ne gre za prestiz enega ali druo-
gega, marvet za praviéno ureditey
pla€ilnih in sluzbenih odnosov verv-
Skih papirniéarjev.

W

Jesenisko delavstvo
je manifestiralo svojo enotnost

V nedeljo 31. januarja je jesenisko
delavstvo, zaposleno pri podjetju KID,
ponovno zborovalo. Delegacija, katera
se je cel teden pogajala z zastopniki

KID v Ljubljani, je polagala raéune o.

svojem delu.

Zborovanju je predsedoval in ga
vodil tov. Puksié& Poudarjal je, da
bo delavstvo moglo uspesno braniti
svoje pravice le tedaj, ako bo vladala
popolna disciplina in red. Nadalje je
ugotovil, da naj tisti, kateri porocajo
KID o vsebini govorov posameznih
govornikov, to tako poroéajo, kot je
bilo govorjeno. Ugotovljeno je nam-
re¢, da dobivajo €lani upravnega sveta
popolnoma druga¢na in potvorjena
porotila, kar seveda povzroca Se vedje
cvire in tezave za pogajanja.

Kralj iz Javornika je podal po-
rodilo o poteku razgovorov, kateri so
se vrsili v Ljubljani. Delo delavske de-
legacije je zelo tezko, ker se vrsi pod
raznimi ovirami. Tako smo doziveli v
tem Gasu odpust treh delavskih zaup-
nikov in razne druge nevsecnosti, s
katerimi se dela tezave delavski dele-
gaciji. Kljub vsem tezavam, katere se
nam stavljajo na pot, pa smo vendar
odlofeni, da se tudi Se v nadalje po-
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na§ pokojni dr. J. E. Krek, je Sra-
mek iz politinostrankarskih intere-
sov ustanovil novo katolisko orga-
nizacijo in ji po vesteh nadih slo-
vaskih prijateljev dodelil takoj 15
pladanih tajnikov, da bi ja unidil
svobodno delavsko strokovno orga-
nizacijo,

Kam pelje boj proti svobodnim
delavskim strokovnim organizacijam
— ali v demokracijo? Kako? Saj
ravno te demokracijo hotejo in po
njej delavstvo kot polnopraven fak-
tor za delavske Kkoristi in pravico
tudi uveljaviti. Geslo svobodnih de-
lavskih strokovnih organizacij je: o
delavskih vprasanjih naj odloda de-
lavstvo samo. To je borba za nje-

govo Jast, njegova nacela in vsak-
danjih kruh. Kdor pozna svobodo,
jo nikomur ne bo kratil, najmanj pa
delavstvu, ki je je najbolj potrebno.

Kdo odlofa o usodi delavstva da-
nes v Nemdéiji, Italiji, Avstriji, kdo
drugod? Ali ni ravno zaradi onemo-
gotenja svobodnega udejstvovanja
kr38anskim del. strokovnim organi-
zacijam premaknjen kazalec usode
celih narodov na dvomljivo tofko,
za katerega ne vemo, kje se bo usta-
vil in kdo ga bo zavrtil naprej.

Boj proti Jugoslovanski strokov-
ni zvezi je popolnoma razumljiv in
zato bo delavstve Ze znalo varovati
svojo organizacijo, saj se istotasno
odlota usoda tudi njega samega.

gajamo. lzdelali smo predlog k osnut-
ku kolektivne pogodbe, katero nam je
predlozila KID, prav tako pa smo tudi
ugotovili, da je znizanje znatno vegje,
kot ga je prvotno predvidevala, ozir.
kot so zatrjevali zastopniki KID, Kar
se tice odpuséenih zaupnikov, smo vlo-
zili na KID apel. (Apel priobfujemo
kot ¢lanek, op. ured) Deputacija je
obiskala g. bana, ki je obljubil, da bo
stvar proudil in naredil vse, da se za-
deva resi v prilog odpuséenih obratnih
zaupnikov. V sredo 27. jan. je delav-
ska delegacija delala na rafunskem
protipredlogu. V ¢getrtek in petek, 28.
in 29, jan., so se nato nadaljevala po-
gajanja. Ker smo skoraj povsod na-
leteli od strani zastopnikov KID na
odklonilno stalid€e — smo se odloili,
da obis¢emo podpredsednika upravne-
ga sveta KID g. Praprotnika. Tu je
delegacija Sele zvedela vso resnico.
KID hoée 11% znizanje plad. Pri vseh
stvareh odklonilno stalisfe in izjava
zastopnika podjetja, da se bodo novi
mezdni pogoji afidirali "in stopili v
veljavo po 15, februarju, ako ne pride
med delavskimi strokovnimi organiza-
cijami do sporazuma, je med delavsko
delegacijo povzrodilo veliko ogorte-
nje. Konéno se je doseglo, da je za-
stopnik podjetja pristal na to, da se
k obvestilu o novih mezdnih pogojih
vstavi tudi to, da je to narejeno v spo-
razumu z delavskimi strokovnimi or-
ganizacijami, Ko se je delavska delega-
cija vrnila od podpredsednika uprav-
nega sveta g. Praprotnika, so se po-
gajanja prekinila. Polozaj je nastal po-
vsem drugalen in je treba, da delav-
stvo k tem novim dogodkom zavzame
svoje stalisce.

Clan delavske delegacije Zupan
je kratko razloZil nadaljnji razvoj do-
godkov. Ugotovil je, da so njegova
izvajanja dogovorjena in so z njimi
sporazumni vsi ¢lani delegacije. KID
je napovedala izprtje in znizanje plaé.
Ako ne gremo na nadaljnja pogajanja,
bo vse to nasilno uveljavila. Mi ne za-
ostrujemo polozaja, pa¢ pa KID —



Delavske strokovne organizacije
za odpuséene obratne zaupnike

V toku pogajanj je bilo opetovano
ugotovljeno ter tudi od strani pred-
stavnikov Kranjske industrijske druz-
be podértano, da je uspeh pogajanj v
veliki meri odvisen od obojestranske
tolerantnosti ter izloGitve vseh mo-
mentov, ki bi zamogli kaliti mirno
ozradje, ker le pri najvedji obojestran-
ski strpljivosti moremo racunati na
ugoden razvoj in zakljufek pogajanj.

Delavska delegacija se v polni meri
zaveda odgovornosti in tezke naloge,
ki jo je prevzela. Izogibala se je in se
izogiba vsega, kar bi zamoglo medse-
bojno razmerje poslabsati ter je racu-
nala z ozirom na uvodoma poudarjene
smernice na najmanj enako uvidevnost
tudi od strani podijetja.

Delavska delegacija pa mora, Zzal,
ugotoviti, da na strani podjetja ni bilo
obljubljene strpljivosti in uvidevnosti,
kar dokazujejo sledeca dejstva:

1. Kranjska industrijska druzba je
bila prva, ki se je smatrala poklicano
osporavati veljavnost funkcije delav-
skih zaupnikov v mesecu januarju in
to po Stirinajstih letih, odkar je bil
uveljavljen zakon o zas¢iti delavcev.
Smatrala je otvoritev pogajanj za novo
kolektivno pogodbo kot najbolj pri-
merno priliko za ugovarjanje veljav-
nosti mandatov delavskih zaupnikov.
Ta incident se je zamogel reSiti Sele
po posredovanju zastopnika kr. banske
uprave, pri femer je dokazala delav-
ska delegacija veliko strpljivost in uvi-
devnost.

2. Pretekli teden je delavska dele-
gacija posvetila vse svoje sile redeva-

nju_najtezjega in najbolj delikatnega
dela kolektivne pogodbe — mezdnemu
sistemu, Bila je uverjena, da ji bo slo
podjetje z vsemi pripomocki na roko
ter da ne bo podvzelo niti najmanjsega
ukrepa, ki bi mogel vznemiriti delav-
stvo ter ovirati delegacijo pri sestavi
definitivnih protipredlogov. Podjetje pa
je bilo ocividno drugaénega mnenja in
je bilo v soboto, 23. jan, delavstvo
KID preseneeno z vestjo, da je pod-
jetjie odpovedalo s 14-dnevnim odpo-
vednim rokom sluzbo dosedanjim ob-
ratnim zaupnikom odnosno funkcijo-
narjem organizacije: Josipu CeleSniku,
Ignacu Kralju in Viktorju Strazidarju,
ki so obenem ¢lani delavske delegacije,
ki sodeluje pri pogajanjih,

Zelje delavske delegacije, da bi se
razprave vrSile na Jesenicah, je pod-
jetje odklonilo z motivacijo, da ne bo
razpravljalo pod pritiskom ulice.

Delavske strokovne organizacije
smatrajo izrefene odpovedi za poseben
pritisk od strani podjetja, ki naj vpliva
na nadaljnji razvoj pogajanj, ter kot
enakopraven faktor pri pogajanjih tak
pritisk najodloéneje odklanjajo.

V interesu nadaljnjega ugodnega
poteka pogajanj, ki se zamorejo vrSiti
le v mirnem ozragju,

apelirajo

podpisane delavske strokovne organi-
zacije na Kranjsko industrijsko druzbo,
da svoj prenagljen ukrep umakne ter
prekli¢e odpovedi, ki jih je izrekla dne
23. januarja 1937.

Volitve del. obratnih zaupnikdi

Pri KID na Jesenicah
in Javorniku ;

Volitve obratnih zaupnikov v
obratih KID so se vrdile 30. januar-
ja. VloZene so bile 4 kandidatne liste
in to: JSZ, NSZ, SMRJ in SMRJ di-
sidenti. Clovek bi mislil, da bodo
te volitve potekle tako, kot bi v se-
danjem ¢asu, ko stoji delavstvo KID
v mezdnem boju, prav za prav mora-
le. Toda goreti zastopniki delavstva,
kot se vedno kaZejo, ne morejo
preko svojih principov. Marsikaj bi
lahko odpadlo, kar delavstvu v tem
boju skoduje. Lepaki, izdani od stra-
ni, ki vedno govori o skupnem so-
delovanju, niso bili na mestu. Ne
bom se spustal v podrobnosti, le eno
pribijem: &e se govori in dela na
skupnosti, naj se to povsod pokaZe.
Vse zavijanje naj odpade. Malo ved
demokracije bi bilo le potrebno.

Izid volitev je sledegi: volis¢e na
Savi;: SMRJ 755, JSZ 285, NSZ 261,
SMRJ disidenti 175. Voli&fe na
Javorniku: SMRJ 577, JSZ 188,
NSZ 114, SMRJ dis. 9. — Skupaj:

SMRJ 1332, JSZ 473, NSZ 375,, disi- .
denti 184 — Kaj ved o volitvah v
eni prihodnjih &tevilk ; »Delavske.
Pravice«. - b R

V Mariboru.

Povsod, kjer je bila letos pri vo- .
litvah obratnih zaupnikov postay-,
ljena lista Jugoslovanske strokovne
zveze v mariborskih podjetjih, , smo
dosegli lepe uspehe. To zlasti v,
tekstilnih tovarnah: v tkalnici Avg.
Erlich smo letos dobili polovico za-
upnikov (8), v tkalnici svile Karol
Thoma v Mlinski ulici smo postavili
prvi¢ naSo listo in dobili polovico
zaupnikov (8), v tovarni Hutter in
drug smo prav tako letos prvi¢ na-
stopili in dobili dva zaupnika. V
podjetju Bendina smo dobili vse za-
upnike (3), v lesnem podjetju Dra-
va vse zaupnike (3). V teh dveh
podjetjih smo letos tudi prvi¢ na-
stopili. V tekst. tovarni Doctor in
drug smo lani dobili 5, letos 6 za-
upnikov. Pri mestnih podjetjih so
v elektriénem podjetjiu vsi trije za-

prav tako mi pogajanj ne zavlatujemo.
Ako nismo mogli takoj izdelati proti-
predlogov, je to povsem razumljivo,
kajti gradivo je zelo obSirno in je za
stvar treba temeljitega Studija. Naso
lojalnost in mirnost smo dovolj poka-
zali, saj smo vse, kar se je v zadnjem
¢asu zgodilo, prenesli, samo da se nam
ne bo moglo otitati, da otezkocujemo
razvoj pogajanj, Izprtje napoveduje
KID, ne mi, to je treba e posebej po-
udariti. Storili bomo vse, kar bo v
nadih modeh, da pride do sporazuma.

Nato je govoril centralni tajnik
SMR] Leskov3ek, bodril delavstvo
k vztrajnosti in predlagal, da je za
nadaljnja pogajanja treba dati delav-
ski delegaciji popolno zaupanje.

Tov. Rozman, tajnik JSZ, je raz-

lozil, zakaj gremo Se na pogajanja.

Mi hofemo red in zakonitost in bomo

vse storili, da se ta ohrani, Vendar naj
se nasega potrpljenja ne izrablja pre-
vec.

Tajnik NSZ Iskra je ugotavljal,
zakaj se delavstvu ni takoj povedalo
od strani zastopnikov KID, da hoce
znizanje plaé.

Pibernikova je v imenu de-
lavskih Zen predlagala resolucijo na
g. bana, katera je bila soglasno spre-
jeta.

V imenu Zupanov je govoril Perko,
7upan Koroske Bele, in ugotovil, da
bodo zupani vse storili, da ne pride do
kakih ve&jih tezay in neprilik.

Tov. Puks§ié je ob zakljutku po-
zival navzofe, naj zaupajo delegaciji
in vzdrzujejo popoln red in disciplino.
Le na ta natin bo mogoce priti do po-
zitivnih in ugodnih zakljuckov.

n

upniki nasi, prav tako v avtobusnem
podjetju vsi trije, po enega pa smo
dobili pri gradbenem uradu, po-
grebnem zavodu in v plinarni. Ste-
vilo nasih zaupnikov se je od lan-
skih 11 povecéalo letos na 29. Zoper
volitve pri Hutterju je vloZena pri-
tozba. Pritakovati je ponovnih vo-
litev, kar pa bo dosedanji uspeh
nafe liste se gotovo spremenilo v
nas prilog.

Volitve drugod

Celje. Ta mesee so se vriile volilve
obratnih zaupnikov in smo dobili osem
zaupnikov, in sicer: mizarsko podjetje
Vehovar enega, Stermecki dva, pri tek-
stilni tovarni Bergmann pa pet zaupni-
kov. Zelimo, da bi ti imeli vedno oporo
v delavstvn in da bi se pametne in po-
trebne reti vedno uredile tako, da bodo
sploSnosti v korist!

Kranj. Dne 16. januarja so se v fo-
varni Semperil v Kranju vriile volitve
obratnih zaupnikov. NaSa skupina je v

lem podjetju lelos prvié vloZila svojo
listo. Izmed 6 obratnih zaupnikov smo
dobili enega. V tovarni Inteks so se pa
vrsile volilve 30. januarja. NaSa lista je
dobila tri, rdeti dva, narodni pa enega
zaupnika.

Kamnik. V soboto 23. januarja so se
v tovarni »Titan< vriile volitve delav-
skih obratnih zaupnikov. Volivna ude-
lezba je hila zelo dobra. Nafa skupina
je v SHevilu oddanih glasov porastla,
marksistifna pa za en glas nazadovala.
Kandidatna lista sirokovne skupine ko-
vinarjev JSZ v Kamniku je dobila 151
glasov, marksistitna pa 108. Tako je do-
bila lista JSZ 3 zaupnike, marksisti®na
pa 2 in tretjega z najvedjim ostankom.
Lisli JSZ sta manjkala samo 2 glasova,
da bi dobila-Se Cetrlega zaupnika. Kako
bo glede glavnega obratnega zaupnika,
bo odlotila banska uprava, Lani smo v
slitnem poloZaju pustili, da je bil glavni
zaupnik marksist, letos pa se bomo rav-
nali po navodilih in odloébi kr. banske
uprave. Prav bi bilo, da bi se to Ze med
seboj dogovorili. Ce smo lani, ko je bil
glavni zaupnik priznan nasi listi, popu-
stili, tedaj bi mogli lelos od strani mar-
ksistov z vso upravitenosijo pritakovati
protiusluge.

Strokovna porocila

Kovinarji

Javernik. Vse ¢lane skupine opo-
zarjamo, naj se vsak zaveda, da je E&lan
svobodne krifanske strokovne organiza-
cije. Vsa blatenja in vse, kar se danes
raznada, naj se vse odlotno odbije. Ko
pride &as, bomo javno na vse odgovorili
in zama&ili usta marsikomu.

BliZzamo se ob&nemu zhoru skupine.
Vsak naj se zaveda, da je njegova doli-
nost, redno platevati é&lanarino, da ne
bo v zaostanku. Vsak naj gleda, da me-
sefno plafa. Nikdo ni upraviten do pod-
pore, ¢e je na zaostanku s &lanarino.

Vse ¢lane pozivamo, naj se redno
udelezujejo €lanskih sestankov, kateri so
vedno dovolj zgodaj razglafeni na deski
pred tovarno in v tovarni. Dalje opozar-
jamo vse organizacijske zaupnike, naj
bolj vestno vrie svojo dolZnost in se
redno udeleZujejo sej, zaupnifkih zbo-
rov in pobirajo €lanarino, kajti sam bla-
gajnik ne zmore vsega.

Malo manj kritike in malo ve& res-
inega dela, pa bo vse drugade. Vsi se

. zavedajmo, da je le v resnem strokov-

nem delu
‘Pradsednik. .

Lesno delavstvo

‘Nazarje. NaSa skupina lesnega de-
lavstva je imela v nedeljo 24. januarja
obéni zbor, na katerem smo izvolili od-
bor skupine s predsednikom tov. Sa-
botin Ludvikom na &elu. Novi od-
bor si je nadel nalogo, da poZivi zavest
organizacije med tukajEnjimi delavei ter
dvigne Stevilo ¢lanov naSe skupine. Ob
isti priliki smo tudi izvedli volitve obrat-
nih zaupnikov. VloZena pa je bila samo
lista JSZ, ki je tako dobila vseh BZest
zaupnikov. 31, januarja nas je obiskal
zastopnik centrale tov. Grofelj, kjer smo
na skupni seji odbornikov in obratnih
zaupnikov obravnavali strokovne in
organizacijske zadeve. V letoEnjem letu
taka organizacijo veliko dela. Ustano-
vili bomo podporni fond. Pripravljamo
se za sklenitev kolektivne pogodbe. De-
lo organizacije bo pa uspeino le tedaj,
&e bo organizirano vse delavstvo tu-
kajinjega obrata ter bo vse preSinjala
tudi organizacijska zavest. Sklep seje
zaupnikov in odbornikov je bil, da naj
gre vse tukajinje delavstvo v organiza-
cijo, ker le potem bomo izvedli za®ria-
no delo. Treba nam je ved sestankov,
na katere nam bo cenltrala podiljala za-

nasa boljsa  bodo&nost. —

stopnike, da bomo tako zaleli res
uspesno delo v novi poslovni dobi.
St. Vid nad Ljubljane. V nedeljo

1. februarja se bo ob 9 v prostorih eer-
kvene dvorane vriil sestanek mizarskih
pomotnikov iz St, Vida in okolice. Se-
stanek je velike vaZnosti glede na od-
poved kolektivne pogodbe od mizarskih
mojstrov. Vsi in tofno!

S T T R A S T R

Delavska pravica

Izhaja vsak Zetrtek popoldne, v sludaju
praxnika dan prej « Uredniitve In uprava:
MiklodiZeva c. 221 » Nefrankirana pisma
1@ ne sprejemajo s Oglasi, reklamacije
in naroZnina na upravo: Miklioiléeva
costa 22/1 «» Oglasi pe ceniku « Telefon
2245 » Stevilka Zekovnega raZuna 14.900

Posamezna §tevilka Din 1°— s Cena: za
1 mesec Din 4—, za Zeotrt |eta Din 10.—,
za pol leta Din 20—, xa celo leto Din 40~;
za Inozemstvo stane meselno Din 7—

Urejuje in za uredniitve odgovarja
Llombarde Peter s Izdaja xa konzorel]
Delavske Pravice: §. Zumer » Zs Ju

slovansko tiskarne v Ljubljani: K. Ced

Papirnicarji
Goritane. Preteklo jesen je naSa
skupina ustanovila delavsko knjiZnico.

Imamo Ze vse dosedaj izifle knjige
»Krekove knjiZnice« in %e nekaj drugih
knjig. Vse le knjige so res prava du-
Sevna hrana za vsakega delavca. Neka-
teri tovariSi Ze prav pridno segajo po
njih. thlmo pa Se vse druge &lane, ka-
kor tudi druge delavee, da se jih poslu-
zijo. Knjige se dobijo v druStvenem pro-
storu pri tov. Fr. Knificu za malenkostno
odikodnino. V kratkem bomo priredili
tudi tefaj, ki bo letos velinoma natel-
nega, deloma pa tudi strokovnega zna-
taja. Predavanja se bodo vrdila po dva-
krat na teden, od pol5 do pol7 zvefer,
v druStveni sobi pri tov. Fr. Knificu,
Ker bodo ta predavanja za vse delavee
zelo koristna, upamo, da se jih boste v
obilnem Stevilu udelezevali. Datum pr-
vega predavanja bomo pravofasno ohja-
vili. — V nedeljo 14. februarja ob 8 zju-
traj bo v DruStvenem domu
17. redni ob&ni zbor naSe skupine s sle-
defim dnevnim redom: 1. Citanje in
odobritev zapisnika. 2. Poroéilo odbora
in nadzorsiva. 8. Volitev novega odbora

in nadzorstva. 4. Govor zastopnikas cen:

trale. 5. Slufajnosti, — Dragi tovarisi!
Vsi vemo, da je ravno naSa organizacija
tista, ki se Ze toliko let najbolj agilno
in najbolj poSteno bori za nafe pravice,
zato pridite vsi na obfni zbor, da se po-
govorimo, kako jo bomo Se izpopolnili.
UdeleZba je za vse ¢lane obvezna.

Zdraviliski delavei

Slatina Radenci. Tudi letos je hila
za volitve obratnih zaupnikov vloZena
za oba obrala samo ena lista. Izvoljenih
je bilo Jest zaupnikov: za obrat Bora-
ceva tov. Sersen Franc in Horvat Karel,
za radenski vrelec pa tov. Ko¥ar Ivan
in Dervari¢ Ivan. Za zunanje delavee,
ki spadajo prav tako k podjetju zdravi-
15¢a, pa sta bila izvoljena tov. Puklavee
Ivan in Viaj Rudoll. V tem podjetju je
samo ena delavska strokovna organiza-
cija, in sicer JSZ. S tem je enotnost de-
lavstva dovolj podértana,

Dne 28. januarja so zaupniki in taj-
nik JSZ iz Maribora napravili pri pod-
jetju vazno posredovanje v razliénih
delavskih zadevah in pritozbah. Odpu-
Sfen je bil delavec tov. Rodkar, obole-
lim delaveem se ni izpladevala mezda
do sedem dni bolezni. Prav mnogo so
nne!_l delavei pritob v borafevskem
podjetju zoper delovodjo g. Jelena, in to
zlasti zaradi nevljudnega obtevanja z
delavei in zaradi nepravifnega odpusta
delavke tov. Belak Antonije, zaradi de-
narnih kazni, ki so delavee zadele go
nedolnem in zaradi prenizkega akorda
v gramozni jami ter konfno o ureditvi
Ze pred leti ustanovljenega podpornega
fonda, v katerega so dehavci nekaj pri-
spevali, nimajo pa o tem| nobenega pra-
vega obrafuna,

el podjetja in zdravilisfa g. dr. Sa-
ri¢ in njegov tajnik inZ Kosmal sta ge

to pot pokazala povsem volina ugoditi '

delavskim zahtevam in odstraniti vse,
kar bi moglo kaliti mir in zadovoljstve
med delavstvom napram podjetju. Za
razmere v horatevskem obratu, zlasti od-
pust delavke Belak Antonije, je obljubil
Sef sam, da jih bo osebno preiskal.
Predvsem je bila od strani podjetja iz-
raZena Zelja, naj obratni zaupniki vsako
Zeljo takoj sporole podjetju, potem &ele
organizaciji. Ce zaupniki, ne bi mogli
doseti uspeha, tedaj se naj kli¢e na po-
moé¢ strokovna organizacija. Prifakuje-
mo, da bodo gospodje od strani pod-
jetia izpolnili vse, kar so obljubili.

v Preski



Celjsko okrozje

Celje. Preteklo nedeljp go se zbrali
€lani nade skupine na svojem rednem
sestanku, Udelezba je bila lepa, vendar
bi v prihodnje Zeleli, da se udelezijo
tudi drugi, ki nimajo upravitenega vzro-
ka za izostanek. Navzofemu ¢lanstva so
predotili Zivo polrebo po organizaciji,
predsednik, tajnik in podpredsednik. Do-
bro vemo, da nam delaveem nihée drugi
ne gre na roko, vge le bolj drZi s kapi-
talom, kakor pa z onim, na &igar sirani
je pravica! Ziv dokaz, ki je Zrtev ka-
pitalistovega samoljubja, smo videli na
sestanku: pekovski pomoénik je odpu-
fen in mojster Ze dela na to, da ga
nihfe druge ne bi sprejel. Tudi dve si-
vilji sta dobili odpoved. Culi smo njihoy
jok in &lovek bi si mislil, da bi moralo
vse, kar je pokteno, ili v boj za le za-
tirane. Pa delavec stoji v tej borbi sam,
sam si kuje usodo in svojo pravico! Zato
pa: vkup delavstvo, mi _kalohi‘.‘-alp .mtm
Se prav posebno poklicani, da tudi v de-
janju pokaZemo, da je za Eloveka pra-
vica. Kdor misli, da bomo socialno vpra-
fanje redili s samimi predavanji, kdor
misli, da kalolitan ne sme vEasih za-
vpiti, kadar je to treba, in gu_z_ﬂr;u!l
tega posameznik Ee ne sme sodili, da
je #e zapisan komunizmu — kdor lo
misli in tako govori, je pa& Ze dalel
stran od pozilivnega delal Clanstvo je
na sestanku darovalo tudi za Strajku-
jote v Veveah.

Tekstilno delavstvo

Skolja Loka. V nedeljo 31. janunarja
smo imeli prvi redni obCni zbor naSe
tekstilne skupine. V preteklem letu smo
imeli zelo teZek poloZaj. Najhuje nas je
prizadela tekstilna stavka, katera je med
nami zahtevala tudi vel Zrtev, ki Ze da-
nes niso na delu. — Ob&ni zbhor je vodil
tov. Pintar iz Skofje Loke. Porotila so
hila kratka in izérpna, toda iz njih smo
razvideli vse teZko delo nale skupine v
zadnjih mesecih. Od centrale JSZ nas je
obiskal tov. Tone Fajfar, ki je v svojem
porofilu obdelal dana®nji delavski polo-
zaj, zlasti %e poloZaj tekstilnega delav-
stva. NavduBeval nas je k novemu siste-
matiénemu delu v bodofem letu, ki bo
od nas zahtevalo spet nove tefke borbe.
Kljub temu, da so zadnje &ase nekateri
med nami zaleli peSati, upamo, da bomo
v tem letu na8 vpliv v podjetju spet utr-
dili in napravili konec Sikanam, ki jih
poéno nekateri usluzbenci tovarne nad
delavei, ki se kolitkaj izpostavljajo v
organizacijskem delu.

Kranj. Kranjska skupina opozarja
vBe gorenjske skupine, kalere Ee niso

poslale obrafupa za znake od tabora na
Sv. . naj
obrafuna &imprej store.

Gradbeno delavstvo

Pohorje. 7 delaystvom pri gradnji
pohorske ceste Reka—Sv. Areh so se v
poletku dogajale marsikalere stvari, ki
nikakor niso v skladu s praviénostjo in
tudi ne z zakonilimi predpisi. Marsikje,
ne samo tu, e obstoji mnenje, dq mo-
rajo pri nadih javnih delih, tudi pri
onih, ki se grade iz sredstev bednost-
nega fonda, v prvi vrsti zasluZiti gradi-
telji, ki taka dela prevzamejo, v drugi
vrsti delovodje, nato Eele delavei. Zato
nastajajo borbe proti skrajno nizkim
plat¢am, razliénim izmikanjem od so-
cialno zabltitnih obveznosti, ki so jih
graditelji javnih del dolZni izvajati po
zakonu.

Podjetie Ivan Svetina je v pretekli
sezoni zaposljevalo precejinje Hevilo
delavstva. Pa so se dogajale stvari, ka-
terih ne moremo zamolfali. Delavee Ju-
randit se je ponesretil in je moral iskati
zdravnidko pomo¥. Ni bil zavarovanju
prijavijen in radi tega ni razen zdrav-
nifke pomoti dobil nobene hranarine.
Delovodja je celo zanikal, da bi bil ta
delavec zaposlen in da se ni niti tu po-
nesretil. Ker pa so bile prite, je pag
g. Svelina platal 55850 Din. Prav take
je platal drugim delaveem, ki so bjli
bolni, zakonito pripadajofe dnine, Skle-
njena je bila tudi neke vrste tarilna po-
godba, ki je dolofala oZenjenim druZin-
skim ofetom in onim, ki so najdalj pri
podjetju zaposleni, po 3 Din, vsem dru-
gim pa 2.85 Din na uro. Tudi temu do-
govoru se je podjetje hotelo izmakniti in
le delovodja platal 8 Din samo listim,
katerim je sam hotel. Svoje staliffe je
napram podjetniku utemeljil na zelo
fuden natin, %e¥ da so delavei, druZin-
ski ofetje z velikim Stevilom otrok, na-
Vadno na svojih fizifnih mofeh Ze sko-
raj onemogli. (Cujte!!!) Na odlofen pro-
test Jugoslovanske strokovne zveze iz
laribora, v kaleri so ti delavei organi-
Zirani, je podjetnik pristal tudi na to, da
dobi vsak delavec dopladano razliko do

Din na uro, & se mu jo je odtegnilo.
Pray tako se je delalo z zidarji. Sedaj
odo zadevo refevali e odvetniki in so-
diS%e. Nobenega reda in jasnosti ni tu-
kaj za delavstvo.

Tudi z rednim plafevanjem zasluZka
50 bile vedno teZave. Nadalje o se da-

to zaradi dokonZnegsa

jali delaveem neki boni, s kalerimi 50
morali kupovati potrebi¢ine samo pri
gotovih trgoveih. Cudne slvar_i, ki so

mogofe samo pri tem podjetju in na po-
horsgki cesti.

Prav posebno pa le gospode zanima
delavska organizacija. Razumemo, da
drugade ftudi biti ne more, saj ravno
organizacija je bila, ki je delavstvu po-
magala do visje mezde, do njegovih za-
konitih pravie. Kavno organizacija je
dosegla, da g. Svelina sedaj delavstvu
doplaéuje, za kar je bilo prej prikraj-
Sano in odtegnjeno. Naj govore gospodje,
kar se jim ljubi, delavstvo pa ve, da
brez organizacije ni¢ ne pomeni. Vedno
blize prihajamo ¢fasu, ko bodo ponovno
zapeli krampi na pohorski cesti in ho
nastopila prav laka borba, kakor je hila
v pretekli sezoni. Tovaridi! Zato driite
svoje {lanstvo pri JSZ in izpolnjujte
svoje obveznosti do nje.

8v. Venéeslav. Radi prehudega mra-
za smo prekinili z delom na cesti Oplot-
nica—Slov. Bislrica. Zadnji ¢as smo
imeli hude borbe, kdo bo dobil delo.
Imamo pismen dogovor, da se v slufaju
skrtenja dela delavstvo izmenjava vsak
teden. Toda podjetje se ni drzalo tega
dogovora in je hotelo drzati pri delu le
nekatere. Bila je velika nevarnost, da
bodo tako zapostavljeni, zlasti druzZinski
otetje, izgubili polrpljenje in razsodnost.
Tajnik JSZ iz Maribora tov. Rozman P,
je v zadevi posredoval. Med zaposlenimi
s0 bili najve¢ sami samski delavei in
kmecki sinovi. Gotovo se to ni skladalo
z namenom javnih del, ki so zato tukaj,
da se odpomore najpotrebnejSim. Izvrdi-
lo se je posredovanje tudi pri ob&inskem
uradu Slovenska Bistrica. Od tu je bil
ponovno poslan seznam delaveev, katere
se mora sprejeli v delo. Ker se je delo-
vodja tudi temu upiral, je podjetnik mo-
ral priti na lice mesta, kjer se je zadeva
sedaj tako uredila, da bo obina predla-
gala vsakega delavea, ki se ga sprejme v
delo. Delavei, vi pa vedite, da je to
bila dokaj teZka borba, katera pa ni-
kdar ne bi uspela, e bi ne imeli orga-
nizacije .Jugoslovanske strokovne zveze,
Zdaj je treba nekoliko potrpeti vsem
skupaj, ko se bo otvorila spomladanska
sezona, pa bo zaposlitev popolna.

Trbovlje. Strokovna skupina rudar-
jev JSZ Trbovlje ima svoj redni letni
obtni zbor v nedeljo 14. februarja t. 1.
ob 4 pop. v prostoru Drudtvenega doma.
Clanstvo se pozivlja, da se zbora polno-
8tevilno udeleZi. Vse zamudnike na za-
ostalih prispevkih prav tako prosimo, da
do obi¥nega zbora poravnajo svojo &lana-
‘rino. — Odbor. y
¥  Volitve brez pravilnika. Rudarsko
glavarstvo je z dne 18, januarja razpi-
salo volitve za delegate bratovskih sklad-
nic in sicer za 28. februarja t. 1. Pra-
vilnik, po katerem se imajo vrditi voli-
tve, je iz&el v SluZbenih novinah, ni pa
e iz8el v Uradnem listu dravske bano-
Yine. Preden pa je bil objavljen, so Ze
razpisane volitve. S tem je onemogofeno
vlagati kandidatne liste, ¢ ne vedo or-
ganizacije, kako in na kak nain naj jih
F!'ed]agajo. Ze Zetrto leto tefe, kar ni
1!10 volitev. v to ustanovo. Umestno bi
bilo, pofakati Ze en mesec, da hi izlel
pravilnik tudi v sloveni¢ini. Zakaj se
naenkrat tako mudi? — Rudarsko gla-
varstvo pa bi razpis moglo zadriati vsaj
do objave pravilnika v »SluZb. listue,
Clanstvo bratovskih skladnic proti take-
mu  postopanju odlofno protestira. V
tako vaZno sotialno ustanovo se vendar
ne maorejo vrditi volitve kar preko nofi.

Jofko Juraét:

KRAJ UMIRA

»Delavska zalozbac je izdala novo
knjigo pod gornjim naslovom, ki jo
ie spisal na8 znani tovarid J. Jurad®
iz Celja. Na svojstven nadin obrav-
nava v povesti Zalostno usodo sloven-
skega industrijskega kraja (Preva-
lie), njegov dvig in konen propad.
Komaj pred meseci smo brali v listih
pod senzacionalnimi naslovi o veliki
drazbi v Prevaljah, ko so sodnijsko
prodajali opuifeni rudnik z vsemi
poslopji in knapovskimi stanovaniji.
€ posebno pa je ta knjiga zanimiva,
ker jo je pisal delavec (Joiko
Jura¥ je ‘strojnik v Mohorjevi tiskar-
ni v Celju), ki je sam doma iz Pre-
valj, vse to sam opazoval in doZivel.

Kdor 3¢ ni naroten na »Krekovo<
knjiZnico, more dobiti to knjigo za
26 Din, _S¢ obenem narofi na
>Krekovo knjiZnicoc za 1. 1937, kateri
znesek bo pladeval v obrokih oh-
enem 2 NArotnino za »Krekovo knjii-
nico«. Knjigarnifka cena je 40 Din.

Narolite nma ngsglov:

DELAVSKA ZALOZBA — LJUBLJANA
MikloZifeva cesta &t 291,
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Nameséenci

Dvojno zasluzikarstvo upokojencev

Usoda nameséencev je, zal, po-
gostokrat otezkofena zaradi takih
oseb, ki so pri javnih in privatnih
sluzbah upokojene ali stavljene na
razpoloZenje. To meji Ze na nelojal-
no konkurenco, proti kateri se mo-
ramo nujno braniti in protestirati
pri Delavski zbornici in konéno tudi
pri drZavni upravi.

Ni¢ ni lazjega, kot izgubiti za-
upanje namesféencu, fe mora ugoto-
viti, da je sluzba, katero bi bil on
zmoZen v redu vrsiti, podeljena upo-
kojencu, ki jo je voljan vrsiti pod
najnizjimi pogoji. Tu se nazorno
kaze nujna potreba po ureditvi plad¢

po kolektivni pogodbi. Pod sedanji-
mi pogoji se da to zlorabljanje ure-
diti le na ta nadin, da se uzakoni
minimalna pokojnina, po kateri bi
vsak postranski zasluzek bil prepo-
vedan. Toda tudi tu se lahko izjeme
kot nujne oznatijo, za katere je po-
trebno po mojem mnenju osnovati
forum delodajalcev in delojemalcev.
Ureditev z zakonsko motjo na
podlagi prepovedi, da se upokojenci
ali na razpoloZenje postavljeni zapo-
slujejo, je danes brezpogojno nujna
potreba. V tem je zajedalec, ki je na-
mes¢encu veliko bolj nevaren kot pa
delaveu. L TR

Podporni fondi

V zadnji »Delavski Pravici« sem
¢ital poziv naSe centrale za ustanav-
ljanje podpornih fondov po skupinah.
Vaznosti poedpornih fondov, pa najsi
bo za primer brezposelnosti, bolezni,
stavke, ustavitve obrata ali nepredvi-
denih tezav, bi se morali dodobra za-
vedati. Gotovo je, da centrala pri tej
lanarini ne more dajati §e podpor v
primeru gorenjih sluajev iz razlogov,
ki so v pozivu centrale omenjeni. Res-
nica je, da je €lanarina pri JSZ tako
majhna, da bi se moral vsak ¢&lan,
kateri pozna delo tovariev tako stro-
kovnih tajnikov kakor ostalih funk-
cionarjev- JSZ, nehote vprasati, kako
morejo ti nuditi toliko odpora proti
vsem' naskokom, ki so namenjeni de-
lavskim pridobitvam. Zato pa bi sku-
pine, katere e nimajo podpornih fon-
dov, morale resno pri¢eti z delom, da
si tak fond ustanove. Treba je é&lan-
stvo po ‘skupinah o pomenu in namenu
ter koristih, ki jih ima celokupno de-

“lavstvo od takih zbirk, pouiti, zainte-

resirafi. Koristi ima od njih vsak prej
ali slej.- Clovek pa¢ ne ve, kje in kdaj
2a nesreca doleti. Ko je delavec brez
dela, izérpa tisto ubogo milo&€ino pri
Borzi' dela, o kakSnih prihrankih pa
delavec ne more misliti, kaj Se, da bi

jih imel. Istotako je za primer bolezni;

zaradi ‘nizkih mezd je delavec seveda
tudi v nizkem razredu bolniko zava-
rovan, fako da hranarina, ki jo preje-
ma, zadostuje res le za prehrano njega
samega, druZina pa naj ta as s pre-
hrano in drugimi potrebami podaka,
da bo bolnik delazmozen. Nesteto
upravifenih stavk bi se konéalo z dru-
gatnim rezultatom, & bi delavstvo
imelo mogan fond, ki bi, kadar po-
idejo delavstvu vsa sredstva, stopili z

njim v akeijo. Vedeti moramo namreg,
da je veasih pri stavki odlogilen samo
kak teden, ¢e je delavstvo brez sred-
stev in navezano zgolj na dobro voljo
trgovea. Istotako je z javnimi zbirka-
mi, katere so odvisne le od razumeva-
nja javnosti, Ce je delavstvo brez si-
gurnih sredstev, se mora seveda po-
nizano in razofarano vrniti na delo.
Jasno je torej, da je tak fond jako
udinkovito sredstvo pri stavki. Zraven
vsega tega pa bi se marsikateri podjet-
nik premislil, pognati svoje delavstvo
v stavko, ker bi se predobro zavedal,
da ima delavec mo¢no orozje, katerega
je skoval z ve¢letnim zbiranjem sred-
stev,

Kako prav bi delaystvu priSel tak
fond, ¢e pride do prodaje obrata. Ali
ne bi bil izpolnjen tisti veéni sen de-
lavstva, da bi ne bilo udelezeno samo
pri delu, temveé¢ tudi pri dobitku. Tak
obrat ima seveda tudi bodo¢nost, ka-
kor vidimo iz nekaj primerov v Slove-
niji, Kajti potem ni skrb samo enega,
da podjetje uspeva, temveé¢ je to skrb
vseh delovnih sil, ki jih tak obrat za-
posluje, Torej skupine, katere takih
fondov Se nimajo, na delo! Poudimo
Clanstvo in mu predogimo koristi, ki
jih ima od njih, pa nam bo marsikaj
bridkega prihranjenega. Seveda pa se
morajo upravljati taki fondi brezplag-
no in posteno, po za to dolodenih to-
varisih, ki bi se specialno bavili z
upravljanjem fonda. Odklanjamo pa
tak fond, ki se baje v prestolici pri-
pravlja, ker od takega fonda delavec
nima nifesar, ima pa koristi nekdo
drugi, pa delavec ne ve, kdo je in
kje je?

Za nas pa velja: Zrno do zrna po-
gaca, kamen na kamen palada. P-tar.

m
Kako nas izkoris¢ajo

Drzavne Zeleznice so napravile z
Nemcijo pogodbo za izvoz 13.000 va-
gonov bauksita v Nemdéijo po izredno
zniZani tarifi. IzvaZanje bauksita po
Zeleznici na tako velike razdalje je
neprimerno drazje kot po morju. Kar
je pa Se najlepe, platuje Nemdija
bauksitovo rudo po kliringu, t. j. z
zamenjavo lastnih izdelkov, nao ru-
do pa potem za gotov denar izvaZa
na AngleSko. Tako kakor na$ mehki
les, ki ga prodajamo Nemcem za
kliring, tudi bauksit, ki ga Nemei
prodajajo naprej, konkurira nafemu
izvozu in nam zbija cene.

Tako trguje Neméija tudi z dru-
gimi balkanskimi drZavami. Kupuje
pienico v Romuniji in Turdiji za
kliring, potem pa jo prodaja ceneje
na Anglesko, da pride do denarja, 8
katerim se oborozuje.

Borski rudnik v Ju¥ni Srbiji uspe-
va izmed vseh bakrenih rudnikov na
svetu najbolje. Na leto izkopljejo nad
40.000 ton C¢istega bakra. Zlato in
srebro, kar ga obenem izkopljejo,
pokrije vse obratne stroske velikega
rudnika,

Za, ¢asa nmajslabfe konjunkture
leta 1933. je druzba >Mines de Bore
izplatala akcionarjem 185 odstotno
dividendo, -pozneje Je ved.

V bliZini Bora so dobile koncesije
e druge angledke rudnifke druzbe.
Izrafunali so, da so obratni stro¥ki
(plate itd.) za 80% cenejsi kot v
Cilu v Juzni Ameriki, kjer izkopljejo
najve¢ bakra na svetu.

Druzba »>Trepta Mines Ltd.c je v
svojem letnem obradunu ugotovila
izreden uspeh: celoten dobidek zna-
§a 503.000 funtov Sterlingov (v na-
Sem denarju okoli 125 milijonov di-
narjev), doéim je bilo lansko leto
dobitka 303.000 funtov Sterlingoy. 0d
te vsole so si akcionarji razdelili
428.000 funtov, kar pomeni 25% di-
vidende, Zapisana vrednost posa-
mezne delnice je 5 filingov, danes je
vredna 26 gilingov, torej 120% na
vloZeni kapital.

Druzba »Zletovo Mines Ltd.c ima
kapitala 400.000 funtov. Se preden je
zacela obratovati, so delnice posko-
tile od 5 na 18 Silingov v Londonu,



Doma in

po svetu

Domacéi dogodki

O konkordatu, katerega je vlada
predlozila narodni skupséini, se je za-
celo na &iroko razpravljati zlasti v

Razprava se vodi
ustno, po ¢asopisju in z brosurami.

Narodna skups¢ina je zacela raz-
pravljati o naértu novega trgovinskega
zakonika, ki je bil ze pred enim letom
predlozen.

Samostojna demokratska stranka
(Pribicevi¢) je priredila zbor vodstva
stranke, ki je trajal ve¢ dni. lzdana je
bila spomenica,®v kateri je obrazlozen
razvoj politike od leta 1932 sem in je
ugotovljeno, da so danes Se vsa na-
cionalna, gospodarska in socialna vpra-
Sanja neresena. Nadalje zahtevajo vla-
do demokracije, svobodne volitve in
novo ustavo.

Finanéni odbor narodne skupscine
pretresa proratun in ga sprejema ta-
kega, kakrSnega je predlozila vlada.

Nova trgovinska pogodba z Romu-
nijo je bila podpisana.

Zagrebska obdina je predlozila pro-
raéun v visini 242 milij. Din. ZviSan
je za 16 milij. Din napram lanskemu.
Osebni izdatki znasajo 52, prosveta 5,
finance 28, gradbe 285, socialna poli-
tika 12.7 milij. dinarjev,

Ljoticev pokret, ki hoée pri nas
uvesti fasizem po nemskem in italijan-
skem zgledu, podpira nemska vlada z
denarjem in z moralno naklonjenostjo.
To je ugotovil posl. Milanovi¢ v fi-
nanénem odboru. — Ljotieva organi-
zacija se brani po casopisju, ¢e$ da
to ni res.

Tuji dogodki

Hitler je 30. januarja govoril dve
uri. Najprej je raztolmacil, kateri je
usti »duh«, ki vodi sedanjo Nemdijo.
Nato je umaknil podpis izpod versaj-
ske mirovne pogodbe, ki za Nemcijo
ne more vel veljati. Posebno ne velja
tisti odstavek, ki pravi, da je Neméija
povzrocila svetovno vojno. Za naprej
ne bo ve¢ presenecal sveta z izvrSenimi
dejstvi, ker je Nemdcija sedaj enako-
pravna. Z vsemi drzavami je priprav-
ljena se razgovarjati, samo z Rusijo
ne. Tam vlada boljseviska kuga. Po-
sebno s Francijo imajo Nemci popol-
noma ¢iste racune. Med drzavami, s
katerimi imajo Nemci prijateljske stike,
je imenoval Hitler med prvimi tudi Ju-
goslavijo, takoj za Avstrijo, Italijo,
Poljsko in Madjarsko. CeSkoslovaska
in Romunija nista bili omenjeni. Nato
je navedel 6 totk, s katerimi ponuja
Evropi ureditev, kakrsno si zamislja —
on. V svojem govoru, ki ga je drzal
v »parlamentu, ki je bil »izvoljen«
pred enim letom in je imel sedaj prvo
sejo, je Hitler Se posebej naglasil, da
je nova Nemdéija ljudsko-demokraticno
ey e e T SR TR
to se pravi, da se kapital Ze obre-
stuje s 160%.

Vidimo, da tujei sijajneje
izrabljajo 'a. Milijar-
de jim za boZji lon mefemo v Zepes
nasi delavei jim garajo za beraske
plade, z 20 dinarji na dan se bo vsak
nad delavee lahko prezivel, kakor
nam zagotavljajo.

nas

obéestvo Cistokrvne nemske nacije. Za
predsednika parlamenta je bil ponovno
izvoljen general Goring, ki je zraven
tega Se letalski minister, pruski mini-
strski predsednik, poveljnik gospodar-
ske Stiriletke itd.

Evropske pogodbe o miru Hitler
noce, marve¢ le dogovore med posa-
meznimi drzavami. Anglegko - franc. -
ruski blok pa hote skupen evropski
mirovni pakt.

13 obtozencev je bilo obsojenih na
smrt, 4 pa na jeo od 8 do 10 let. V
sodbi se navajajo kot dokazana dej-
stva, da je ta organizacija delala pod
vodstvom Trockega v najtesnejsih sti-
kih s hitlerjevsko in japonsko tajno
policijo. Trocki in nemsko Casopisje pa
trdijo, da so vsa priznanja izsiljena.
Porofevalec angleSkega delavskega li-
sta »Daily Herald«, ki je pravnik, po-
rota o svojih osebnih vtisih s sojenja
in pravi, da je preprican, da so obto-
Zeni res izvrsili priznane zlofine in da
ni podoba, kakor da bi obtozence »pri-
silili< na dologene izpovedi. Tudi sodni
postopek da je s pravnega vidika brez-
hiben.

Na Japonskem so sestavili novo
vlado »vojakove. V vladi ni nobenega
parlamentarca ve¢. Smatrajo, da je to
7e kar prava vojaska diktatura. — Po-
rofajo, da bo prisla v Vatikan poseb-
na deputacija japonskih nacionalistov,
da jim pomagajo pri protiboljSeviski
kampanji. Priakujejo ostrejSo zunanjo
politiko in pospeSeno oborozevanje.

V Albaniji je pri »volitvah« zad-
njo nedeljo »zmagala vladna lista na
celi ¢rti«. »Poslance« je rezim kar ime-
noval, ljudstvo jih je pa »izvolilo«,
»Volitve so potekle brez najmanjSega
nemira.«

Francoske zeleznice so najele v
Angliji 8milijardno kratkoro&no poso-
jilo. To se smatra kot uspeh tesnega
anglesko - francoskega politinega in
gospodarskega sodelovanja.

Anglesko ¢asopisje zopet pise, da
o kakem vracanju kolonij Neméiji ne
more biti govora, ker so ji bile vzete
Z Orozjem.

Ostanke diktature trebijo na Ogr-
skem, kakor porotajo zadnje ¢ase. Vla-
da® obljublja demokracijo in svobodo.
Tezko da bi grofje in magnatje pustili
vlado kmetskemu in delavskemu Zivlju.

Angleska delavska stranka je iz-
kljucila iz svojih vrst eno izmed svo-
jih sestavnih organizacij — sociali-
stitno ligo — ker je sklenila z drugimi
delavskimi skupinami enotno nastopa-
ti in pripravljati ljudsko fronto, kateri
bi se prikljudili morda Se angleski li-
beralci.

IZ UPRAVE

Tej stevilki »Delavske Pravice« pri-
lagamo poloznice. Prosimo, da se jih
posluzite in nam nakaZete narocnino.
R B S T A L Y SR T A R

Belgijska vlada, sestavljena iz li-
beralcev, katolikov in socialistov, ni
ve€ prav trdna. Te dni je izstopil iz
vlade Sel belg. socialistov, stari in ru-
tinirani Vandervelde. Nastala so na-
sprotja glede zunanje politike v prvi
vrsti med socialisti¢nimi ministri sami-
mi. Vandervelde je ostal sam proti pe-
tim z zun- ministrom Spakom in zna-
nim De Manom na ¢elu. Ti so priprav-
lieni iti tudi bolj v desno, doim je
Vandervelde star ortodoksen socialist,
ki ni vajen zvijanja skozi sodobne po-
litiéne soteske. — Soc, stranka je skle-
nila, da ne gre s komunisti v skupno
fronto,

Vojadke strategicne proge so skle-
nili ¢imprej zgraditi v Romuniji, da se
tako zmanj$a brezposelnost, Sredstva
za gradnjo pa se bodo dobila iz povi-
Sanja potniske (10%) in tovorne (15%)
zelezniSke tarife.

“

Nekdai in sedaj

Lepo je bilo na Smarni gori 15.
junija 1919, ko so se okrog staro-
davnega Marijinega svetiSta zgrinja-
le mnozice delavskega ljudstva, da
so proslavile svoj jubilej — pet in
dvajsetletnico — dela in truda ter
Zrtev in ljubezni za zmago kr¢ soc.
idej, katere zastopa in brani delavska
strokovna organizacija JSZ.

Mnogi, ki pa, zal, danes niso ved
v vrstah prijateljev delavstva, orga-
niziranega v JSZ, so takrat navdu-
seno pozdravljali in klicali: »Bodite
pozdravljeni, trpini, junaki dela in
ljubeznile Veselili so se tedaj tega
dne, ki naj bi bil praznik zmage in
pravice ter ljubezni za delavstvo.

Poglejmo pa €e za 25 let nazaj v
1. 1894, ko je najvedji prijatelj in
dobrotnik delavstva, dr. Janez E.
Krek, ustanavljal prvo stanovsko in
strokovno organizacijo na nepremag-
ljivih temeljih vekovitih krs¢anskih
na¢el, da bi tako pripomogel sloven-
skemu delavstvu do njegovih pravie
in do ¢loveka vrednega Zivljenja, da
bi tudi delavee bil srefen in uvaZe-

van kot enakovreden z drugimi stad®

novi.
Kako pa je danes, ko smo 7Ze
prekora¢ili Stiri desetletja, odkar

JSZ deluje in vodi borbo slov. kato-
lifkega delavstva za dosego njegovih
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Brezposelni

Roman

Anglegki napisal Walter Briesley
Poslovenil Radej Ciril

MoZ ni odgovoril. Vselej, kadar je Zena naredila
kakdno tako pripombo, je ¢util, da hoce nekam objest-
no utrditi v sebi prepriéanje, ¢e§ da zanjo ni regfitve
iz mjenega sramotnega, pustega Zivljenja, tudi za en
dan ne. Kadar mu je pripovedovala, da je kdo od so-
sedov dobil kaj novega: opravo ali otro¥ko obleko, je
bilo, kot da mu pravi: »Pois&i si delo! Potem si tudi
mi privos¢imo kaj takega kot nad sosed.c Vetinoma ni
mislila tako, kakor se je dozdevalo moZu. Véasih pa
je vendarle globoko obcutila, kaj se pravi biti Zena
brezposelnega in je to tudi izrazila, Takrat moZu ni
bilo treba #ele ugibati, kam meri Zena. Njene pikre
besede so mu bolestno odjeknile v uSesih in mu segle
v glavo. Za Zeno so prisli trenutki, ko se je Ze ob sami
moZevi navzodnosti v Zivo zavedla, kaj pomeni on za-
njo. Bila si je v svesti, da z njim propada vsa doma-
¢ija in da bo vse refeno propasti le, ée se povzpne on
nazaj na prejénjo stopnjo polnovrednega ¢lana druzbe,
Ob takih trenutkih se je pred njenimi oémi zabrisal
tisti irnej¥i, ve¢ji in silnejsi svet, v katerem njen moZz
kot ena izmed mnogih Zrtev izginja v ni¢. Njena
obsodba, o¢itki in pikre besede so bile naperjene prav
za prav proti druzabnemu sistemu, ki je pa ostal v
ozadju, zakaj Zena je videla le svojega moza in nid
drugega, kar se je skrivalo za njim. Vse je zadelo
njega zaradi tega, ker se je zazrla v njega kot takega
in ker preko njega ni segel njen pogled. Tudi mali

Janko jo je navdajal z istimi mislimi. Radovedno se
je izpra3evala, ali je sploh dobro za Zensko, kot je
ona, da bi rodila otroke. Saj jih ne ¢aka ni¢ prijetnega
v zivljenju. Skoraj gotovo bodo nesrecni. Mar naj redi
otroke zato, da bodo vse svoje Zivljenje Ziveli od milo-
darov in podpor! Na takSne ¢ustvene izbruhe svoje
zene moz mi nilesar odgovarjal. Menil je, da ravna
najpametneje, &e moldi, mol& vse dotlej, da si Zena
pridobi stvarno gledanje na vse druZabne pojave, on
pa da postane zopet meoporeten ¢lan druzbe. Zena
mu je bila mirna, preprosta gospodnja dobrega srca
in nad vse skrbna, polna tople ljubezni do moZa in
otroka, juna¥ka in kljubujota vsemu svetu. Vendar
pa si je mo# kljub temu Zelel, da bi bila bolj tovari-
gka, Zelel je, da bi oba pozabila na vse in da bi se
dobro razumela. A toliko ni mogel pri¢akovati od nje.
Saj toliko tudi ni zmogla. Moral se ji je vdati, dokler
ne postane zopet polnopraven ud &loveske druZbe.

»Malce marmelade je Se ostalo, ali je hocei?« je
izpregovorila z nespremenjenim glasom in vstala od
mize. Ivan je nenadoma skodil pokonci. Bil je vesel
in kar oddahnil se je od zadovoljstva, da Zeni ob po-
gledu na sovascane, ki so odhajali na pocitnice, ni pri-
vrelo na dan &ustvo grenkobe in bridkosti. sT.e sedi,
sam pojdem ponjo!c je odgovoril.

Tedaj, ko je bil moz v jedilni shrambi, je priko-
racal Janko po stopnicah. Mali se je naglo skobacal
materi na kolena in tedaj se je moZz vrnil iz shrambe
z drobno kepico marmelade. Rahlo je v&&pnil decka v
bedra in dejal: »Oj«. Jankec ga je bistro pogledal in
se prijazno nasmehnil. Bil je popolnoma zdrav. Niti
gence prehlada ni bilo videti, Dedtk je bil zelo vesel
in ves miren bolj kot oce, ki je bil vse prej kot miren.

& ‘

upraviéenih zahtev, borbo, ki je po-
trebna ter tupatam tudi katoliskim
krogom nekam nesimpatiéna in ne-
raz:_lmljiva. To pac¢ zato, ker ne po-
znajo ali pa notejo poznati dela in
trplienja delavnega ljudstva, ki ga
tako strahotno izZema kapitalizem
vseh vrst in tare skrb za vsakdanji
kruh in skrb za bodoénost, ki za de-
lavstvo v splosnem ni roZnata.

Zal, da je pri&lo do cepitve v vyr-
stah krsé. soc. delavstva in do usta-
novitve nove ZZD. Ta misel gotove
ni izSla iz vrst delaveev ali njegovih
pravih in iskrenih prijaleljev. Tisti,
ki so zakrivili, da je prislo do cepi-
tve, so gresSili, saj pravi pregovor:
»Sloga jaci, nesloga tladi.c« Kdo bo
imel od tega korist? Delavstvo go-
tovo ne. Pag pa tisti, ki se boje mos-
ne in enotne delavske organizacije
in ki ta razdor e podpirajo vedoma
ali nevedoma. Zato pa delavstvo, ki
priznavad vedéno veljavna kr¥tanska
nadela za svoja, ki ti ta nauk Gospo-
dov ni prazna beseda, ki priznavag
v svojem bliznjem brata v Kristusu,
okleni se svoje strokovne organiza-
cije, zaupaj ji, podpiraj jo, zvest ji
ostani.

Prepritan sem, da se JSZ ni iz-
neverila svojemu prvotnemu pro-
gramu. So pa €asi in razmere %e
take. da je treba tupatam podvzeti
korake, povedali besede, obsojati ali
grajati to ali ono, kar bi ne smelo
biti, ker je v Skodo delavstvu, ter se
potegovati in zavzeti za koristi de-
lavstva, da se ga redi pred gospo-
darskim propadom in otme pred
Zezlom komunizma, ki je gorje ne le
za en stan, temved za vse stanove,
narode in driave.

Tisti, ki ste ostali zvesti JSZ,
ostanite Se za naprej. Vi pa, ki jo vo-
dite in dajete smernice kr3g. social-
nemu delavskemu gibanju in nosite
odgovornost, pa skrbite, da se od
nafel ustanovitelja JSZ dr. J. Ew.
Kreka, najmanj ne odstranite. Bo-
dite lu& ki sveti, vabi in pribliZuje
vse, ki so dobre volje in jim je sloZ-
na, motna kr$d. delavska organiza-
cija pri sreu. Anton Krepek.

Socialna Sola M2

Predavanja v 2Socialni Soli MZ¢ se
bodo v nadalje vriila le enkrat na te-
den in to vsak petek ob 19 v prostorih
Mladinske zveze JSZ. Virok je v tem,
ker tovari%i in tovariSice iz St. Vida,
Vevé in Sostrega teZko pridejo dvakrat
na teden v Ljubljano.

To in ono
Vrhnika. Porogil se je tov. Joie Mo-
drijan, predsednik strokovne skupine

usnjarjev na Vrhniki, z gd& NeZko Na-
gode. Mlademu paru Zelimo obilo boZje-
ga blagoslova na novi pofi Zivljenja.



