Nadaljnje utrjevanje vioge krajevnih organizacij SZDL

Ob koncu muuwcgs leta je
bila v zvezi z ocenjevanjem de-
lovanja krajevnih organizacij
SZDL veékrat prisoina ugoto-
vilev, da so bili sicer doseZeni
pomembni rezulfati pri politic-
nem in samoupravnem osvesca-
nju in aktiviranju delovnih 1ju-
di in obéanov, ki pa Se vedno
niso v ustreznem razmerju z
njihove viogo danes, Vzroki za
to naj bi bili med drugim tudi
v presibki aktivnosti krajevnih
organizacij SZDL pri ustvarja-
nju pogojev za u€inkovitejse
delovanje delegatskega sistema.
Poznavalei sedanjih razmer v
krajevnih skupnostih bodo tej
ugotovitvi pritrdili in dodali,
da je zagotavljanje najrazlié-
nejiih moznosti za neposredno
izrazanje, demokraticno uskla-
Jjevanje in uresniCevanje skup-
nih interesov delovnih Ijudi in
obéanov v skladu z realnimi
druzbenimi moZnostmi in po
dogovorjenem vrstnem redu
dejansko osnovno vprasanje,
ki mu bodo morale
organizacije SZDL in drugi v
bodoce posvetiti vso pozor-
nost.

Ta naloga je tudi v progra-
mu obéinske konference SZDL
Ljubljana-Center in njenih or-
ganov za leto 1977 postavijena
kot izredno aktualna, zato je
jzvrsni odbor v dogovoru s
predstavniki krajevnih organi-
zaci] SZDL Ze sprejel sklep, da
se v januarju v posamezni kra-
jevni organizaciji SZDIL oceni
stanje, opredeli probleme in
naloge in pripravi raggovore s

predstavniki vseh druzbenopo-
litiétnih organizacij v obéini s
ciljem, da ravno v tem pogledu
doseZemo vidnejée premike.
Izboljsati sedanje stanje pa po-
meni ugotoviti vzroke, zakaj
tudi v SZDL zaostajamo v do-
slednejsem uveljavljanju dele-
gatskih odnosov, zakaj so

preved formalni, zakaj je kon-
kretna izpeljava premalo do-
miSijena in uveljavljena Vv
praksi, zakaj je tudi v drugih
druzbenopolitiénih  organizaci-
jah podobna situacija, in za-
gotoviti, da bodo v vseh orga-
nih krajevne organizacije SZDL
prihajala do izraza staliS¢a sre-
din, od koder delegati prihajajo,
oziroma ustvariti pogoje, da bi
se krajevna organizacija SZDL
kot fronta Se udinkoviteje uve-
ljavijala v vsakdanji praksi.

- Odpravljanje omenjenih sla-
bosti je v prvi vrsti povezano
z razvijanjem najrazliénejsih
oblik neposrednega politi¢nega
in samoupravnega delovanja,
za kar ni receptov im Sablon,
ki bi veljali za vsako krajevno
organizacijo SZDL. Tudi usta-
navljanje in delovanje teren-
skih organizacij SZDL, za kar
smo se dogovorili, je ponovna
in v preteklosti najbolj prever-
jena mozZnost za Sirjenje vse-
bine dela politiénih in samo-
upravnih organov v krajevni
skupnosti od prefeZno komu-
nalnih ypraSanj na druga, ki
Bf za delavea in obéanT 8 ﬁl:r
ljenskega pomena. erenske
organizacije SZDL bodo preko
razliénih oblik dejavnosti bliZ-
je neposrednemu razreSevanju

vpraSanj delovanja hiSnih sve-
tov, zboroy sta;&alcev, preskr-
be prebivalcev, organiziranju
druZbene samozaSéite, civilne
zaS¢ite, dograjevanju delegat-
skega sistema, uresni¢evanju
kadrovske politike, zlasti pa
pri razvijanju krajevme skup-
nosk kot humane skupnosti.

O¢itki, da Se premalo naért-
no gojimo samoinicativho in
ustyarjalno pobudo delaveev in
obéanov, da sprejemajo kra-
jevne konference SZDL vse
preved¢ obvez od obginske kon-
ference SZDL, da program ob-
¢inske konference SZDL in
njenih organov ne vkljucuje
dovolj problematike baze, da
je pri odloéanju in sprejema-
nju odlo¢itev preveé¢ forum-
skega dela in premalo SirSega
sodelovanja, so sicer todéni,
vendar brez ustreznejSe poli-
titne dejavnosti tudi v temelj-
nih organizacijah zdruZenega
dela in krajevnih skupnostih,
brez jasnih stalis¢ in zahtev
ter sodelovanja pri razreSeva-
nju posameznih vpraSanj iz-
boljsanja sedanjega stanja ne
moremo pri¢akovati. Spodbu-
janje in organiziranje delavcev
in obéanov za tako dejavnost
pa je naloga posameznih drui-
benopolitiénih in drugih orga-
nizacij in drustev v SZDL kot
frontni organizaeciji.

V krajevnih organizacijah
SZDL bomo morali zato od-
govoriti, kako izpolnjujemo
to- naso osnovno nalogo, kak-
gne pogoje imamo, da to funk-
cijo sploh lahko vriimo, kje

so ovire, kaj sami Se nismo
storili v vsebinskem, kadrov-
skem in organizacijskem po-
gledu, financiranju, pri infor-
miranju, organiziranju druzbe-
nih centrov, kaj moramo iz-
boljsati v sodelovanju z obgéin-
sko konferenco SZDL in dru-
gimi dejavniki v obéini in me-
stu, da bomo v delegatskem
odlo¢anju lahko zagotovili de-
lavéev in obcéanov inferes.
Ceprav smo v dosedanjem
delu formalno zakljuéili proces
reorganizacije konferenc kra-
jevnih organizacij SZDL na de-
legatski osnovi in éeprav se je

v doloéenih aktivnostih ugled

krajevnih organizacij SZDL v
o¢eh obéanov povefal, bodo
potrebni takojSnji skupni na-
pori, da stanje izboljSamo. Sve-
ti delegatov osnovnih organiza-
cij sindikatov v krajevnih sku-
punostih so postavljeni in izvo-
ljene so delegacije v konferen-
co. Ti delegati kot povezovalei
interesov delovnih organizacij
in krajevne skupnosti lahko ta-
koj zagotovijo, da se bo zadel
proces uveljavljanja tistih po-
treb, ki jih delavei razresujejo
v krajevni skupnosti. Nadalje
ugotavljamo, da vloga in aktiv-
nost organizacij in élanov ZK
v krajevni skupnosti Se ni v
skladu s sklepi V. seje CK
ZKS, ko mora biti vsak é&lan
ZK aktivist SZDL. Ta sklep
moramo sooéiti z dejavnostjo
vsakega posameznega Clana ZK
in z vidika, da se tudi odgo-
vornosti za razvoj inm vsebin-
sko bogatejSe Zivljenje v kra-
jewni skupnosti ne bo mogel

nihée umakniti. To pa je po-
membno ftudi zaradi tega, da
se druzbeno aktivnim ¢lanom
ZK s pavSalnimi ocenami ne
bo delala krivica. Ze doslej je
bila izredno pomembna vioga
¢lanov ZZB NOV kot aktivistov
SZDL v krajevni skupnosti, Se
bolj pa je potrebno spodbujati
pripravljenost boréevskih or-
ganizacij, da se kot celote
vkljuéujejo v delovanje posa-
mezne Krajevne organizacije
SZDL. Ne moremo se strinjati
z oceno, da mladi niso zainte-
resirani za probleme krajevne
skupnosti. Potrebna jim je le
pomo¢ vseh druzbenopolitiénih
organizacij pri normalnem vra-
S¢anju v politiéno Zivljenje.

Po taki oceni se bomo mo-
rali dogovoriti za konkretno
akecijo, pri tem pa upoStevati
razmejitev nalog med organi
krajevnih organizacii SZDL in
drugih druzbenopolitiénih orga-
nizacij ter samoupravnimi or-
gani krajevne skupnosti. Ce-
prav v praksi radi govorimo
o tesnem sodelovanju, kar je
sicer potrebno, ne bi smeli s
tem prikrivati pomanjkljivosti.
Ne ftrdimo, da so v krajevni
skupnosti tudi Ze zagotovljeni
tehniéni in drugi ustrezni pogo-
ji za najSirSe samoupravno de-
lovanje, gotovo pa je, da orga-
ni krajevne organizacije SZDL
v bodod¢e ne bodo mogli uspes-
neje delovati brez stalnih us-
treznih orgamizatorjev politié-
nega dela. Tudi na taka vpra-
Sanja ob bliznjih razgovorih ne
bi smeli pozabiti. 18

Za boljso varnost v cestnem prometu

Na slavnosini seji obéinskega sveta za preventivo in vzgojo v cestnem prometu so bila
podeljena priznanja dolgoletnim delavecem na podroéju varnosti v cestnem prometu in

vzornim voznikom

Ob koncu. prelekiega leta je
na svoji slavnostni seji Svet za
D X0 v cestnem

Prometna vzgoja v KS
B S e po ocom
eta in PO progra-
mu zastavljenih nalog za pre-
teklo leto razvidno, si je svet
v letu 1976 zadal nekaj dolgo-
rocnejsih nalog. Nekaj od njih
je Ze realiziranih, nekatere pa
S0 uspesno zastavljene ter lah-

ne obéine, ing. Hugo Kerzan

KO puve Teslitate pricakujemo
v tekocem letu. Ena takih je

krajevnih

¢ini. Predvsem je pomembno,
da so programi za vedjo wvar-
nost obéana

tu nasi tudi svoje mesto v
dologilih statutov krajevnih
skupnosti, kot organizacijsko v
odborih za druzbeno samoza-
§&ito. Ena glavnih nalog komi-
sije bo, v tekofem letu pripra-
viti posebno analizo prometno-
varnostne problematike v po-
sameznih krajevnih skupno-
stih, ter pripraviti predloge za
uspeino razreSitev le-te. Svet
se je bolj kot prejénja leta
vkljudeval v razprave o uredit-
vi prometnih reZzimov, saj op-
timalna tehniéna resitev ali &i-
sta, ki je najeenejSa ali za oko

i jSa ne pomeni, da

Priznanje »Vzornega voznika« je dobil tudi predsednik skupdci-

najpriviane,
je najboljSa z vidika varnosti

prometnega udelefenca na ka-
tero pa kaj radi pozabljamo.

Prometni kabinet tudi
v obé&ini Center

Glavna pozornost in aktiv-
nost obéinskega sveta pa je
bila posvetena tako kot tudi
nekaj let nazaj, vzgoji in pro-
metni varnosti osnovnodolske
in srednjeSolske mladine. Sta-
tistiéni podatki nas vsako leto
opozarjajo na neverjetno velik
krvmi prometni davek ravno
med mladimi, kljub vsem pri-
zadevanjem razliénih dejavni-
kov., Med osnovnosSolsko mia-
dino poteka vzgoja po zastav-
Yjenih uénih programih ter
prek fekmovalne oblike »Kaj
ves 0 prometux, ki zajame sko-
raj vse ucence osnovnih Sol.
Organizator zakljuénega telk-
movanja na prometnem poli-
gonu pa je obéinski svet, Kljub
relativnernu  uspehu in veliki
akeijski dejavnosti sveta, da
bi prometna vzgoja prodrla v
kakr@nikoli obliki tudi v sred-
nje 3ole pa je ta dejavnost v
drugi poloviei preteklega leta
povsem zastala ter je ofitno,
da bo potrebno tukaj vedje an-
gaZiranje tudi drugih druZbe-
nih dejavnikov v kolikor Zeli-
mo zadeti z orgamnizirano pro-
metno vzgojo tam, kjer je naj-
bolj potrebmo ter zmanjSati
prometne Zrtve tam, lkjer so
najvefje. Za potek prometne
vzgoje mladine so prometni
mentorji in obéinski svet upo-
rabljali v preteklih letih pro-
metni kabinet AMD, ko pa se
je leta leta 1974 preselil v
obéino Bezigrad, smo v nasi
obéini ostali brez ustreznmega
prostora za e pro-
metne vzgoje. Svet je po vseh
prizadevanjih v preteklem letu
in po dogovoru z OS Ledina
zacel opremiljati ustrezen pro-
stor na %oli, tako da lahko ob
uresniitvi drugih nalog, ki si
jih je zadal svet v letodnjem
letu, pridakujemo Ze boljSe de-
lo in rezultate na podroéju pri-
zadevanja za veljo varnost élo-
veka v cestnem prometu.

A.B.

£

Preho

cesta malce

10d za peice pred lekarno na PreSernovem trgu je kot
nalasc za to, da se s cestiS¢a umakne nadleZni sneg.

Kjurpajemulkupimega,pommjuixlﬁst.ujnm.lddola-
¢éajo posodam za smeti svoje mesto, kljub vsemu le ostala

presiroka, so jo zoZali tako, ket kaZe slika,
posneta sredi dopoldneva pred Solo Majde Vrhovnik.
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