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mesecnik

UVODNIK

Job interviews are like first dates. Good impression count.
Awkwardness can occur. Outcomes are unpredictable.” (neznani vir)

V tokratni $tevilki E-mese¢nika postavljamo v ospredje zaposlitveni razgovor in izpostavljamo nekaj klju¢nih smernic za ¢im
boljsi uspeh. Vsebina ne more nadomestiti posebnih priprav, ki jih sicer izvajamo v Kariernih centrih, zato ne spreglejte delav-
nic, ki jih za vas pripravljamo v tem mesecu. Tokratna ponudba bo $e posebno pestra!

V upanju, da bodo vasi nadaljnji zmenki s potencialnimi delodajalci in zasebni, kar se da ¢im bolj uspesni, vas lepo pozdravljam,

Maja Dizdarevi¢
Koordinatorka Kariernih centrov Univerze v Ljubljani
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financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port.
A Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne
r-Nalbea v vaso prihodnost prioritete 3. »Razvoj éloveskih virov in vseZivljenjskega u¢enja«; prednostne usmeritve » 3.3 Kakovost,
O NI BvHOrSAIIA konkuren¢nost in odzivnost visokega Solstva«.


http://www.kc.uni-lj.si/
http://www.uni-lj.si/
https://www.facebook.com/KarierniCentriUL?fref=ts
https://twitter.com/KC_UL

TEMA MESECA: Zaposlitveni razgovor

Zaposlitveni razgovor je namenjen preverjanju primernosti kandidatov za zaposlitev. Povabilo na
razgovor pomeni, da ste potencialnemu delodajalcu zanimivi in si vas Zelijo bolje spoznati, preveriti
vaso primernost za delovno mesto. Razgovor je tudi odli¢na priloZnost, da tudi vi spoznate
potencialnega delodajalca in na podlagi pogovora presodite, ali bi si Zeleli delati pri njih. Razgovori
obi¢ajno potekajo osebno, véasih pa tudi po telefonu ali v obliki videokonferenénega klica.

Na zaposlitvenem razgovoru lahko vaso primernost za delovno mesto preverjajo na razli¢ne nacine.

VPRASANJA

Vprasanja se ve¢inoma navezujejo
na delovne izkusnje, $tudij, poseb-
ni dosezki, interese, prepri¢anja idr.
Najpogostejsa vprasanja na zaposlit-
venem razgovoru si lahko preberete
na nasi spletni strani (tukaj).

Ali ste vedeli, da nekateri sprasevalci:

® Namerno izvedejo celoten raz-
govor zelo sproi¢eno, da deluje
neuradno, z namenom, da se kan-
didat ¢im bolj sprosti in pove ve¢,
kot bi sicer (zelel)?

® Na zaposlitvenem razgovoru
umetno ustvarijo okolis¢ine, ki
lahko kandidata spravijo v stres
(dolgo ¢akanje na razgovor, za-
vajanje v odgovorih, nezainte-
resiranost za va$e odgovore na
vprasanja, zanic¢evanja vasega zna-
nja, izkugenj itd.)?

KADROVSKI VPRASALNIK

Veliko delodajalcev uporablja kadrovski vprasalnik, ki ga kandida-
tom posredujejo pred ali na razgovoru za zaposlitev. Vzemite si ¢as
za odgovore na vprasanja. Vprasalnik je pogosto precej obsezen in
spraduje po razli¢nih podatkih, tudi takih, ki ste jih morda ze navedli
v zivljenjepisu, le da jih tokrat zanimajo podrobnejse informacije o
vas, vasi delovni zgodovini, izobrazevanjih in usposabljanjih, kom-

petencah, posebnih dosezkih idr.

PSIHOMETRICNO TESTIRANJE

Testirajo lahko osebnostne in karakterne lastnosti, sposobnosti in
druge znatilnosti, odvisno od delovnega mesta.

Preizkusite se v psihometri¢nem testiranju in simulaciji
zaposlitvcncga razgovora!

Ponujamo vam enkratno priloznost, da izveste, kako se bi izkazali
na zaposlitvenem razgovoru. Vabimo vas, da sodelujete v simula-
ciji selekcijskega postopka. Simulacija je sestavljena iz dveh delow.
V prvem se preizkusite v reSevanju najpogostejsih psiholoskih te-
stov, ki jih pri selekciji uporabljajo kadroviki, v drugem delu pa se
preizkusite v simulaciji zaposlitvenega razgovora. Ob zaklju¢ku si-
mulacije prejmete povratno informacijo glede svojega nastopa na
razgovoru in na psiholoskem testiranju. Omenjeno je dobra pripra-
va na pravi razgovor in komunikacijo z delodajalci. Preverite proste
termine in se prijavite tukaj.

PREVERJANJE KOMPETENC,
RESEVANJE NALOG

Zelo pogosto se kandidate pre-
verja tudi tako, da morajo reevati
konkretne naloge ali $tudije primera,
izkazati ra¢unalniska znanja, znanja
tujih jezikov idr.

Koristne povezave:

Psiholosko testiranje in simulacija
zaposlitvenega razgovora
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https://kc.uni-lj.si/prosta-delovna-mesta

NE POZABITE:

PRED ZAPOSLITVENIM
RAZGOVOROM

V CASU ZAPOSLITVENEGA
RAZGOVORA

PO ZAPOSLITVENIM
RAZGOVOROM

® Preberite ponovno svojo
oddano prijavo za delovno
mesto. V kolikor ste se prijavili
na razpis, si podrobneje
preberite vsebino razpisa,
zahteve, pri¢akovanja.

® Pozanimajte se o potcncialncm

delodajalcu.

® Poskrbite za urejen videz (¢ista
oblatila, umiti lasje).

e Izklopite telefon.

® Pozanimajte se o to¢nem kraju
razgovora, da ne boste zamujali.

® Suveren stisk roke ob sre¢anju s
sogovorniki.

© Ohranjajte o¢esni kontakt
z vsemi sogovorniki.

® Bodite ¢im bolj spros¢eni.

® Vprasajte podjetje,
kar vas zanima.

® QOcenite POtCk razgovora.

® Zapisite svoje vtise iz razgovora:
kaj je bilo dobro in kaj bi lahko
bilo $e bolj$e ? Kaksna vprasanja
so vam postavili in s kom ste
vstopili v stik?

® Ocena vam lahko sluzi
za morebitni novi krog
razgovora ali bolj$o
predstavitev v prihodnje.

Priznane slovenske delodajalce smo povprasali, na katere parametre so pozorni pri zaposlitvenem razgovoru.

Pri¢akovanja in postopki selekcije se pri delodajalcih spreminjajo glede na zahtevnost delovnega mesta in

izkuSenj, ki jih ima kandidat, kar tudi upostevajte ob branju spodnje tabele in pripravi na zaposlitveni razgovor.
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KOLEDAR DOGODKOV 7.4.2015 15. 4. — 22. 4. 2015
CV klinika Nabildaj se... s
PON TOR SRE CET PET SOB NED 8.4 2075 komEthncmni!
Simulacija selekcijskega 17. 4. 2015
1 2 3 4 5 postopka - 2. termin Predstavitev delodajalca:
7 e
8 4. 2015 Wolf Theiss
Obisk v realno delovno. 18. 4. 2015
Mjm Simulacija selekcijskega
6 3 9 O 1l 12 w postopka - 4. termin
_— \ 10. 4. ZVO'IS . 21. 4. 2075,
SIMULACIA 2 TESTIRANJE Brc'.zglaFno u\'r'smvcno DELAVNICA:
CV KLINIKA OBISK CV KLINIKA testiranje znanja 2 Zaposlitveni razgovor in
16 g a francoskega jezika simulaciia
029 21.4.2015
HITRI ZMENKI|  OBISK PREDSTAVITEV[SIMULACIA & =\LKiinika Okrogla miza: Karierne
SIMULACI)A 3| DELAVNICA Nabildaj se... s kompetencami! 13. 4. 2015 }M{;ﬂ
20 25 26 Si:tuh}iijﬂ, S;l:l.(fi.%l;cna 22 42075
OKROGLA postopka - o). termin Obisk v realni delovni
DES&&&\CA OBIok 14. 4. 2015 okolji: Steklarna Hrastnik
[ Nabildaj se._ s kompetencamil | DELAVNICA| CV KLINIKA Hitri zmenki z delodajalci  d:0.0. in podjerja
b na EDV Dewesoft d.o.o.
27 28 29 30
4. 4. 2015 23. 4. 20715,
DELAVNICA: Izdelava DELAVNICA: Vse o
LinkedIn profila motivacijskem pismu
in Zivljenjepisu

15. 4. 2015

Obisk v realno delovno 24 4. 2015
okolje: IGEA d.o.o. CV klinika

FOTO UTRINKI

3P: Pripravljeni na podjetnisko pot,
Hitri zmenki na FGG in Sejem
priloZnosti na FS
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i“ Nalozba v vaso prihodnost

OPERACIO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
i 5

ropski socialni sklac

Projekt »Karierni center Univerze v Ljubljani - sticis¢e
perspekeivnih kadrov in dobrih delodajalcev« delno
financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada
ter Ministrstvo za izobraicvanjc, znanost in $port. Opv
cracija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja
¢loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete
3. »Razvoj dloveskih virov in vseZivljenjskega utenja«;

prednostne usmeritve » 3.3 Kakovost, konkurenénost in

www.kc.uni-lj.si prijava na novice odzivnost visokega Solstva<.
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