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POVZETEK

Ta raziskava je del projekta Erasmus+, Eticne vrednote za predsolske otroke. Cilj raziskave je
prispevati k vrednotam, ki naj bi jih posredovali predSolskim otrokom. Namenjena je
predvsem vzgojiteljem in starSem predsolskih otrok, pa tudi vsem drugim, ki si prizadevajo za

kvalitetno predsSolsko izobrazevanje.

Teoreti¢ni del raziskave vsebuje kriti¢ni pregled literature o vrednotah med predSolskimi
otroci, analizo izobrazevanja o vrednotah v treh vrtcevskih kurikulih in analizo
visokoSolskih studijskih programov za vzgojitelje v sodelujocih drzavah. Pregled literature
nam predstavi mnenja relevantnih raziskovalcev o vrednotah med predSolskimi otroci ter o
vlogi starSev in uciteljev pri razvoju vrednot. Analiza kurikulov za vrtce prikaze, da so
doloc¢ene vrednote sicer vkljucene v izobraZevanje predsolskih otrok, vendar v glavnem kot
nacela in cilji, medtem ko manjkajo dejavnosti za posredovanje etike. Analiza visokosolskih

programov za vzgojitelje pa dokazuje, da se ti tekom Studija bolj malo seznanijo z etiko.

Empiri¢ni del raziskave daje vpogled v mnenja o vrednotah med predSolskimi otroci, starsi
predsolskih otrok in vzgojitelji v Sloveniji in v Tur¢iji. Intervjuji, opravljeni z otroci v vrtcih
sodelujocih organizacij, kazejo, da se otroci zavedajo Stevilnih vrednot, ki so del vsakdanjega
zivljenja v vrtcu. Raziskava med starsi prikazuje, katere vrednote se zdijo starSem
najpomembnejSe. Raziskava vrednot med vzgojitelji pa kaze, kako o vrednotah razmisljajo
vzgojitelji in kako jih skusajo posredovati otrokom. Empiri¢ne raziskave so bile opravljene na
manjSih vzorcih, ki niso reprezentativni, vendar pa z njihovo pomocjo vidimo, kako o

vrednotah razmisljajo v vrtcih, ki so vklju€eni v projekt.

Raziskovalna §tudija se zakljuc¢i s smernicami za mozne izbolj$ave kurikulov s pomocjo
dejavnosti, ki lahko prispevajo k izobrazevanju predSolskih otrok na podro¢ju moralne vzgoje

in s predlogom za uvedbo etike v visokoSolsko izobrazevanje vzgojiteljev.

Raziskovalna metodologija vkljucuje kriticen pregled literature, analizo kurikulov v vrtcih,
analizo visokoSolskih u¢nih nacértov za vzgojitelje, statisti¢no analizo intervjujev z otroci ter

vprasalnikov, ki so jih izpolnili starsi in vzgojitelji otrok v vrtcih.



Kljucne besede: etika, vrednote, predSolsko izobrazevanje, predSolski otroci, vzgojitelji, starsi

predSolskih otrok



ABSTRACT

This research is a part of the Erasmus+ project, Ethical values for preschool childrlen. The
research intends to contribute to values that should be transmitted to preschool children. It is
meant especially for kindergarten teachers and parents of preschool children and for all

others who strive to a quality preschool education.

The theoretical part of the research includes a critical survey of literature on values among
preschool children, analysis of value education in three curricula for kindergartens and
analysis of university programmes for preschool teachers in the participating countries. The
literature survey presents opinions of relevant researchers about values among preschool
children and about the role of parents and teachers in development of values. Analysis of the
preschool curricula shows that some values are included in preschool education as aims and
principles but there are no activities developing value education. Analysis of the university
programmes for preschool teachers proves that the students acquire rather poor knowledge of

ethics during their studies.

The empirical part of the research enables an insight into the opinions about values among
preschool children, their parents and teachers in Slovenia and in Turkey. Interviews made
with the children of the participating organizations show that they are aware of many values
which are a part of the everyday life in the kindergarten. Research of parents' opinions
presents which values they find the most important. Research of values among the
kindergarten teachers shows how teachers think about values and how they try to transmit
them to the children. Empirical research was made on smaller samples which are not
representative but they help to recognize how kindergartens included in the project think

about values.

The research study is concluded with guidelines for possible improvements of the curriccula
mainly by activities that can contribute to values education of preschool children and by

suggestion that ethics should be introduced in the university education of preschool teachers.

The research methodology includes critical survey of literature, analysis of the kindergarten

curricula, analysis of the university programmes for preschool teachers, statistical analysis of



interviews with children and of the questionnaires completed by parents and teachers of

preschool children.

Key words: ethics, values, preschool education, preschool children, kindergarten teachers,

parents of preschool children.
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1 PREGLED LITERATURE

1.1. UVOD

Raziskava je del projekta Erasmus+ Eti¢ne vrednote za predSolske otroke, katere ucinki
so namenjeni predvsem otrokom, vzgojiteljem in starSem predSolskih otrok. Projekt vsebuje
Stiri pomembne rezultate: raziskovalno Studijo, priro¢nik s primeri dejavnosti za posredovanje
moralne vzgoje predsSolskim otrokom, predlog novih uénih nacrtov za posredovanje etike
vzgojiteljem in usposabljanje vzgojiteljev in starSev za izvajanje dejavnosti na podrocju

moralne vzgoje.

Raziskovalna §tudija predstavlja mnenja relevantnih avtorjev o vrednotah za predsolske
otroke in o vlogi starSev in vzgojiteljev pri razvijanju vrednot, analizira kurikule za vrtce, na
osnovi katerih delajo sodelujoce organizacije in ugotavlja prisotnost vrednot v Studijskih
programih, po katerih se izobrazujejo vzgojitelji, na koncu pa prikaze vpogled v mnenja

otrok, starSev in vzgojiteljev o vrednotah.

Priro¢nik Vrednote za predSolske otroke predstavlja vrsto dejavnosti, ki lahko starSem in
vzgojiteljem pomagajo pri moralni vzgoji otrok. Ker pri projektu sodelujemo razli¢ni vrtci, so
dejavnosti podane kot primeri, ki jih bodo nekateri lahko uporabili, drugi pa ne — v skladu s

kurikulom, na podlagi katerega delajo in v skladu z lastnimi prepricanji.

Analiza studijskih programov vzgojiteljev podaja pregled vrste visokoSolskih predmetov na
temo etika, moralna vzgoja, vrednote itd. v razlicnih drzavah. Raziskava prikazuje, da tudi
razvite drzave kot ZDA ali Velika Britanija ne izvajajo veliko predmetov, ki bi vzgojitelje
seznanjali, kako predsolske otroke uciti etiko ali moralno vzgojo. Kljub temu so avtorji nasli
in opisejo nekaj zanimivih vsebin ter predlagajo, kako naj bi jih prilagodili za uporabo v
slovenskih oziroma turskih visokoSolskih programih. Predlagajo tudi kratko usposabljanje za
vzgojitelje, ki so diplomirali na visokih Solah, katerih programi niso vsebovali takSnih

predmetov.

Video usposabljanje, namenjeno vzgojiteljem in starSem, vsebuje vrsto dejavnosti, s katerimi

je mogoce med predSolskimi otroci razvijati vrednote kot so odgovornost, spoStovanje,



razumevanje kaj je prav in kaj narobe, samozavest, vljudnost, pomo¢ drugim, sodelovanje,

.....

Raziskovalna §tudija, priro¢nik s primeri dejavnosti, analiza Studijskih programov vzgojiteljev
in online izobrazevanje so namenjeni predvsem temu, da se posreduje vrednote otrokom in da
vzgojitelji in starsi dobijo v roke primere, kako naj to naredijo. Na osnovi ugotovitev pa bomo
tudi predstavnikom javne uprave in drugim, ki naj bi poskrbeli za boljSo predsolsko vzgojo,

posredovali iniciativo, da bi naredili potrebne korake za spremembe predSolskega kurikula.

Raziskovalna §tudija navaja mnenja sodobnih relevantnih avtorjev o pomenu etike, morale
oziroma vrednot, ki naj bi jih vzgojitelji posredovali otrokom v vrtcu in na kaks$ne nacine naj
bi to izvedli. Izhajali smo iz ugotovitve, da se vzgojitelji pogosto sprasujejo, kako naj vpletejo
v vsakdanje dejavnosti ve¢ moralne vzgoje, pri tem pa imajo na razpolago bistveno manj
izobrazbe in pripomockov kot pri izobrazevanju otrok v matematiki, druzbi, naravi,
umetnosti, Sportu itd. Kakor razvidno iz kasnejsSih poglavij, Studenti predsSolske vzgoje nimajo
veliko priloZnosti, da bi se seznanili z vrednotami oziromma moralnim razvojem predSolskih
otrok, ker so taksni predmeti v visokoSolskih programih za vzgojitelje redki in niso obvezni.
Kurikuli za vrtce v Sloveniji in v Turciji sicer pogosto omenjajo vrednote kot cilje in nacela,
ne vsebujejo pa dejavnosti, ki bi jih vzgojitelji lahko uporabili pri vsakdanjem delu. Ker
Studenti predSolske vzgoje tekom visokoSolskega izobraZevanja pridobijo premalo znanja o
etiki, morali, vrednotah, moralni vzgoji itd. in tudi kurikuli za vrtce ne vsebujejo dejavnosti za
razvijanje vrednot v vrtcih, le redki vzgojitelji izvajajo nacrtno posredovanje vrednot. Na
nepoznavanje osnovnih zakonitosti moralnega razvoja in ustreznih vzgojnih prijemov

opozarja tudi slovenski avtor Krofli¢ (1997).

V raziskavi pogosto uporabljamo izraze kot so vrednote, morala, etika, proces moralnega
oblikovanja, izobraZevanje o vrednotah, moralna vzgoja itd., zato na zacetku navajamo kratke
opredelitve najposteje uporabljenih pojmov. Ne spus¢amo pa se v podrobnejSo razpravo o
razliénih pomenih enega ali drugega izraza, ker je primarni cilj raziskave predvsem ugotoviti,
ali in katere vrednote po mnenjih relevantnih avtorjev lahko posredujemo predSolskim
otrokom, kaj o tem menijo starsi in vzgojitelji in prikazati, kak$ne osnove za posredovanje
vrednot predSolskim otrokom dobijo vzgojitelji na osnovi visokoSolskega izobrazevanja in na

osnovi kurikula.



Raziskava upoSsteva teorijo Hoffmana o empatiji in njenem odnosu do socialnega obnasanja in
moralnih nacel oziroma njegovo mnenje, da so zmoznost vziveti se v Custva drugega in skrb
za druge bistvene za prezivetje ¢loveka, da prispevajo h kvaliteti Zivljenja in bogastvu
socialnih interakcij (Hoffman, 2000, 3- 4). Zgodnje prosocialno vedenje je motivirano z
egocentrizmom zaradi otrokove Zelje, da bi zmanjsal stiske ob empatiji. Ko pa se otrok razvija
in je sposoben upostevati Custva in potrebe drugih, postane bolj prosocialen in altruisticen.
Tomasello in Vaish navajata, da je moralnost z razvojnega staliS¢a sodelovanje, ki zahteva, da
ljudje kot posamezniki bodisi potlacijo svoje osebne interese ali jih prilagodijo tako, da so

enaki interesom drugih (Tomasello, M. in Vaish, A., 2012).

Vrednote so zivljenjski cilji, smernice, ideje in eti¢na vodila, s pomocjo katerih posamezniki
ali druzbene skupine ocenjujejo sebe in okolje, v katerem zivijo. Posamezniku nudijo oporo
pri njegovem zivljenjskem slogu, opredeljujejo, kaj je pomembno in vredno truda. So
vitalnega pomena za druzbo, saj usmerjajo ravnanja ljudi (Priporoc¢ila o nac¢inih oblikovanja in

uresnievanja vzgojnega nacrta osnovne Sole, 2008).

Po Vukasovicu (1993, 19-24) je morala ena od primarnih Zivljenjskih potreb ¢loveka, ki je
nastala kot vrsta pravil, smernic, obicajev, idealov in pri kateri gre za ravnanja, obnaSanja,
delovanja, presojanja tako za posameznika kot druzbe. Raziskava uporablja besedi morala in
etika v enakem pomenu in se ne poglablja v to, ali pomenita eno in isto (kakor navaja Ster,

1994, 5).

Moralna vzgoja je zagotavljanje takSnih pogojev Zivljenja in ucenja v vrtcu, ki prispevajo k
optimalnemu razvoju otrokovih osebnostnih potencialov in upoStevajo temeljne otrokove
psiholoske pravice po varnosti, sprejetosti in spodbujanju osebnostne rasti in postopnega
osamosvajanja (Krofli¢, 1997). Glede na procesno-razvojni model moralne vzgoje (Krofli¢ in
sodelavci, 1997) vzgojitelj izvaja vzgojo kot nacin vodenja in usmerjanja otrok tako, da
otroka pripravlja na uporabo lastnega uma in ustvarjalnosti, pri ¢emer otroke in njihove starse
seznanja s cilji vzgoje, uporablja nedirektivne stile poucevanja in vzgajanja, ki spodbujajo k
otrokovemu aktivnemu in odgovornemu odkrivanju resnic in iskanju moralnih nacel,
omogocajo vplivanje otrok na izbiro vsebin in metod poucevanja v skladu z lastnimi interesi
in zmoZznostjo dojemanja. Na proces moralnega oblikovanja je treba gledati kot na celoto in
moralne vzgoje ne moremo omejiti samo na seznanjanje otrok z eti¢nimi vsebinami, saj je

naloga moralne vzgoje tudi razvoj duha in ne le glave (Krofli¢, 1997). Potrebno bi bilo
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spodbujati tako vzgojo, ki ne bi enostransko poudarjala le dolo¢enih vrednot (Marenti¢
Pozarnik, 2000).

Ta projekt in razli¢ni deli raziskovalne Studije v veliki meri obravnavajo mnenja o vrednotah,
vrtéevske kurikule in izobrazevanje vzgojiteljev v Sloveniji in Tur¢iji — dveh drzavah s precej
razli¢no zgodovino, kulturo, gospodarstvom itd. Glede na World Values Survey to povzroca
tudi razlike med slovenskimi in tur§kimi vrednotami v vzgoji otrok. Vrsta avtorjev meni, da

so najpomembnejSe vrednote pri vzgoji otrok v Turciji ubogljivost in lepo vedenje, medtem

.....

.....

pomembno (TurnSek et al., 2010). Vendar pa te razlike na nas$ projekt in na raziskovalno
Studijo niso imele veliko vpliva. Po eni strani je raziskovalna Studija vkljucila literaturo iz
razliénih koncev sveta in ne samo slovenskih in turSkih raziskovalcev. Po drugi strani pa
primeri moralne vzgoje ne silijo vzgojiteljev, starSev in drugih bralcev, da bi morali

upostevati doloc¢ene vrednote, pac pa prepuscajo izbiro njihovemu prepric¢anju.

Raziskava se tudi ne poglablja v vprasanja o tem, kaksen vpliv bi lahko imela na vrednote
religija. Obstajajo raziskave, da vera vpliva na vzgojo otrok (Acevedo et al., 2013), vendar je
bilo za nas pomembno ugotoviti predvsem, kakSne vrednote naj bi posredovali predSolskim
otrokom in koliko so vzgojitelji usposobljeni za posredovanje teh vrednot oziroma ¢e imajo za

to ustrezne pripomocke.
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1.2. VREDNOTE V PREDSOLSKEM IZOBRAZEVANJU

Poglavje predstavlja pomen dveh glavnih druZbenih institucij, ki posredujeta vrednote
predSolskim otrokom, namre¢ druzina in vrtec, navaja mnenja relevantnih avtorjev o tem, da
je treba z vrednotami seznanjati ze predSolske otroke in katere vrednote predsolski otroci

razumejo.

Glavni druzbeni instituciji, ki otrokom posredujeta vrednote, sta druZina in vrtec.
Posamezniki, druzba in ¢lovestvo lahko obstajajo, zivijo skupaj v harmoniji in v miru ter
prezivijo, ¢e spostujejo in uresnic¢ujejo vrednote (Aydin in Akyol Gurler, 2012). Vrednote, ki
vodijo naSe obnaSanje, pomagajo ustvarjati nacin razmisljanja posameznikov, razumeti svet in
dajejo pomen razvoju druzbenega okolja (Hokeleki, 2011). Varovanje in prenos vrednot iz
generacije v generacijo je zelo pomembno za kvaliteto zivljenja. Vrednote se prenasajo iz ene
v drugo generacijo preko mnogih ljudi in ustanov. DruZzina je najbolj osnovna institucija, ki
prenasa vrednote od ene na drugo generacijo in pripravlja otroke na zivljenje v druzbi, saj je
prva druZzbena struktura, v kateri so ljudje rojeni, v kateri se jih vzgaja, skrbi zanje in se jih
varuje (Sengun, 2013). Tudi vrtec je pomemben za razvoj otrok (Arslan, 2010). Otroci se v
vrtcu socializirajo in za¢nejo pridobivati socialne vrednote, vedenje in obnasanje, ki se ga od
njih pri¢akuje (Dinc, 2011). V predsolskem obdobju otroci posnemajo vedenje starSev in
vzgojiteljev in si jih vzamejo za zgled. ObnaSanje starSev in vzgojiteljev in njihova drza proti
otrokom so med najpomembnejSimi viri informacij za otroke (Nesliturk, 2014). Schultzeva in
drugi (2011) ugotavljajo, da socialno-Custveno ucenje v predsolskem obdobju postavlja
temelje za bodoce vedenje otrok v Soli. Rezultati njihove Studije so pokazali, da je ucenje

otrok na tem podrocju vplivalo na pozitivne spremembe v obnaSanju otrok.

Ve¢ avtorjev (Johansson et al., 2014) trdi, da bi se morala moralna vzgoja priceti v
predsolskem obdobju, ker je to pomembno za tolerantno in odgovorno druzbo. Med prvimi
sta to predlagala Piaget in Kohlberg. Kohlberg je verjel, da bi se morali otroci uciti moralnih
vrednot s pomocjo moralnih dilem (Kohlberg, 1978) in da vzgojitelji igrajo klju¢ne vloge v
moralnem izobrazevanju. Ucitelji bi morali biti dober vzor in bi morali otroke poucevati na
kreativne naCine, poskrbeti za taksno okolje, v katerem bi lahko otroci konstruktivno
raziskovali moralne teme, saj so otroci dojemljivi za vtise in posnemajo tiste, ki jih

obcudujejo. Kohlberg s svojo stopenjsko teorijo razvoja moralne presoje Se danes predstavlja
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temelj za nacrtovanje moralne vzgoje (Devjak, 2005, 60) v ZDA in v nekaterih evropskih
drzavah. V Kohlbergov model pravicne skupnosti se vkljucuje tudi procesno razvojni model
moralne vzgoje (Krofli¢, 1997). Alpoge (2011) navaja, da imajo otroci, ki osvojijo vrednote
ze v predSolskem obdobju, ve¢ samozavesti, se lahko odlo¢ajo, dobro resujejo svoje problem
in da to pripomore, da so sre¢nejsi. Krofli¢ (1997) trdi, da je po sodobnih razvojnih teorijah
moralna vzgoja v zgodnjem otroStvu posebej pomembna, ker se v tem Casu odvija razvoj
nekaterih, za moralno delovanje klju¢nih osebnostnih lastnosti. Tudi Jarc (2014) pravi, da so
predSolski otroci med tremi in Sestimi leti izjemno dovzetni za razvoj znacaja in obnasanja.
Montessori vrtci ucijo otroke, naj spostujejo delo drugih otrok in pocakajo, da dobijo predmet,
ki ga zelijo. To predstavlja spremembo in prilagoditev otroka ter zacetek zivljenja v druzbi.
Druzba ni osnovana na individualnih zeljah, pa¢ pa na ve¢ dejavnostih, ki zahtevajo ¢akanje,

potrpljenje, odpoved, disciplino (Montessori, 2011).

Med najpomembnejSimi vrednotami za predSolske otroke med 3 in 6 leti so skrb za druge,
kaj je prav in kaj narobe, pomo¢ drug drugemu in pripravljenost deliti stvari (reciprocnost).
Johanssonova in drugi (2014) so raziskovali, kako predSolski otroci razumejo vrednote in
pravila, ki so se nanasala predvsem na obravnavo drugih in sodelovanje v Soli. Osredotocili so
se na vpraSanja: kaj pomeni narediti v Soli pravo stvar, kaks$na so pravila, kdo odloc¢a o
pravilih, kaj se zgodi, ko se ne drzimo pravil. Otroci so menili, da so naredili nekaj prav, ce so
pokazali skrb za blaginjo drugih. Pri pogovorih o tem, kaj naj bi bilo narobe, so pogosto
omenjali, da se ne sme prizadeti drugih ljudi. Pomembne vrednote so se jim zdele medsebojna
pomoc in delitev stvari ter vzajemnost. V zvezi s tem, da se ne sme prizadeti drugih, so
navajali moralne razloge in interpretirali prepiranje in Skodovanje drugim celo v smislu, da se
ne sme raniti obcutkov drugih ljudi. Pri razpravljanju o tem, kaj pomeni delati nekaj narobe,
so otroci navajali udarce, porivanje, hudobnost, zbadanje, unicevanje lastnine drugih,
S¢ipanje, brcanje, praskanje itd. V zvezi s postenostjo so nastevali prijaznost, vljudnost,
pomo¢ drugim itd. Otroci so med vrednotami navajali tudi druzbene obic¢aje in navade kot
vljudnost, uporaba prijaznih besed, ravnanje v skladu s tem, kar se pricakuje oziroma kakor je
najbolje mozno. Narediti stvari kot je prav, pomeni deliti stvari, biti prijateljski, vkljucevati v
igro druge. Raziskava je pokazala, da otroci Ze razumejo zlato pravilo: delaj z drugimi tako,

kot zelis, da delajo drugi s tabo — vzajemnost.

Petersonova in Siegal (2002) sta se osredotocila na problem razumevanja lazi in napak med

predsolskimi otroci. Odkrila sta, da so otroci 3 let Ze pravilno razlikovali med lazmi in
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napakami (mnogo bolje, kot so pri¢akovali). PredSolski otroci so pripisovali vec¢jo krivdo
informirani osebi, ki je namenoma goljufala, kot pa neobvesceni osebi, ki je verjela, da govori
resnico. Petersonova in Siegal navajata, da je podobno visok nivo zavedanja ugotovljen tudi v
Studiji, ki so jo opravili Gilli, Marchetti, Siegal in Peterson, ki so testirali skupino italijanskih

predsolskih otrok.

Avstralska Studija (Wainman et al, 2012) je raziskala mnenja predSolskih otrok o vklju¢evanju
drugih v igro. V navedeni $tudiji so avtorji raziskovali, kako pet do osemletni otroci
razmis$ljajo o vklju¢evanju/izkljuéevanju na osnovi spola ali etni¢ne pripadnosti in kako otroci
utemeljujejo svoje odlocitve. Otroke so vprasali, ¢e se hocejo igrati z nekom, ki je drugega
spola ali druge barve koze, ¢e naj bi takSnega otroka vkljucili v igro in zakaj so se odlocili za
tak ali drugacen odgovor. Najdbe kaZejo, da se je vecini otrok zdelo izkljuevanje, ki temelji
na spolu ali etni¢ni pripadnosti, napacno, vendar pa so otroci razlikovali med obema vrstama
izkljuCevanja. V skladu s prej$njimi raziskavami pa so otroci izrazili mnenje, da je
izkljuCevanje na osnovi spola bolj utemeljeno kot na osnovi etnic¢ne pripadnosti. Raziskava je
pokazala, da je bila vecina otrok inkluzivna in je zavracala misel, naj bi se ne igrala z nekom,

ki je drugega spola ali barve.

Kopnina (2013) je raziskovala odnos do potrosniStva med holandskimi otroci (ta raziskava je
bila opravljena med otroci, starimi 7 — 9 let, ne med predSolskimi). Potro$niStvo je eden od
najvecjih faktorjev, ki prispevajo k sodobni okoljski krizi v smislu, da svet potrosi prevec
energije in materiala, da bi se vzdrzeval. Skrb za okolje je postala pomemben del
izobrazevanja, vendar pa je preveliko potrosniStvo v predSolskem izobrazevanju Se vedno
redko obravnavana tema. Kopnina trdi, da bi bilo treba izobrazevalne module oziroma uc¢ne
nacrte za zmanjSanje potrosnistva (trajnostno, odgovorno, zeleno) Sele razviti. Njena Studija,
ki raziskuje odnos otrok in njihovih starSev do potrosniStva, je razkrila, da so otroci o
potrosniStvu navadno razpravljali v povezavi z okoljskimi problemi in izrazili relativno
visoko zaskrbljenost za okolje. Otrokom se je zdela trajnostna potro$nja edina reSitev
problemov. Vendar pa je Kopnina odkrila razlike med tremi razlicnimi skupinami otrok. Tisti,
ki so pripadali relativno bogati druzbi, so se Cutili krive zaradi prevelike potrosnje, medtem ko
je ena od skupin, v kateri so bili pretezno priseljenci, gledala na potrosnjo kot nekaj

zazelenega.
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Ojala and Talts (2007) sta primerjala u¢ne dosezke otrok med finskimi in estonskimi vrtci,
med drugim tudi na podrocju etike. Pri etiki so otroci v Helsinkih dosegli precej visje ocene
kot tisti v Tallinu. Smernice finskega predSolskega uénega nacrta se nanaSajo na podpiranje
otrokove pozitivne samopodobe, njihove sposobnosti ucenja, spodbujajo otroke, da
razmisljajo o tem, kaj je prav in kaj je narobe, razvijajo otrokove obcutke za naravo in za
okolje, ki ga ustvarja Clovek. Pedagoska strategija poudarja pomen pristopa, osredoto¢enega
na otroke. Estonski kurikulum za predSolsko izobraZevanje posebej poudarja razvoj otrokovih
intelektualnih, druzbenih in fizi¢nih sposobnosti, na katere se gleda kot na obveznosti, ki bi
jih otroci morali doseci, preden vstopijo v Solo. Otroci so delezni kar precej ucenja Stevilk,
¢rk, pisanja itd. Finski predSolski otroci so dobili veliko boljSe povprecne ocene v etiki kot
estonski (posebno deklice). U¢ni dosezki v znanosti in okolju, zdrava samozavest ter fizi¢ni in
motoric¢ni razvoj pa sta bila visja v estonskih vrtcih. Avtorja menita, da je poucevanje etike za
estonske otroke precej tezje kot za finske, ker estonsko predsolsko izobrazevanje kombinira
znacilnosti nedavne totalitarne druzbe in poskuse, da bi dosegli nivo razvitih drzav. Vendar pa
se tudi sprasujeta, ¢e ne prihaja do taksnih razlik zato, ker daje izobrazevanje vzgojiteljev na

Finskem vec¢ znanja na dolo€enih podrocjih, kot je ravno etika.

Craig (2009) navaja, da se lahko predSolske otroke seznanja z osnovnimi vrednotami kot so
delitev stvari z drugimi, spoStovanje, potrpezljivost, kar vse pripomore k interakciji z drugimi

posamezniki.

Cavalettijeva (2008) poudarja kot vidik eti¢nega razvoja v predsolskem izobrazevanju tudi
versko izkuSnjo. Navaja, da u€enje v predSolskem obdobju prispeva k harmoni¢nemu razvoju

otroka in da ga pripravlja na kasnejsa leta.

Nekatere sodobne raziskave vrednot in pravil v predSolskem izobrazevanju so izvedene s
staliS¢a otrok. Zamisel o otrocih kot aktivnih subjektih izgrajevanja vrednot je pridobila
mednarodno pozornost v zadnjih letih. Brostrom (2012) trdi, da so otroci aktivni subjekti in
udeleZenci, ki imajo glede na Konvencijo o pravicah otroka legitimno osnovo za svoja
staliS¢a. Seveda pa glas otrok ni to, kar naj bi bil. Hreinsdottir and Davidsdottir (2012)
porocata, da islandski nacionalni kurikulum za vrtce poudarja aktivno sodelovanje otrok pri
nacrtovanju in ocenjevanju vrtcev, vendar pa otroci pogosto nimajo nobene moci in morajo

poslusati odrasle.
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To poglavje kaze, da so glavne druzbene institucije, ki vplivajo na predSolske otroke, druzina
in vrtci ter navaja vrsto relevantnih avtorjev, ki prikazujejo pomen prenasanja vrednot na
predsolske otroke. Med prve raziskovalce, ki so poudarjali pomen moralne vzgoje v
predSolskem obdobju spadata Piaget in Kohlberg; do danes pa se je s to tematiko ukvarjalo
veliko raziskovalcev iz razli¢nih koncev sveta, ki prikazujejo, kako in katere vrednote je treba
oziroma je mogoce posredovati predSolskim otrokom: sposStovanje dela drugih otrok, ¢akanje,
potrpezljivost, odpoved, disciplina (Montessori), kaj pomeni narediti nekaj prav in narobe,
skrb za druge, da se ne sme prizadeti drugih, medsebojna pomoc, delitev stvari z drugimi,
vzajemnost, da je treba biti prijazen, vljuden, narediti tisto, kar se v razredu/igralnici
pricakuje, se potruditi, biti prijateljski, vkljuCevati v igro druge (Johansson et al), ceniti
resnico (Peterson and Siegal), spodbujati otroke, da razmisljajo o tem, kaj je prav in kaj je
narobe, razvijati otrokove obcutke za naravo in za okolje, ki ga naredi ¢lovek (Ojala and
Talts), vkljuCevanje/izklju¢evanje na osnovi spola in etni¢ne pripadnost (Wainman in drugi),
delitev stvari z drugimi, spostovanje, potrpezljivost (Craig), vera (Cavalletti) in da ni prav, ¢e

ljudje prevec trosijo (Kopnina).

Te vrednote smo uporabili kot osnovo za empiricno raziskavo v drugem delu raziskave, pa

tudi za nadaljnje delo na projektu.
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1.3 VLOGA STARSEV PRI RAZVOJU VREDNOT PREDSOLSKIH OTROK

Poglavje predstavlja mnenja relevantnih avtorjev o vlogi starSev pri razvoju vrednot
predsolskih otrok, katere vrednote se zdijo starSem pomembne, na kakSne nacine lahko starsi
predsolskim otrokom privzgojijo vrednote, kaksne oblike usposabljanja starSev obstajajo za
izboljSanje vzgajanja otrok o vrednotah in da je pomembno tudi sodelovanje med starsi in

vzgojitelji.

Malti et al. (2013) trdijo, da starsSi igrajo zelo pomembno vlogo v razvoju moralnih ¢ustev in
da otroci potrebujejo podporo starSev. StarSi so pomembni za moralno vzgojo svojih otrok
zato, ker predstavljajo model, ki mu otroci sledijo. StarSi ucijo otroke, kako naj se obnasajo in
njihovo poucevanje je odvisno od njihovega lastnega prepri¢anja o moralnosti (Camodeca,
2015). White in Matawie (2004) navajata, da moralno misljenje starSev napoveduje moralo
njihovih otrok in da na ta odnos vplivajo socializacijski procesi kot zveze, prilagodljivost in

pozitivna komunikacija.

Tudi Kovacic¢ PerSin (2013) pravi, da otrok asimilira vrednote predvsem zaradi svojih starSev,
katerih vedenje je zanj model. Otrok prejme prve spodbude za zaznavanje vrednot preko
ljubecega odnosa starSev v prvih letih Zivljenja. V tem odnosu brezpogojne ljubezni se otrok
pocuti sprejetega in varnega, zato odgovori z zaupanjem in ljubeznijo. Skrb starSev spontano
vodi otroka v odgovoren odnos proti drugim ljudem in odgovornost je osnovno moralno

obnasanje. Skoraj nemogoce je nadomestiti ljubec starSevski odnos.

Zorz (2012) navaja, da otrok sprejema vrednote na zelo konkretni ravni — na dustveni osnovi —
ker te prihajajo od starSev in ker pridobi naklonjenost starSev, ¢e spostuje njihove zahteve,
ukaze, prepovedi. [zobrazevanje otrok o vrednotah se pri¢ne na preprost na¢in — s tistim, kar
vsak star§ ve. Pomembno je, da znajo star$i razloziti, zakaj nekaj zahtevajo — da spodbudijo
otrokovo radovednost. Ko je otrok sposoben abstraktnega misljenja, pa je pomembno, da te

razlage postanejo bolj duhovne.

Kljub zgornjim navedbam pa vse raziskave ne dokazujejo, da bi starsi razumeli svojo vlogo

kot izobrazevalci. Zellman in drugi (2013) so opravili raziskavo (med fokusnimi skupinimi
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maroskih starSev) o tem, kako se pri vzgoji in izobrazevanju predsolskih otrok vidijo starsi in
so ugotovili, da star$i ne verjamejo, da izkusnje otrok v prvih letih Zivljenja vplivajo na

intelektualni razvoj ali Solski uspeh in se jim intelektualno stimuliranje otrok ne zdi vrednota.

De Leonova (2012) je ugotovila, da starsi, ki so sodelovali v raziskavi o pozitivnem vedenju
med predSolskimi otroci, cenijo predvsem naslednje vrednote:

- vljudnost in spostljivost, posebno proti odraslim

- ubogljivost

- skrb za mlajse

- pomoc¢

- radodarnost (npr. delitev hrane in igrac s prijatelji in mlajSimi).

Star$i verjamejo, da bi te kvalitete omogocile njihovim otrokom, da bi se socialno prilagodili
in postali otroci z dobrim obnasanjem, kasneje pa kompetentni odrasli, sposobni za odloc¢anje
o tem, kaj je prav in kaj narobe. Starsi so se strinjali, da je dom kraj, kjer bi se otroci morali
nauciti teh kvalitet in da so starsi tisti, ki so primarno odgovorni za poucevanje takSnega
obnaSanja. Starsi so navedli tudi vrsto metod, ki jih uporabljajo za poucevanje. De Leonova
jih je klasificirala v tri vrste, namre¢ fizicne, verbalne in kognitivne pristope. Fizicna metoda
poucevanja vkljucuje telesno kaznovanje, ki se ga najpogostje uporablja, da se zmanjsa
otrokovno negativno obnaSanje kot neubogljivost, prepiri z drugimi otroci ali poSkodba
drugega otroka. Verbalni pristop vkljucuje uporabo pohval (npr. zelo dobro) in opomine (lepo
se obnasaj), da bi spodbudili otrokovo pozitivno obnasanje, ali uporabo strogih besed, da bi
omilili negativno vedenje. Kognitivni pristop vkljucuje obdelavo situacij kot poslusanje
morale iz zgodb, navzocnost pri prepiru v Soli ali na cesti, gledanje neprijetnega prizora na
TV itd. in osebne situacije, ko se otrok sam zaplete v prepir ali je surov proti odraslemu
¢loveku. Kognitivni pristop se uporablja za zmanjSevanje ali izogibanje razvoja negativnega

obnasanja.

Nesliturkova (2014) je raziskala u¢inek materinega obnasanja na vrednote predsolskih otrok.
Ugotovitve raziskave kazejo, da ima drza matere ucinek na vrednote kot so:

- odgovornost

- spoStovanje

- sodelovanje

- pravicnost

- prijateljstvo
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- in delitev stvari z drugimi.
Otroci vzamejo drzo starSev kot model za ucenje vrednot in jo prevzamejo s simulacijo in
identifikacijo. TakSne drZe se spremenijo v navade in postanejo sestavni del osebnosti. Na ta

nacin ima starSevska drza pomembno vlogo v izobrazevanju otrok.

Aydin in Gurler navajata, da starsi ucijo otroke, kaj je prav in kaj je narobe (Aydin in Gurler,

2012).

Otroci, vzgojeni na demokrati¢en nacin, se razvijejo v ustvarjalne, odprte, kriticne ljudi, ki so
sposobni izrazati svoje poglede, se sprasevati o pravilih in lahko izdelajo alternativne nacine
reSevanja problemov. Imajo visok nivo zaznavanja sebe in dobro komunicirajo z okoljem
(Pesken Akca, 2012). Preve¢ avtoritativno obnaSanje pa ima negativne vpliv na socialne

vescine in samozaupanje otrok (Roopnarine, 2006).

Otroci, vzgojeni v druzinskem okolju, kjer vlada preve¢ permisivno vzdusje, naj bi imeli
nizke socialne veS€ine in zaupanje vase, velik ego, premajhno odgovornost in nizke

akademske dosezke (Afat, 2013).

Tulvistejina Studija (2013) je opazovala naslednje vrednote:
- vrednost zaupanja, zanesljivost
- neodvisnost
- dobro vedenje
- spostovanje drugih
- delavnost
- zaupanje vase
- odlo¢nost
- bistroumnost
- ambiciozni nacrti
- zdrav nacin zivljenja
- ubogljivost
- nesebicnost
- Sport

- verska izobrazba
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- varcnost

- dober zunanji videz.

Stars$i lahko posredujejo svoje moralno prepricanje z zgodbami, z razlagami o tem, zakaj je
njihov nacin obnasanja pravi, ali z dnevnimi razgovori in komentarji med druzinskimi ¢lani o

razli¢nih situacijah, ki vkljucujejo njih same ali druge.

Whyatt in Carlo (2002) predlagata, da starsi izrazijo svoj moralni vpliv s pri¢akovanji. Starsi,
ki pozunanjijo grajo in se izogibajo sprejemanju odgovornosti, prav lahko odrazajo to
neangaziranost v svojem ravnanju z otroci. Tako lahko otroci razvijejo brezbriznost, nizko
stopnjo socutja in prepric¢anje, da je slabo obnasanje upravic¢eno in da se odgovornost lahko

prelozi. To pa poveca moznosti za sebi¢no in agresivno obnasanje.

Nekateri avtorji poudarjajo pomen usposabljanja starSev za boljSo vzgojo otrok v
vrednotah (Kierfeld et al, 2013). Izrazanje problemati¢nega vedenja vkljucuje agresivna,
kljubovalna, hiperaktivna, nepazljiva, impulzivna in nasprotujo¢a ravnanja. Tak$no obnasanje
pogosto traja celo Zivljenje in predstavlja rizi¢ne faktorje za kazniva dejanja in kriminaliteto.
Ker postane pozunanjeno problemati¢no obnasanje ¢edalje bolj odporno na spremembe, je
pomembno, da se ponudi intervencijske programe tako zgodaj v zivljenju, kot je le mogoce.
Ugotovljeno je, da zgodnje izobrazevanje starSev izboljSa probleme agresivnosti in
nasprotovanja pri predsolskih otrocih in zmanjsa delinkventnost v pozni adolescenci in pri
odraslih. Obstajajo podatki, da so Sole za starSe u¢inkovite kot v inidividualni obliki in kot
skupinsko izobraZevanje. Vendar pa prakti¢ne in psiholoske ovire (stigmatizacija, pot, delo,
finance) druzinam pogosto preprecujejo, da bi prisle do terapevta, ki bi jim individualno
svetoval. Kot potencialno uspe$na metoda se je pokazala biblioterapija, saj lahko doseZe tiste,
ki sicer ne bi mogli priti do individualnega svetovanja (npr. druzine v kmeckih okoljih ali v
okoljih z nizkimi dohodki). Ker se druzine aktivno vkljucijo v tretmaje, lahko biblioterapija
pospesi samoopazovanje in obcutek podpore. Biblioterapija, namenjena starSem, povecuje
starSevske kompetence in zmanjSuje nasprotujoce, razdiralno, agresivno in hiperaktivno
vedenje otrok. Intervencije preko telefona v obliki biblioterapije imajo moznost, da zmanjSajo
otrokovo problemati¢no obnasanje in izboljSajo strategije starSevstva. Ta Studija je pokazala,

da je biblioterapija u¢inkovit tretma posebno za dobro izobraZene starSe.
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Havighurst, Wilson, Harley, Prior and Kehoe (2010) so za izboljSanje prakse starSev pri
Custveni socializaciji predSolskih otrok osnovali Sole za starSe predSolskih otrok. Rezultati so
pokazali, da so starsi, ki so se udelezili izobrazevanja, porocali o opaznih izboljSavah lastnega
zavedanja in obvladovanja Custev, povecanem obvladovanju Custev in da so se njihova

prepricanja in obnasanje glede omalovazevanja ¢ustev zmanjsala.

Sad in Giirbiiztiirk (2013) sta poudarila pomen ustreznega partnerstva starsev in
vzgojiteljev. Ce starsi in vzgojitelji sodelujejo, otroci dosezejo boljse uéne rezultate, imajo
manj problemov pri obnaSanju, vi§jo samozavest, v Soli se pocutijo dobro in varno in
izboljSajo odnose. Tudi Dumciene (2014) trdi, da je tudi partnerstvo med starsi in vzgojitelji
zelo pomembno za celovit razvoj predsolskih otrok. Raziskava Dumciene kaze, da so bili
starSi v predSolskih izobraZevalnih institucijah pogosto zainteresirani za otrokovo zdravje in
hrano (73.4%), zadovoljitev njihovih potreb (72.9%), znanje (60.8%) in varnost (59.8%).
Anupama (2010) opozarja, da bi vzgojitelji ne smeli ignorirati zamisli starSev, predlaganih

sprememb ali novosti v procesu vzgojne organizacije.

Vecina predsolskih uénih nacrtov navaja, da so star§i odgovorni za vzgojo svojih otrok in za
njihov razvoj in da vrtci dopolnjujejo domace izobrazevanje. StarSi bi morali imeti moznost,
da vplivajo na dejavnosti v vrtcih. Med prvimi dvemi ali tremi leti starsi bolj komunicirajo o
otrokovem fizicnem dobrem pocutju (ali so jedli, spali itd.). Ko je otrok nekoliko starejsi,
postane pomembno tudi njegovo ¢ustveno pocutje — njegovo socialno zivljenje, odnos do

prijateljev in vzgojiteljev itd. (Sandberg, Vuorien, 2008).

To poglavje kaze, da imajo starsi osrednjo vlogo pri izobraZevanju otrok, saj predstavljajo
zanje model, ki mu sledijo. Star$i ucijo otroke, kako naj se obnasajo in njihovo poucevanje je
odvisno od njihovih lastnih prepri¢anj o moralnosti. Citirana literature navaja vrsto vrednot, ki
jih starsi Zelijo posredovati otrokom: kaj je prav in kaj je narobe, kaj je resnica in kaj laz, kaj
je dobro in kaj slabo, kaj pomeni nekomu skodovati, narediti krivico, kaj je vljudnost in
spostljivost, posebno proti odraslim, kaj je ubogljivost, skrb za mlajSe, pomo¢, radodarnost
(npr. da delijo hrano in igrac¢e z mlaj$imi in s prijatelji v vrtcu), odgovornost, sodelovanje,
prijateljstvo, zanesljivost, samostojnost, delavnost, zaupanje vase, odlo¢nost, bistroumnost,

so posebnega pomena za naso nadaljnjo raziskavo, saj smo na njihovi osnovi razvili

vprasalnike za starSe o vrednotah in izobrazevanju.
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1.4 VLOGA VZGOJITELJEV PRI RAZVOJU VREDNOT PREDSOLSKIH OTROK

V tem poglavju so predstavljena mnenja relevantnih avtorjev o pomenu vzgojiteljev pri
razvoju vrednot predSolskih otrok, o tem, kako naj vzgojitelji gradijo svojo profesionalno

etiko in kako naj vzgojitelji v praksi prenasajo vrednote na predsolske otroke.

Vzgojitelji so glede na mnenja mnogih avtorjev med klju¢nimi osebami, ki lahko
prispevajo k razvoju vrednot med predsolskimi otroci. Na vzgojiteljevo posredovanje
vrednot otrokom vplivajo predvsem vzgojiteljeve osebne vrednote in vrednote, dolocene v
eti¢nih kodeksih vrtcev, v katerih delajo. Vzgojitelj ne more biti vrednotno nevtralen, tudi ¢e
bi to hotel. Vrednote so vedno vsaj implicitno prisotne v vzgojno-izobrazevalnem procesu,
ker so del osebnostne strukture vsakega pedagoskega delavca. Zato je pomembno, da se
vzgojitelj zaveda vrednot, ki jih skuSa razvijati pri otrocih in razmislja o tem, kako vzgaja s
svojim odnosom do otrok, z izborom vsebin in metod dela, z izborom materialov, nacini
vodenja procesov, izrazanjem pri¢akovanj, s svojimi odzivi v razli¢nih situacijah, z na¢ini
ocenjevanja znanja, vrednotenjem informacij, izrazanjem svojih stalis¢ in prepricanj ter na
druge nacine. (Priporocila o nacinih oblikovanja in uresni¢evanja vzgojnega nacrta osnovne

Sole, 2008).

Harcourt and Mazzoni (2012) trdita, da so vzgojitelji kljune osebe pri razsirjanju pravic in
odgovornosti predsolskih otrok in da bi morali vzpostaviti z njimi ob¢utljive odnose. Tudi
Arslan (2010) navaja, da vzgojitelji predSolskih otrok igrajo pomembno vlogo v njihovem

razvoju v predsolskem obdobju.

Brock (2012) skusa oblikovati model profesionalnosti vzgojitelja s staliS¢a prakse, pri cemer
navaja kot pomembne naslednje dimenzije profesionalnosti: 1) znanje, 2) kvalifikacije,
usposabljanje in profesionalni razvoj, 3) vescine, 4) avtonomija, 5) vrednote, 6) etika in 7)
nagrajevanje. Dimenzija vrednot predstavlja delitev podobne ideologije, ki je osnovana na
primernem znanju, izobrazbi in izkuSnjah, trdno prepri¢anje v poucevanje in ucenje s
pomocjo u¢nega nacrta, ki temelji na igri, prepricanja in nacela za primerno pripravo, ki
ustreza potrebam otrok in druzin, zavezanost strokovnim vrednotam in poklicu, zgrajenem na
moralnih in socialnih ciljih ter odgovornosti do otrok in druzin. Dimenzija etike vkljucuje
eti¢na nacela in ukvarjanje z vrednotami glede na izobrazevanje in skrb za otroke, visok nivo

zavezanosti profesionalni vlogi, otrokom in druzinam, sodelovanje s kolegi, vklju¢evanje in
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hkrati pozitiven odnos do razli¢nosti v odnosih z otroci, druzinami in skupnostmi, kodeks

etike, prilagojen vsakdanji praksi.

Arslan (2010) predlaga, da bi izobrazevanje vzgojiteljev vkljucevalo teme kot reSevanje
problemov in komunikacijske ves¢ine. Posamezniki so v interakciji in vplivajo drug na
drugega, zato je potrebno, da vsakdo posveca pozornost problemom drugih in uporablja
konstruktiven nacin reSevanja problemov, da je pripravljen dajati podporo, sprejemati,

zacenjati in vzdrzevati dobro komunikacijo.

Tirri in Husu (2000) navajata, da so v predSolskem izobrazevanju vrednote vzgojiteljev,
starSev in otrok v stalnem medsebojnem dialogu. Vzgojitelji bi morali upoStevati osebne
vrednote in eti¢ne standarde poucevanja. Osnovni elementi vzgojiteljeve profesionalne
moralnosti so moralne drze skrbi za otroke in odgovornosti. Razli¢ne empiri¢ne Studije
kazejo, da vzgojitelji ne morejo lociti lastnega moralnega karakterja od profesionalnih
znacilnosti. Avtorja navajata, da so pri poucevanju najpomembnejSe naslednje dobre lastnosti
(po Sockett, 1993, 62): odkritost, pogum, skrb, postenost in prakticno znanje in tako postavijo
svoje raziskovanje na epistemologijo dobrih lastnosti. Empiri¢ni del njihove raziskave je
vkljuceval 26 pisnih porocil o eti¢nih konfliktih, ki so jih doziveli vzgojitelji na Finskem.
Glavni problemi so se nanaSali na konflikte med zasebnimi in javnimi interesi. Konflikti med
ucitelji in star$i so pogosti in v takih primerih naj bi vzgojitelji reagirali v skladu s
profesionalnim kodeksom, medtem ko se star$i lahko zanesejo na osebno mnenje. Bili so tudi
konflikti v institucijah, ki so jih povzrocili razli¢ni eti¢ni standardi vzgojiteljev. Imeli so

razli¢ne Zelje, potrebe in cilje in so na razliCen nacin interpretirali eti¢no razmisljanje.

Oztiirk (2010) predlaga tri priporocila za nadaljnji etiéni razvoj vzgojiteljev: vzgojitelji bi
morali biti dober model za otroke, morali bi voditi oddelek glede na lokalno kulturo, v kateri
delajo in se zavedati, kako naj se obnasajo v skladu s profesionalnimi naceli vzgojiteljev kot
tudi druzbe. Misli, da bi vzgojitelji morali posvecati pozornost predvsem naslednjemu:
1) drzavljanske pravice, politika izobrazevanja in Solski sistem. Vzgojitelji bi se morali
zavedati svojih odgovornosti.
2) Vzgojitelji bi morali dolociti eti¢na nacila z uporabo primerov in okolis¢in.

3) Vzgojitelji bi se morali zavedati eti¢nih vrednot.

23



4) Vzgojitelji bi morali vzeti v poStev razliéne moralne teorije, ko dolocajo eti¢na pravila
(posebno splosna nacela kot pravi¢nost, clovekove pravice, spostovanje do ljudi, etiko
skrbi za otroke, socutje, teorijo dobrih lastnosti in tradicije skupnosti)

5) Vzgojitelji bi morali poskrbeti za mir in sreco otrok, razvijati pozitivne socialne
odnose in sposStovati njihove ideje in osebnosti.

6) Vzgojitelji bi morali biti odgovorni, kooperativni, posteni, spoStovati znanje,
radovednost, kreativno razmisljanje in vsezivljenjsko ucenje.

7) Vzgojitelji bi se morali zavedati vrednot kot spostovanje druzbenih pravic in

pravicnosti ter preganjati diskriminacijo.

Kovaci€ PerSin (2013) meni, da bi morali imeti vzgojitelji primerno izobrazbo in biti moralno
mocne osebnosti. Posebno moc¢na osebnost v etiénem smislu je pomembna, saj vzgojitelji

funkcionirajo kot model.

Tudi Krofli¢ (1997) podobno navaja, da je za vzgojitelje zelo pomembno znanje in izkuSnje ter

moralno dosledna drza.

Thompson (2011) predlaga, da bi morale Sole in univerze v predSolskih programih nuditi
predmete o tem, kako naj v vrtcih ucijo moralno vzgojo. Vzgojitelji bi morali odlocati pri
oblikovanju u¢nega nacrta in vkljuciti lastne inovativne metode za poucevanje vrednot kot

tudi razpravljati s starsi, katere vrednote naj bi posredovali otrokom.

Prakti¢ni primeri, ki prikazujejo, kako vzgojitelji prenasajo vrednote na otroke v
praksi, so za na$ projekt zelo pomembni, vendar je o njih malo literature. Konkretne opise
smo nasli v delu avtorice Nowak-Fabrykowski (2010), zato njene izsledke povzemamo z
daljsim opisom. Nowak-Fabrykowski je sprasevala vzgojitelje, ¢e bi lahko podrobno opisali
specificne nacrte lekcij, knjig in aktivnosti, ¢e se spomnijo kaksnih dogodkov, zgodb itd., v
katerih so otroci pokazali skrb, kaj bi svetovali novim vzgojiteljem, ki si prizadevajo, da bi
razvili dispozicije skrbnosti. Odgovorilo je zelo malo uciteljev, vendar so nekateri navedli

primere.

Nekateri skuSajo biti otrokom vzor in ves ¢as prikazujejo, kako je treba biti prijazen in skrben,
izvajajo igro vlog z otroci, pripovedujejo zgodbe o skrbnosti in prijaznosti. Pri tem

uporabljajo vsakdanje priloznosti: pomo¢ otroku, ki ne razume naloge, ki zboli, uporabljajo
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hvala in oprosti, naredijo Cestitke za bolnike, izrazijo dobrodoslico otrokom s posebnimi
potrebami, vsak otrok donira kaks$no igracko ali proizvode za zdravje revnih otrok, otroci se
ponudijo, da bodo drugemu zavezali ¢eveljcke, delijo stvari med seboj, se skupaj igrajo,
prinesejo po pet igrac za center, ki zbira stvari za revne otroke. Otroci skrbijo za prijatelje, ko
so ti bolni in ne pridejo v Solo. V eni od predsolskih ustanov je vzgojiteljica povedala zgodbo
o otroku, ki je izpraznil svoj hranilnik, da je lahko nekaj podaril revnim otrokom. Vsako leto
je pripravila seznam pravil za obnaSanje, kot na primer »Vedno hodimo z rokami ob sebi,
uporabljamo prijazne osebe, smo tiho, ko vzgojitelj govori, skusamo delati stvari sami.« Ko
kdo naredi kaj narobe ali uporabi besede, ki bolijo, otroci sedejo skupaj in vsak pove, kako je

dojel dogodek, nato pa se o njem pogovorijo vsi skupaj.

Ena od vzgojiteljic, ki uci ze 23 let, uporablja »Fishing for kindness«. Otrok dobi zraven
svojega imena na listu papirnato ribo. Ko vzgojiteljica odkrije, da je prijazen do drugih, da
jim pomaga, z njimi deli stvari, jih pohvali, re€e prosim in hvala itd., dobi eno ribo. Ob petkih

otrok z najvec ribami dobi nagrado (igracko).

Vzgojiteljica z 28 letnimi izku$njami je poudarila pravila, ki jih je imenovala ‘We care’:
1) PosluSamo druge.

2) Roke so za pomoc¢ (ne poskodujemo nikogar niti znotraj niti zunaj vrtca).

3) Odgovorni smo za to, kar re¢emo ali naredimo.

4) Lepo se izrazamo (besede so prijazne, potrebne in resnicne).

5) Obcutki drugih nam nekaj pomenijo.

Ta pravila dnevno pregledujejo na seznamu, kopijo pa posljejo domov.

Nekateri vzgojitelji priporocajo naslednje.

1) Vzgojitelji naj vedno poudarjajo pozitivno in z otroci govorijo prijazno.

2) Pohvalijo naj dobra dejanja, olikanost in prijaznost do drugih otrok.

3) Stvari je treba prikazovati s primeri.

4) Vzgojitelji naj pohvalijo pozitivne lastnosti, ki jih opazijo pri otrocih.

5) Treba je brati ali razpravljati o zgodbah, obc¢utkih, povezovati zivljenje s knjigami in knjige
z Zivljenjem.

6) Igralnica naj bo mirna, vzgojitelji naj poudarjajo, da so roke za to, da naredimo svet in
okolje boljse za vsakogar.

7) Pomo¢ otrokom s posebnimi potrebami, otrokom na vozicku, itd.
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8) Pomagajo naj zelo plasnim otrokom in se spoprijateljijo z njimi.

9) Pomagajo naj otrokom, ki so imeli kaksno nesreco.

10) Otroci naj pomagajo mlajSim zavezati Cevlje, postaviti leZalnike, pobrati igracke, pomesti,
prinesejo robcek za nekoga, ki joka itd.

11) Dodajanje dobrih del na posebno drevo v sobi. Kaj lahko naredi$ za druge?

12) Bozi¢no darilo za celo druzino (Skatla popcorna).

13) Petje pesmic ostarelim v domu.

14) Pomoc prijateljem, ko so zalostni ali jokajo.

Otroci tudi berejo knjige z eti¢no poanto, razpravljajo o skrbnosti in prijaznosti, postavljajo
pravila kot npr. nikoli ne prizadeni nikogar, otrok prejme za prijaznost posebno oznako (na
seznamu), otroci postanejo prijatelji in pomagajo plaSnim otrokom, delijo igrace s tistimi, ki
pogresajo mame. Drug primer seznama prijaznosti: otroci izpolnijo srca vsak dan, ko naredijo
za koga kaj lepega. Tudi starsi izpolnijo formular, ¢e otrok naredi eno ali ve¢ dejanj, ki
spadajo v naslednje kategorije: delijo stvari, skrbijo za druge, pokazejo spostovanje,

odgovornost in prijaznost. To preberejo v oddelku in ta dejavnost je tudi starSem zelo vSec.

Vzgojitelj s 27 letnimi delovnimi izku$njami je dejal, naj vzgojitelji obravnavajo svoje otroke
tako, kot Zelijo, da bi delali z njihovimi otroci. Svetoval je tudi, naj vzgojitelji pokazejo
socutje — naj razpravljajo o tem, kako bi se pocutil nekdo drugi, ¢e bi se kaj takSnega zgodilo

njemu.

To poglavje prikaze navedbe Stevilnih relevantnih avtorjev, da so tudi vzgojitelji zelo
pomembni za razvoj vrednot med predSolskimi otroki in da bi vzgojitelji morali delati na
izgradnji svoje etike. Poglavje tudi podrobneje predstavlja raziskavo, ki navaja primere, kako

vzgojitelji konkretno posredujejo otrokom razlicne vrednote.
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2 VREDNOTE V UCNIH NACRTIH VRCEV

Slovenski, turski in Montessori kurikulum, pa tudi kurikuli drugih drzav omenjajo vrednote
kot pomemben cilj, ki ga je treba doseCi v vrtcu. Vrednote so v kurikulumu izraZene
eksplicitno — poimenovano in implicitno, vklju¢ene v ciljih, dejavnostih in vsebinah. V
spodnjih analizah kurikulov za vrtce smo poskusali ¢im bolj podrobno navesti primere
vrednot v kurikulih vseh treh udelezenk projekta; v zadnjem poglavju pa jih primerjamo med

seboj.

2.1 ANALIZA SLOVENSKEGA KURIKULA ZA VRTCE

Slovenski Kurikulum za vrtce je sprejel Strokovni svet Republike Slovenije za splosno
izobrazevanje leta 1999. Vsebina je objavljena na

http://www.mizs.gov.si/fileadmin/mizs.gov.si/pageuploads/podrocje/vrtci/pdf/vrtci_kur.pdf.

Ta kurikulum uporablja vecina slovenskih javnih vrtcev, ki sledijo visokim standardom
slovenskega predsolskega izobrazevanja. Na osnovi tega kurikula dela tudi vrtec sodelujoce

organizacije v projektu, Leila d.o.o.

V uvodu Kurikulum za vrtce navaja, da so nekatere dejavnosti kot moralni razvoj, skrb za
zdravje, za varnost itd. vkljuene v vsa podrocja predSolskega izobraZevanja in so del

zivljenja in dela v vrtcu (Kurikulum za vrtce, 1999, 4).

Kurikulum za vrtce navaja cilje in nacela uresni¢evanja ciljev ter podrocja dejavnosti v vrtcu.
Med cilji so navedeni:
- bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razliénih programih za predsolske otroke
- raznovrstnejSa ponudba na vseh podroc¢jih dejavnosti v vrtcih
- bolj uravnotezena ponudba razli¢nih podrocij in dejavnosti predsolske vzgoje v vrtcih
- vecje omogocanje individualnosti, drugac¢nosti in izbire
- oblikovanje pogojev za izrazanje razlik (nediskriminiranost glede na spol, socialno in
kulturno poreklo, svetovni nazor, narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo)
- spostovanje zasebnosti in intimnosti otrok
- dvig kakovosti medosebnih interakcij
- reorganizacija Casa v vrtcu

- reorganizacija prostora in opreme v vrtcu
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vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtcev

povecanje vloge evalvacije pri nacrtovanju zivljenja in dela v vrtcu

izboljSanje informiranja in sodelovanja s starSi (Kurikulum za vrtce, 1999).

Med cilji je torej izrecno omenjeno upoStevanje vrednot kot nediskriminiranost glede na spol,

socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor, narodno pripadnost, telesno in dusevno

konstitucijo, spostovanje zasebnosti in intimnosti otrok, dvig kakovosti medosebnih interakcij

in boljSe informiranje in sodelovanje s starsi.

Med naceli uresnicevanja ciljev pa so navedena:

Tudi med navedenimi naceli je razvidno upoStevanje vrednot, zlasti razli¢nosti med otroci,

nacelo demokrati¢nosti in pluralizma

nacelo odprtosti kurikula, avtonomnosti in strokovne odgovornosti vrtca
nacelo enakih moznosti in upostevanja razli¢nosti med otroki ter nacelo
multikulturalizma

nacelo omogocanja izbire in drugac¢nosti

nacelo sposStovanja zasebnosti in intimnosti

nacelo uravnotezenosti

nacelo strokovne utemeljenosti

nacelo pogojev za uvedbo kurikula

nacelo horizontalne povezanosti

nacelo vertikalne povezanosti

nacelo sodelovanja s starsi

nacelo sodelovanja z okoljem

nacelo timskega dela

nacelo kriti¢nega vrednotenja

nacelo razvojno-procesnega pristopa

nacelo aktivnega ucenja (Kurikulum za vrtce, 1999, 5 —9).

spoStovanje zasebnosti in intimnosti, spoStovanje starSev, njihove kulture, jezika, svetovnega

nazora, vrednot, prepri¢anj, navad, obicajev, itd.

Kurikulum za vrtce omenja vrednote tudi v okviru odnosov med otroki ter otroki in odraslimi

oziroma v okviru socialnega ucenja (Kurikulum za vrtce, 1999, 12): naj bo vzgojitelj zgled za

prijetno in prijazno komunikacijo, pozorno in spostljivo posluSanje, reSevanje konfliktov na

pozitiven nacin.
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Nekatere vrednote so vpletene tudi v podrocja predsolskih dejavnosti, med katerimi so:
gibanje/Sport

jezik

umetnost

druzba

narava

in matematika.

V okviru gibalnih dejavnosti slovenski Kurikulum navaja, da si otroci pridobivajo vrednote
kot samozaupanje, samozavest, upoStevanje pravil igre, sodelovanja, spoStovanja in
upostevanja razli€nosti, vztrajnost, spoznavanje vloge narave v zvezi z gibanjem. Med primeri
dejavnosti so opisane Stevilne razlicne dejavnosti za razvoj gibalnih sposobnosti, zelo malo pa
poudarjanje vrednot (vendar Kurikulum na strani 18 priporoca vzgojiteljem, da se z otroki

pogovarjajo o Sportnem obnaSanju, o uspehih in neuspehih).

Na jezikovnem podroc¢ju (Kurikulum za vrtce, 1999) se kot vrednoto navaja kulturo
komunikacije in vljudnost, razvijanje moralno-eti¢nih dimenzij ob posluSanju in
pripovedovanju pravljic, pozitiven odnos do literature. Med dejavnostmi je navedeno
poslusanje pravljic, pesmi in vsakdanja komunikacija, vendar je pri tem bolj poudarjen razvoj

verbalnih ves¢in, kot pa na primer vrednote v medsebojni komunikaciji.

V okviru umetnosti je kot vrednota poudarjena ustvarjalnost in estetika (Kurikulum za vrtce,
1999, 23). Kurikulum navaja Stevilne dejavnosti, kot na primer likovne, oblikovalne,
glasbene, plesne, dramske in druge.Tudi pri teh dejavnostih ni posebej predstavljeno, kako

lahko vzgojitelj razvija in poudari Se druge vrednote, na primer odgovornost ali samozavest.

Podrocje druzbe govori o spodbujanju medsebojne strpnosti, spoStovanja drugacnosti, kriti¢en
pristop do reklam (Kurikulum za vrtce, 1999, 32), spoStovanje osnovnih ¢loveskih pravic,
demokracije, zasebnosti, vljudnega obnasanja in komunikacije, timskega dela in individualnih
odlocitev, reSevanja konfliktov itd. Globalni cilji tega podrocja izrecno navajajo nacela
demokrati¢nosti, nediskriminacije (Kurikulum za vrtce, 33), razlicnosti, varnega in zdravega
zivljenja. Med cilji tega podrocja so izkusnje demokracije, pomo¢ drug drugemu in

sodelovanje, sprejemanje drugega spola, narodnosti, vere, razvoj prijateljstva, seznanitev s
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pravili v vrtcu in razvoj kriti¢nega pristopa do komercialnih tem. Med primeri moznih
dejavnosti (Kurikulum, 34 - 36) so omenjene dejavnosti, ki naj bi med otroci spodbudile
razumevanje pravil (Kurikulum, 35), razgovori o politi¢nih in eti¢nih vprasanjih v druzbi in
reklamah (Kurikulum, 36). Kurikulum poudarja, naj vzgojitelji med otroci razvijajo primerno
vedenje, kritien pristop proti komercialnemu oglasanju, razlicnim ideoloskim pritiskom, naj

preprecujejo nacionalizem, rasizem, seksizem.

Na podroc¢ju narave Kurikulum (1999, 37) poudarja razvijanje veselja in obzirnosti do narave,
rastlin, zivali. Med cilji je navedeno, da otrok lahko vpliva na okolje (Kurikulum, 1999, 38),
spoznava nastajanje odpadkov in moznosti predelave, med dejavnostmi pa je navedeno
navajanje na higieno (Kurikulum, 1999, 39), sodelovanje pri urejanju prostora in opazovanje

rastlin in zivali (Kurikulum, 1999, 40) ter lo¢evanje odpadkov.

Za podroc¢je matematike Kurikulum navaja zelo Stevilne mozne dejavnosti, vendar tu ne gre

za za vkljuCevanje vrednot.

Na osnovi tega pregleda ne moremo trditi, da Kurikulum za vrtce ne vsebuje nobenih
moralno eti¢nih dimenzij. Vrednote so prisotne med cilji, naceli in v okviru vecine podrocij
predSolskih dejavnosti, razen matematike. Vendar pa pri tem ni izpostavljeno, katere vrednote
razvijajo dolo¢ene dejavnosti; nastetih je premalo dejavnosti, s katerimi lahko vzgojitelji in
starsi razvijajo vrednote, pa tudi premalo natan¢no je popisano, kako bi lahko kak$no

dejavnost izvedli.
Lahko je reci, naj bi vzgojitelj razvijal in uvajal takSne primere sam. Vendar pa vzgojitelji do

nedavnega niso imeli izobraZevanja na temo morale, etike, vrednot itd. Tudi sedaj je teh

predmetov $e zelo malo oziroma so samo izbirni.
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2.2 ANALIZA PROGRAMA MONTESSORI (ANGELIN VRTEC)

Angelin vrtec in Se 5 drugih Montessori vrtcev v Sloveniji uporabljajo Program Montessori
vrtea, ki ga je pregledal in potrdil Strokovni svet Republike Slovenije za splosno
izobrazevanje 17. 6. 2004:
http://ursulinke.rkc.si/javno/gradiva/program%20montessori%20vrtca%20-

%20angelin%20vrtec.pdf

Drugi Montessori vrtci v Sloveniji uporabljajo nekoliko drugacen u¢ni nacrt Montessori, ki ga
je prav tako potrdil Strokovni svet Republike Slovenije za splosno izobrazevanje:

http://www.mizs.gov.si/fileadmin/mizs.gov.si/pageuploads/podrocje/vrtci/pdf/Program_monte

ssori.pdf.

Glavna razlika med obema u¢nima nac¢rtoma je, da Montessori kurikulum Angelinega vrtca

kot katoliski vrtec omogoca otrokov razvoj verskih sposobnosti in izobrazbe.
Uvod v program Angelinega vrtca navaja, da namerava Montessori izobraZevanje spoStovati
otrokovo dostojanstvo, svobodo in pravice, kakor so dolo¢ene v Splosni deklaraciji o

¢lovekovih pravicah (Program Montessori vrtca, 2004, 4).

Med cilji Montessori vzgoje so:

spodbujanje samodiscipline, samospoznavanja in samostojnosti

spodbujanje navdusenja za ucenje

spodbujanje spostovanja do sebe, soljudi in okolja

sistematiCen pristop k reSevanju tezav in pridobivanju »akademskih« spretnosti

spodbujanje otrok k miru v svetu (Program, 2004, 5).

Od Montessori vzgojiteljev se pricakuje vrednote kot potrpljenje, humor, Siroki interesi, delo
brez naglice, diskretno in mirno premikanje. Vzgojitelj ne sme nikoli vpiti, biti jezen, se
prepirati ali koga udariti. Vzgojitelji morajo biti prijetni, vljudni, resni, odprti, jasni, odloc¢ni,
razvijati timsko delo (Program, 2004, 23). Vzgojitelj mora sprejeti neustrezno vedenje otroka
z razumevanjem in ga ne kaznovati, pa tudi nikoli ponizevati ali se posmehovati otroku

(Program, 2004, 13).
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V Angelinem Programu Montessori so naslednja podro¢ja: vsakdanje Zivljenje, zaznavanje,
jezik, matematika, gibanje, umetnost in znanost. Angelin vrtec poudarja tudi versko

izobrazevanje (Program, 2004, 4, 24).

Podrocje vsakdanjega zivljenje v okviru posrednih in neposrednih namenov navaja vrednote
kot samostojnost, ¢ut za red, samozaupanje, vljudnost, spostljivost. Med dejavnostmi za prvo
starostno obdobje so posebej navedene na primer higiena, skrb za okolje, uc¢enje vljudnosti in
spostovanja (pozdravljanje, skupni obedi, tiho govorjenje itd.); med dejavnostmi za drugo
starostno obdobje pa Se priprava hrane, ¢iS¢enje, delo z rastlinami v notranjosti vrtca in na

vrtu (Program, 2004, 26 - 27).

Podro¢ji zaznavanja in matematike ne navajata vrednot niti v okviru posrednih in neposrednih

namenov, niti med dejavnostmi.

Na podroc¢ju jezika Program navaja med dejavnostmi razvijanje vrednot kot vljudnost in

sposStovanje, gibanje ob glasbi, igra tiSine (Program, 2004, 33).

Podrocje gibanja/Sporta med cilji navaja (Program, 2004, 38) vrednote kot samostojnost,
samokontrola, skrb zase (razvoj zdravja in higiene), samozaupanje, samozavest, spostovanje
pravil (spostovanje drugih, okolja in varnosti), sodelovanje, sprejemanje zmag in porazov.
Med dejavnostmi pa omenja (Program, 2004, 39) dejavnosti na Crti, igro tiSine in vaje za

vztrajnost.

V okviru podroc¢ja umetnosti Program Montessori med cilji govori o estetiki (Program, 2004,
40). Ceprav navaja vrsto moznih likovnih in glasbenih dejavnosti, pa pri tem ne omenja

vrednot.

Podroc¢je znanosti navaja vrednoti razumevanje in strpnost (v zvezi z raziskovanjem tujih
kultur), kar prispeva k ve¢jemu cilju — miru. V okviru botanike se omenja skrb za rastline

(Program, 2004, 43 — 44).

Vrsto vrednot navaja tudi podroc¢je duhovnega razvoja/vere, npr.: sposobnost za

samokontrolo, neodvisnost, samozaupanje, ljubezen, red, itd. (Program, 2004, 48).
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Podobno kot Kurikulum za vrtce tudi Program Montessori vsebuje vrsto vrednot, ki so
izrazene v okviru namenov, ciljev in dejavnosti. Ko je govora o dejavnostih, tudi Program
Montessori nima podrobnih opisov, ki bi pomagali vzgojiteljem in starSem razvijati te
vrednote. Zato bi tudi v okviru Programa Montessori potrebovali natan¢nejSe opise dejavnosti
za razvijanje odgovornosti, vljudnosti, spoStovanja, resnicoljubnosti, zaupanja vase,

prijateljstva, itd.
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2.3 ANALIZA TURSKEGA PREDSOLSKEGA UCNEGA NACRTA

Turski predSolski naért za otroke, stare 36 — 72 mesecev, je zacelo razvijati Ministrstvo za
narodno izobraZevanje leta 2006. Program je bil razvit v letih 2012-2013 in je uposteval tako
domace kot mednarodne raziskave ter povratne informacije, ki so jih prejemali na osnovi
implementacije in analize nacrta. V procesu razvoja nacrta so upostevali prispevke vseh

udelezenih organizacij in institucij, ki omogocajo predSolsko izobrazevanje.

Nacrt http://tegm.meb.gov.tr/dosya/okuloncesi/ooproram.pdf navaja splosne cilje turSkega

nacionalnega izobrazevanja: usposobiti vse posameznike turSkega naroda za drzavljane, ki
sprejemajo, varujejo in izboljSujejo turske narodne, moralne, humanitarne, duhovne in
kulturne vrednote; ki ljubijo in cenijo svoje druzine, dezelo in ljudi, ki poznajo svoje dolznosti
in odgovornosti in se obnasajo tako kot drzavljani Republike Turcije, ki je demokrati¢na,
sekularna in na socialnem pravu temeljeca drzava, osnovana na ¢lovekovih pravicah in

osnovnih nacelih, ki jih vsebuje ustava.

Cilji predsolskega izobrazevanja so:

- zagotoviti otrokom fizi¢ni, miselni in ¢ustveni razvoj ter pridobiti dobre navade

- pripraviti otroke na osnovno Solo

- ustvariti skupno okolje za usposabljanje otrok, ki prihajajo iz revnejSega okolja ali druzin

- poskrbeti, da bodo otroci dobro govorili turski jezik.

Osnovna nacela predSolskega izobraZevanja:

- s predSolskim izobrazevanjem je treba izboljSati otrokove obcutke in obnaSanje kot delitev,
ljubezen, spostovanje, sodelovanje, odgovornost, toleranca in solidarnost.

- [zobrazevanje mora zagotoviti, da otroci ¢utijo samosposStovanje in samozavest in jih
seznaniti s samonadzorom.

- Otrok ne bi smeli obravnavati tako, da bi Skodili njihovi osebnosti in vzgojitelji pri
komuniciranju ne bi smeli omejevati otrok ali pritiskati nanje.

- Otroke je treba spodbujati, da razvijajo samostojno obnasSanje, odrasli pa jim morajo nuditi
pomoc, vodenje in blizino, kadar jo potrebujejo.

- Otroke bi bilo treba spodbujati, da bi prepoznavali lastne obcutke in obcutke drugih ljudi
(Preschool Education Programme, 2013, 11).
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Predsolski kurikulum omenja 16 osnovnih znacilnosti, med drugim tudi kulturne in

univerzalne vrednote.

V kurikulu so dejavnosti predSolskega izobrazevanja kot:
matematika,

dramatika,

pismenost,

umetniske dejavnosti,

turski jezik,

igra,

glasba,

znanost,

gibanje,

prakti¢ne dejavnosti izven vrtca.

Vrednote v kurikulu niso opisane kot locene dejavnosti in v zgornjih aktivnostih vzgoja o
vrednotah ni posebej obravnavana. Eticne teme so vtkane v kurikulum in se jih lahko poucuje
v obliki iger, pesmi, dram itd. Vendar pa zgoraj omenjene dejavnosti in podrocja ne

vkljucujejo eti¢nih zadev.

Samo pri umetniskih dejavnostih je omenjeno, da te dejavnosti pomagajo otrokom spostovati
razlike s tem, da omogocajo boljse razumevanje otrokovega jaza, kulture in drugih kultur. Pri
glasbenih dejavnostih je poudarjeno, da glasbeni dogodki (ali individualni ali izvedeni v

skupnosti) omogocajo, da otroci razvijejo vrednote kot sodelovanje in poslusanje drugih.

Znanstvene dejavnosti pospesujejo zavedanje o okolju, ko se otroci seznanjajo z resni¢nimi
zivljenjskimi situacijami. Pri tem morajo vzgojitelji delovati tako, da bodo otroci razvili pravo

drzo proti okolju in tudi sami delali tisto, kar je prav (2013, 48).

Turski predsolski kurikulum navaja, da uposteva kulturne in univerzalne vrednote.
Pomembno je, da otroci v okviru svojega razvoja v osebnosti z odgovornostmi spoznajo
vrednote druzbe, v kateri zivijo ter sprejmejo kulturne in univerzalne vrednote. Kurikulum v

tem pogledu spodbuja spostovanje razlik in pridobivanje izkuSenj, da bi ziveli v harmoniji
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tudi s tistimi posamezniki, ki imajo drugacne znacilnosti. V kurikulu pa izobrazevanje v
vrednotah ni naslovljeno kot samostojno podrocje, pa¢ pa je osvetljeno na holisti¢en nacin

(Preschool Education Program of Ministry of National Education, 2013, 17).

Iz tega lahko zaklju¢imo, da splosni cilji in nacela omenjajo moralne in eti¢ne vrednote, ki jih
je treba uvajati v vrtce: delitev, ljubezen, spoStovanje, sodelovanje, odgovornost, toleranca,
solidarnost. Vendar pa turski vzgojitelji nimajo jasne in popolne razlage o tem, kako in kdaj
naj razlagajo otrokom te vrednote. Kurikulum ne vsebuje specifi¢nih dejavnosti, metod ali
tehnik, ki bi seznanjale otroke z eti¢énimi vrednotami. Tudi turski kurikulum za vrtce potrebuje
podroben opis dejavnosti, s katerimi bi lahko vzgojitelji prispevali k razvoju vrednot kot
odgovornost, vljudnost, spostovanje, resnicoljubnost, samozaupanje, prijateljstvo, kako

pokazati otrokom, kaj je prav in kaj narobe, kako lahko pomagajo drugim, sodelujejo itd.

36



2.4 PRIMERJAVA VREDNOT V TREH PREDSOLSKIH KURIKULIH

Zgornje analize kurikulov v treh vrtcih kaZejo, da vsebujejo kurikuli cilje, nacela in
dejavnosti. Med temi so v vseh treh kurikulih podrobneje navedene dejavnosti na podrocju
gibanja, jezika, umetnosti, druzbe, znanosti, matematike in druga. Vrednote, ki jih omenjajo
cilji in nacela, predstavljajo doloeno osnovno orientacijo za vzgojitelje, vendar pa konkretno
pomoc¢ nudijo dejavnosti oziroma so dejavnosti najboljse orodje, ki ga lahko vzgojitelji
uporabljajo, ko posredujejo teme otrokom. Ce imajo vzgojitelji na razpolago samo predloge,
da bi morali vtkati vrednote v dejavnosti razlicnih podrocij, lahko interpretirajo tak predlog
vsak po svoje ali pa ga sploh ne vklju¢ijo, ker ne vedo, kako bi to naredili. Ce pa bi imeli

opise dejavnosti, jih lahko vkljuili v pedagosko delo.

Vrednote, omenjene v slovenskem kurikulu za vrtce, v programu Montessori in v

tur§kem nacionalnem kurikulu, so naslednje:

Slovenski kurikulum za Program Montessori Turski nacionalni
vrtce (Angelin vrtec) kurikulum
zdravje, higiena zdravje, higiena

samozaupanje samozaupanje samozavest
nediskriminacija

vljudnost vljudnost

sprejeti uspeh in napake sprejeti uspeh in napake

kritika komercialnih tem

osnovne ¢lovekove pravice | pravice otrok

demokracija

spoStovanje zasebnosti

komunikacija

spostovanje razli¢nosti

pomoc¢ drug drugemu

sodelovanje sodelovanje sodelovanje
spostovanje pravil spostovanje pravil

samospostovanje

odgovornost odgovornost odgovornost
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spoStovanje narave skrb za okolje

ustvarjalnost

odnos do literature

estetika estetika

strpnost strpnost strpnost

reSevanje konfliktov

disciplina, red

samostojnost

pridobivanje znanja priprava na osnovno $olo
samokontrola samokontrola
samospoznavanje

koncentracija

reSevanje tezav

samoiniciativnost

mir

ljubezen ljubezen

vztrajnost

internacionalizacija

molitev, meditacija

pozitivnost

delitev

solidarnost

druzina

narediti pravo stvar

Ob analizi posameznih vrednot vidimo, da med tremi obravnavanimi kurikuli obstajo velike
razlike, prav tako pa so razlike tudi med vrednotami, o katerih govori literatura in med
tistimi, ki jih navajajo kurikuli. V vseh kurikulih obstajajo vrednote kot samozavest,
sodelovanje, odgovornost in strpnost. V vsaj dveh kurikulih pa so omenjene vrednote kot
vljudnost, zdravje oziroma higiena, obzirnost do narave, ¢lovekove pravice oziroma pravice
otrok, spostovanje pravil, estetika, pridobivanje znanja, samokontrola, sprejemanje uspeha in
neuspeha, ljubezen. Poleg teh vrednot kurikuli omenjajo Se druge. Zanimivo je, da relevantni

avtorji v prvem poglavju te raziskave navajajo Stevilne druge vrednote, kot so prisotne v
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kurikulih: skrb za druge, kaj je prav in kaj narobe, pomo¢ drugim, radodarnost (pripravljenost
deliti z drugimi), poStenost, prijaznost, nediskriminacija, resnicoljubnost, manj potrosnistva,
potrpeZljivost, vera, Cakanje, odpoved, disciplina, ubogljivost, pravi¢nost, prijateljstvo,
nesebicnost, socutje, pozitivnost, razvijanje miru, kreativnost, tradicija, itd. Glede na to lahko
zakljuc¢imo, da se zdijo nekatere vrednote ( samozavest, sodelovanje, odgovornost, strpnost,
vljudnost, zdravje oziroma higiena, obzirnost do narave, ¢lovekove pravice oziroma pravice
otrok, spoStovanje pravil, estetika, pridobivanje znanja, samokontrola, ljubezen) pomembne

vec ljudem.

Vsi trije kurikuli govorijo tudi o vzgojiteljih v vrtcih. Slovenski nacionalni kurikulum
zahteva, naj bodo ucitelji vzor, spodbujajoci, prijazni, pozitivni, naj sposStujejo otroke in naj
bodo sposobni reSevati probleme. Montessori vzgojitelji morajo biti potrpezljivi, s smislom za
humor, delo naj poteka brez naglice, razumevajoci, spostljivi proti otrokom, spodbujajoci,
sposobni reSevati probleme, olikani, prijetni, resni, odkriti, jasni, odlo¢ni. Turski kurikulum
pa govori o vzgojiteljih, ki ne smejo prizadeti ali pritiskati na otroke, pokazati morajo

spostovanje, dajati podporo, voditi in pomagati otrokom.
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3 STUDIJSKI PROGRAMI ZA VZGOJITELJE

To poglavje predstavlja podobnosti in razlike med visokoSolskim $tudijem v obeh sodelujocih
drzavah oziroma podobnosti in razlike med univerzitetnimi visokoSolskimi programi in
Montessori programom in se poglobi v predmete, ki v sodelujocih drzavah seznanjajo bodoce

vzgojitelje z etiko, moralo, trajnostnim razvojem itd.

3.1 OSNOVNE INFORMACIJE O STUDIJSKIH PROGRAMIH ZA VZGOJITELJE
PREDSOLSKIH OTROK

To poglavje predstavlja osnovne informacije o Stirih programih za vzgojitelje predSolskih
otrok: dva visokoSolska programa dveh slovenskih univerz, turski univerzitetni program in

Montessori program.

Studijski program, ki ga izvaja Univerza v Mariboru

http://www.pefum.si/205/predsolska+vzgoja je visokoSolski strokovni program, ki traja 3 leta

in ima 180 kreditnih to¢k. Studijski program daje $tudentom naslednje splosne kompetence:

. sposobnost analize in sinteze ter predvidevanja resitev ter posledic,

. sposobnost uporabe znanj v praksi,

. razvoj kriti¢ne in samokriti¢ne presoje,

. spretnosti komuniciranja in delovanja v timu,

. iniciativnost v procesu vseZzivljenjskega ucenja,

. senzibilnost za okolje, kulturno in narodno identiteto,

. nacrtovanje in izvajanje dejavnosti,

. razumevanje posameznika, njegovih vrednot in vrednostnih sistemov.

Studenti imajo naslednje predmete:

Osnove metodologije pedagoSkega raziskovanja
Teorija vzgoje

Predsolska pedagogika

Motorika otroka

Razvojna psihologija

Vokalno instrumentalni praktikum
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Prakti¢no usposabljanje

Didaktika

Slovenski jezik

Zacetno naravoslovje

Pedagoska psihologija

Mladinska knjizevnost

Didaktika gibalno Sportne vzgoje
Didaktika spoznavanja naravnega okolja
Didaktika glasbene vzgoje

Didaktika plesne vzgoje

Specialna pedagogika

Motori¢ni praktikum

Didaktika uvajanja v druzbeno okolje
Didaktika jezikovne vzgoje

Elementarni likovno pedagoski praktikum
Lutkovno gledaliska vzgoja

Didaktika tehni¢ne vzgoje

Didaktika likovnih dejavnosti

Didaktika matematike

Sociologija druZine in predSolskega otroka
Izbirni predmeti

Diplomsko delo

Med izbirnimi predmeti je tudi predmet Moralna vzgoja in etika, ki ga bomo podrobnje

predstavili v naslednjem poglavju.

Studijski program Univerze v Ljubljani https://www.pef.uni-lj.si/246.html

je prav tako visokoSolski. Program traja 3 leta in ima 180 ECTS. Studenti — bodo¢i vzgojitelji
— se usposobijo za komuniciranje z otroci in starsi, s kolegi in drugimi. Studenti se seznanijo z
razliénimi pojmovanji otro$tva in izobraZevanja ter pridobijo osnovna teoreticna in prakti¢na
znanja iz razli¢nih podroéij dela v vrtcu. Studenti se morajo naugiti, kako naj komunicirajo z
otroci in z odraslimi in morajo biti sposobni nacrtovati, izvesti in kriticno analizirati vzgojno
delo. Izbirni predmeti spodbujajo Studente, da pridobijo globok vpogled v podrocja dela vrtca,
za katerega so posebej zainteresirani. Studenti imajo naslednje obvezne predmete:

Inkluzivna vzgoja in izobrazevanje
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Filozofija

Motorika predsolskega otroka

Pedagoska metodologija

Predsolska pedagogika

Pedagoska psihologija

Slovenski jezik

Sociologija izobraZevanja

Solska pedagogika z didaktiko

Teorija izobrazevanja

Druzboslovne Studije

Glasba za predSolske otroke

Gibanje

Jezik in literatura

Umetnostna vzgoja

Lutkovno gledalis¢e, drama, mediji

Projekti

Otrok in druzba

Ples

Biologija

Fizika

Kemija

Tehnic¢na vzgoja

Matematika

Poleg teh je Studentov na razpolago tudi vrsta izbirnih predmetov: kako poucevati tuj jezik,
Sport, pismenost, medosebno komunikacijo, kako seznanjati otroke z zivalmi, z nasiljem,
plavanjem, planinstvom, raziskavami, speacialna pedagogika in predmeti, ki se Se bolj
poglabljajo v katero od zgoraj omenjenih tem. Vendar pa program Univerze v Ljubljani nima

predmeta o etiki ali vrednotah.

Studijski program za predSolske vzgojitelje v Turéiji, Dokuz eyliil university, Turcija

www.deu.edu.tr; http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2015-2016/eng/boluum_1095_eng.html,

traja 4 leta. Studenti morajo ob vpisu opravljati sprejemne izpite. Pri $tudiju $tudenti
pridobijo 180 kreditnih tock.

Predmeti:
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Nacela Ataturka in zgodovina turske revolucije
Informacijska tehnologija

Uvod v znanost vzgoje/izobrazevanja
Uvod v predSolsko vzgojo

Cloveska anatomija in fiziologija
Psihologija

Turski jezik

Tuji jeziki: nemski, francoski, angleski
Filozofija vzgoje/izobrazevanja
Materino in otrokovo zdravje in prva pomo¢
Psihologija vzgoje/izobrazevanja
Zgodovina turSke vzgoje/izobraZzevanja
Nacela in metode poucevanja
Prehranjevanje matere in otroka
Razvoj v predSolskem obdobju
Kreativnost in izobraZevanje

Razvoj igre v otrostvu

Sociologija vzgoje/izobrazevanja
Otroska literatura
Vzgoja/izobrazevanje v matematiki
Otrokovo mentalno zdravje

Drama

Ucne tehnologije in oblikovanje materialov
Vodenje oddelka

Poucevanje telovadbe in igre

Glasbena vzgoja

Vzgoja/izobrazevanje v znanosti
Vzgoja/izobrazevanje v umetnosti
Specialne u¢ne metode

Solska praksa

Znanstveno raziskovalne metode
Merjenje in evalvacija

Statistika

Materialni razvoj
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Ucinkovito komuniciranje
Praksa druzbenih storitev
Specialno izobraZevanje
[zobrazevanje starSev
Praksa

Raziskovalni projekt
Mentorstvo.

V tem turSkem u¢nem nacrtu ni posebnih predmetov o etiénem/moralnem izobrazevanju.

Montessori izobraZevanje za vzgojitelje otrok od 0 do 3 let in od 2,5 do 6 let

(http://www.montessori-institut.si/dejavnostiizobrazevanjadaljsa.html)

To izobraZevanje organizira Montessori Institute v sodelovanju s Seton Montessori Institute
Chicago, U.S.A. Izobrazevanje traja 18 mesecev, vsebuje 440 kontaktnih pedagoskih ur in
230 ur individualnega seminarskega dela. Pogoji za vpis: srednja, vi§ja Sola ali univerza,

kratki Montessori tecaj, intervju, portfolio.

Montessori izobrazevanje nudi Studentom veliko informacij in pomaga razvijati vescine, ki jih
vzgojitelj potrebuje pri pripravi za delo s predSolskimi otroci. Montessori Student mora
opravljati tudi individualno delo, ki omogoca boljSe poznavanje Montessori izobrazevanja,
poznavanje potreb otrok, sposobnosti za opazovanje, oblikovanje okolja in vodenje skupine

otrok.

Obvezni predmeti:

Pedagogika in filozofija Montessori
Otrokov razvoj

Oblikovanje in priprava okolja
Opazovanje otrok

Vodenje

Vodenje programa in skupine
Otrok v druzini in skupnosti
Osebna rast in razvoj

Podroc¢ja vsakdanjega zivljenja

Podrocje percepcije
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Jezikovno podrocje

Druzboslovne in naravoslovne znanosti
Matematika

Umetnost in Sport

Vodenje oddelka

Odnosi med starsi in ucitelji.

Posamezni predmeti vsebujejo tudi nekatere eti¢ne teme (okrog 46 ur oziroma 69 ur.).

Primerjani slovenski in turSki programi vkljuCujejo naslednja podrocja: pedagogika,
psihologija, didaktika, glasba, narodni jezik, literatura, znanost, Sport, druzbeno okolje,
tehnologija, matematika. TurSki program poleg tega vsebuje tudi tuje jezike, otrokovno
zdravje, ve€ raziskovalnih metod kot slovenska programa, u¢inkovito komunikacijo in vzgojo
starSev. Vsi trije programi vkljucujejo tudi prakti¢no delo. Tudi Montessori program vkljucuje
pedagogiko, psihologijo, didaktiko, jezik, znanost, Sport, druzbeno okolje, tehnologijo in
matematiko. Montessori program vsebuje tudi predmet o odnosih med starsi in uéitelji. Turski
in Montessori programi imajo nekaj predmetov o vodenju, slovenska programa pa ne.
Montessori program vsebuje predmet o oblikovanju in pripravi okolja, drugi trije programi pa
ne. Vsi §tirje programi se koncajo z daljsSim ali kraj§im pisnim delom (diploma, seminarska
naloga, raziskovalni projekt). Po zakljucku slovenskega in turSkega programa diplomanti

prejmejo naziv diplomant (BA), Montessori vzgojitelji pa ne.

Glede na koncept, formalno strukturo in vsebine so slovenski in turski program primerljivi.
Spadajo med vzgojno izobraZevalne znanosti, trajajo 3 — 4 leta, na koncu Studija Student
doseze 180 ECTS. Montessori program ni visokoSolski, spada med vzgojno izobraZevalne
znanosti, predmeti niso ovrednoteni z ECTS in programa sta precej krajSa kot slovenski in

turski.

Za vpis v vse programe se zahteva dokoncana srednjeSolska izobrazba. Vsi S§tirje programi

sprejemajo tudi Studente z visjo kot srednjeSolsko izobrazbo.

Slovenski Studijski program traja 3 leta, turSki 4 leta, Montessori izobrazevanje pa 1,5 let
oziroma 3 leta, ¢e Studenti vpiSejo oba programa (za mlajSe in starejSe predSolske otroke). Za

napredovanje v naslednje studijsko leto je potrebno, da Studenti izpolnjujejo svoje Studijske
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obveznosti pri vsakem od predmetov. Studenti slovenskih in turSkega programa pridobijo

strokovni naziv diplomant visoke Sole (BA), ki je primerljiv z drugimi S$tudijskimi

usmeritvami; naziv v Montessori programu pa ne.

Navedeni programi se izvajajo kot redni ali izredni $tudij. Med $tudijskimi metodami in

oblikami so predavanja, prakticno usposabljanje, seminarsko in projektno delo.

Tabela 1: Primerjava osnovnih podatkov, pogojev za vpis, Studijske metode in oblike,

moznosti vklju¢evanja programov v mednarodno sodelovanje

Univerza v Univerza v University Montessori
Mariboru, Ljubljani, Dokuz eyliil, | institute
Slovenia Slovenia Turkey Ljubljana
vklju¢evanje v mednarodno | da da da da
sodelovanje
program visokoSolski | visokoSolski | visokoSolski | -
trajanje Studija 3 leta 3 leta 4 leta 1,5 + 1,5 let
stevilo ECTS 180 180 180 -

vpisni pogoji

srednja Sola

srednja Sola

srednja Sola

srednja Sola

metode in oblike Studija redno, redno, redno, izredno
izredno izredno izredno
izbirni predmeti da da da ni podatkov
zakljucek studija diploma diploma raziskovalni | seminarsko
projekt delo
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3.2 PREDMETI NA TEMO ETIKE V VISOKOSOLSKIH PROGRAMIH V SLOVENILJI
IN TURCLJI 2015

V Sloveniji so 3 javne visoke Sole, ki izobraZujejo vzgojitelje in dve imata predmet na temo

etika, morala, socialna pravi¢nost. Oba predmeta sta izbirna.

Univerza v Mariboru ima predmet Moralna vzgoja in etika

(http://www.pef.um.si/205/predsolskatvzgoija). Predmet obravnava razlicne moralne

implikacije za izobrazevalno teorijo in prakso. Struktura in vsebina predmeta je posvecena
naslednjim sklopom: (a) moralni znacaj poucevanja: razlicna pojmovanja pouka kot
dejavnosti imajo razli¢ne implikacije za moralno vzgojo tako na delovnem mestu ucitelja kot
za vzgojo otrok; (b) moralna teorija: razli¢ni pristopi velikih moralnih filozofov, ko gre za
vprasanja objektivnost in moralnih norm lotevali; (c) sodobne moralne teorije sledijo
poglavitnim potezam aktualne moralne in druzbene razprave, s posebnim poudarkom na
emotivizmu, utilitarizmu, deontologiji, etiki vrline, liberalizmu in komunitarizmu; (d) vzgoja
za vrednote: kaj so vrednote, ali so objektivne ali subjektivne, katere vrednote so pomembne
za vzgojo; (e) moralnost in moralna vzgoja: kaj so moralne vrednote? So ucitelji v vrtcu
moralni vzgojitelji? Ce so, kaksna je dobra oblika moralne vzgoje? (f) kaj so posledice
normativne narave vzgoje, ko obravnavamo vprasanje reda in discipline v vrtcu in v SirSe v
druzbi: vprasanje avtoritete in odgovornosti. Predstavljeni so razli¢ni pristopi glede na
avtoritaren, paternalistien, liberalen, libertaren in druge pristope, zadevajoc¢ disciplino in

svobodo.

Univerza na Primorskem izvaja predmet Ucenje za razli¢nost in socialno pravi¢nost
(http://www.pef.upr.si/izobrazevanje/dodiplomski_studij 1%20_stopnje/predsolska_vzgoja_(
vs)/do_2015-2016/2011011416091382/#sthash.EZ2ax8GZ.dpuf). Gre za izbirni predmet, ki

seznanja Studente z naslednjimi vsebinami:

- Cilji in nacela oblikovanja multikulturnega in socialno pravi¢nega kurikula

- Razvoj demokrati¢nih principov in spodbujanje kulturnega pluralizma

- Definiranje multikulturnega in multijezikovnega izobraZevanja, v kontekstu na otroka
osredinjene vzgoje in izobrazevanja

- Vodila in strategije razvojno, individualno in kulturno primernega spremljanja otrokovega

razvoja in ucenja
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- DruZzbena pogojenost raznolikosti in enakosti ( spol, rasa, socialno ekonomski status,
veroizpoved)

- Raznolikost in socialno izklju¢evanje

- Kontekstualizacija in problematiziranje vprasanja druzbene moci v povezavi s problemom
socialnega izkljucevanja

- Nivoji delovanja in angaziranja v kontekstu multikulturne vzgoje in izobrazevanja

- Prepoznavanje vloge in delovanja subjektivnih teorij uciteja/ vzgojitelja

- Prepoznavanje mehanizmov delovanja prikritega kurikula v kontekstu socialnega
izkljuCevanja, vkljucevanja

- Kriti¢no prepoznavanje diskriminatornih stalis¢, sporocil, vedenj, delovanj- stereotipov in
predsodkov pri sebi in v §irsi druzbi

- Kriti¢no prepoznavanje diskriminatornih stali$¢, sporocil, vedenj, delovanj- stereotipov in
predsodkov kontekstu vzgojno izobrazevalnega procesa

- Nacela in principi spodbudne interakcije vzgojitelja/ucitelja z otroki ob razumevanju in
spostovanju njihovega socialnega, kulturnega, jezikovnega in religioznega porekla

- Nacela in principi uspesne komunikacije z ucenci, razvoja pozitivne skupinske klime ter
dobrih odnosov z u¢enci in med njimi samimi

- Socialne vescine, postopki in nacela svetovalnega pogovora in dela z otroki

- Nacela in principi razvojno, individualno in kulturno primernega u¢nega okolja - odsev
raznolikosti, kriti¢ne refleksije, iniciativnosti, angaziranosti, zagovornistva

- Strategije za soocanje z neprimernim vedenjem, agresivnostjo in konflikti

- Vzpostavljanje eti¢nih okvirov profesionalnega delovanja in upostevanje le-teh.

V Turdiji je 53 javnih univerz, ki izvajajo izobrazevanje vzgojiteljev. Med temi je 10
predmetov o etiki. Predmeti so razen enega izbirni. Nekateri predmeti so podrobno opisani,

drugi pa ne predstavijo svojih vsebin.

Uludag University izvaja predmet Vrednote v vrtcu, vendar vsebine niso dostopne.

http://onerimerkezi.uludag.edu.tr/Bologna/dereceler/dt/33/dl/tr/b/3/p/32/drs/503080

Yildiz Technical University izvaja predmet IzobraZevalne vrednote v vrtcu

http://www.iol.vildiz.edu.tr/okuloncesi/egitim/4/Ders-%C4%B0%C3%A 7erikleri/47. Predmet

ima naslednje vsebine: doloc€itev in identificiranje osnovnih univerzalnih vrednot,

izobrazevanje o temeljnih vrednotah, moralni razvoj, osebnostni razvoj, izobrazevanje o
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temeljnih vrednotah v predsolskem obdobju, vloga uciteljev v izobrazevanju o temeljnih
univerzalnih vrednotah, starSi in univerzalne vrednote, vrednote v svetu, osebnostni in

znacajski izobrazevalni programi.

Mersin University izvaja predmet I1zobraZevanje o vrednotah

http://oibs.mersin.edu.tr/bologna/?id=/course&program=96 &sinif=4&sb id=153116. Vsebine

so opisane zelo na kratko: vrednote, izobrazevanje o vrednotah, znacaj, pristopi k poucevanju

o vrednotah in znacaju.

Marmara University izvaja predmet Uvod v izobraZevanje o vrednotah, vendar vsebine
niso dostopne http://llp.marmara.edu.tr/course.aspx?zs=1&mod=1&kultur=en-

US&program=14&did=54861&mid=53490&pmid=3089&mufredatTurld=932001&organizas

yonld=16.

Mayis University izvaja obvezni predmet IzobraZevanje o eti¢nih vrednotah
http://ebs.omu.edu.tr/ebs/ders.php?dil=tr&zs=1&mod=1&program=2651&did=123406&mid
=288185&pmid=4049. Predmet vsebuje naslednje teme:

moralni razvoj v predSolskem obdobju

razli¢ni pristopi k poucevanju vrednot

Osnovne moralne vrednote:

1. Integriteta: biti vreden zaupanja. Nevpleten v kraje, goljufije, prevare, polomije.

2. Pravi¢nost: upostevanje pravil, ¢akanje na vrsto, delitev stvari.

3. Drzavljanstvo: pogum, potrpezljivost, odprtost, kriticno misljenje, avtonomija, neodvisnost,
zavezanost ¢loveskim pravicam in demokraciji, sprejemanje drugacnosti, odlocenost in trud.
4. Skrb za druge: dobrodelnost, prijaznost, hvaleznost, odpuscanje, premisljenost, ljubezen,
empatija.

5. Spostovanje: vljudnost, spostovanje, u¢inkovite komunikacijske vescine.

6. Odgovornost: izpolnjevanje nalog, samokontrola, odgovornost za posledice dolo¢enega
obnasanja.

Temeljne moralne kapacitete

1. Sprejemanje moralnih vrednot.

2. Obravnava destruktivnih custev (sram, ljubosumnost, egocentri¢nost, misljenje, da ima
¢lovek pravico naredi karkoli, nezadovoljnost itd.).

3. Moralno razmisljanje.
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4. Odsotnost kriti¢nih druzbenih in ¢ustvenih veséin.

5. Moc¢na samo percepcija.

Abant Izzet Baysal University izvaja predmet IzobraZevanje o vrednotah
http://bologna.ibu.edu.tr/CourseDetail.aspx?lang=tr-
TR&opID=336&pmID=3893&mid=183140&DersID=1589&dersKodu=109004462006

Predmet vsebuje naslednje teme: Katere so temeljne univerzalne vrednote? Katere vrednote bi
bilo treba poucevati? Univerzalne vrednote in moralni razvoj temeljnega izobrazevanja.
Temeljna univerzalna vrednota in osebnostni razvoj. Osnove univerzalne vrednote uciteljev.
Starsi in univerzalne vrednote. Vrednote se uporabljajo v svetu. Izobrazevalni program o
osebnosti, znacaju. Metode v izobraZzevalnem programu o univerzalnih vrednotah. Primeri

aktivnosti za univerzalne vrednote.

Mart University ponuja predmet IzobraZevanje o ljubezni

http://ebs.comu.edu.tr/Ders_Bilgileri.aspx?dno=283692&bno=1033&bot=1549. Vsebina

predmeta: Osnovne informacije o vlogi in pomenu ljubezni v vseh ¢loveskih povezavah in
komunikacijskem procesu, posebno v izobrazevanju. Cloveska ljubezen, ¢ast in vrednota,
ljubezen do narave in okolja. Predvideni u¢ni rezultati: biti sposoben razloziti koncept
ljubezni, koncept vrednot, ucenje odnosa med ljubeznijo in vrednotami, ve¢je zavedanje
cloveskega dostojanstva in vrednota, ali se lahko povezuje vrednoto ljubezni z zavedanjem
narave in okolja, izboljSanje zavedanja o interakciji in komunikaciji na osnovi ljubezni,
izbolj$anje vescin razmisljanja, sposobnost razvoja kritiénega misljenja, sposobnost dolociti
in privzeti univerzalne vrednote, pridobivanje vescin za kriti¢na vprasanja, razvoj ves¢in za

zavestno obvladovanje Custev.

Sitki Ko¢man University http://ects.mu.edu.tr/tr/program/106 izvaja predmet Etika v

predsolskem izobraZevanju z naslednjimi vsebinami: osnovni koncepti, definicije (strokovni
koncept, etika ...), profesionalna etika in eti¢ni kodeksi, presojanje v skladu z eticnim
obnasanjem, etika v izobrazevanju, poucevanje profesionalne etike, usposabljanje
menedzerjev in etika, izobrazevanje inSpektorjev in etika, eti¢ne pravice in odgovornosti
Studenta, eti¢ne pravice in odgovornosti starSev, Sola druzbene odgovornosti, predsolsko
izobraZevanje v etiki, osnovne vrednote v predSolski vzgoji, eticne dolznosti in odgovornosti
vzgojiteljev do otrok, eti€ne dolznosti in odgovornosti starSev predSolskih otrok, eticne

dolznosti in odgovornosti vzgojitelja do sodelavcev, druzbe, pogosto sre¢evanje vzgojiteljev z
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eti¢énimi problemi in reSitvami. Na koncu $tudent pozna koncepte etike, profesionalno etiko,
etiko v izobrazevanju, eti¢ne dimenzije profesije, obnaSanje, ki kaze eti¢ne dolznosti in

odgovornosti do druzbe, razlikuje eticno in neeticno obnasanje.

Erzincan University izvaja predmet IzobraZevanje o vrednotah

http://derspaketleri.erzincan.edu.tr/getDersInfo.aspx?program=303 &year=2014&mufredatld=

175244 &ders1d=23478. Predmet ima naslednje vsebine: usposabljanje v univerzalnih

vrednotah, moralni razvoj, osebnost, teme, ki jim mora vzgojitelj posvecati pozornost, ko
poucuje univerzalne vrednote, univerzalne vrednote, vrednote, ki se jih uporablja v svetu,
osebnost, programi za vzgojo znacaja, metode v izobrazevalnih programih o univerzalnih
vrednotah, aktivnosti, povezane z osnovnimi vrednotami kot sodelovanje, poStenost,

sposStovanje, odgovornost in strpnost. Cilj predmeta je informiranje o univerzalnih vrednotah.

Sinop University izvaja predmet Etika v izobraZevanju in usposabljanju

http://bilgipaketi.sinop.edu.tr/formlar/egitim/okul/oop415_ 19 2 tr-TR.html. Ima naslednje

vsebine: odnosi med etiko in izobrazevanjem, osnovna nacela etike v izobrazevanju, eti¢ne
osnove odnosov med vzgojitelji ter njihovimi sodelavci, otroci, starsi in njihov odnos do
javnosti. Cilji in kompetence: splosna kultura, znanje in pridobitev osnovnih teoreti¢nih in
prakticnih znanj. Razvija osnovne domneve, nacela, posplosevanje, teoreticne perspektive,
osebno filozofijo izobrazevanja v skladu z empiri¢nimi raziskavami. Privzame nacelo
dozivljenjskega izobrazevanja, razvije individualna znanja in vescine za poklic. Sam od sebe
ucinkovito dela v $oli in z druzinami. Organizira in uporablja projekte in aktivnosti za
druzbeno okolje z druzbeno odgovornostjo. Uporablja znanstvena dognanja in strokovne
vescine pri delu z otroci, sodelavci in druzinami. Organizira ustrezno u¢no okolje glede na
razvoj otrok. Predvideni u¢ni rezultati: poznavanje etike in principov izobrazZevanja.
Vzgojitelji poznajo eticne vsebine in znacilnosti odnosov do Studentov, sodelavcev in okolja

in pridobijo ves¢ine za primerno vedene, pridobijo splosno znanje etike in kulture.

Iz opisanih predmetov na temo vrednote, etika, morala in tako dalje lahko zaklju¢imo, da
imamo v Sloveniji dva predmeta:

Moralna vzgoja in etika na Univerzi v Mariboru in

Ucenje za razli¢nost in socialno pravi¢nost Univerze na Primorskem.

V Turciji pa izvaja predmete na to temo 10 univerz:

Vrednote v vrtcu na Uludag University
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Izobrazevalne vrednote v vrtcu naYildiz Technical University
Izobrazevanje o vrednotah Mersin University

Uvod v izobraZevanje o vrednotah na Marmara University

[zobraZevanje o eticnih vrednotah na Mayis University (obvezni predmet)
Izobrazevanje o vrednotah na Abant izzet Baysal University
Izobrazevanje o ljubezni na Mart University

Etika v predSolskem izobrazevanju na Sitk1 Kogman University
IzobraZzevanje o vrednotah na Erzincan University

Etika v izobrazevanju in usposabljanju na Sinop University.

Oba slovenska predmeta sta si zelo razli¢na, medtem ko so si predmeti v Tur¢iji nekoliko bolj
podobni. V vseh navedenih predmetih na temo vrednote, morala, etika itd. so prav gotovo
Stevilne uporabne teme, ki lahko seznanijo bodoce vzgojitelje z vrednotami. V okviru tega
projekta pa smo pregledali $e Stevilne druge predmete na temo vrednot, etike, morale,
trajnostnega razvoja itd., ki jih izvajajo univerze v razvitih drzavah. Nekateri od teh so
zanimive tako za Slovenijo kot za Turc¢ijo, ker predstavljajo nekaj novega. Podrobneje so
opisani v v visokoSolskih predmetih etike za vzgojitelje na

http://vrtec.leila.si/download/visokosolski_predmeti_etike za vzgojitelje.pdf.

To poglavje kaze, da predmeti kot vrednote, etika, morala, trajnostni razvoj itd. na
univerzah $e niso ravno pogosti. Dodaten problem pa je to, da so ti predmeti skoraj vsi
izbirni (v Sloveniji sta oba predmeta izbirna, v Turciji pa je izbirnih 9 predmetov in le eden je
obvezni). Da bi dali bodo¢im vzgojiteljem vsaj nekaj osnovne izobrazbe o vrednotah, bi

morale vse visoke Sole za vzgojitelje imeti vsaj en obvezni predmet na to temo.
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4 INTERVJUJI S PREDSOLSKIMI OTROKI O VREDNOTAH

Z intervjuji med predSolskimi otroki, vklju¢enimi v vrtce sodelujoCih organizacij, smo zeleli
pridobiti vpogled v to, kako otroci, stari predvsem Stiri in pet let, dojemajo pomen
vrednot. Intervju za otroke je bil sestavljen iz enajstih vprasanj. Vprasanja znotraj intervjuja
so bila razdeljena v tri skupine: o otroku samem, o odnosih v vrtcu in o otrokovem odnosu do
okolja. S prvo skupino vprasanj o otroku samem smo Zeleli izvedeti, kako otrok resuje
konflikt s prijateljem, kaj lahko naredi, da bi se drugi ob njem dobro pocutili, katere prijazne
besede zna uporabljati in kako dozivlja sebe v odnosu do drugih, ali misli, da ga imajo otroci
radi in zakaj. Pri vprasanjih o odnosih v vrtcu je bil cilj izvedeti, kaj je otroku v vrtcu vsec, ali
se z vzgojitelji pogovarja o vrednotah in ali imajo v vrtcu pravila. S temi vpraSanji smo zeleli
dobiti vpogled v otrokovo dozivljanje druzbenega Zivljenja, Zivljenja v skupini otrok. Tretja
skupina vpraSanj se nanasa na otrokovo Zivljenje v celotni druzbi in kakSen je lahko njihov

delez. Otroci so dobili vprasanja o odnosu ljudi do narave in do revnejsih ljudi.

V intervjuje so bili vkljuceni otroci treh vrtcev, dveh slovenskih in enega turSkega: zasebni
vrtec Mala akademija (Slovenija), ki deluje na osnovi Kurikula za vrtce, Angelin vrtec, ki je
zasebni katoliski vrtec in izvaja Program montessori, ter javni vrtec Gulten ve dmer
iinlitkahraman Anaokulu iz Turcije, ki deluje na osnovi turSkega kurikula za vrtce. Vkljuceni
so bili samo otroci, za katere so star$i dali dovoljenje za intervju. Otroci so bili stari med

tretjim in Sestim letom. Med otroki je bilo priblizno polovica deckov in polovica deklic.

Intervju so sestavili avtorji te raziskave na osnovi teoreticnega dela raziskave. Avtorji
raziskave so dali navodila vzgojiteljem (z univerzitetno izobrazbo), kako naj izvedejo
intervjuje v svojem oddelku. Opravljenih je bilo 38 intervjujev z otroki (Mala akademija 4,

Angelin vrtec 19, vrtec Gulten ve 6mer tlinliikahraman Anaokulu 15):
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DeleZ otrok iz posameznega vrtca pri
intervjujih

m Mala akademija
B Angelin vrtec

mvrtec Gulten ve dmer
tinliikahraman Anaokulu

Delez vrtca Mala akademija je zelo majhen (zato, ker je tudi vrtec zelo majhen in nov in nima
veliko otrok v starosti od treh do Sestih let), samo 4 otroci. Pri obdelavi smo razmisljali, ¢e bi
zdruzili rezultate obeh slovenskih vrtcev in naredili primerjavo samo po narodnosti (slovenski
in turski otroci), vendar smo se odlocili, da predstavimo vsak vrtec posebej. Med obema
slovenskima vrtcema so namrec razlike, ker je eden katoliski (Angelin vrtec) in izvaja

Program Montessori, delo drugega (Mala akademija) pa temelji na Kurikulu za vrtce.

Vprasanja o otroku samem:

1. Dva otroka se v peskovniku prepirata za lopato. Kako bi ti resil to tezavo?

- Predlagali bi menjavanje lopate oz. da si jo posojata na nekaj casa. (17)

- Poiskali bi Se eno lopato in jo dali drugemu otroku. (11)

- Povedali bi pregovor Kjer se prepirata dva, tretji dobicek ima in bi dali lopato
vzgojitelju. (5)

- Dolocil bi enega in mu dal lopato. (2)

- Vsak otrok bi Sel v svoj peskovnik, da se pomiri in kasneje bi se igrala skupaj. (1)

- Sli bi povedat vzgojiteljici. (1)

- Pogovorili bi se in sklenili dogovor. (1)
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Dva otroka se v peskovniku prepirata za
lopato. Kako bi ti resil to tezavo?
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Otrokom so bila zastavljena odprta vprasanja, da so lahko nanje odgovarjali opisno, iz osebne
izkuSnje. 45% otrok bi prepir zaradi uporabe lopate resili tako, da bi si jo med seboj
menjavala oz. da bi vsak z njo delal nekaj ¢asa. Tretjina otrok (29%) bi poiskala Se eno
lopato, da bi lahko oba otroka hkrati igrala v peskovniku. 13% otrok se je odlocilo, da bi
prepir prekinili tako, da bi lopato vzela vzgojiteljica. Nekaj otrok je predlagalo drugacne

moznosti reSevanja konflikta.

Otroci posameznega vrtca so zgoraj omenjene uspesne nacine reSevanja konflikta opisali

razli¢no pogosto:

Mala akademija:
- Predlagali bi menjavanje lopate oz. da si jo posojata na nekaj ¢asa. (1)

- Poiskali bi Se eno lopato in jo dali drugemu otroku. (1)

Angelin vrtec:
- Predlagali bi menjavanje lopate oz. da si jo posojata na nekaj ¢asa. (7)

- Poiskali bi $e eno lopato in jo dali drugemu otroku. (7)

Gulten ve 6mer uinlikahraman Anaokulu:
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- Predlagali bi menjavanje lopate oz. da si jo posojata na nekaj ¢asa. (9)

- Poiskali bi Se eno lopato in jo dali drugemu otroku. (3)

Analiza tega vprasanja je pokazala, da bi vecina otrok problem resila sama. Ko otroci resujejo
konflikt, se odlocijo za vrednote kot so delitev, sodelovanje in dogovor. Le 16% otrok bi se

zateklo po pomo¢ k vzgojitelju.

2. Kaj lahko naredis, da se drugi dobro pocutijo?

- Druge otroke povabimo k igri in jih ne pustimo same. (14)
- Podarimo: darilo, sliko, roze ali postrezemo ¢aj, vodo. (9)
- Nudimo pomo¢, ¢e kaj potrebujejo. (8)

- Obnasamo se lepo in smo prijazni ter ne nagajamo. (7)

- Z drugimi se smejemo. (3)

- Drugega objamemo. (3)

- Ubogamo vzgojitelje in starse. (2)

- Obiscemo bolne ljudi. (1)

- Imamo se radi (1).

- Ne smemo govoriti grdih besed in lazi. (1)

- Zapojemo pesmico. (1)

- Se opravi¢imo. (1)

- Vprasamo, kaj je narobe. (1)
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Kaj lahko naredis, da se drugi dobro pocutijo?
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Pri vpraSanju, kaj lahko otrok naredi, da se drugi dobro pocuti, so otroci nasteli ve¢

odgovorov, tako da analiza prikazuje pogostost posameznega odgovora.

Otroci bi za dobro pocutje drugega otroka najpogosteje naredili naslednje:
- druge otroke povabimo k igri in jih ne pustimo same. (14)
- Podarimo: darilo, sliko, roze ali postrezemo ¢aj, vodo. (9)
- Nudimo pomoc¢, Ce kaj potrebujejo. (8)

- Obnasamo se lepo in smo prijazni ter ne nagajamo. (7)

Otroci posameznega vrtca so najpogosteje omenili:

Mala akademija:
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- Druge otroke povabimo k igri in jih ne pustimo same. (2)

- Podarimo: darilo, sliko, roze ali postrezemo ¢aj, vodo. (2)

Angelin vrtec:
- Druge otroke povabimo k igri in jih ne pustimo same. (6)
- Podarimo: darilo, sliko, roze ali postrezemo ¢aj, vodo. (4)
- Nudimo pomoc¢, Ce kaj potrebujejo. (7)

- ObnaSamo se lepo in smo prijazni ter ne nagajamo. (6)

Gulten ve 0mer tinliikahraman anaokulu:
- Druge otroke povabimo k igri in jih ne pustimo same. (6)
- Podarimo: darilo, sliko, roze ali postrezemo ¢aj, vodo. (3)

- Nudimo pomo¢, Ce kaj potrebujejo. (1)

Iz analize vprasanja lahko razberemo, da je otrokom pomembno, da posamezni otrok ni sam,
ampak je vkljucen v skupino, da je delezen pomoci, ko jo potrebuje. Razveseli ga tudi, Ce je
delezen pozornosti (prejme neko stvar). Zavedajo se, da k dobremu pocutju prispeva
prijaznost in lepo obnasanje. Odgovori kaZejo, da otroci cenijo naslednje vrednote:

vkljucenost, sodelovanje, pomoc¢ drugemu, pozornost, obdarovanje, vljudnost in spostovanje.

3. Katere prijazne besede zna$ uporabljati?

- prosim (21)

- hvala (20)

- oprosti (13)

- rad te imam (10)

- ljubkovalne besede za mamico, ocija, otroka: moj ljubi, moj sréek, moje zivljenje,
moja rozica, moj angel (7)

- dober dan, dobro jutro, dober vecer (6)

- izvoli (5)

- nasvidenje (4)

- draga sestrica, draga mami ... (3)

- ali ti lahko pomagam? (2)
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- ja)

- 1igral se bom s tabo (1)
- kako silep (2)

- pogreSam te (1)

- mi posodis igraco? (1)

- imas lepe copatke (1)

Katere prijazne besede znas uporabljati?
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Otroci so nasteli ve€ odgovorov, ko so bili vprasani, katere lepe besede znajo uporabljati. V

analizi je prikazano, kako pogosto so otroci omenili posamezno prijazno besedo.

Otroci najpogosteje uporabljajo naslednje prijazne besede:
- prosim (21)
- hvala (20)
- oprosti (13)

- rad te imam (10).

Otroci posameznega vrtca so najbolj pogosto omenjali:

Mala akademija:
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- prosim (1)
- hvala (1)

- rad te imam (3)

Angelin vrtec:
- prosim (19)
- hvala (19)
- oprosti (12)

- rad te imam (2)

Gulten ve O0mer unliikahraman Anaokulu:
- prosim (1)
- oprosti (1)

- rad te imam (5)

Predsolski otroci poznajo in uporabljajo besede kot so hvala, prosim, oprosti in rad te imam.

4. Mislis, da te imajo prijatelji radi? Zakaj?

Pri tem vpraSanju ni bilo negativnih odgovorov v nobenem od treh vrtcev.

Vsi so menili, da jih imajo prijatelji radi. Razlogi, zakaj je temu tako, so bili:
- zaradi lepega obnaSanja in igranja z njimi (24)
- ker jim pomagam in no¢em nic¢ slabega (7)
- ker jih imam tudi jaz rad (4)
- ker se ne tepem (2)
- ker delim igrace z njimi (2)
- ker se tako obnaSajo (objemi, igra, pogovori), da pokazejo, da me imajo radi (1)
- ker sem hvaleZen za podarjeno stvar (1)
- ker se smejem (1)
- ker se bom z enim porocila (1)

- kersemlep (1)
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Zakaj te imajo prijatelji radi?
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Vecina otrok meni, da jih imajo drugi ljudje radi, ker se lepo obnasajo in ker se z njimi igrajo
(24). Nekaj otrok je omenilo pomo¢ drugim otrokom in ker jim Zelijo dobro (7) in tudi ker
imajo radi druge otroke (7).
Otroci posameznega vrtca so razlog lepega obnasSanja in igranja z drugim otrok omenili:

- Mala akademija (3 =75%)

- Angelin vrtec (11= 58%)

- Gulten ve dmer {inliikkahraman Anaokulu (10 = 67%)

Odgovori na vpraSanje pokazejo v njihov odnosu do drugih otrok vrednote: prijateljstvo,

prijaznost, pomoc, sodelovanje, vljudnost in spoStovanje.

Vprasanja o odnosih v vrtcu

5. Kaj ti je vSe¢ v vrtcu?

- igranje s prijatelji (20)

61



- prijatelji (17)

- skupna opravila (6)

- vzgojitelji (5)

- prijaznost vzgojiteljic in njihov objem (5)
- veliko dogajanja v vrtcu (4)

- moznost izbire razli¢nih del (4)

- priprava zajtrka (2)

- pogovarjanje (1)

- petje pesmi (1)

- ustvarjanje (umetnost) (1)

- matematika (1)

Kaj ti je vSec v vrtcu?
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S tem vpraSanjem smo zeleli izvedeti od otrok, kaj jim je v vrtcu vSec. Ucitelji, ki so
spraSevali, so dobili napotek, naj vpraSajo o odnosih in ne drugih stvareh. Otroci so najbolj
pogosto odgovorili: igranje s prijatelji (20) in prijatelji (17). Ti odgovori dajo misliti, da so
otrokom odnosi med prijatelji bolj pomembni kot odnosi z odraslimi, ki so jih omenili manj

pogosto: vzgojitelji (5), prijaznost vzgojiteljic in njihov objem (5)

Otroci posameznega vrtca so prijatelje in igranje s prijatelji izpostavili:

- Mala akademija (3 = 75%)



- Angelin vrtec (22 =58%)

- Gulten ve dmer {inliikkahraman Anaokulu (12 = 80%)

6. Se pogovarjas z vzgojitelji in starSi o tem, kaj je prav in kaj narobe? O ¢em se

pogovarjas?

Otroci so odgovorili, da se kar pogosto pogovarjajo o tem s starsi in vzgojitelji (34). Samo

Stirje (4) izmed njih so rekli, da se o tem ne pogovarjajo.

Se pogovarjas z vzgojitelji in starsi o tem, kaj
je prav in kaj narobe?

mda

Hne

Pogovori so o naslednjih temah:
- o tem, ¢e kdo kaj narobe naredi in kaj bi bilo prav (5)
- o pretepanju, kreganju, kri¢anju (5)
- o primernem obnasanju (4)
- o uboganju in poslusanju starSev in vzgojiteljic (3)
- o prijaznosti do drugih, mlajsih (3)
- pomoci drugim (1)
- ne motenju drugih pri delu (1)

- o kaznih (1)
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- o lepih besedah (1)

O cem se pogovarjas s starsi in vzgojitelji?
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Analiza tega vprasanja kaZe, kako otroci doZivljajo uc¢enje vrednot in o njihovih pogovorih z
odraslimi. Samo 11 % otrok je odgovorilo, da se star§i z njimi ne pogovarjajo o tem, kaj je
prav in kaj narobe. Nekateri otroci so odgovorili le to, da se s starsi o tem pogovarjajo, niso pa
povedali, kaj konkretno se pogovarjajo. Pogostejsi odgovori otrok so bili:

- o tem, ¢e kdo kaj narobe naredi in kaj bi bilo prav (5)

- o pretepanju, kreganju, kri¢anju (5)

- o primernem obnasanju (4)

- o uboganju in poslusanju starSev in vzgojiteljic (3)

- o prijaznosti do drugih, mlajsih (3)

Otroci posameznega vrtca so zgoraj omenjene bolj pogoste teme pogovorov omenili:

Mala akademija:

- o tem, ¢e kdo kaj narobe naredi in kaj bi bilo prav (1)

Angelin vrtec:

- o tem, ¢e kdo kaj narobe naredi in kaj bi bilo prav (1)
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- o pretepanju, kreganju, kri¢anju (5)
- o primernem obnasanju (4)
- o uboganju in poslusanju starSev in vzgojiteljic (2)

- o prijaznosti do drugih, mlaj$ih (2)

Gulten ve 0mer {inliikkahraman Anaokulu:
- o tem, ¢e kdo kaj narobe naredi in kaj bi bilo prav (3)
- o uboganju in poslusanju starSev in vzgojiteljic (1)

- o prijaznosti do drugih, mlajsih (1)

Iz navedenega lahko povzamemo, da odrasli otrokom najveckrat razlagajo, kaj je prav in kaj

narobe, o primernem obnasanju in o uboganju.

7. Ali imamo pravila v vrtcu? Nastej tri. Zakaj imamo pravila?

Vsi otroci so odgovorili, da imajo v vrtcu pravila (100%).

Pravila v vrtcu so:
- ne tepemo, $§¢ipamo, grizemo otrok (13)
- ne kri¢imo (v vrtcu, na hodniku, na sprehodu) (13)
- ne uni¢ujemo materialov, igrac, jih ne mec¢emo (13)
- po sobi hodimo, ne te¢emo (13)
- kigri sprejmemo vsakogar in se lepo igramo (5)
- mirno in tiho sedimo, se ne igramo s prtickom pri mizi (5)
- ne skac¢emo v besedo, posluSamo vzgojitelja (3)
- s polnimi usti ne govorimo (3)
- pojemo vso hrano pri obedu (3)
- pospravimo svoje delo (2)
- poslusamo pravljico in vmes ne govorimo (2)
- ne motimo drugih pri delu (1)
- ne gremo ven brez dovoljenja (1)
- smo prijatelji (1)

- ne govorimo grdih besed in ne tozarimo (1)
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ne vzamemo prijateljevih igrac (1)

ko zelimo kaj povedati, damo osebi roko na rame (1)

v vrtec ne nosimo igrac (1)

ob odhodu iz vrtca se poslovimo in hitro ste¢emo k starSem (1)

na sprehodu hodimo skupaj in se pogovarjamo s svojim sosedom (1)
ko je straniSc¢e zasedeno, ne kukamo noter in na strani$cu je lahko samo eden naenkrat
(1)

ne plezamo po galeriji (1)

¢e si bolan, moras k zdravniku (1)

ne riSemo po listih drugih (1)

ne pljuvamo (1)

smeti me¢emo v kos (1)

stojimo v koloni (1).
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Pravila v vrtcu so
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Otroci so najbolj pogosto povedali stiri pravila, ki so v vrtcu:
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ne tepemo, S¢ipamo, grizemo otrok (13)

ne kri¢imo (v vrtcu, na hodniku, na sprehodu) (13)

terialov, igrac, jih ne me¢emo (13)

v

ne unicujemo ma

po sobi hodimo, ne te¢emo (13)

Otroci poznajo Se mnogo drugih pravil, ki pa so jih omenili manj pogosto.
Otroci posameznega vrtca so zgoraj omenjena Stiri pravila povedali:

Mala akademija:

v v

ne tepemo, $¢ipamo, grizemo otrok (2)
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ne uni¢ujemo materialov, igrac, jih ne mecemo (1)

po sobi hodimo, ne te¢emo (1)

Angelin vrtec:

ne tepemo, $¢ipamo, grizemo otrok (8)
ne kri¢imo (v vrtcu, na hodniku, na sprehodu) (7)
ne uni¢ujemo materialov, igrac, jih ne mecemo (4)

po sobi hodimo, ne te¢emo (8)

Gulten ve 6mer tinliikahraman Anaokulu:

ne tepemo, $¢ipamo, grizemo otrok (4)
ne kri¢imo (v vrtcu, na hodniku, na sprehodu) (6)
ne uni¢ujemo materialov, igrac, jih ne mecemo (8)

po sobi hodimo, ne te€emo (4)

Zgoraj omenjena pravila lahko povemo tudi na pozitiven nacin: Spostujemo telo drugega

otroka. Govorimo in pogovarjamo se tiho. Z materiali ravnamo previdno, da se ne

poskodujejo. Skrbimo za svojo in varnost drugih otrok. Pozitivna formulacija pravil pokaze

tudi razloge, zakaj je potrebno, da se pravil drzimo. Otroci sami so pokazali, da se zavedajo

pozitivnega pomena pravil:

Zakaj imamo pravila?

da se nam kaj ne zgodi, zaradi varnosti (11)

zaradi mirnega in lepega vzdusja, da se med seboj lahko sli§imo (8)
da vemo, kako se obnaSati in smo zgled ostalim (2)

da se stvari ne pokvarijo (1)

da se imamo radi (1)

da ni zmesnjave v razredu (1)

ker je prostor zelo majhen (1)
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Zakaj imamo pravila?
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dase nam kaj zaradimirnega davemo kako dase stvarine daseimamo dani
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varnosti vzdusja,dase  smo zgled razredu
med seboj ostalim
lahko slisimo

Vec otrok je izpostavilo dva razloga, zakaj imajo v vrtcu pravila:
- da se nam kaj ne zgodi, zaradi varnosti (11)

- zaradi mirnega in lepega vzdusja, da se med seboj lahko sliSimo (8)

Otroci posameznega vrtca so zgoraj omenjena dva razloga povedali:

Mala akademija:
- da se nam kaj ne zgodi, zaradi varnosti (0)

- zaradi mirnega in lepega vzdusja, da se med seboj lahko sli§imo (1)

Angelin vrtec:
- da se nam kaj ne zgodi, zaradi varnosti (7)

- zaradi mirnega in lepega vzdusja, da se med seboj lahko sli§imo (6)

Gulten ve 6mer tinliikahraman Anaokulu:
- da se nam kaj ne zgodi, zaradi varnosti (4)

- zaradi mirnega in lepega vzdusja, da se med seboj lahko sliSimo (1)

ker je prostor
zelo majhen
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Iz odgovorov je tezko razbrati, ali otroci sami od sebe razumejo razloge, zakaj so pravila, ali

so prevzeli razloge, ker so jih sliSali od odraslega, ko jim je razlagal, zakaj je dolo¢eno

obnaSanje primerno in zakaj ne.

Vprasanja o odnosih v okolju

8. Ali ljudje uni¢ujemo naravo? kako jo uni¢ujemo?

Otroci so na vprasSanje, ali ljudje unicujejo naravo, odgovorili:

da 28

ne 10

Ali ljudje uniCujemo naravo?

mDa

Hne

Otroci posameznega vrtca so se o unicevanju narave opredelili:

Mala akademija:
- da(4=100%)
- ne (0=0%)

Angelin vrtec:

- da(10=53%)
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- ne (9 =47%)

Gulten ve 6mer unlikahraman Anaokulu:
- da(14=93%)
- ne(1=7%)

Kako ljudje unicujejo naravo?

- metanje odpadkov (steklenice, plastika, cigareti, pasji iztrebki) v naravo (potok, gozd)
(18)

- sekanje prevec dreves (7)

- ubijanje zivali (6)

- kurjenje ognja (5)

- izpusni plini iz avtov in motorjev (4)

- trganje prevelike koli¢ine roz (3)

- velika poraba vode ob umivanju (1)

- kri¢anje v gozdu (1)

- unicujejo igrace (1)

Kako ljudje uni¢ujemo naravo?
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Veliko otrok v predsolskem obdobju Ze pozna onesnazevanje narave z metanjem odpadkov v

naravo (18).

Vec otrok se zaveda, da je uni¢evanje narave mozno tudi s:
- sekanjem prevec dreves (7)
- ubijanjem zivali (6)
- kurjenjem ognja (5)
- izpuSnimi plini iz avtov in motorjev (4)

- trganjem prevelike koli¢ine roz (3)

Otroci posameznega vrtca so nacin onesnazevanja narave z metanjem odpadkov v naravo
izpostavilo:

- Mala akademija (1)

- Angelin vrtec (10)

- Gulten ve dmer {inliikahraman Anaokulu (7)
Tudi v tem primeru je tezko videti, ali otroci razumejo pomen onesnazevanja, ali so o
onesnazevanju slisali od odraslih. Kakorkoli, vidi se, da so otroci v sodelujocih vrtcih dobro
ozavesceni o uni¢evanju in onesnazevanju narave in tudi poznajo razli¢ne nacine, kako ¢lovek

unicuje naravo. Navedli so vrsto nacinov, kako se narava unicuje.

9. Aliljudje skrbijo za naravo? Ali veS§, kako skrbimo za naravo?

Odgovori so bili vsi pritrdilni, razen enega.

Da 37

ne 1
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Ali ljudje skrbijo za naravo?

mDa

Hne

Otroci posameznega vrtca so se o skrbi za naravo opredelili:

Mala akademija:
- da(4=100%)
- ne (0=0%)

Angelin vrtec:
- da(19=100%)
- ne (0=0%)

Gulten ve 6mer uinliikahraman Anaokulu:
- da(14=93%)
- ne(1=7%)

Kako skrbimo za naravo?
- Odpadkov ne odvrZzemo na tla, ampak damo v kos za smeti (17)
- zalivamo vrt, roze, travo in sicer v primeru, da je dovolj vode; ¢e nastopi susa, ne
smemo zalivati (5)
- ne hodimo po travi in pazimo na roze (5)
- odpadke lo¢ujemo (4)

- vozimo se ¢im ve¢ s kolesom ali hodimo pes (4)



- sadimo nova drevesa (4)

- sekamo le bolna drevesa (4)

- varcujemo z vodo (2)

- skrbimo za dom in hrano Zivali (2)

- hrano pridelujemo na domacem vrtu (1)
- ne unicujemo igrac (1)

- tako dani vojn (1)

Kako skrbimo za naravo?
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Iz analize odgovorov na 8. in 9. vprasanje se razbere, da tudi Ze otroci v predSolskem obdobju

logi¢no sklepajo, saj so odgovori na vprasanju o uni¢evanju narave in o skrbi zanj usklajeni.
Otroci so v tako reko¢ enakem Stevilu odgovorili, da skrbimo za naravo tako, da odpadkov ne
odvrZzemo na tla, ampak damo v koS za smeti (17), kot so v prejSnjem vprasanju odgovorili, da

uni¢ujemo naravo z metanjem odpadkov v naravo (18).

Vec otrok se reklo tudi, da skrbimo za naravo tako, da:
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- zalivamo vrt, roZe, travo in sicer v primeru, da je dovolj vode; ¢e nastopi susa, ne
smemo zalivati (5)

- ne hodimo po travi in pazimo na roze (5)

- odpadke locujemo (4)

- se vozimo ¢im vec¢ s kolesom ali hodimo pes (4)

- sadimo nova drevesa (4)

- sekamo le bolna drevesa (4)

Otroci posameznega vrtca so nacin skrbi za naravo z odlaganjem odpadkov v koSe za smeti
navedli:

- Mala akademija (3)

- Angelin vrtec (8)

- Gulten ve 6mer iinliikkahraman Anaokulu (6)

10. Nimajo vsi otroci na svetu hrane vsak dan. Cemu bi se bil pripravljen odpovedati,

da bi jim pomagal?

- hrana (kruh, riz, testenine, med, marmelada, sadje) (25)
- priboljski (bonboni, ¢okolada, Nutella) (7)

- igrace (7)

- denar (5)

- oblacila (1)
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Nimajo vsi otroci na svetu hrane vsak
dan. Cemu bi se bil pripravljen
odpovedati, da bi jim pomagal?
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Otroci bi z laénimi otroki delili predvsem hrano (25), nekateri tudi priboljske (7), igrace (7),
denar (5).

Pri tem vpraSanju otrok nismo vprasali, kako bi z revnimi delili svoje stvari. Verjetno bi dobili
na to vprasanje kaksne zanimive odgovore. Analiza vpraSanja tudi pokaze, da imajo otroci
obCutek za druge ljudi in so pripravljeni deliti. Vsak otrok je omenil eno ali drugo stvar, ki bi

jo delil z drugimi.

1z naslednjih podatkov se vidi, kolikokrat so otroci posameznega vrtca povedali, kaj bi delili s

tistimi otroki, ki nimajo:

Mala akademija:

- hrana (kruh, riz, testenine, med, marmelada, sadje) (4)

Angelin vrtec:

hrana (kruh, riz, testenine, med, marmelada, sadje) (9)
- priboljski (bonboni, cokolada, Nutella) (6)

- igrace (6)

- denar (5)

- oblacila (1)
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Gulten ve 0mer tinliikahraman Anaokulu:
- hrana (kruh, riz, testenine, med, marmelada, sadje) (12)
- priboljski (bonboni, ¢okolada, Nutella) (2)
- igrace (1)

11. Ali bi podaril svoje igrace? Ali si to Ze kdaj naredil?

bi podaril 36

ne bi podaril 2

Ali bi podaril svoje igrace?

m bi podaril

m ne bi podaril

Iz analize odgovorov vidimo, da je vecina otrok pripravljena podariti svoje igrace.

Otroci posameznega vrtca so odgovorili:

Mala akademija:
- da(4=100%)
- ne (0=0%)

Angelin vrtec:
- da(18=95%)
- ne(1=5%)
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Gulten ve 6mer unliikahraman Anaokulu:
- da(14=93%)
- ne(1=7%)

Iz analize odgovorov na to vprasanje, lahko razberemo Se nekaj drugih podatkov o tem, ali so

otroci ze podarili stvari ali ne:

sem ze podaril 17
nisem Se, vendar bi 17
ne svoje ampak bi kupil novo 1
ne bi podaril, bi posodil 1
ne bi 2

Ali si to ze kdaj podaril svoje igrace?

msem Ze podaril

W hisem se, vendar bi

Hne svoje ampak bi kupil novo
Hne bi podaril, bi posodil
Wnehbi

Tu so odgovori iz posameznih vrtcev:

Mala akademija:
- sem ze podaril (3 = 75%)

- nisem $e, vendar bi (1 =25%)

78



ne svoje ampak bi kupil novo (0 = 0%)
ne bi podaril, bi posodil (0 = 0%)
ne bi (0 =0%)

Angelin vrtec:

sem ze podaril (11 =75%)

nisem §e, vendar bi (6 = 25%)

ne svoje ampak bi kupil novo (1 = 0%)
ne bi podaril, bi posodil (1 =0%)

ne bi (0 =0%)

Gulten ve 6mer tinliikahraman Anaokulu:

sem Ze podaril (3 =20%)

nisem $e, vendar bi (10 = 67%)

ne svoje ampak bi kupil novo (0 = 0%)
ne bi podaril, bi posodil (0 = 0%)

ne bi (2 = 13%)

Povzamemo lahko, da so otroci odprti za delitev z drugimi. Nekateri so tudi omenili nacin,

kako so to ze storili: da so izmenjali igrace ali pa jo podarili.

Iz analize intervjujev s predsolskimi otroki v sodelujocih organizacijah lahko povzamemo

naslednje ugotovitve:

» Otroci razumejo vrednote delitve, sodelovanja in dogovora pri resevanju konflikta s

prijateljem.

Otrokom je pomembno dobro pocutje drugega. Skusajo vkljuciti otroke v skupino in
Jjim nuditi pomoc, ce jo potrebujejo. Razveseli jih, ¢e so delezni pozornosti. Zavedajo
se, da k dobremu pocutju prispeva prijaznost in lepo obnasanje.

Otroci poznajo naslednje vrednote: vkljucenost, sodelovanje, pomoc¢ drugemu,
pozornost, obdarovanje, vijudnost in spostovanje, prijateljstvo in prijaznost.

Otroci uporabljajo osnovne prijazne besede: hvala, prosim, oprosti in rad te imam.
Ko je otrok v vrtcu, v skupini z drugimi otroki, so mu pomembnejsi odnosi s prijatelji

kot odnosi z odraslim.
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» Odrasli otroke poucujejo o tem, kaj je prav in kaj narobe, o primernem obnasanju in o
uboganju.

» Otroci se zavedajo pozitivnega pomena pravil, ki so v vrtcu. Pomembna se jim zdijo
naslednja pravila: Spostujemo telo drugega otroka. Govorimo in pogovarjamo se tiho.
Z materiali ravnamo previdno, da se ne poskodujejo. Skrbimo za svojo in varnost
drugih otrok.

» Otroci so Ze ozavesceni o unicevanju narave in tudi poznajo razlicne nacine, kako
ljudje unicujejo naravo. Zavedajo se tudi nacinov, kako lahko ljudje skrbijo za naravo.
Najpogostejse pravilo skrbi za naravo je odlaganje odpadkov v kos za smeti.

» Otroci imajo cut za drugega in so pripravijeni deliti svoje stvari z drugimi otroki.

OC¢itno je, da se predSolski otroci v sodelujocih organizacijah zavedajo in razumejo Stevilne
vrednote, da so skrbni glede pocutja drugih, da znajo uporabljati Stevilne viljudne besede, da
cenijo odnose s svojimi prijatelji, da se zavedajo pomembnosti pravil v vrtcu. To pomeni, da
bi lahko kurikulum vrtca vseboval vec konkretnih dejavnosti z metodoloskimi navodili za
vzgojitelje, kako vkljuciti virednote vzgojo otrok. Prav tako bi lahko programi vzgojiteljev
vkljucevali vec tecajev oz. predmetov o etiki in vrednotah in na ta nacin posredovali bodocim
vzgojiteljem znanje o tem, kako prenesti vrednote predsolskim otrokom. Potrebni pa bi bili

tudi tecaji za starse, ki so najpomembnejsi in prvi ucitelji morale predsolskih otrok.
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5 ANALIZA VPRASALNIKOV ZA STARSE

S pomocjo vprasalnikov za starSe smo zeleli dobiti informacijo o tem, kak§en pomen
dajejo starsi sodelujocih organizacij vrednotam pri vzgoji svojih otrok: katere vrednote se
zdijo starSem pri vzgoji pomembne; katere vrednote pricakujejo, da bo otrokom posredoval
vrtec; ali se starSem zdi, da je predSolski ¢as ze primeren za vzgojo v vrednotah oz. ali so
otroci dojemljivi za sprejem vrednot. Cetrto vprasanje se nanasa na na¢in posredovanja
vrednot, ki je primeren za otroke v predsolskem obdobju. Zanimalo nas je tudi, ali lahko starsi
sodelujejo z vrtcem pri moralni vzgoji — ali so vrednote vrtca in druzine podobne. Zadnje

vprasanje se dotika tezave razli¢nih vrednot, ki ji otrokom posreduje dom in vrtec.

VpraSalnik za starSe so pripravili raziskovalci treh sodelujocih vrtcev. VpraSanja so bila
oblikovana na podlagi teoreti¢ne raziskave, predvsem poglavja o vlogi starSev. Raziskovalci
vseh treh vrtcev so najprej naredili nekaj poskusnih intervjujev in na tej osnovi izbrali

vprasanja, ki bi jih razumeli vsi starsi.

Pri vprasalniku so sodelovali starsi treh razli¢nih vrtcev: vrtec Mala akademija, ki je zasebni
vrtec in dela na osnovi Kurikula za vrtce, Angelin vrtec, ki je zasebni katoliski vrtec in izvaja
Program montessori, ter javni vrtec Gulten ve 0mer iinliikkahraman Anaokulu iz Turéije, ki

dela po turskem kurikulu za vrtce.

Razdeljenih je bilo 130 vprasalnikov in prejeli smo 96 odgovorov. Vrtec Mala akademija je
razdelil 30 vpraSalnikov in prejel 27 odgovorov. Angelin vrtec je razdelil 70 vprasalnikov in
prejel 39 odgovorov. Vrtec Gulten ve dmer tinliikahraman Anaokulu je razdelil 30
vprasalnikov in prejel 30 odgovorov. Vecina starSev, ki so odgovarjali na vprasalnik, je starih

med 25 in 40 let, polovica Zenski in polovica moskih.

Delez posameznega vrtca je predstavljen na naslednjem grafu:
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DeleZ starSeviz posameznega vrtca, pri
odgovarjanjuna vprasalnik

MW Angelin vrtec
H Mala akademija

W Vrtec Gulten ve dmer
tinliikahraman Anaokulu

1. Na katere vrednote ste najbolj pozorni pri vzgoji vasega otroka? Izberite jih 5 in jih

razvrstite od 1 do 5 (1 je najpomembnejsa).

Vrednote Stevilo starsev
Kaj je prav in kaj narobe 54
Kaj je dobro in kaj slabo 22
Vljudnost in spoStovanje 55
Ubogljivost 7
Skrb za druge 10
Pomoc¢ drugim 13
Radodarnost 12
Odgovornost 58
Sodelovanje 19
Prijateljstvo 18
Resnicoljubnost 43
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Samostojnost 17
Delavnost 15
Samozavest 40
Odloc¢nost 11
Bistrost 10
Razvijanje domisljije 17
Ambicioznost 0
Zdrav nalin Zivljenja 19
Sport 3
Vera, religioznost 25
Varcnost 0
Zunanji izgled 0
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Na katere vrednote so starsi najbolj pozorni pri vzgoji svojih
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Ko so stars$i predsolskih otrok odgovarjali na vprasanje, katere vrednote so jim pomembne pri
vzgoji njihovih otrok, so lahko izbrali pet najpomembnejsih vrednot, ki bi jih posredovali
svojim otrokom. Starsi so jih lahko razvrstili od najpomembnejse (1) do manj pomembne (5).
Ta analiza ni upoStevala razvrScanja vrednot od 1 do 5. Analiza pokaze samo, koliko starSev

je posamezno vrednoto izbralo kot pomembno za svojega otroka.

Pri analizi vprasalnika smo zaznali pomanjkljivost tega vprasanja, saj je za starSe gotovo
pomembna vecina nastetih vrednot, a so lahko izbrali le pet najpomembnejsih. Morda bi
dobili drugacen spekter vrednot, ¢e bi starSem zastavili odprto vprasanje, naj sami nastejejo
pet vrednot, ki so jim pomembne pri vzgoji njihovih otrok in jim ne bi bilo potrebno izbirati iz
pripravljenega seznama. Po drugi strani pa je mogoce, da se ne bi spomnili vseh pomembnih

vrednot, ¢e bi razmisljali o njih v trenutku, ko so izpolnjevali vpraSalnik.

Glede na odgovore je starSem najpomembnejsih naslednjih pet vrednot:
1. Odgovornost: 58

Vljudnost in spoStovanje: 55

Kaj je prav in kaj narobe: 54

Resnicoljubnost: 43

A

Samozavest: 40

StarSem se zdijo pomembne tudi nekatere druge vrednote, vendar jih je izbralo manj starSev:

Vera, religioznost 25
Kaj je dobro in kaj slabo 22
Sodelovanje 19
Zdrav nacin zivljenja 19
Prijateljstvo 18
Samostojnost 17
Razvoj domisljije 17
Delavnost 15

Spodnje vrednote niso bile izbrane kot pomembne za vzgojo predsolskih otrok:
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Pomoc¢ drugim 13
Radodarnost 12
Odloc¢nost 11
Skrb za druge 10
Bistrost 10
Ubogljivost 7
Sport 3

Nobeden od starSev ni izbral:
e Ambicioznost
e Varénost

e Zunanji videz

kot pomembno vrednoto za vzgojo predSolskih otrok.

Starsi iz posameznega vrtca so najpogosteje izbrali kot najpomembnejsih 5 vrednot naslednje

vrednote:

Mala akademija:

1. Kaj je prav in kaj narobe: 15

Odgovornost: 13
Samostojnost: 13

Samozavest: 12

A

Resnicoljubnost: 9

Angelin vrtec:

1. Odgovornost: 23

Resnicoljubnost: 19

Vera: 16

A

Gulten ve 6mer uinlikahraman Anaokulu:

Vljudnost in spostovanje: 9

Kaj je prav in kaj narobe: 22

Vljudnost in spoStovanje: 22
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1. Vljudnost in spostovanje: 24
Odgovornost: 22
Samozavest: 20

Kaj je prav in kaj narobe: 17

A I T

Resnicoljubnost: 15

Vidimo lahko, da je nastetih 5 najpomembnejsih vrednot najpomembnejsih tudi znotraj
posameznega vrtca in da med vrtci ni razlik. Le pri Angelinem vrtcu, ki je katoliski, je med
petimi najpomembnejSimi vrednotami vera; pri Mali akademiji pa je pomembna vrednota tudi

samostojnost.
Starsi prepoznavajo vrednote odgovornost, vljudnost in spostovanje, lo¢evanje, kaj je prav in
kaj narobe, resnicoljubnost ter samozavest kot pomembne vrednote, ki naj bi se jih

posredovalo otrokom v predSolskem obdobju.

2. Za katere od navedenih vrednot pri¢akujete, da se jih bo otrok nauéil v vrtcu?

Vrednote Stevilo starsev
Kaj je prav in kaj narobe 58
Kaj je dobro in kaj slabo 43
Vljudnost in spostovanje 66
Ubogljivost 27
Skrb za druge 40
Pomoc¢ drugim 66
Radodarnost 32
Odgovornost 59
Sodelovanje 66
Prijateljstvo 59
Resnicoljubnost 37
Samostojnost 31
Delavnost 40
Samozavest 47
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Odloc¢nost 26
Bistrost 21
Razvijanje domisljije 65
Ambicioznost 7

Zdrav nacin zivljenja 36
Sport 27
Vera, religioznost 35
Varcnost 16
Zunanji videz 6

Drugo: uporaba ¢asa 1

Za katere od navedenih vrednot pricakujete, da se jih bo otrok
naucil v vrtcu?
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Starsi so lahko izbrali ve¢ vrednot, ko so odgovarjali na vpraSanje, katere vrednote naj se

posredujejo otrokom. Nastete vrednote pri drugem vprasanju so iste kot pri prvem, toda starsi

so lahko napisali tudi svoje vrednote, ki se jim zdijo pomembne.
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Ko so star$i odgovarjali na vpraSanje, so nekateri izbrali pet najpomembnejsih vrednot, ostali
pa so se odlocili skoraj za vse vrednote. Ker so starsi lahko izbrali Stevilo vrednot sami, je bilo

izbranih veliko vrednot.

StarSem so zelo pomembne naslednje vrednot in pri¢akujejo, da bodo otrokom posredovali

tudi v vrtcu:

Vljudnost in spostovanje 66
Pomoc¢ drugim 66
Sodelovanje 66
Razvoj domisljije 65
Odgovornost 59
Prijateljstvo 59
Kaj je prav in kaj narobe 58

StarSem so pomembne tudi naslednje vrednote

Samozavest 47
Kaj je dobro in kaj slabo 43
Skrb za druge 40
Delavnost 40
Resnicoljubnost 37
Zdrav nacin zivljenja 36
Vera, religioznost 35
Radodarnost 32
Samostojnost 31
Ubogljivost 27
Sport 27
Odlo¢nost 26

Spodnje vrednote se zdijo manj pomembne

Bistrost 21
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Varcnost 16
Ambicioznost 7
Zunanji izgled 6
Drugo: uporaba ¢asa 1

Vrednote, ki se starSem zdijo pomembne pri vzgoji otrok na splosno in vrednote, za katere

pri¢akujejo, da bodo otroci v njih vzgajani v vrtcu, se nekoliko razlikujejo. Verjetno starsi

menijo, da so za nekatere vrednote odgovorni oni sami, da jih posredujejo otrokom, druge naj

bi posredoval vrtec. Pri vrtcu predvsem izstopajo vrednote, ki so pomembne za zivljenje

skupine oz. dobro druzbeno Zivljenje. Izstopile so vrednote: pomo¢ drugim, sodelovanje in

vrtcu.

Starsi iz posameznega vrtca so najpogosteje izbrali kot pomembne vrednot naslednje:

Mala akademija:

Razvoj domisljije 23
Sodelovanje 22
Pomoc¢ drugim 21
Prijateljstvo 19
Vljudnost in spostovanje 18
Kaj je prav in kaj narobe 18

Angelin vrtec:

Pomoc¢ drugim 32
Sodelovanje 29
Prijateljstvo 28
Vljudnost in spostovanje 27
Vera, religioznost 25
Delavnost 24
Razvoj domisljije 24
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Gulten ve 6mer tinliikahraman Anaokulu:

Odgovornost 22
Vljudnost in spostovanje 21
Samozavest 18
Razvoj domisljije 18
Kaj je prav in kaj narobe 17
Sodelovanje 15
Pomo¢ drugim 13

Vrednote, za katere si starsi zelijo, da bi jih posredoval vrtec, se med posameznimi vrtci

bistveno ne razlikujejo. Oba slovenska vrtca poudarjata prijateljstvo; en slovenski in turski

vrtec poudarjata, da je potrebno otroke uciti, kaj je prav in kaj narobe; Angelin vrtec poudarja

vero. TurSki vrtec omenja tudi samozavest, ki ni med najpomembne;jSimi vrednotami za

slovenske otroke.

3. Ali menite, da otrok dojame, ko ga vzgajate v vrednotah?

Stevilo starSev

Da 70
Delno 25
Ne 1

90



'l Ali menite, da otrok dojame,
ko ga vzgajatev vrednotah?

®Da
m Delno

m Ne

Veliko star§ev misli, da njihovi otroci razumejo poucevanje v vrednotah: 73 % jih je

odgovorilo da, 26 % delno in samo 1 % negativno.

Pogledi starSev iz posameznega vrtca se glede pogleda na razumevanje otroka vzgoje v

vrednotah v procentih nekoliko razlikujejo:

Mala akademija:

Stevilo starSev

Da 19
Delno 17
Ne 0
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ALI MENITE, DA OTROK DOJAME, |
KO GA VZGAJATE V VREDNOTAH?
(Mala akademija)

®Da
m Delno

m Ne

Angelin vrtec:

Stevilo starSev

Da 30
Delno 8
Ne 1
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Ali menite, da otrok dojame,
ko ga vzgajatev vrednotah?
(Angelin vrtec)

Gulten ve O0mer unliikahraman Anaokulu:

Stevilo starSev

Da 20
Delno 10
Ne 0

®Da

m Delno

m Ne
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Ali menite, da otrok dojame, ko ga vzgajate v

vrednotah?

(Gulten ve omer tinliikahraman Anaokulu)

mDa
M Delno

W Ne

4. Na kakSen nacin (po vaSem mnenju) svojim otrokom najbolj uspe$no predajate

moralne vrednote?

Nacin posredovanja vrednot Stevilo starsev
Z zgodbami 14

Z razlago, zakaj je vas nain obnaSanja pravi 8

Z dnevnimi pogovori z otrokom, ki vklju€ujejo razli¢ne situacije 33

njih samih ali drugih

S spodbujanjem svojih pri¢akovanj 0

Z zgledom 58
Drugo 2
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Na kaksen nacin svojim otrokom najbolj uspesno predajate
moralne vrednote?

70

60

50

40

30
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: ] -
Z zgledom Z dnevnimi Z zgodbami Zrazlago, zakaj je Drugo S spodbujanjem

pogovoriz vasnadcin svojih pricakovanj
otrokom, ki obnasanja pravi.

vkljuéujejo razliéne
situacije njih samih
ali drugih.

To vprasanje obravnava nacin posredovanja vrednot. Starsi so lahko izbrali med naslednjimi

nadini:

* 7 zgodbami

* 7z razlago, zakaj je va$ na€in obnaSanja pravi

* z dnevnimi pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razli¢ne situacije njih samih ali drugih
* s spodbujanjem svojih pricakovanj

* 7z zgledom

ali opisali drug uspesen nacin posredovanja vrednot. Starsi so lahko izbrali enega ali ve¢

odgovorov.

Vecina starSev (58) prepozna kot u¢inkovit na¢in posredovanja vrednot to, da so sami zgled,

in lahko otrok posnema njegovo vedenje.

Veliko starSev (33) je kot dober nacin posredovanja vrednot izbralo:
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* dnevni pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razli¢ne situacije njih samih ali drugih.

Manj starSev (14) je izbralo pripovedovanje zgodb in nekaj starSev (8) razlago, zakaj je neko

obnasanje ni dobro.

Nobeden ni izbral spodbujanje svojih pricakovanj kot nacin ucenja vrednot.

Pri analizi odgovorov posameznega vrtca lahko vidimo, da so star$i iz posameznega vrtca

prav tako izbrali ta dva nacina kot najprimernejsa.

Mala akademija:

Nacin posredovanja vrednot

Stevilo starSev

Z zgledom

15

Z dnevnimi pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razli¢ne situacije

njih samih ali drugih.

13

Angelin vrtec:

Nacin posredovanja vrednot

Stevilo starSev

Z zgledom

26

Z dnevnimi pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razline situacije

njih samih ali drugih.

13

Gulten ve 6mer uinliilkahraman Anaokulu:

Nacin posredovanja vrednot

Stevilo starSev

Z zgledom 17
Z zgodbami 7
Z dnevnimi pogovori z otrokom, ki vklju€ujejo razli¢ne situacije 7

njih samih ali drugih.

Povzamemo lahko, da sta dva ucinkovita na¢ina prenosa vrednot na otroke naslednja:

- odrasli kot zgled

- dnevni pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razli¢ne situacije
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5. Kako skuSate sodelovati z vrtcem pri moralni vzgoji vasega otroka?

Preko pogovora z vzgojiteljicami (31)

Drzim se pravil in nacel, ki jih poda vrtec, ker mu zaupam glede moralnih vrednot
(18)

Sodelovanje pri vseh dejavnostih vrtca (9)

Pogovor o delu v vrtcu in enako reagiranje doma (8)

Udelezba na roditeljskih sestankih (7)

Pogovor z otrokom doma (6)

Zaupam vzgojiteljem (5)

Ne spodbijam prijemov vzgojiteljic, ¢e se mi zdijo dobri in smiselni, pa ¢eprav bi
sam morda drugace odreagiral (4)

Z idejami in predlogi (4)

Otroku pokaZem, da se strinjam z vzgojiteljem, da sem zadovoljen s tem kar dela
3)

Sprejmem spodbude vzgojiteljev (2)

Sledimo Montessori smernicam vzgoje (2)

S svojo podporo in zgledom (2)

Povem svoja pricakovanja (1)

Ne sodelujem (1)

Ne sodelujem, vendar podpiram nacin vzgoje v vrtcu (1)

Z molitvijo in dobro voljo (1)
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Kako skuSate sodelovati z vrtcem pri moralni vzgoji
vasega otroka?
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S petim vprasanjem smo starSe vprasSali o njihovih osebnih izku$njah, kako sodelujejo z
vrtcem pri posredovanju vrednot. Vprasanje je bilo zastavljeno odprto in so lahko prosto
opisali, kakSen naCin sodelovanja je najboljsi. Kljub moznosti, da opiSejo svoj oseben nacin,

so mnogi starsi opisali nacine sodelovanja zelo podobno.

Tretjina starSev je zapisala, da sodelujejo z vrtcem preko osebnega pogovora z vzgojiteljico,
kjer dobijo informacije o otrokovem obnasanju v vrtcu, pogovorijo se o posameznih situacijah
v vrtcu ali doma, vpraSajo za nasvet, podajo svoje mnenje ... Opisali so tudi druge nacine

sodelovanja, ki so zapisani v zgornji tabeli.

Tudi pri analizi posameznega vrtca je bil v vsakem izmed vrtcev najveckrat zapisan osebni
pogovor z vzgojiteljico:

- Mala akademija: 9

- Angelin vrtec: 13

- QGulten ve 0mer tnlikahraman Anaokulu: 9
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Povzamemo lahko, da starsi cenijo osebni pogovor z vzgojiteljico, mu dajejo poseben pomen

in prepoznavajo kvaliteto vrtca, ¢e omogoci osebna srecanja.

6. Ali menite, da so vaSe vrednote podobne vrednotam vrtca?

Podobnost vrednot Stevilo starsev
Popolnoma 30
Skoraj popolnoma 55
Srednje 11

Bolj malo 0

Skoraj nic¢ 0

ALI MENITE, DA SO VASE VREDNOTE
PODOBNE VREDNOTAM VRTCA?

m Popolnoma

W Skoraj popolnoma
m Srednje

 Bolj malo

M Skoraj nic

Tretjina starSev (31%) pravi, da zagovarjajo iste vrednote, kot jih ucijo v vrtcu.

Dobri polovici starSev (57%) se zdi, da so vrednote vrtca skoraj enake njihovim.
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12 % starSem so vrednote delno enake.

Noben star$ ni omenil velikih razlik med vrednotami starSev in vrtca.

Pogledi starSev iz posameznega vrtca glede ujemanja njihovih vrednot z vrednotami vrtca se v

procentih nekoliko razlikujejo:

Stars$i vrtca Mala akademija:

Stevilo starsev
Popolnoma 5
Skoraj popolnoma 15
Srednje 5
Bolj malo 0
Skoraj ni¢ 0

ALI MENITE, DA SO VASE VREDNOTE
PODOBNE VREDNOTAM VRTCA?
(MALA AKADEMIJA)

m Popolnoma

m Skoraj popolnoma
® Srednje

= Bolj malo

M Skoraj nic
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Starsi Angelinega vrtca:

Stevilo star§ev
Popolnoma 7
Skoraj popolnoma 30
Srednje 2
Bolj malo 0
Skoraj ni¢ 0

ALI MENITE, DA SO VASE VREDNOTE
PODOBNE VREDNOTAM VRTCA?
(ANGELIN VRTEC)

m Popolnoma

m Skoraj popolnoma
® Srednje

= Bolj malo

M Skoraj nic

Gulten ve 0mer tinliikahraman anaokulu:

Stevilo starSev

Popolnoma 18

Skoraj popolnoma 8
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Srednje 4

Bolj malo 0

Skoraj ni¢ 0

Ali menite, da so vase vrednote podobne
vrednotam vrtca?
(Gulten ve omer uinliikahraman anaokulu)

E Popolnoma

M Skoraj popolnoma
i Srednje
EBoljmalo

W Skorajni¢

Dva slovenska vrtca se v procentih skoraj ujemata, medtem ko ima vrtec iz Turcije visji
procent starSev, katerih vrednote se popolnoma ujemajo z vrednotami vrtca. V skupnem
seStevku je procent starSev, katerih vrednote se povsem ujemajo z vrednotami vrtca, manjsi

kot procent tistih, ki se skoraj ujemajo.

7. Na kakSen nacin usklajujete razhajanja?

e Pogovor z vzgojiteljicami (25)

¢ Ni razhajanj. Podpiram vrednote, ki jih podaja vrtec, zaupam vzgojiteljem (23)

¢ Bolj gre za vrstni red pomena dolocenih vrednot, tako da se to med seboj dopolnjuje in
v tem ne vidim nobenega razhajanja (4)

e Pogovor doma (8)

e Ne usklajujem (3)
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S toleranco do razli¢nosti (3)

S pobudami in predlogi svetu starSev (2)

Otroka spodbujam, da vrednote vrtca sprejema in v njegovi navzocnosti ne

razpravljam o morebitnih razhajanjih (2)

Z vklju€evanjem SirSe druzine v vzgojo otrok ( babice, dedki, tete, strici) (1)

Na kaksen nacin usklajujete razhajanja?

30
25
20
15
10
| I
. [] [] ] ] 1
Pogovorz Ni razhajanj. Pogovor  MNeusklajujem. S toleranco do S pobudamiin Otroka z
vzgojiteljicami.  Podpiram doma. razlicnosti. predlogisvetu spodbujam, davklju¢evanjem
vrednote, ki jih starsev. vrednote vrtca Sirse druzine v
podajavrtec, sprejemainy  vzgojo otrok.
zaupam njegovi
vzgojiteljem. navzoénostine

razpravljam o
morebitnih
razhajanjih.

Sedmo vprasanje je starSe sprasevalo, kako usklajujejo razhajanja med vrednotami vrtca in
njihovimi osebnimi vrednotami. Bilo je odprto vprasanje in star$i so lahko prosto opisali svoj

nacin usklajevanja.

Sesto vpraganje je pokazalo, da velikih razhajanj ni in to je potrjeno tudi z odgovori na to

vprasanje.
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Veliko starSev (23) odgovarja, da do razhajanj ne prihaja in da zaupajo vrtcu in vzgojiteljem.

Manjsa razhajanja resujejo v osebnem pogovoru z vzgojiteljem.

Zanimivo je, da starsi raje izkoristijo osebni pogovor z vzgojiteljem za sodelovanje in

usklajevanje razhajanj.

Tudi pri analizi posameznega vrtca sta izstopila zgoraj omenjena vidika: da do razhajanj ne

prihaja oz. jih reSujejo v pogovoru z vzgojiteljem.

Starsi vrtca Mala akademija:
- Pogovor z vzgojiteljicami (7)

- Ni razhajanj (5)

Star$i Angelinega vrtca:
- Pogovor z vzgojiteljicami (8)

- Nirazhajanj (11)

Starsi vrtca Gulten ve Omer iinliikahraman Anaokulu iz Turcije:
- Pogovor z vzgojiteljicami (10)

- Ni razhajanj (7)

Iz analize mnenj starsev v treh sodelujocih vrtcih lahko povzamemo naslednje ugotovitve:

» Starsi verjamejo, da je otrok v predsolskem obdobju ze dojemljiv za vzgojo v eticnih
vrednotah in vrednote razume.

» Starsem so pomembne naslednje vrednote: odgovornost, vijudnost in spostovanje,
razumevanje kaj je prav in kaj narobe, resnicoljubnost in samozavest.

» Starsi od vrtca pricakujejo, da bo otrokom posredoval naslednje vrednote: vijudnost in
spostovanje, pomoc¢ drugim, sodelovanje, odgovornost, prijateljstvo, kaj je prav in kaj

» Dva ucinkovita nacina prenosa vrednot na otroke sta: odrasli kot zgled in dnevni
pogovori z otrokom, ki vkljucujejo razlicne situacije.

» Starsi potrebujejo osebni pogovor z vzgojiteljico kot pomoc in sodelovanje pri vzgoji
otroka ter pri resevanju razhajanj pri pogledu na vrednote in vzgojo.

» Vecina starsev zagovarja vrednote, ki jih posreduje vrtec.
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Analiza starsevskih mnenj v treh sodelujocih vrtcih ni pokazala pomembnejsih razlik med
Slovenijo in Turcijo, ceprav smo jih pricakovali, ker imata ti dve dezeli precej razlicno

zgodovino, geografski poloZaj, vero, druzbene navade.

Zanimivo je, da so starsem pomembne naslednje vrednote:
odgovornost

vljudnost in spostovanje

kaj je prav in kaj narobe

resnicoljubnost

samozavest.

Vendar pa pricakujejo od vrtca, da otrokom posreduje spodnje vrednote:
vljudnost in spostovanje

pomoc drugim

sodelovanje

odgovornost

prijateljstvo

kaj je prav in kaj narobe.

Starsem je torej pomembna resnicoljubnost in samozavest, toda ti dve vrednoti nista na

prednostni listi vrednot, ki naj bi jih vzgojitelji v vrtcu posredovali otrokom. Po drugi strani

.....

pricakujejo, da jih bodo vzgojitelji posredovali otrokom.

Odgovori na zgornja vpraSanja kaZejo, da so starsi v sodelujocih vrtcih kar najbolj

zainteresirani za eticno vzgojo svojih predSolskih otrok. Videli smo, da ni bilo tezko najti

starsev, ki bi odgovarjali na vprasalnik. Starse so zanimali rezultati in so pogosto prosili, da

bi jih ¢im prej objavili. Tudi odgovori starsev kazejo njihov interes za etiko. Na osnovi tega

lahko potegnemo zakljucek, da si starsi zelijo, da bi bili njihovi otroci vzgojeni v etiki.
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6 ANALIZA VPRASALNIKOV ZA VZGOJITELJE

VpraSalnik za vzgojitelje je sestavljen iz Stirinajstih vprasanj, s katerimi smo Zeleli dobiti

vpogled v vrednote vzgojiteljev v vrtcih sodelujocih in drugih organizacij.

Vprasalnik je razdeljen v stiri sklope vprasanj. Prvi sklop se na nasa na vrednote v Zivljenju
vzgojitelja: katere vrednote so mu najpomembnejse in koliko je pripravljen vloziti za
poglobitev vrednot. Drugi sklop vprasanj se poglablja v vzgojiteljev pogled na vrednote, ki
naj bi jih posredoval predSolskim otrokom: v kolik$ni meri posreduje vrednote otrokom pri
vzgojnem delu, ali je posredovanje nacrtovano, katere so vrednote, ki jih Zeli posredovati
otrokom in na kakSen nacin to dela. Tretji sklop vprasanj se nanasa na vzgojiteljevo
sodelovanje pri vzgoji s starsi: ali so vrednote vzgojitelja in starSev enake, se s starsi
pogovarjajo o vrednotah in kako usklajuje razhajanja pri pogledu na vrednote s starsi.

Cetrti sklop vprasanj se dotika vrednot ustanove, v nagem primeru vrtca: ali vrtec poskrbi za
osebno rast vzgojiteljev, na kaksen nacin, ali so vrednote vrtca tudi zapisane. Zadnje

vprasanje je o sodelavcih v timu - Ce si prizadevata za iste vrednote.

Pri vprasalniku so sodelovali vzgojitelji razli¢nih vrtcev: vzgojitelji vrtca Mala akademija, ki
je zasebni vrtec in vzgojitelji javnega vrtca Log Dragomer, ki oba delujeta na osnovi Kurikula
za vrtce; vzgojitelji Angelinega vrtca, ki je zasebni katoliski vrtec in izvaja program
montessori in nekateri vzgojitelji drugih vrtcev montessori in katoliSkih vrtcev v Sloveniji, ter

vzgojitelji vrtca Gulten ve 6mer {inliikahraman Anaokulu iz Turcije.

Razdelili smo 150 vprasalnikov in prejeli 87 odgovorov. Vrtec Mala akademija je razdelil 50
vpraSalnikov in prejel 15 odgovorov. Angelin vrtec je razdelil 70 vprasalnikov in prejel 42
odgovorov. Vrtec Gulten ve 6mer tinliikkahraman Anaokulu je razdelil 30 vprasalnikov in
prejel 30 odgovorov.

Vzgojitelji so bili v vec€ini Zenske med dvajsetim in petinstiridesetim letom starosti.

Delez posameznega vrtca je predstavljen na naslednjem grafu:
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Delez vzgojiteljev

B \/rtec Mala akademija

W Angelin vrtec

w Vrtec Gulten ve dmer

tinliikahraman Anackulu

1. Katere vrednote so zate najbolj pomembne? Izberi jih S in jih razvrsti od 1 do 5

(1 najpomembnejsa).

Vrednota Stevilo vzgojiteljev
poStenost 50
pogum 1
pravicnost 20
spostovanje 60
zaupanje 18
vera/religioznost 23
odgovornost 31
zvestoba 8
strpnost 19
razumevanje 14
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prijateljstvo 9
prijaznost 9
modrost 9
znanje 7
zdrava pamet 12
resnicoljubnost 12
pozornost 1
ljubezen 37
srénost 7
solidarnost 3
potrpezljivost 12
hvaleznost 11
pomoc 8
odpuscéanje 11
samoobvladanje 3
skrbnost 3
mir 11
socutje 5
kreativnost 6
komunikacija 15
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Katere vrednote so zate najbolj pomembne?
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Pri odgovarjanju na vprasanje, katere vrednote so najbolj pomembne v zZivljenju, so vzgojitelji
lahko izbrali 5 vrednot. Pet izbranih vrednot so razvrstili od najpomembnejSe (1) do manj
pomembne (5). Analiza ni upostevala razvrstitve od 1 do 5, ampak samo koliko vzgojiteljev je

izbralo vrednoto kot pomembno.

Odgovor kazZe, da so vzgojiteljem najpomembnejse naslednje vrednote:

1. spostovanje 60
2. postenost 50
3. ljubezen 37
4. odgovornost 31
5. vera/religioznost 23

Spodnje vrednote so tudi pomembne, vendar jih je izbralo manj vzgojiteljev:

pravi¢nost 20
strpnost 19
zaupanje 18
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komunikacija 15
razumevanje 14
zdrava pamet 12
resnicoljubnost 12
potrpezljivost 12
hvaleZznost 11
odpuscanje 11
mir 11

Majhno Stevilo vzgojiteljev je izbralo naslednje vrednote kot pomembne v njihovem zivljenju:

prijateljstvo

prijaznost

modrost

zvestoba

pomo¢

znanje

srénost

kreativnost

socutje

solidarnost

samoobvladanje

skrbnost

W W Wl | O | | 0| 0| O ©O| O

pogum

pozornost

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so najpogosteje izbrali kot najpomembnejsih 5 vrednot

naslednje vrednote:

Mala akademija

1. spostovanje

13
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2. postenost 8
3. odgovornost 8
4. ljubezen 5
5. prijateljstvo 4
Angelin vrtec
1. spoStovanje 27
2. postenost 23
3. ljubezen 18
4. odgovornost 15
5. vera/religioznost 13

Gulten ve dmer tinliikahraman Anaokulu:

1. odgovornost 20
2. postenost 19
3. ljubezen 14
4. strpnost 11
5. pravi¢nost 11

Med petimi nastetimi vrednotami vsi trije vrtci cenijo spostovanje in poStenost.

Vera bolj izstopi v katoliskih in montessori vrtcih.

Vzgojitelji cenijo vrednote: spoStovanje, odgovornost, posStenost, ljubezen.

2. Koliko si pripravljen vloZiti za poglobitev svojih vrednot?

Stevilo vzgojiteljev
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malo 0
srednje 5
ved 29
veliko 53

Koliko si pripravljen vloziti za pogobitev
vrednot?

Enic
Emalo
W srednje
Bvel

mveliko

Dobra polovica vzgojiteljev je pripravljenih vloziti v poglobitev vrednot veliko, in tretjina

vzgojiteljev vec. Odgovori na to vprasanje nam pokazejo, da so vzgojiteljem pomembne

vrednote in zelijo, da bi jih poglabljali.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v zelo podobnem razmerju pokazali svoj interes

poglabljanja vrednot:

Mala akademija
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Stevilo vzgojiteljev
ni¢ 0=0%
malo 0=0%
srednje 2=13%
vec 4=27%
veliko 9=60%

Angelin vrtec

Stevilo vzgojiteljev
nic 0=0%
malo 0=0%
srednje 1=3%
vec 14=33%
veliko 27=64%

Gulten ve dmer tinliikahraman Anaokulu

Stevilo vzgojiteljev
ni¢ 0=0%
malo 0=0%
srednje 2=T%
vec 11=37%
veliko 17=56%
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3. V kolik$ni meri meni$, da pri svojem vzgojnem delu vrednote, ki so ti pomembne,

posredujes otrokom?

Stevilo vzgojiteljev
zelo 48
Se kar 34
srednje 5
bolj malo 0
skoraj ni¢ 0

V koliksni meri menis, da pri svojem vzgojnem
delu vrednote, ki so ti pomembne, posredujes
otrokom?

m Zelo

m Sekar

W srednje
HBoljmalo

W Skorajnic
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Dobra polovica vzgojiteljev (55%) meni, da pri svojem vzgojnem delu v veliki meri
posredujejo otrokom vrednote, ki so jim pomembne. Delno jih posreduje slaba polovica
vzgojiteljev (39%). Nekaj je tudi vzgojiteljev (6%), ki ne posredujejo vrednot otrokom.

Analiza odgovorov nam prikazejo, da vzgojitelji v svoje vzgojno delo vkljucujejo vrednote.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v precej podobnem razmerju potrdili, da jim je prenos

vrednot na otroke pomemben:

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev

zelo 8=57T%
Se kar 4=29%
srednje 2=14%
bolj malo 0=0%
skoraj ni¢ 0=0%

Angelin vrtec

Stevilo vzgojiteljev

zelo 26=63 %
Se kar 15=37%
srednje 0=0%
bolj malo 0=0%
skoraj ni¢ 0=0%
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Gulten ve dmer unliikahraman Anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev
zelo 12 =40 %
Se kar 15=50%
srednje 3=10%
bolj malo 0=0%
skoraj ni¢ 0=0%

4. V Kkolik$ni meri je to posredovanje nartovano?

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 5
skoraj popolnoma 30
srednje 45
bolj malo 6
skoraj ni¢ 1
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V koliksni meri je posredovanje vrednot
nacrtovano?

@

m Popolnoma

m Skorajpopolnoma
Esrednje
mBoljmalo

i Skorajnic

Dobra polovica vzgojiteljev (52%) delno nacrtuje posredovanje vrednot otrokom, drugace je
to prepusceno spontanosti. 6% vzgojiteljev posreduje vrednote otrokom zelo nacrtovano, 34%

bolj ali manj nac¢rtovano.

Odgovori prikazejo, da ima vecina vzgojiteljev Se precej moznosti, da bi bolj nacrtovano

posredovala vrednote otrokom.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v podobnem razmerju odgovorili na vprasanje o

nacrtovanju posredovanja vrednot otrokom:

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev

popolnoma 1=6%

skoraj 5=31%
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popolnoma

srednje 8=150%
bolj malo 2=13%
skoraj ni¢ 0=0%

Angelin vrtec

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 1=3%
skoraj 8=20%
popolnoma
srednje 29=70%
bolj malo 3=7%
skoraj ni¢ 0=0%

Gulten ve 6mer unliikahraman anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 3=10%
skoraj 17=57%
popolnoma
srednje 8=27%
bolj malo 1=3%
skoraj ni¢ 1=3%

118



5. Katere vrednote Zeli§ posredovati otrokom v predsolskem obdobju? Nastej jih 5.

vrednota Stevilo vzgojiteljev
spoStovanje 60
pravi¢nost 42
ljubezen 34
odgovornost 29
hvaleznost 28
iskrenost 24
prijateljsto 23
pomo¢ 21
zaupanje 17
prijaznost 16
strpnost 16
vera, religioznost 16
razumevanje 13
komunikacija 12
potrpezljivost 11
socutje 11
ustvarjalnost 11
solidarnost 9
mir 8
delitev 5
zdrava pamet 5
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pozornost

znanje

pridnost

neodvisnost

odpuscéanje

samokontrola

samozavest

skrbnost

sprejemanje drug drugega in razli¢nosti

srénost

veselje

zvestoba

domoljubnost

odkritosrénost

pogum

sodelovanje

samoobvladanje
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Katere vrednote zelis posredovati otrokom v predsolskem
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Vzgojitelji so izbrali naslednjih pet vrednot, ki se jim zdijo najpomembne;jse, da jih
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posredujejo predsolskim otrokom:

spostovanje
pravic¢nost
ljubezen
odgovornost

hvaleznost

Sledijo vrednote, ki so vzgojiteljem tudi pomembne, vendar jih je izbralo manjse Stevilo

60
42
34
29
28

komunikacija —

soCUtje m—

obdobju?

ustvarjalnost —
potrpezljivost —

solidarnost

mir  —

Zdravapamet ===

delitev
pozornost

Inanje wm

pridnost ==

Sprejemanje drug drugegain..m

skrbnost =

odpuiéanje =
neodvisnost =

veselje =
zvestoba m

srénost =

Samo kontrola =

vzgojiteljev:
iskrenost 24
prijateljstvo 23

sodelovanje =

pogum =

odkritosrénost ®

domoljubnost =
samoobvladanje
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pomo¢ 21
zaupanje 17
prijaznost 16
strpnost 16
vera, religioznost 16
razumevanje 13
komunikacija 12
potrpezljivost 11
socutje 11
ustvarjalnost 11

Spodnji seznam vrednot je kaze na vrednote, ki so manj pomembne za vzgojo predsolskih

otrok:

solidarnost 9
mir 8
delitev 5
zdrava pamet 5
pozornost 4
znanje 4
pridnost 3
neodvisnost 2
odpuscéanje 2
samokontrola 2
samozavest 2
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skrbnost 2
sprejemanje drug drugega in razlicnosti 2
srénost 2
veselje 2
zvestoba 2
domoljubnost 1
odkritosrénost 1
pogum 1
sodelovanje 1

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so najpogosteje izbrali kot najpomembnejsih 5 vrednot

naslednje vrednote:

Mala akademija:

spoStovanje 9
pravicnost 9
prijateljstvo 8
potrpeZzljivost 7
pomoc¢ drugim 5
prijaznost 5
Angelin vrtec:

spostovanje 28
pravi¢nost/iskrenost 20
ljubezen 15
odgovornost 14
prijateljstvo 13
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Gulten ve 0mer uinliikahraman anaokulu:

spostovanje 21
pravicnost/iskrenost 16
ljubezen 15
odgovornost 11
poStenost 11

Tudi pri tem vprasanju lahko vidimo, da sta izmed naStetih 5 najpomembne;jSih vrednot

skupni vsem trem vrtcem sposStovanje in pravicnost.

Ko primerjamo to in prvo vprasanje (katere vrednote so vzgojiteljem v zivljenju
najpomembnejse in katere Zelijo posredovati otrokom), vidimo, da gre za istih pet vrednot, ki

se jim zdijo najpomembnejse, celo zapisane v istem vrtnem redu.

spostovanje

pravicnost

ljubezen

odgovornost

vera/hvaleZnost

6. Kateri je tvoj najbolj uspesen nacin predajanja vrednot?

nacin posredovanja vrednot Stevilo
vzgojiteljev

z zgodbami 23

z razlago, zakaj je tvoj nacin obnasanja pravi 7

z dnevnimi pogovori z otroki, ki vkljucujejo razli¢ne situacije njih 27

samih ali drugih
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z zgledom 53

drugo 0

Kateri je tvoj najbolj uspesen nacin predajanja moralnih

vrednot?
60
50
40
30
20
10
0 ]
Z zgledom Z dnevnimi Z zgodbami Zrazlago, takaj je drugo
pogovoriz otroki, tvojnacin
kivkljucujejo obnasanja pravi

razlicne situacije
njih samih ali
drugih

Vzgojitelji so lahko izbrali med naslednjimi nacini: z zgledom, z dnevnimi pogovori z otroki,
z zgodbami, z razlago in drugo (za to moznost se ni odlo¢il nihce). Vzgojitelji so lahko izbrali

vec nacinov posredovanja vrednot.

Vecina vzgojiteljev (53) meni, da je najboljsi nacin, da je vzgojitelj model, zgled, ki ga otrok

potem posnema. (Do enake ugotovitve smo prisli tudi pri vprasalniku za starse.)

Vec vzgojiteljev uporablja tudi dnevne pogovore z otroki (27) in preko pripovedovanja zgodb

(23). Manjsina vzgojiteljev (7) otrokom razlaga o vrednotah.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so zelo podobno izbirali nacin posredovanja vrednot:

Mala akademija:
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nacin posredovanja vrednot Stevilo vzgojiteljev

z zgodbami 7
z razlago, takaj je tvoj nacin obnasSanja pravi 0
z dnevnimi pogovori z otroki, ki vkljucujejo razli¢ne 7

situacije njih samih ali drugih

z zgledom 11

Angelin vrtec:

nacin posredovanja vrednot Stevilo vzgojiteljev
z zgodbami 1

z razlago, takaj je tvoj nacin obnasSanja pravi 1

z dnevnimi pogovori z otroki, ki vkljucujejo razli¢ne 17

situacije njih samih ali drugih

z zgledom 25

Gulten ve dmer tinliikahraman anaokulu:

nacin posredovanja vrednot Stevilo vzgojiteljev
z zgodbami 15
z razlago, takaj je tvoj nacin obnasSanja pravi 6
z dnevnimi pogovori z otroki, ki vkljucujejo razli¢ne 3

situacije njih samih ali drugih

z zgledom 17
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7. V kolik$ni meri menis, da so tvoje vrednote in vrednote starSev enake?

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma enake 0
zelo podobne 30
podobne 46
manj podobne 11
skoraj Cisto razli¢ne 0

V koliksni meri menis, da so tvoje vrednote
in vrednote starSev enake?

M Popolnoma enake
HZelo podobne

W Podobne

m Manjpodobne

m Skoraj cisto razlicne

Polovica vzgojiteljev (53%) je odgovorila, da so njihove vrednote in vrednote starSev
podobne in tretjina (34%), da so zelo podobne. Nobeden od vzgojiteljev ne misli, da bi bile

vrednote popolnoma enake ali popolnoma razli¢ne.
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Ce primerjamo z vprasalnikom za starse, vecji delez starSev meni, da so vrednote vrtca in

njihove vrednote enake ali zelo podobne. To dejstvo je gotovo zanimivo in bi mu bilo dobro

posvetiti pozornost v nadaljevanju projekta.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so podobno ocenili enakost vrednot z vrednotami starSev.

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev

popolnoma enake 0=0%
zelo podobne 2=14%
podobne 11=79%
manj podobne 1=7%
skoraj Cisto razlicne 0=0%

Angelin vrtec:

Stevilo vzgojiteljev

razliéne

popolnoma enake 0=0%
zelo podobne 14=34%
podobne 22=54%
manj podobne 5=12%
skoraj Cisto 0=0%

Gulten ve 6mer unliikahraman anaokulu:
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Stevilo vzgojiteljev
popolnoma enake 0=0%
zelo podobne 10=33%
podobne 18 =60 %
manj podobne 2=T%
skoraj Cisto razlicne 0 =0%

8. V kolik$ni meri vkljucuje$ pogovor o vrednotah v delo s starsi?

Stevilo vzgojiteljev
zelo 20
Se kar 36
srednje 22
bolj malo 9
nic 0
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V koliksni meri vkljucujes pogovor o vrednotah
v delo s starsi?

W Zelo
mSekar

m Srednje
mEBoljmalo

M nic

Vzgojitelji vklju€ujejo pogovor o vrednotah, ko govorijo s starSi: 23% vzgojiteljev zelo in

42% vzgojiteljev Se kar. Noben vzgojitelj ni izbral odgovora, da ne bi ni¢ vkljuceval te teme,

17% vzgojiteljev pa vrednote vkljucujejo srednje oz. bolj malo.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v podobnem delezu odgovorili na to vprasanje:

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev
zelo 1=6%
Se kar 7=47%
srednje 7=47%
bolj malo 0=0%
nic 0=0%
Angelin vrtec:
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Stevilo vzgojiteljev

zelo 9=22%
Se kar 14=35%
srednje 10=25%
bolj malo 7=18%
nic 0=0%

Gulten ve 6mer unliikahraman anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev

zelo 10=33%
Se kar 13=43%
srednje 5=17%
bolj malo 2=T%
nic 0=0%

- pogovor z otrokom ali otroci (29)

zgled (14)

skozi zgodbe (13)

s socialnimi igrami in uprizoritvami (12)

ucenje (9)

ponavljanje in ponotranjenje (7)

9. Opisi najuspesnejsi primer, kako si otrokom posredoval vrednoto

Vzgojitelji so pri tem vprasanju opisali, kako so konkretno posredovali otrokom dolo¢eno

vrednoto. Enake odgovore smo strnili in zapisali bolj podrobno nekatere primere:
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- solidarnost (5)

- delitev igrac (5)

- preko naloge, ki jo otrok izpolni (4)

- opozarjanje in opominjanje (4)

- ucenje sprejemanja drugacnosti (3)

- preko risanja (3)

- skupna molitev z otroki (3)

- umirjenost otrok skozi pripravljeno okolje (2)
- s pripovedovanjem osebnih primerov otrok samih (2)
- s projektom na dolo¢eno vrednoto (2)

- skupno zahvaljevanje (2)

- pogovor ob nepri¢akovanih situacijah (2).

Nekaj konkretnih primerov:

o Ce se otrok udari, ga lahko vsi ostali otroci spodbudijo, ga objamejo, pokazejo skrb.
Na ta nacin se otroci ucijo socutja in prijaznosti v skupini. Otroci izkazujejo
medsebojno razumevanje, izmenjujejo igrace, se ne tepejo, ne porivajo drugega, ne
grizejo. Tako se seznanjajo s prijateljstvom in posStenostjo.

e Otrokom sem bral knjigo, ki govori o medvedu, ki ni hotel deliti svojih igrac z
drugimi. Zgodba se konca tako, da pokaze otrokom, da je lepo, ¢e delis igrace in da je
to nacin, da dobis prijatelje. O tem smo se pogovarjali z otroci in imeli nekaj
dejavnosti, ki so okrepile pridobljeno znanje.

e Imeli smo izlet s petletnimi otroki. Eden od otrok ni imel s seboj malice. Drugi otroci
so z njim delili svojo malico. Nekateri so mu ponudili celo svojo sladico. Otrok, ki ni
imel malice, je rekel: »Naslednji¢ vam bom jaz dal svojo malico.« Nadaljevali smo
pogovor o tem, kdaj in kako lahko pomagamo drug drugemu.

e Otrokom sem skuSala pokazati, da imamo morda med seboj prepir, toda lahko se
opravi¢imo in smo $e naprej prijatelji. Na primer: Ko sta se dva otroka stepla, sem
otroka, ki je zacel pretep, okregala. Otrok je povedal starSem in naslednji dan je
otrokov oce prisel v vrtec in zahteval sestanek. Pogovorili smo se o konfliktu,

opravicila sem se otroku in ocetu.
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V skupini otrok med 3-5 letom je bil deCek z mo¢no misi¢no distrofijo. Zato dolocenih
nalog ni mogel narediti kot na primer: umiti si roke. Otrokom sem povedala, da je
otrok bolan in tudi to, da je decek drugacen zaradi bolezni. Prosila sem otroke, naj
bodo previdni, ko bodo hodili mimo njega, ker mu je tudi ravnotezje povzrocalo
tezave. Otroci so spontano zaceli pomagati de¢ku pri vsakdanjih dejavnostih: obuvati
¢evlje, umivati roke ... Bilo je zanimivo, ker nisem pricakovala ali jih prosila, da to
naredijo.

Pogovarjamo se o vsakodnevnih situacijah, ki povzrocijo tako pozitivna kot negativna
custva. O njih se pogovarjamo, ko se pojavijo in posebno o ¢ustvih , ki so posledica
kaksnega dogodka ali situacije. Tako lahko otroci poveZzejo vzrok in posledico.
Socutje in solidarnost. Imam otroka z avtizmom v razredu. Otroke spodbujam, da ga
ne izkljucujejo in da razumejo njegovo nenavadno obnaSanje. Pri tem sem jim sama
zgled, tako da pokazem prijaznost in naklonjenost do njega. Sedaj ta u¢enec kaze bolj
pozitivno obnaSanje in je sreen v vrtcu.

Z igracami, s katerimi se igramo enkrat na teden: vsak otrok odnese domov igraco
soSolca, se z njo igra, in jo prinese nazaj naslednji dan neposkodovano. S tem
pospesujemo vrednoti delitve in odgovornosti.

Mislim, da najbolj pogosto posredujem otrokom vrednoto odgovornosti. Zelim, da
vsak otrok naredi nalogo doma, ki je samo njegova odgovornost. Nato opravljeno
nalogo fotografira in iz fotografij bomo pripravili razstavo. Fotografije na razstavi
prikazujejo vrednote drugih otrok in tako dobimo povratno informacijo.

Mislim, da »Danes skupaj jemo orescke«, ki ga organizira nasa institucija mo¢no
pomaga pri ucenju vrednot delitve in edinosti.

Pripravljamo dejavnosti za u¢enje vrednot. U¢imo socutja in zdrave pameti. To
poucujemo z dejavnostmi, pri katerih otroci recejo: » Ne jokaj, moj prijatelj, lahko
vzame$ moje voScenke.« Po obedih imam navado, da molimo: »Gospod, daj Sircem
hrano. Lacni so.« U¢im jih jesti drobtinice kruha s prsti, da se ucijo hvaleznosti in
dobre vere. Pri nekaterih dejavnostih jih u¢imo pravi¢nosti in spostovanja kot pri
dejavnosti »UCitelj, na vrsti je moj prijatelj.«

Nekateri u€enci v razredu imajo slabo samozaupanje in so navajeni reci »Ne morem
narediti.« Pogovorila sem se z njimi in jim rekla, da je pomembno, da zaupajo vase.

Rekla sem jim: »Gotovo vam ne bo $lo, ¢e boste rekli »Ne morem.« Ali lahko
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poskusite reci: »Zmorem.« Sedaj ta nasvet deluje in vsi u¢enci zaupajo vase in
zaCenjajo dejavnosti tako, da si recejo: »Zmorem.«

V razredu sem imel otroke, ki niso zeleli deliti. Prebral sem otrokom zgodbo na to
temo. Ko se je zgodba koncala, sem vprasal otroke o vsebini zgodbe. Posebno sem
vprasal otroke, ki niso Zeleli deliti, da se postavijo na mesto otroka iz zgodbe in se
vprasajo, kako se pocutijo. Vsakemu otroku, ki je v tistem tednu nekaj delili, sem dal
»smile«. Nagrado je dobil tudi otrok, ki je najve¢ delil. Po tem sem opazil, da so
ucenci, ki niso nikoli delili do takrat, zaceli deliti v tistem tednu in kasneje.

Ko smo prebrali zgodbo o solidarnosti, smo jo uprizorili. Kasneje sem jih krepila z
nagrado in sem jim dala »smiles« vsakemu, ki je pomagal drugemu in delil najve¢ v
dnevu. Naslednji dan, ko so prisli v vrtec, so pomagali vsakemu prijatelju, ki je
potreboval pomo¢ prostovoljno. Najbolje od vsega je to, da od takrat uporabljamo

stavek, ki je postal nase geslo: »Deliti je lepo.«

Najveckrat so vzgojitelji opisali naslednje Stiri nacine uspesnega posredovanja vrednot

otrokom: pogovor z otrokom (29), zgled (14), skozi zgodbe (13) in s socialnimi igrami in

uprizoritvami (12).

10. Kako usklajujes razli¢ne poglede in razhajanja pri vrednotah s starSi?

osebni pogovor s starsi, razlaganje, svetovanje (40)

medsebojno spostovanje razlicnosti (17)

ozaves€anje o pomembnosti vrednot (14)

pogovor na roditeljskih sestankih (9)

iskanje ustrezne skupne poti za obe strani, da otrok ni zmeden (6)
sprotno obvesc¢anje starSev o obravnavanih temah v vrtcu (4)

ni razhajanj v pogledih (3)
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Kako usklajujes razlicne poglede in razhajanja
privrednotah s starsi?
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osebni pogovor medsebojno  ozaveséanjeo  pogovorna iskanjeustrezne sprotno nirazhajanjv
s starsi, spostovanje  pomembnosti  roditeljskih  skupnepotiza  obveséanje pogledih

razlaganje, razlicnosti vrednot sestankih obe strain, da starsev o
svetovanje otrok ni zmeden obravnavanih

temah v vrtcu

Vsak vzgojitelj je opisal ve¢ razli¢nih nacinov, kako usklajuje razhajanja s starsi. Zelo veliko
vzgojiteljev (40) je izpostavilo osebni pogovor s starsi, pri cemer gre tudi za razlaganje in
svetovanje. Precej jih je poudarilo pomembnost medsebojnega sposStovanja razli¢nosti (17) in
ozavesScanja o pomembnosti vrednot (14). Nekaj vzgojiteljev je predstavilo, da neskladja
urejajo roditeljskih sestankih (9) in da iS¢ejo ustrezne skupne poti za obe strani, da otrok ni
zmeden (6). Nekateri vzgojitelji tudi sprotno obvescajo starSe o obravnavanih temah iz vrtca

(4). Le nekaj vzgojiteljev je reklo, da ni razhajanj v pogledih (3).

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so kot najpogostejsi nacin usklajevanja razhajanj preko
osebnega pogovora s starsi izpostavili:

- Mala akademija: 11

- Angelin vrtec: 22

- QGulten ve 0mer tinlikahraman Anaokulu: 7

Ce primerjamo z vprasalnikom za starSe, so tudi starsi izpostavili kot naju¢inkovitejsi nacin

usklajevanja razhajanj v pogledu na vrednote pogovor z vzgojiteljem.

11. Ali menis, da je v vasi ustanovi poskrbljeno za osebno rast zaposlenih v vrednotah?
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da

66

ne

21

Ali menis, da je v vasi ustanovi poskrbljeno
za osebno rast zaposlenih v vrednotah?

mda

Hne

Vecina vzgojitelja (76%) je potrdila, da ustanove skrbijo za osebno rast vzgojiteljev. 39%

vzgojiteljem se zdi, da temu posvecajo premalo pozornosti.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v podobnem delezu odgovorili na to vpraSanje:

Mala akademija:
Stevilo vzgojiteljev
da 8=61%
ne 5=39%
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Angelin vrtec:

Stevilo vzgojiteljev

da

32=280%

ne

8=20%

Gulten ve 0mer uinliikahraman anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev

da 24 =88 %
ne 3 =12%
12. Kako je v vasSi ustanovi poskrbljeno za osebno rast zaposlenih v vrednotah?

(Opisi z nekaj besedami.)

skrb in spodbude za osebni razvoj zaposlenih(14)

razli¢na izobrazevanja (12)

osebni pogovor (11)

skupni vikend zaposlenih (6)

branje literature (6)

pozornost na spostovanje, pravico in razumevanje (5)
spostovanje osebnega mnenja in razli¢nosti (4)

sv. masa (3)

institucija je pozorna na skupne vrednote, spregleda posameznikove (3)
pogovor ob nastalih situacijah in iskanje dobrih resitev (3)
praznovanje rojstnih dni in godov (2)

kurikulum (1)

teme na skupnih sestankih (1)
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- duhovna obnova (1)

- prosti dnevi okoli ve¢jih praznikov (1)
- neformalna srecanja izven vrtca (1)

- delujemo kot tim (1)

- pozitivna povratna informacija, ki ne rani (1)

Kako je v vasi ustanovi poskrbljeno za osebno
rast zaposlenih v vrednotah?
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Vsak vzgojitelj je pri tem vprasanju lahko navedel ve¢ odgovorov.

Najpogostejsi odgovori so bili: spodbude za osebni razvoj zaposlenih (14), razli¢na

izobrazevanja (12) in osebni pogovor (11).

13. Ali imate zapisane vrednote, za katere se trudite v vaSem vrtcu?

Da 47
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Ne 37

Ne vem 3

Ali imate zapisane vrednote, za katere se trudite
v vasem vrtcu?

mDa
H Ne

m Ne vem

Ce vrtec nima zapisanih vrednot, vzgojitelj prenasa na otroke svoje osebne vrednote. Ce ima
vrtec zapisane vrednote, mora najprej vzgojitelj sprejeti vrednote vrtca za svoje, da jih lahko

potem avtenti¢no posreduje otrokom.

Dobra polovica vzgojiteljev (54%) je odgovorila, da ima njihov vrtec zapisane vrednote, slaba

polovica (43%) pa da ne. Nekateri vzgojitelji tega ne vedo.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v zelo podobnem delezu odgovorili na to vprasanje:

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev
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da 7=50%
ne 5=36%
ne vem 2=14%

Angelin vrtec:

Stevilo vzgojiteljev

da 19=59%
ne 13=41%
ne vem 0=0%

Gulten ve 0mer uinliikahraman anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev

da 16=53%

ne 14=47%

ne vem 0=0%
14.

Ali menis, da v timu (vzgojiteljica in pomo¢nik) stremita k istim vrednotam?

Stevilo vzgojiteljev

popolnoma 26
skoraj 47
popolnoma

srednje 11
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bolj malo

skoraj ni¢

Ali menis, da v timu (vzgojiteljicain pomocnik)

stremita k istim vrednotam?

M Popolnoma

M Skorajpopolnoma
i Srednje
mEBoljmalo

m Skorajnic

54 % vzgojiteljev pravi, da imata vzgojitelj in pomocnik skoraj enake vrednote, 30 % ima

povsem enake. 13 % vzgojiteljev se sooca z vec razlikami v pogledih na vrednote.

Vzgojitelji iz posameznega vrtca so v zelo podobnem delezu odgovorili na to vprasanje:

Mala akademija:

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 2=13%
skoraj 8=53%
popolnoma
srednje 5=34%
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bolj malo 0=0%

skoraj ni¢ 0=0%

Angelin vrtec:

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 11=28%
skoraj 25=62%
popolnoma
srednje 1=2.5%
bolj malo 2=5%
skoraj ni¢ 1=2.5%

Gulten ve 6mer unliikahraman anaokulu:

Stevilo vzgojiteljev
popolnoma 12 =40%
skoraj 13=43%
popolnoma
srednje 5=17%
bolj malo 0=0%
skoraj ni¢ 0=0%

Iz analize odgovorov vprasalnika za vzgojitelje predsolskih otrok glede eticnih vrednot lahko

povzamemo naslednje ugotovitve:
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» Vzgojiteljem so vrednote pomembne in Zelijo, da bi v njih rastli oziroma jih
poglabljali.

» Vzgojiteljem so pomembne naslednje vrednote: spostovanje, postenost, ljubezen,
odgovornost in vera.

» Vzgojitelji v svoje vzgojno delo vkljucujejo vrednote, vendar pogosto ne zelo
nacrtovano.

» Vzgojiteljem se zdi, da so pomembne vrednote, ki jih je potrebno posredovati
predsolskim otrokom.: spostovanje, poStenost, ljubezen, odgovornost in hvaleznost. Te
vrednote se ujemajo z njihovimi osebnimi vrednotami.

» Vzgojitelji vidijo kot najboljsi nacin posredovanja vrednot to, da je vzgojitelj zgled
otrokom. Ta nacin je najblizji tudi starsem. Poleg tega prepoznavajo kot uspesen
nacin posredovanja vrednot otrokom tudi pogovor z otrokom, posredovanje skozi
zgodbe in s socialnimi igrami ter uprizoritvami.

» Vzgojitelj pogosto vkljucuje pogovor o vrednotah v delo s starsi. Razhajanja v pogledu
na vrednote uspesno resujejo v osebnem pogovoru s starsi. Tudi starsi so izpostavili
kot najucinkovitejsi nacin usklajevanja razhajanj pogovor z vzgojiteljem.

» Ustanove imajo v 54% zapisane vrednote in v 76% skrbijo za osebno rast vzgojiteljev.

» Vzgojitelj in pomocnik imata popolnoma ali skoraj podobne vrednote v 84%.

Vzgojiteljem se zdijo vrednote zelo pomembne, med njimi posebno spostovanje, iskrenost,
ljubezen, odgovornost, hvaleznost in vera (ker je eden od vrtcev katoliski). Vzgojitelji skuSajo
vkljuciti vrednote v svoje delo s predSolskimi otroki, toda zelo pogosto to ni nacrtovano,
torej morajo vzgojitelji delovati glede na trenutno situacijo. To pa pomeni, da se ne
pripravljajo na svoje vzgojno delo kot npr. za matematiko, naravo, umetnost itd. Vzgojitelji so
pripravljeni in zagreti za poucevanje otrok o vrednotah, zato bi jim lahko kurikulum oziroma
program vrtca ponudil opise moznih dejavnosti v programu. Vzgojitelji predsolskih otrok bi
prav tako morali prejeti mnogo vec izobrazbe o etiki in vrednotah med svojim univerzitetnim
Studijem. Studenti bi morali imeti na razpolago vsaj en predmet (Se bolje vec) o etiki med
Studijem. Predmeti bi morali vsebovati dovolj prakticnih in konkretnih tem in bi morali biti
obvezni, ne le izbirni. Vzgojiteljem, ki so ravno koncali studij, bi lahko nudili kratek tecaj,
online izobrazevanje ali druge metode, da bi jim pomagali poucevati vrednote. Ena moznost
vec za razvoj vzgojiteljeve rasti so letni razvojni pogovori, ki naj bi jih vodstvo vrtca redno

imelo s svojimi zaposlenimi.
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7 SMERNICE ZA POSREDOVANJE VREDNOT PREDSOLSKIM OTROKOM

7.1. SWOT ANALIZA IZOBRAZEVANJA O VREDNOTAH V VRTCIH

Ta analiza vkljucuje informacije o notranjih in zunanjih faktorjih, ki imajo ali bi lahko imeli
vpliv na izobraZevanje predsolskih otrok o vrednotah. Vsebuje notranjo analizo mo¢nih in

Sibkih tock izobraZevanja o vrednotah in analizo zunanjih priloZnosti in nevarnosti.

Mocéne tocke

Faktorji, ki poudarjajo razvoj vzgoje o vrednotah med predSolskimi otroci, so:

Otroci v predSolskem obdobju so po navedbah relevantnih avtorjev sposobni razumeti
veliko vrednot, sprejemajo pa jih predvsem z opazovanjem svojih vzornikov — starSev in
vzgojiteljev. Zato obstajajo vse moznosti, da se otrokom posreduje ¢im ve¢ vrednot z

zgledom, s pogovori in zgodbami.

Starsi predSolskih otrok Zelijo razviti vrednote pri svojih otrocih. Svojim otrokom skusajo
biti vzorniki in znanstvena literatura poroca, da so v primerih tezavnega obnaSanja otrok,
starSi pripravljeni sprejeti ustrezen nacin izobrazevanja, da bi jim pomagali. Ker so starsi
obremenjeni z delom in druzino, bi jim lahko pomagali z e-izobraZevanjem, z literaturo in na

druge primerne nacine.

Vzgojitelji predsolskih otrok imajo dobro osnovno izobrazbo in si Zelijo razviti tudi
znanje na podroc¢ju vrednot. Pripravljeni so izboljSati svoj osebni razvoj z dodatnim

usposabljanje in literaturo.
Kurikuli za vrtce poudarjajo pomen vrednot in nekatere v ciljih, nacelih in dejavnostih tudi
posebej izpostavljajo. Odlo€evalci politik imajo moZnost, da raziscejo, katere vrednote bi

Zeleli starsSi posredovati otrokom in da jih na primeren nacin vkljuéijo v kurikule za

vrtce.

Sibke tocke
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Faktorji, ki lahko slabo vplivajo na razvoj izobraZevanja v vrednotah med predSolskimi otroci,

SO:

Vecina starSev nima izobrazbe o tem, kako naj bi posredovali vrednote svojim otrokom.
Glede na raziskave se za izobrazevanje odlo¢ajo predvsem starSi, ki imajo tezave z vzgojo in
ti tudi pravijo, da so izboljSali svoje znanje. StarSi se tezko odloCijo za izobrazevanje
predvsem zato, ker imajo premalo casa in tudi zato, ker tak$no izobrazevanje povzroca

stigmatizacijo.

Vzgojitelji v ¢asu Studija ne pridobijo dovolj izobrazbe o etiki, morali in vrednotah.
Univerze jim ponujajo Stevilne pedagoske in didakti¢ne predmeti na razli¢nih podroc¢jih kot so
matematika, jezik, umetnost, narava, gibanje, druzba itd., za posredovanje vrednot otrokom pa

je malo predmetov in navadno niso obvezni.

Obstojeci kurikuli za vrtce ne ponujajo dovolj konkretnih dejavnosti, ki bi lahko
pomagale pri razvoju vrednot predSolskih otrok. Na podro¢jih matematike, jezikov,
naravoslovja, druzbe itd. navajajo veliko moznih dejavnosti, na podro¢ju vrednot pa ne.
PriloZnosti

Ugodne zunanje situacije, ki bi jih vrtci morali pri¢akovati in ustrezno reagirati nanje, so:
Sodobna informacijska tehnologija omogoca tudi spletno poucevanje etike in tako ponuja
moznost starSem in vzgojiteljem. Mozno je razSirjati znanje z e-priroc¢niki, online
usposabljanjem in s knjigami.

Slovenski vrtci so med najbolj razvitimi v svetu in drzavne ter lokalne skupnosti veliko
investirajo v prostore, opremo, zaposlene in druge elemente vrtcev. Mozno je, da bo R
Slovenija pricela investirati tudi v izobrazevanje zaposlenih v vrtcih in podprla izobraZevanje

o vrednotah.

Nevarnosti
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Neugodne politi¢ne, ekonomske, druzbene, tehnoloske in pravne situacije, ki bi lahko imele

negativen vpliv na vzgojo v izobrazevanju v vrtcih:

Mozno je, da bo drzava namenila manj denarja za nove predmete na univerzah, kar jim bo

onemogocilo, da poucevanje o etiki in vrednotah vkljucijo v sploSen program.

Univerzitetni programi se ne morejo hitro spreminjati, zato lahko traja nekaj let, preden se

bodo Studenti na pedagoskih fakultetah lahko ucili o etiki in vrednotah.

U¢ni nacrti za vrtce se ne morejo na hitro spreminjati, poleg tega pa je vprasanje, ¢e imajo
vrtei dovolj moci, da bi aktivno sodelovali in vplivali na spremembe. Potrebnih nekaj let, da
bodo vzgojitelji pridobili opise moznih dejavnosti na tem podrocju in jih uporabili pri vzgoji

otrok.
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7.2 SMERNICE ZA NADALJNI RAZVOJ

Otroci so po mnenjih relevantnih avtorjev sposobni razumeti Stevilne vrednote, prav
tako pa znanstvena literature tudi priporoca, da se zacne z moralno vzgojo otrok Ze v
predsolski dobi, zato je treba temu podrocju posvetiti ve¢ pozornosti. Piaget, Kohlberg,
Montessorijeva, Jarc, Krofli¢, Johanssonova, Petersonova, Siegal, Wainman, Kopnina in
mnogi drugi navajajo, da je mogoce Ze majhne otroke uciti, da spostujejo delo drugih otrok,
da znajo potrpezljivo pocakati, se cemu odpovedati, da je disciplina potrebna; jim razloziti,
kaj je prav in narobe, jih spodbujati k skrbi za druge, k delitvi stvari z drugimi, jih navajati, da
ne prizadenejo drugih, da so vljudni, prijateljski, da vkljucujejo v igro druge, da govorijo
resnico, se zavedajo pomena narave in okolja in tako naprej. Otroci, ki bodo te vrednote
osvojili ze v predSolskem obdobju, si jih bodo zapomnili in jih bodo znali avtomati¢no
uporabljati tudi takrat, ko bodo odrasli. Skoda je, da starsi in vrtci, ki imajo na otrokovo
vzgojo in izobrazevanje kar najvecji vpliv, prepuscajo tako pomembno podrocje, kot so
vrednote, nenaértovanemu delu. Ce bi starsi in vrtci vsako leto naredili seznam vsaj pet do
deset vrednot, za katere bi zeleli, da se v njih razvijejo njihovi predSolski otroci in oblikovali
nacrt, kako bodo to izvedli, bi to zelo pomagalo, da bi postala moralna vzgoja bolj nacrtna in

otroci bi se seznanili in sprejeli veliko ve¢ vrednot.

Vzgojitelji potrebujejo boljSo podporo za izvajanje moralne vzgoje med predSolskimi
otroki. Vzgojitelji bodo sposobni posredovati predsolskim otrokom vrednote kot skrb za
druge, odgovornost, postenost, pogum, pravi¢nost, clovekove oziroma otrokove pravice
(demokrati¢nost, aktivna vloga otrok), spostovanje (tudi spoStovanje razli¢nih vrednot),
socutje (podpiranje in sprejemanje drugih), mir in druge, ¢e se bodo seznanili s temi
vrednotami in z nacini njihovega posredovanja otrokom. S tem se morajo seznaniti ze med
univerzitetnim Studijem, treba pa jih je tudi nadalje usposabljati tako z literaturo kot s
kratkimi tecaji. U¢ni nacrti za Studente predSolske vzgoje bi morali vsebovati ve¢ predmetov
na temo etika, morala, vrednote, trajnostni razvoj in vsaj eden med njimi bi moral biti
obvezen. Vzgojiteljem, ki so ze zaposleni, je treba omogociti usposabljanje o posredovanju
vrednot otrokom, saj marsikateri med njimi ni imel na razpolago niti enega predmeta na temo
moralne vzgoje. Na ta naCin bi bilo mogoce tudi zmanjsati razlike, ki obstajajo med likom
vzgojitelja, ki ga opisuje literatura, med eticnim kodeksom organizacije in med lastnimi

vrednotami vsakega vzgojitelja.
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Kurikuli oziroma programi za vrtce bi morali vsebovati ve¢ konkretnih dejavnosti, ki bi
vzgojiteljem dajali ideje o tem, kako naj razvijajo vrednote med predSolskimi otroki.
Kurikuli, ki smo jih predstavili zgoraj, vsebujejo cilje, nacela in dejavnosti na razlicnih
podrocjih kot na primer jezik, umetnost, druzba, narava, matematika itd. Nekateri cilji, nacela
in dejavnosti vsebujejo tudi dolocene vrednote, vendar vrednot Se zdale€ ne omenjajo vsi.
Prav tako tudi ni nobenih dokazov, da bi bile vsaj tiste vrednote, ki, ki jih kurikuli omenjajo,
usklajene z vrednotami starSev in vzgojiteljev. Kurikuli sicer pricakujejo, da bodo vzgojitelji
sami vkljucili moralno vzgojo v dejavnosti na razli¢nih podrocjih, vendar je to zelo tezko
pricakovati od oseb (Se zlasti pa od zacetnikov), ki na tem podro¢ju niso prejele nobenega
izobraZevanja in tudi nimajo na razpolago prav veliko zamisli ali opisov teh zamisli. Zato smo
v okviru tega projekta izdelali prirocnik s primeri dejavnosti, s katerimi lahko tako starsi kot
vzgojitelji posredujejo otrokom moralno vzgojo. Ta priro¢nik bi bilo treba Se dopolnjevati z

vedno novimi opisi primerov dobre prakse.

Starse bi bilo potrebno informirati, da so sami najpomembne;jsi dejavnik pri
posredovanju vrednot predSolskim otrokom. Zato bi bilo potrebno izobrazevanje tudi za
starSe in ne le za vzgojitelje. Kot omenjeno v pregledu literature, v nekatarih drzavah obstaja
nekaj usposabljanj za starSe predsolskih otrok, vendar jih je premalo in ve¢ina med njimi je
usmerjena v pomo¢ starSem, ki imajo probleme z otroki (na primer za reSevanje agresivnosti).
O tem, kako naj bi star$i predSolskim otrokom vcepljali vrednote, je zelo malo literature, prav
malo usposabljanja in nobenega nacrtnega, sistemati¢nega izobrazevanja. Pomagala bi tako
Sola za starSe, kakor tudi kraj$a in online usposabljanja, kot tudi literatura s konkretnimi
primeri, kako posredovati vrednote. Seveda bi bilo pri tem treba vse starSe opozarjati, da gre
zgolj za primere, ki jih lahko uporabijo ali pa tudi ne, vendar bi konkretni primeri starSem dali
zamisli, kako naj otroke seznanjajo z vrednotami. V okviru nasega projekta smo pripravili
priro¢nik s primeri za star$e in online usposabljanje, vendar bi bilo treba poskrbeti Se za vec

taksnih in druga¢nih zamisli.

Starsi, ki se zavedajo pomena vrednot, bi morali dati iniciativo, naj se njihovim otrokom
omogoci na¢rtnejSa moralna vzgoja in na katerih podrocjih. Zgoraj navedena literatura
navaja vrsto vrednot, ki jih star$i zelijo posredovati otrokom: kaj je prav in kaj je narobe, kaj
je resnica in kaj laz, kaj je dobro in kaj slabo, kaj pomeni nekomu $kodovati, narediti krivico,
kaj je vljudnost in spostljivost, ubogljivost, skrb za mlajSe, pomoc, radodarnost (npr. da delijo

hrano in igrace z mlaj$imi in s prijatelji v vrtcu), odgovornost, sodelovanje, prijateljstvo,
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ambicioznost, zdrav nacin zivljenja, Sport, varCevanje itd. Ni nujno, da se zacne otroke
poucevati v vseh, mozno je narediti seznam tistih vrednot, ki so pomembne za vecino starSev
in da se jih zacne posredovati otrokom tako doma kot v vrtcu. Vendar bi bilo potrebno, da se

starSi zavzamejo za posredovanje vrednot otrokom na bolj nacrten nacin.

Javnim usluZzbencem, ki so odgovorni za predSolsko vzgojo, je treba posredovati
iniciativo, da starsi in vzgojitelji potrebujejo boljSo podporo za vzgojo predsolskih otrok
v vrednotah. Podro¢je etike, morale in vrednot v vsaki drzavi spada med najzahtevnejse
naloge, saj obstajajo zelo razlicna mnenja o tem, katere vrednote naj imajo prioriteto.
Vrednote so sicer priljubljena tema strank v ¢asu volitev, ko so na oblasti, pa radi pozabijo
nanje, posebno Ce je treba sprejeti tako pomemben dokument kot je nacionalni kurikulum.
Vendar se kurikuli spreminjajajo ali bi se vsaj morali spreminjati; obstajajo pa tudi moZznosti,
da se izda dopolnitve dokumentov. Tudi v Sloveniji se ze dolgo govori o potrebnih
spremembah kurikula, zato bi bilo potrebno, da se ministrstvu, poslancem in drugim, ki lahko
vplivajo na spremembe kurikula, predlaga potrebne dopolnitve, naloga vlade pa je, da jih

uvede, Ce se jim zdijo umestne.

Empiri¢na raziskava, ki smo jo opravili v okviru projekta, je razvila vprasalnike za
starSe in vzgojitelje, ki bi jih bilo moZno uporabiti kot osnovo za raziskavo o vrednotah
starSev in vzgojiteljev na nacionalni ravni. S taksno raziskavo bi lahko ugotovili, katere
vrednote naj bi posredovali otrokom po mnenju starSev in vzgojiteljev in bi jih lahko vkljucili

v pripravo novega kurikula za predsolske otroke.
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8 ZAKLJUCKI

Ta raziskava je prvi rezultat projekta Erasmus+ Eti¢ne vrednote za predSolske otroke.
Raziskava je temelj za nadaljnje delo pri projektu:
e zaizdelavo priro¢nika, ki vsebuje vrsto aktivnosti za vzgojitelje in starSe predSolskih
otrok, s pomocjo katerih lahko predSolske otroke seznanijo z vrednotami;
¢ ucni nacrti vsaj 3 predmetov na temo etika, morala, vrednote, trajnostni razvoj itd.

e usposabljanje za vzgojitelje in starSe v video obliki.

Prvi del raziskave vsebuje kriticno oceno sodobne literature o vrednotah v predSolskem
izobraZevanju in navaja Stevilne strokovnjake s tega podro¢ja, ki trdijo, da predSolski otroci
pridobivajo vrednote preko dveh glavnih socialnih institucij: svojih druzin in vrtcev. Prvi del
Studije prikazuje primere vrednot, ki jih je mogoce posredovati predSolskim otrokom:
sposStovanje dela drugih otrok, ¢akanje, potrpezljivost, odpoved, disciplina, kaj pomeni
narediti nekaj prav in narobe, skrb za druge, da se ne sme prizadeti drugih, medsebojna
pomoc, delitev stvari z drugimi, vzajemnost, da je treba biti prijazen, vljuden, narediti tisto,
kar se v razredu/igralnici pri¢akuje, se potruditi, biti prijateljski, vkljuevati v igro druge,
ceniti resnico, spodbujati otroke, da razmisljajo o tem, kaj je prav in kaj je narobe, razvijati
otrokove obcutke za naravo in za okolje, ki ga naredi ¢lovek, spoStovanje, da ni prav, ¢e ljudje
prevec trosijo itd. Pregled literature navaja tudi vrsto vrednot, ki jih starsi zelijo posredovati
otrokom: kaj je prav in kaj je narobe, kaj je resnica in kaj laz, kaj je dobro in kaj slabo, kaj
pomeni nekomu Skodovati, narediti krivico, kaj je vljudnost in spostljivost, posebno proti
odraslim, kaj je ubogljivost, skrb za mlajse, pomo¢, radodarnost (npr. da delijo hrano in igrace
z mlaj$imi in s prijatelji v vrtcu), odgovornost, sodelovanje, prijateljstvo, zanesljivost,

zdrav nacin Zivljenja, Sport, varevanje itd. Teoreti¢na raziskava pa pokaze tudi pomen
vzgojiteljev pri posredovanju etike predSolskim otrokom in katere vrednote bi morali
upostevati vzgojitelji pri vzgoji predsolskih otrok: skrb za druge, odgovornost, odkritost,
postenost, pogum, pravi¢nost, clovekove oziroma druzbene pravice (demokrati¢nost, aktivna
vloga otrok), spostovanje (tudi spoStovanje razli¢nih vrednot), socutje (podpiranje in
sprejemanje drugih), mir, kreativnost, tradicija in dobra komunikacija. Mnogi avtorji trdijo, da
bi morali vzgojitelji slediti vrednotam svojih ustanov, Ceprav morajo te vrednote uskladiti s

svojimi osebnimi vrednotami. Vzgojitelji bi morali biti seznanjeni z vrednotami ze med
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univerzitetnim Studijem. To poglavje je skuSalo povzeti tudi ¢im ve¢ primerov, ki opisujejo,

kako vzgojitelji prenaSajo vrednote v praksi (vendar pa jih nismo nasli prav veliko).

Drugi del raziskave vsebuje analizo in primerjavo treh kurikulov za vrtce in sicer
slovenskega in tur§kega nacionalnega kurikula ter programa Montessori. Ceprav imajo
kurikuli podobno strukturo, vidimo, da so med njimi tudi velike razlike, Se zlasti med
vrednotami. Vsi trije kurikuli navajajo le $tiri konkretne vrednote: samozavest, sodelovanje,
odgovornost in strpnost. V vsaj dveh kurikulih pa so omenjene vrednote kot vljudnost, zdravje
oziroma higiena, obzirnost do narave, ¢lovekove pravice oziroma pravice otrok, spostovanje
pravil, estetika, pridobivanje znanja, samokontrola, strpnost, ljubezen. Poleg teh vrednot
kurikuli omenjajo Se druge. Zanimivo je tudi, da relevantni avtorji v prvem poglavju te
raziskave navajajo Stevilne druge vrednote, ki pa niso prisotne v kurikulih: skrb za druge, kaj
je prav in kaj narobe, pomo¢ drugim, radodarnost (pripravljenost deliti z drugimi), postenost,
prijaznost, nediskriminacija, resnicoljubnost, manj potrosnistva, potrpezljivost, vera, ¢akanje,
odpoved, disciplina, ubogljivost, pravi¢nost, prijateljstvo, zanesljivost, samostojnost,
pozitivnost, razvijanje miru, kreativnost, tradicija, itd. Ta razlicnost vrednot med kurikuli za
vrtce daje misliti, da bo potrebno veliko dela, ¢e bomo hoteli vkljuciti v kurikule vrednote, ki
se bodo zdele primerne tako starSem kot vzgojiteljem in bo njihovo vkljucitev podpirala udi

znanstvena literatura.

Stevilni znanstveniki poudarjajo, da je izobrazba vzgojiteljev zelo pomembna, zato smo
pregledali Studijske programe za vzgojitelje iz sodelujocih drzav. Glede na koncept, formalno
strukturo in vsebino so turski in slovenski programi primerljivi, saj spadajo med
izobrazevalne vede, trajajo od tri do §tiri leta in na koncu programa Student zbere 180 ECTS.
Programi, ki smo jih primerjali, vklju€ujejo Stevilna predavanja iz pedagogike, didaktike,
jezika, umetnosti, druzbe, narave, matematike, gibanja itd. in prakti¢no izobrazevanje. Vsi
programi se zakljucijo s krajSim ali dalj$im pisnim delom (diploma, seminarska naloga,
raziskovalni projekt). Med primerjanimi visokoSolskimi programi za predSolsko vzgojo sta v
Sloveniji le dva predmeta na temo morala, etika, vrednote; v Turciji pa med 53 javnimi
programi za predSolsko vzgojo obstaja le 10 predmetov na omenjene teme. Vsi ti predmeti
razen enega v Tur¢iji, so izbirni. To pomeni, da vzgojitelji tekom formalnega izobraZevanja
na univerzah dobijo zelo malo podlage za posredovanje vrednot otrokom. Ce to dejstvo

povezemo Se s tem, da tudi kurikuli za vrtce ne vsebujejo podroc¢ja vrednote, je od
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vzgojiteljev nemogoce pricakovati, da bodo vpletali poucevanje o vrednotah v vsakodnevno
delo z otroki. Za to niso dobili niti pouka na univerzi, niti jim dejavnosti ne posreduje
nacionalni kurikulum. Za primerjavo: pri npr. matematiki, jezikih, umetnosti, spoznavanju
narave ipd. so vzgojitelji med diplomskim $tudijem najprej seznanjeni z didaktiko teh

predmetov, nato pa dobijo na razpolago Se Stevilne aktivnosti v vrtéevskem kurikulumu.

Empiri¢ni del raziskave je sestavljen iz intervjujev z otroki (izvedli so jih vzgojitelji) in
vprasalnikov, ki smo jih razdelili vzgojiteljem in starSem otrok v treh sodelujocih
organizacijah. Analiza in primerjava mnenj, ki smo jih pridobili od treh glavnih sodelujocih
akterjev v predsolski vzgoji, naj bi nam dala vpogled v to, kaj razumejo pod pojmi etika,
morala, vrednote, in predlagala konkretne ideje o tem, kaj vkljuciti v poucevanje etike v

vsakem od sodelujocih vrtcev.

Intervjuji z otroki so pokazali, da predSolski otroci razumejo Stevilne vrednote, kot so
delitev stvari, sodelovanje, dogovarjanje, lepo vedenje, prijaznost, pomo¢, pozornost,
vljudnost, sposStovanje in so celo seznanjeni z nekaterimi osnovnimi pravili o trajnostnem

razvoju. Ti izsledki potrjujejo mnenja relevantnih avtorjev.

Z vprasalniki za starSe smo Zeleli raziskati, kaj star$i mislijo o vrednotah, ki naj bi jih
posredovali njihovim otrokom: katere vrednote se jim zdijo najpomembnejse, ali starsi
menijo, da je predSolsko obdobje primerno za poucevanje vrednot in/ali otroci lahko
sprejemajo vrednote, katere oblike so najboljse za prenasanje vrednot na predsolske otroke in
Ce stars$i lahko sodelujejo z vrtcem glede moralne vzgoje — ¢e so vrednote vrtca in druzine
podobne. Ugotovili smo, da star§i menijo, da predSolski otroci razumejo vzgojo o eticnih
vrednotah in da razumejo vrednote. StarSem se zdijo pomembne naslednje vrednote:
odgovornost, vljudnost in spostovanje, razumevanje, kaj je prav in kaj narobe, resnicoljubnost
in samozavest. Starsi pricakujejo od vrtca, da posreduje njihovim otrokom naslednje vrednote:
vljudnost in spostovanje, pomo¢ drugim, sodelovanje, odgovornost, prijateljstvo,

ucinkovitih na¢inov za prenasanje vrednot na otroke. Najboljsi se zdi ta, da so jim odrasli vzor
in dnevni pogovori z otroki, ki vkljucujejo razli¢ne situacije. Starsi potrebujejo pogovore z
vzgojitelji, da jim pomagajo in sodelujejo pri vzgoji otrok in da resijo neskladnosti glede

vrednot in vzgoje. Vecina starSev podpira vrednote, ki jih prenaSa vrtec na njihove otroke.
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Z analizo vprasalnikov o vrednotah vzgojiteljev v sodelujocih vrtcih smo ugotovili, da so
vrednote vzgojiteljem pomembne in si zelijo, da bi jih lahko poglobili. Vzgojiteljem se zdijo
pomembne naslednje vrednote: spoStovanje, postenost, ljubezen, odgovornost in vera.
Vzgojitelji vkljucujejo v svoje vzgojno delo tudi vrednote, vendar te pogosto niso nacrtovane.
Vzgojitelji menijo, da bi morali prenasati na otroke sledece vrednote: spostovanje, postenost,
ljubezen, odgovornost in hvaleznost. Vzgojitelji menijo, da je najbolj$i nacin prenasanja
vrednot ta, da so vzor. Ta nacin poudarjajo tudi starSi. Drugi uspesni nacini so pogovor z
otrokom, zgodbe, socialne igre in predstave. Vzgojitelji pogosto govorijo o vrednotah s starsi.
Ce imajo razli¢ne poglede, poskusajo resiti situacijo tako, da se pogovorijo s starsi. Tudi starsi
menijo, da je ta nacin najbolj uc¢inkovit. 54 % vrtcev ima zapisane vrednote in 76 % jih skrbi

za osebno rast vzgojiteljev.

Vsi trije vpraSalniki predstavljajo osnovo za nadalnje raziskave na tem podrocju in bi jih
lahko uporabili tako vrtci kot odlo¢evalci politik, ki si zelijo pred uvedbo moralne vzgoje

raziskati zelje starSev.

Vrtci bi morali biti pravo mesto za zacetek moralne vzgoje otrok in za razvoj njihovih
interesov za moralna vprasanja. Vendar pa moznosti otrok, da razvijejo vrednote, prevec
zavisijo od znanja, volje in Casa vzgojiteljev za tovrstno vzgojo. Vzgojitelji so mnogo bolje
opremljeni za vzgojo in izobraZevanje otrok v matematiki, jezikih, umetnosti, Sportu itd., saj
prejmejo osnove ze pri visokoSolskem izobrazevanju, nato pa imajo veliko primerov tudi v
kurikulumu za vrtce. Pri moralni vzgoji pa je drugace: le del visokoSolskih programov uci
bodoce vzgojitelje, kako naj posredujejo moralno vzgojo otrokom; pa tudi kurikuli ne
navajajo konkretnih dejavnosti, primerov za posredovanje moralne vzgoje. Morda bi dobili
zanimive rezultate, e bi opazovali izvajanje moralne vzgoje v nekaterih vrtcih. V tej

raziskavi na¢ina nismo predvideli in bi tudi presegel razpoloZljivi Cas.
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Upostevanje etike v raziskavi

Ko smo opravljali intervjuje z otroci, z vzgojitelji in starsi, smo tako vzgojitelje kot starse
informirali o namenih Studije in o metodah, ki jih bomo uporabili. Vzgojitelji so privolili v
sodelovanje brez pritiska in so lahko kadarkoli odstopili od sodelovanja. Starse otrok v vrtcih
smo obvestili o Studiji tako pisno kot ustno. Lahko so odklonili izjavo, da bi otroci sodelovali
v intervjujih, pa tudi, da bi jih posneli. Starsi otrok, ki so na posnetkih, so dali izjavo, da

dovolijo sodelovanje otrok v videu.
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PRILOGE

Priloga A: Vprasanja za razgovore z otroci

Vprasanja o otroku samem:
1. Dva otroka se v peskovniku prepirata za lopato. Kako bi ti resil to tezavo?
2. Kaj lahko naredis, da se drugi dobro pocutijo?
3. Katere prijazne besede znas uporabljati?
4

. Misli§, da te imajo prijatelji radi? Zakaj?

Vprasanja o odnosih v vrtcu:
5. Kaj tije vSe€ v vrtcu? (Zelimo izvedeti o odnosih, ne o stvareh)
6. Se pogovarjas$ z vzgojitelji in starSi o tem, kaj je prav in kaj narobe? O ¢em se
pogovarjas?

7. Ali imamo pravila v vrtcu? Nastej 3. Zakaj imamo pravila?

Vprasanja o odnosih v okolju:
8. Ali ljudje unicujemo naravo? Kako jo uni¢ujemo?
9. Ali ljudje skrbijo za naravo? Ali ves, kako skrbimo za naravo?
10. Nimajo vsi otroci na svetu hrane vsak dan. Cemu bi se bil pripravljen odpovedati, da
bi jim pomagal?

11. Ali bi podaril svoje igrace? Ali si to Ze kdaj naredil?
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Priloga B: Vprasalnik za starse

1. Na katere vrednote ste najbolj pozorni pri vzgoji vasega otroka?

Izberite jih samo 5 in jih razvrstite od 1 do 5 (1 je najpomembnejsa).
kaj je prav in kaj narobe
kaj je dobro in kaj slabo
vljudnost in spoStovanje
ubogljivost

skrb za druge

pomo¢ drugim
radodarnost
odgovornost
sodelovanje
prijateljstvo
resnicoljubnost
samostojnost

delavnost

samozavest

odlo¢nost

bistrost

ambicioznost

zdrav nacin zivljenja
Sport

vera, religioznost
varcnost

zunanji izgled

2. Za katere od navedenih vrednot pri¢akujete, da se jih bo otrok naucil v vrtcu?

kaj je prav in kaj narobe
kaj je dobro in kaj slabo
vljudnost in spoStovanje

ubogljivost

164



skrb za druge
pomo¢ drugim
radodarnost
odgovornost
sodelovanje
prijateljstvo
resnicoljubnost
samostojnost
delavnost
samozavest
odlo¢nost
bistrost
ambicioznost
zdrav nacin zivljenja
Sport

vera, religioznost
varénost

zunanji izgled

drugo

3. Ali menite, da otrok dojame, ko ga vzgajate v vrednotah? Da./Deloma./Ne.

4. Na kakSen nacin (po vaSem mnenju) svojim otrokom najbolj uspeSno predajate

moralne vrednote?

Z zgodbami; z razlago, zakaj je va$ nacin obnasanja pravi; z dnevnimi pogovori z otrokom, ki

vkljucujejo razlicne situacije njih samih ali drugih, s spodbujanjem svojih pricakovanj; z

zgledom; drugo (opisi).

5. Kako skusSate sodelovati z vrtcem pri moralni vzgoji vaSega otroka?

6. Ali menite, da so vaSe vrednote podobne vrednotam vrtca? Popolnoma./Skoraj

popolnoma./Srednje./Bolj malo./Skoraj nic.
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7. Na kakSen nacin usklajujete razhajanja?
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Priloga C: Vprasalnik za vzgojitelje

1. Izberi S vrednot, ki so zate najbolj pomembne in jih razvrsti od 1 do 5 (1 je

najpomembnejsa).

Postenost, pogum, pravi¢nost, spostovanje, zaupanje, vera/religioznost, odgovornost,
zvestoba, strpnost, razumevanje, prijateljstvo, prijaznost, modrost, znanje, zdrava pamet,
resnicoljubnost, pozornost, ljubezen, srénost, solidarnost, potrpezljivost, hvaleznost, pomoc,

odpuscanje, samoobvladovanje, skrbnost, mir, socutje, kreativnost, komunikacija

2. Koliko si pripravljen/a vloZiti za poglobitev vrednot? (ni¢, malo, srednje, ve¢, veliko)

3. V kolik$ni meri meni$, da pri svojem vzgojnem delu vrednote, ki so ti pomembne,

posreduje$ otrokom? (zelo, Se kar, srednje, bolj malo, skoraj nic)

4. V Kkoliksni meri je to posredovanje nacrtovano? (popolnoma, skoraj popolnoma,

srednje, bolj malo, skoraj nic)

5. Katere vrednote Zeli§ posredovati otrokom v predsSolskem obdobju? Nastej 5 vrednot.

6. Kateri je tvoj najbolj uspesen nacin predajanja moralnih vrednot?

Z zgodbami; z razlago, zakaj je tvoj nafin obnaSanja pravi; z dnevnimi pogovori z otroki, ki

vkljucujejo razlicne situacije njih samih ali drugih; z zgledom; drugo (opisi)

7. 'V kolik$ni meri meni$, da so tvoje vrednote in vrednote starSev enake? (popolnoma

enake, zelo podobne, podobne, manj podobne, skoraj ¢isto razli¢ne)

8. V kolik$ni meri vkljucuje$ pogovor o vrednotah v delo s star$i? (zelo, Se kar, srednje,

bolj malo, nic)

9. OpiSi najuspesSnejsi primer, kako si otrokom posredoval vrednoto! (Prosimo, opiSite z

detajli.)

10. Kako usklajujes razli¢ne poglede in razhajanja pri vrednotah s starsi?
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11. Ali meni$, da je v vaSi ustanovi poskrbljeno za osebno rast zaposlenih v vrednotah?

(da; ne)

12. Kako je v vasi ustanovi poskrbljeno za osebno rast zaposlenih v vrednotah? Opisite z

nekaj besedami.

13. Ali imate zapisane vrednote, za katere se trudite v vasSem vrtcu? DA-ne

14. Ali meni$, da v timu (vzgojiteljica in pomo¢nik) stremita k istim vrednotam?

(popolnoma, skoraj popolnoma, srednje, bolj malo, skoraj nic)
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Priloga D: Programi predSolskega izobraZevanja na Univerzi v Mariboru, Univerzi v

Ljubljani, Montessori institutu in Dokuz Eyliil University, Turkey

1 Univerza v mariboru, visokoSolski program PredSolska vzgoja

http://www.pef.um.si/205/predsolska+vzgoja

VisokoSolski strokovni Studijski program 1. stopnje PredSolska vzgoja

Pridobljen strokovni naziv: diplomirana vzgojiteljica/diplomirani vzgojitelj predSolskih

otrok, Studij traja 3 leta oziroma 6 semestrov in se zakljuci z diplomo. V €asu Studija Studenti

pridobijo 180 ECTS.

Studijski program predvideva prakti¢no usposabljanje v vseh treh letnikih. Obseg prakti¢nega

usposabljanja znaSa 660 ur oziroma 22 ECTS.

V okviru dodiplomskega $tudijskega programa Predsolska vzgoja bodo Studentke in Studenti

pridobili naslednje sploSne kompetence:

Tabela

sposobnost analize in sinteze ter predvidevanja resitev ter posledic,
sposobnost uporabe znanj v praksi,

razvoj kriti¢ne in samokriticne presoje,

spretnosti komuniciranja in delovanja v timu,

iniciativnost v procesu vsezivljenjskega ucenja,

senzibilnost za okolje, kulturno in narodno identiteto,

nacrtovanje in izvajanje dejavnosti,

razumevanje posameznika, njegovih vrednot in vrednostnih sistemov.

1: Stevilo in poimenska navedba uénih enot

Stev. U¢ni predmeti ECTS
1. SEMESTER
1 Osnove metodologije pedagoSkega raziskovanja 4
2 Teorija vzgoje 3
3 Predsolska pedagogika 7
4 Motorika otroka 5
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5 Razvojna psihologija 6
6 Vokalno-instrumentalni praktikum I 3
7 Prakti¢no usposabljanje 1 2
Sk. 30
2. SEMESTER
8 Didaktika 3
9 Slovenski jezik 5
10 Zacetno naravoslovje 7
11 Vokalno- instrumentalni praktikum II 5
12 Pedagoska psihologija 3
13 Mladinska knjizevnost 5
14 Prakti¢no usposabljanje 2 2
Sk. 30
3. SEMESTER
15 Didaktika gibalno Sportne vzgoje 7
16 Didaktika spoznavanja naravnega okolja 7
17 Didaktika glasbene vzgoje 7
18 Didaktika plesne vzgoje 7
19 Prakti¢no usposabljanje 3 2
Sk. 30
4. SEMESTER
20 Specialna pedagogika 5
21 Motori¢ni praktikum 3
22 Didaktika uvajanja v druzbeno okolje 7
23 Didaktika jezikovne vzgoje 7
24 Elementarni likovno pedagoski praktikum 3
25 Prakti¢no usposabljanje 4 1
26 Prakti¢no usposabljanje 5 4
Sk. 30
5. SEMESTER
27 Lutkovno-gledaliska vzgoja 7
28 Didaktika tehni¢ne vzgoje 4
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29 Didaktika likovnih dejavnosti 7
30 Izbirni predmet - predmet iz sklopa I 4
31 Izbirni predmet - predmet iz sklopa II 4
32 Izbirni predmet - predmet iz sklopa II1 3
33 Prakti¢no usposabljanje 6 1
Sk. 30
6. SEMESTER
34 Didaktika matematike 5
35 Sociologija druzine in predsolskega otroka 3
36 Izbirni predmet - predmet iz sklopa II 4
37 Izbirni predmet - predmet iz sklopa III 3
38 Prakti¢no usposabljanje 7 1
39 Prakti¢no usposabljanje 8 7
40 Diplomsko delo 7
Sk. 30
IZBIRNI PREDMETNI SKLOP I (notranje izbirni predmeti - predmeti stroke)
1 Uporabni psihololoski prijemi v predSolskem izobrazevanju 4
Metodologija kvalitativnega in kvantitativnega pedagoSkega
’ raziskovanja )
3 Otroska igra in navezanost 4
4 Otroci s posebnimi potrebami in gibalna terapija 4
5 Vzgojni koncepti v teoriji in praksi 4
6 Senzomotorika 4
7 Slovenska govorna besedila 4
8 Knjizna vzgoja 4
9 Dejavniki uspes$nega poucevanja 4
10 Moralna vzgoja in etika 4
IZBIRNI PREDMETNI SKLOP II (notranje izbirni predmeti - predmetne didaktike)
1 Jezikovne dejavnosti v vrtcu 4
2 Sport v dozivljajski vzgoji 4
3 Plesna dramatizacija v vrtcu 4
4 Likovno izrazanje in prostor 4
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5 Glasbene dejavnosti v vrtcu 4
6 Igra in raziskovanje v naravnem okolju 4
7 Vloga odraslega pri otrokovem uvajanju v druzbeno okolje
IZBIRNI PREDMETNI SKLOP III (zunanji izbirni predmeti)

1 Poucevanje angles¢ine na predSolski stopnji 3
2 Ucenje matematike skozi igro 3
3 Pedagoska komunikacija in partnerstvo med vrtcem, Solo in druzino 3
4 Timsko delo v vrtcu in v Soli 3
5 Priprava in izvedba lutkovnega projekta — predstave 3
6 Govorne in jezikovne motnje pri otrocih 3
7 Interpretacija mladinskih knjizevnih besedil 3
8 Instrumentalna igra — Orffova glasbila 3
9 Motori¢no nadarjeni otroci 3
10 Likovne dejavnosti v muzeju in galeriji 3

Izbirni predmeti izbirnih sklopov §t. I (notranje izbirni predmeti — predmeti stroke) in III
(zunanji izbirni predmeti) se bodo izvajali, ¢e se bo prijavilo najmanj 15 Studentov, izbirni
predmeti izbirnega sklopa II (notranje izbirni predmeti — predmetne didaktike) se bodo
izvajali, ¢e se bo prijavilo najmanj 10 Studentov. V primeru manjSega Stevila Studentov od

predlaganega, se bodo pri vseh izbirnih sklopih izbirni predmeti izvajali v obliki konzultacij.
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2 Univerza v ljubljani, PredSolska vzgoja

https://www.pef.uni-1j.si/246.html

Temeljni cilj programa je usposobiti Studentke in Studente za kakovostno vzgojno delo z
mlaj$imi otroki - predSolskimi in otroki v prvem razredu devetletne osnovne Sole (Zakon o

osnovni $oli, 1996) ter za sodelovanje z njihovimi starsi, sodelavci in drugimi strokovnjaki.

Studenti predsolske vzgoje se v procesu izobraZevanja seznanijo z razli¢nimi pojmovanji
otroStva in vzgoje ter pridobijo osnovna teoreti¢na in prakti¢na znanja iz posameznih podrocij
dejavnosti v vrtcu (Kurikulum za vrtce, 1999). Diplomanti programa morajo znati
komunicirati z otroki in odraslimi ter biti sposobni nacrtovati, izvajati in kriti¢no analizirati
vzgojno delo. Izbirni predmeti programa spodbujajo Studente, da se bolj poglobljeno
usposobijo za tista podrocja dela v vrtcih, za katera imajo poseben interes in sposobnosti.
Pomemben cilj Studija je pridobitev temeljnih in Siroko transfernih znanj, ki bodo
diplomantom omogocala, da si v procesu vsezivljenjskega ucenja sami i§¢ejo vire in nacine za

pridobitev specifi¢nih znanj in vescin, ki jih potrebujejo pri delu.

Podatki o Studijskem programu

Ime: PREDSOLSKA VZGOJA
Vrsta: prvostopenjski visokoSolski strokovni Studijski program
Trajanje: 3 leta

Stevilo ECTS: 180

A - OBVEZNI SPLOSNI PREDMETI

Inkluzivna vzgoja in izobrazevanje

Izbrana poglavja iz filozofije

Motorika predsolskega otroka

Pedagoska metodologija

Predsolska pedagogika

Pedagoska psihologija

S A o S e

Razvojna psihologija
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C - STROKOVNI IZBIRNI PREDMETI

&. Slovenski jezik

9. Sociologija vzgoje

10. Solska pedagogika z didaktiko

11. Teorija vzgoje

OBVEZNI STROKOVNI PREDMETI

e Druzboslovne $tudije

e Glasba

e (lasba v zgodnjem otroStvu

e (Qibanje - Terenske vaje

e Jezik in knjizevnost

o Likovna vzgoija

o Lutke, drama, mediji

e Medpredmetne povezave — projekti

e Otrok v druzbi

e Plesno izrazanje

e Zacetno naravoslovije - biologija

e Zacetno naravoslovie - fizika

e Zacetno naravoslovije - kemija

e Tehni¢na vzgoija

e Zoodnje uenje matematike

—

Angleski jezik 1. - strategije za uéenje tujega jezika

Gibanje — metoda igre

Druzinska pismenost

Igra in naravoslovie

Komunikacija z glasbo

Likovna ustvarjalnost

Lutkarstvo

Matematicni izzivi v vrtcu

° ® N o kWD

Matematika skozi angleS¢ino

10. Medijska vzgoja
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11. Medosebna komunikacija

12. Mladinska knjizevnost

13. Narava v vrtcu, vrtec v naravi

14. Otroci v kraljestvu zivali

15. Otrok z izku$njo nasilja

16. Pedagoski govor v vrtcu

17. Plavanje

18. Planinstvo

19. Plesno gledalis¢e

20. Raziskovanje na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja

21. Specialna pedagogika

22. Ustvarjalne tehni¢ne delavnice

23. Vrtec — demokrati¢na skupnost

D - SPLOSNI IZBIRNI PREDMETI

1. Angleski jezik II. - jezikovne zmoznosti
2. Atletske vsebine in igre z loparji v osnovni $oli
3. Gibanje - metoda igre za vsa zivljenjska obdobja
4. Gimnasti¢ne vsebine v osnovni Soli
5. Igre z Zogo v osnovni Soli
6. Narava v vrtcu, vrtec v naravi
7. Oder PeF
8. Pedagoski govor v vrtcu
9. Pevski zbor II1
10. Planinstvo
11. Razvoj, uCenje in poucevanje v zgodnjem otrostvu
12. Splosna Sportna vzgoja
13. Ustvarjalne tehni¢ne delavnice
E- PRAKSA
1. Praksa v oddelku do 3. leta

2.
3.

Praksa v 1. razredu osnovne $ole

Praksa v oddelku od 3. do 6. leta

175



F - DIPLOMSKI PROJEKT

1. Diplomski projekt
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3 Montessori izobraZevanje za vzgojitelja otrok v starosti od rojstva do treh let

(http://www.montessori-institut.si/dejavnostiizobrazevanjadaljsa.html)

[zobrazevanje organizira montessori institut v sodelovanju s Seton Montessori institute iz

Chicaga ZDA ter zunanjimi predavatelji in slovenskimi predavatelji.

Trajanje: eno leto in pol

Stevilo ur: 440 ur predavanj, 230 ur izdelava $tudijskih nalog

Pogoji za vpis v Studijski program:
— osebni pogovor pred vpisom
— informativno srecanje
— izdelava portfolia,
— paraprofesionalno izobrazevanje v pedagogiki montessori
— pridobljena vi§ja ali visokoSolska izobrazba (v primeru koncane srednje Sole je

potrebno opraviti doloc¢eno Stevilo ur dodatnega izobrazevanja za osebno rast)

Predmeti oz. predavanja:
— Pedagogika montessori
— Otrokov razvoj
— Oblikovanje in priprava okolja
— Opazovanja
— Upravljanje
— Vodenje programa in skupine
— Otrok v druzini in skupnosti

— Osebna rast in razvoj

Obveznosti Studenta:
— Obvezna prisotnost na predavanjih in vajah
— Studij literature
— Casovni trakovi: prenatalen, motori¢ni (fina in groba motorika), kognitiven, jezikovni
(receptivni, ekspresivni), socialni (izrazanje Custev, interakcija s seboj, okolico in z

drugimi), prehrambeni
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— Izdelava materialov montessori

— Seminarska naloga o simbiozi in teorijah razvoja

— lzdelava priro¢nikov: otrokov razvoj, vodenje vrtca z montessori vzgojnim
programom, Okolje in dejavnosti, Opazovanja

— Analiza okolja

— Praksa (200 ur in vodenje opazovalnih listov)

— Obiski drugih vrtcev

— Opazovanje otrok v Stirih razli¢nih starostnih obdobij (0-36 mesecev)

— Projekt

— Samoevalvacija

Pridobljeni naziv po konc¢anem $tudiju:

Montessori pedagog za otroke v starosti od rojstva do 3 let

Montessori izobrazevanje Studentu omogo¢i mnogo informacij in pomaga razviti spretnosti, ki
jih pedagog potrebuje za svojo pripravo pri delu z otroki v zelo zgodnjem obdobju zivljenja.
Naloge, ki jih dobi na izobrazevanju pomagajo poglobiti znanje o montessori vzgoji, o
potrebah otrok ter utrditi sposobnosti opazovanja, oblikovanja okolja in vodenja skupine

otrok.

Studijski program se izvaja kot moznost dodatnega izobrazevanja za vzgojitelje ali starse.
Med nacini in oblikami Studija so vkljuena predavanja, vaje, seminarske naloge, projektne

naloge, timsko delo, praksa, opazovanja, izdelovanje materialov.

Predavanja, ki temeljijo na poudarku eti¢nih vrednot

— Susan Tracy: The Family Relationships (3,5 ure)

— Susan Tracy: Role fi the adult and staying calm as a teacher (2 uri)

— Susan Tracy: Freedom and limits: Children and discipline (3,5 ure)

— Ulrich Steenberg: »Njihovo oko mora biti Solano ...« in »Odrasel mora biti poniZen in se
uciti od otroka, kako postati velik.« Samopodoba in naloge pedagoga montessori (3,5)

— Ulrich Steenberg: »«Kaj je svoboda?« Svoboda — odgovornost — avtonomija kot cilji in

pot pedagogike montessori (2 uri)
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— Ulrich Steenberg: »O zivljenju se lahko u¢imo tiho.« S pomocjo iger in vaj tiSine priti do
smisla (1,5 ure)

— Anna Perry: Profesionalnost in nenehna osebna rast ter izobrazevanje (3,5 ure)

— Melita Korde§ Demsar: Duhovni razvoj otroka (0,5 ure)

— Carolina Gomez del Valle: Montessori filozofija: opazovanja (3,5 ure)

— Carolina Gomez del Valle: Montessori filozofija: odrasli (3,5 ure)

— Ester Fabiani: Svoboda in disciplina (3,5 ure)

— Rosemary Quaranta: Montessori philosophy and pedagogy (3,5 ure)

— Rosemary Quaranta: Being a teacher in a montessori classroom (3,5 ure)

— Melita Korde§ Demsar, Neza Le Roux, Loreto Maria Wille: Komponente skupine otrok

prvega starostnega obdobja (8 ur)

Montessori izobraZevanje za vzgojitelja otrok v starosti od 2,5 do 6 let

(http://www.montessori-institut.si/dejavnostiizobrazevanjadaljsa.html)

[zobrazevanje organizira montessori institut v sodelovanju s Seton Montessori institute iz
Chicaga ZDA ter zunanjimi predavatelji in slovenskimi predavatelji. Izobrazevanje poteka
deloma v slovenskem in angleSkem jeziku. Za dokoncanje Studija morajo imeti Studenti
opravljene vse predpisane obveznosti. Za mednarodno priznano izobraZevanje se je potrebno

dodatno udeleziti prakse v Seton School Chicago. Praksa traja 3 tedne.

Trajanje: eno leto in pol

Stevilo ur: 420 ur predavanj, 230 ur izdelava $tudijskih nalog

Pogoji za vpis v Studijski program:
— osebni pogovor pred vpisom
— informativno srecanje
— izdelava portfolia,
— paraprofesionalno izobrazevanje v pedagogiki montessori
— pridobljena vi§ja ali visokoSolska izobrazba (v primeru koncane srednje Sole je

potrebno opraviti doloceno Stevilo ur dodatnega izobrazevanja za osebno rast)

Predmeti oz. predavanja:
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— Pedagogika in filozofija montessori

— Opazovanja (teorija, hospitacije in demostracijski razred)
— Otrokov razvoj

— Podrocje vsakdanjega zivljenja

— Podrocje zaznavanja

— Podrocje jezika

— Podrocje druzboslovnih in naravoslovnih znanosti
— Podrocje matematike

— Umetnost in Sport

— Vodenje oddelka

— Odnos med starsi in vzgojiteljem

— Upravljanje vrtca

Obveznosti Studenta:
- Obvezna prisotnost na predavanjih in vajah (90%)
- Studij literature
- Izdelava materialov montessori
- Casovni trak pedagogov
- Seminarska naloga o simbiozi in teorijah razvoja
- lzdelava priro¢nikov: vsakdanje Zzivljenje, zaznavanje, matematika, jezik, znanost,
umetnost, Sport, uprava
- Analiza okolja
- Praksa (200 ur in vodenje opazovalnih listov)
- Obiski drugih vrtcev
- Studija otroka
- Opazovanje otrok v Stirih razli¢nih starostnih obdobij (0-36 mesecev)

- Samoevalvacija

Montessori izobrazevanje Studentu omogo¢i mnogo informacij in pomaga razviti spretnosti, ki
jih pedagog potrebuje za svojo pripravo pri delu z otroki v zgodnjem obdobju zivljenja.
Naloge, ki jih dobi na izobraZevanju, pomagajo poglobiti znanje o montessori vzgoji, o
potrebah otrok ter utrditi sposobnosti opazovanja, oblikovanja okolja in vodenja skupine

otrok.
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Studijski program se izvaja kot moZnost dodatnega izobrazevanja za vzgojitelje ali starse.

Med nacini in oblikami $tudija so vkljucena predavanja, vaje, seminarske naloge, projektne

naloge, timsko delo, praksa, opazovanja, izdelovanje materialov.

Predavanja, ki temeljijo na poudarku eti¢nih vrednot

Loreto Maria Wille: Znacilnosti okolja montessori (svoboda, struktura in red, lepota,
razvoj skupnosti) (8 ur)

Jennifer Nolan: Kaj pomeni biti montessori (1 ura)

Jennifer Nolan: Skrb zase, skrb za socloveka, skrb za okolje, vljudnost in sposStovanje,
tiSina (24 ur)

Susan Tracy: Filozofija Montessori (svoboda, moralni ¢ut, naravni zakoni ¢ustvenega in
duhovnega zivljenja) (16 ur)

Susan Tracy: Socialni in ¢ustveni razvoj otroka (8 ur)

Susan Tracy: Disciplina (4 ure)

Melita Korde$s Demsar: Vzgoja za mir (4 ure)

Melita Korde§ Demsar: Duhovni razvoj otroka (4 ure)
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4 Dokuz eyliil university, Turkey

Web site: www.deu.edu.tr

Name Of The Study Programme: Okul Oncesi Ogretmenligi-Preschool Teacher Education

Web Site to the Study Programme: http://www.deu.edu.tr/ders-katalog/2015-
2016/eng/bolum_1095_eng.html
ECTS: 240 credit points

Admission Requirements: High school diploma, placement through a nation-wide Student

Selection Examination..
Duration of the study: 4 Years
Names of all the courses (obligatory and electives):

Course Structure Diagram with Credits

Academic Plan consists of 52 compulsory and 15 elective courses. The ratio of compulsory
courses to elective courses in the curriculum is 180 / 60 ECTS.

T: Theoretical P: Practice L: Laboratory

B: Spring Semester G: Fall Semester H: Full Year

1 .Semester:
Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS

PRINCIPLES OF ATATURK AND
ATA  HISTORY OF THE TURKISH

G 1 1001 REVOLUTIONI REQUIRED 2002
BiL

G 2 1001 COMPUTERI REQUIRED 2204
EGI INTRODUCTION TO EDUCATIONAL

G 3 1025  SCIENCES REQUIRED 3004
OKO INTRODUCTION TO EARLY

G 4 1001 CHILDHOOD EDUCATION REQUIRED 3005
OKO

G 5 1003 HUMAN ANATOMY AND PHYSIOLOGY REQUIRED 3005
OKO

G 6 1005 PSYCHOLOGY REQUIRED 2005

G 7 TRO  TURKISH I: WRITTEN EXPRESSION REQUIRED 2002
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G 8 1003 FOREIGN LANGUAGE I (GERMAN)
YDF
G 9 1003 FOREIGN LANGUAGE I (FRENCH)
YDI
G 10 1003  FOREIGN LANGUAGE I (ENGLISH)
G 0 - ELECTIVE COURSE
TOTAL:
2. Semester:
Course
Unit
SemesterNo Code Course Unit Title

PRINCIPLES OF ATATURK AND
ATA  HISTORY OF THE TURKISH

B 1 1002 REVOLUTION II
BIL

B 2 1002 COMPUTERII
EGI

B 3 1004 EDUCATIONAL PHILOSOPHY
OKO MATERNAL AND CHILD HEALTH AND

B 4 1002 FIRST AID
RPD

B 5 1016 EDUCATIONAL PSYCHOLOGY
TRO

B 6 1012 TURKISH II: ORAL EXPRESSION
YDA

B 7 1002 FOREIGN LANGUAGE II (GERMAN)
YDF

B 8 1002 FOREIGN LANGUAGE II (FRENCH)
YDIi

B 9 1002 FOREIGN LANGUAGE II (ENGLISH)

REQUIRED 3003

REQUIRED 3003

REQUIRED 3003

ELECTIVE ----6
30

Course Unit

Type TPLECTS

REQUIRED 2002

REQUIRED 2204

REQUIRED 2003

REQUIRED 30012

REQUIRED 3004

REQUIRED 2002

REQUIRED 3003

REQUIRED 3003

REQUIRED 3003
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B 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ----6

TOTAL: 30
3 .Semester:
Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
EPO
G 1 2007 HISTORY OF TURKISH EDUCATION REQUIRED 2003
EPO  PRINCIPLES AND METHODS OF
G 2 2013 TEACHING REQUIRED 3004
OKO
G 3 2001 MATERNAL AND CHILD NUTRITION  REQUIRED 2005
OKO DEVELOPMENT IN EARLY CHILDHOOD
G 4 2003 I REQUIRED 3005
OKO
G 5 2005 CREATIVITY AND EDUCATION REQUIRED 2206
OKO
G 6 2007 PLAY DEVELOPMENT IN CHILDHOOD REQUIRED 2003
G 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ---4
TOTAL: 30

3 .Semester: Elective Course

Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
OKO ELECTIVE COURSE(CHILD
G 1 2011 ASSESSMENT TECHNIQUES) ELECTIVE 3004

ELECTIVE COURSE(CURRICULUM
OKO DEVELOPMENT IN EARLY CHILDHOOD
G 2 2013 EDUCATION) ELECTIVE 3004

4. Semester:
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Course

Unit Course Unit

SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
EPO

B 1 2034 EDUCATIONAL SOCIOLOGY REQUIRED 2003
OKO DEVELOPMENT IN EARLY CHILDHOOD

B 2 2002 1II REQUIRED 3004
OKO

B 3 2004 CHILDREN?S LITERATURE REQUIRED 2004
OKO

B 4 2006 MATHEMATICS EDUCATION REQUIRED 3004
OKO

B 5 2008 CHILD MENTAL HEALTH REQUIRED 3004
OKO

B 6 2010 DRAMA REQUIRED 2205
OKO TEACHING TECHNOLOGIES AND

B 7 2012 MATERIAL DESIGN REQUIRED 2206

B 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ---0

TOTAL: 30

5 .Semester:
Course

Unit Course Unit

SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
EYD

G 1 3003 CLASSROOM MANAGEMENT REQUIRED 2003
OKO TEACHING PHYSICAL EDUCATION

G 2 3001 AND GAMES REQUIRED 2203
OKO

G 3 3003 MUSIC EDUCATION I REQUIRED 1203
OKO

G 4 3005 SCIENCE EDUCATION REQUIRED 2203

G 5 OKO VISUAL ARTS EDUCATION REQUIRED 2203
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G 6 3009 SPECIAL TEACHING METHODS I REQUIRED 2205
OKO

G 7 3011 SCHOOL EXPERIENCE REQUIRED 1407
OKO

G 8 3013  SCIENTIFIC RESEARCH METHODS REQUIRED 2003

G 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ---0

TOTAL: 30

6. Semester:
Course

Unit Course Unit

SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
EPO

B 1 3010 MEASUREMENT AND EVALUATION REQUIRED 3004
IST

B 2 3012  STATISTICS REQUIRED 2003
OKO

B 3 3002 SPECIAL TEACHING METHODS II REQUIRED 2205
OKO

B 4 3004 MUSIC EDUCATION II REQUIRED 2203
OKO

B 5 3006 MATERIAL DEVELOPMENT REQUIRED 2205
OKO

B 6 3008 EFFECTIVE COMMUNICATION REQUIRED 3003
OKO

B 7 3012  SOCIAL SERVICE PRACTICES REQUIRED 1204
OEB

B 8 3002 SPECIAL EDUCATION REQUIRED 2003

B 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ---0

TOTAL: 30
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7 .Semester:

Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type
OKO
G 1 4001 PARENTS EDUCATION REQUIRED
OKO
G 2 4003 TEACHING PRACTICE I REQUIRED
OKO
G 3 4005 RESEARCH PROJECTI REQUIRED
RPD
G 4 4013 GUIDANCE REQUIRED
G 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE
TOTAL:
7 .Semester: Elective Course
Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type
ELECTIVE COURSE(EARLY
OKO  CHILDHOOD CURRICULUMS IN
G 1 4007 TURKEY AND IN THE WORLD) ELECTIVE
ELECTIVE COURSE(PREPARATION TO
OKO ELEMENTARY EDUCATION FOR THE
G 2 4009 CHILDREN WITH SPECIAL NEEDS) ELECTIVE
ELECTIVE COURSE(EVALUATION AND
OKO ASSESSMENT TECHNIQUES OF CHILD
G 3 4011 DEVELOPMENT) ELECTIVE
OKO ELECTIVE COURSE(ART ACTIVITIES IN
G 4 4013 CHILDHOOD) ELECTIVE
SGK  ELECTIVE COURSE(HISTORY OF
G 5 4001 THOUGHT AND CIVILIZATION) ELECTIVE
G 6 SGK ELECTIVE COURSE (CHILDREN'S LAW) ELECTIVE

TPLECTS

2004

26010

1205

3004
NN

30

TPLECTS

2003

2003

2003

2003

3004
3004
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4005

8. Semester:
Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
EYD TURKISH EDUCATIONAL SYSTEM AND
B 1 4002 SCHOOL MANAGEMENT REQUIRED 2003
PREPARATION TO ELEMENTARY
OKO EDUCATION AND ELEMENTARY
B 2 4002 CURRICULUMS REQUIRED 2004
OKO
B 3 4004 RESEARCH PROJECT II REQUIRED 1206
OKO ELECTIVE COURSE(TEACHING
B 4 4008 PRACTICE II) REQUIRED 26010
B 0 - ELECTIVE COURSE ELECTIVE ---7
TOTAL: 30

8 .Semester: Elective Course

Course
Unit Course Unit
SemesterNo Code Course Unit Title Type TPLECTS
OKO ELECTIVE COURSE(SEXUAL HEALTH
B 1 4010 KNOWLEDGE) ELECTIVE 3004
OKO ELECTIVE COURSE(MUSIC ACTIVITIES
B 2 4012 IN EARLY CHILDHOOD EDUCATION) ELECTIVE 3004

ELECTIVE COURSE(CREATIVE DRAMA
OKO  ACTIVITIES IN EARLY CHILDHOOD

B 3 4014 EDUCATION) ELECTIVE 3004
OKO ELECTIVE COURSE(SOCIAL SKILLS

B 4 4016 EDUCATION IN EARLY CHILDHOOD) ELECTIVE 2003
OKO ELECTIVE COURSE(EDUCATIONAL

B 5 4018 ETHICS) ELECTIVE 2003
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OKO ELECTIVE COURSE(CHILDREN AT

4020  RISK) ELECTIVE 2003
ELECTIVE COURSE(FOREIGN

OKO LANGUAGE EDUCATION IN EARLY

4022  CHILDHOOD) ELECTIVE 2003

189



Priloga F: U¢ni nacrti predmetov na podrocju etike, morale, vrednot itd.

1 Moralna vzgoja in etika, Univerza v Mariboru

OPIS PREDMETA / SUBJECT SPECIFICATION

Predmet: Moralna vzgoja in etika

Subject Title: | Moral education and ethics

gtudijski program Studijska smer Letnik Semester

Study programme Study field Year Semester

Predsolska vzgoja zimski
Pre-school Education . Autumn

Univerzitetna koda predmeta / University subject

code:
Samost. delo
Predavanja  Seminar Sem. vaje Lab. vaje  Teren. vaje
Individ. ECTS
Lectures Seminar Tutorial Lab. work Field work
work
15 15 15 75 4
Nosilec predmeta / Lecturer: Boris Vezjak
Jeziki / Predavanja /| slovenski/Slovene
Languages: Lecture:
Vaje / Tutorial:| slovenski/Slovene

Pogoji za vkljucitev v delo oz. za opravljanje Prerequisites:
Studijskih obveznosti:
Ni pogojev. None.
Vsebina: Contents (Syllabus outline):
Predmet Moralna vzgoja in etika se ukvarja z The course on Moral education and ethics
razliénimi moralnimi implikacijami v teoriji considers various moral implications for
vzgoje in njeni praksi. Sokrat je trdil, da cilj educational theory and practice. Socrates
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vzgoje ni v doseganju razuma, temve¢ tudi v
doseganju Dobrega. Struktura in vsebina
predmeta je posvecena naslednjih sklopom: (a)
moralni znacaj poucevanja: razli¢na
pojmovanja pouka kot dejavnosti imajo
razli¢ne implikacije za moralno vzgojo tako na
delovnem mestu ucitelja kot za vzgojo otrok;
(b) moralna teorija: razli¢ni pristopi velikih
moralnih filozofov, ko gre za vprasSanja
objektivnost in moralnih norm lotevali; (¢)
sodobne moralne teorije sledijo poglavitnim
potezam aktualne moralne in druzbene
razprave, s posebnim poudarkom na
emotivizmu, utilitarizmu, deontologiji, etiki
vrline, liberalizmu in komunitarizmu; (d)
vzgoja za vrednote: kaj so vrednote, ali so
objektivne ali subjektivne, katere vrednote so
pomembne za vzgojo; (€) moralnost in moralna
vzgoja: kaj so moralne vrednote? So ucitelji v
vrtcu moralni vzgojitelji? Ce so, kaksna je
dobra oblika moralne vzgoje? Poudarek bo na
predstavitvi vzgoje za vrline in etike vrline; (f)
kaj so posledice normativne narave vzgoje, ko
obravnavamo vpraSanje reda in discipline v
vrtcu in v SirSe v druzbi: vprasanje avtoritete in
odgovornosti. Predstavljeni so razli¢ni pristopi
glede na avtoritaren, paternalistien, liberalen,
libertaren in druge pristope, zadevajoc

disciplino in svobodo.

claimed that the aim of education is not only to
be intelligent but to be good as well. The
structure and the content of the course is
dedicated to the following issues: (a) the moral
character of teaching: different conceptions of
teaching as an activity would seem

to have diverse implications for moral
education, both in the professional role of the
teacher and in moral education of children; (b)
ethical theory: the great moral philosophers
diversly attempted to grapple with the problem
of the objectivity or otherwise of moral values;
(c) contemporary moral theories attempt to trace
the main contours

of current moral and social debate with specific
reference to such conceptions as emotivism,
utilitarianism, deontology, virtue ethics,
liberalism and communitarianism; (d) values
education: what are values and are they
objective or subjective ? What kinds of values
are of educational significance?; (¢) morality
and moral education: what are moral values ?
Are teachers in kindergarten moral educators ?
If so, what is

the proper form of moral education? The stress
is given on character education and virtue ethics;
(f) what are the implications of the normative
character of education for questions of order and
discipline in kindergarten and wider society,
concerning authority and responsibility? Various
approaches in relation to authoritarian,
paternalist, liberal, libertarian and other

conceptions of discipline and freedom will be
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presented.

Temeljni Studijski viri / Textbooks:

e R. Krofli¢, Med poslusnostjo in odgovornostjo: procesno-razvojni model moralne vzgoje, Vija,

Ljubljana 1999.

e F.Klampfer, Etiski pojmovnik za mlade, Aristej, Sentilj 2003.

e Z.Medves, Z. Kodelja (ur.), Vzgoja v javni Soli, Znanstveno in publicisti¢no sredisce,

Ljubljana 1991.

e Aristotel, Nikomahova etika, Slovenska Matica, Ljubljana 1994.

e W.J. Bennett, Moralne vrednote za mlade : zgodbe, ki pomagajo oblikovati lastni svet vrednot,

Ucila, Trzi¢ 2004.

Cilji:

Objectives:

Poglavitni cilj je v vpeljavi Studentov v
samostojno obravnavo in razumevanje klju¢nih
moralnovzgojnih tem in pojmov. Studente se
navaja na avtonomno delo ob interpretaciji
moralnih vprasanj, prepoznavanje moralnih
reSitev, kot tudi na analiti¢no branje

relevantnih besedil.

The main aim is to provide students the
comprehension of key themes and concepts in
moral education. Students will be accustomed to
work autonomously on interpretation of moral
issues and recognizing moral solutions as well

as analytical reading of relevant texts.

Predvideni Studijski rezultati:

Intended learning outcomes:

Znanje in razumevanje:

Student pridobi znanja iz osnovnih vzgojnih
vprasanj znotraj podroc¢ja moralne vzgoje, pa

tudi klju¢nih moralnih in eti¢nih pojmov.

Student pridobi kompetence za samostojno
razmis$ljanje o teh problemih in prenasanje

znanja ali poucevanje.

Knowledge and Understanding:

Student gains knowledge of basic educational
issues within the field of moral education as well

as the key moral or ethical concepts.
Student develops his competences for individual

thinking about these issues and transferring the

knowledge or teaching others.
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Prenesljive/kljucne spretnosti in drugi atributi:

Sposobnost razpravljanja o poglavitnih temah
iz podrocja moralne vzgoje ali vrednot in

njenih filozofskih podlagah.

Sposobnost skrbne interpretacije in primerjave
razli¢nih staliS¢ glede moralnih vrednot in

vzgoje.
Sposobnost uporabljati in razumeti
terminologijo in koncepte v navedenem

podrocju.

Sposobnost moralnega poucevanja otrok.

Transferable/Key Skills and other attributes:

Ability to discuss some major topics in moral
education or values and its philosophical

background.

Ability for careful interpretations and
comparison of variety of views, concerning

moral values and education.

Ability to use and comprehend terminology and

concepts in the field.

Ability and knowledge for moral education of

children.

Metode poucevanja in ucenja:

Learning and teaching methods:

Poudarek ni le za formalni izvedbi predavan;,
temvec tudi na interaktivnih poucevalnih
strategijah, kot so skupinske razprave in
individualno delo doma. Studente se
vzpodbuja, da na teh debatah raziskujejo

probleme in nadgrajujejo svoje razumevanje.

The focus is not just toward formal lectures but
also interactive teaching strategies, such as
group sessions, debate and individual home
work. Students will be encouraged to use these
sessions for problem exploration, discussion and

the enhancement of understanding.

Nacini ocenjevanja: Delez (v %)/ Assessment:
Weight (in %)
Pisni zpit 100% Written exam:

193




2 Ucenje za razli¢nost in socialno pravi¢nost, Univerza na Primorskem

Stevilo ECTS kreditnih tock: 6

Vrsta predmeta: Izbirni

Cilji:

Student/ka razume druZbeno pogojenost ohranjanja socialne neenakosti in
izkljucevanja

Student/ka razume delovanje principov moéi pri oblikovanju in ohranjanju druZbene
neenakosti

Student/ka razvija sposobnost kriti¢nega prepoznavanja diskriminatornih stalis¢,

sporocil in vedenj

Splosne kompetence:

Sposobnost za sinteticno, analiti¢no, ustvarjalno misljenje ter reSevanje problemov.

Interdisciplinarno povezovanje vsebin.

Razumevanje individualnih vrednot in vrednotnih sistemov, obcutljivost za
profesionalno-eti¢na vprasanja.

Prepoznavanje in upostevanje individualnih potreb in drugih razlik med otroki (v
osebnostnih lastnostih, sposobnostih, zmoznostih, kognitivnih stilih, druzinskem oz. socialno-
kulturnem okolju ...) pri vzgojnem delu.

Poznavanje in razumevanje socialnih sistemov (posebej procesov v vzgoji in

izobraZevanju).

Predmetnospecifi¢ne kompetence:

Student/ka razvija sposobnost prepoznavanja diskriminatornih stali$¢, sporo¢il in
vedenj v druzbi

Student/ka razvija sposobnost prepoznavanja diskriminatornih stali§¢, sporoéil in
vedenj v vzgojno izobrazevalnem procesu

Student/ka spoznava mehanizme in pristope za zagotavljanje socialno inkluzivnega
okolja

Student/ka razume transformacijo nivojev delovanja za zagotavljanje aktivne socialne

inkluzije
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Opis vsebine:

Cilji in nacela oblikovanja multikulturnega in socialno pravi¢nega kurikula

Razvoj demokrati¢nih principov in spodbujanje kulturnega pluralizma

Definiranje multikulturnega in multijezikovnega izobrazevanja, v kontekstu na otroka
osredinjene vzgoje in izobrazevanja

Vodila in strategije razvojno, individualno in kulturno primernega spremljanja
otrokovega razvoja in ucenja

DruZzbena pogojenost raznolikosti in enakosti ( spol, rasa, socialno ekonomski status,
veroizpoved)

Raznolikost in socialno izklju¢evanje

Kontekstualizacija in problematiziranje vprasanja druzbene moci v povezavi s
problemom socialnega izklju¢evanja

Nivoji delovanja in angaziranja v kontekstu multikulturne vzgoje in izobrazevanja

Prepoznavanje vloge in delovanja subjektivnih teorij uciteja/ vzgojitelja

Prepoznavanje mehanizmov delovanja prikritega kurikula v kontekstu socialnega
izkljuCevanja, vkljucevanja

Kriti¢no prepoznavanje diskriminatornih stalisS¢, sporo€il, vedenj, delovanj-
stereotipov in predsodkov pri sebi in v §irsi druzbi

Kritino prepoznavanje diskriminatornih stali§¢, sporocil, vedenj, delovanj-
stereotipov in predsodkov kontekstu vzgojno izobrazevalnega procesa

Nacela in principi spodbudne interakcije vzgojitelja/ ucitelja z otroki ob razumevanju
in spoStovanju njihovega socialnega, kulturnega, jezikovnega in religioznega porekla

Nacela in principi uspe$ne komunikacije z ucenci, razvoja pozitivne skupinske klime
ter dobrih odnosov z u€enci in med njimi samimi

Socialne vescine, postopki in nacela svetovalnega pogovora in dela z otroki

Nacela in principi razvojno, individualno in kulturno primernega ucnega okolja- odsev
raznolikosti, kriticne refleksije, iniciativnosti, angaziranosti, zagovornistva

Strategije za sooCanje z neprimernim vedenjem, agresivnostjo in konflikti

Vzpostavljanje eti¢nih okvirov profesionalnega delovanja in upostevanje le- teh

195



