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Flow Experience Among Music Teachers while Teaching Music

Izvlecek

Namen nase raziskave je bil zapolniti vrzel v preucevanju zanosa pri slovenskih uditeljih glasbe. Zanos
je stanje popolne zatopljenosti, notranje motivacije in zadovoljstva, ki nas preveva ob izvajanju neke
dejavnosti. Ker je to podrocje v slovenskem okolju pri uciteljih glasbe Se neraziskano, smo izbrali kvali-
tativno metodo raziskovanja. lzvedli smo polstrukturiran intervju z osmimi ucitelji glasbe (dva moska,
Sest Zensk), ki poucujejo glasbo na razli¢nih delovnih mestih. Zanimalo nas je, pod kakSnimi pogoji uci-
telji glasbe vstopajo v stanje zanosa, kako pogosto se jim to dogaja in kateri dejavniki vplivajo na njihov
zanos. Pri analizi smo uporabili metodo utemeljitvene teorije (angl. grounded theory). Identificirali smo
tri temeljne teme dozivljanja zanosa pri uciteljih glasbe: okolis¢ine doZivljanja zanosa, dejavnike, ki vpli-
vajo na dozivljanje zanosa, ter odnos med uciteljevim zanosom in zanosom ucencev.

Kljué¢ne besede: zanos, glasba, poucevanje, ucitelj glasbe.

Abstract

Our research aimed to fill a void in the study of flow in Slovenian music teachers. Flow is the mental
state of complete absorption, intrinsic motivation and satisfaction that overwhelms us when engaged
in an activity. Since this area is still unexplored with regard to Slovenian music teachers, we chose a
qualitative research method. We conducted semistructured interviews with eight music teachers (two
men and six women) who work in a variety of settings. We were interested in the circumstances that
lead music teachers to experience flow, how frequently it occurs, and the factors influencing the flow
state. Grounded theory was used for analysis. Three main themes in music teachers’ experiences of
flow were identified: the circumstances leading to the flow state, the factors influencing the flow expe-
rience, and the relationship between the teacher’s flow and students’ flow.

Keywords: flow, music, teaching, music teacher.

1

Raziskava je bila izvedena v okviru projektnega dela pri predmetu psihologija 2 na Akademiji za glasbo Univerze v Ljubljani pod mentorstvom doc.
dr. Katarine Habe.



10

{{

stanju zanosav

Glasba v Zoliin vrtcu, letnik 26, 3t.1(2023) | NeZaKav¢i¢, Magdalena RoZa Jovan, Ana Lucija Parkelj, Spela Saksida, Dozivljanje zanosa

pri poucevanju pri uciteljih glasbe

1 Teoreticni uvod

1.1 Uvod

Zanos je stanje popolnega osredotocanja in usmerje-
ne pozornosti na izvajanje neke umske ali telesne dejav-
nosti in pomeni optimalno psihi¢no stanje za izvajanje
te dejavnosti. Posameznik v stanju zanosa v celoti izko-
ris¢a svoj potencial, k opravljanju naloge ga Zene not-
ranja motivacija, njegova stopnja samozavedanja in ob-
Cutek za Cas pa se zmanjsata (Csikszentmihalyi, 2019).

V nasi raziskavi smo preucevale zanos, ki ga ucitelji
glasbe dozivljajo ob poucevanju. Glede na to, da se do-
zivljanje zanosa najpogosteje pojavlja pri dejavnostih, ki
zahtevajo dejavnost posamez-
nika, kot sta ucenje (Rijavec
idr., 2016) in delo (Csikszent-
mihalyi in LeFevre, 1989, v
Ol¢ar idr., 2019), pogosto pa

Posameznik v

celoti izkorisca
svoj potencial,
k opravljanju

tudi v strukturiranih dejavno-
stih prostega casa (Delle Fave
in Massimini, 2003), se zdi,
da bi morali ulitelji glasbe

naloge ga Zene
notranja motivacija,
njegova stopnja

samozavedanja in
obcutek za Cas pa se
zmanjsata.

zanos dozivljati zelo pogosto.
Predhodne raziskave kazejo,
da profesionalni glasbeniki,
$e pogosteje pa amaterski,
pogosto dozivljajo zanos pri
glasbeni izvedbi, improvizaciji
in komponiranju (Berkopec,
2016). Vendar pa obstaja ve¢ predpogojev, da lahko po-
sameznik vstopi v stanje zanosa, med katerimi so naj-
pomembnejsi ravnovesje med sposobnostmi in zahtev-
nostjo izziva, ob¢utek nadzora ter jasni cilji (Nakamura
in Csikszentmihalyi, 2002).

Merjenje zanosa je precej tezavna naloga, saj je za-
nos subjektivna izkusnja. Poskusi raziskovanja zanosa
so ovirani z razli¢nimi tezavami; zanosa se v njegovem
celotnem pomenu ne da povzeti s $teviléno lestvico, z
vprasalnikom ali intervjujem (Jackson in Marsh, 1996,
v Keay, 2018).

V prispevku smo se osredotocile na izbrane ucitelje
glasbe in primerjale njihove subjektivne izkusnje do-

zivljanja zanosa. Podobna raziskava v slovenskem okol-

ju Se ni bila izvedena. Pri teoreti¢cnem uvodu se bomo
naslonile na Csikszentmihalyijev koncept zanosa in na

sorodne raziskave drugih avtorjev.

1.2 Dejavniki, ki vplivajo na zanos

Zanos je stanje popolne zavzetosti, nadzora, zbra-
nosti in stapljanja z dejavnostjo, ki se pojavi med dejav-
nostjo, ki jo zaznavamo kot visoko nagrajujoco, in ga
oznacujemo z jasnimi cilji, nedvoumno povratno infor-
macijo, spremenjenim dozZivljanjem casa, izgubo samo-
zavedanja ter ravnovesjem med izzivi in sposobnostmi,
ki je potrebno za optimalno izvajanje (Csikszentmi-
halyi, 2019). D. Ol¢ar s sodelavkami (2019) je v svoji
raziskavi o odnosu med Zivljenjskimi cilji, osnovnimi
psihi¢nimi potrebami in dozivljanjem zanosa pri delu
osnovnosolskih uciteljev ugotovila, da na pogostejse
dozivljanje zanosa vplivata obcutek kompetentnosti in
avtonomije. Obcutek povezanosti s sodelavci se je izka-
zal kot nepomemben dejavnik pri dozivljanju zanosa
(Ol¢ar idr., 2019), klju¢nega pomena pa je obéutek po-
vezanosti z ucenci (Klassen idr., 2012).

Vodilni raziskovalec s podrodja zanosa Mihaly Csi-
kszentmihalyi je v povezavi z dejavniki, ki vplivajo na
zanos, opredelil devet dimenzij zanosa. To so: usklaje-
nost med izzivi in sposobnostmi, zlitje z izvedbo, jas-
nost ciljev, nedvoumnost povratnih informacij, popolna
osredotocenost na nalogo, obéutek nadzora, zmanjsana
stopnja samozavedanja, spremenjeno dozivljanje ¢asa
in avtoteli¢nost custodero — klju¢na motivacijska kom-
ponenta, ki posameznika vodi k izvajanju naloge, pri
¢emer ta dozivlja zadovoljstvo in obclutje notranjega
zado$¢enja ob koncu naloge (Csikszentmihalyi, 2019).

1.3 Zanos in glasba

Csikszentmihalyi (2019) pravi, da kakr$nokoli izva-
janje in ustvarjanje glasbe postavi naso zavest v red. Ker
je stanje zanosa idealno stanje obstoja oziroma najboljsi
nacin izku$anja neke dejavnosti, kot na primer izvajanja
in ustvarjanja v glasbi, je za glasbenike pomembno, da
upostevajo zanos pri muziciranju in poucevanju (Keay,
2018). V raziskavi, pri kateri je sodelovalo 90 glasbe-
nikov iz sveta klasi¢ne glasbe, je bilo ugotovljeno, da
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glasbeniki, ki dozivljajo zanos med vadenjem, tudi bolj
uzivajo v samem procesu vadenja, kar lahko pripelje
do trajne ljubezni do glasbe in glasbenega ustvarjanja
(Bloom in Skutnick - Henley, 2005). Prav tako je zanos
med vadenjem pozitivno povezan tudi z u¢inkovitostjo
vadbe (Miksza in Tan, 2015). Raziskave so obenem po-
kazale, da je zanos negativno povezan z izvajalsko an-
ksioznostjo, saj bolj ko posameznik dozivlja zanos med
izvajanjem, manj je verjetno, da bo med izvajanjem do-
zivljal anksioznost (Fullagar idr., 2013). Posamezniki,
ki pogosteje vadijo instrument, dobr$en del svojega ¢asa
pa posvecajo glasbenim dejavnostim, so bolj nagnjeni
k doZivljanju zanosa (Butkovi¢ idr., 2014). Zanos je
mogoce dozivljati ob raznovrstnih glasbenih dejavno-
stih, med drugim pri poslusanju glasbe, komponiranju
in nastopanju (Chirico idr., 2015), pa tudi pri izvajan-
ju komorne glasbe, pri igranju v ve¢jih ansamblih, do-
zivljajo pa ga tudi otroci, ko so vkljudeni v glasbene
dejavnosti (Tan in Miksza, 2018). Zanos je povezan s
$tevilnimi koristmi — od afektivnih, psihi¢nih, socialnih
do ustvarjalnih. Na afektivnem podrodju je zanos pre-
poznan kot pomemben napovedovalec dobrega pocutja
in zivljenjskega zadovoljstva $tudentov glasbe (Smolej
Fritz in Avsec, 2007). Posameznik, ki pogosteje dozivlja
zanos med glasbenimi dejavnostmi, pogosteje dozivlja
navdusenje in zaupanje ter je na splosno zadovoljnejsi
s svojim zivljenjem (Tan in Sin, 2020). V raziskavah o
dozivljanju zanosa je bilo ugotovljeno, da na socialnem
podro¢ju dozivljanje zanosa ob improviziranju v glas-
beni skupini vodi k ve¢ji empatiji med ¢lani skupine
(Hart in Di Blasi, 2015), na psiholoskem podrocju pa
naj bi bilo doZivljanje zanosa med vajami glasbene sku-
pine povezano z odlo¢nostjo in predanostjo vadenju ter
z notranjo motivacijo za sodelovanje v skupini (Tan in
Miksza, 2018).

1.4 Zanos pripoucevanju

Zanos na delovnem mestu lahko opredelimo kot
kratkotrajno izjemno izku$njo pri delu, ki jo pogojujejo
popolna koncentracija, uzitek ob delu in notranja mo-
tivacija za delo (Csikszentmihalyi, 2019). Dozivljanje
zanosa ob delu se pri uéiteljih pojavlja relativno pogos-
teje v primerjavi z drugimi poklici (Delle Fave, 2007).
Povezano je z ve¢ kazalniki dobrega pocutja, med njimi

z dobrim psihi¢nim pocutjem (Ishimura in Kodama,

2000), pozitivnim afektom (Csikszentmihalyi, 1990, v
Tan in Sin, 2020) in Zivljenjskim zadovoljstvom (Bryce
in Haworth, 2002). Dozivljanje zanosa ob delu je po-
vezano tudi z manjso anksioznostjo, ve¢jo samozavestjo
(Csikszentmihalyi, 1988, v Ol¢ar idr., 2019) in z veé-
jim zadovoljstvom pri delu (Bryce in Haworth, 2002).
Postavljanje notranjih ciljev in obcutek kompetentnosti
vplivata na doZivljanje zanosa uditeljev in s tem tudi na
njihovo zivljenjsko zadovoljstvo, zato je pomembno, da
jih izobrazevalni prostor pri tem podpira (Ol¢ar idr.,
2019). Delovni viri, kot so avtonomija, povratne in-
formacije glede izvedbe, socialna podpora in supervi-
zija imajo pozitiven vpliv na ravnovesje med ucitelje-
vimi sposobnostmi in izzivi, kar posledi¢no vpliva na
dozivljanje zanosa (Habe in
Tement, 2016).

Zanos pogosteje dozivlja- Posameznik, ki
jo ucitelji z ve¢ izku$njami.
Pri uciteljih na zacetku karie-
re, sploh v prvem letu, so na
preizkusnji njihovi pedagoski
principi in za zanos $e ni toli-
ko prostora (Adams - Budde,
2020). Utitelji glasbe, ki so
zaletniki, so izzivom izpostav-
ljeni ves ¢as. Svoje sposobnos-
ti, prepricanja o poucevanju
in iznajdljivost morajo ves cas usklajevati. Uravnavati
morajo tudi razmerje med nadrtovanjem in improvi-
zacijo. Westerlund in kolegi so raziskovali sodelovalno
poucevanje (ve¢ hkrati dejavnih uditeljev) in improviza-
cijo pri poucevanju. Za najboljse so se izkazale ure, pri
katerih so bili ucitelji najbolj prisotni v trenutku; bili so
pozorni na stvari, ki so se trenutno dogajale okoli njih,
in so se ustrezno odzivali nanje (Westerlund idr., 2015).
Po Csikszentmihalyiju (2019) prisotnost v trenutku in
popolna osredotocenost na delo pozitivno vplivata na

dozivljanje zanosa.

Utitelji igrajo zelo pomembno vlogo pri dozivljanju
zanosa pri ucencih, bodisi s tem, da ga spodbujajo, bo-
disi s tem, da ga zavirajo (Keay, 2018). Vsak ucitelj ima
v zivljenju ucencev pomembno vlogo, saj z njimi pre-
zivlja zelo veliko ¢asa. V Zivljenje u¢encev vnasa mnogo
vec kot le formalno znanje; u¢encem je vzor. V uc¢encih
pusca sledi, na katerih bodo morda gradili svojo oseb-

pogosteje dozivlja
zanos med glasbenimi
dejavnostmi, pogosteje

doZivlja navdusenje
in zaupanjeterje na
splosno zadovoljnejsi s
svojim Zivljenjem.

{



12

svoje spontanosti,

igrivosti pogosto
doZivljajo zanos,
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nost. Zato se mora vsak ucitelj nenehno izobrazevati,
saj je lahko le profesionalno in strokovno dobro pod-
kovan ter motiviran ucitelj dober zgled in motivator
svojim ucencem, ki bodo z veseljem sledili njegovi poti
(Sajn, 2020).

1.5 Zanos pripoucevanju glasbe

L. Custodero (1998) je raziskovala zanos otrok pri
glasbenih dejavnostih. Otroci zaradi svoje spontanosti,
spro$¢enosti in igrivosti pogosto dozivljajo zanos, Se
posebej v glasbenem kontekstu, pri katerem so lahko
ustvarjalni. Uenci pri glasbenih dejavnostih zanos v
splosnem pogosteje dozivljajo takrat, kadar se manj
zavedajo uciteljeve prisotnosti oziroma kadar ta manj
posega v njihovo dejavnost ter kadar se bolj zaveda-
jo prisotnosti vrstnikov (Custodero, 1998). Rezultati
vprasalnika FIMA (Flow In-
dicators in Musical Activities)
Custoderove nam prikazujejo,
= T da se zanos pri mlajsih otrocih
ob glasbenih dejavnostih po-

i i\ javlja pri daljsih dejavnostih

TR 7 (okoli sedem minut), pri zZe
> P

poznanih dejavnostih ter pri

delu v parih. Velik vpliv imata

Se posebejv
glasbenem
kontekstu, pri
katerem so lahko
ustvarjalni.

tudi multisenzorna dejavnost
in jasna povratna informacija.
Ucenci so sposobni sami zace-
ti in nadzorovati raven zahtev-
nosti naloge tako, da ohranijo
optimalno ravnovesje med
zahtevnostjo naloge in svojo
sposobnostjo. Utiteljevo po-
seganje v dejavnost ucencev lahko pri uc¢encih zanos
zaustavi, medtem ko ga prisotnost vrstnikov spodbuja

(Custodero, 1997, 1998).

Tan in Sin (2020) v svoji raziskavi predlagata deset
strategij, ki jih uditelji glasbe lahko uporabijo za spod-
bujanje zanosa pri svojih ucencih: 1. UpoStevanje rav-
novesja med zzzhtevnostjo izziva in gvowbnostmi ucencev;,
naloga mora biti dovolj zahtevna, da pritegne pozor-
nost uéencev, a hkrati ne preve¢ zahtevna, da bi povzro-
¢ila anksioznost (Csikszentmihalyi, 1990, v Ol¢ar idr.,
2019). Na primer pri izvajanju dela skladbe, ki ga

ucenci obvladajo, lahko uditelj pospesi tempo ali poda
napotke za druga¢no izvedbo, e pa je del prevec zahte-
ven, ga vodi v pocasnejsem tempu (Tan in Sin, 2020).
2. Postavljanje jasnib ciljev je prav tako predpogoj za
zanos (Nakamura in Csikszentmihalyi, 2009). Utitel;j
jih postavlja pri glasbenih dejavnostih, pri vaji, znotraj
posamezne ucne ure in tudi na dalj$i rok; ucenci tako
vedo, k ¢emu stremijo. Zelo pozitivno je tudi, ¢e uditelji
spodbujajo ucence k sooblikovanju ciljev, kar jih krepi
na poti k samostojnosti (Tan in Sin, 2020). 3. Krepljen-
je odloénosti pri ucencih je prav tako pomemben vidik
poucevanja, saj jih s tem spodbujamo, da vztrajajo, da
ostanejo osredotoceni na dolgorocne cilje, s tem pa kre-
pijo svoje sposobnosti, so vedno bolj zmozni izvajati
zahtevnejse naloge in posledi¢no dozivljajo ve¢ zanosa
(Duckworth, 2016). 4. Spodbujanje refleksije pri uéen-
cih spodbuja njihovo sposobnost samoregulacije, ta pa
jim omogoca ve¢jo mero notranje motivacije, da prev-
zamejo nadzor nad lastnim ucenjem. Samoregulacija
tako vodi do ohranjanja ravnovesja med zahtevnostjo
izziva in sposobnostmi, kar vpliva na zanos (Aradjo
in Hein, 2016). Uporabne so strategije, ki spodbujajo
premisljenost, samozavedanje in metakognicijo (Miks-
za in Tan, 2015). 5. Opolnomocenje ucencev ter spod-
bujanje njihove avtonomije pri izbiri skladb, odlo¢anju
in postavljanju ciljev je povezano z njihovo notranjo
motivacijo (Morrison in Demorest, 2018). Obcutki sa-
mostojnosti so bili tako pri ucencih glasbe povezani z
zanosom (Valenzuela idr., 2018). 6. Usmerjenost ciljev
v obvladovanje namesto v uspesnost prav tako vodi v
pogostejse dozivljanje zanosa (Tan in Miksza, 2018), saj
se posameznik uci zavoljo uéenja samega, medtem ko se
pri ciljni usmerjenosti v uspesnost u¢i, da bi bil uspes-
nej$i od drugih (Nicholls, 1984, v Tan in Sin, 2020).
7. Obranjanje pozitivnega odnosa in pozitivne miselno-
sti se povezuje z dozivljanjem zanosa (Steckel, 2006). V
raziskavi se je pri Studentih glasbe, ki so dozivljali ne-
gativna Custva, kot so jeza, strah, anksioznost in Zalost,
pokazalo slabse ravnovesje med izzivom in spretnostmi
kot pri tistih, ki so dozivljali pozitivna ¢ustva (Fritz in
Avsec, 1984, v Tan in Sin, 2020). 8. Custvena poveza-
nost z glasbo, z besedilom pesmi ali z ob¢instvom je po-
membna za dozivljanje zanosa med nastopanjem (Ford,
2015). Za spodbujanje ¢ustvene povezanosti lahko uci-
telj glasbe ustvari glasbene zgodbe in podobe, ki se po-
vezujejo z glasbo (Bloom in Skutnick - Henley, 2016),
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prav tako lahko izbere tak repertoar, ki je u¢encem ljub,
hkrati pa se tudi sam popolnoma zatopi v trenutek, ko
poucuje, saj se tako zanos lahko pretaka z ucitelja na
ucence (Bakker, 2005). 9. Skupinsko dozivljanje zanosa
je bolj prijetno kot individualno (Walker, 2010). Ame-
riski psiholog in jazzovski pianist Sawyer (2006) pravi,
da je skupinski zanos tisti, ki motivira posameznika, da
gre preko svojih meja, saj se ¢lani skupine med seboj
podpirajo in navdihujejo. 10. lzvajanje brez ustavljanja
omogoca posameznikom, da dozivljajo zanos, saj ga na
drugi strani pretirano prekinjanje in ¢ezmerni tehni¢ni
popravki med igranjem lahko zmotijo (Bloom in Skut-
nick - Henley, 2014).

Otrok in pozneje mladostnik se na glasbenem pod-
rodju razvija pod mentorstvom ucitelja in§trumenta ali
petja (Berkopec, 2016). Freedman (2012) trdi, da uci-
telji prenasajo na ucence dragocene izkusnje. Dovolijo
jim, da dosezejo in obcutijo del necesa, kar je vec¢je od
njih samih. Glasba namre¢ omogoca, da dobimo ob-
C¢utek pripadnosti, spojenosti z drugimi v orkestru, in
da izkusimo neskon¢nost. Preko glasbe zacutimo duh
vesolja, ki se premika skozi glasbo in nasa telesa. Vse to
osmisli ukvarjanje z glasbo in pojasni, zakaj uditelji te
izkusnje prenasajo na svoje ucence. Mo¢ glasbe je cudo-
vit del Zivljenja. Povezuje nas z drugimi in nam pomaga

bogatejse izkusiti Zivljenje (Freedman, 2012).

Bakker (2005) je ugotovil, da uéitelji glasbe doziv-
ljajo zanos, kadar so lahko avtonomni, dobivajo povrat-
ne informacije, imajo podporo svojih sodelavcev in pre-
jemajo nasvete nadrejenih. Bakker ugotavlja tudi, da se
uditeljev zanos lahko prenese na ucence (angl. cross-
over theory). Ker je tako za ucence kot za uitelje zanos
izjemnega pomena pri zadovoljstvu in ker se zanos z
uditelja pogosto prenasa na udence, je pomembno, da
so za uitelje na delovnem mestu izpolnjeni dejavniki,

ki zanos omogocajo (Bakker, 2005).

2 Namen

Z raziskavo smo Zelele ugotoviti, na kaksen nacin
ucitelji glasbe doZivljajo zanos ob poudevanju in kako
pogosto ga dozZivljajo. Pri tem nas je zanimalo, v ka-
terih okoli§¢inah in pri katerih glasbenih dejavnostih

ga pogosteje dozivljajo ter kateri dejavniki pozitivno

ali negativno vplivajo na dozivljanje zanosa. Ugotoviti
smo zelele tudi, kako razredna klima vpliva na zanos in
kaksen je odnos med uditeljevim zanosom ter zanosom

ucencev.

3 Raziskovalna vprasanja

RV1: Kateri dejavniki vplivajo na zanos uciteljev?

RV2: Katere glasbene dejavnosti najbolj spodbujajo

zanos uciteljev in katere zanos uéencev?

RV3: Kako uditeljeve znaéilnosti in razredna klima
vplivajo na dozivljanje zanosa pri u¢itelju in pri uéen-
cih?

RV4: Kako pogosto ucitelji glasbe dozZivljajo zanos
in kako se doZivljanje zanosa spreminja v ¢asu trajanja

kariere?

4 Metoda

Raziskava je bila izvedena s pomocjo kvalitativne
metode raziskovanja, ki nam omogoca celovit vpogled v
raziskovano problematiko, ki v slovenskem prostoru pri
glasbenih pedagogih $e ni bila
preucena. Dobljene odgovo-
re smo analizirale s pomocjo
utemeljitvene teorije (angl.

grounded theory).
spojenosti z
4.1 Udelezenci i da izkusimo

V' raziskavi je sodelova- neskoncnost.

lo 8 uciteljev glasbe, od tega

2 moska in 6 Zensk. Stari so

bili med 23 in 60 let (M = 37,3, SD = 12,47). Vsi so
akademsko izobrazeni, glasbo pa poucujejo na razli¢-
nih delovnih mestih; v glasbeni, osnovni in srednji $oli.
Trije udeleZenci raziskave poleg skupinskih glasbenih
predmetov na glasbeni $oli tudi individualno poucujejo
in$trument (klavir, trobila) ali petje. Delovne izkusnje s
poucevanjem imajo razli¢ne, od enega leta pa do 39 let.
Sodelujoci wditelji poucujejo znotraj gorenjske, osred-

njeslovenske in goriske regije.

Glasba omogoca, da
dobimo obcutek

pripadnosti,

drugimi v orkestru,
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4.2 Instrumenti

V namen raziskave smo oblikovale 10 vprasanj za
polstrukturirani intervju. Odgovore smo pridobile z in-
tervjuji preko videoklicev, en intervju pa je bil izveden
v zivo. Intervjuji so trajali od 16 do 52 minut.

4.3 Zbiranje podatkov

Postopek zbiranja podatkov je potekal od 25. 11.
2021 do 9. 12. 2021. Oblikovale smo sklop desetih
vprasanj, ki so se nanasala izklju¢no na posameznika,
kako pri sebi dozivlja zanos ob poucevanju glasbe. Z
udelezenci smo stopile v stik in jim predstavile temo
raziskovalne naloge ter jih povabile k sodelovanju. Z
vsakim udelezencem smo se dogovorile za termin sreca-
nja preko spletne aplikacije Zoom in izvedle intervju, ki
je potekal v obliki spros¢enega pogovora. Tudi intervju,
izveden v zivo, je potekal na enak nacin. Nato smo in-
tervjuje transkribirale, prepise pa poslale udelezencem,

ki so jih po dopolnitvah potrdili.

5 Rezultati

Analiza podatkov je izpostavila tri glavne teme do-
zivljanja zanosa pri uditeljih glasbe: 1. okolis¢ine do-
zivljanja zanosa; 2. dejavniki, ki vplivajo na dozivljanje
zanosa; ter 3. odnos med uditeljevim zanosom in zano-

som ucencev.

5.1 Dozivljanje zanosa v razlicnih
okolis¢inah

Vsi udelezenci so poudarili doZivljanje zanosa med
ucno uro, saj je poucevanje osrednja dejavnost pri pok-
licu u¢itelja glasbe. Toda nekateri udelezenci so poroca-
li, da dozivljajo zanos tudi zunaj ué¢nih ur.

Nekateri dozivljajo zanos Ze pri sami pripravi na
uc¢no uro. Ko nacrtujejo dejavnosti in nadin podaja-
nja snovi, se vnaprej veselijo tega, da bodo ucencem
predstavili novo snov. Ker imajo radi glasbo, jo tudi
radi delijo z drugimi: »Ker imam rada glasbo in njene
dragocene lepote ter to Zelim deliti z drugimi, viasih ko-
maj Cakam pribod dijakov v razred.« Dozivljajo ga tudi,

kadar iz preteklih izkuSenj vnaprej vedo, da bo neka
dejavnost u¢encem zelo vse¢. Nekateri si pri pripravi
predstavljajo idealno uro z zelo motiviranimi ucenci, ob
¢emer dozivljajo zanos. Nekateri ga dozivljajo, ko is¢ejo
nove ideje za popestritev pouka ali nove zanimive naci-
ne za predstavitev snovi, na primer povezovanje z aktu-
alnimi dogodki, s prazniki, kulturo: »Zanos dozivljam,
ko me neko zgodovinsko ozadje v sklopu snovi bolj zanima
in dobim kaksno dobro idejo, tako da predstavim snov na
bolj zanimiv nacin.« Dozivljajo ga tudi ob pripravi na
glasbene projekte, kot je na primer pevska revija.

Med u¢nimi urami udeleZenci najpogosteje doziv-
ljajo zanos takrat, kadar so ucenci odzivni, mirni, po-
zorno poslusajo in uzivajo v neki dejavnosti. Prav tako
dozivljajo zanos, kadar ucenci podajajo pozitivne po-
vratne informacije ter kadar je mo¢ opaziti napredek v
njihovem znanju: »Zanos dozivljam, ko ucence naucim

neko novo pesem in je viden njihov napredek.«

Glasbene dejavnosti pri pouku imajo velik vpliv na
zanos. Udelezenci porocajo, da pri dolo¢enih glasbenih
dejavnostih dozivljajo zanos, ker v njih sami uzivajo,
pri veéini pa dozZivljajo zanos zato, ker vidijo pri njih
uzivati svoje ucence. Vecina je izpostavila svojo ljubezen
do petja pri pouku, nekateri pa uzivajo tudi v razlagi
snovi, pripovedovanju zgodb in v predstavitvi priljub-
lijenih tem, na primer v predstavitvi skladatelja: »Pri
razglagi dozivljam zanos, ker uporabim svoje ideje in svoja
prepric‘anjﬂ, ker vse to govorim z neko izrazito zavzetostjo
in vnemo, z vso energijo, potem mi pri tem cas kar zbezi

in sem tudi zadovolina, da ucenci razumejo.«

Dejavnosti, v katerih uZivajo ucenci, so predvsem
ustvarjanje, igranje na inStrumente (Orffov in§trumen-
tarij), petje, uporaba lastnih glasbil in izvajanje melo-

di¢nih in ritmi¢nih vaj.

Udelezenci izpostavljajo, da je ustvarjanje zelo speci-
ficna dejavnost, saj zahteva veliko ¢asa (ki ga pri pouku
glasbe pogosto ni na voljo) in uciteljeve potrpezljivosti:
» Ustvarjangje je dejavnost, ki jo res malo izvajamo, ker si
moras veliko Casa vzeti za to in Se takrat so ucenci zelo
zmedeni, ker niso vajeni ustvarjanja in zelo malo nare-
dijo. Ves cas moras hoditi naokrog po razredu in jibh spod-
bujati, govoriti ja, zdaj pa Se eno noto napisi', poskusi se
tako zaigrati’, veliko je uciteljevega ustvarjanja in zaradi
teh razlogov se raje odlolim za petje, saj se mi zdi to boljse,
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kot pa da se ucenci matrajo, v bistvu sploh niso toliko za-
interesirani, ker ne vedo, kaj bi naredili, in ne razumejo,
da je ustvarjanje labko svobodno in da ni ni¢ napacno.
Velikokrat sprasujejo: ‘A je to prav?' Ja, je prav. Vse, kar
napises, je prav.' Ves cas ti kazejo in te sprasujejo, kaj so
napisali. Potem jih recimo Se omejis na tone pentatonike,
da morajo napisati kaksno melodijo, in jim poves, kateri
so ti toni, in oni Se vedno nekaj drugega naredijo.« Kljub
temu pa so mnogi udelezenci izpostavili ustvarjanje kot
dejavnost, pri kateri dozivljajo zanos: »Najvedji zanos
dozivljam na urah z ulenci z avtizmom, pri delu na dveh
klavirjih. Na takih urah dosezem stanje, v katerem sem
visoko ustvarjalna in is¢em za svoje ucence pot do ucenja,
pot do napredka. Glasba, glasbeno ustvarjanje je v moji

ucilnici na prvem mestu.«

UdeleZenci uzivajo pri petju in dejavnostih, ki vklju-
¢ujejo petje, iz razlicnih razlogov. Vecina uditeljev Ze
sama uziva v petju in meni, da dozivlja zanos, kadar
ucenci zavzeto pojejo; kadar se ne trudijo in le mrmra-

jo, ucitelji tezje dozivljajo zanos.

Ucenci imajo tudi radi igranje na glasbila, na Orffov
instrumentarij ter uporabo lastnih glasbil. Udelezenci
sicer pravijo, da so preference glede dejavnosti odvisne
od specificne skupine otrok, saj nekaterim razredom
bolj ustreza petje, drugim igranje na Orffova glasbila
in tako dalje.

Nekaj udelezencev je izpostavilo, da najmanj zanosa
dozivljajo pri poslusanju posnetkov, saj pri tej dejavno-
sti niso dejavni ne oni ne ucenci: »Pri poslusanju posnet-
kov se mi zdi, da se zanos niti ne dozivlja. Ce bi v %ivo
postusali koncert, se mi zdi, da bi bilo isto drugace. Mor-
da bi takrat doZivljali zanos, ker bi bili zbrani; v razredu
se vedno nekaj dogaja zraven in moras uéence miriti, da
splob poslusajo. Delno pa zato, ker velinoma poslusamo
analitiéno in ne doZivljajsko in se morajo uéenci osredoto-
¢iti na poslusalsko vprasanje.«

UdeleZenci navajajo razliéno pogostost zanosa. Ne-
kateri ga dozivljajo skoraj vsak dan, nekateri celo vsako
ucno uro, vendar pa nekateri udelezenci poudarjajo, da
ga ne dozivljajo celotno Solsko uro, temveé¢ v krajsih
¢asovnih intervalih ob dolocenih dejavnostih: »Zanosa
ne dozivljam celo uro, saj se je treba vrniti k stvarnosti; do-
Zivljam trenutke zanosa, ki trajajo deset minut ali manj.«

5.2 Dejavniki, ki vplivajo na
dozivljanje zanosa

Udelezenci porocajo o razli¢nih dejavnikih, ki znot-
raj u¢ne ure vplivajo na njihovo doZivljanje zanosa. Po-
gosto omenjajo pomen dobrih povratnih informacij, ki
jih dobijo od ucencev. Nekateri zaznavajo, da na zanos
vpliva tudi zanimiva, ne prezahtevna u¢na snov. Zanos
dozivljajo, ko vidijo rezultat svojega dela, da udenci
snov razumejo, in ko vidijo njihovo znanje ter napre-
dek. Ce se morajo pri svoji razlagi ponavljati in vradati
nazaj zaradi nerazumevanja snovi, to po njihovem mne-
nju negativno vpliva na zanos. Nekateri udelezenci za-
znavajo, da za zanos pri delu potrebujejo mir in varnost
ucilnice, dobre pogoje za delo, razpolozljivost glasbil.
Pri zanosu jih zmotijo zunanji dejavniki: »Na primer,
da ne dela radiator ali karkoli takega, da te 'ven vrze'« V
zanosu so, ko uro obogatijo z ustvarjalnimi idejami, ko
je ura pestra in ko jih kaj pozitivno preseneti: » Ucenci
izvajajo take improvizacije, ki jih od njih ne bi pricako-
val. Ne bi pricakoval, kaksne ritme lahko izvajajo.« Ude-
lezenka na svojih urah opaza,
da nanjo pozitivno vpliva
prisotnost ravnateljice v pros-
toru, saj takrat dobi med po- Dejavnosti, (/
ucevanjem veliko ved ide;j.
Dva udelezenca pa zaznavata,
da na dozivljanje zanosa vpli-
va tudi gibanje: »Malokdaj se-
dim na stolu, vedno stojim ali

pa hodim naokoli po razredu.«

UdeleZenci porocajo tudi
o vplivu njihovega psihofizi¢-
nega stanja na doZivljanje za-
nosa. Menijo, da utrujenost
pogosto ovira dozivljanje
zanosa. Udelezenka pri tem navaja pitje kave kot de-
javnik, ki jo ohranja budno in s tem v stanju, ki pozi-
tivno vpliva na zanos. UdeleZenci opisujejo, da zanos
dozivljajo, ko so med uro spro$éeni in neobremenjeni.
»Ucno uro sem imela obdelano Ze prej, vedela sem, kako
se bodo ulenci odzvali, zato nisem bila pod stresom, bila
sem sproscena.« Nekateri prav tako navajajo, da imajo v
stanju zanosa ve¢ energije, da so zelo ustvarjalni in da

dozivljajo veselje ter zadovoljstvo.

katerih uzivajo
ucenci, so predvsem
ustvarjanje, igranje na
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indtrumentarij), petje,
uporaba lastnih glasbil
in izvajanje melodicnih
in ritmicnih vaj.
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tezave z disciplino

disciplino razdirajo,
Cetudije toleen
ucenec v razredu.

Zaznavajo, da na
doZivljanje zanosa
vplivajo povezanost
razreda,
medsebojni odnosi
in poCutje u€encev
v razredu.
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UdeleZenci se poleg tega zavedajo tudi pomembnos-
ti pedagoskega erosa, ljubezni do poklica in ljubezni
do glasbe v povezavi z zanosom: » Uliteljeva ljubezen do
glasbe in ucencev — to je vse. Ce imas svoje delo iskreno
rad, si lahko velikokrat v zanosu.« Obenem menijo, da
mora biti uciteljev znadaj pozitiven, pri svojem delu pa
mora biti suveren in izkazovati samozavest. Nekateri
k pozitivnim lastnostim ucitelja, ki vplivajo na zanos,
pripisujejo energiénost, iskrenost, odprtost, zaupanje,
zmoznost inovativnosti in improvizacije, ustvarjalnost

ter tudi urejenost.

Udelezenci imajo za sabo razli¢no Stevilo let delov-
nih izkusenj, ob tem pa menijo, da so izkusnje povezane
z dozZivljanjem zanosa ob pou-

Cevanju. Nekateri so mnenja,
Zanos

da je dozivljanje zanosa z leti
v .
onemogocajo

pogostejse: »Dalj éasa ko ulis,
bolj si samozavesten, preprican
in u€enci, ki vase in sproséen, bolj si v za-
nosu.« Pri tem navajajo, da z
izku$njami pridobivajo spret-
nosti in znanja, ki jim omo-
gocajo, da pouk izboljsajo in
so pri poucevanju bolj suve-
reni. Eden izmed udelezencev
o svojih zacetkih poucevanja
ugotavlja, da je potreboval
priblizno tri leta, da je lahko
dozivljal zanos. Udelezenka,
ki je sedaj na zacetku svoje
poklicne poti, prav tako opa-
za, da je za zanos potrebovala
nekaj ¢asa: »Zdi se mi, da se mi na podrolju zanosa zdaj
komaj odpira in se bo z leti e bolj.« Nasprotno pa druga
udelezenka, ki je prav tako na zacetku, opisuje, da zanos
dobro ¢uti, saj res uziva v tem, kar po¢ne. Eden izmed
udelezencev ob tem zaznava, da se lahko posameznik,
e ne Zivi svojega poslanstva, s starostjo in ve¢ delovni-

mi izku$njami poucevanja navelica.

Prav tako pa se udelezenci zavedajo tudi pomena
dobre priprave na u¢no uro, zlasti ko je ucitelj na za-
etku svoje poklicne poti. Ob primerjavi vpliva prip-
ravljenosti na pouk in improvizacije vedina uciteljev
meni, da na njihovo stanje zanosa bolj vpliva zmoznost
improvizacije kot dobra pripravljenost na pouk. Pri tem

$e zmeraj poudarjajo, da je dobra priprava na u¢no uro
predpogoj: »Bolj vpliva zmoznost improvizacije. Seve-
da se dobro pripravim na uino uro, a se ponavadi vsaj
v delu ure prepustim improvizaciji in sledim tudi Zeljam
ucencev.« Nekateri omenjajo improviziranje s potekom
ucne ure in izbiro dejavnosti, nekateri se nanasajo na
improvizacijo kot del dejavnosti izvajanja, nekateri opi-
sujejo zmoznost improviziranja v danih okolis¢inah,
ena izmed udelezenk pa opisuje doZivljanje zanosa ob
improviziranju z notnim zapisom, ki ga uporablja kot
u¢no gradivo. Udelezenca, ki menita, da na njuno sta-
nje zanosa bolj vpliva dobra pripravljenost na u¢no uro,
poudarjata njen pomen za organizacijo pouka: »Ce sem
dobro pripravijen, potem tocno vem, koliko casa imam za
improvizacijo. Ce pa nisem organiziran, pa ne bo Slo. Tudi
improvizacija ne.«

Velik vpliv na dozivljanje zanosa ima po mnenju
udelezencev tudi razredna klima. Pogosto omenjajo, da
zanos onemogocajo tezave z disciplino in uéenci, ki dis-
ciplino razdirajo, cetudi je to le en ucenec v razredu.
Zaznavajo, da na dozivljanje zanosa vplivajo povezanost
razreda, medsebojni odnosi in pocutje uéencev v razre-
du: »Po moji izkusnji razredna klima zelo vpliva na do-
zivljanje zanosa. Ce so ucenci v razredu v dobrib odnosih
med seboj in imajo prijeten odnos z uliteljem (in obratno),
se tako ulenci kot ucitelj dobro polutijo. Zato je tudi de-
lovno vzdusje prijetnejse.« Ulitelji opazijo, kdaj se u¢enci
v razredu ne pocutijo dobro, in med drugim omenjajo
negativen vpliv nepovezanosti, sporov in zbadanja med
ucenci, obcutijo tudi zaskrbljenost ali potrtost uéencev
zaradi ocenjevanja ali rezultatov ocenjevanja, ki so jih
pred tem prejeli. Pozitiven vpliv pa vidijo v zaupanju,
dobrih odnosih, sprejetosti in podpori med ucenci,
poudarjajo tudi pomen skupine in skupinskega duha:
»Skupina je pomembna za doZivljanje zanosa in skupin-
sko muziciranje ima v razredu pri doZivljanju zanosa po-
membno vlogo.«

Udelezenci v svojih odgovorih pogosto izrazajo, da
na njihovo dozivljanje zanosa vplivata tudi sodelovanje
in motivacija u¢encev za delo: »Sodelovange, ko dobis tudi
ti nekaj nazaj od njib, da ne gre samo za ro, da ti vedno
dajes in spodbujas, ampak da si tudi oni zelijo nekaj do-
biti.« Udelezenci opazajo, da na njihov zanos negativno
vpliva, ¢e imajo udenci negativen odnos do predmeta,
¢e jih glasba ne zanima in e niso pripravljeni delati. Ce
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so dejavni, se odzivajo in sodelujejo ter so polni vpra-
$anj in idej, pa to pozitivno vpliva na uciteljev zanos.
Udelezenec trenutke, ko dozivlja zanos, opisuje: »Ko mi
ucenci recejo, dajmo Se enkrat pogledat tisti odlomek iz
baleta Stravinskega. Pa je precej teZek, a ucenci z zanima-
njem spremljajo.« In: »Ko Zvizgajo in pojejo pri odhodu
iz ulilnice neko pesem, ki smo se jo naulili, jo postusali.«

5.3 Povezanost zanosa ucitelja in
zanosa ucencev

Ucitelj in ucenec sooblikujeta u¢no uro, zato je tudi
uciteljevo in uc¢encevo dozivljanje zanosa soodvisno od
sodelovanja in medsebojnega vplivanja. Udelezenci po-
ro¢ajo, da na ucencev zanos vplivajo uciteljeva »/jube-
zen do glasbe in ljubezen do mladib«, »iskrenost, odprtost,
zaupanje in ljubezen do poklica«, »veselje do pouceva-
njas, »zmoZnost inovativnosti in improvizacije, urejenost,
predvsem pa primeren odnos do ulencev in da zna ulitelj
ustvariti varno in prijetno okolje, v katerem se ucenci dob-

7o pocutijo«.

Med drugim navajajo, da so za dozivljanje u¢enceve-
ga zanosa pomembni tudi uciteljeva suverenost, samo-
zavest, znanje, profesionalnost, Zivahen znacaj, energic-
nost, pozitivnost, pedagoski eros in da uditelj vzame ta
poklic za svoje poslanstvo. Vsi ti dejavniki prav gotovo
vplivajo tudi na dozivljanje uciteljevega zanosa, saj sta
za izmenjavo besednih in nebesednih povratnih infor-
macij, ki vplivajo na pripravljenost za delo in motivaci-
jo, potrebna tako uditelj kot u¢enec. Udelezenka poroca
o »zrcalnem« ucinku: »Ce veliko govorim, so tudi ucenci
bolj komunikativni, le jaz dam preveé energije, potem je
ulinek zrcalen, tako da so tudi otroci Zivabni. Potem se
moram najprej jaz umiriti, da se nato oni umirijo. Ampak
Ja, Ce jim enkrat pustis, da se razdivjajo, jib je tezko dobiti

nazaj.«

Udelezenka izpostavlja problematiko motecih de-
javnikov, ki onemogocajo zbranost ucencev, kar vpliva
tako na ucitelja kot na uc¢ence. Na Soli, kjer je ucila,
so med odmori predvajali glasno glasbo z agresivnimi
ritmi. Ucenci, ki so po takem odmoru prihajali na uro
glasbe, niso bili v stanju, da bi se lahko ucili. Pravi: »Za
zanos pri delu ucitelj potrebuje mir in varnost ucilnice, ki
mu omaogoéa nemoteno kvalitetno delo.«

Na uciteljev zanos imata velik vpliv u¢encev odnos
in zanimanje za glasbo. »Se zgodli, da je v kaksnem razre-
du moj zanos manjsi, predvsem zaradi negativnega odnosa
ucencev do predmeta nauk o glasbi in tezav z disciplino,«
pravi udelezenka, udelezenec pa: »Potre me to, da uéenci
in tuds starsi wvriéajo glasbo na zadnja mesta prioritet, da
ne cenijo bogastva glasbe, predvsem tisti ucenci, ki jih ne
zanima, ki recejo 'kaj bom pa s to glasbo’, velkrat mi to
vzame voljo in ne vem, kaj zanimivega bi jim predstavil,
da bi jih pritegnilo, drzati pa se moram ucnega nacria.«
Pozitiven odnos ucenca do glasbe in do samega pred-
meta je kljucen, da tudi sami dozivijo zanos.

Na uditeljev zanos najpogosteje vplivajo ucenci, ki
sodelujejo in so pripravljeni na delo, na poslusanje, na
nova spoznanja. Tako uitelj lahko izpelje intenzivno
uro, polno dozivetij. »Pogosto me vprasanja ucencev od-
peljejo nekam Cisto drugam,« pravi udelezenka in doda,
da je to znak, da je v zanosu.
Udelezenec: » Tudi ko me neko

zgodovinsko ozadje v sklopu Za dozivljanje

ucencevega
zanosa pomembni
tudi uciteljeva
suverenost,

snovi bolj zanima in dobim
kaksno dobro idejo, kako bi
snov  predstavil uclencem na
bolj zanimiv nacin.« Ulitelj Ze
v sami pripravi na pouk isce

nove ideje za popestritev po-

profesionalnost,
Zivahen znacaj,
energicnost,
pozitivnost,
pedagoski erosin da
ucitelj vzame ta poklic
za svoje poslanstvo.

uka. »Pogosto ga dozivijam Ze
pred samo ucno uro, ko se vese-
lim, da bom dijakom predsta-
vila novo snov. Ker imam rada
glasbo in njene dragocene lepote
ter to Zelim deliti z drugimi.
Vasih komaj éakam prihod di-

Jakov v razred.« Na ta nacin je
ucitelj povezan z ucenci, mu
je mar, kako se bodo odzvali in sprejeli na¢in podajanja

snovi.

Za odnos in obojestranski zanos je pomembna tudi
empatija, vzivljanje v uéence. »Ce so prejénjo uro dijaki
dobili rezultate testa in so potrti ali pa jih test Se caka,
se to ¢uti v vzdusju. Veasih v takih primerih spremenim
potek u¢ne ure, z glasbo jih Zelim razvedriti, pomiriti.«
Udelezenci porocajo, da se v takih primerih njihov za-
nos pogosto zmanjsa, saj sprememba poteka ure pripe-
lie do neuresnicene predhodne priprave in pri¢akovanj.

samozavest, znanje,
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narava njegovega

takojsnjih vidnih
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A ta uciteljeva gesta ima dober vpliv na ucence, saj jim
uditelj izkaZe razumevanje njihovega poloZaja ter jim da
obcutek varnosti in zaupanja. Ta gesta je lahko dobra
nalozba za prihodnje u¢ne ure in njihove medosebne

odnose.

Utitelj poroca o situacijah, ko se je obrestovala nje-
gova intuicija, ko je u¢encem prisluhnil in poleg u¢nega
nacrta uposteval njihove Zelje: »Ko se naucimo kaksno
novo pesem Se posebej po njihovem izboru, ko vidim, da
ugivajo, ko Zvizgajo in pojejo ob odhodu iz ucilnice neko
pesem, ki smo se jo naucili, jo poslusali; ko vem, da se spro-
stijo in grejo z moje ure na ure matematike, fizike, sloven-
$¢ine in tako dalje bolj sproséeni.« Ce je razredna klima
negativna in udenci niso pripravljeni na delo, je malo
verjetnosti, da bo v razredu prisotno dozivljanje zano-
sa. V razredu, v katerem so ucenci zelo povezani med
seboj, je tudi dozivljanje zanosa moénejie. »Ce se dobro
razumejo in so sprosceni, véasih
zacnejo sami od sebe peti, in kot
ucitelj jih moras samo usmeri-

Za ucéitelja so
zelo pomembne
povratne
informacije
ucencev, sajje

ti,« pravi udelezenka. Ucenci
najbolj dozivljajo zanos tak-
rat, »ko res delujejo kot skupi-
na, da ni nikogar, ki izstopa,
da so vsi zainteresivani za neko
dejavnost, Se posebej skupinsko

dela taksna, muziciranje.« Zaupanje, dobri

da pogosto ni odnosi, sprejetost in podpora
med ucenci vplivajo na de-
R IR javno sodelovanje pri pouku
glasbe. Kadar so ucenci v dob-
rih odnosih in imajo spostljiv
odnos z uliteljem, se oboji,
ucenci in ucitelj, dobro pocutijo. Tako je tudi delov-
no vzdusje prijetnejse in verjetnost doZivljanja zanosa
vedja.

Udelezenci si idealno u¢no uro predstavljajo pred-
vsem tako, da se ucenci odzivajo, so motivirani, jih
sprasujejo in tako naprej. Za ucitelja so zelo pomembne
povratne informacije ucencev, saj je narava njegovega
dela tak$na, da pogosto ni takojs$njih vidnih rezultatov:
»Ce ne vidim rezultata svojega dela, kar je v pedagoskem
poklicu zelo pogosto in drugace kot v kaksni industriji,
turizmu in tako naprej, kjer se vidi konkreten rezultat.

Fajn je, da vidis, da si nekaj naredil, nekaj koristnega.«

Utitelju veliko pomeni odziv njegovih uéencev. Tako
laZe evalvira svoje delo in naslednji¢ konstruktivno bo-
lie poucuje. »Dali so (ucenci) mi res dobre povratne in-
Jformacije, tudi ¢e ni bilo vse do potankosti narejeno, tudi
Ce sem se kdaj kaj zmotila, ko smo na primer izvajali rit-
micne vaje.« Drugi udelezenec pa poroca: »Od ucencev
ne dobim pogosto odziva in malokdo se kdaj zahvali ozi-
roma pove: 'Ucitel], role ste pa dobro naredili, hvala vam.'
Redkokdo izmed ucencev se kdaj vrne nazaj na solo in se
zahvali ali pa celo opraviéi, na primer kateri izmed fantov
pobalinov. Na tem mestu vidim kljucen vzgojni moment,
ko ucenec, mladostnik spozna, kaj je sam naredil dobro
ali slabo. In tako pomislim, no, vendarle sem mu nekaj
dal. Al pa ko vidim kaksne bivse ucence, gimnazijce, na
koncertih klasiéne, kvalitetne glasbe.« Utitelj, ki poucuje
ucenca z Aspergerjevim sindromom, poroca o trenut-
ku, ko se je ucenec pozitivno odzval: »Zgodi se, da je
ucenec tako navdusen, da te objame sam od sebe. To se pri
njih ne pojavlja pogosto — na splosno se nocejo dotikati
stvari. In Ce tak otrok pride do tebe in te objame, ves, da je
zacutil neki zanos.«

Udelezenci so v odgovorih izpostavili, da doZivljajo
zanos, kadar ucenci sodelujejo in pokazejo razumevanje
snovi. Zadovoljstvo in zanos dozivlja udelezenka tudi
pri sprasevanju, ko vidi napredek v znanju: »Mi je zelo
vset, Ce znajo, in sem prav srecna in vesela, koliko so se
naucili.«

Za dozivljanje zanosa je zagotovo pomembna ravno
prav$nja tezavnost in priloznost za izziv. Udelezenca po-
rocata o teh primerih: »Ko mi ucenci recejo, dajmo, pog-
lejmo Se enkrat tisti odlomek iz baleta Stravinskega. Pa je
precej tezek, a ga z zanimanjem spremljajo; ko poskusim v
enem razredu z dvoglasjem in nam uspe, sem zares vesel, to
Jje pravi balzam za duso in dobim nov zagon.« Tudi ucen-
ci spodbudijo ucitelja, da gre preko svojih zmoznosti,
ga postavijo pred izziv. »Pa tudi zelo mi je zanimivo moje
branje ‘a vista', Se posebej pri starejsih ulencib, ko hocejo,
da jim zaigram novo skladbo, ki sem jim jo dala, in se
Jjim opravicim, da ne bo dobro, branje ‘a vista' mi ne gre
dobro. Ampak takrat si potem res skoncentriran in ti kar
naenkrat gre.«

Za dozivljanje zanosa je pomembna tudi narava
ucne ure in specifi¢nost individualnega ali skupinskega
pouka. Preference se povsem razlikujejo od ucitelja do

ucitelja in so odvisne od razli¢nih dejavnikov. Udelezen-
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ka poroca, da najve¢ji zanos dozivlja na urah z uéenci
z avtizmom, pri delu na dveh klavirjih: »Na takih urah
dosegem stanje, v katerem sem visoko ustvarjalna in iscem
za svoje ulence pot do ucenja, pot do napredka.« Pri izva-
janju improvizacije na dveh klavirjih je udelezenka ¢uti-
la, da je bila z deklico, ki je hiperaktivna in ima motnje
pozornosti, v ¢asu poglobljene improvizacije povezana
na vseh ravneh. Druga udelezenka poroca, da so ucenci,
ki radi improvizirajo, v zanosu tudi ve¢ kot pet minut.
Pravi: »Ona kar igra in igra, to se nikoli ne konéa. To mi
je res fajn.« Individualni pouk omogoca, da se uditelj
v celoti posveti enemu ucencu. Tako je manj motecih
dejavnikov, ki bi preprecevali doZivljanje zanosa. »Se
mi zdi, da bolj cutim zanos pri individualnib predmetib,
zaradi tega, ker imas lahko ucenca bolj pod nadzorom in
se ne ukvarjas toliko z disciplino kot pri skupinskib pred-
metib, kjer je pri nekaterih razredih res tezko,« poroca
udelezenka. Druga udelezenka pa zanos dozivlja kot
»... popolno povezavo z enim ucencem ali skupino otrok,
ko se lahko odzivam na njihovo stanje, potrebe in pobude
in jih ustvarjalno vodim v procesu poucevanja.« Pri sku-
pinskem pouku je veckrat tezava razpolozljivost instru-
mentov, kar onemogoca, da bi res vsi u¢enci dozivljali
zanos. »Na Orffove instrumente zelo radi igrajo, se grebe-
jo, da bodo dobili instrumente, ker nimam dovolj ksilofo-
nov. Potem moramo tolikokrat zaigrati tisto pesem, da pri-
dejo vsi na vrsto, ker vsi pravijo 'Jaz bi Se enkrat, jaz bi Se
enkrat.' In gre potem Se tu veliko ¢asa.« Velikokrat je uci-
telj zaradi tezav Stevil¢nih razredov v dilemi, a na pod-
ro&ju petja ima ve&ja skupina prednosti: »Ce zapoje ves
ragred, Se posebno v kakinem dvoglasju, je lepo.« Zgodi se,
da se v skupini posameznik laZje skrije in tako sebi one-
mogodi, da bi zanos dozivljal v polni meri: »Pri ustvar-
Janju celega razreda pesicica sodeluje, drugi pa postusajo in
si nekateri tudi ne upajo. Tisti, ki ustvarja, gotovo dozivlja
zanos, ampak sta eden, dva v celem razredu.« Utenci v
skupini si ve¢ upajo dati od sebe kot posameznik.

Udelezenec poroca o ritmi¢ni improvizaciji pri sku-
pinskem pouku, ko otroci izvajajo take ritme, ki jih
sprva ne pricakuje, in jih z navdusenjem opazuje: »Cisto
padejo nov, spet v ta rok. V bistvu da se prepustijo ritmu
in samo improvizgirajo. Ko opazujem otroke, padem noter.
Se mi zdi, da tudi takrat najbolj dozivljajo zanos.«

Udelezenci se na razli¢nih razvojnih stopnjah svojih

. v . .V . . eV Ve . . .
ucencev soocajo z razli¢nimi okolis¢inami: » Ena najbolj
izstopajolih je z ure z najmlajsimi. Z njimi obcutis res ve-

liko zanosa, ker so tako naravni in se pred njimi ne mores
skriti. Sledim Zeljam ucencev.« Druga udelezenka pravi:
»Kadar so doloceni dijaki malo bolj glasni in ne sodelujejo,
se zavedam, da si najveckrat le Zelijo pozornosti. Z leti
sem se naulila, kako zelo hitro tudi v manj zainteresi-
ranih dijakibh vzbuditi zanimanje za glasbo in Zeljo po
sodelovanju.«

6 Razprava

Utitelji glasbe zanos doZivljajo tako med pripravo
kot med izvedbo uéne ure, saj se dozivljanje zanosa naj-
pogosteje pojavlja pri dejavnostih, ki zahtevajo dejav-
nost posameznika, kot sta ucenje (Rijavec idr., 2016)
in delo (Csikszentmihalyi in LeFevre, 1989, v Olcar
idr., 2019). Z ustvarjanjem dobre priprave ucitelj dobi
obcutek nadzora, zjasnijo pa se mu tudi cilji u¢ne ure,
kar sta dva pomembna predpogoja za dozivljanje zano-
sa (Nakamura in Csikszentmihalyi, 2002). Med samo
izvedbo u¢ne ure pa udelezenci zaznavajo zanos pred-
vsem med dejavnostmi izvajanja in ob improvizaciji
(Berkopec, 2016). Na dozivljanje zanosa vpliva tudi
prejemanje pozitivnih povra-
tnih informacij s strani ucen-
cev (Bakker, 2005).

- i uditeli Zanos razlicni
anos razlitni  uditelji
dozivljajo razli¢no pogosto,
gre pa za krajsi cas trajajo-
¢o izjemno izkudnjo pri delu gre zakrajsicas
(Csikszentmihalyi, 2019), ki

je povezana z ve¢ kazalniki

trajajoco izjemno
izkusnjo pridelu, ki
je povezanaz vec
kazalniki dobrega
pocutja.

dobrega pocutja, med njimi
z dobrim psihi¢nim pocutjem
(Ishimura in Kodama, 2006).
Ohranjanje pozitivnega od-
nosa in pozitivne miselnosti se
povezuje z dozivljanjem zano-
sa (Steckel, 2006). Utitelji se strinjajo, da zanos pomeni
optimalno psihi¢no stanje za izvajanje neke dejavnosti.
Kadar so sami notranje motivirani in dovolj izzvani, da
lahko v celoti izkoristijo svoj potencial, pogosto dozi-
vijo zanos. V tak$nem stanju so visoko ustvarjalni in se
lahko v celoti posvetijo svojemu delu, ker pa se zmanj-
$ata njihova stopnja samozavedanja in obcutek za Cas,
jih v¢asih pri razlagi oziroma dejavnosti, znotraj katere
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izjemno izkusnjo
pri delu, kije
povezana z vec
kazalniki dobrega
pocutja.

ucitelji dozivljajo
razlicno pogosto,
gre pa za krajsi
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dozivijo zanos, lahko tako zanese, da njihov zanos zmo-
ti $ele Solski zvonec (Csikszentmihalyi, 2019).

Obcutek avtonomije, socialna podpora pri delu (na
primer podpora sodelavcev, $e bolj pa starsev) in tudi
supervizija s strani nadrejenih imajo pozitiven vpliv na
ravnovesje med uditeljevimi sposobnostmi in izzivi, kar
posledi¢no vpliva na dozivljanje zanosa (Habe in Te-
ment, 2016).

Zanos pogosteje dozivljajo uditelji z ve¢ izkusnja-
mi (Adams - Budde, 2020). Utitelji glasbe, ki so za-
Cetniki, so ves Cas izpostavljeni izzivom in jih teZe
usklajujejo s svojimi sposobnostmi, zato manj pogos-
to in teze dozivljajo zanos (Csikszentmihalyi, 2019).
Dozivljanje zanosa je pogostejSe, ko je posamez-
nik manj anksiozen in bolj samozavesten pri delu, ki ga
opravlja  (Csikszentmihalyi,
1988, v Ol¢ar idr., 2019).

Zanos razli¢ni Uciteljev zanos se lahko
prenese na ucence (Bakker,
2005), in v praksi se to zelo
UdeleZenci

pogosto  zgodi.

Cas tTéljéleCYO raziskave se strinjajo, da je
za prenos zanosa na ucence
pomembno, da ucenci zacu-
tijo uliteljevo iskreno ljube-
zen do glasbe in obravnavane
snovi, da se pocutijo varne
in spros¢ene. Kljuénega po-
mena je torej iskren obcutek
povezanosti ucitelja z uéenci
(Klassen idr., 2012). Prenos obcutenja zanosa gre tudi
v drugo smer: ko se zanos ucencev prenese na ucite-
lja. Pogosto se to zgodi, ko uditelj od ucencev prejme
besedne ali nebesedne pozitivne povratne informacije
(Habe in Tement, 2016).

Ucenci pri glasbenih dejavnostih zanos pogoste-
je dozivljajo takrat, kadar se manj zavedajo uditeljeve
prisotnosti oziroma kadar ta manj posega v njihovo
dejavnost ter kadar se bolj zavedajo prisotnosti vrstni-
kov. Pogosteje ga doZivljajo pri Ze znanih dejavnostih
(Custodero, 1998). Dotzivljanje zanosa ob improvizira-
nju v glasbeni skupini vodi k ve¢ji empatiji med ¢lani
skupine (Hart in Di Blasi, 2015). Skupinski zanos je
tisti, ki motivira posameznika, da gre preko svojih meja,

saj se ¢lani skupine med seboj podpirajo in navdihu-
jejo (Sawyer, 2006). Zanos je izjemnega pomena pri
dozivljanju zadovoljstva tako za ucence kot za uitelje
(Bakker, 2005). Pogosteje ko ucenci dozivljajo zanos pri
pouku glasbe, raje bodo imeli ta predmet, in pogosteje
ko uditelj doZivi pozitivno povratno informacijo o svo-
jem poucevanju in izvedbi predmeta, zadovoljnejsi in

bolj notranje motiviran bo, da bo dobro delal $e naprej.

Naj na koncu predstavimo Se prednosti, pomanj-
kljivosti in uporabno vrednost nase raziskave. Klju¢na
prednost nase raziskave je pridobitev empiri¢nih spo-
znanj s podro¢ja dozivljanja zanosa ob poucevanju pri
uciteljih glasbe. Taksna raziskava v Sloveniji $e ni bila
izvedena, vkljucuje pa pomembna spoznanja o dobrem
pocutju uéiteljev in ucencev pri pouku glasbe. Izsledki
so pomemben vir informacij o konkretnih dejavnikih,
ki vplivajo na doZivljanje zanosa pri poucevanju, in so
lahko v pomo¢ uditeljem glasbe, ki bi radi svoje po-
ucevanje evalvirali in nadgradili s pomodjo spoznanj s

podrodja zanosa.

Pomanjkljivost raziskave je morda uporaba kva-
litativnega raziskovalnega pristopa, saj izsledkov ne
moremo posplosevati. Izbiro pristopa utemeljujemo z
dejstvom, da podobna raziskava s podro¢ja zanosa v slo-
venskem prostoru Se ni bila izvedena, zato je smiselno,
da za zacetek pristopimo s poglobljenim, kontekstual-
nim in vsebinskim uvidom. Prav tako pa je dozivljanje
zanosa podrodje, ki ga je zelo tezko objektivno meriti,

saj gre za izjemno subjektivno izkusnjo.

Uporabno vrednost raziskave vidimo v obravnava-
nju vidika poucevanja glasbe, ki mnogokrat ostane pre-
zrt. Poskusi izbolj$av poudevanja so pogosto usmerjeni
zgolj v dodatna izobrazevanja uditeljev na njihovem po-
klicnem podro¢ju in manj na pristope ustvarjanja pri-
jetnih u¢nih ur, pri katerih bi uzivali tako uéenci kot
ucitelj. Pocutje tako ucitelja kot ucencev vpliva na ce-
lotno vzdusje u¢ne ure, motiviranost in kakovost u¢ne-
ga procesa. Izsledki raziskave lahko delujejo kot vodilo
uciteljem k razmisljanju o pomembnosti prepoznavanja
in uporabljanja razli¢nih dejavnikov zanosa pri svojem
delu. Tako bodo u¢ne ure, prezivete v zanosu, prinasale

zadovoljstvo vsem vkljuc¢enim in motivirale za nadaljnje

delo.
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1Z ZALOZBE ZAVODA ZA SOLSTVO

Razredni pouk

~ Ideje iz razreda — prispevki iz prakse s temami, ki so raznolike kot je
bogato in pestro Zivljenje in delo v razredu.

UCENIEZ UPORABO ANIMACLIE - Strokovna izhodis$¢a — prispevki so namenjeni uciteljevi strokovni rasti;
IN TEHNOLOGIIE OBOGATENE .. K .. . .
RESNICNOSTI teme se nanaajo na formativno spremljanje, povezovanje med vrtcem in

olo, uvajanje tujega jezika v prvo vzgojnoizobrazevalno obdobje ...

~ Druge rubrike: Vprasali ste, Razstava, Koti¢ek Bralne znatke, Virtualni
koticek, Aktualno
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