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UVODNIK
Spostovane Studentke in Studenti,

tokratna tema mese¢nika je podjetnistvo. Ali Se bolje — podjetnost v najboljSem pomenu te besede. Prav mesec marec na Univerzo
v Ljubljani in $irSe prinasa razli¢ne podjetnisko inovativne vsebine, primere dobrih praks, konceptov uéenja in razumevanj podjetniske
naravnanosti: 3P-Pripravijeni na podjetnisko pot, Rektorjevo nagrado za Naj inovacijo, Falling Walls Lab — vse z namenom spodbujanja
inovativnosti, kreativnosti, druga¢nosti iskanja zamisli in idej, premikanja navideznih meja, do primerov trznega umes¢anja inovacij,
ustanavljanja in razvoja podjetij. Studentje, mladi raziskovalci, podjetniki ste danes v Sloveniji nosilci in znanilci $tevilnih inovativnih
zamisli in idej. Prav zato moramo na visokoSolskih institucijah spodbujati in predstavljati vase inovativne dosezke, siriti kulturo prenosa
dobrih podjetniskih praks, ustvarjati zavedanje, da je vsakdo izmed nas najprej sam odgovoren za svojo karierno pot. Tudi podjetniska
pot je lahko ena od tistih, ki vam spremeni Zivljenje. A ker nobena karierna pot ni enostavna, je dobro, da se z razliénimi moznostmi in
pripravami nanjo soo¢amo in seznanjamo, ¢im prej. Tudi zato, da bomo ¢im prej znali in zmogli ustvariti svojo.

Dobrodogsli v inovativno-podjetniski preplet Univerze v Ljubljani!
Maja Makovec Brendi¢,
prorektorica Univerze v Ljubljani
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%"ﬂ:g‘;ﬁn‘%%ﬁoskuswmE‘ Projekt »Karierni center Univerze v Ljubljani - sti¢is¢e perspektivnih kadrov in dobrih delodajalcev« delno
financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port.
Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne
v vaso prihodnost ioritete 3. »Razvoj éloveskih virov in vseZivljenjskega u¢enja«; prednostne usmeritve » 3.3 Kakovost,
TS A SRA BROISEALNIA ost in odzivnost visokega Solstva«.
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TEMA MESECA

— 3P: Pripravljeni na podjetnisko pot

Vedno ve¢ mladih se zanima in odlo¢a za vstop v podjetnistvo. Vecina jih Zeli realizirati
svojo podjetnisko idejo, spet drugi vstopajo na podjetnisko pot po sili razmer, ki
trenutno vladajo na trgu dela. V Sloveniji imamo razvito in razvejano podporno okolje,
ki vas pri vstopu v podjetni$tvo motivira in vodi. Tudi na Univerzi v Ljubljani.

% PODJETNOST IN (SOCIALNO) PODJETNISTVO

Podjetnost je kompetenca, ki jo delodajalci velikokrat id¢ejo virov, s katerimi podjetnik trenutno razpolaga. Vedno bolj se v
pri kandidatih za zaposlitev. Podjetnost ozna¢uje posame-  na$ prostor umei¢a tudi socialno podjetnistvo, ki je inovativna
znikove lastnosti in sposobnosti, kot so iznajdljivost, inova-  oblika podjetnistva z velikim ¢utom odgovornosti za druzbo
tivnost, delavnost, ambicioznost, motiviranost, sposobnost  in ljudi. Za socialno podjetnitvo je znatilno, da so motivi
sprejemanja odgovornosti, vodenja in tveganja, sposobnost  poslovanja v razreSevanju socialnih, gospodarskih, okoljskih
opravljanja ve¢ del hkrati, idr. V¢asih se je podjetnost pove-  in drugih problemov druzbe. Tudi Univerza v Ljubljani se
zovala samo s podjetnistvom, sedaj je pomembna kompe-  zaveda pomembnosti razvoja socialnega podjetnistva, zato
tenca na vsch podrogjih nasega delovanja. PodjetniStvoima  je ustanovila Srediiée za socialno podjetni$tvo Univerze
razli¢na poimenovanja in definicije. Poenostavljeno lahko v Ljubljani (ssp UL), ki zdruZuje univerzo in $est ¢lanic UL z na-
podjetnistvo opredelimo kot proces iskanja ali ustvarjanja menom razvijanja raziskovanja, izobraZevanja, svetovanja in dru-
poslovnih priloznosti ter njihovo izkori¢anje ncodvisno od  gih podpornih dejavnosti na podrodju socialnega podjetnistva.

PODJETNISKE PRILOZNOSTI NA UL

jbIjjani vabijo na podjetniski do‘gé:de[(:
vljeni na podjetnisko pot«

10. marec 2015, Ljubljana

ke@uni-lj.si rwiv e an e - - = = . TB: Kariemi centri UL #3PKCUL

Katere priloznosti ponuja podjetni$tvo in s kak$nimi izzivi se sre¢ujejo mladi podje- S sprejemanjem prijav bomo

zaceli 16. 2. 20175 ob 20.00 uri.
Prijavnica bo objavljena

e Podjetni$tvu in finan¢nih spodbudah na. povezavi w
in EB ter Twitter strani.

tniki, boste lahko izvedeli na podjetniskem dogodku »3P: Pripravljeni na podjetnitko
potc, ki bo potekal 10. marca 2015 v Ljubljani. Na dogodku boste lahko izvedeli vse o:

o Raziskovanju trga in testiranju idej
o Primerih dobrih praks: okrogla miza »Kako zateti in uspeti?« s predstavniki

mladih in uspesnih podjetij KC UL ]
e Podjetniskih inkubatorjih in drugih strokovnih sluzbah namenjenih podjetnikom —_—
DOGODKI
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V ¢asu $tudija imate veliko priloznosti za oblikovanje
in realizacijo svoje poslovne ideje. Vsako leto Univerza
v Ljubljani razpiSe nagrado za Rektorjevo nagrado za
naj inovacijo. V tekmovalni nabor lahko prijavite teh-
noloske in ne-tehnoloske inovacije, pa tudi inovativne
podjetniske ideje. Vsi, ki izpolnjujete kriterije, ste vklju-
&eni v brezpla¢no usposabljanje, tri zmagovalne ekipe
prejmejo denarno nagrado. Nov razpis lahko pri¢akujete
decembra 2015.

Prav tako se lahko vkljutite v Ljubljanski univerzitetni
inkubator (LuT), ki podjetnikom in vsem, ki si to Zelite postati,
pomaga, da preizkusite svoje ideje v gospodarstvu. Nudijo vam

mentorstvo, podjetniske delavnice in spletno izobrazevanje.
LUT je na podjetniSko pot pomagal Ze 124 start-upom.

Operativna
StartUp Akademija

Imate Ze svojo prebojno idejo? Prijavite se na med-
narodni dogodek Falling Walls Lab 2015, ki bo pote-
kal 25. marca 2015 na Univerzi v Ljubljani. Dogodek
predstavlja nov pristop v predstavljanju prebojnih
raziskovalnih del, poslovnih na¢rtov, inovativnih
projektov in idej mladih do 35. leta starosti. Svojo
idejo lahko prijavite do 11. marca 2015. Ve¢ o prijavi
in pravilih sodelovanja najdete tukaj.

NOVICE

PROSTA DELOVNA MESTA

Na podlagi poslovnih izkusenj, svetovalnega dela, predavanj, treningov in
vlaganja v start up-e je nastala Operativna StartUp Akademija (0sa). Osa
je zdruzila fakultete Univerze v Ljubljani, njen program pa zavzema 16
tednov intenzivnega izobrazevanja in dela na podro¢ju podjetnistva: kako
od ideje do izdelka in globalnega trzid¢a. Da se projektu pridruZite, ne
potrebujete poslovne ideje niti predznanja - potrebujete voljo, vztrajnost
in Zeljo nadgraditi svoje znanje, ki posamezniku omogo¢a uspesen vstop

in obstanck na trgu. Od 25. 2. 2015 se bodo na izbranih fakultetah UL

odvijale brezpla¢ne Informativne podjetniske delavnice.

SPLOSNA OPREDELITEV POGOSTIH POJMOV V PODJETNISTVU:

AGILE: gibck ELEVATOR PITCH: kratka

predstavitev ideje, projekta
CANVAS: okvir

PODJETNISKI INKUBATOR: prostor,

COWORKING: je sodoben natin kjer so locirana novonastala
dclaj ki samozaposlenim in drugim podjetja. Podjetnitki inkubatorji
profesionalcem omogoca, dasi oo e meih ed,
obéasno ali stalno delijo prostor izbolitaio nithovo presiveti

o oo o izbolj$ajo njihovo prezivetje
z drugimi ustvarjalci iz svoje ali in rast z nudenjem prostorov,
sorodnih panog telekomunikacijske opreme,

CROWDFUNDING: inovativen managerske podpore in drugih
podpornih storitev.

naéin zbiranja sredstev, mnozi¢no
{imamaim): STARTUP: organizacija, ki razvija
EARLY ADOPTERS: zgodnji nov inovativen produkt v negotovih

uporabniki okolig¢inah
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10. 2. 2015
DELAVNICA: Razgovor v teoriji in v praksi z vodjo

kadrovske sluzbe v podjetju Petrol d.d. Ljubljana
10. 2. 2015

OBISK V REALNO DELOVNO OKOLJE: Dnevnik, d.d.
12. 2. 2015

OBISK V REALNO DELOVNO OKOLJE:
Predstavitev Inspektorata RS za delo

17. 2. 2015

CV KLINIKA

19.2.2015

DELAVNICA: Samopromocija

19.2.2015

OBISK V REALNO DELOVNO OKOLJE:

Vrhovno sodis¢e Republike Slovenije

24.2.2015
DELAVNICA: Rzlzgo\'or za zaposlitev od A do Z
24.2.2015

OBISK V REALNO DELOVNO OKOLJE:
Zavod za gradbenistvo Slovenije

25. 2. 2015 PRIPRAVLJALNA DELAVNICA:
na Hitre zmenke UL FGG

26.2.2015

OBISK V REALNO DELOVNO OKOLJE:
Mladinska zveza Brez izgovora Slovenija (NoExcuse)

Univerza v Ljubljani

Karierni centri Univerze v Ljubljani
Kompas na vai karierni poti
telefon: 012443 732
splet: \\'ww.kc.uni~1j
e-naslov: ke@uni-lj.si

lzdajatelj: Univerza v Ljubljani

Odgovorni urednik: prof. dr. Maja Makovec Brenci¢
Besedilo: Karierni centri Univerze v Ljubljani
Uredila: Ivanka Stritar

Oblikovalska zasnova: Aleksandra Tome
Fotografije: Zeljko Stevanié, IFP, d.o.o.
in osebni arhiv

Ljubljana, FEBRUAR 2015

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT
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i“ Nalozba v vaso prihodnost

OI ER/\C!IO DELNC‘) FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
ropskisociaini sKiad

kadrov in dobrih de]oda)alccv« delno financira Evropska unija iz
k ialnega sklada ter Ministrstvo za izot je, znanost

in 3port. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja
&loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete 3. »Razvoj
doveskih virov in vsczivljenjskega uéenja« prednostne usmeritve
»3.3 Kakovost, konkurenénost in odzivnost visokega folstva <.
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