
V krajevnih skupnostih so pripravili razgovore z ob*
čani, ki so na začasnem delu v tujini

Zdomcev pa ni bilo
V želji, da bi bili naši delavci na začasnem delu

v tujini bolje informirana o naši vsakdanjosti in o
možnosti zaposlitve doma, so v občini Center or-
ganizirali 28. decembra sestanke po krajevnih
skupnostih. Tam so jih čakali družbenopolitični
delavci, ki so se pripravili na razgovor in bi jim
lahko pojasnili mnoge stvari. Povedati pa mora-
mo, da je v vse krajevne skupnosti od prek 130
vabljenih, skupaj prišlo na razgovor le 5 naših
delavcev na začasnem delu v tujini, čeprav so jim
poslali na dom osebna vabila.
KS Ajdovščina

Poslali so 14 vabil, pripravili so se na razgovor,
vendar ni prišel nihče.
KS Gradišče

Prišlo jlh je pet, vendar so trije bili predstav-
niki naših podjetij v tujini. Dva, ki sta prišla, ži-
vita v Nemčiji in sta oba včlanjena v društvo Tri-
glav. Pogovarjali so se o naših dmštvih v tujini.
KS Prule

Sem sta prišla dva delavca na začasnem delu
v Nemčiji. Oba redno spremljata naše časopise.
Nista včlanjena v nobeno društvo, ker tiste, ki so
organizirani, napadajo.
KS Stari Vodmat

Poslali so 62 vatril, prišla pa je žena opravičit
svojega moža, foL je šel ravno tiste dni obiskat so-
rodnike zunaj Ljubljane. Tudi druga je bila žena
in je povedala, da njen mož ni prišel v Ljubljano
za novoletne praznike. Tajnik KS pa je bil mne-
nja, da imajo ljudje, ki delajo na tujem, vsi po-
klice in si bodo znali sami poiskati službo doma
(vsaj v njihovi KS), tako da pravzaprav ne priča-
kujejo, da jim bo kdo pomagal.
KS Tabor

Po zadnjem popisu je v njihovi KS le 5 delav-
cev na začasnem delu v tujini, vemdar na sestanek
ni bilo nobenega.
KS Stara Ljubljana

Prišel je samo en delavec. Pogovarjali so se
o tem, kakšne so možnosti, da čez dve leti, ko se
bo vrnil, odpre obrt. Preden se pa vme v Nemčijo,
se bo še enkrat oglasil na KS in se bodo dogovo-
rili, kdaj bo šel njegov otrok poleti s kolonijo na
morje.

Težko je reči, zakaj je na te razgovore prišlo
tako majhno število ljudi. Morda zato, ker je to
nova oblika sodelovanja z našimi delavci na za-
časnem delu v tujini, novosti pa ljudje težko spre-
jemajo in se na njih navadijo. Upajmo pa, da bo
čas prinesel svoje. Morda bodo tudi sorodniki pi-
sali tistim delavcem, ki jih za novo leto ni bilo v
Ljubljani, da so dobili vabila za razgovor, pa tudi
sami se bodo pogovarjali o tem. Če scvdelovanje
ne bo le priložnostno, le ob novem letu, tako kot
smo se dogovorili, se bodo tudi med letom lahko
obrnili na krajevno skupnost. Tam bodo dobili
različne informacije in bo tak način povezovanja
tnorda le zaživel. A. V.


