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HITER RAZVOJ TOVARNE ROG

Iz stare milarne na svetovni trg

Delovna organizacija Rog je ena Izmed redkih indu-
strijskih organizacl] zdruZenega dela, ki Ima v nasi
obcini tudl dobrden del proizvodnih prostorov, ne pa
samo sedeZa in uprave. Tovarna dvokoiles In opreme,
kot se Rog uradno Imenuje, Je bila ustanovijena leta
1949 na Vicu v stari milarni. Leta 1952 se Je preselila v
sedanje prostore na Trubarjevi 72. Leta 1953 so v
Rogu izdelall prvo lastrio dvokolo (prej so izdelovali le
rezervne dele) In od takrat dalje sistemati¢no osva-
Jajo tako novo tehnologljo kot tudi nove tipe proiz-
vodov, s katerimi se enakopravno merifo z drugimi
prolzvajalcl §irom po Evropi.

Poleg Roga proizvajajo v Jugo-
slaviji dvokolesa 3e Unis v Saraje-
vu, Partizan Subotica in delovna
organizacija TIP Podpi¢an, v
ljubljanski tovarni pa vednar iz-
delajo veé¢ kot polovico dvokoles
v drzavi.

Rog je prezivel veé¢ integracij-
skih in dezintegracijskih proce-
sov. Posebno bolec¢a je bila odce-
pitev sedanje delovne organizaci-
je TOS Unis v Savljah. Od mati¢-
ne tovarne se je osamosvojila po-
tem, ko so vsi zaposleni v Rogu
vilozili vanjo nemajhna sredstva
Zivega in minulega dela in ko so
dodobra osvojili dohodkovno pri-
vla¢en proizvodni program tran-
sportnih naprav in ciklostil stro-
jev.

Tudi povezava z Unisom v Sa-
rajevu ni dala pri¢akovanih rezul-
tatov, saj se niso us peli dogovoriti
o nadaljnjem razvoju skupnih
proizvodnih programov in do-
hodkovnem povezovanju.

Delovna organizacija Rog je se-
daj organizirana v tri tozde in de-
lovne skupnosti skupnih sluZb in
sicer: »Proizvodnja delov« na
Trubarjevi, »Sestava dvokoles« v
novem obratu v mos&éanski indu-
strijski coni na Letaliski cesti in
»Cevarno« v TrZi¢u. Poleg razlié-
nih tipov klasi¢nih in dirkalnih
koles ter koles z motorjem proi-
zvajajo tudi opremo za kampira-
nje in v Trzi¢u pa varjene cevi kot
polproizvod za industrijo.

Skupno stevilo zaposlenih je
1120, od tega toéno desetina v de-
lovni skupnosti skupnih sluzb,
kar je v primerjavi s sorodnimi

organizacijami zdruZenega dela
* zelo malo.

Delavei Roga se pri gospodarje-
nju v nekaj zadnjih letih sre¢ujejo
s konjunkturnim poloZajem nji-
hovega proizveda na trziséu, ki je
seveda v neposredni vzroéni po-
vezavi z rastoéimi cenami benci-
na in omejitvami pri njegovi pora-
bi, pa tudi z drugaénim vrednote-
njem kolesa ter z njim povezane
rekreacije. Ce poleg tega uposte-
vamo tudi visoko kvaliteto Rogo-
vih proizvodov in z njo povezano
konkurenénost na tujih trZiséih,

potem nam je razumljiv poloZaj v -

nasih trgovinah, kjer stalno pri-
mankuje koles.

Po drugi strani pa je prav Rog
ena izmed tistih organizacij zdru-
Zenega dela, ki jo najbolj prizada-
ne znano pomanjkanje ustreznih
repromaterialov na jugoslovan-
skem trziséu. Lanske, za celih &ti-
rideset odstotkov manj3e dobave
hladno valjanih trakov iz Zelezar-
ne Jesenice so tako povzroéile 20-
odstotno zniZanje proizvodnje v
prvem polletju 1983. Prisilno zni-
Zevanje proizvodnje je pomenilo
neizkorid¢enost zmogljivosti, kar
se seveda odraZa na slabsih po-
slovnih rezultatih za preteklo le-
to. Fiziéni obseg proizvodnje je
bil tako 13 odstotkov manjgi kot v
letu 1982. Kijub manj#i proizvod-
nji pa je Rog v celoti izpolnil svoje
izvozne obveznosti ter presegel
vrednost izvoZenega blaga v letu
1982 za 26 odstotkov.

Poleg pomanjkanja repromate-
riala tepe delavce Roga tudi dru-
ga skupna znadilnost trenutnega
poloZaja slovenske predelovalne
industrije - to je velika razlika
med cenami repromaterialov in
ceno kolesa. V obdobju od julija

1982 do julija 1983, ko so bile cene
dvokoles zamrznjene, so se cene
¢érne metalurgije povedale za 65
odstotkov, energije za 45 odstot-
kov, gumarskih proizvodov za 85
‘odstotkov in Se vseh drugih mate-
rialov za 96 odstotkov in veé. De-
lavel Roga so bili v tem obdobju v
neenakopravnem poloZaju glede
pridobivanja dohodka z delavci
nastetih panog. Popravek cen na
domadem trgu v juliju in septem-
bru je omilil 3karje cen, vendar pa
se bo Se dolgo odrazal na dohod-
kovni uspesnosti tega prizadev-
nega kolektiva.

Poseben problem Roga je tudi
zastarela strojna oprema, ki je ze
prek 90-odstotno odpisana. Vla-
ganja v njeno modernizacijo in te-
hnologki razvoj so zato neobho-

-dna in predstavljajo temeljni po-

goj za nadaljnji razvoj delovne or-
ganizacije. V leto&njem in prihod-
njem letu bodo z lastnimi sred-
stvi, sredstvi sovlagateljev in v
okviru moZnosti sirSe druzbene
skupnosti investirali priblizno
200 mgilijonov dinarjev, od tega
180 milijonov za strojno opremo
in orodjarno, 20 milijonov pa za
obnovo prostorov na Trubarjevi
cesti. Z realizacijo teh prizade-
vanj ne bodo samo izboljsali kva-
liteto proizvodov ter povedali pro-
izvodnjo z odpravo nekaterih oz-
kih grl, pa¢ pa bodo tudi bistveno
izboljsali delovne razmere delay-

cev, ki so sedaj v nekaterih fazah _

proizvodnega procesa res zelo
slabi.

Prav slabe delovne razmere so
zlogov za izredno moéno fluktua-
cijo med delavei Roga, ki na ne-
katerih delovnih mestih Ze ogroza
normalen potek delovnega proce-
sredne proizvodnje, pa tudi neka-
terih visokokvalificiranih delav-
cev iz razvojnih oddelkov povzro-
¢ajo tuai nizki osebni dohodki, ki
so jih v zadnjem obdobju izboljsa-
li, vendar se $e vedno ne morejo
primerjati s sorodnimi delovnimi
organizacijami.

Na vse te in e Stevilne druge
probleme so delavci Roga opozo-
rili delovno skupino centralnega

NOTRANJA TRGOVINA AVTOTEHNE ISCE VEDNO NOVE RESITVE

Z zdruzevanjem do stalne prodaje

Aviotehnina temeljna organizacija Notranja trgo-
. vina na Titovi 25 Je znaéilen primer tozda, ki zaradl
najrazliénejsih zunanjih pa tudi notranjih sprememb

rjenja i$ée iz meseca v mesec nove resitve,
da bi, kot Je povedal direktor Matija Hocevar, sproti

zakrpala vse luknje.

Okrog sto delavcev te temeljne
organizacije se ukvarja s prodajo
na drobno in debelo ter z montaZo
in servisom, V zasluzku okrog 120
milijonov dinarjev (to je priblizno
osmina celotnega prihodka) pred-
stavlja prodaja na debelo Stiri de-
setine, drugi dve dejavnosti pa po
tri desetine realizacije.

Z zdruzevanjem sredstev (Pa-
pirnica Vevée, Tehnika Bjelovar,
Brako Titov Veles, itn.) so si pri-
zadevali v tem tozdu zagotoviti za
stalno prodajo prikolice za oseb-
na vozila in ¢olne ter poéditnitke
prikolice. DoZiveli so razliéno
spostovanje in uresniéitev dogo-
vorov, ki so jih sklenili s tistimi,
katerim so posodili sredstva. Naj-
vet¢ pripomb imajo na Brako iz
Titovega Velesa, kjer se niso drza-
li dogovorjenih rokov in koli¢in.

V sedanjem ¢asu dobivajo re-
dne material za njihove trgovine
(Titova 25, prodajno skladis¢e Ce-
lovéka 228 in v Beogradu, Zagre-
bu, Reki, Splitu) predvsem zaradi

zanesljivega plaéila. To pa ne po-
meni, da tudi njim vsi redno pla-
¢ujejo. Zaradi tega porabijo vsaj
deset dni zadnjega meseca v de-
trtletju (n. pr. 5. do 15. 3.) za izter-
javo niepladane realizacije.

V prodaji na drobno so znani
predvsem po prodaji rezervnih
delov za vozila Opel oziroma IDA.
Vedno imajo na zalogi tudi olja,
saj so stalen in zvest sodelavec
novosadske rafinerije Naftagas.
Znani postajajo tudi po devizni
prodaji aparatov Korting ter po
papirju za fotokopirne stroje.

Najve¢ preglavic imajo s servi-
som za tovorna vozila Fiat. V
njem dela okrog 45 delavcev. Ker
niso ved izkljuéni zastopnik za to-
vornjake te znamke, tudi nimajo

prednosti pri dobavi rezervnih

delov. Brez rezervnih delov pa ni
strank. Ob vsem tem pa so jim §e
zniZali ceno servisne ure s 390 na
295 dinarjev, kljub temu, da je
kalkulacija pokazala, da bi dose-
gli v ceni e sredstva za enostavno

reprodukcijo, ¢e bi jo zarac¢unava-
li po 500 dinarjev.

Zaradi vseh teh teZav so iskali
nova dela. Za AvtomontaZo tako
obé¢asno montirajo Sasije avtobu-
sov, za Kuverto pa so pri¢eli reza-
ti papir. Prostora imajo dovolj, pa
tudi delaveev jim ne manjka. Ce
je prvo delo zal ob&asno, pa bo
drugo stalno in bodo z njim pokri-
li manjko pri servisiranju tovor-
njakov.

Tudi v delovni organizaciji AV-
TOTEHNA TOZD Notranja trgo-
vina niso zadovoljni z zamrznjeni-
mi marzami, predragim materia-
lom, pomanjkanjem izdelkov na
domadem trZiSéu in nesmiselno
vezano prodajo. Tako jim je pred
nedavnim ponudila neka tovarna
gume za tovornjake pod pogojem,
¢e vzamejo za 70 odstotkov vre-

* dnosti tudi knjige. Vsak dan pa je

na policah manj blaga tudi zaradi
zamrznjenih cen.

Pa kljub temu so v tem tozdu
necesa veseli: vkljuditve nekda-
nje delovne organizacije NOVA v
Avtotehno. Prepri¢ani so, da jih
bo njihova dejavnost pozivila in
jim dala nekaj novih zamisli za
delo.

8.4

komiteja ZKS, ki jih je obiskala v
torek, 6. marca. Vendar so hkrati

z realnim prikazom sedanjih raz-

Predno nastane ix piodevine kolo, je potrebo vellico truda in naporov

mer, v katerih gospodarijo, razlo-
Zili tudi smele naérte nadaljnjega
razvoja delovne organizacije, ki
bodo skupaj z zagnanim ter odgo-
vornim delom veéine delaveev v
naslednjih letih zanesljivo posta-
vili Rog med naSe najuspesnejse
delovne grgan.izncije.
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USPESNA PRIZADEVANJA MLADEGA KOLEKTIVA

Zajetni koraki Cankarjevega

doma

Obisk v
nekateri

celo velike

vem domu, s$tevilo obiskovalcev in
statisti¢ni podatii, ki so zda| ¥e zbrani,
optimiste. Lanl se je v tem

so
nasem kulturnem hramu zvrstilo kar 793 kulturnou-
metnigikih prireditev (leto pre] Jih [e bilo 446, toref je
indeks porasta 178). Vse te prireditve si je ogledalo
448.367 obiskovalcev (Indeks porasta je 168).

Obiskovalcem je bilo na voljo
82 filmskih prireditev, 147 glasbe-
nih dogodkov, 39 posredniskih
prireditev (veéinoma glasbenih)
ter 248 enot kulturnovzgojnega
programa, vklju¢no s tribunami,
predavanji’ in drugimi priredi-
tvami. )

Vedno bolj se v okviru Cankar-
jevega doma uveljavlja tudi kon-
gresna dejavnost, pri éemer se je
156 prireditev s tega podrod¢ja, ko-
likor so jih pripravili lani, udelezi-
lo 33.260 ljudi (indeks 124). Pri tej
nemajhni stevilki je treba dodati,
da je en udelezenc kongresa, ki
traja 3 dni, stet le enkrat ne glede
na Stevilo zasedanj.

Marsikoga zanima, kako je vi-
deti in kako deluje kulturna hisa,
kakréna je Cankarjev dom. Pod
strokovnim vodstvom si ga je lani
ogledalo 28.990 ljudi. Ce sesteje-
mo vse skupaj, je Cankarjev dom
lani sprejel kar 510.617 obiskoval-
cev, prireditve v njem pa je obi-
skalo 371.342 ljudi.

Celoten prihodek je bil lani
215,141.892 dinarjev. Od tega je
kongresni  oddelek  ustvaril
38,049.604 dinarje, kulturne skup-
nosti so prispevale 121,965.000 di-
narjev, inkaso iz vstopnic je pri-
nesel 20,632.899 dinarjev, s posre-

dovanjem so ustvarili 26,460.190
dinarjev, drugi prihodki pa so
znasali 8,034.199 dinarjev.
Razumljivo je, da stroski za
obratovanje taksnega velikana ne
morejo biti majhni. Za golo obra-
tovanje zgradbe (elektrika, ogre-
vanje, klima in ¢is¢enje) je bilo
tako lani treba odsteti 23,475.593
Navzlic vsemu je Cankarjev
dom lansko leto sklenil uspe&no.
Tako ob zakljuénem ra¢unu lah-
ko namenijo za leto 1984 nekaj
sredstev za sklad skupne porabe
in stanovanjski sklad, medtemko
drugih skladov glede na to, da je
Cankarjev dom $e v fazi ustanav-
ljanja, e niso oblikovali. Najbrz
ne bo napak, ¢e dodamo &e, da so
delavei Cankarjevega doma, za
katere ni mo¢ trditi, da imajo vi-
soke osebne dohodke, lani dodat-
no opravili ve¢ kot 7000 ur brez
finanénega nadomestila ali pro-
stega dneva in poleg tega 3e 1.802
uri ur prostovoljnega dela. Iz tega
pa nedvomno lahko sklepamo tu-
di o veliki volji tega mladega ko-
lektiva, ki si, ne glede na vse do-
sezene uspehe, pot v kulturnem
in kongresnem zivljenju vendarle
Sele utira.
T.K

ZPM se je preselila

Obdinska zveza prijateljev mladine v abg&ini Center je pre-
selila sedeZ organizacije z Resljeve 14 na Kardeljevo 8, kjer
ima prostore tudi ob¢inska konferenca SZDL Ljubljana Cen-

ter.
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