
Za učinkovito
delo delegatov

Delegati skupščin družbenopolitičnih
skupnosti, izvoljeni v krajevni skupnosti
Dravlje, se nenehno trudijo, da bi izboljšali
sVoj način, organizacijo, metodo in tehniko
delovanja in da bi pri tem dosegali čim bolj-
še rezultate.

V skladu s sprejetim začasnim poslovni-
kom so svojo delegacijo razdelili v dve de-
lovni komisiji, in sicer za gospodarstvo in
za družbene dejavnosti. Vsaka od njih ima
10 članov — delegatov. Ti so se razdelili v
manjše delovne skupine, ki bodo proučeva-
le problematiko posameznih manjših pod-
ročij. V delovni komisiji za družbene de-
jarvnosti so se delegati posvetili zlasti pro-
blemom otroškega varstva, vzgoje in izobra-
ževanja, problemom prosvete, kulture in
znanosti, vprašanjem telesne kulture in teh-
niške vzgoje itd.

Tak sistem specializacije delegatov daje
vrsto .prednosti ter omogoča učinkovitejše
sodelovanje v skupščinah in njihovih orga-
nih, kakor tudi neposredno z volilci.

Tudi sicer bodo v KS Dravlje posvečali
posebno pozornost nadaljnjemu usposablja-
nju delegatov. Tako so priredili že dvodnev-
ni seminar z osnovnim fprogramom uspo-
sabljanja, v načrtu pa limajo še vrsto preda-
vanj in dopolnilnih seminarjev s specifični-
mi in akcijskimi programi nadaljnjega uspo-
sabljanja delegatov za njihovo odgovorno in
pomembno nalogo >v našem novem skup-
ščinskem sistemu.
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