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5. ObrazloZitev razporeda
dohodkov proracuna
‘po namenih |

01 VZGOJA, IZOBRAZEVANJE
IN OTROSKO VARSTVO Y

V preteklem letu je ob&ina intenzivno refevala najbolj perece
probleme vzgoje in izobraZevanja; zato je potekalo v znamenju
uresnigevanja programa gradnje VVZ in $ol iz samoprispevka. Pri-
prave na gradnjo posameznih objektov so prav spri¢o zapletenega
stanja na podrocju zemljifke ureditve, urbanizacije, projektiranja in
podobno daljée, kot je bilo mogo&e pri¢akovati in so precej podalj-
fale predvidene roke. Sele letodnje leto bo, vsaj tako kade, temeljita
prelomnica pri gradnji 3ol in vricev. Po programu bo zgrajen nov
vriec v Zadvoru za 70 otrok, $ola v Zalogu z 12 uéilnicami, ola v
Novem Polju z 8 uéilnicami ter vrtec v Novih Jarfah za okoli 200
otrok. V tem vrtcu bo prostor tudi za 3 oddelke dojenckov.

Sprito.izredno povecane dejavnosti n2 podrogju varstva in Sol-
stva (vetje 3tevilo oddelkov v vricih in Solah), bo potrebno TIS
zagotoviti ve& dodatnih sredstev. Te zahteve bodo v prihodnosti &
vedje, kajti gradnja VVZ in jol iz samoprispevka Ze sama po sebi
narekuje vegje obveznosti ob&inskim skupidinam na tem podroju.
Vetji del potrebnih sredstev zagotavljamo s spremembo delitvenil
razmerij med obé&ino, mestom in TIS, 1,551.000 dinarjev pa #e kot
dotacijo iz proraunskih sredstev.

Organizirana predSolska vzgoja ustvaa otrokom moZnosti za
uspeino vkljudevanje v Solsko delo. Se vedno pa ostaja odprt pro-
blem preddolske vzgoje kmegkih otrok. Vzgojnovarstveni zavodi se
bodo morali 3¢ bolj zavzemati za usklajeno vzgojo v druzini in
zavodu,

Program gradnje otrogkih vrtcev predvsem iz proracunskih sred-
stev in sredstev sklada za otrosko varstvo smo v lanskem letu v
celoti realizirali. Tako je v vzgojnovarstvenih zavodih na Vevéah, v
_ Slapah, na Kodeljevem, v Zalogu in Jarfah bilo zagotovljeno nad
700 novih mest za prediolske otroke. Poleg tega smo s pomodjo
temeljne izobraZevalne skupnosti prenovili oddelek na Pokopaliski
cesti, kjer je sedaj prostora za 80 dojentkov, ki Zivijo resniéno v
zelo urejenih razmersh. S tem se je odstotek vkljucenih otrok v
organizirano varstvo povecal s 25 % na priblizno 35 %. Ko bo v
celoti uresnifen program gradenj vzgojnovarstvenih zavodov iz
naslova samoprispevka, pa bo odstotek vkljuéenih otrok v varsivu
Ze blizu 40 %.

Ze v lanskem letu so vzgojnovarstveni zavodi presli na diferen-
cirano placevanje oskrbnin. Matelo, kdor ima ve&, naj ve& plaga, se
je v praksi docela uveljavilo. Vendar pa je sistem oskrbnin fe ne
dodelan in bo potrebno % precej trdega dela, upostevanja Stevilnih
predlogov in/najdirse obravnave med obé&ani, da bo lahko uposteval
resniéne moznosti stardev, Kriteriji za financiranje vzgoje in izobra-
Zevanja bodo enaki kot v preteklem letu, tako da vzgojno deloe na
tem podrocju ne bo prizadeto. Vsa nasa prizadevanja morejo stre-
meti za tem, da bomo 7e na zadetku tega leta izdelali na dosedanjih
izkufnjah takden diferencirani sistem obralunavanja oskrbnin, ki
bo omogocal starfem z niZjimi in poprednimi osebnimi dohodki,
da bodo placevali manj, drugim z bolj$imi osebnimi dohodki pa v
skladu z njihovimi moZnostmi. Zavodi pa naj si skupno z drugimi
strokovnimi sluzbami in organizacijami prizadevajo del prostih
oziroma novopridobljenih kapacitet nameniti varstyu socialno pri-
zadetih in vzgojno zanemarjenih otrok. Potrebno je tudi Siriti
oblike obcasnega varstva predSolskih otrok tam, kjer ni moznosti
vkljuéitve v organizirane oblike varstva. V male sole naj bi vkljuéili
vse btroke leto dni pred vstopom v Solo. To dejavnost je treba v
celoti &iriti tudi na primestno podrodje.

V letu 1973 bodo prizadevanja vzgojnih in izobrazevalnih zavo-
dov usmerjena k refevanju vsebinskih problemov in izobra-
a. Med osnovne naloge spada nedvomno tudi problem osipa.
Glavni vzroki visokega osipa uencev v osnovni foli so bolj ali manj
znani. Ob tem, da si vse bolj prizadevamo izboljSati materialno
osnovo Solstva, bo potrebno nekatere zastarele metode pouka v
celoti nadomestiti z aktivnimi metodami, kot so skupinski pouk,
polprogramirani in programirani pouk. Vzporedno s tem bo treba v
bodote S¢ bolj skrbeti za strokowno izpopolnjevanje uéiteljev,
2dasti glade aktivnih metod dela, idejnasti pouka in sodobne psiho-
lofke didaktigne in metodiéne usposobljenosti. Nov utn naért bo
omogod&il uiteljem tesnejso povezanpst uéne snovi z Zivljenjem in
s tem aktiviral uéence ter pri njih razvijal delovne navade bolj kot
doslej.

Mnogi uenci oddelkov po” isanega bivanja Zive v neurejenem
druzinskem okolju in doma moznosti za redno uéno delo.
Precej uencev je v preteklem oiskem letu izdelalo razred le s
pomodjo podaljanega bivania. S -any pozitivni rezultati nalagajo
golam, da v oddelkih podaljianega bivamja $e intenzivneje izkori-
stijo &as za udenje, prosti &as pa organizirajo pestrejde in za otroke
vabljivejse ter Koristnejie.

V tekotem letu so v proradunu zagotovijena tudi sredstva za
sofinanciranje oskrbe socialno Sibkejsih ucencev 5. razredov osnov-
nih 3ol pri obyeznem pouku smuéanja.

Prizadevali si bomo, da bi organizirali enotno bazo za uresnige-
vanje programa Sole v naravi, in to v Martuljku. Ucenci vseh
modganskih §ol bodo lahko v dveh zimskih mesecih kongali pouk
smudanja pod strokovnim vodstvom smuéarskih uéiteljev, pa tudi
drugim otrokom bo zagotovljena moznost smulanja v zimskem
2asu, in to po zelo zmernih cenah.

Za redno poslovanje sklada, ki bo v prihodnjih petih letih inve-
stitor gradnje Zolskih in vzgojnovarstvenih objektov po programu,
ki je bil sprejet na referendumu, je potrebno v proradunu zagoto-
viti v letodnjem letu 60.000 dinarjev.

03 KULTURNO-PROSVETNA
DEJAVNOST

V obéginskem proradunu zagotavljamo sredstva za financiranje
knjiznice Jozeta Mazovca, glasila obéinske konference SZDL Nasa
skupnost, glasila pogodbene skupnosti Obéan, za Stipendije ter za
spomenitko varstvo.

V glavnem namenu 13 — Druzbeno-politiéne organizacije in dru-
étva pa so zagotovljena sredstva za amatersko kulturno-prosvetno
dejavnost v okviru zveze kulturmo-prosvetnih organizacij in drustev
v zitesku 135 .000 dinarjev oziroma 12 % veé kot v letu 1972.

Prizadevanja za dvig kulturne ravni se odvijajo v amaterskih in
profesionalnih kKultumo-prosvetnih organizacijah pa tudi v drugih
organizacijah in delovnih skupnostih. Dosedanje izkuinje so po-
kazale, da ni dovolj prepustiti skrb za kulturo samo ljudem, ki se z
njo poklicno ukvarjajo. V ta proces moramo vkljugiti obZana kot
aktivnega sodelavea pri dvigu splosne kulturne ravni. Pri teh priza-
devanjih imajo odgovornost tudi ob&inska skup$€ina, krajevne
skupnosti, delovne organizacije ter zlasti ob&inska zveza kulturno-
prosvetnih organizacij.

Zakon o kultumnih skupnostih je na podroéju kulture prinesel
yrsto novosti. Ze zadasno novoustanovliena ljubljanska kulturna
skupnost je svoj program zasnovala tako, da se kaZejo enotnejia
politika ter smotrneje nalozbe v kulturno dejavnost na podrocju
celotne Ljubljane.

Z druzbenimi dogovori, ki so jih podpisale vse ljubljanske obgine
in s tem v celoti prenesle lanskoletna sredstva za kulturno dejav-
nost ljubljanski kulturni skupnosti, je nastal temelj za enotno
financiranje profesionalne kulturne dejavnosti v Ljubljani. Se



