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»Naš glas« izdaja podjetje 
Droga, Portorož. List ure­
juje uredniški odbor skladno 

'piši. Predsednica ured- 
a odbora Sonja Požar, 
orna in glavna ured- 
lajda Vlačič. Stavek in 
la ČDO Primorske no- 
»per, Tisk Fotositogra- 
mag, v nakladi 1000 
'. List dobijo člani ko- 
brezplačno

L E T O  X X X II

“Po iho
IM*IN GREMO

Če se o zrem o  nazaj, v leto, k i se je  iztek lo , ugotovim o, da sm o  se uspeli 
obdrža ti na odru  gospodarskega življenja, k ljub  nasprotnim  p re ro k ­
bam , k i so običajne za našo d ru žb en o -eko n o m sko , pa tudi politično  
ureditev. O predelili sm o se za po d je tn iško  zasnovanost, resnici na ljubo  
tudi p o  sili zakona , tako  organiziranost, k i nam  v zasnovi om ogoča  
učinkovitejše gospodarjenje, seveda p o d  pogojeni, da znam o  to p re d ­
nost tudi izkoristiti. K ljub d o ka za n im  p o zitivn im  p rem iko m  gospodar­
jenja ko t celote, pa nam  vse te rezultate izn ičuje ubijajoča inflacija.
V Jugoslaviji sm o  priče spem em bam , d o g o d ko m , o katerih si pred  
dvem i, trem i leti m arsikdo  ne bi »upal« niti sanjati, takim  k i podirajo  
sliko  o naši m onolitnosti, d ružben ih  vrednotah, poleg tega pa sprem i­
njajo odnose m ed  narodi in ljudm i. To kar nastaja, p ovzroča  g loboke  
zareze v naši podzavesti in sproža  bo jazn i socialnega, v skrajnem  
prim eru pa celo biološkega preživetja .
O b vsem tem pa si ne sm em o  zatiskati oči p red  dejstvom , da po teka jo  
enaki procesi tudi v naši delovn i sredini. In prav je  tako. V  ospredje 
naj stopijo  sodelavke in sodelavci, k i se s svo jim i rezultati dokazu jejo , 
s tem  pa se vzpostavi ko nkurenčnost na posam ezn ih  delovnih p o d ro č­
jih.
Vse om enjeno  bo sprožilo  g lobok nem ir, vzdušje  sprem em b, zavrglo  
la žno  solidarnost in s tem  vzpostavilo  temelje, k i pom en ijo  v svetovno  
uspešnih organizacijah tem elj razvoja.
In ker gre za N ovo le tno  številko  Našega glasu, m i je  k o t prvem u človeku  
na naši hirarhični lestvici dana m ožn o st, da vam  zaželim  v novem  
letu obilo  zdravja in delovne uspešnosti, enake želje seveda veljajo 
vašim najb ližjim  ko t tudi vsem našim  poslo vn im  partnerjem  in okolju , 
k i nas obkroža .
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Vprašanja, ki smo jih postavili direktorju razvojno- 
raziskovainega sektorja tov. Jadranu Rusjanu
1. Bi lahko definirali pomen razvoj­
nega sektorja v (nekem) podjetju?
O bsto j in pom en razvo jnega sek to rja  
v p o d je tju  sta odv isna od  poslovne 
sum eritve le-tega. P o d je tje  D roga 
p o treb u je  lasten razvoj (zn an je ) , saj 
si le z njim  lahko zagotovi rast in 
nap red ek . T a p o treb a  pa  še ni pov­
sem  p ro d rla  v našo  zavest. O m ejevali 
sm o le na p ro izvodn jo  in tržen je  
o b sto ječega  p rog ram a tak o , da p o ­
treb  po  novih izdelkih ni bilo.
2. Predvidena organizacija podjetja 
Droga, oz. razvojnega sektorja. 
R azsikovalno-razvoj ni sek to r p o d je ­
tja  D roge bo  o rgan izacijsko  sestav­
ljen  iz IN D O K  službe in R A Z V O JA . 
Služba k o n tro le  se izvoji in p redstav ­
lja stro k o v n o  službo g enera lnega  d i­
re k to rja . Investicijska dejavnso t se 
p rik ljuči s trokovnim  službam  v teh- 
n ično-pro izvodnem  sek to rju . S tak o  
o rgan izacijo  in p ro jek tn im  načinom  
izvajan ja  nalog bo  om ogočeno  boljše  
d e lovan je  teh  služb.
3. Ocenite »strokovnost« naših tehno­
logov, kakšne so možnosti, ki jih  
imajo za razvijanje lastne iniciative 
in kakšne so finančne m ožnosti? 
S trokovnost naših tehnologov lahko 
o cen ju jem o  na podlagi izdelkov, ki 
so na policah  in za te velja , da 
d osegajo  visok nivo kakovosti glede 
na o b sto ječo  tehno log ijo . Velik p ro ­
blem  je  v tem , da  že dolgo (tudi 2 
d ese tle tji)  n ism o posodab lja li o b sto ­
ječe  teh n o lo g ije , kej še le. da bi uva­
jali nove. K ar se tiče m ožnosti za 
razv ijan je  lastne iniciative na tem  
p o d ro č ju , kot tudi na o sta lih , je  p o ­
treb n o  zagotoviti osnovne p o go je  za 
d e lo , ko t m ožnost sta lnega izob raže­
van ja , zagotovitev  tehnološkega la­

b o ra to rija  in o p rem e za p rip ravo  in 
p re izkušan je  novih izdelkov, poleg 
tega je  p o tre b n o  ustrezno  m otiv irati 
- s t im u lira t i  s trokovni k ader. C e tega 
ni, po tem  ni m ogoče pričakovati ve­
likih rezu lta tov .
V razvitem  svetu  n am en ja jo  za raz­
voj v naši panogi od  3 -  5 % b ru tto  
do h o d k a  p o d je tja . Pri nas pa je  ta 
delež pod  1 %  -  s tem , da je  tu  všte to  
tudi služba ko n tro le  in investicij. Po­
leg tega pa sm o do  sedaj m inim alno 
vlagali v razvoj ali organ izacijo  kot 
se lepo vidi na s ta n ju  obsto ječe  p ro i­
zvodnje.
4. Pri kateri dejavnosti Droge se je  v 
zadnjem 5-letju najbolj čutilo delova­
nje razvojnega sektorja, oz. katera 
dejavnost je  hila »razvojno zanemar­
jena«.

N a splošno sm o se v zadnjih  letih 
tud i razvo jno  ukvarjali le z de jav n o s­
tm i, k a te re  niso več v okviru  sed a­
njega p o d je tja  D roge. Z a to  logično 
sledi, da  sm o še najm anj naredili za 
razvoj o bsto ječega  p ro izvodnega 
p ro g ram a. V zadn jih  5-ih letih sm o 
razvo jno  zastavili nekaj p ro jek to v , 
ki so že ali pa bi lahko bili uspešni. 
T o  je  p redvsem  na področju  vzgoje 
in p red e lav e  zdravilnih in aro m atič ­
nih rastlin  te r  vzgoje m orskih o rg an i­
zm ov.

5. >-V razvojnem sektorju (ne delajo) 
ni novih proizvodov.« Take in po­
dobne pripombe poslušamo že nekaj 
let in močno vplivajo na razpoloženje 
zaposlenih. Koliko resnice je v teh 
pripombah ?

T ak e  in p odobne pripom be m očno 
vplivajo  tudi na razpo ložen je  zap o ­

slenih v razvo ju , ker tak o  nezau p an je  
v sposobnost tega sek to rja  ni uprav i­
čeno . Kot sem  že na začetku  om enil, 
v D O  D rogi ni bilo in teresa  za nove 
izdelke , saj je  bil vedno  priso ten  
p rob lem  (in še vedno je ) d eso rtira- 
nost o bsto ječega  p ro izvodnega p ro ­
gram a. Sevea pa za m noge razširitev 
pale te  obsto ječ ih  proizovdov ne p o ­
m eni nov izdelek , za povsem  nov 
izdelek pa je  p o treb n a  nova teh n o lo ­
g ija, kaj sm o na tem  področju  n a re ­
dili, pa vem o.
V letu 1989 sm o za trg  razvili sledeče 
p ro izv o d e :
-  o m aka za pizzo,
-  o luščen -  nepo liran  riž (narav n i).

-  P O R T O C A F F E ,
-  Indian tea z dod a tk o m  k ardam om a,
-  Indian tea z dod a tk o m  m ete ,
-  M A E S T R O  program , ki ni sam o 
p reo b lek a  obsto ječega  program a.
6. Kakšna je  povezanost med razvo­
jem  in marketingom ? Kdo komu piše 
»pravila obnašanja«?
D o tesnejše  povezave in načrtnega 
sode lovan ja  m ed obem a je  prišlo 
p redvsem  z uvedbo  blagovnih 
znam k. M oje o sebno  m nenje je , da 
je  m arketin ška  m iselnost v po d je tju  
prem alo  p riso tn a , pa tudi kadrovska 
zasedba te službe ne zadošča za ves 
obsto ječ i proizvodni program .
C e obsto ji o b o jes tran sk o  zaupan je  
in d ialog , ni po treb n o  določati pravil 
obnašan ja . V seeno  pa m orajo  biti 
razvojni program i podprti s strani 
tržen ja  -  m arketinga , da ne bodo 
sam i sebi nam en. Pot novega izdelka 
je  znana -  začne in konča se v 
se k to rju  tržen ja . V razvoju  ga m o­
ram o čim h itre je  in kakovostno  izde­
lati.
7. Morda nekaj o razvojnih progra­
mih
Z al tukaj vidim veliko naporov  (s tro ­
kovnih , predvsem  pa finančnih), 
predvsem  pri obnovi in dopolnitvi 
o bsto ječe  tehnolog ije  v p o d je tju  s 
ciljem , da  dosežem o optim alnejši 
pro izvodni p roces, višjo kakovost iz­
delkov in zn ižanje stroškov p ro izvod­
n je.
V letu 1990 bom o največ časa p o ra ­
bili pri p ripravi in realizaciji o b sto je ­
čih in novih blagovnih znam k (M A E ­
S T R O , 1001 C V E T , Z L A T O  P O ­
L JE ), s katerim i m oram o razvo jno  
in tehnološko  opredeliti p rogram e za 
področja  zelen jave, zelišč in žit.

Izvoljeni...!
D ne 6. 12. 1989 so bile o p rav ljen e  volitve delegatov  v sam oupravne 
o rgane p o d je tja  D roge P o rto ro ž . N a podlagi zapisnikov volilnih 
odb o ro v  (9 volišč) je  kom isija za izvedbo  volitev sestavila poročilo  o 
izidu glasovanja.
N a podlagi kan d id a tn ih  list so bili z največ glasovi izvoljeni naslednji 
d e le g a ti:
I. Z A  D E L A V S K I SV ET :
A R G O  1. K L E M E N C  D an ica , delegat 504 glasov

2. SC O T O  di M. E nzo , de legat 420 glasov
3. M A H N lC  R azija , nam estn ik  3 6 0 glasov
4. V E S E L IN O V IČ  M ilena, nam . 359 glasov

G O S A D  1 ■ B O J Z d rav k o , de legat 555 glasov
2. C V E T K O  Igor. delegat 549 glasov
3. R A K O V E C  Ivan, nam estn ik  517glasov
4. C U L E K  B oris, nam estn ik  467 glasov

JE L K A  1. M A L A V A Š IČ  Jan ez , de legat 502glasov
2. K R A Š E V E C  H ilda, nam estn ik  423 glasov

S O L IN E  1 . L IP O V E C  A n to n , delegat 545 glasov
2. F A K IN  R o b e rt, de legat 511 glasov
3. P O R O P A T  A n t o n ,  n a m e s t n i k  438glasov
4. U JČ IČ  Z d rav k o , nam estn ik  391 glasov

S U D E S T  1 , M A H N E  A n to n , de legat 5 3 5 glasov
2. D O D IČ  R a d o , de legat 391 glasov
3. C A R IČ  N ev ja . nam estn ik  3 5 4 glasov
4. M IH E L IČ  E do , nam estn ik  335 glasov

Z A Č IM B A  1 . G R B E C  A lek san d er, de legat 633 glasov
2. P E T R IČ  Ivan , d e legat 613 glasov
3. B A T IČ  L eopo ld , nam estn ik  593 glasov
4. V IN C E L J S lavka, nam estn ik  5 6 7 glasov

S ektor
tržen ja

S ek to r 
con tro ling  
R azvoj no-ra- 
ziskovalni sek ­
to r
K adrovsko  
splošni sek to r

Finančni
sek to r
S trokovne slu ­
žbe g en era l­
nega d irek to rja

1. B U O N A S S IS I V in k o -d e le g a t
2. S ILA  Z v o n e , delegat
3. K O S E R  S tanko , delegat
4. D R O Z lN A  V ladim ir, nam estn ik
5. K E N D A  Jože . nam estn ik
6. K N E P B ran e , nam estn ik
1. Š O R G O  Jo ž e , delegat
2. M A H N E  P e te r, nam estn ik
1. N U S S D O R F E R  N ad ja , delegat
2. K O R Č E -P A V L IČ  D arja . nam .

1. R A V B A R  N ina, delegat
2. JA K O B  F ranc, delegat
3. C E M A Z A R  M arta , nam estn ik
4. K U K A N JA  M ila, nam estn ik
1. M A SL O  Ivan, delegat
2. Š T E B L JA J M agda, nam estn ik
1. PODLOGAR Sonja, delegat
2. P R IM O Ž IČ  I k le n a ,  nam estn ik

II. Z A  D IS C IPL IN S K O  K O M IS IJO : 
Č L A N I
1. P R O D A N  Jože 553 glasov
2. D O L H E R  M itja  547 glasov
3. M A H N IČ  A ljoša  536 glasov
4. S V E T E  S tanko  515 glasov
5. V U K  Iren a  510 glasov
6. L A M P E  V era  507 glasov
7. Š P A C A P A N  N ada 504 glasov
8. Č O K  H elena  502 glaosv
9. Ž IB R A T  Z d rav k a  475 glasov

N A M EST N IK I 
L L A SIČ  M arija
2. Č A D E Ž  D ragan
3. B E M B IČ -V A L U SSI 

R ossana
4. Š PE H  Emil
5. R E B E R Š E K  A na
6. Č E N D A K  D am ir
7. T R E B E Č  G vido
8. D O D IČ  Ja n k o
9. K O D E L JA  T ugom ir

478 glasov 
459 glasov
443 glasov 
442 glasov 
425 glasov 
420 glasov 
4(il glasov
444 glasov 
395 glasov 
377 glasov

521 glasov 
512 glasov 
488 glasov 
457 glasov 
518 glasov
445 glasov 
493 glasov 
376 glasov

470 glasov 
458 glasov

453 glasov 
450 glasov 
439 glasov 
436 glasov 
435 glasov 
415 glasov 
409 glasov
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PROIZVODNJA ŠAMPINJONOV
V široki paleti D R O G IN IH  izdelkov 
so tudi šam pinjoni (šam pinjoni v k i­
su , sterilizirani rezani šam pinjoni v 
slani raztopin i).
Šam pin jon i, ki jih  D roga p red e lu je , 
so izklučno go jene  gobe. P rednost 
gojenih  gob je  nam reč  v tem . da 
p o tek a  p ro izvodnja  n ep rek in jen o

nevan je) ne p renese  dolgih tra n sp o r­
tn ih  poti.

1. O snovne zah teve za pro izvodnjo  
šam pin jonov  so nasledn je :
1.1. D obra  to p lo tn a  izolacija p ro ­
sto ra
Izključiti je  p o treb n o  zu n an je  vplive.

D ostop  do  porizvodnega o b ra ta  je  
pom em ben  zaradi tran sp o rta  k om po­
sta , pokrivke in gob.
2. V zgoja šam pinjonov 
Proizvajalci gob dob ijo  iz kom postar- 
nika fe rm en tiran , z m icelijem  nacep ­
ljen su bstra t. H ran ilna  pod laga je  
pak irana  v PV C vrečkah  po  cca 20 
kg. Micelij p re ra ste  su b stra t, na to  se 
nanj n an esep o k riv n i slo j, p rip rav ljen  
iz m ešanice šo te  in apnenčastega  p e ­
ska. Ta služi kot rezerv o ar za vodo 
in je  m edij, ki pom aga ustvariti p o ­
goje za tvorbo  zasnov gobic. Ko 
micelij p rera ste  tudi p ok rivko , se z 
naglo sp rem em bo klim e om ogoči 
tvo rbo  zam etkov  »gob«. L e-te  v n e ­
kaj dneh  zraste jo  do  velikosti p ri­
m erne za ob iran je . Šam pinjoni p ro ­
d ira jo  na površino v »valih«, in sicer 
vsak teden  en val. R en tab iln o  je

ob ra ti 5 - 6  valov, na to  se vnese v 
p ro sto r nov kom post.
V o b d o b ju  rasti gob je  p o treb n a  
sta lna k o n tro la  tem p era tu re  in vlage 
kom posta , pokrivke te r  z raka , ki ne 
sm ejo  preveč n ihati.
O bseg p ro izvodn je , ki je  p rim eren  za 
posam ezne pro izvajalce, posebno  za­
če tn ike , sta ena  do  dve celici s 5 -  15 
tonam i su b stra ta , predvsem  zaradi 
naslednjih  razlogov:
-  nadzor nad proizvodnim i površi­
nam i je  lažji na m anjših en o tah  v 
vseh fazah rasti,
-  m anjši p roblem i pri obv ladovan ju  
bolezni in podobnih  (d rug ih) težav ,
-  m anjše število  po treb n e  delovne 
sile,

p ro izvodnja  je  m oža tudi kot d opo l­
nilna dejavnost.

R om ana ŠU M A K , dipl. biol.

O čajih ob skodelici čaja

4 možni načini vzgoje gob

celo le to  in so gobe sta lno  pristone 
kot surov ina za p redelovalno  in d u ­
strijo . V verigi te pro izvodnje je  več 
ključnih členov, ki m o ra jo  vsi d obro  
delovati. T a veriga je  nasledn ja :

P R O IZ V O D N JA  M IC E L IJ A 
P R O IZ V O D N JA  S U B S T R A T A  -  
H R A N IL N E  P O D L A G E  
P R O IZ V O D N JA  G O B  
PLA SM A

P roizvodnja m icelija in sub stra ta  se 
vrši v specializiranih o b ra tih , p ro i­
zvodnja šam pin jonov  pa v privatnem  
ali d ružbenem  se k to rju , in sicer v 
treh  ob likah :
-  kot dopoln ilna dejav n o st,
-  v sredn je  velikih ad ap tiran ih  p ro ­
storih ,
-  kot farm arski sistem  pro izvodnje.

V eliko  je  še p rim ern ih  a neizkorišče­
nih o b jek to v , ki se d a jo  z ustrezno  
p reu red itv ijo  izkoristiti za p ro izvod­
njo šam pin jonov  in drugih gojenih  
gob.
V G O S A D -u  posvečam o pozornost 
predvsem  organizaciji celo tne verige 
v proizvodnji šam pin jonov , skušam o 
uravnovesiti vse člene verige, da ne 
bi p riha ja lo  do  zastojev.
P ro izvodnjo  n ačrtn o  širim o na nova 
p o d ro č ja , predvsem  pa  v m ejne  o b ­
čine O rm oža zarad i lažje organizacije  
p ro izvodnje  gob , n u d en ja  s trokovne 

om oči pri sami vzgoji in odkupa, 
am pin jon  zarad i svojih specifičnosti 

(%  vode v gobi presega 90 % . cn- 
cim ne ak tivnosti vplivajo  na po tem -

kar om ogoča vzdrževan je po treb n e  
klim e ( tem p era tu re , vlage). P ri­
m erne so stavbe z debelim i stenam i, 
k leti, če je  p ro s to r  slabo izo liran , je  
p o treb n a  d o d a tn a  izolacija.
Na tan k ih , slabo izoliranih s tenah  in 
stropih  nasta ja  kondenz, posledica 
so težave pri vzdrževanju  klim e v 
p ro s to ru , povečana nevarnost o k u ­
žbe ku ltu re .
1.2. E n ak o m ern a  klim a v p rosto ru  
P o trebn i so tem  bolj izenačeni pogo­
ji. K lim a se regulira s p om očjo  ven ­
tilacije , og rev an ja  in v laženja.
1.3. V oda in kanalizacija
P ro sto r m ora biti op rem ljen  z dov o ­
dom  vod e , ki je  p o treb n a  za zalivan je  
k u ltu re , vzdrževanje vlage v p rosto ru  
in higieno.
1.4. Police
Police zago tav lja jo  boljšo  izkorišče­
nost p ro sto ra , n jihova razpored itev  
pa je  odvisna od dim enzij p rosto ra  
(v 3 -  5 višinah, v 2 -  4 vrstah).
1.5. D ostopnost

Z A H V A L A

O b boleči izgubi b ra ta

MILANA KRANJCA

se isk reno  zahvalju jem  sodelav­
cem  iz D roge za pom oč in izraz 
sožalja , ki sem  jih  bila deležna v 
najtež jih  tenu tk ih .

D anica K R A N JC

Po nekaterih  napovedih  bo  le tošn ja  
zim a bolj m rzla od p re jšn jih  in več­
krat se bom o prem ražen i pogreli ob 
skodelici čaja.
Ko že govorim o o ča ju , se n a jp re j 
pom udim o ob  sam i besedi čaj. V 
veljavnem  praviln iku  se naziv čaj 
uporab lja  za pravi ča j, ostali čaji pa 
so označeni kot dom ači čaji in m eša­
nice dom ačih čajev. V farm akope ji 
so čaji (species) defin iran i kot en a k o ­
m erne zm esi p rim ern o  zd rob ljen ih  
drog  (s pojm om  d roga o značu jem o  
posušene rastlinske de le , ki jih  u p o ­
rab ljam o za p rip ravo  zdravilnih p r i­
pravkov -  nap itk o v , tin k tu r, ek s trak ­

tov itd. -  ali v druge nam ene). V 
vsakdan jem  govoru  pa upo rab ljam o  
besedo  čaj tudi za p rip rav ljen  čajni 
nap itek . Izraz zeliščni čaj pa u p o rab ­
ljam o za to , da  bi ga razlikovali od  
p ravega čaja.
K er p rip rav ljam o  in uživam o čajne 
nap itke  z različnim i nam eni, tudi 
g lede na nam en loču jem o nam enske 
in zdravilne ča je  od  osvežilnih. 
N am enske ča je  uživam o za la jšan je  
različnih zdraviln ih  težav pri do loče­
nem  stan ju  bolezni ali v določeni 
življenjski dobi te r za pospeševan je 
zd rav ljen ja . P o treb n o  je  poudariti, 
da ti čaji ne m orejo  nadom estiti 
zd rav ljen ja  z zdravili, lahko jih  pa 
uživam o ob  zdravilih . S estavljeni so 
iz rastlinskih drog  blagega učinka in 
pri p ripravi recep tu r je p o treb n o  p o ­
znati ne le d roge in n jihove učinko­

vine te r  zdravilne učinke (indikacij- 
ska p o d ro č ja ), tem več tud i njihove 
farm akobo tan ične  lastnosti. P red ­
vsem  pa  m orajo  biti surovine za te 
čaje kakovostne in analizirane. Ker 
sm o proizvjalci teh  čajev tudi m i, naj 
om enim , da  nam  zak o n o d a ja  iz leta 
1986 p redp isu je  za te  ča je , ki jih 
uvrščam o m ed pom ožna zdravilna 
sredstva, zelo stroge pogoje za p ro i­
zvodnjo  in p rom et. Z a to  m oram o 
zagotoviti sta n d ard n o  kakovost, u re ­
diti pro izvodni c ik lus, zagotoviti n je ­
govo stabilnost in zanesljivost ter 
strokovni nadzor nad njo.
O svežilni zeliščni čaji n im ajo  p oseb ­

nih zdravilnih učinkov, večinom a so 
vir vitam inov in m ikroelem entov . 
N jihova funkcija  je  predvsem  p re ­
ven tivna, sicer pa so n am en jen i p itju  
in so pom em bne njihove o rg an o lep ­
tične lastnosti: p rije ten  von j, okus in 
barva . V to skupino  uvrščam o poleg 
en o k om ponen tn ih  ča jev , kot sta npr. 
šipkov in hibiskusov ča j. še tradico- 
nalne čajne m ešanice, kot sta p lan in ­
ski in narodn i čaj. V  zadn jem  času 
se tudi na našem  tržišču p o jav lja jo  
arom atiz iran i sadni čaji.
Z a konec naj om enim , da tudi sam a 
prip rava  in uživanje ozirom a p itje 
ča ja  nista nepom em bni. G ovorim o o 
kultu ri p itja  ča ja , ki je  za m arsikoga 
k ar n ekakšen  o b red , za večino pa 
pom eni priložnost za sprostitev  ob 
prije tn em  pogovoru .

L jubica N A G Y

V" peppermlntj



4 St. I -  J A N U A R  1990-N A SG LA S 7

MCSTU m a c s t r o I

3 različne varian te  vrečk začim b iz p rog ram a M A E S T R O . N ova ko lekcija  začim b M A E S T R O  z 12 kozarčki -  črna  varian ta  lesa. Del aso rtim ana p rogram a začim b M A E S T R O  za gostinsko in d ru žb en o
p reh ra n o  v plastični em balaži.

MA€ST R O
simfonija dobrih okusov

D va p osne tka  s snem an ja  T V  rek lam nega film a za akcijo  tržnega kom unicira- 
n ja , ki se bo začelo  ja n u a r ja  1990.

P redstavitev  p rog ram a M A E S T R O  na G ostinsko  tu rističnem  zboru  v R ogaški slatini

Tokrat vam v sliki predstavljamo nekaj pojavnih oblik embalaže blagovne znamke MAESTRO:

M A E S T R O  hren  in dva najznačilnejša  ketchupa.
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Predlog obalne organiziranosti sindikatov
P redsedstvo  O balnega sveta ZSS K oper je na 14. seji obravnavalo  
pobudo  konference  O O Z S  Iplasa iz K opra , v ka teri sindikat p redlaga 
združitev  O bčinskih  svetov ZSS Izole, K opra in P irana v skupen  organ 
-  svet Zveze sind ikatov  občin Izola, K oper in P iran. T o  p o b u d o  so 
obravnavali občinski sveti ZSS na delnih kon ferencah  dne 7 .1 1 . 1989, 
in ugotovili, da  je  u tem eljen a  in da je  p o treb n o  pripraviti ustrezna 
gradiva za jav n o  razpravo.

a) O b ala  je  specifično podro č je , ki 
zarad i številnih razlogov že sedaj 
te r ja  g lobalno  sode lovan je  ob lastn ih , 
političnih in gospodarskih  fak to rjev  
v vseh treh  občinah , na številnejših  
področjih  pa zah teva  usk la jevan je  
gospodarsk ih , političnih in ob lastn ih  
ak tivnosti, pa tudi usk la jeno  eno tno  
in sk upno  nasto p an je  navzven. Ta 
spoznan ja  so bila sp lošno sp re je ta  in 
p o tr je n a , z vsakodnevno  prakso  pa 
tudi uveljav ljena  sm er na večini p o ­
dročij d ružbenoekonom skega raz­
voja O bale .
S p rem em be na p odročju  gospodar­
ske p risto jnosti občin , ki p o tek a jo  v 
okviru  p rilag a jan ja  političnega si­
stem a logiki tržnega o b n ašan ja , pa 
še bolj p o u d a rja jo  zgoraj navedene 
ugotovitve. V tržnem  gospodarstvu  
ni sp rejem ljiv  niti obsto j občinskih 
gospodarsk ih  m eja  pa tudi ne obsto j 
občinskih  b lokad  gospodarskih  p ro ­
cesov. Č e so bili občinski nivoji do 
dan es p redvsem  fak to r uresn ičevan ja 
državne lastn inske k on tro le  in regu­
lacije de lo v an ja  p o d je tij in družben ih  
d e javnosti, se tak a  n jihova vloga s 
sp rem em bam i v sistem u bliža k nei­
zogibnem u koncu . O bčinski organi 
ne bodo  več vpleten i v postopk ih  
u stanav ljan ja  p o d je tij, reg istriran ja  
de jav n o sti, k ad rovske , d o h odkovne, 
cenovne in investicijske po litike. S 
tem , ko bodo  uveljavljali sam o sto j­
nost gospodarsk ih  sub jek tov  na eni 
strani in k oncen trac ijo  družben ih  d e ­
javnosti na ravni repub like , se bo  v 
najk ra jšem  času prek in ila  popkov i­
na , ki povezu je  občinske stru k tu re  z 
njihovim i p o d je tji in jim  dovolju je  
kon tro lo  in vm ešavanje v n jihovo  
p oslovan je , poleg tega zav irajo  inve­
stiran je  »občinskega« kap ita la  izven 
občinskih  m e ja , in tudi zav irajo  
sm otrno  ek onom sko  povezovanje , 
uk in jan je  in u stanav ljan je  pod jetij 
itd . T ak o  obnašan je  je  seveda im elo 
svojo  rea lno  podlago , in sicer z eksi­
s tenčno  odv isnostjo  občine od svoje 
gospodarske  baze (gospodarstvo  v 
občini je  d irek tn o  plačevalo  pri 
spevke v občinske p ro raču n e  ozirom a 
za občinske SIS).
Na taki d ružbenoekonom sk i podlagi, 
to  je  na »občinski gospodarski s tru k ­
tu ri in na občinskih  d ružben ih  d e ja \ 
nostih , pri občinskih  investicijah , p_ji 
kadrovski politik i, na občinskem  raz­
voju«, tem elji tudi obsto ječa pozicija 
»občinskega« sind ikata . V kolikor 
zelo h itro  n.e bom o spoznali, v kakšno 
sm er teče razvo j, bom o soodgovorni 
za posledice, ki se bodo  kazale p red ­
vsem v tem , da bodo  sedanji »občin­
ski« sindikati postali suha veja ob 
procesih , ki a firm ira jo  panožno  sindi­
kalno o rgan iz iranost, zno tra j ka tere  
nep rim ern o  lažje p rih a ja  do  veljave

sindikaln i in teres delavca. Pom eni 
tudi adap tac ijo  sind ikalne o rgan iz ira­
nosti v sk ladu s sp rem em bam i, ki jih 
prinaša  trg  in na n jem  u tem eljene  
sp rem em be v gospdoarskem  in poli­
tičnem  sistem u (npr. kolektivne p o ­
godbe se bodo  podpisovale na ravni 
panog  in ne občin).
V p rim erjav i z ostalim i področji S lo­
venije  im am o na O bali redko  prilož­
nost, da  na pod ro č ju  sindikalne o rg a­
niziranosti, ki bo p rilago jena  ak tu a l­
nim  p rocesom , uveljav ljam o d ru ­
gačno vlogo sin d ik a ta , da pri tem  
ustva rja ln o  združim o dva n epogre­
šljiva principa sind ikalne o rgan iz ira­
nosti: panožn i in te rito ria ln i.

b )R azlog i, ki govorijo  tem u  v prid  so 
še nasledn ji:
-  velika in terna  dnevna m igracija 
delavcev , eno tn o st m igracijskega o b ­
m očja na O bali kot som estju .
-  p rep rle ten o st p rob lem atik e , p red ­
vsem  z vidika socialne varnosti zap o ­
slenih (nezaposlen ih) v večini gospo­
darsk ih  panog  in d ružben ih  d e jav n o ­

sti ter d e js tv o , da ima veliko pod jetij 
svoje eno te  na celotni O bali, 
- o d p r ta  m ožnost za ak tiv iran je  sindi­
kaln ih  dejanvosti na O bali, kot edino 
sm iselne oblike panožne organizra- 
nosti pri nas,
-  u trjev an je  sind ikata  z uveljav lja­
njem  politične in akcijske učinkovito ­
sti (panožn ih) sindikalnih organizacij 
in te rito ria ln e  organ iziranosti,
- v e č je  m ožnosti uveljav ljan ja  načela 
so lidarnosti na O bali, kot eno tnem u  
rizičnem u p ro sto ru ,
-  večja m ožnost zago tav ljan ja  zahtev  
sind ikata  in zaščite sindikaln ih  aktiv i­
stov tudi s skupnim i so lidarnostn im i 
akcijam i,
-  racionalnejše  delo  na p odročju  uve­
ljav ljan ja  skupnega inform acijskega 
sistem a (lastna obdelava  p odatkov , 
sindikalni tisk , skupna p ro p ag an d a , 
m arketing) in organ iziranost s trokov­
nih delavcev sind ikata ,
- učinkovitejše g o sp d o arjen je  z 

zb rano  članarino  kot pogoj za zago­
tav ljan je  neodvisnosti in uveljav lja­
nja načela so lidarnosti.
-  zm an jšan je  števila organov in š te ­

vila se j, sm o trnejše  k ad rovan je  p ro ­
fesionalnih delavcev funkcijah , učin­
kovitejše uveljav ljan je  strokovnega 
dela v sind ikatih , stab ilne jša  k ad rov­
ska politika,
-  strokovnejše  o b ravnavan je  ko lek ­
tivnih pogodb  te r učinkovitejše  po g a­
jan je  in sp rem ljan je  uresn ičevan ja 
določil ko lek tivne pogodbe, p re d ­

vsem na področjih  zago tav ljan ja  ek o ­
nom ske in socialne varnosti delavcev 
in zaščite sindikalni aktivistov in č la­
nov,
-  skupna p rob lem atik a , ki se veže na 
o b m ejn o  naravo  O bale in sode lova­
nje s tržaškim i sindikati,
-  skupen  in celo ten  kom pleks p ro b le ­
m atike , ki se veže na položaj de lav ­
cev in občanov ita lijanske naro d n o ­
sti.
-  skupna ce lo tna  eko loška p ro b lem a­
tika.

KAKŠEN SINDIKAT?

UVOD IN TEMELJNA IZHODIŠČA

Sindikalne organ izacije  doslej p rav­
zaprav  sploh ni bilo. Pod tem  im e­
nom  sm o imeli d ružbenopo litično  o r­
ganizacijo  kot sredstvo  socialne k o n ­
tro le  nad delavci. R eform e n apove­
d u je jo  drugačen  položaj delavca, pri 
čem er ne bosta  socialna in m aterialna 
varnost vnaprej zagotrovljeni.
T o  se že dogaja . Z arad i tega se m ora 
vloga sind ikata  b istveno sprem eniti.

G o spodarske  refo rm e bo d o  terja le  
zaostritev  socialnega po ložaja  delav­
ca: arm ada nezaposlen ih , oghrože- 
nost ekosistenee zaposlenih  pa tudi 
nezaposlen ih , restrik tivna  določila 
p ravne zakon o d a je  ...
Vse kaže, da bom o m orali delovati v 
veliko ostrejših  razm erah , kot sicer

(n adaljevan je  na 6. strani)

s k u pšč in a  s in d ik a l n ih  
ORGANIZACIJ NA ORALI

NADZORNI ODBOR

ZVEZE SINDIKATOV 
OBČIN

IZOLA, KOPER, PIRAN

-  o d b o r i

-  s v e t i

-  k o m is i je

>
8

•H

P re d se d s tv o

D elovna s k u p n o s t 
s tro k o v n e  s lu ž b e
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(n ad a ljev an je  s 5. stran i)

danes d elu je  sind ikat v razvitem  tr ­
žnem  gospodarstvu . Izboriti si bom o 
m orali takšen  položaj sin d ik a ta , kot 
ga o p re d e lju je jo  m ed n aro d n e  k o n ­
vencije. T od a  k a k o ?  Ali je  m ogoče 
do  takega sind ikata  priti na tem eljih  
sedaj o b sto ječ eg a?

Ne v ce lo ti, ker je  p opre j p o treb n o  
postaviti
NOVE TEM EI-JE, kot so:

* legitim nost, ki jo  d a je ta  p ro s to ­
voljna in učinkovita  o rgan izacija  in 
d rugačna vloga člana , in sicer:
-  s podpisom  p ristopne izjave,
-  s p o d e l i t v i j o  č l a n s k ih  iz k a z n i c  in 
v s a k o l e t n i m  o b n a v l j a n j e m  č l a n s t v a ,
-  z razm ejitv ijo  o d nosa  m ed članom  
in nečlanom  sind ikata .

uveljav ljan je  sindikaln ih  d e jav n o ­
sti. poklicnih  s ind ikatov  in in teresn ih  
združen j tega , kot sam osto jn ih  delov 
zveze sind ikatov ,
* zaščita ekonom skih  in socialnih 
in teresov  delavcev,
* opozicija  ob lasti in p o g a jan je  z 
delodaja lc i na p od ročju  ekonom ske 
in socialne varnosti delavcev,
-  p rip rava  in podpisovan je  ko lek tiv ­
nih pogodb  (na ravni repu b lik e , p a ­
noge, pok lica, regije in p o d je tja )  s 
poudarkom  na ceni de la , zago tav lja­
n ju pogojev  dela  in zago tav ljan ju  
delovnih  m est z zagotov ljen im  p ri­
stankom  sind ikata  pri zm an jševan ju  
delovnih  m est.

* pri pogajan jih  z delodaja lc i si bom o 
prizadevali za socialni m ir. saj sm o 
za in teresiran i za razvoj in ga p o d p ira ­
m o, v endar ne za cen o , ki bi ogrožala 
delavčevo eksistenco ,
* o rganizirali bom o in vodili stavke 
v p rim erih , ko s pogajan ji ne bom o 
mogli zagotoviti naših zah tev  iz ko ­
lektivne p ogodbe, ali ko bom o le 
tak o  lahko  zaščitili in terese  delavcev 
in članov,
* p o g a jan ja  in stavke se bodo  o rgan i­
zirale in vodile predvem  v sindikatih  
dejavnosti in poklicnih s ind ikatih , na 
osnovi pooblastila  članov oz. de lav ­
cev, kar ne izk ljuču je  m ožnosti stavk, 
ki jih- o rgan izira  in vodi sindikalna 
o rgan izacija  v p o d je tju ,
* sindikat m ora im eti svoj p rog ram , 
o p red e ljen e  cilje, m etode in načine

delovan ja  in v tem  sm islu m ora ostati 
politična o rgan izacija  in doseči, da 
bo naša politika upoštevana kot po ­
m em ben dejavn ik  pri od ločan ju .

KAKO SE ORGANIZIRATI?

-  O rgan iz ira ti se je  treb a  v panogah  
in poklicih  na regijski in republišk i 
ravni,
-  ukiniti sed an je  osnovne organ iza­
cije in ne sam o sprem eniti ime v 
sind ikat p o d je tja . Izvoliti sindikalne 
po v erjen ik e , ki bodo  sprem ljali ure- 
sn ičevnaje ko lek tivne pogodbe, se 
m ed seboj povezovali in sodelvoali z 
izvršnim  o dborom  panožnega in po ­
klicnega sind ikata ,

-  v p o d je tju  so le člani in sindikalni 
poverjen ik i, ki p reko  sindikaln ih  sk u ­
pin predvem  reg istrira jo  sindikalno 
pro b lem atik o  v p o d je tjih  in jo  p re n a ­
ša jo  na Izvršni o d b o r svojega pan o ž­
nega in poklicnega sind ikata ,
-  sindikat panoge ali dejavnosti 
obravnava p ro b lem atik o  v p o d je tjih , 
pred laga rešitve, postav lja  pogo je  in 
se pogaja  te r izvaja pritisk ,

-  zagovarjam o  p anožno  in poklicno 
sind ikalno  o rgan iz iranost na ravni 
regije , ki je  hkrati konstitu tivn i del 
reg ijske oblike o rgan iz iranosti. P o ­
sedaj sta se p anožna in reg ijska o rg a ­
niziranost po trd ili kot na jbo lj av to ­
nom ni.

C e s a  n o č e m o ?

* N očem o biti s tran k a , si deliti 
o b las t, soodločati v parlam en tu  in 
sk lepati koalicije z drugim i s tra n k a ­
m i,
* nočem o biti odvisni od države in 
političnih s tran k .
* nočem o sindikalnega m onizm a, ker 
ne vzpodbuja sind ikalne k o n k u ren ­
čnosti, am pak  vodi k m onolitnosti,

* nočem o biti fron tn i del S Z D L  in 
nočem o , da bi naš program  izviral iz 
p rog ram a zveze kom unistov ,
* sindikati de javnosti in poklicni sin­
d ikati v regiji oz. na O bali nočem o 
biti sam o oblika in m etoda dela rep u ­
bliških odborov .

O baln i svet ZSS K oper

Kako poteka delo 
projektne skupine 
za reorganizacijo Droge?
Podatk i so zb ran i, g roba  shem a je  izdelana. P rip rav lja jo  k rite rije  za 
stim ulativno  nag ra jev an je . T o d a  zaradi velikega števila zaposlen ih , 
n jihove raznolikosti oz. raznolikosti n jihovega de la , je  delo  p ro jek tn e  
skupine zah tevno .

P rim erjan je  p reseg an ja  norm ativov  pri delavcih po ob ra tih  in d osega­
nje planov je  v e likok ra t v n asp ro tju  z logiko.

V o d ja  p ro jek tn e  skup ine , tov. M irko S koda, m eni, da m ora biti vsem 
delavčev v p o d je tju  p o n u jen a  en ak a  m ožnost zaslužka, v endar pod 
pogo jem , da so norm ativ i po  o b ra tih  p o en o ten i. M eni, da pri 80 % 
d osegan ju  norm  lahko delavec p re jm e  celo plačo , za p reseg an je  le te 
pa mu p ripada  stim ulativni del.

Kratek pregled vsebine 
seje DS -  22. 12. 1989

DS je  sp rejel sklep o nabavi nove o p rem e v proizvodnji kave. D o tra janost 
pražilca in ozko  grlo  pri m le tju  kave n a rek u je  poseg v obnovitev  p roizvodnje 
linije. Pri izbiri o p rem e je  raziskovalni sek to r izhajal iz danih  m ožnost1 
(p ro s to r, k ap ac ite te , finančna sredstva). Izbral je  op rem o  firm e P R O B A T  
(Z R N ), ki je  znana po kakovosti svojih  izdelkov. Tudi obsto ječa  op rem a 
predelave  kave v Z ačim bi je  bila nabav ljen a  pri njih.
Investicija obsega sledečo  op rem o :
-  p ražilec kap ac ite te  1500 kg/h
-  mlin kapac ite te  900 -  1000 kg/h
-  silos za p raženo  kavo
-  o d stran jevalec  kam nov
-  laborato rijsk i p ražilec in ko lorim er.
V rednost investicije je  1.407.295.- D EM  
Plačilni pogo ji: 30 %  avans ob  podpisu  pogodbe
70 %  ak red itiv  (50 %  od do sp e tju  o p rem e , 20 % po m ontaži).
S to  investicijo  bom o sodegli u re jen  tehnološk i proces predelave kave od 
surove kave do  m letja  p ražene  kave.
Posodobiti bo treb a  še p ak iran je  kave.
Pri uvajan ju  p ro g ram a M aestro  so se pojav ile  težave v oddelku  izdelave h rane , 
k e tchupa in om ak v o b ra tu  A rgo. T ežave so pri doziran ju  in e tik e tira n ju  
izdelkov saj sta dozirka in e tik e tirk a  do trjan i in iz trošeni, tak o . da  ne
om ogočata  izdelavo kakovostnega pro izvoda. DS je  sprejel sk lep  s katerim
soglaša z nabavo  dozirke  in e tik e tirk e .
D elegati so bili seznan jen i z vsebino po ročila  g enera lnega  d irek to rja  o službeni 
poti v A vstra lijo  (po ročilo  sm o objavili v tem  glasilu).
Im enovane so bile inven tu rne  kom isije
D elavski svet je  razpisal de la  in naloge za d irek to rja  sek to rja  contro lling .
Na seji je  bila p o dana in form acija  o neuspeli javni dražbi za skladiščno halo 
s pisarniškim i p rosto ri v S am oboru . D ražba je  bila razpisana drugič. In te resen ­
tov ni bilo.
D elegati so se seznanili s finančnim  stan jem  p o d je tja  D roge. P odatk i, ki jih 
je  posredoval d irek to r  finančnega se k to rja  so nasledn ji:
Zadolženost podjetja

k1,'S, «t;ggs
1 5 .1 2 .1 9 8 9  7.5 m io D EM
Z u n an ja  zadolženost p redstav lja  72 % bančnih sredstev , 28 % sivega trga. 
Neplačana realizacija 
ta se sta lno  in zanesljivo  poveču je.
V sep tem bru  28 m rd
V ok to b ru  51 m rd
V novem bru 75 m rd 
S tru k tu ra  nep lačane  realizacije  -  
deleži po repub likah : S lovenija 13 m rd

H rvatska  21 m rd 
osta lo  41 m rd.

Spre jeti ukrep i za izbo ljšan je  stan ja  -  ne p ro d a jam o  več v Srbijo . U k rep , ki 
se še ne izvaja -  nag ra jev an je  po tn ikov  po p lačani real'

4 .4  %  fak tu rirane  
5,9 %  fak tu rirane
6.5 %  fak tu riran e

Neplačane obresti
sep tem b er 298 mio
o k to b e r 705 mio
n ovem ber 1.099

:alizaciji.

7,9 % obračunan ih  
17,5 % ob računan ih  

16,1 ob računan ih

ukrepi -  p ro d a ja  z agresivno politiko  iz terjave .

Zaloge
30. 1. 1989 
30. 11. 1989

26 m rd 
209 m rd

Iz. bilance stanja per 30. 9. 1989.
bilančna vsota
p rem ožen je  D R O G E  ak tivo  -  dolgovi 
finančno posredniški položaj 
čista o b ra tn a  sredstva

26.123.000 S 
14.492.513 $ 
2.784.998 $ 
3.196.793 $

Narava, zdravje ... Ljubljana
D roga sc je  letos že tre tjič  udeležila se jm a N A R A V A -Z D R A V JE , ki ga 
G o sp o d arsk o  razstavišče v L jub ljan i, v sodelovan ju  z rastav lja lci, organizira  
že nekaj let zap o red . N a se jm u , od 18. do  22. o k to b ra , je  D roga v 8 v itrinah  
p redstav lja la  svoje nove p ro izvode, IN D IA N  IE A  s kardam om om  in m eto  
nov neoluščen riž in p roizvode iz p o rg ram a M A E S T R O .
Z  vsakodnevno  degustacijo  p laninskega ča ja  je  k svo jem u razstavnem u 
p ro sto ru  vabila o tro k e , sta re jši obiskovalci in poslovni p arte rji pa so degustirali 
predvsem  nove m ešanice ind ijanskega ča ja . In form acije  o naveden ih  pro izvo­
dih so dajali sodelavci iz razvo jnega oddelka .
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Generalni direktor, Franc Ohnjec, nani je  posredoval poslovno porodilo s potovanja v Avstralijo.

Opis vtisov, mnenj, sociodemografskih 
podatkov, predlogov
1,v sama odločitev /a  potovanje, bivanje in izobraževanje v Avstraliji je sprožila 
v našem podjetju vrsto namigovanj in ugibanj. Vse to pa seveda ni bilo javno  
sproženo, temveč tema bolj ali manj dobronamernih pogovorov. Oh povratku 
je sedaj popolnoma jasno, da je hil cilj izključno strokovno-i/.ohraževalne 
narave, seveda pa razumen človek nikoli ne zapre vrat /a  seboj pred 
potencialnimi možnostmi. Toliko za uvod in ogrevanje.

Opis Avstralije:

Sam a država A vstralija  je  kon tinen t 
izjem nih razsežnosti, tak o  da m ora 
E vro p e jec  pozab iti »norm alne razd a ­
lje«. Sam p re le t A vstra lije  z letalom  
tra ja  pe t u r, kar pom eni če trtin o  
ce lo tne  zračne razdalje  do E vrope -  
kot n asp ro tje  n jeni velikosti pa je 
g osto ta  nase ljenosti, saj ce lo tno  p re ­
bivalstvo A vstralije  tren u tn o  ne p re ­
sega 17 m ilijonov (l) prebivalcev (v 
ilustracijo : število  prebivalcev v T o ­
kiu znaša 70 %  celo tnega  p reb iv a l­
stva v A vstra liji). V eč kot 70 % 
celo tnega  prebivalstva je  n ase ljeno  
na vzhodni oba li, k je r so tudi n a j­
večja  ve lem esta: Sydney. M e lb o u r­
ne , B risbane , A d e la in e , C a n b erra . 
A v stra lijo  im en u je jo  tudi »talilec n a ­
rodov« , saj po u radn ih  podatk ih  tu 
preb iva 130 različnih narodov . Z a d ­
nji dve leti znaša em igracijski p rira ­
stek  132.000 in 140.000 priseljencev , 
ciljna v rednost za le to  1989 pa je  
prav  tak o  140.000 p riseljencev , m ed ­
tem  pa se naravn i p riras tek  p reb ival­
stva giblje m ed 120.(MIO -  130.000 
prebivalcev  že od  1981 d a lje ;  kot je 
razv idno  iz skopih  p o d a tk o v , gre za 
vodeno  populacijsko  po litiko , ki naj 
bi pom enila  op tim um  m ed g ibanjem  
družbenega pro izvoda in socialno p o ­
litiko. Č utiti je  rah lo  n estrpnost do 
rum ene rase povzročeno  s pritisk i, 
da  se om ogoči »ljudem  iz čolnov«, 
V ie tnam cem , človeku d o sto jn o  živ­
ljen je , p rehodom  H onkonga v u p rav ­
ljan je  K itajski (1997) te r ek sp an z ij­
sko po litiko  investiran ja  Japoncev , 
posebno  v turizm u -  pesim istične, 
neu radne napovedi p redv idevajo  re ­
sno  nevarn o st, da Japonci p revza­
m ejo  v u p rav ljan je  ce lo tne  panoge 
<21. M ed najbo lj propulzivne panoge 
se uvršča tu rizem , ki ustvarja  več kot 
6 %  b ru tto  d ružbenega pro izvoda, 
saj doprinese  4,5 m ilija rde $ tu jega  
priliva (p rib ližno en ak o  kot izvoz 
prem oga, om ogoča zaposlitev
430.000 zaposlen ih). V nasledn jem  
dese tle tju  se p redv ideva p rihod  5 
m ilijonov tu jih  tu ris to v 1.

111 konec ju n ija  1988: 16.531.900 p re ­
bivalcev
(2) v u p rav ljan je  se podrazum eva v 
lastništvo
(3) oversea-visitors
P o sebno  zanim iva se mi zdi p rim e r­
java  m ed avstra lsko  zado lženostjo  in 
inflacijsko sto p n jo 14’, ki znaša 7,3 %  
povprečno  v zadn jih  dveh letih in so 
p ričakovan ja  za le to šn je  poslovno 
leto  1989/90 4,25 %  in v nasledn jih  
dveh finančnih  letih  1,1 3,5 % . T ak o  
re la tivno  visoko inflacijsko sto p n jo  
p rip isu je jo  dvem a glavnim a vzroko­
m a: nivo ekonom ske rasti, ki vpliva

na inflacijo  in povpraševan je  ter 
ključne uvozne su rov ine , p osebno  
nafta . N ekaj povsem  drugega pa so 
podatk i o  zado lženosti. B ru tto  zad o l­
ženost A vstralije  je  ob  koncu  leta 
1988 znašala  120.3 m ilija rde A $ (v 
p rim erjav i z našo  cca 24 m ilijard 
A $), od  tega v p rivatnem  se k to rju  
64,1 m ilija rde  A $, v javnem  sek to rju  
pa 56,2 m ilija rde A $, kar pom eni 40 
%  avstra lskega  d ružbenega p ro i­
zvoda -  m ed tem  pa je  n e tto  zado lže­
no st161 znašala  93,3 m ilija rde A$. 
P osebno  zanim ivo, kar je  za nas 
opozo rilo , je  to , da do  konca 1991 
zapad e  50 %  do lga , kar b o , po  m o ­
jem  osebnem  p rep riča n ju , povzročilo  
sp rem em be v restrik tivnosti n jihove 
uvozne po litike. Č e se sedaj vrnem  
nazaj na našo  in n jihovo  zadolženost 
te r  na našo  in n jihovo  inflacijsko 
sto p n jo , je  več kot oč itno , da  nim a 
sm isla iskati vzroka v naši zado lženo­
sti, tem več o b sta ja jo  globji vzroki za 
to  (seveda pa  nam en tega poročila  ni 
razm išljati o  naši inflaciji). M ogoče 
bi bili zanim ivi osnovni podatk i o 
avstralskem  uvozu. M esečno se giblje 
avstralski uvoz od 3,5 -  4 m ilija rde 
A$ te r  že vrsto  let dosega višek v 
o k to b ru  in n o vem bru , za kar je  glavni 
vzrok Božič (povprečna  avstralska 
d ružina  porab i več kot 1.000 A$ za 
božična darila). N ajvečji izvozniki v 
A v stra lijo  so (1987-88): / .D A  8,5 
m ilija rde A $, Jap o n sk a  7.8 m ilijarde 
A $, Z ah o d n a  N em čija  2,9 m ilija rde 
A $, T aiw an 1,74 m ilija rde A $, N ova 
Z e lan d ija  1,73 m ilija rde A $, Južna 
K oreja  1,02 m ilija rde A $ in K itajska 
851 m ilijonov A $. Jugoslavija je  v 
lanskem  letu  izvozila za 60 m ilijonov 
A $ (S loven ijales 17,5 m ilijonov, G o ­
ren je  7,5 m ilijonov, Š ipad , Podravka 
2 m ilijona . K raš 1 m ilijon A $).
K ljub tem u , da  so num erični podatk i 
lahko  zanim ivi, pa  n jihova prevelika 
g osto ta  zm an jšu je  prepričljivost, in 
bi tak o  s tem i številkam i končal 
osredn ji del poročila. 
Poslovno-izobraževalni del mojega bi­
vanja v Avstraliji:
G lavnino  poslovnega dela  sem  o p ra ­
vil v firm i C ap  C om  A v stra lija , ki je 
b ro o k e rsk a '7’ se rv iserska firm a s p o ­
d ro č ja  računaln ištva. M oram  p o u d a­
riti, da  je  dokaj p oseben  o b č u te k . ko 
se ponovno  znajdeš na dnu  hirar- 
hične lestvice (p ripo ročam  do lgo le t­
nim  d irek to rjem , da  po izkusijo ) in 
m oraš pokazati svoje  delovne v red ­
nosti. Z a jugoslovanske razm ere  je 
firm a m ajh n a , v endar tipične veliko­
sti za avstralske (v A vstraliji je
137.000 firm ). M islim , da sem  povzel 
osnovne sm ernice in d o ločeno  znan je 
o  računaln išk ih  tren d ih , o p rem i, se­
veda  pa je  to  daleč od  tega , da  bi se 
približal računaln iškem u s tro k o v n ja ­

ku. C ap  C om  je  tesno  povezan s 
se rv isiran jem  o p rem e D igitela, ki je  
številka dve v računaln iškem  svetu. 
Svak je  tudi zaposlen  v D igitalu , tako  
da sem  uspel m arsikaj spoznati in sc 
seznan iti z n jihovo  poslovno filozofi­
jo . Posebno  zanim ivo področje  sem 
spoznal v C a ltex -u . njihovi največji 
rafineriji (letni p rihodek  2,4 mili­
ja rd e  A $). in to je  n jihovo  kad ro v a­
nje (s tro k o v n jak o v ), način adm in i­
strac ije . d ru žb en o  živ ljenje v firmi in 
n jen a  povezanost z o ko ljem . Izjem no 
zanim ive izkušnje pa sem dobil na 
področu  km etijstva  (neko liko  farm  
je  po  površini večjih od S lovenije, 
največja  pa p resega  velikost A nglije) 
-  n a jp o m em b n ejša  je  vzgoja s lad k o r­
nega trsa  in riža. O biskal sem  tudi

Nageljnove Žbice

(Carvophvilus aromatieus I..) -  klin­
čki

D išeči klinčevec je  zim zeleno d revo , 
ki zraste  do  15 m visoko in daje  
največji pridelek  pri starosti od 5 -  
12 let. D om a je  iz M oluških o tokov , 
g o jijo  pa ga v večjem  delu tropskega 
sveta . '
U p o rab lja jo  se posušeni cvetni p o p ­
ki, o b ran i tik p red  cveten jem . 
N ageljnove žbice (ki n im ajo  z n a ­
geljni nič op rav iti)  so p rasta ra  začim ­
ba. N ajprej so jih začeli ceniti v 
vzhodni A ziji. K itajci so jih  u p o ra b ­
ljali že v III. sto le tju  pr. n. š. p ro ti 
bolečim  dlesnim  in zop er slab zadah 
iz ust ljud i, ki »p re tiran o  ljubijo« 
česen .
E v ropa je  to  začim bo spoznala re la ­
tivno pozno , m enda v če trtem  sto le ­
tju . D obavljali so jo  benešk i kupci 
od  svojih  a leksandrijsk ih  kolegov. 
Potem  pa so se dogodki odvijali po ­
d o b n o  kot pri m uška tu : portugalska 
zasedba o to k o v , m onopol, n izozem ­
ska zasedba o to k o v , še večji m onopol 
in b ru ta len  te ro r. Pa spet Francozi, 
ki so ukrad li nekaj sadik , in konec 
m onopola.
N ageljnove žbice im ajo  tudi zdravilni 
uč inek , zelo p o m irjeva lno  delu je jo  
na že lodec , zb u ja jo  ap e tit, izboljšu­
je jo  p reb av o , in ker d e lu je jo  an tisep ­
tično , se pogosto  u p o rab lja jo  v zo b o ­
zdravstvu.

Im ajo  m očno in specifično arom o  in 
pekoč okus. Z  njim i začin jam o p re d ­
vsem  sladke, pa tudi nek a te re  slane 
je d i. kot so različni k om po ti, sadne 
sladice, tudi d ro b n o  pecivo n en ad o ­
m estljive so v kuhanem  vinu (b riilo ), 
z njim i začin jam o n ek a te re  sa lam e, 
svinjsko pečen k o , d iv jačino  in n ek a ­
te re  m esne juh e .

V sladkih jed eh  se najbo lj kom bin i­
ra jo  s c im en tom , kardam om om  in

to v arn o  slad k o rja  in se seznanil z 
osnovnim i pokazate lji poslovanja 
(p ro d u k tiv n o st, energ e tsk a  b ilan­
c a ... .) .
N a p odročju  tržen ja  sem  pregledal 
veliko trgovin vseh velikosti in tipov 
te r naše poslovne p a rtn e rje  v A v s fa -  
liji. Z astopan i sm o izjem no m alo in 
nam  po tencial tržišča om ogoča velik 
skok . v endar le ob  upoštevan ju  do lo ­
čenega sple ta  uk repov  (tržno-razvo j- 
nih).

141 inflacijska s to p n ja  se izračunava 
kvarta lno  z obd o b jem  p redhodnega 
leta
,5) finan. leto  30. junij -  1. julij 
nasledn je  leto
(6) b ru tto  zadolž. m inus devizne re ­
zerve -  zado lženost v tujini 
171 posredn iška

G E N E R A L N I D IR E K T O R  
Franc O H N JE C

lim onino  a ro m o , v slanih jed eh  pa s 
pop ro m , lovorivim  listom  in čebulo . 
U porab ljam o  jih  v m ajhn ih  količi­
nah. P reveč nageljnovih  žbic da hudo 
vsiljiv okus in von j. Ponavad i u p o ­
rab ljam o  cele žbice, le za pek o  jih 
zm eljem o.

N A G E L J N O V E  Ž B IC E
ICnryophyllor aionuilicut)

/.a  h ladne zim ske d neve, ko je  m ar- 
tinovo  že za nam i in d obrega  vina še 
ne m an jk a , p ripo ročam o  K U H A N O  
V IN O  (briilo).

KOLIČINA ZA 1 OSKBO:

2 - 2  1/2 del belega vina, 2 žlici 
slad k o rja  (sicer po o k u su ), 2 - 3  
k linčke, košček cim entove sk o rje , 
rezino lim onine lupine.
V vino dam o sladkor in vse začim be, 
segrevam o pa le to liko , da  postane 
vroče. P recedim o (ali tudi ne) in 
p onudim o v ustreznem  kozarcu , ki 
ga ov ijem o s p rtičem .

H elena  ČO K

Spoznavajmo domače in tuje začimbe
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DROGIN SILVESTERSKI 
TV SPORED
Ste bili zdom a zad n jo  noč v lanskem  le tu ?  N o, po tem  ste zam udili 
vsakoletn i D rogin silvestrski tv sp o red , ki je  bil tak le:
08.00 -  P rva ju tra n ja  poročila  -  Z a  p rije ten  začetek  dneva sm o sladko 
lagali.
08.15 -  Z a  d obro  ju tro  -  A nsam bel »The zm eraj the eni in the  isti« 

; nam  je  pokazal, kako  ga zna svirati
09.00 -  O tro šk a  m atineja  -  Našim  najm lajšim  sm o predstavili nekaj 
p ravljic , k a tere  sm o v letu 1989 poslušali v naši D O
10.00 -  Se p om nite , to v ariš i?  -  V sakoletn i in terv ju  s tovariši, ki so 
zapustili našo  D O
11.00 -  D opoldansk i koncert -  Naš p riljub ljen i in d o b ro  znani pihalni 
o rk es te r  nam  je  razkril, kdo ga je  letos na jbo lj pihnil
12.00 -  K m etijska o d d a ja  -  V začetku  o d d a je  so nam  nek a te re  
izkušene tovarišice povedale , kako  je  treb a  o k rog  šefov rožice sad iti, 
na to  pa  sm o si v zvezi z napo tk i o k rm ljen ju  in n ap a jan ju  živine 
ogledali nekaj bližnjih gostinskih lokalov.
13.00 -  Vključili sm o se v rad ijsko  o d d a jo  Naši poslušalci čes tita jo  in 
pozdrav lja jo  in prisluhnili sledečim  m elodijam :
»Trla baba  lan ...»  -  m elod ija  je  bila n am en jen a  vsem  profesionaln im  
sestankarjem
»A dijo , pa zdrava o s ta n i. . .« -D ro g i  je  to  pesem  poklonil D elam aris 
»Idi, idi, ne treb a  reči hvala ...«  -  popevko  je  pok lon ila  D roga 
D elam arisu
»K adar boš ti vandrat še l...«  -  s to  pesm ico sm o pozdravili naše 
po tn ike  in šo ferje
» la m  v C elovcu bo  se m en j...«  -  to m elod ijo  sm o zavrteli vestnim  
obiskovalcem  se jm ov  v tujini
»Z aplula jc  barčica m o ja ...«  -  pesm ica je  bila n am en jen a  vsem , ki 
sto jim o na p ragu novih dogodkov
»H ej, m ašinca, zagodi!« -  m elod ija  je  bila n am en jen a  vsem  s tro jep i­
skam
14.00 -  Skrita k am era  -  T o k ra t sm o jo  nam estili nad točilno  m izo v 
gostilni »Istra« in je  bila to rej o d d a ja  še p osebno  zabavna
1 5 .0 0 - M uppet sh o w -V id e li  sm o, kako  p o tek a jo  poslovne večerje
18.00 -  K ultu rna  o d d a ja  -  Zal je  o dpad la  zaradi p o m an jk an ja  gradiva. 
N adom estili sm o jo  s posn e tk o m , ki jc  lani požel največ sm eha: naši 
dom ači hum oristi in n jihova poslovna poročila
1 9 .3 0 - T V  dnevnik:
-  Z unan jepo litičn i kom en ta r je  zajem al afero  Ifapi
-  D om ače novice : u radno  sm o potrd ili vse,- kar se neu rad n o  šušlja
-  Š portna  poročila: videli sm o, kako  izvrstno so n ek a te ri člani naše 
D O  vozili slalom  m ed vrstam i p redpisov in ukrepov
-  V rem enska napoved  je  ob ljub ila  dosti g rm en ja  in m alo dežja , 
sk ra tka  sušno ob d o b je
20.00 -  Silvestrski spored
-  Prvi so nastopili znani dom ači hum oristi in nas seznanili s planom  
za le to  1990
-  Sledil je  nastop  priznane fo lk lo rne skupine Š ankisti, ki nam  je  
predstavila  b ogato  zak ladn ico  svoje ustvarjalnosti
-  Z a resnejše gledalce sm o pripravili k ra tk o  poročilo  o ob d o b ju  
sep tem b er-d ecem b er 1989 z naslovom  »K o m ačke ni dom a«
-  Pod skupnim  geslom  »Psi la ja jo , k aravana gre dalje« sm o nato  
prisluhnili nekaterim  napovedim  o tem , kako b o z a n a p re j v naši D O
-  O polnoči sm o si seveda čestita li in (ko t p o n a v a d i!) lagali sami sebi
-  Kot vsako leto  nas je  nato  do  zore sprem lja la  p lesna g lasba, da 
bom o znali vse leto  p lesati tak o , kot bodo  n ek a te ri godli.

S. Požar

Naša DO od A do Ž
T a abeceda im a ko ren ine  v letu  1978, ko sta se združili D O  D roga in D O  
D elam aris. O d tak ra t pa do  dan es je  bilo bilo dosti sp rem em b: ljud je  so odšli, 
ljud je  so prišli, ene  pro izvode sm o opustili, z drugim i sm o začeli na novo itd. 
A beced a , ki vam jo  p redstav ljam o  v tej številki je  »predelana«  tak o , da od raža 
d anašn je  razm ere.

A rg o  p rv i se predstavi,
A jd o v  žgane osvaja svet,
A jv a r dober je  s kotleti,
A lfo n z  za sestanke vnet.
Burcaffe poživ lja  srca,
Brinjevec ti v glavo gre,
Be-be čaj se p ije  z  dudo,
Bezeg na p o m la d  cvete.
C im et p lačam o  v devizah. 
Celofan posta l je  križ,
Cene so nam  podivjale,
C urry k o t nalašč za  riž.
Caj je  nadom estek kave,
Česen ti spom in  krepi,
Cačovič obrajta cifre,
Cek brez kritja prida  ni.
D nevnic se nihče ne brani, 
Drogo ljubi narkom an,
D olher s cenam i se žoga,
Deficit nam  n i neznan.
Ena plača standard dviga, 
E nkra t letno prost k o t ptič, 
E tikete  -  večna zm eda, 
E m balaža  je  hudič.
Fi je  prv i zlog  file tov,
Figa isti im a pom en , 
F la-V or-A id -  pobarvan zvarek, 
Franka reši vsak problem .
G ringo je  za pasje dneve, 
G ospodarstvo  star je  trik,
G obe terjajo previdnost, 
G eneralni -  naš rešnik.
H ren do so lz ti dušo  gane,
H  P je  posrečen vic,
H abjanič slavi novem ber, 
H onorar ti »zvrta« stric.
Izo la  se z A rg o m  hvali,
Ingver p ra v  nerad gre v m lin. 
Investicije nas žrejo,
»Istra-bar« je  vir skom in .
Juhe stiskajo se v kockah .
Jurčki dragi k o t žafran,
Janež vsilim o do jenčkom ,
Janko  telefonu vdan.
K osovel ne piše pesm i,
Krajnc jc  s Štajerske dom a, 
K um ina črevesje lajša,
Kava onkraj je  sveta.
L o vo r ni sam o za vence,
Lipa im a žlahten duh,
L o jze  strašno rad robanti, 
L im onada  n i o d  m uh.

M ajaron gre v krvavice,
M ak m ed  žitom  se dobi,
M anuela zb ira  trave,
M išo z  žogo  se bori.

Mana je  hrvaška meta,
N avodil se vsak boji,
N estrokovno  se maščuje,
N očni šilit p o zn a m o  vsi.

O vnič m uči se s carino.
Olje -  to je  vražja zm es,
O stroum nost p o l nam  ka že  -  
O sem  ur je  p a vze  vmes.

Plači reče se dohodek,
P olži jadrno  beže,
Ponedeljeki so neznosni,
Poper m rzli kri zavre.

R a m zes  vrsta je  konzerve ,
R iž  ti nadom esti kruh,
Rebec m uči paragrafe,
R evež dan pred  p lačo suh.

Sepič ljudi telefon,
S o l v Sečovljah se dobi.
S ind ika t bi rad ka j storil -  Satan se 
m u  v pest reži.

Š ip k o v  čaj je  boljši z  vinom ,
Sefa ne izbereš sam,
Sorgo m lati računalnik,
Šifre nove  dan na dan.

T o zd i so  že  zgodovina,
Tajnica ve sto stvari,
Tugo -  večni p iko lovec,
Tanjo telefax jezi.

Ura rana nas preganja,
Um nam  vedno sije nov,
US dolar tlak nam  dviga,
Urnik krač ob  dveh dom ov.

Vzorci niso le za kupce.
Veze s lu žb o  ti dobe,
V inko  seli se v Z ačim bo  -  
Vesni pade zd a j  t' roke.

Z v e zn i zavod i so  m uka,
Z a ko n  im a luken j sto,
Z vezd a n  varno te popelje.
Z bo ri m alo peli so.

Žgance zbo lje  lačna m ladež, 
Zivilijada -  m ali raj,
Žajbelj p repodi angino,
Z e  je  abeceda v kra j!

S. P ožar

Kunigundini zaupni pomenki Letno poročilo o nesrečah pri delu
D raga K unigunda, 
okrog  vogalov se šušlja , da lahko 
p ričaku jem o  koren ite  kadrovske 
sprem em be. Kaj m eniš, koga bodo 
d o le te le ?  Spet sam o tiste bolj spo ­
daj E den  iz p ritličja
M ar ti izraz »korenite«  nič ne p o ve?  
K daj pa so še bile k o ren ine  zg o ra j?

D raga K unigunda, 
nekateri trd ijo , da se vožnja z lastnim  
avtom obilom  v službene nam ene ne 
izplača, drugi pa trd ijo  n asp ro tno . 
Kaj je  po tvojem  res?

D raga K unigunda, 
kako to , da se S ek to r tržen je  še 
vedno ni preselil v up ravno  stavbo in 
zakaj v te j stavbi še niso končana 
tak o  im enovana obnovitvena  d e la ?

2 e lja n  sprem em be 
Z m an jk a lo  je  rožnate  barve.

Pešec

T o  je  odvisno od  tega , če si obračunaš 
sam o d ejansko  prevožene k ilom etre  
ali pa tudi tiste , ki jih  oprav iš s 
službenim  avtom obilom .

S. Požar

M iha Špičil je  čital poročilo  nekega strokovnega o d b o ra  in se pri tem  tak o  
sm eja l, da m u je  vzelo sapo in je  bil za to  tistega dne nesposoben  za delo. 
Pepc D laka je  že ob  šesti uri zagledal svojega šefa na delovnem  m estu in od 
p resenečen ja  om edlel. Peljali so ga dom ov, ker je bil tistega dne nesposoben  
za delo.
Nace C u k a rd  je  ravno ho tel srkniti požirek  m očnega, ko je  v p isarno  
nepričakovano  stopil d irek to r. N ace je  v zm edenosti pogoltnil p ijačo  s 
kozarcem  v red , zarad i česar so ga odpeljali v am bulan to .
Mica Potisk je  tak o  naglo p lanila s šefovih kolen  ob  nepričakovanem  p rihodu  
sodelavca, da si je  zvila g ležen j, šefu pa je  s kom olcem  izbila zob (ostale  mu 
je  izbila žena). O b a  so odpeljali v am bu lan to .
M iha P re tresen  se je  ob  p o d a tk u , koliko alkohola ljud je  po p ije jo  m ed 
delovnim  časom , tak o  silno razžalostil, da  je  iz o b upa zvrnil nekaj kozarcev, 
padel po stopnicah in bil tisti dan  nesposoben  za delo.

S. Požar
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