
NALOGA SINDIKATA:

Zboljšati delo
delegacij

Čeprav je uveljavljanje delegatskih odnosov tako v organiza- -
cijah zd,ruženega dela kot tudi samoupravnih interesnih ter
družbenopolitičnih skupnosti ena bistvehih nalog sindikata. pa
je v vseh sredinah še ne uresničujejo v skladu s temeijnimi
izhodišči delovanja zveze sindikatov. Največkrat se zadovoljijo
z oceno delovanja delegacij, ki je ponavadi prej slaba kot dobra,
bolj malo pa narede za konkretno izboljšanje ugotovljenega
stanja, ugotavljajo na predsedstvu občinskega sveta zveze sin-
dikatov, ki je v zadnjem času dal zlasti večji poudarek prav
usposabljanju vodij in članov delegacij. Ta naloga tudi sicer
sodi v sklop celovitega družbenopolitičnega izobraževanja
članov sindikata.

Zato predsedstvo predlaga vsem osnovnim organizacijam, da
na eni svojih sej prediskutirajo problematiko delovanja delega-
cij tako za zbor združenega dela kot za skupščine SIS. Izvršni
odbori osnovnih organizacij ZS pa morajo biti pobudniki in
predlagatelji, da o tovrstni problematiki steče razprava tudi v
samoupravnih organih delovnih organizacij in da se zadolže
strokovne službe za konkretno delo z delegacijami. Te morajo z
delegacijami razpravljati tudi o pomembnejših vprašanjih in
delegatom posredovati svoja stališča. Razprava o planskih
aktih in to ne le OZD temveč tudi občine in SIS je že ena tistih
tem, ki nikakor ne bi smela mimo sindikata in samoupravnih
organov, menijo na občinskem svetu ZS.
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