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FOGLED NA DRUGO DESETLETJE "VESTNIEA" (1972 - 1981)

Neznansko hitro je zdrknilo mimo nes leto 1981 im 2z njim ti-
ho in neopazno dvejsetletnica mafiega "Vestnika" - tako bi
lahko, nekoliko iromiénmo, zafeli ts uvodmnik. V resnici smo

se v urednistvu Ze pravolasno spommili na to obletmico in jo
sklenili proslaviti tako kot se &ssopisu spodobi, s pregledom
in oceno preteklega dels, pogledom v prihodmost in 2z novo po=-
dobo glasila. A zmenjkalo nem je sape (in denarja) za slavno-
stno S3tevilko in novo obleko. Naj sedaj, ob zaletku 21. let-
nike, veaj delno nadoknadimo zeamujenol!

V 1, Stevilki X. letnika (1971) emo objavili "Stalisda delov-
ne skupine za izdelavo konceptas Vestnika socielnega vargtva"
in tako najsvili obdobje, v katerem naj bi uveljavili novo
veebinsko zasnovo Vestnika., Kako nsm je to uspelo? KekSen je
bil Vestnik v tem obdobju?

Poglejmo najprej neka] podatkov.

V obdobju 1972 - 1981 je izfel Vestnik skupno 19 krat. Po po-
sameznih letih pa so bile izdane naslednje Stevilke:

Leto Stevilke Leto Stevilke
1972 1-2, 3-4, 5-6 1977 1-2, 34, 5-6
1973 1-2, 3-4, 5-6 1978 ni izdel
1974 1-2, 3-4, 5-6 1979 1-2

1975 ni iz&el 1980 1-2

1976 1-2, 3-4, 5-6 1981 1, 2-3

Ce bi torej hoteli biti natan®ni in pravidni, bi worali ob iz~
teku desetletja (1981) pisati Sele 18. letnik, kajti leta 1975
in 1978 nismo izdali niti ene Itevilke, v zadnjih treh letih

pa le po eno sli dve. Teko stanje odraZe teZave orgenizacijske



nerave, netanéneje urednifkega dela, pa tudi dejstvo, da iz~
dajetelji niso dovol]j vztrajno in resno spodbujali uredniStva
h kontinuirsnemu delu. Urednistvo, ki se je oblikovalo leta
1971, Jje prva leta kolikor toliko redno delovalo, nato pa so
se zalele zadrege. DolZnost urednika je opravljal zdaj ta,
zdaj oni &len, na koncu pa& tisti, ki je bil bolj "pri roki",
ali ki je sasmoincistivno zbral gradivo. Uredniftvo se zadnja
leta ni sestajeslo in o kaki urednidki politiki bi le teZko
govorili. EKolektivnega dela niswo uvel javili. Predvsem odgo-
vornosti in skrbi possmeznih &lanov uredniftva in sodelavcem,
ki so vendarle po#iljali prispevke, se moramo zahvaliti, da
je rezultat kljub vsemu zadovoljiv. Vsebinsko kazalo (ki ga
je, kot tudi avtorskege, sestavila bibliotekarkas VESSD prof.
Lidije Kunifeva), kafe, da smo na straneh Vestnika obravna-
vali Stevilns vpradSanja z nadih delovnih podrodij. V teh de-
setih letih je bilo objavljenih okrog 170 rezlilnih prispev-
kov. Posamezna podrodja so bila takole zastopana (seStevek
veeh prispevkov je vedji od 170, ker so neksteri prispevki
razvrileni v ve& kategorij hkrati):

Stevilo bibliografskih enot
Vsebinsko podrodje Skupaj Clanki drugi prispevki
(ne osnovi gesel v
Stvarnem kazalu)

Socialno varstvo 5 4 1
Socialno skrbstvo 6 5 1
Teorija socialnega dela :l - 1

Metoda skupingkega so-
cielnega dela

2
Raziskovenje v soc. delu 7
1
3

N
'

Eti&na vprafanja soc.
dels

Prostovoljno soc. delo
Socialne slufbe 14
Centri za socialno delo h |

Lulh oha N
Nl



Btevilo bibliografskih enot
Skupaj Clenkf Drugi prispevki

Socialno delo in 81O il ! -

Socialno delo v krasjevni

skupnosti 2 1 1

Bocialno delo v psibhi-

atriji 2 1 1

Bocislno delo v #oli 1 1 -

Bocialno delo in prosti

Eas 1 - 1

Socialno delo in antro-

pologija 1 1 4

Bocialna gerontologii-

(soc. delo s starej¥imi

ob&ani) 11 2 4

Dru#inska zekonodajs 8 5 3

Ralrtovanje drufine 5 2 3

Posvojitve “ 2 2

Rejnistvo 12 lo 2

Kazensko pravo 1 . 1 -

Mlasdinsko kazensko pravo 9 8 1 (raziskov.
poro¥ilo)

Mladoletnidko prestopni-

itvo 12 9 3

Postpenalna pomoé& 3 3 =

DruZbeno nadzorstvo 2 2 -

Kriminologija 2 1 1

Delo z vedenjsko in oseb-

nostno wotenimi mladostni-

ki in otroki 8 6 2

Vzgojni zavodi 6 3 3

Delo z invalidi 1 1 -

Stres p 1 -

Alkoholizem, narkomanije 7 N 3

Migracije 1 1 -

IzobraZfevanje socialnih

delavcey 12 2 lo

Kongresi in posvetovanjs
soc. delavcev 3 - 3



Stevilo bibliografskih enot
Skupaj Clenki Drugi prispevki

Nasi delavei potujejo 3 - 3
Tuji strokovnjaki pri nas 1 - 1
Bibliografije 1 - 1
Iz domedih virov 12 - 12
In memoriem 3 - 3

Po #tevilu prispevkov so na prvih mestih naslednja podro&je:
socislne sluZbe, CSD (14), rejnistvo (12), prestopnistvo mla-
doletnikov (12), izobraZevanje socialnih delavcev (12), delo
g starejfimi obleni (11). Prispevki segajo na veliko &tevilo
razliénih podroéij. To nem je po eni strsni vEe&, po drugi pe
kaZe na odsotnost &vrstejfe uredniske politike, saj smo obje-
vljali praktiéno vse, kar se nam je ponudilo, ob tem pa smo
premalo sktivno spodbujali pisce, da bi poroésli predveem o
tistih vprafenjih, ki so bolj pomembna za razvoj socialnega
dela in o dilemah, ki s0 se pojavljale ob pomembnibh dogodkih
nasega druibenegs rnzvoin. To ne pomeni, de so 8li ti dogodki
brez odmeva wimo nas. Temu ali onemu smo posvetili okroglo mi-
zo, intervju ali &lenek. Zeleli bi si le, de bi bilo tekega
gpreml janjs in usmerjanja ved. Sem in tja nam je kdo oéital,
da je Vestnik delo pe#dice ljudi v uredniStvu. Res je bilo
nekaj sodelavcev bolj aktivnih. Toda poleg njih je sodelova-
lo z Vestnikom 3e ved kot 50 piscev. Ne moremo torej trditi,
da je bil Vestnik glasilo kake ozke ali celo zaprte skupine.
Prav verjetno bi tudi pri drugih Zasopisih ugotovili, da ne-
kateri posamezniki pogosteje pifejo; seveda pa bi bila zaZe-
lena bolj enskomerna porazdelitev.

Po Stevilu in nazivih rubrik se vidi, da je bil pristop k

urejanju precej "spro#den". V velini Stevilk smo uspeli raz-
deliti gredivo na "Clanke", "Poro&ils" in "Vesti", v nekate-
rih #tevilkeh se pojsvljajo #e rubrike "EnjiZne ocene", "Iz
tuje strokovne publicistike” in druge. Pri poimenovenju ru-
brik in pri rezvridenju nismo bili dosledni. Tako se poja-
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vlja iste vrste gradivo pod razlidnimi nadnaslovi. Te-le ru-
brike so se javile: Uvodnik (ali Beseda urednistva), Clanki

in porofila, Raziskava (izvirnas domaa raziskovaslna dejasvnost),
Iz tuje strokovne publicistike (ali Prevod), Okrogla miza, Ve-
stnikov intervju (ali Aktualni razgovor), Porodila o strokov-
nih sreéenjih, Iz prekse za prakso, Iz zakonodaje, Povzetki

iz domade in tuje strokovne literature (ali Iz doma&ih in tu-
Jih virov), EnjiZne ocene, Vesti, Obvestila, Mnenja, Pisma
urednigtvu, In memoriam, Odmevi, Glosa, Ocena, Oglasi, Nove
knjige iz KnjiZnice V88D, Diplomske naloge #tudentov VESD.
KaZfe torej, da je vsakokratni urednik malo po svoje priredil
naslove rubrik in po potrebi dodal nove rubrike. Seveda bi si
feleli v prihodnje nekaj vel doslednosti in stalnosti.

Vestnik torej ni imel stalnega urednika in dosledne urednigke
koncepcije. V prvih letih je bil odgovorni urednik Pavel Pelar,
potem Je v Stevilki 5-6/1972 do Btevilke 2-4/1976 zapisan Pa-
vel Dolar kot glavni, Tone Brejc pa kot odgovorni urednik. Med
tem pa je &tevilko 1-2/1976 uredil Teodor Btoj#in, &epraev ni
kot urednik zspisen v "kolofonu". Stevilko 5-6/1976 sta uredi-
la Marija Cigele in BlaZ Mesec, naslednjo (1-2/1977) meg. Fran-
ci Brinc, v Stevilki 5-6/1977 ni rszvidno kdo, Stevilko v spo-
vin na dr. Bronislava Skaberneta je uredil Merjen Con&, pri
Stevilkah 1-2/1979 in 1-2/1980 ni reazvidno, kdo je bil odgovo-
ren, trudila pes sta se Merija Cigale in BlaZ Mesec, Zadnje #te-
vilke (1 in 2-3/1981) so uredili dr. Franci Erinc, JoZe Valen-
&i& in BlaZ Mesec.

Edo Je v teh desetih letih bral Vestnik? Jasnega odgovora ni.
VeZji del naklade Je prifiel v roke socialnim delavcem v soci-
alnem skrbstvu in centrih za socielno delo, del smo razdirili
med #tudenti VESD, ni pa zneno, koliko smo uspeli zajeti de-
lavce na drugih podro&jih. Velkrat pa smo sliBasli toZiti de-
lavce v Solstvu, zdravstvu, gospodarstvu in drugod, da Vestnik
ne pride do njih. To pomeni, da bi me bilo potrebno posvetiti
tudi razd#irjenju nafega glasila.



Naj povzamemo! O&itno je, da so bile teZave, kako zagotovi-
ti redno izhajanje, aktivno in dosledno urejenje in razsi-
rjanje ¢asopiga. Razvidno pa Jje tudi, da je Vestnik v pre-
teklem desetletju vendarle uspesno izpolnjeval vrzel v na-

#i strokovni publicistiki, saj je bil edini Easopie, za pod-
roéje strokovnega socialnega dela in socialne politike. V
tem obdobju je bil vsebinsko bolj#i in pestrejfi, obseZnejsi,
bolje oblikovan, Zeprav Se vedno v skromni grafiéni tehniki.

V marcu 1982 se je na pobudo Skupnosti socialnega varstva

SRS kot enega od izdajateljev konstituiral svet &asopisa,

ki je ocenil dosedanje delo in sprejel smernice za prihodnost.
Svet Je sodil, da je Vestnik v preteklem obdobju kljub pomanj-
kljivostim izpolnjeval vrzel v nadi strokovni publicistiki in
se postopoma razvil v strokovno glasilo delavcev na vseh pod-
ro&jih socislne politike in socislnega varstve. Clani sveta

80 menili, naj bi se koncept glasila, kskrden je bil sprejet
pred desetimi leti, v osnovi ne spreminjal, prizadevati pa bi
8l morasli, da bi to zamisel dosledneje uveljavljali. To pome-
ni, da je potrebno zagotoviti vedjo aktivnost uredniftva, kon-
tinuirano delo in 8 tem tudi nepretrganc izhajanje tega stro-
kovnega glesila. Casopis naj bi v pribodnje izhajal v &tirih
stevilkeh letno. Zagotoviti je potrebno, da bi &asopis reeni-
éno priSel do slehernegs socislnega delavca in drugega stro-
kovnjeka na tem podrodju. De bi zagotovili redno izhajanje

in primeren stalen obseg lista je potrebno urediti financi-
ranje predvsem z udeleZbo izdajateljev, poleg tega pa tudi s
pridobivanjem novih naro&nikov. Svet se Je tudi odlo&il, naj
se Ze s to Etevilko spremeni naslov fasopiss. V dosedanjem
naslovi je preved zoZen pomen glesila. V resnici to ni veé
vestnik (bilten) doloene slufbe ali orgena, kakrSen je bil
ob svojem nastanku, ampak strokovno glasilo zas celotno pod-
ro¢je socislnega dels in socialne politike. Sprejet je bil
predlog, naj bi bil novi neslov glasila: "SOCIALNO DELO -
asopis zs teorijo in prekeo". S tem smo Zeleli poudariti
strokovni znalaj glasila, ki £e naprej ostaja odprto za pri-



epevke s Sirokega podrolja socialne politike, saj je obra-
vnavanje teh vprafanj osnova za usmerjanje strokovnege so-
cialnega dela. Teko smo ob zaletku novega desetletja izha-
janja tege glassila uresnifili nekaJj pobud, ki so se obliko-
vale v preteklem obdobju.

V tej 8tevilki smo vsebinskemu delu dodali stverno in avtor-
sko kazalo od vklju¥no letnika 1972 do letnika 198l1. 5 tem
smo ¥eleli obeleZiti prehod v novo desetletje in nakazati,
da Zelimo v pribodnje posvetiti ve& pozornosti tudi informa-
cijsko dokumentacijski vlogi glasila.

Upesmo, da bomo s temi in nadaljnjimi spremembami ustregli
feljam bralcev. Ves, dragi bralci, pa vabimo k sodelovenju.
Le z vefim sodelovanjem lahko zagotovimo, da bo ne# &asopis
BOCIALNO DELO resniéno opravljal svoje poslenstvo posredni-
ka pri izmenjavanju misli in izkufenj na podrodju strokovne-
g8 socialnega dela.

Urednistvo
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PODROCJA DELA IN VIOGE SODELAVCEV PRI PROSTOVOLJNEM DELU
V DRUZEENI ORGANIZACIJI
(Primer dela s taborniki)

BLAZ MESEC

Posvetovanje o prostovoljnem delu na podro&ju druZfbenih de-
Jjavnosti, ki je bilo februarje 1982 v Ljubljani, je pokaza-
lo, da se prostovoljno delo razvija na razliZnih podroZjih:
v skupnostih socislnega skrbstva, centrih za socialno delo,
zavodih, Solsh, krajevnih skupnostih in drugod. Eno od pod-
ro&ij, kjer je to obliko dela mogole raszvijati, so tudi dru-
Zbene orgenizacije in drudtve. Med njimi zavzemajo posebno
mesto organizecije in drultva, ki zdrufujejo otroke in mla-
dino. Te orgenizacije bi lahko odigrale pomembno vlogo pri
prevenciji prestopnistva, pri kompenziranju vzgojnih in so-
cielnih primanjkljajev drufine in Sole in s tem pri razvi-
Janju ustvarjelnih potencialov in samoupravnega vedenja ot-
rok in mladine.

Uspehi prvih poskusov prostovoljnega dels z osebnostno in
vedenjsko motenimi otroki v terapevtskih kolonijsh so vzpod-
budili rezmiSljanjs o tem, kako bi to obliko dela vkljudili
v vsakdanja £ivlijenjska okoljs otrok in mlsdine, v #olo in
krsjevno skupnost. Tako je prislo do pobude, da bi se pro=-

x) Clenek temelji na raziskovalni nalogi Prostovoljno soci-
8lno delo (nosilec: Bernard Stritih), ki so Jo izvedli
sodelavei Viije Sole za socialne delavce v Ljubljani, fi-
nanciralas pa Raziskovalna skupnost Slovenije.
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stovoljni sodelavci vkljuZili v kako od obstojeéih organi-
zacij, ki zdrufuje otroke in mladino, in ki deluje v Holi
ali krajevni skupnosti. Nekateri sodelevci Viije Sole za
socislne delavce, Svetovalnega centra in osnovne Sole Kar-
la Destovniks Kajuba v Stepanjskem naselju v Ljubljani smo
se povezsli s tebornifkim odredom Crni mrav, ki deluje na
podro&ju ljubljenske ob¥ine Moste-Polje, in ustanovili no-
vo enoto v okviru tega odreda, enoto, ki sedaj deluje na
05 Karla Destovnike Kajuha. Na drugem mestu smo Ze opisali
razloge, ki so vodili do takega izbora, kekor tudi cilje,
ki smo jih sku#ali doseZi pri nafiem delu.

V pridujolem sestavku ¥elim opisati predvsem, keko smo se
strokovnjaki in prostovoljni delavei vkljulili v organiza-
cijo, na katerih ravneh organizacije smo delovali in kak-
fne vlioge smo pri tem opravljeli. 8 tem felim odgovoriti

na nekatera povsem praktifna vprafanja v zvezl z metodo de-
la.

Preden pe opifiemo metode dels in vloge, naj na kratko pred-
stavimo strukturo organizacije in akeijeke skupine.

Organizacija in skeijska skupina

Tabornifki odred Crnega mrava je v fasu, ko smo se vkljudi-
1i vanj, obsegel dve Zeti s pribliZno sto &leni. Po ustano-
vitvi nove &ete se je #tevilo &lanov sicer nsglo dvignilo,

a kmalu spet nekoliko upadlo, tako da sodimo, da je bilo ko-
likor toliko aktivnih kakih 250 &lanov. Tri Eete so imele
svoje sedefe na osnovnih Bolah v treh oz. Etirih krajevnih
gkupnostih (Moste, Zelena jema, EKodeljevo in Stepanjsko na-
selje). Velino &lanov so sestavljali medvedki in Zebelice,
tJ. otroci nifje stopnje osnovne Zole, ¥tevilo ostalih pa

se je nifalo z nars¥fajolo starostjo. Odred je operativno
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vodile odredova uprava z nalelnikom in starefino, Zete pa
Zetne uprave, Cetne uprave so sestavljali otroci in mladin-
ci viZjih razredov osnovne #ole, srednjefiolci in wladi de-
lavci. Podoben je bil sestav odredove uprave, le da je bilo
v njej tudi nekaj mlajdih odraslih. Pred nsfim prihodom Je
bil odred v precejinjih tefavah, kar se Je izrsZalo v osipu
élanstva, precejsnji nedejavnosti, nizki udeleZfbi pri akci-
jeh, notranjih trenjih ipd.

Akcijsko skupino strokovnih in prostovoljnih sodelavcev, ki
80 se pridruZili organizaciji, so sestavljeli: dva uliteljs
vESD, ki sta prevzela funkciji nafelnike in stere¥ine, sode-
lavke ¥olske svetovalne sluibe na 05 Karla Destovnika Kaju-
ha, sodelavkas Svetovalnega centra, sodelavec Indtituta za
kriminologijo; ob&asno pa so sodelovali tudi drugi strokov-
ni delavei. Prostovoljce smo pridobili med Studenti VESD
(okrog lo - nekateri so sodelovali le obZssno) in med Jtu-
denti psihologije, pedegogike, sociologije in drugih smeri.
Prostovoljni sodelavci so se menjaveli, nekateri so po do-
lodenem &asu od¥li, prihajeli pa so novi, tako da je bilo v
organizeciji vedno okrog 20 zunanjih sodelavcev. Skupina se
kot celote ni sestajala, odb delu v orgenizeciji pas smo v glav-
nem vsi prisli v stik; sestajali smo se v okviru teles in de-
lovnih oblik, ki so bile predvidene v orgenizaciji.

Do stika med organizacijo in akecijeko skupino je priZlo zara-
di dopolnjujo¥ih se potredb in tefenj, ki sta jih izraZali obe
strani. Organizacija je potrebovals nekaj starejEih &lanov,
ki bi prevzeli vloge mentorjev in ji pomagali prebroditi kri-
zo, &lani skcijske skupine pa so iskali moZnosti za delo z
otroki in mladino v okolju in pogojih, kjer bi labko uresni-
i1i praktiZne in raziskovalne smotre, ki so izhajali iz ana-
lize poloZasja otrok v mestni stanovanjski soseski. Nekateri
&lani ekcijske skupine so imeli Ze prej stik z orgenizecijo,
kar je olaj%alo zafetne korake.



Vstop v organizacijo

Konkretne pobude za sodelovanje je dalo vodetvo organiza-
cije, ki je Zelelo pridobiti enega od strokovnjakov, kas-
nejSega staredino odreda in vodjo akcijske skupine za sta-
redino - mentorja odreda. Nato so se trije strokovni sode-
lavei udele#ili tedaja za starefine in nalelnike tabornid-
kih odredov, ki ga je priredila RK 278 v okviru Gozdne So-
le v Bohinju. V zadetku 3olskega lete, na enem prvih ses-
tankov odredove uprave, je bila dana pobuda za ustanovitev
nove &ete v Stepanjskem naselju. Ta pobuda je sproZila v
odredu Zivehno dejavnost. Pribli¥no istofssno, kot je bila
ustanovljena nova &eta, sta bila na redni letni konferenci
odreda dva od strokovnih sodelavcev izvoljena za staredino
in nafelnike odreda, nekateri drugi pa so prevzeli funkeci-
Je v odredovi uprevi in uprevi novo ustanovljene Zete. Ko
se je zalelo delo v novi &eti, so se vanJ vklju¥ili Jtude-
ntje prostovoljci, neksteri kot wvodniki drugi pa so prevze-

1i druge vloge.

Ravni delovanjs, dejsvnosti in vloge

Delo prostovoljnih in poklicnih sodelavcev je potekalo na
ved ravneh orgsnizacije, v okviru vel dejavnosti, v razli-
&nih funkecijah in v ved oblikah. Spodnja rezpredelnica ka-
%e prepletanje ravni dela in dejavnosti.

Dejav- Sesta- Spre- Poho- Pri- Tela- Te- Zi- Ta- Sti-

nost nek hodi, di re- ji kmo- mo- bor ki 2z

¢ B Konfe- idzle- di- va- ve- oko~-
renca  ti tve _nje nje ljem

Vod = - x x x

Ceta x x x x x x x x

Cetne

upreava x

Odred x x x x x x x x x

Uprava

odreda x
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a) Ravni delovenja glede na hierarhilno stopnjo (zna&ilne
skupine, skupnosti ali enote):

- Vod je osnovna vigojna enota, sestavljena iz otrok iste-
ga spola in pribliino enake starosti. Tu je v razliZnih ob-
likah in ob rezliénih dejavnostih potekalo neposredno vzgoj-
no delo, predvsem na bolj ali manj rednih tedenskih sestan-
kih, sprehodih, ob&asnih izletih. VZasih so sprehod ali is-
let zdruZili s pripravemi voda na tabornifki mmogoboj. V
posameznih primerih je vodnik navezal tudi stik s starsi.
Samostojnih tefasjev, tekmoven] ali taborjenja vodi niso ime-
li, prav tako ni bilo vodovih prireditev ali pa so bile bol}j
izjemen pojav. V letu 1977 Jje bilo po ustanovitvi nove Zete
v odredu kskih 30 vodov, najved v feti Hudournikov (16), Vi-
harnikov (lo), Samorastnikov (4).

- Ceta zdrufuje ved vodov in je sorszmerno semostojna enotes,

8 svojo upravo in nekaj svojimi sredstvi, Xi pa s0 na redunu

odreda. Razmeroma pogosti so bili Zetni izleti, najved v 1lju-
bljansko okolico, Zetne prireditve, npr. proslave kskih praz-
nikov, pa tudi Zetno zimovanje ali vodni¥ki telaj.

- Cetne uprave so sestavljali izvoljeni funkcionarji, sesten-
kov pa so se udele¥evali tudi vodniki in drugi malo starejsi
leni. V &eti Hudournikov so ti sestanki potekali praviloma
kot sestanki veeh vodnikov in prostovoljnih in poklicnih so-
delavcev.

= Odred je organiziral izlete, tudi daljSe, (s posebnim avto-
busom), prireditve kot npr. pustovanje, praznovanje novege
leta, prosleve, npr. proslavo dneva tabornikov, 29. novembra
ipd., vodnifki teZaj, priprave na taborniski mnogoboj, tek-
movanje v mnogoboju, zimovenje in letno taborjenje.
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- Uprava odreda je bilo vrhovno izvr&ilnmo telo, dejansko pa
tudi center odloZanja o vseh pomembnih vprsfanjih. Sestavlja-
11 8o jo poleg voljenih funkcionarjev Se nalelniki Zet. Nje-
nih sestankov, ki so bili redno enkrat na teden, so se ude-
leZevali tudi drugi starej8i Zlani in prostovoljni sodelavci
ter strokovnjeki.

b) Dejavnost enot

~ Sestanki so bili osnovna oblika dela v vodu in so potekali
v obliki uéenja z igro po okvirno dolodenem progrsmu tabor-
nifkih preskufenj in ve#&in. Sestenki Zetnih uprav in odre-
dove uprave so imeli drug namen: dogovarjanje in odloéanje
o progrsmu, o organizacijskih in finan&nih zadevah ipd.

- Sprehodi, izleti: Vodi so hodili na krajse sprehode in iz-

lete; le-teh je bilo bolj malo, ker je bilo precej Zetnih in

odredovih, Cetni in odredovi izleti so bili obiZajno enodnev-
ni, tudi v oddaljenejZe kraje z narofenim avtobusom. Taki iz-
leti so bili npr. na Slavnik, v DraZfgoSe ipd.

- Prireditve: pustovenje, silvestrovanje ipd. Proslave: 22.
april, 1. maj, 25. maj itd.

- Pohod ob %ici okupirsne Ljubljane je obiZajno #tel veliko
udeleencev.

- Tekmovanja, predvsem tista v tabornifkem mnogoboju, so bi-
la priljubljena in so skupaj s pripravami zavzela precej Za-
sa v organizaciji.

- Vodnifki telaj smo sku¥ali organizirati vsako leto. Prvi z
dobro udelefbo in dobro organiziran je bil tskoj po ustano-
vitvi nove Zete in prihodu prostovoljcev in je bil namenjen
usposabljanju veeh vodnikov, tudi prostovoljcev. Vodnifki te-



s |

&aj je bil obi¥sjno na ravni odreda, vZasih pa tudi na rav-
ni é‘to

- Zimovanje je bilo priljubljena oblika, saj je pomenilo ne-
kajdnevno bivanje v kofi. Organisirali so ga na ravni Zete.

- Letno taborjenje je bilo organisirano na ravni odreda. V
prvem letu nafega delovenjes v organizaciji se je taborjenjes
prvi& po ved letih udelefilo sorasmerno veliko tabornikov,
vsa] petkrat ved kot zadnjega taborjenja pred nedim prihodom,
in sicer v dveh izmenah po 50 - 60 &lanov.

c¢) Vloge in funkcije prostov ¢ delavcev.

Vedina prostovoljnih in poklienih sodelavcev Jje prevzela v
organizaciji formalno predvidene funkecije, nekateri pa so
ostali v vliogah, ki sicer formalno niso predvidene.

A. Funkcije

- vodnik: to funkcijo so prevzeli predvsem Ztudentje soci-
alnega dela, ki so delovali v Zeti Hudournikov na OF KDK;

na taborjenju so bili vodniki tuwdi drugi Studentje;

- pomo&nik vodnika; to funkeijo so prostovoljeci v prvem le-
tu redko prevzeli, v drugem letu pa Je bil to prevladujol
nafin vkljulevanja prostovoljcev;

- &lan Zetne uprave: v &eti Hudournikov so #tudentje prev-
zeli nekatere funkcije v &etni upravi, ne pa v drugih &etah;
-~ &lan odredove uprave: poleg staredfine in nadelnika, ki sta
bilas strokovna delavca, Je bil v prvem letu v odredovi upra-
vi le Se en flan iz skupine prostovoljcev in sodelavcev;

- %lsn tabornega vodstva: tebormo vodstvo je bilo v obeh iz-
mensh 1978 meZano sestavljeno, nekaj je bilo starih taborni-
kov, nekaj prostovoljcev (npr. oba starefina tabora, taboro-
vodja II., izmene, sanitejkes, ipd.).
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B. Druge vloge

- mentor: starej8i sodelavci, ki niso imeli formalne fun-
kcije, 8o delovali kot mentorji v glavnem na ravni Zete;
- spremljevalec: nekateri Ztudentje, ki niso bili vodniki
ali Zlani uprave in so se le ob&asno udeleZevali akcij, so
bili koristni spremljevalci otrok na izletih in pohodih.

Ne da bi feleli v opis dogajanja vnafiati preved elementov
interpretacije in pripisovati skterjem podroben vnaprej&ni
nedrt delovenja, kjer ga v resnici ni bilo, morasmo vendar
navesti osnovne ravni delovenja, ki so s svoJimi specifié-
nostmi narekovale tudi raszlilne metode in tehnike. Te rav-
ni so: (a) reven neposrednega dela z otroki v vodih in dru-
gih skupinsh, (b) raven dela z vodilnimi skupinsmi v Setah
(v prvem letu le v Zeti Hudournikov) in z odredovo upravo
kot vodilno skupino v odredu, na taborjenju ps s tabornim
vodstvom in vodniki, (c) raven organizacije kot celote, se-
stavljene iz delov v dolo¥eni dinsmiki, (d) raven odnosov or-
genizacije z okoljem. Na ravni (a) smo delovali po nadelih
skupinskega dela, po drugih pedagodkih in terapevtskih nade-
1ih. Na revni (b) smo upoStevali nafela ravni (a), dodali pa
smo Jim elemente metodike dela v izkustvenih skupinsh za so-
cislno ulenje. Na ravni (c) smo delovali bolj ali manj osve-
8&eno (tJj. metodidno) po metodi skupnostnega dela, ki je te-
meljila na prejinjih dveh metodidnih ravneh, na ravni (d) pa
80 se elementom skupnostnega dela pridrufili elementi drui-
benopolitidnega dela.

A. Raven neposrednega dela z otroki.

Prostovoljni sodelavei so pri neposrednem delu z otroki sku-
Sali uporsbljati predvsem nafela in metode socialnega dela



s s

s posameznikom in skupinskega dela, dopolnjenega z nafeli

in tehnikami igralne terapije, vendar niso bili usposoblje-
ni do te mere, da bi strokovno semostojno obvladali te teh-
nike, pa¥ pa le toliko, da so doumeli osnovna nalela, smotre
in logiko samoupravljalske vzgoje. Vendar pa labko relem, da
je velina prostovoljnih sodelavcev uresnifevala naslednja o-
perecionalizirana naZela:

- Vodnik Je objekt identifikacije; ves &ss se mora zavedati,
da se otroci zgledujejo po njem.

- Vodnik omogo¥a otroku nove izkudnje in daje zgled za vede-
nja, ki niso obiZajna, ki pa nudijo otroku vel mofnosti za
razvoj in za nova dofivetjs.

- Vodnik ne gospoduje in ne ukazuje, se ne postavlja in ne
prednjali. Prislufkuje potrebam, ki jih otroeci izrafajo po-
sredno in podpira pobude, ki izvirajo iz skupine. OmogoZa
otrokom, da se izkaZfejo in potrdijo in zadriuje svoje tei-
nje, da bi se pokazal sposobnejSega in moZnejSega.

- Toda vodnik ne prepulla otrok samim sgebdi, smpak Jim je
vedno ob strani, pripravljen pomsgati ali prevzeti del dol-
¥nosti tako kot ostali &lani skupine.

- Vodnik mora biti zanesljiv, tako da se otrok lahko zanese
na njegovo pomo& v teZavnih polofajih. V takih primerih je
vodnik otroku zatolisde in opora.

= Vodnik postavlja omejitve. Omejitve naj izhajajo iz real-
nih zahtev polo¥aja in naj bodo postavljene tako, da lahko
otrok uvidi njihovo smotrnost. To so predveem omejitve, s
katerimi zaverujemo zdravje in ¥ivljenje otrok in odraslih.
- Z otroki ravna mirno, ne pa #ivZno in vznemirjeno. Naj si
vzame &as. VZasih je pametno spregledati kak prestopek, ven-
dar pa ni dobro "iti prek sebe" tj. preobremenjevati svoje
strpnosti. Otrok naj spozns, da ims vodnikova potrpefljivost
svoje meje.

- Dopu¥fa razlilne nadine vedenjs in reSevanja problemov v
umejah, ki zagotevljajo normalno #ivljenje v skupnosti tabor-
nikov.

- Raje hvali kot graje; ko hvali ali graja ne ocenjuje osebe,



- 19 =

ampak opozori na funkcionslnost ali nefunkcionalnost dejenja.
- Dopudifa izrafanja &ustev in ga spodbuja; spodbuja besedno
izresfanje Xustev in otroku pomsga pri tem.

- Do otrok je vljuden, tekten in prijazen kot do odraslih.

- Posreduje: kadar otroci sami zsidejo v stereotipne dejav-
nosti in praszne rituale, da pobudo za bolj ustverjalne dejav-
nosti; e pride do konflikta med otroki ali med otrokom in
tujo osebo; &e preti kowurkoli nevernost; e ga otrok prosi
za posredovanje.

B. Delo z vodilnimi skupinami (Zetna uprava Hudournikov, od-
redova uprava, taborno vodstvo).

Pri delu s temi skupinami se je prepletala raven skupinskega
dela z elementi metode izkustvenih skupin in skupnostnega de-
la. Skupinsko delo je potekalo po metodi, ki je podrobno opi-
gana v ustreznih u&benikih in prirodnikih socialnega dela,
posebej pa ¥e v reziskovalnem porofilu o terapevtski koloniji
na Rakitni. Cilj tega dela }» bil pomagati skupini pri uvide-
vanju skupinskih procesov in Jo usposabljati za kooperativno
delo pri vodenju organizacije.

Postopoma 80 se oblikovale naslednje norme v medsebojnih od-
nogih:

- "0d vsskogar po sposobnostih, vsskomur po njegovem delu".
- Starost, spol, staf in polofaj v organizaciji, pretekle
zasluge in delo nikogar ne odvezujejo sedanjega dela in dol-
#nosti in mu ne dajejo nikakr#nih predpravic. Z uveljavlje-
njem tega nafela smo se borili predvsem proti v organizsci-
Ji uveljavljeni praksi pripisovanja in dodeljevanja razlil-
nih privilegijev glede na starost, stef in polofaj v organi-
zaciji.

Privilegiji so bili seveda polo¥aju inm okolju primerni in

80 bili najbolje vidni na taborjenju. Razdelili bi jibh lah-
ko na tri kategorije: pravica do nedela (lenarjenja, proste-
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ga "ufivanja, izogibanja dolE¥nostim, npr. nodnim strafem,
defurstvu), veija strpnost do kr¥itev skupnih norm, pa tu-
di materislne predpravice (bolj#i prostor za Hotor, boljsi
%otor, posebni dodatki k hrani, pripravljanje "no&nih" ob-
rokov, oprostitev tabornine ipd.). Za vse te predpravice

je bilo znalilno, da so jih pred tem ufivali starejii in
zaslufnej¥i ¥lani, otroci pa so bili ni¥ja "kasta", ki so
jo doletele tudi vse neprijetne dol¥nosti. Mi smo skudali
uveljaviti drugaéno pravilo. Otroci niso na taborjenju za-
to, da bi opravljali manj prijetna opravila namesto starej-
Zih, vodnikov in funkcionarjev. Odgovorna funkcija ne odve-
zuje vodje ali &lana teabornega vodstva drugih dol¥nosti in
del, ki bi jih Ze zmogel opravljati. To pomeni, da se je od
Zlanov tabornega vodstva prav tako kot od ostalih &lanov
priZakovelo, da so defurni v kuhinji, da opravljajo noéne
strafe, da hodijo po vodo itd. Nagrajevali smo delavnost,
iniciativnost, pofrtvovalnost, tovariftvo, ne pa uboglji-
vost, pokornost in prilizovanje.

- Ssmoupravljanje in demokratiZno odlolanje. - O vsem, kar
se ti¥e ¥ivljenja in dela v orgenizeciji, odlolajo &lani v
tistem kolektivu, ki ga problem neposredno prizadeva. Izo-
gibali smo se vsiljevenju odlolitev in nalelu orgenizacij-
ske podrejenosti (da visji orgam doloda "politiko" niZje-
ga). Skrbeli smo za odpiranje razlidnih komunikacijskih po-
ti in razvijanje dvosmernih komunikacij. Izogibali smo se
odlofanju z glasovanjem, spodbujali smo odlodanje s sogla-
sjem. Bkrbeli emo, da so lahko neovirano izrazili svoje mne-
nje tudi tisti, ki ga tefje izrafajo (manj samozavestni, bolj
bojedi, tisti, ki se ne strinjajo z vedino ali z vplivnimi
€lani). Ensko pozorno smo poslufali najstarejdega kot tudi
najmlajSega &lena. Sestanki taborne skupnosti in drugih sa-
moupravnih teles niso zgolj obvezna formalnost, ampak resni-
Zen krasj odlodanja.

- Odprtost. - Organizscija je Siroko odprta razlidnim otro-
kom in odraslim: dobrim in slabim uiencem, "normalnim” in
motenim, odraslim starim tabornikom pa tudi novincem, 3tu-
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dentom prostovoljcem, ki nikdar niso bili taborniki. Tudi

na taborjenje gredo labko vsi: odlinjek in ponavljalec,
Solski "problem", vedenjsko ali osebnostno moten otrok. Or-
ganizacija se povezuje z okoljem in je odprta za vplive o-
kol ja.

- Odkrito in javno obravnavanje sporov. - Razlilni interesi
posameznikov in skupin in konflikti, ki izvirsjo iz njih,

80 normalna sestavina fivljenjs v skupnosti. Obravnavamo jih
odkrito in javno ob udelefbi vseh prizedetih. Ne skrivamo
Jih in ne delujemo zahrbtno. Konflikt se ne razrefi le s
prevlado ene strani, s podrejanjem, umikom, ampak tudi s
privolitvijo, Xompromisom in integracijo. MoZnej¥i spodtu-

Je EibkejSega.

- Odkritost in neposrednost v medsebojnih stikih, - Pozitiv-
na in negativna Zustva in wisli izrazimo odkrito tistemu, ki
Jih do njege gojimo. Ne obrekujemo in ne delujemo zahrbtno.

- Bodolovanjd. - Veskdo ima pravico in dolZnost, dea se zani-
ma za delo drugegs in da wmu pri delu pomsga, &e opezi, da bi
skupno lahko bolje opravila delo. Skupno delo je bolj plodno
in prijetnejSe kot stroga delitev dels. Prav priseganje na
strogo delitev dela je namred v orgenizaciji vodilo do vrste
negativnih pojavov, kot so rivelstvo, privatizecija, ustvar-
janje navideznega dela, polivanje na lovorikah ipd.

- Nekagznovanje. - Tistemu, ki je prekr¥il kasko pravilo, ali
storil kaj narobe, jasno povemo, da je to storil in ga opo-
zorimo na funkcionalne posledice dejanja. Ce nas je z deja-
njem prizedel, mu to povemo in z besedami Jasno izrazimo svo-
ja Zustva. Ce je narava dejanja ali prestopke tska, da storje-
no ¥kodo lahko popravi, naj jo popravi. Nismo uporabljali for-
malnih kazni, kot so opomin, ukor, izkljulitev ipd. Nismo ka-
znovali z delom!

Ta spisek vedenjskih pravil ni iz&rpen, nakszuje pa osnovno
teinjo, ki smo jo skufali uveljaviti.
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c. Organizacijsko delo in skupnostno delo

Skupnostno ali medskupinsko delo je obsegalo naslednje de-
javnosti: (1) Orgenizacijsko delo, (2) Vodenje in pospedie-
venje, (3) Izobrafevanje, (4) Nairtovanje in pomoZ pri up-
ravljanju sredstev, (5) Pomo¥ pri administrativnem delu.

1. Organizacijsko delo. - Pod organizacijskim delom v oZjem
pomenu razumemo vzpostavljanje komunikacij med posameznimi
organizacijskimi enotami in organi odreds ter odreda z oko-
ljem. Prostovoljni in strokovni delavci so se udeleZevali
sestankov enot od vodov, prek &et, Zetnih uprav do odredove
uprave. Skrbeli so za to, da so med temi enotami krofile v
veeh smereh zanesljive informacije, oz. da so na posamezne
sestenke prihajali ustrezni predstavniki enot, katerih pri-
sotnost je bila potrebna pri odlodanju o dolodeni zadevi.
Pojssnjevali so posamezna staliida, pomsgsli ¢élanom izrafati
predloge, pomisleke in se opredeljevati do posameznih sta-
1i8&,

2. Vodenje. - Prostovoljei in strokovnjaki so prevzemali tu-
di vodstvene funkcije, od vodnikov vodov, do vodilnih fun-
kcij v &etah, v odredu in na taborjenjih in tedajih.

3. Izobrafevanje. - Eer je imela celotna skcija vzgojni namen,
navajamo tu le posebne izobrafevalne dejavnosti. Sem sodijo
predveem vodniski tefaji (Zetni in odredovi) ter predavanja

in druge oblike posredovenja znanja na taborjenju. SBicer pa

Je bilo izobrasZfevanje tesno prepleteno z vsakdanjim skupinskim
delom in vso dejavnostjo organizecije.

4. Nalrtovanje in pomo¥ pri gospodarjenju s sredstvi. - Veli-
ka vefina tabornikov, ki so sestavljali vodstvo organizscije,

ni imela nobenih izku¥enj z nadrtovanjem svoje dejavnosti in
z gospodarjenjem s sredstvi. Pri nalrtovanju so se opirasli na
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koledar skcij, ki je vkljuleval delno tredicionalne akeije
odreda, delno skcije, ki so jih naértovale nadrejene tabor-
nifke enote (podrofna zveza) ali drugi odredi. Poleg teh ve-
¢jih stalnih akcij pa so ostale dejavnosti planirsli pravi-
loma prenapeto. Zato Je bila potrebna pomol tako pri sesmem
tehniZnem postopku sestavljanja delovnih na&rtov kot tudi
pri osvedfanju o neu¥inkovitih nevadah, stali¥&ih in moti-
vacijeh, iz katerih so ishajeli. Podoben je bil poloZsj pri
gospodarjenju s sredstvi. Fomagati je bilo trebs pri reali-
stiZnem nsirtovanju sredstev, njihovem razporejanju, pri
stikih s skupnostmi in organisscijemi, ki so zagotavljale
sredstva,

5. Pomo¥ pri administrativnem delu, - Ceprav smo se sku¥ali
kolikor mogole izogniti pisarniikemu delu, ga je biko nekaj

vendarle potrebno opraviti. Potrebno Je bilo pisati zapisni-
ke sestankov odredove uprave, odgovarjati na dopise, sestav-
1jati dopise, voditi evidenco &lanstva, evidenco akecij ipd.
Mladostniki za ta dela niso kazali ne posebnega navdufenja
ne posebne usposobljenosti. Prostovoljni sodelavci in stro-
kovnjaki so zato bodisi pomegali tabornikom pri urejsnju teh
zadev bodisi sami opravili dolodene naloge.

D. Odnosi z okoljem

Cilj urejanje odnosov z okoljem je bil zegotoviti ustrezen
odziv okoljes ns dejavnost organizecije, tj. odziv, ki bi vpli-
val na odpiranje orgsniszacije in na njen rezvoj, in prepredi-
ti ali ublafiti ufinke neustreznih odzivov in drugih dogajan]
v okolju. B8 to dejavnostjo naj bi zagotovili ustrezne vatopke
v orgenizacijo, vzbudili zenimenje za nafe delo, dosegli ra-
zumevanje za procese v organizaciji ter obverovali orgsniza-
cijo pred raznimi pritiski oklja in negativnimi sankcijesmi.

V tem okviru smo izvajali naslednje:
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nje). V nedih stikibh s predstavniki relevantnegas okolje, npr.
s predstavniki ZTKO in SIS za telesno kulturo, smo opszili,

da imajo v njihovi predstavi taborniki poseben polofaj, delno
zeto, ker se je njihove dejevnoet in orgenizescijsks struktura
razlikovela od drugih telesnokulturnih orgenizacij, delno za-
to, ker so v odnosu do teh teles nastopsli dokaj merodno in
nezanesljivo. Po nedem prihodu sta te stike vzdrZfevala skoraj
vedno starefina in nadelnik, ki ste kot starejfs odrasla vzbu-
dila veé zeupanja v orgenizacijo, poleg tegs pa sta tudi poja-
snila pomen in narsvo sprememb v organigaciji. To je bil ver-
Jjetno odlo€ilni rszlog, da smo Se pred letnim taborjenjem do-
bili izdatno dotacijo za nakup Hotorov.

- Zagovornistvo. To vlogo smo igvajeli predvsem v odnosu do
Sole, pa tudi do drugih delov okolja, v primerih, ko so ta-
borniki kr#ili pravila, ali prilekovenje, ki jih je postav-
1jel doloden del okolje. Ko so bili kliceni ns odgovormost,
opr. k ravoatelju #Sole, se je pogovores previlome udeleZil kdo
od starejsih &lanov, da bi zavarovel possmeznika sli skupino
pred nesmotrnimi senkcijemi, tako da je skudal pojssniti &ir-
e okolisfine, ki so privedle do nesprejemljivega dejanjs,
kakor tudi moZne posledice sagroienih sankeij in njihovo zve-
z0 z vzgoJnimi smotri Sole in prostolasne organizacije.

- Posredovanje (mediscija) je povezovanje posameznikov ali
skupin v organizeciji z deli okolja. Teko smo npr. povezali

posamezne &lane in njihove starfe s Centrom za sociaslno de-
lo ali Bvetovalnim centrom in obratno, strenke teh ustanov
smo nepotili v nado orgenizecijo. Posredovali smo v prime-
rih, ko je bilo potrebno kekege &lane oprostiti delovnih dol-
fnosti ali Sole zeradi zedol#itve, ki je bila za organizacijo
pomembna ipd.

- Zastopenje orgenizacije v drugih organizecijsh v okviru
obifajnih delegatskih odnosov v podro&ni teborniZki zvezi,
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v Republifki konferenci ZT8, v ZTKO, v SITKS itd.

- Filtrirenje vplivov okolja in na okolje. Okolje je vZasih
zahtevalo od organizacije postopke in dejavnosti, ki bi od-

vrnili pozornost od bistvenih nalog, &e bi Jih skuSali ves-
tno izvajati. Tako swo npr. iz dosle podte izbrali le tista
gradiva, ki so bils pomembna ze organizacijo, ostelih pa ni-
smo obravnavali preved pozorno. Na ta nadin smo se izognili
dobrinemu delu pepirne vojske, ki jo povsrods prizadevna bi-
rokracija. Po drugi strani pa emo moreli vZasih miriti poss-
weznike v na¥#ih vrstah, ki bi rsdi na svoj nalin obrafunali
8 trenutnim "nasprotnikom" odreda, pa naj je bil to sosednji
odred ali Zola.

Sklep

V tem prispevku smo shematiZno prikazali ravni delovanja,
vloge in nalin delas prostovoljnih in strokovnih delavcev,
poveem pa smo se ognili prikezu dinemilnega dogajenja, ki
ga Jje v orgenizaciji sprofil prihod kar precejdnjega Stevi-
la novih &lenov, prikazu odpora, trenj in konfliktov. To Jje
predmet drugega sestavka.
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NASTANITEV ODPUSCENIH OESOJENCEV
dr. Franci Brine

Postpenalna pomo& kot druZbeni problem

Dnevni in revielni tisk nas nenehno opozarja ns nezadostnost
druZbene pomo&i osebam po prestani kazni zapora. Novinarji
priob¥ujejo &lanke, porofila in obvestila o razlilnih posve-
tovanjih o postpenalni pomo¥i., Na nezadostno skrb za osebe
po prestani kazni zapora pa sklepamo lahko tudi iz novinar-
skih poro&il o sodnih obravnavsh, v katerih nas seznanjajo

z izjavami obtoZencs, da mu drufba po prejinji kazni ni nu-
dila dovolj pomo&i; to pa naj bi bil tudi vzrok ze obtofen-
&evo novo kaznivo dejanje.

V zadnjih nekaj letih se je zvrstilo precej posvetovanj o
drufbeni pomoZi osebem po prestani kezni, ns ksterih so bi-
1i sprejeti Stevilni sklepi.

Naj na3tejemo semo najpomembnejde: .

1. ZdruZenje za penologijo SAP Vojvodine je v Novem Sadu od
24, do 25. merca 1977 priredilo posvetovanje o postpenal-
ni pomo&i obsojenim osebam, ki so se ga udeleZili ¥tevil-

ni stiokovni delavei, tudi strokovni delavci iz SR Slove-
nije.

2. Ko je Predsedstvo SR Slovenije razpravljelo o svojem delu
v obdobju od marca 1977 do maje 1978, je poudarilo, de je
potrebno konkretneje in bolj obvezujode opredeliti naloge
drufbenih dejsvnikov, ki obsojencem po prestani kazni nu-
dijo pomo& pri vkljudevanju v delo in druZbeno Zivljenje
in glede tega zagotoviti medsebojno usklajeno delovanje
med kazeneko poboljSevslnimi zavodi in temi druZbenimi de-
Javniki zlasti v &ssu pred odpustom in ob odpustu obso-

18k10p1 posvetovanja so bili objavljeni v Penologiji, #t.
1/1977‘ 'c 117-120.
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Jencev iz kazensko poboljdevalnih uvodov.2

3, Btrokovna slufba za izvrdevanje kazenskih sankcij pri Re-

4,

5.

publiskem sekretariatu za pravosodje, orgemizacijo uprave
in prorafun je leta 1977 izdelala opis stenjs postpenslne
pomodi, ki so ga obravnavali ustrezni republifki skup&éin-
ski orgeni. Po podatkih naj bi od 2720 odpuifenih obsojen-
cev v letu 1976, potrebovalo pomo& pri nastanitvi 516 ozi-
roma 19 % obsojencev,

Predsedstvo ER Blovenije je na seji dne 24.1.1979 raz-
pravljalo o uresnievanju zekona o igvrSevenju kszenskib
sankci) in nakaczalo usmeritev, da se mors "... problemati-
ka pomoli obsojencem po prestani kazni konkretizirati v
delovanju skupnosti socialnega skrbstva in sociaslnega var-
stva, predveem pa v njibovih akcijskih programih, nujno pa
bo za :o delo zagotoviti tsko kadre kot materislna sred-
stva".

Na pobudo sktiva socislnih delavcev pri Republifkem sekre-
tariatu za pravosodje, organizacijo uprave in proradun je
bilo v SR Sloveniji v letih 1978 - 1979 organiziranih 12
posvetovan] o izvajanju programa postpenalne pomoli. Na
teh posvetovanjih je sodelovalo veld kot 300 udelefencev
iz vrst predstavnikov samoupravnih interesnih skupnosti
socialnega skrbstva, skupnosti za szaposlovanje delavcev,
druZfbenopolitiZnih organizescij, krajevnih skupnosti, so-
di8& ter kadrovskih slufdb nekaterih veljih organizaci})
zdruZfenega dela iz veeh 60 ob&in v Sloveniji. Predstavni-
ki ob&inskih stesnovenjskih skupnosti so vedinome menili,
da je ob ustreznem in predvsem pravolssnem pristopu mogo-

2Poro¥ilo o delu Predsedstva SR S8lovenije v obdobju od marca
1977 do msja 1978.

3Infornci;. o stanju postpenalne pomo&i, s.19

“Ugotovitvo. usmeritve in neloge za uresnilevanje zekona o
izvrZevanju kazenskih sankeij s.2
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e refevati tudi stanovanjske probleme odpuilenih obso-
jenih oseb. Poudarili so, da sta Zskalna dobe in ipkenje
ustreznega prostora (ne stanovanja) dolgotrajnejii proces,
ki pa je ob dalj¥ih prostostnih kaznih izvedljiv. Kot za-
ostreno so postavili vprasanje obsojencev brez bivali¥la
in oseb iz drugih republik, ki bi po presteni kazni Zele-
le ostati v SIov.nidi.s

6. 0 pomoéi osebam po presteni Xezni Je razpravljala tudi Re-
publifka konferenca SZDL Blovenije. Sekcija o aktuslnih
vprafanjih podrufbljenjs prestajanjs Xezni, resocislizaci-
Je in pomo&i osebam po prestani keszni (sekcijas deluje pri
Svetu za socislno in sdrevstveno politiko in Svetu za dru-
ibenopolitiéni sistem) je na svoji seji 29.6.1979 sprejela
ugotovitve in priporoSila, ki naj bi prispevala k &im us-
pefnejii pomo&i osebam po prestani kezni. Se zlesti pomem-
bno je priporo&ilo o podrufbljenju postpenalne pomoli in
o oblikovanju ustrezneges odnosa delovnih 1judi in ob&anov
do refevenja problematike oseb po presteni k-sni.s

V tem zapisu bowo obrevnavali le eno vprad#anje iz obseZne pro-
blematike postpenalne pomoéi in sicer vprasanje nastanitve o-
seb po prestani kazni gepora.

Nekatera vprafanjas v zvezi z zafssno nastanitvijo odpuéenih
obsojenih oseb

Ob odpustu s prestajanja zaporne kazni ima odpusdeni obsoje-

0 izvajanju programa postpenalne pomo&i, s.9.

CPredlogi in priporofila Sekeije o sktuslnih vpraSenjih pod-
ruibljanja prestajanja kazni, resocializacije in pomoZi ose-
bem po prestani ka y 8.3,



Jenec navadno sam nekaj prihranjenegs denarja, &e tega nima
pa prejme denarno pomoé kezenskege poboljSevalnegs savoda.7
Tako ima odpufleni obsojenec zagotovljene sredstva za "pri-
merno prefivljanje" vsaj za teden dni po odpustu. Ze nekaj
ur po odpustu se poJjevi vpraSanje nestsnitve. Ko dospe do
doloenega kraja, v katerem je Zivel pred nsstopom kszni,
ali do krajas, ki si ga je izbrasl kot krsj novegs prebivali-
Efa (kot mu to dopusia zskon o izvrSevenju kszenskih san-
kcij, Cetrti odstavek 92, &lena) in do katerega mu je zavod
tudi pla&al vozovnico, se pojavi vprafanje, kem naj se pods,
na katera vrata naj potrka ali katera vrata naj odklene, da
bo lahko odloZil svojo prtljago, se spodil od potovanja in
ge ogebno uredil, predno se pokafe ljudem v okolici in pride
z njimi v stik, ki naj mu omwogoldi in olajSe "novo poiteno"
iivljenje.a Zakon o izvrSevanju kazenskih sankcij (tretji
odstavek 94, &lena) med oblikami pomodi, ki naj jih nudi od-
puiienemu obsojencu obdinska skupnost socialnega skrbstva,
ne naiteve pomodi za obleko, perilo in obutev. Zato lahko
sklepamo, da je ob odpustu iz zavoda vsak obsojenec preskr-
bljen 8 primerno obleko, perilom in obutvijo. To obliko po-
modi pravilnik o izvrEevenju kazni zapors tudi sicer izrecno
nalsga le kazenskemu poboljSevalnemu zavodu (drugi odstavek
125, &lena pravilnika). Vse to pa pomeni, de bi moral imeti
veak obsojenec, ki prihaja s prestajenjas kazni, primerno ob-

7nzavoad dodeli obsojencu tudi denerno pomod, &e nima sred-
stev da bi se vsaj teden dni primermno pro!ivljnl' (tretji
odstavek 12;. &lens pravilnika o izvrZevanju kezni zapors,
Ur.l.8RS, 35t.3/79).

8"Iz zapora ne bi smeli nikoli odpustiti obsojencs, dokler
mu ne priskrbimo strehe nsd glavo". Hertevent, s.lo.
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)cko.9 perilo in obutev, bodisi da ima sredstvs za nakup teh
potrebdéin ali pa ga je z nJimi oskrbel zavod, v katerem Je
obsojenec prestajsl kszen.

VpraSanje obleke, obutve in perila je za odpu¥lenegas obsojen-
ca izredno pomembno. Dejali smo, da po odpustu obsojenec po-
trebuje prostor, v katerem se naj osebno uredi, preden se
"pokaie"” v najblifjem okolju sosedom, prijateljem, znancem

in preden prilne vzpostavljati stike z ljudmi in se "vklju-
fevati” v okolje na prostosti. Menimo, de je za odpullenegs
obsojenca izredno pomembno v kakini obleki in perilu se po-
jevi prvi& po odpustu v svojem najblifjem okolju. Ce se bo
nemreé pojevil v strgeni, umazani, pono¥eni in zastareli ob-
leki, Xi je enaka ali Se slabZa, kot jo Je nosil pred nasto-
pom kazni in v kalo¥ni so0 ga ljudje ohranili v spominu, potem
zanesl jivo ne bo mogel prilakovati simpatij okolja in bo ta-
ko dosti prej in laZje delefen zanifevanja in poniievanja.1°
gaj se bodo ljudje e na zunaj lahko preprifali, da se njihov
"kriminalec in obsojenec" ni prav niZ spremenil. Zato je iz-
redno pomembno, de se odpulfeni obsojenec pokaZfe v okolju v
urejeni obleki, obutvi in perilu, saj ge bo to pravzaprav naj-
bolj "delslo drugalnega in boljSega™, kot pa je bil prej in
kekrZnega so ljudje ohrasnili v spominu. Obleka je namrei opaz-
na na prvi pogled, medtem ko osebnostnih sprememb, spremembd

9H1n1l.1n. pravila o postopanju z zaporniki v todki 81.1 do-
lodeajo, da naj ima vsek obsojenec ob odpustu "primerno ob-
leko, ki ustrezs podnebju in letnemu Zasu".

Bray slikovito opisuje nekdenji prizor ob odpustu obsojenca:
"Skozi zapornifka vrata prihaja slabo oblefen mo¥, ne ve kam
naj se obrne, kam nui gre, Jje brez stanovanja, brez zsposli-
tve in brez priporo&ila ali spridevala za delodajalca, Je
brez dennria v Zepu., Pridru#i se prvim potepuhom, ki jih sre-
¢a in z njimi prebije prvo nod... To je neizbeZno peljalo v
ponovni padec ¢loveka". Bray s.199.

log pomenu obleke za ugled odpusfenega obsojenca glej ved v
delu Prisons and Borstals, 8.97.
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vrednot in stsli%& in &lovekovih nalrtov ze prihodnost, oko-
lje ne more takoj opaziti. Mords zato lahko sklepsmo, da bo
obsojenec, ki je prifel s prestajenjs kezni v neprimerni,
strgani in umazsni obleki mnogo prej in dosti laZje, brez
vedjih notrenjih oblutij krivde iskel in tudi nalel druibo
potepuhov, beralev, pijancev, brezdelnefev, skratke druibo
"podzemlja", drufbo, v ketero je bil mogode vkljulen Ze tu-
di pred nastopom kazni in ki gea je posredno ali neposredno
pripeljale do storitve ksznivega dejenje. Verjetno pa bo
drugste ravnal tisti odpuseni obsojenec, ki bo v primerni
in &isti obleki in bo tudi s tem £e na zunaj kazal, da je
drugaien, kot je bil pred nastopom kazni. Tek obsojenec se
bo Se posebno, e je med prestajanjem kazni tudi notranje
dozoreval in vsaj nekoliko spremenil svoja stalidla in vre-
dnote, dosti lefje vklju¥il v druibo po#tenih in delovnih
oblanov in ti ga bodo laije, hitreje in z menj predsodki
sprejeli kot sebi enakega oziroms mu bodo veaj pustili upa-
nje, da se jim lehko ponovno pridrufi in postsne njim enek.

Pravker navedena prifskovanje so oprta le na psihologijo
prilegojene in zrele osebnosti. Zeto je trebs dopustiti moi-
nost, da se nekaters od njih pokafejo kot neuresni&ljiva in
sicer pri obsojencih, ki so neprilsgojeni in huje osebnostno
moteni. Morda so nada prifakovenja glede pomens obleke za
odpudlenege obsojence nestvarna, toda dokler nimemo dokazov,
da obsojenci gledasjo drugale ns ta problem se pri nefem de-
lu lshko ravnemo po nevedenih stali¥&ih.

Danadnji sistewmi izvrdevanje zeporne kszni, raszen redkih iz-
jem, obsojencem #e premslo omogofajo, da bi med prestajanjem
kazni v pomembnejsi meri pokazali svojo odgovornost, ds bi
8i povedsli ali obhranili sewmospoftovenje in ssmozaipsnje. Zs
vedino obsojencev v Jugoslaviji in Bloveniji velja, da se
Jim ob nastopu kazni odvzame civilna obleka, ki jih nato &a-
ka mesece in letas v skledi¥Zu. Zato Je za osebje, ki dels v
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keazenskih poboljSevalnih zavodih, posebno tefko socislizirati
obsojence na podroéju osebnega dostojanstva in samospoftova-
nje obsojencev in jih osvedleti, de je urejens obleka v nafem
kulturnem okolju pomembne, saj Je to le teorijes, &e bodo svo-
Jo obleko videli Sele na dsn odpusts. Pravkar povedano res
velja v celoti le za obsojence, ki med prestajenjem kszni ni-
s0 ufiveli ugodnosti prostih izhodov, vendar ti obsojenci tu-
di sicer ne predstavljajo vedjih problemov na podro&ju osebne
urejenosti. Za druge obsojence, ki so bili pred nastopom kaz-
ni higiensko zsnemarjeni in tudi nimsjo prostih izhodov, pa
je v sedenjih rszmerah v kazenskih poboljdevalnih zavodih Se
premslo storjeno. Obsojenci v zaprtih, polodprtih in odprtih
kazenskih poboljSevalnih zavodih v SR Sloveniji med prestsja-
njem kazni Se vedno nosijo zapornifko obleko. V #tevilnih ev-
ropekih drZasvah pa se e uveljavlje pravilo, da obsojenci no-
sijo svojo civilno obleko v odprtih in polodprtih kezenskih
zavodih, pogosto ps tudi v zeprtih zavodih, Izgleda, da pri
nas na obleko, perilo in obutev kot na eno izmed sredstev za
resocializacijo ¥e preved pozsbdljemo, zeto so moZnosti na tem
podro&ju Ze skoraj popolnome neizkoriZ&ene.

MoZnosti ze zelssno nestenitev odpuidenih obsojencev

Orgsni socialnega skrbstva za nestanitev odpusdenih obeojen-
cev sami ne morejo kaj veliko storiti, sej ne razpolsgsjo s
stanovanji; dodeljevanje stenovanj je v rokah ob&ingkih sta-
novanjskih skupnosti. Tesko orgeni sociaslnega skrbstva odpuZie-
ne obsojence lehko le priporoé&ijo pri ob&inskih stenovanjskih
skupnostih, ki upravljajo s stanovanji v druZbeni lastnini.
Pri tem pa je delo socialnih delavcev v kazenskih poboljSe-
valnih zavodih zlesti pomembno wed pripravemi ne odpust. Ob-
sojencu je med prestajanjem kagzni nekoristno ali celo &kod-
1jivo dajeti kekrinekoli obljube glede stanovanje. Bolje bi
bilo, &e bi se obsojenca fe od nastopa kszni usmerjalo in
vzpodbujslo, da sem i¥Ze woZnosti, kje bi se lshko po presta-
ni kazni vea] zalasno nastanil, e je zaradi nasstopa kaszni
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izgubil prejinje stanovanje ali ga ni niti inel.n MoZnosti

za teko zafasno nestanitev so npr. pri sorodnikih, znencih
eli prijeteljih. Te moZnosti pa more in mora poznati samo

obso jenec, trebs mu je le pomagati in omogoliti, da ima s

temi osebami stike Se med prestajanjem kazni, da bo ob od-
pustu iz zavoda vedel, kam naj gre in kje bo prespal prvo

no& svoje "prostosti".

Zs refevanje stanovenjskih problemov odpuienih obsojencev

pa se z velanjem Ztevila najemnifkih stenovanj v zasebni
lasti, zlasti v velJih mestih Blovenije, odpirs vedno veé
mo¥nosti. V dnevnem &asopisju je skoraj vsak dan mogoée naj-
ti neksj deset ponudb za najemnifka stsnovanja ali possmezne
sobe. To pomeni, da si lahko obsojenec sam Ze med prestaje-
njem kazni oziroma v Zasu neposredno pred odpustom (za po-
goJjni odpust ve obsojenec praviloma vsa] nekaj mesecev prej)
preskrbi najemnifko stanovanje. Socialni delavec kaszenskegs
poboljZevalnega zavoda di socialni delavec organa socialnegs
skrbstva mu lahko pomaga z nasveti glede velikosti, krajs in
cene najemniXkega stanovanja., Pogosto ponudniki ne bodo hote-
1i oddati stenovenja odpuslenemu obsojencu. To teZavo se da
premsgeti na veZ nalinov, socislni delavec pa bo izbral ta-
kega, ki bo v posemeznem primeru najustreznejsi. TeZave se
lahko pojavijo tudi pri pladevenju najemnine. Organ socialne-
ga skrbstve bo moral velkrat prevzeti veaJ zalssno plalevanje
celotne najemnine. KakZni bodo pogodbeni odnosi med obsojencem,
stanodejalcem in organom socialnega skrbstva, je odvisno od
Stevilnih ckoli®&ih, Ali se bo pomo& orgens socialnege skrb-
stva pri plafevanju najemnine 3tela kot "denarna pomod" obso-
Jencu ali kot zafasno posojilo, je odvieno od posameznege pri-
mera,

ll'svetovoloc skuSa pripraviti obsojenca, da stori sam vse
ker more, da s8i najde nastenitev. To Jje najbolj uspedna
pot in daje naiveé upanje ze trajno refitev vprefanja na-
stanitve". Davies, 8.53.
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Kot najbolj%o in najbolj perspektivno reSitev pa lahko oce-
nimo moZnost, da se odpusleni obsojenec nsstani v samskem
domu delovne organizacije, pri kateri je v delovnem razmer-
Ju. Pri tem lashko obsojencu Se med prestajenjem kezni izde-
tno pomsgata tako socielni delavec keszenskega poboljSevalne-
ge zevode kot socielni delsvec organa socieslnega skrbstva
krajs, v katerege se bo po prestani kazni obsojenec vrnil.
Verjetno je to najbolj perspektivna reditev ne le zato, ker
Je nestanitev vezans na zaposlitev in tako pomeni vsaj moZ-
nost, da bo taka nastanitev trajala dsljii Zes, temved tudi
zeto, ker se bo odpusleni obsojenec tako najhitreje in 2z
najmenj tefavemi vkljuZil v normalno ¥ivljenje, saj bo s
svojimi sodelavci Zivel tudi v prostem Zssu. Med njimi si
bo lahko nafel prijastelje, ki jim bo zeaupal svoje teiave in
ki mu bodo lehko pomegali v #ivljenjskih teZavah.

Problem nastanitve odpuZ&enegs obsojencas kot socialni pro-
blem

Problem nastsnitve odpuifenega obsojenca Jje praviloma pove-
zan 8 preteklostjo obsojenca. Takegs probleme previloms ne
poznajo obsojenci, ki imajo druZino pa tudi tisti, pri kate-
rih, med prestajenjem kazni ni prislo do poslabfsnja odnosov
ali celo razdors zakonske skupnosti, Prev tasko je manj pro-
blemov pri mlajiih obsojencih, ki so do nastopa kszni Zive-
1i skupa] & starZi ali bliinjimi sorodniki in se tudi po pre-
stani kaszni vrnejo kx njim. Na splosno nimejo teZsv z nasteni-
tvijo tisti obsojenci, ki so bili pred nsstopom kazni dobro
vkljudeni v svoje ofje in #ir%e okolje. Veliko teije pa je
veem tistim, ki niso bili vkljuleni v okolje ali jih okoli-
ca ni sprejela za svoje. Tudi tisti obsojenci, ki so bili v
stsnovanjih svojih delovnih orgsnizacij ali so stsnoveli pri
zagsebnih delodsjalcih, pri katerih so bili zaposleni, pravi-
loma po odpustu ne bodo imeli veZjih tefav, e so bili zapo-
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sleni pri eni delovni orgenizeciji delj &esa in &e so bili
znani kot dobri in poéteni delevei. Ti bodo tudi po odpustu
8 prestajenja kezni praviloms lahko dobili nsstanitev pri
prejEnjem delodejelcu (delovns orgsnizacijes ali zaesebnik)

in 8i labko ponovno uredili svoje Zivljenje. Teko obstaja-
Jo kot "nereZljiv" problem le tisti obsojenci, ki nasteni-
tve Se sploh niso imeli, ki so se selili iz kraje v kraj,
ali ki so bili pri delovni orgenizeciji eli pri zesebnem
delodajalcu zeposleni le krajsi Zes in se v tem Zesu niti
niso pokazali kot dobri in po#teni delavei, povrh veega pa
80 8i 8 kszpnivim dejanjem dokonéno zaprli vssko moZnost, da
se vrnejo k prejinjemu delodsjeslcu delet in stanovat. Veli-
nome s0 to neredno zaposlene osebe, ki se selijo iz kreja v
kraj in nenehno i3Zejo neko "bolj¥o" #ivljenjsko priloZnost.
Te osebe 80 velinoms neuspedne v prilsgajenju rednim Ziv-
ljenjskim razmersm in postanejo za veeko okolje prej =ali
slej motefe zeradi €eser se Jjih ¥eli okolje znebiti, se jih
boji, jim je veaj nenaklonjeno, e £e ne sovrsZno. Nikjer ni-
wejo nikoger na koger bi se oprle, pri komer bi poiskele na-
svet, tolaZbo in pomo¥. Te osebe so odtujene, sovrafijo 1ju-
di in njihovo sredo ter vee, ker jih lo&i od njih. Zavedajo
se svoje reviline, nezefel jenosti, izoblenosti in odrinjeno-
sti na rob druZbe. Ti ob&utki jih vedno znove pripeljejo v
spoped z okoljem. Posledice teh spopasdov ps Jje pogosto tudi
izvrdevenje kaznivih dejeanj.

Tsko se po odpustu s prestajanja kezni za #tevilne obsojence
pojavi problem nestsnitve ne ved samo kot njihov problem, ki
Je nastal zaredi prestajenja kezni, temved kot pered sociaslni
problem doloZene skupine oeseb. Problem je nsvadno obstajal Ze
pred nastopom keszni in ni neetal izkljuéno sli preteZno zera-
di obsodbe in prestsjenjs kezni zapora. Na doloden nedin je
ta problem lshko prispeval celo k storitvi keznivega dejanjs.
Zato se upraviieno pojavi veld vprefanj: kaj je druZba stori-
la za te 1judi Ze pred kaznivim dejanjem, kje so vzroki, da
ti ljudje niso bili vkljudeni v Zivljenje oZjegs okolja, da



niso imeli urejene nastenitve in da niso imeli okrog sebe
1judi, ki bi jih imeli radi, ki bi Jih pridekovali po od-
pustu 8 prestajanja kezni in bi Jim bili pripravljeni po-
megati ne glede na keznivo dejenje in prestajenje kezni.

Vse tesko kaZfe, da obsodba zs ksznivo dejanje in prestaja-
nje kazni pri nekaterih osebash samo ¥e poveda njihovo od-
tujenost in izob¥enost ter pred nje postavi Ze nove teiave
pri vkljudevanju v normelno drufbeno ¥ivljenje. K Btevil-
nim prej#njim negativnim pelatom teh osedb dodeta obsodba

in prestajenje kazni Ze dva nova: "pefat obsojenca" in "pe-
%at zapornika". Za mnoge med njimi lahko pomenita le kondni
dokaz izob&enosti iz druibe. To pa lahko odloéilno usmerja
veo njihovo nadaljnjo Zivljenjsko pot. Ta pot pa je po do-
sedanjih spoznenjih prej negativma kot pozitivna. Obsoje-
nec, ki je izob&en, lahko do#ivi zapor kot druZbo ljudi, ki
ga sprejemejo tekega kot Je, ki ga razumejo, mu nudijo za-
vetje in varnost, &eprav v pogojih omejene prostosti. Ta
obéutja lshko delujejo nenj tako mo&mo, da postane okolje v
zaporu zanj privladno zlasti He, Ze Je strokovni resociali-
zacijski vpliv kezenskega zavodes majhen ali ga sploh ni. Za-
por lahko tako postane kriminogeni dejavnik, ki odpuslenegs
obsojenca vzpodbuja, da ponavlje kszniva dejanja, ki mu po-
menijo celo edino osebno zadovoljstvo, edini #ivljenjski us-
peh ter edini cilj, ki ga zna in wmore doseli. Teh obZutkov
ne more bistveno wotiti nevarnost ponovne obsodbe in ponovne-
gege prestsjanjs kezni, saj postaneta obsodba in kszen le nu-
Jno in obvezno tveganje, ki spremlja tudi dovoljeno &lovekovo
dejavnost (npr. v poklicu).

Kako naj torej organ socialnega skrbstva pomages odpu#ienemu
obsojencu, da bi nenasdoma spremenil svoje prejinje neurejeno
fivlijenje in postsl podten in delaven, da bi si pridobil dru-
Zbeni poloZaj in nadomestil vee prej iszgubljeno oziroms vse
tisto, &esar mu v Zivljenju Se ni uspelo pridobiti. MoZnosti
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za to so zelo skromne. VpraSanje kolik¥en deleZ nalog ne
tem podroéju odpade na strokovino slufbo kazenskega pobo-
ljSevalnega zavoda, ki ima pred seboj &loveks obsojenege
od neka] mesecev do ved let, in kolik¥en deleZ odpade na
orgene socislnega skrbstva ostaja odprto. Odlo&ilmo vpra-
Sanje je, keko obsojenca pripraviti, da bi bil tudi sem
pripravl jen kaj storiti sza spremembo svojega polofaja. Kot
osnovno ostaja vprafanje ciljev odpulifenege obsojenca za
prihodnje #ivljenje. Clovekovi cilji ps so posledica pot-
reb, felja, stalidi in vrednot, pa tudi prejinjih Zivlje-
njskih izkuSenj. Clovek, ki je vse ¥ivljenje do¥ivljal se-
mo neuspehe, pri Zemer Je bilo odkritje kaznivega dejanja
in obsodba le neuspeh ved v wvrsti neuspehov, bo verjetno
teiko nenadoma spremenil podobo o sebi in svojem poloia-
Ju. Podoba, ki jo ime Zlovek o sebi, pa je le zrcalna sli-
ka podobe, ki jo ima o Zloveku okolje. V veliki meri poms-
ga to podobo oblikovati sodni proces, fe zlasti pa proces
izvrSevanja kazni sapors. Konéno se v ta proces vkljuéi 3Ze
socialni delavec, ki nsaj bi nudil pomo& odpus&enemu obso-
Jencu. Tudi on lahko s svojimi stali¥®i neposredno ali po-
sredno vpliva na podobo, ki jo ima o sebi odpulieni obso-
Jjenec.

Uspefnost pomoé&i zafasne nastanitve odpu#lenegs obsojenca

Pomo&, ki se nudi odpuslenemu obsojencu v obliki zefesne na-
stanitve, pogosto ne dosefe zafeljenega namena. To velja
zlasti takrat, ko obsojenci pomod sprejemajo le pssivno, ko
niso pripravljeni nideser storiti, da bi spremenili svoj sta-
ri na¥in ¥ivljenja, pomo¥ pa so sprejeli le kot obliko "obve-
znega in nujnega" wvmedavanjs rszlinih nadzornih druiZbenih
orgenov v njihovo osebno #ivljenje. Ponujena pomo¥ leahko po-
samezninm obsojencem bolj Skoduje kot koristi na poti njiho-
vega osebnega ossmosvajenje, pomeni pe jim lahko tudi samo
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izkuinjo ved, da se njihov nalin fivljenjea "splada", saj Jim
bodo na tek nadin pomagali tudi v prihodnje ne glede na to,
koliko bodo obsojenci sami pripravlijeni storiti za refievanje
svojih problemov. Vsak socislni delavec, ki vsaj nekaj let
dela z odpuilenimi obsojenci, ima verjetno take izkuinje,
posebno 8 tistimi obsojenci, ki se nenehno vrafajo v kezen-
ske poboljievalne savode, po prestani kazni pa k orgsnom so-
cialnege skrbstva ponovino po ensko pomo&, kot so jo Ze dobdli
po prejinji prestani k-nni.lz Teko se obsojenec vedino svoje-
ga fivljenja giblje med kazenskimi poboljlevalnimi zavodi in
socialno slu¥bo. Dejstvo je, de Xolikor ved pomodi nudimo ob-
sojencu, toliko manj bo sam sposoben sktivirasti svoje, Zeprav
skromne woZinosti za redfevanje problemov. To ps pomeni, naj
strokovni delavec nudi &loveku le toliko pomo&i, kolikor jo
potrebuje, de lahko sam aktivira svoje sposobnosti in ge &im-
prej ossmosvoji.

Trajanje "zelssne nastsnitve”

V primerih, ko orgen socislnege ekrbstva poskrbi za zalesno
nastanitev (obiajno tudi za prehrano) odpudfenega obsojenca,
tako da ga namesti v ustrezen zavod (npr. v Sprejemni center
ali v Delavski dom v Ljubljani), ostaja nereSeno vprafanje,
koliko &asa naj trajs taka "zalasna" nastanitev, saj je ofit-
no, da ne more trajati neomejeno dolgo. VpraSanje je tudi,
kak&ne zahteve se postavijo pred odpusienega obsojenca kot
pogoJ, za dodelitev ali ohranitev dodeljene ugodnosti, da ima
nastsnitev in hrano plafano. Ce je tak pogoj npr. zahteva, da
se odpufileni obsojenec v dolofenem Zasu po odpustu & preste-
Janja kazni zaposli, je nejasno, kaj je v tem primeru "prime-
ren" &as za zaposlitev. Ali je to prvi, tretji ali sedmi dan
po odpustu s prestajenja kezni? Ta vprafanjs tu le omenjsmo.

12 Primerjaj Konstantinovié, Stalno osudjivena lica.
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Pouderjemo pa, ds je od njih lahko odvisen ves uspeh post-
penalne pomoli, Se ved, od njih je labko odvisen tudi ves
koncept postpenslne pomo&i. Uspeh ali neuspeh, pa tudi kon-
cept postpenalne pomo&i, pa ni in ne more biti odvisen le
od stalisé posameznega socislnega delavca, saj je postpenal-
na pomo& druZbeni problem. Zato je prav, da se nekatera os-
novna izhodisZa oblikujejo na #ir8i osnovi in to Se zlesti
na dosedanjih spoznanjih, kaj Je bilo na tem obZutljivem in
pomembnen drufbenem podroZju bolj in kaj menj ulinkovito.
To veljes Be zlasti za nade slovenske razmere, kjer se med
veemi storilci kaznivih dejanj deleZ povratnikov giblje ok-
rog %o %;13 ne prestajanje kszni v kezenske poboljievalne
zavode prihajs v povpredju ved kot 50 % obsojencev, 14 ki
8o fe prej prestajali zsporno kazen. O%itno je bilo v nji-
hovem prejinjem obravnavenju med prestajsnjem kazni in po
prestani kazni nekaj narobe.”” Nenehno vralsnje istih osebd
v kazenske poboljSevalne zavode lahko s stasliiés druZbe in
okolja pomeni sorezmerno ugodno preskrbo teh osed veaj med
prestajenjem kazni, pomeni pa tudi vse] zalesno izloZitev
teh oseb iz druibe in zagotovitev, ds Je druZba verna pred
njibovimi ponovnimi keznivimi dejenji.

13 Povratnistvo v Sloveniji, s.l

14 Podatek je povzet po raziskavi: IzvrSevenje kazni zspora
v odprtih in polodprtih kszenskih poboljfevalnih zavodih
Sloveni je.

15 Americsn Prison Association opozarja, da si odpusfeni obso-
Jenci pogosto poiléeio najcenejSa stanovenja, kjer se zbi-
ra kriminalno podzem g;. kar prispeva k njihovemu hitremu
povratku, Prerelesse Treatment end After-Care ..., 8.54
"Odpuseni obsojenci, ki nimsjo urejene nesstanitve in pos-
topajo po ulicsh, srefujejo stare prijatelje iz zapora in
skupsj se zlahka vrnoio na pot prestopnistvae". The After-
Care and the Supervision of Discherged Prisoners, s.27.



Prehodni domovi za odpuZlene obsojence

Vprafanje nestsnitve odpusienib obsojencev bi bilo najlaZje
refiti z ustsnsvljsnjem posebnih prehodnih domov ze odpusie-
ne obsojence. Ta zemisel Je uresnidena v #tevilnih zahodno-
evropskih driavabh. Ceprav gre ze razline zavode, pa je za
vse driave zna&ilno, ds na ta naéin reSujejo problem majhne-
ga Ztevila obsojencev, ki resnilno nimajo nikogsr, da bi se
lahko obrnili nanj in bi pri njem ns3li veasj zalaeno zato-
tig&e, Teki domovi obifejno nudijo Ze zaposlitev v samem do~
mu 21i zunej njega. Taks obliks pomoli trajs tako dolgo, do=-
kler si odpud&eni obsojenec sem ali & pomoéjo osebjes dome ne
nejde boljde in trajnejie reditve svoje na-tnnitvo.le

Slovenski reziskovalci, ki so se pred 10t117 ukverjeli z vpre-
fanjem graditve prehodnih domov za odpusfene obsojence, so se
zavzeli za tske domove. Izkudinje iz SR Hrvatske pa so pokaza-
le, da javnost zamisli o prehodnih domovih za odpuilene obso=-
Jence ni sprejels. Tudi sami obsojenci nas prostosti niso Ze-
leli e nsprej nositi pelsta, da so delinkventi, ki so presta-
jali zaporno kazen. Zeljas obsojencev je, da bi se po prestani
kazni &imprej znebili #iga, ki ga zaspullats obsodbs in presta-
jenje kazni zaspors. 8

16 Na Denskem ima zasebno dobrodelno drultvo dve take domova
za odpu#lene obeojence. V teh domovih lahko ostanejo obso-
jenci neomejeno dolgo. V Buenos Airesu ps lshko ostanejo
obsojenci v domu katolidkega drustva najved en teden. -
release Treatment and After-Care, s.53.

17 Orgsanizacija prehodnih domov za odpu¥&ene osebe, s.lo&
18 Krste, Formiranje centra za prijem otpustenih lica, s.109.
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PREDZAKONSKO SVETOVANJE V OBCINI KRANJ

Predzakonsko svetovanje je pomembns novost nsde slovenske
drufinske zakonodaje. Uvedli smo ga po vse] Sloveniji s 1.1.
1980. Vsebina predzakonskegs svetovanja predstsvlja svetova-
nje bodofim zekoncem o zskonskem in drufinskem Zivljenju.
Zakon in Zivljenje v drufini sta obravnavana s sociolofkega,
socislnega, pravnega, medicinskega in psibholofkega vidika.
To vsebino podajajo za to strokovmo usposobljeni svetovalci:
sociolog, socialni delavec, pravnik, zdravnik in peibolog.

Izhodi#éa in nemen predzakonskega svetovenja:

Prepridanje, da odraslega &loveka ni potrebno ved uliti in
vzgajati je fe dolgo zasterelo in prefiveto. Dasnes je za u-
speino zakonsko in druZinsko Zivljenje potrebno tudi znanje,
ki lahko koristi, &e si &lovek z njim oblikuje ustrezna sta-
1i%¢a in sprejema nove vrednote. Zakonska zveza in drufins

sta dsnes veliko bolj odvisni od Zustvenih vezi kot pa od
tradicionalnih norm, ki so nekda] predstavljale zailito tega
odnosa. DruZine so postale manjie, povefala se je osebna od-
govornost vsakega drufinskega &laena. Uspednost v drugih dru-
Zbenih vliogeh pa ne zagotavlja tudi uspednosti v zakonski zve-
zi. Z nenehnim razvojem druZbe dobiva tudi poJjem zskonske zve-
ze in drufine drugalno vsebino. Kljudb temu, da je zakonska
zveza Se vedno temeljna celica naSe drufde, se je tako v mi-
selnosti 1ljudi ne sploh kot tudi v zaskonodaji nafe drZave mar-
sikaj spremenilo.

Hiter razvoj industrije in nagla rast Stevils prebivalstva v
mestih, industrijskih naseljih in s tem preseljevenje vafkegas
prebivalstve v mesto, nove vrednote in norme, stanovenjski
problemi, pogojujejo vedje Etevilo razvez in deviantnih oblik
vedenjs v nefih drufinsh. Te pojav je v procesu sprememd dru-
Zbenih in druZinskih odnosov neizbefen in spremljs vsako druZbo
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in sistem.

Prev te ugotovitve o spremembah odnosov v druZini in med
spoloms ter polesno prilagajsnje ljudi na spremenjene od-
nose v druZbi so narekovali uvedbo predzaskonskega svetova-
nja. IzhodidZa, ki so pogojevala sprejem zaskona, so teme-
1jils ns reziskavsh o drufini z vseh vidikov.

0 tem, kakino naj bo svetovanje in keko ga oblikovati, pa

80 obstajela le teoreti¥na izhodiida. Zato Je bil zaletek
evetovenja doksj teZask in negotov. Svetovalci smo se od vse-
ga zaletks zavedsli, da se spuiemo na intimna podroéja €lo-
vekovega Zivljenja, ki so bila do sedsj najvelkrst stver po-
ssmeznike in njegovih spoznsnj.

Namen predzekonskega svetovenja je posredovati bodoéim ze-
koncem dolofena spoznanja o skupnem £ivljenju Zenske in mo-
Zkega, o znadilnostih zakonskega in druZinskega Zivljenja,
da bi mladim perom pomagsli uresniliti Zelje, da si ustvari-
jo ubrsno skupnost in da svojim otrokom omogofijo zdravo ot-
ro#tvo.

Da bi ugotovili in preverili uspefnosti in pomanjkljivosti
pri izvajsnju predzekonskega svetovenja, smo se odlodili iz-
delati snslizo, 8 katero smo Zeleli ugotoviti prié&skovanja,
Zelje in potrebe bodo&ih zskoncev ter temu prilagoditi pro-
gram, vsebino in metode dela svetovalcev. V snalizi nas je
zenimalo, s kekipiwi prilekovenji so udelefenci pri%li nas
predzakonsko svetovanje, kako velike skupina bi bila po nji-
hover mnenju najbolj ustrezna, kaj menijo o obsegu vsebine
predzakonskega svetovanja. V drugem delu vprefalnike pas smo
udelefence vpraZali, o katerih temsh in posameznih vidikih
bi Zeleli ved sliZeti. V nadealjevanju vprefalnika nas je za-
nimelo, kdaj bi morali biti seznanjeni z odnosi med 1ljudmi
in zakoncema., Poleg tega pa smo Zeleli vedeti, kaj menijo o



potrebnosti zskoneke svetovalnice.

EekZnas so prifskovanjas in predlogi wladih?

Po metodi sluiajnega vzorca smo za anslizo stanja na tem
podro&Jju izbreli 100 perov. Pri ugotavljsnju prilakovanj

je 71 % udeleiencev povedalo, de prifskuje nekaj novega in
koristnega, 36 % udeleiencev je smstralo, de ne more prifa-
koveti nil novega in posebnega, 3 % udeleZfencev ps je meni-
lo, da je to izguba dasa, 1 % udeleZencev ps je bil ogor-
Zen nad zakonsko obveznostjo svetovanja. Vedins udeleZencev
se Jje za svetovanje odloila v majhnih skupinsh do 7 perov.

Na vpraZanja o vsebini in obsegu svetovanja smo ugotovili,
da je 65 % bodolih zakoncev zadovoljnih z obsegom, 31 % jih
je menilo, da je vsebina premalo obfirna in le 3 %, da je
preobdirna. Ko smo ugotavljali izobrazbeno strukturo tistih,
ki 80 Zeleli ob#irnejioc vsebino, smo ugotovili, de gre zs
svetovance z viijo izobrazbeno strukturo. Ne vprafanje, o
katerih vidikih predzskonekega svetovenjs bi Zeleli ved sli-
Sati, smo izvedeli, da vel kot polovico udeleiencev zanimajo
teme iz pedagoZkegas in psiholoZkega podrolja, to je o vzgoji
otrok in medsebojnih odnosih med spoloma ter o socialnem in
medicinskem vidiku zakonske zveze.

Na vpraSsnje, kakino mnenje imajo o predzakonskem svetovanju
po oprevljenem svetovanju, smo dobili vzpodbudne odgovore.
Polovica udeleZencev Jje menila, da jih je svetovenje oboga-
tilo z novimi spoznanji, druge polovice, pa de sicer niso
izvedeli ni bistveno novega, vender jim je bilo prijetno
poslufeti. Na vprafanje, kdaj bi po mnenju udeleZencev mo-
rali biti seznanjeni o odnosih med ljudwi in zskoncema, jih
Je najvel odgovorilo, da bi moralo svetovanje potekati ne-
pretrgoms od druZine, prek Sole do svetovanja pred skleni-
tvijo zekoneke zveze.
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Z snalizo smo skufali dobiti tudi mnenje udeleZencev svetove-
nje glede potrebe po zakonski svetovalnici v nsdi ob&ini.
Vedina, in sicer 99 % udelefencev predzakonekega svetovenjs,
smatra, da bi bila zakonska svetovalnica nujno potrebna. Re-
zultati enslize 8o nem bili vodilo pri oblikovenju nastelih
vsebin, metod in oblik dela z odrsslimi na tem podroéju. Da
bi presegli okvir obveznegs predzskonskege svetovanjes, smo

se odlodili ze novo obliko HirSegs svetovanja.

Frogram #irfega predzskonskega svetovanja

Pri izvejanju socialno verstvenih dejavnosti z vidiks Zirse
prevencije socialno verstvenih problemov, smo se na Centru
za socialno delo Kranj na osnovi rezultatov snslize o pred-
zakongkem svetovanju v Krasnju, dvoletnih izkufenj svetovalcev
in strokovnih izhodi#& za program Sirfega predzskonskega sve-
tovanja, ki smwo ga poimenoveli humanizacijs odnosov med spo-
loma. Ssm program in njegovo izvajanje je obravnevels in pod-
prla tudi skupifina SIS socialnega skrbstva v nsdi oblini.
Vzgojni smotri SirSega svetovanja #o izpeljsni iz sploZnih
druZbenih ciljev nafegs sistema, druZbenih vrednot, celotne
ideologije samoupravne socialistiine druibe, njenega doseds-
njega in prihodnjega druZibenegs raszvoja. Nesnssjo ps se na
rezvijsnje in spreminjanje odnosov med zskoncems in &leni
druZine. Osnovni namen Zir¥ega svetovenje s prilagojeno vse-
bino predzskonskega svetovanja je sistematiéno sezneniti in
pripraviti l1judi ze druZbeno vlogo, ki naj bi jo v zekonu
druZini opravljsli po sklenitvi zskonske zveze. Ker smo pri
programih SirSega svetovanje upoStevali specifilne znalilno-
sti vsake od teh skupin, se vsebina Bir¥ege svetovenja vneZs
v Sole, delovne orgenizecije in krajevne skupnosti. To v bi-
stvu pomeni razliéno stopnjo osebnostne in izobrazbene ravni.
£irZe svetovenje se opravlja v obliki predasvanja in pogovorov,
obfasno se uporablje tudi metoda dela s tekstom. Progrem Xir-
Sfega svetovanje opravljsmo vsi svetovalei svetovalne skupine



in sicer: zdravnik, socislni delavec, pravnik, sociolog,
psiholog.

Freden smo prifeli izvajati SirZe svetovanje po Solsh, de-
lovnih organizecijeh in krajevnih skupnostih, smo o tem
predhodno seznenili zevod za Solstvo ter ravnatelje osnov-
nih in srednjih Zo0l. Pred nemi ps Je naloge, de se o vsebi-
ni programa pogovarjemo tudi v delovnih organizecijsh in
krajevnih skupnostih. Progrsm omenjenegs SirSegs svetovanjs
je bil izveden Ze v vseh osnovnih Soleh, kjer je bil tudi
izredno dobro sprejet, zato ga bomo obdrZali kot stalmo ob-
liko dela z osmoSolci. Kot zaniwmivost naj navedem nekaj zna-
€ilnih ugotovitev iz izvajanjs omenjenega dela. Prvi del
gvetovenja tece po Soleh po metodi predavanja. Na predlog
svetovalca udenci med seamim predsvanjem pripravijo anonimns
vprafanja iz posredovane veebine. Zato je drugi del nsravnen
ne metodo diskusije, pri kateri svetovalec odgoverja na vpre-
Sanja. Iz teh vprafanj je razvidno, da imajo mladi vrsto ne-
Jeaenih predstav o pomembnih vpraSanjih svojege razvoja, ker
kaie na pomankljivost izobrafevalnih programov v smeri vse-
stranskega reszvoja Zlovekove osebnosti. Veliko zanimanjs so
mnladi pokazali za naslednje veebine ¥irfega svetovanja: med-
sebojni odnosi med spoloma, spolno Zivl jenje mladih, vzorci
in vloge vedenje v drufini itd.. Od mledih smo dobili pobudo,
de bi se bilo potrebno o teh temah pogoverjeti tudi z njiho-
vimi starsi.

Priksezsne oblike #Sirfega svetovanja in njihovo nadesljnje uve-
1javljanje zlasti v kr'sjevnih skupnostih in delovnih orgeni-
zacijsh, Ze presegajo obvezne okvire zakonske regulative, ki
v socislistiéni republiki Sloveniji predpisuje obveznost obi-
eke predzakonskega svetovenje. Glede na dober odziv mledih in
nefe dvoletne pozitivne izkuSnje menim, de bodo te vsebine,
gledene dolgoro&no, postale sestavni del Zlovekove potrebe.
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Torej se je tudi ssmouprevnege vedenja v odnosih med spolo-
me potrebno stalno uditi, saj je za uspedno zakonsko in
druZinsko Zivljenje potrebno tudi dololenoc znenje.

DORIS ERZAR
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1Z DOMACIH STROKOVNIH REVIJ

RADONJIC Slavoljub: Rano iskustvo - mit ili &injenica.
Psihologija 14 1981 8t. 3 str. 67 - 9o.

Clanek je sestavljen iz dveh delov: v prvem avtor prikaZe
nekatere novejfe Studije o vplivu negativnih izkuSenj v
zgodnjem otrostvu, v drugem pa razpravlja o teoreti&nem
pomenu prikazanih Studij. Avtor &lanka v glavnem povzema
Studije iz knjige avtorjev Clarke & Clarke: Early experi-
ence: myth and evidence, 1976. V tej publikaciji sta an-
gleSka psihologa prikazala najpomembne j3e¢ sodobne Studije,
ki osvetlijo problem vpliva negativnih doZivetij v zgod-
njem otrostvu v drugadni lu®i: zanikajo klasi&no hipotezo

© trajnem, nenadomestljivem in neizbrisnem dejstvu negativ-
nih izkuSenj v zgodnjem otrodtvu. Vse Studije so po vsebini
razdeljene v tri posebne dele. V prvem so Studije o izolira-
nih otrocih v zgodnjem otroftvu - to so Studije otrok, ki so
rastli v skrajno neugodnih socialnih okoljih (otroci nemih
mater, otroci izredno surovih starSev itd.). V drugem delu
80 izbrane Studije, ki sledijo razvoju otrok, ki so Ziveli

v neugodnih razmerah, bodisi v svoji druZini ali v raznih
socialnih ustanovah (siroti¥micah, ustanovah :za najdencke
itd.). V ta sklop sodijo tudi 3tudije o vplivu krajde ali
daljSe hospitalizacije otrok ter 3tudije o posvojitvah ot-
rok. V tretjem delu pa sta aveorja vklju¥ila Studije, ki go-
vore © planiranih dejstvih, katerih cilj je prepreliti za-
ostalost otrok tam, kjer to lahko pri&akujemo (npr, v niZjih
socialnih slojih zapadnih druZb, itd.).

Kodeks profesionalne etike socijlnih radnika Hrvatske.
Socijalni rad 21 1981 8t. 112 str. 57 - 60.

Podan je kodeks poklicne etike socialnih delavcev, ki so ga na
osnovi statuta zveze druStev socialnih delavcev Hrvatske in
Kodeksa poklicne etike socialnih delavcev Jugoslavije sprejeli
na Hrvatskem,
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Kodeks je vsnovan na temeljnih vrednotah socialnega dela kot
poklica. Iz teh vrednot izhajajo etiZne norme delovanja so-
cialnih delavcev. Opredeljuje osnovne norme delovanja soci-
alnega delavca v druZbi, oblike obnajanja do uporabnikov us-
lug, do organizacije, v kateri socialni delavec dela ter ob-
veznosti in odgovornosti do poklica. Kodeks sluZi poklicu
socialnega delavca kot temelj za vrednotenje eti&nih dilem
in vpraSanj, 3e pcsebej takrat, ko cbstaja upravilen sum, da
delovanje socialnega delavca ni v skladu s standardi etiénega
obnasanja v profesionalnih odnosih do oseb s katerimi dela, s
sodelavei ter drugimi poklici in posamezniki,

CELAREC Vida: Muzikoterapija.
Zdravstveni obzornik 15 1981 35t. 4/5 str. 288 - 292,

Prikazana je analiza dela muzikoterapevta pri zdravljenju al-
koholikov v Centru za zdravljenje alkoholizma na Skofljici.
Delo muzikoterapije pri zdravljenju alkoholikov temelji na
ugotovitvi, da so napetost, sprostitev in zadovoljstvo bist-
veni deli glasbenega doZivljanja. Bolniki pri urah muzikote-
rapije spoznavajo svoj fustveni svet, polutijo se varne zato
laZe in hitreje izraZajo svoje oblutke kot pri drugih tera-
pevtskih urah. Terapevtske metode, ki so odvisne od izbire
skladbe in dinamike skupine, temeljijo na terapevtovem poz-
navaniju psihologije glasbe in psihoterapevtovega dela s sku=-
pino.

KOS Anica & Bernard STRITIH: MoZnost dela z mladimi v SirZem
druZbenem okolju.
Otrok in druZina 30 1981 5t. 8 str., 36 - 37.

V uvodnem delu sestavka avtorja pcdata analizo nekaterih po=-
membnih premikov v konceptih in praksi dejavnosti, ki se uk-
varjajo s prepreéevanjem ali odpravljanjem psihosocialnih mo-
tenj otrok in mladostnikov. Razvoj strok za varstvo dulevnega
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zdravja, raziskave, naras¢ajo¢ druZbeni pomen psihosoci-
alnih motenj ter zna¥ilnosti druZbenega in ekonomskega
razvoja so privedli do orientacije, ki jo imenujejo skup-
nostno delo. Osnovni koncept tega dela je obravnavanje
problemov posameznika v okviru in sklopu zanj pomembnega
socialnega ckolja. Predmet te obravnave je torej socialna
skupina, institucija ali celotno druZbeno okolje. Pri tem
delu pa je zlasti pomembno aktiviranje Sirsega socialnega
okolja, da bi pomagalo ogroZenemu posamezniku in ogroZenim
skupinam ter hkrati ustvarjalo ugodnej3e pogoje psihosoci-
alnega razvoja otrok in mladostnikov nasploh. Ena zelo raz-
Sirjenih in uveljavljenih oblik skupnostnega dela je nepo-
klicno prostovoljno delo. Taksna oblika dela omogoZa nuden-
je pomo¥i ve&jemu Etevilu otrok in mladostnikov in nudenje
pomo&i mnogim, ki ne morejo ali ne Zelijo biti obravnavani
v strokovnih ustanovah, V drugem delu sestavka pa avtorja
pedata nekatere modele preventivnega in socialno terapevt-
skega prostovoljnega dela z otroki in mladostniki: delo z
otroki na igriséu, ki ga izvajajo Studentje Visje Scle za
soclialne delavce v krajevni skupnosti Urske Zatlerjeve v
Ljubljani; delo v tabornifki organizaciji Crni mrav v ob&i-
ni Ljubljana-Moste; pomo& ufencem z uénimi teZavami v okvi-
ru S0l ter prostovoljno delo v Svetovalnem centru v Ljublja-
ni.

ULE Mirjana: Moguénosti i dileme predbra&nih savjetovalista.
Zena 39 1981 3t. 4 str. 32 - 36

Avtorica &lanka podaja svoje lastne izku3nje in dileme pri
predzakonskem svetovanju. Ugotavlja, da kljub izrednemu na-
predku naSe druZbe na razliénih podro&jih, 3e posebno v gos-
podarstvu in politiki, druZina Se vedno mukoma in po&asi sle~
di temu napredku. Danasnja druZina se 3e vedno oklepa tradi-
cionalnih vrednot, zato je tudi razumevanje na3ih ljudi o
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njihovi vlogi v druZini zelo podobno tradicionalnim
(patriarhalnim) predstavam o vlogi moZa, Zene in otrok

Vv druZini. Nismo Ze dosegli zaZeljenega napredka pri
vsebini enakopravnosti med spoloma. Na vseh odgovornih

in pomembnih delovnih mestih so Ze vedno preteZno mos-

ki. Zenske so na takZnih poloZajih le zaradi "strukture"
in ne zaradi njihove resniéne kvalifikacije in sposcbnos-
ti. 2ato avtorica meni, da bi morali biti glavnl cilji
predzakonskega svetovanja, prebuditi v bodo&ih zakonskih
parih zavest o druZbeni odgovornosti za Zivljenje v zako-
nu in druZini. Morali bi se zavedati, da napredek v kvali-
teti njihovih medosebnih odnosov v okviru druZine, pri vzgo-
ji otrok itd. ni le pot k njihovi osebni sre&i, temved& je
neposreden in bistven del druZbenega napredka in druZbenih
sprememb, zato so ravno &lani druZine, 3e posebno starsi,
odgovorni tudi pred druZbo za svoje odnose v druZini.



IZ TUJIH STROKOVNIH REVIJ

STOLLAK, Gary, E.: Variations and extensions of filial
terapy.
Family Process 20 1981 No 3 s. 305 - 3lo.

V zadnjih petnajstih letih se strokovnjaki, ki se ukvar=-
jajo z neprilagodljivim vedenjem otrok (napadalnost, ne-
ubogljivost, sovraZnost, slaba koncentracija, une teZa-
ve itd.) vse bolj zavedajo dejstva, da so lahko le star-
5i sami najboljsi terapevti svojim otrokom (v starosti od
3 do lo let). Potem, ko avtor poda nekatere izkuinje dru-
gih strokovnjakov (Guerney, Axline, Moustakos), opise,
kako se starSi uéijo vlog igralnih terapevtov. Glavni cilj
tega dela je nauditi starZe in otroke, kako bolj sre&no in
zadoveljne Ziveti skupaj. Ure igralnih terapij, ki so na
kliniki ob to&no dolo&enem &asu, so oblikovane na slede&
na&in: starii najprej dobe navodila, kako igralne ure po-
tekajo, nato se ofe ali mati sama igrata z otrockom v ig-
ralni sobi, medtem ko terapevti snemajo pogovor, po konéa-
ni igri pa se terapevti pogovarjajo s starsi o:njihovih
ob&utkih ali problemih, medtem ko se otrok igra z drugimi
terapevti. Izku3nje so pokazale, da se starsi pri igri z
otroki ne le nau&ijo Ziveti bolj spontano in sproseno s
svojimi lastnimi otroki, temve& ob igri tudi spoznajo, da
na&in interakcije z otrokom v igralni sobi (ali doma), od-
raZa njihove lastne osebne in zakonske konflikte.

KARGER, Howard J.: Burnout as alienation.

Social Service Review 55 1981 5t. 2 str. 270 - 283.

Izraz "burnout" (besede %e ne najdemo v splosnih anglefkih
slovarjih), lahko definiramo kot sindrom fizi&ne in Sust-
vene iz&rpanosti, ki je povezan 2z razvojem negativne zaz-
nave ©0 sebi, negativnim odnosom do dela in izgubo zaniman-
ja in &ustev do strank. V uvodnem delu &lanka avtor pred-
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stavlja mnenja razli&nih avtorjev o tem problemu in ugo-
tavlja, da vsa ta literatura podaja le opise tega stanja,
zato v njej Se ne moremo iskati teoreti&nih izhodis&, Na

tej osnovi 3e ne moremo analizirati vzrokov "poklicne iz-
Erpanosti", predvideti njene pogostnosti ali intenzitete
ali primerno razlagati ali kategorizirati ta problem. Sle-
di razprava o podobnostih med poklicno iz&rpancstjo in od-
tujitvijo v proizvodnji, predvsem na osnovi Marxove teori-
je odtujitve. Ta del razprave avtor zakljucuje z mislijo,

da izraz poklicna iz&rpanost navadno sicer uporabljamo za
ozna&itev dolofenega stanja v poklicih pomo&i ¢&loveku,
vendar izhaja iz tradicionalnih pojmovanj odtujitve od de-
la. Vzroke poklicne iz&rpanosti v socialnem delu pa avtor
vidi v nasprotju med priakovanji, ki jih daje poklicno us-
posabljanje socialnim delavcem, in dejanskimi izkusnjami v
socialnem delu. Medtem ko poklicno usposabljanje nenehno
poudarja samostojnost in neodvisnost, pa je dejanska praksa
ravno nasprotna. Socialni delavci niso vkljuleni v politiéne
in administrativne odloéitve. Vse to pa jih navdaja z ciniz-
mom, resignacijo in poudarja ob&utek odtujenosti.

WEBB David: Themes and continuities in radical and traditi-
onal social work. The British Journal of Social Work 11 1981
st. 2, str, 143 -.158.

Podana je razprava o tradicionalnih teorijah socialnega de-
la in njegovih radikalnih in marksistiénih alternativah. Ob
proufevanju nainov, kako ti dve teoreti&ni usmeritvi obrav-
navata osrednje probleme socialnega dela - odnose med posa-
meznikom in druZbo - avtor ugotavlja, da je ravno toliko pre-
krivanj kot nasprotujofih si mnenj. Vzroke za to vidi avtor
delno v skritem radikalizmu tradicionalnega pristopa, ki sku-
£a razumeti uinke druZbe na Zivljenje posameznika in delo v
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dejstvu, da je radikalizem vkljuZen v prevladujole
na&ine mi3ljenja, ko mora odgovoriti na ista vprafanja

- kot tradicionalno socialno delo. Avtor iz tega sklepa,
da si mora marksisti&no usmerjeno socialno delo utirati
pot med obema strujama, Zeprav ne smemo zanikati pomem=
bnega prispevka radikalizma pri zagotavljanju bolj za-
doveolijivih odgovorov na osrednje probleme socialnega de-
la.

MINK Abraham: Social work with the aged: principles of
practice.
Social Work 26 1981 8t. 1 str. 61 - 68.

Avtor izhaja iz ugotovitve, da se socialno delo z ostare-
limi razlikuje od socialnega dela na drugih podrociih,

ker se socialni delavci pri delu z ostarelimi srefujejo

5 situacijami, s katerimi se bodo morali tudi sami neizo-
gibno soofati. Glavne naloge socialnega dela z ostarelimi
s0 po avtorjevem misSljenju naslednje: povelati socialno
delovanje ostarelega s pomo&jo poudarjanja nadaljevanja
preteklih vleog in razvijanjem nadomestnih in kompenzacij-
skih vlog, preprefevati depresivno osamljenost in zapiranje
vase s tem, da omogodamo srefanja ostarelih s podobnimi
izkusnjami; ostarell morajo dairaniti nadzor nad svojim last-
nim Zivljenjem ob delovanju raznih klubov samopomoli, do-
mov in zavodov; omogoéiti ostarelim opravljanje vsakodnev-
nih opravil 2z raznimi sluZbami na domu ostarelih; poudar-
jati nujnost vzajemne pomo&i med generacijami; zagotoviti
taksne sluZbe in sredstva, ki bodo zajele vse ostarele in
ki beodo zanje sprejemljive. Avtor zakljuluje z mislijo, da
bi neprizadevanje oz. zanikanje pravega mesta ostarelim v
druZbi globoko ofkodovalo moralno kvaliteto Zivljenja vseh
v druzZbi.
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WEISNER Stanley & Michael SILVER: Community work and
sociallearning theory.

Social Work 26 1981 3t. 2 str. 146 - l50.

Delo socialnih delavcev, ki delajo na podro&ju organi-
zacije skupnosti, temelji na razliénih teoretiénih znan-
jih druzZboslovnih znanosti, predvsem pa vkljufuje orga-
nizacijsko dinamiko, uporabo politi&ne in ekonomske mo-
&i ter pomen konflikta pri socialnih spremembah. Vendar
80, po mnenju avtorjev, do sedaj le redki sistematiZno
proufevali pomembnost teorije socialnega uéenja v odnosu
na skupnostno socialno delo. V &lanku avtorja podata pri=-
kaz dveh razli&nih primerov spreminjanja vedenja v soci-
alni akciji in uporabo vedenjskih ciljev kot kriterijev
za vrednotenje razultatov posegov v skupnosti, Predlaga-
ne so tudi nekatere druge oblike uporabe teorij socialne-
ga uenja v skupnosti. Cilj tega ¢lanka pa je vzpodbuditi
socialne delavce, ki delajo na podro&ju organizacije skup-
nosti, da ponovno ovrednotijo svoje delo v odnosu na te
in nekatere druge principe socialnega udenja pri svojem
delu v skupnosti,

ACKLAND John W.: Institutional reactions to absconding.
The British Yournal of Social Work 11 1981 5t, 2 str,.171-182.

V &lanku avtor pocdaja rezultate 3Studije, ki je primerjala
analize vzrokov pobegov v nekem prevzgajalis€u v Angliji,

v o¢eh osebja in deklet ter pomen, ki so ga pripisovali
uradnemu postopku pri obravnavanju begavcev ob vrnitvi v
dom. Ceprav je bilo osebije dokaj kritiéno do metod, ki jih
uporabljajo ob vrnitvi deklet v dom, so npr. vseeno zago-
varjali osamitev deklet ob vrnitvi. Za dekleta pa pomeni
osamitev le kazenski ukrep, ki so ga ob&utile kot nepravié-
nega in krutega. V njem niso videle nobene terapevtske vred-
note; za nekatere pa je osamitev pomenila celo predah in
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clajSanje pred stalnim nadzorom osebja in drugih oseb,
Glede vzrokov za pobeg pa je bilo mnenje osebja in de-
klet dokaj enotno: za oboje je pobeg pomenil nekakSen
na&in reSevanja problemov. Seveda pa so dekleta med
glavnimi vzroki pobegov navajala prestrog reZim v
Westburyju, ki je povsem nepotreben, in reakcije oseb-
ja ob vrnitvi. Po objavi rezultatov te raziskave deklet
niso ve& zaklepali v samice in so se lahko nekaznovane
vrnile v "normalno" %ivljenje zavoda. Ceprav avtor Jtu-
dije ni prepri&an, da so ravno ti rezultati raziskave
povzro&ili spremembo reZima v domu, so najbrZ vsekakor
vplivali na odlo&itev osebja.



==50 -

STVARNO KAZALO 1972 - 1981%

Socislno varstvo

CIGALE Merije: XVI. internacionslna konferenca o socialnem
verstvu "Razvoj socialne politike v pogojih
hitrih sprememb - vlogas socislnega varstva"
- Haag, Nizozemska, 13 - 19, avgust 1972.

- 8t. 3 = & str., 37 - 47

BREJC Tone & Franci BRINC: Dialog ob zafetku leta. - 1973 &t,
5 -6 str. 3 - 17

B./rejc/, T./one/: Socialno varstvo sli uociaino skrbstvo -
to je zdaj (3e vedno) vprafsnje. - 1974 £t.1-
2 str. 93 - 99

DOLENC Frenc: Razvoj sociaslnega varstva v ob&ini Kranj v
zadnjih letih, - 1976 St. 1 - 2 str. 28 - 59

Vestnikov intervju. - 1979 5t.1 - 2 str. 3 - 9
(na vprafanja so odgovarjali: Zora Tomil,
JoZe Globalnik, Vide Rudolf, Els Zupendid)

X Stverno in imensko kazalo 1972 - 1981 Je sestavile vodja
knjiZnice VESD prof. Lidija KUNIC.
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Socielno skrbstvo

CIGALE Marije: Besede ob progremu Skupnosti socialnegs skrb-
stve za leto 1975. - 1974 8t.5 - 6 str. 7 - O

BOSTJANCIC Dolfks & Merijs CIGALE: Semoupravne interesne skup-
nosti na podrodju sociaslnega skrbstve in so-
cialnega varstva, - 1976 &t. 1 - 2 str. 5 - 11

VIDMAR Ludvik: Nove kazenska zekonodajs in temu ustrezne ne-
katere naloge orgenov socialnegs skrbstva, -
1977 #t. 1 = 2 str. 20 - 27

Vestnikov razgovor "Nealoge, mesto in vloge psihologs v stro-
kovni sluZbi zs izvejenje socislno-veratvenih
ukrepov v obéinah. - 1977 &t.l - 2 str. 65 - 72
Friredile Merija Cigale,

SKABERNE Bronislev: Prva otrofka vas v Jugoslaviji. - 1977
gt. 5 - 6 str. 115 = 120
(Revije za kriminslistiko in kriminologijo,
8t.4/1976)

STEPANCIC Tatjana: Nekaj wmisli o poklicni vlogi strokovnege

delavca v socialnem skrbstvu.- 1981 5t. 1
str. 74 - 77

Teorije socialnegs dels

M./esec/, B./leZ/: Posvetoveanje o teoriji socislnega dels.
- 1972 8t. 1 - 2 str. loo - lol
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Metods socialnega dels s skupino

KAVCIC Vojko: Skupinske analitiZns pesihoterspijs in neka-

tere druge oblike skupinskega dels. - 1980
‘to 1-2't1‘.22-54

NOVAK Fané&i: Skupinsko delo z rehsbilitsnti. (Priprava,
zafetek in razvo] skupine). - 1980 &t., 1 - 2
str. 35 - 47

Raziskovanje v socislnem delu

M./esec/, B./lai/: Seminar o reziskovamju v socialnem delu.
- 1972 &t. 1 - 2 str. 98

M./esec/, B./lei/: Reziskovenje v socialnem delu - nov pred-
met na VESD.- 1972 ¥t. 1 - 2 str. 107 - 109

MESEC Blei: Kdaj je raziskava potrebme? - 1972 &t,3-4
str. 3 - 11

MESEC Blai: Nekaj napek pri izvajanju operastivne snalize.
- 1973 §t. 1 - 2 str. 14 - 20

M./esec/, B./le%/: Drugi seminar o raziskovanju v socislnem
delu na ViZji Zo0li za socialne delavce. -
1973+ 8t. 1 - 2 str. 54 - 55

MESEC BlaiZ: Vloge socialnega delavca pri raziskovslni de-
Javnosti Implikacije za izobreZevanje. - 1974
8t. 5 - 6 str. lo - 17



M./esec:, B./la%:: Frogram dejavnosti Evropekega centra ze
izobraZevanje in raziskovsenje na podrodju so-
cislnega verstva na Dunaju. - 1980 &t. 1 - 2
str. 50 - 51

Etiéni problemi sociaslnega dele

ERINC Frenci: Clovek im njegova odgovormost. - 1974 &t. 3 - &4
ltl‘. 18 . 25

Prostovol jmo socialno delo

Okrogla miza Vestniks. Prostovoljmno preventivmo in socislno
terapevtsko delo z otroci. - 1976 %t. 3 - 4
str, 8 - 29
(Priredila Merije Cigale.)

KOS - MIKUS Anica & Du¥ica POGACNIK: Informirenje pri neprofe-
sionalnem prostovoljnem delu. - 1979 #t. 1 - 2
str, 28 - 48

MESEC BleZ & Bernard STRITIH: Drufbena razslojenost in sodelo-
venje otrok in starSev v orgenizaciji prostega
6‘... - 1901 .t. 1 .tr. 4 o 4 35

Socislne sluibe

Posvetovenje s predstavmiki socislmih sluib dne 24.%,1972 na
tewo socielne diferenciscije. - 1972 &t., 1 -
2 str. 4 - 77
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ZUPANCIC Els: O skupnostih ob&inskih eluZb socislnega ver-
stva SR Slovenije., - 1972 8t, 1 - 2 str. 82 -
88

Mnenja. - 1972 8t. 1 - 2 @tr. 89 - 97,
(0 kowuniciranju med rapublifkim sekretari-

stom za zdrsvstvo in socialno varstvo in ob-
¢inskimi socialnimi sluZbemi.) .

MILOSEVIC Vide & Desa OREL & Pavla TANJEEK, Franci ERINC & Tone
EREJC: Vloga socialne sluZbe pri preprefeva-
nju negativnih pojavov med otroci in mladino.
- 1972 &t. 5 - 6 str. 22 - 31

BRINC Frenci: Mednerodna socialna sluZba - ne pozna meja.
- 1972 8t. 5 - 6 str. 59 - 61

ERINC Frenci: 8SluZba socislnega varstva in osnovna vprefanja
v zvezi z odpravljenjem in preprecevanjem kri-
winelitete., - 1972 8t. 5 - 6 str. 66 - 69

Zekljuéki s posvetovanja "SluZba socislnega vsrstva in osnov-
na vpraSanja v zvezi z odpravljanjem in pre-
prefevanjem kriminalitete, - 1972 5t. 5 - 6
str. 70 - 74
(prevod iz srbohrvailine Frenci Brinc)

B./rejc/, T./one/: Akcijski program sluZbe socialnega vaerstva
za odpravljanje socialnih razlik.- 1973 &t. 1
2 str. 49 - 53

EREJC Tone: Nekaj wisli za vzpodbudo kritidne zavesti pri
administratorjih socialne sluZbe. - 1973 3t.
3 - 4 str. 5 - 14
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DOLAR, Znsna: Orgeniziranost ob&inskih socielnih sluZb
v Sloveniji. - 1974 &t. 1 - 2 str. 51 - 66

JERE, Irena: Delo konference za socislno delo Kranj. -
1974 &t. 5 - 6 str. 58 - 71

CIGALE, Marija: Btudije o kedrih v sluibeh socielnega var-
¢ stva. - 1976 &t. 5 - 6 str. 14 - 23

ZUPARCIC, Ela: Razvoj ob&imskih socialnih sluZb v Slove-
niji. - 1976 &t. 1 - 2 str. 26 - 37

EMIDT, Ernest: Mladi v domu upokojencev. - 1976 ¥t. 3 - &4
'tro 33 bt 34

Centri za socielno delo

BERINC, Franci: Rezmislek ob lo-letnici centrov zs socialno
delo v Sloveniji. - 1973 &t. 3 - & str. 42 -
64

Socislno delo in splofni ljudski odpor

EKROSL, Nevenka: Vloga socislne dejavnosti pri ureesnievenju
koncepta sploSnege 1ljudskega odpora. - 1973
Et- 1-2!tt.27-40

Socielno delo v krajevni skupnosti

EROEL, Nevenks: Sociaslno dejavnost v krajevni skupnosti. (De-
lokrog in rezmejitev v odnosu do Zavods za
socialno delo ob&ine Ljubljene - BeZigred).

- 1972 8t. 5 - 6 str. 5 - 21

B./rinc/, F./renci: Na rob &lanka "Socialne dejsvnost v

krajevni skupnosti”. - 1973 5t. 1 - 2 str.
66-69
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Socielno delo v psihiatriji

VIRANT - JAKLIC, Mira: Nekej misli o intervencijah socislne-
ga delavca v delovnem okolju pacientov, ki se
zdravijo zeradi nevroti&nih motenj. - 1972 &t.
S - 6 Btr. 38 - 44

V.(IRANT) M. (ira): Uspel podiplomski seminar socialnih delav-
cev v psihiatriji., - 1973 &t. 3 - 4 gtr. 8 - 82

Socialno delo v Soli

MILOSEVIC, Vida: Nekej vpraSanj v zvezi z zbiranjem podatkov
o otroku ob vsetopu v Solo. - 1977 ét. 1 - 2
str. 36 - 4]

Socialno delo in prosti &ss

M./esec/ B./le¥: Dosedanje delo pri usposabljsnju mentorjev
za delo z mladino v prostem &ssu na Vidji Zo-
1i za socialno delo. - 1976 8t. 5 - 6 str.

97 =59

MESEC BlaZ & Bermard STRITIH: DruZfbena razslojenost in sode-
lovanje otrok in stesrfev v orgenizaciji pro-
stega Casa, -~ 1981 &t, 1 str. 4 - 35

Socielno delo in antropologijs

KORBIN, Jill: Doprinos entropologije k proufevanju surovegs
ravnenjs ¢ otroci. - Prevod iz "La revue in-
ternationmale de l'enfant", 1977 #t. 35 str.
23 - 33, - 1979 &t. 1 - 2 str. 49 - S8
(Iz francof®ine prevedel Franci BErine)



Socielna gerontologijs

TANASKOVIC - LAMUT, Milena: Seminar o nalrtovenju verstva
za ostarele v ob&ini., - 1972 &t. 1 - 2 str.
78 - 82

PERAT, Jenko: Bociaslna gerontologija. - 1972 8t. 3 - 4 str.
12 - 19

PERAT, Janko: Brezdelje in tretje obdobje. - 1972 &t. 5 - 6
str. 32 - 37

O(VSENAR) BS(tefam): Steri so od#li prvi& ne morje. - 1972 &t.
5 - 6 str, 84 - 86

FERAT, Jenko: Tretje obdobje in mi. (Tokrst & pesimizmom).
- 1973 &t. 1 - 2 str. 21 - 26

Izvajanje samoupravamega sporazuma o delitvi dohodka in oseb-
nih dohodkov na podrodju zavodekega socialne-
ga varstva., Porolilo za leto 1973, - 1974 &t.
1 -2 str. 9 - 16 str. + 3 tab.

BREJC, Tone, Tatjema TRENTA: Aktualni rszgovor: O verstvu
ostarelih., - 1974 8t, 1 - 2 str. 3 - 8

Popreline cene oskrbnega dne v socislnih zavodih na dan 31.3.
1974, - 1974 8t. 1 - 2 str. 28 + 1 tab.

TRENTA, Tetjena: Prispevek k podobi zavodskegas varstva sta-
rih 1judi v S8R8. - 1974 &t. 3 - 4 gtr., 26 - 32
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MESEC, BleZ & Andreja KAVAR - VIDMAR & Vide MILOSEVIC & Pev-
1a RAPOSA TAJNEEK: Zivljenjske razmere upo-
kojencev, ki prejemajo dodatek za pomo& in
postreibo., Povzetek. - 1974 ¥t, 5 - 6 str.

41 - 57

EMIDT, Ernest: Mladi v domu upokojencev. 1976 &t. 3 - & str.
33 - 34

DruZinske zskomodsjs

CIGALE, Msrije: K vprefenju 12 - ob rodbingki zskonodsji. -
1972 &t. 3 - 4 gtr. 48 - 54

CIGALE, Marija: Ob pripreveh na spremembo drufinske zskono-
* daje. Kaj i lahko obetamo od nove zskonoda-
Jje o druZini, - 1972 &t. 5 - 6 str. 45 - So

CIGALE, Merije: Socislna previpost in omejitve dedovenja.
- 1973 8t. 3 - 4 gtr, 83 - 85

GASPARI, Milean: Neketers pomembnejfa vprafanja v zvezi 2z
uveljavlijsnjem novega zskons o zskonski zve-
zi in druZinskih razmerjih. - 1976 5t. 3 - 4
str, 3 -7

TOMIC, Zora: Keko naj se strokovni delavei oboroZijo za
akcijo pri izvejenju novega zskona o zekonski
zvezi in druZinmskih razmerjih. - 1976 &t. 5
- 6 str. 3 - 13

ZUPANCIC, Kerel: Pravni poloZaj rejniks po slovenski drulinski
zakonodaji. - 1977 8t. 3 - 4 gtr. 23 - 31
(Gredivo s posvetovenja o rejniZtvu - Bled od
13. do 15.4.1977)
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lM./iloSevié/, V./ids/: usposabljanje strokovnjakov zes pred-
zekonsko svetovanje. - 1976 ¥t. S5 - 6 str.
64 - 65

POFOVIC, Rosa: Koncepcije zakonske in druZinske posvetovalni-
ce v Titogredu. - 1979 &t. 1 - 2 str. 59 - 65
(8Bkrsjiani prevod: M. Cigale)

Kacrtovenje druZine

G(ACESA) J (elena): O nadrtovenju druine. - 1972 5t. 5 - 6
str., 86 - B8

MILOSEVIC, Vida: Vloga socialnih delavcev ne podroéju plsni-
ranje druZine. - 1974 8t. 1 - 2 gtr. 74 - 8o

D.(OLAR) Z.(nena): Seminsr za socislne delavce "Eocialno delo
in plenirsnje druZine." - 1974 &t., 1 - 2 str.
91 - 92

CACINOVIC - VOGRINCIC, Gabi: Nekateri psiholodki aspekti pla-
nirenja druZine. - 1974 &t. 5 - € str. 2% -~ 4o

M./esec/, B./la%/: Poljsko drudtvo za naértovenje druiine, -
1976 8t. 5 - 6 str. 60 ~ 63,
Frirejeno po The Polish Bociety for Femily Pla-
nning 1957 - 1972, Polish Medical Fublighers,
Warsaw 1973

Fosvojitve

STOJEIN, Teodor: Posvojitve otrok v SR Sloveniji in ob&ini
Ljubljena - Vi¥ - Rudnik. - 1972 &t. % - &4
str. 20 - %
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ERINC, Franc: Mednarodni problemi posvojitve. - 1977 §t. 1 -
2 str. 28 - 35

ZUFANCIC, Ela: Srefanje posvojiteljev ne Vinici. - 1977 &t.
1-23tr-73"77

ZUPANCIC, Ela: Drugo srefanje posvojiteljev. - 1979 &t. 1 -

Rejni&tvo

M./ilosevid/, V./idef Fosvetovanje o rejnidtvu. - 1976 it.
5 - 6 str. 65 - 66

Pogvetovenje o rejnistvu. Bled od 13. do 15.4.1977. - 1977
§t. 3 - &4 str. 5 -9

VENDRAMIN. Dragica: Rejniftvo kot oblika zasdlite socislno
ogroZenih otrok pri nss od 1. 1926 - 1955, -
1977 &t. 3 - 4 str. 1o - 15
(Gradivo & posvetovanje o rejniitvu - Eled
od 13, do 15.4.1977)

ZUPANCIC, Ela: Razvoj rejnistva v Sloveniji od leta 1955 da-
lje. - 1977 &t. 3 - 4 gtr., 16 - 22
(Gradivo s posvetovanje o rejniStvu - Bled
od 13, do 15.4.1977)

ZUPANCIC, Karel: Pravni poloZsj rejnika po slovenski dru-
Zinski zakonodaji. - 1977 &t. 3 - 4 str. 23
- 31 (Gradovo s posvetovanja o rejnistvu -
Bled od 13. do 15.4.1977)



MILOSEVIC, Vide: Vloga socialnege delevca pri izvajenju rej-

nistva,-1977 &t. 3 - 4 str. 32 - 38
(Gredivo 8 posvetovanja o rejniftvu - Bled od
13, do 15.4.1977)

FOGACNIK - TOLICIC, Slavica: Nekateri psiholofki problemi so-

CONC, Marjen:

cislne adaptacije majhnegs otroka. - 1977 &t.
3 - 4 sgtr. 39 - 44

(Gradivo 8 posvetovanja o rejnistvu - Bled od
13. do 15.4.1977)

Prevzgojni sspekt rejnistve. - 1977 8t. 3 - 4
str. 45 - 55

(Gredivo s posvetovenja o rejniftvu - Bled od
13, do 15.4.1977)

SFAT, Ane & Branko GARTNER & Slavka OMAN: Izbor, vodenje in

KRUMFAK, Jelka

izobreZevenje rejnic. - 1977 &t. 3 - 4 str.
56 - 62

(Gredivo s posvetovanja o rejniftvu - Bled
od 13. do 15.4.1977)

8 sodelavci: Rejniftvo telesno in dufevno pri-
zadetih otrok v mariborski ob&ini. - 1977 3t.
3 - 4 gtr. 63 - 73

(Gredivo s posvetovanja o rejnistvu - Bled

od 13, do 15.4.1977)

EREZNIK, Marije: Rejnidtvo slu#no prizedetih otrok. - 1977 &t.

3 - 4 gtr. 74 - 79
(Gradivo 8 posvetovanjs o rejniZtvu - Bled
od 13, do 15.4.1977)
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DRNOVEEK, Andrejs: Meti z otrokom v rejnifki dru#ini. - 1977

gt. 3 - 4 str. 80 - 82
(Gradivo 8 posvetovanja o rejniftvu - Bled od
13. do 15.4.1977)

Socialno delo in Kszensko pravo

VIDMAR, Ludvik: Nova kezenske zskonodajes in temu ustrezne ne-

katere nasloge orgsnov socialnega skrbstva., -
1977 &t. 1 - 2 str. 20 - 27

£ELIH, Alenka & Marjan CONC: Vloge in pomen socislnega dela v

kazenskem pravosodju proti mladoletnikom.
(Raziskovalno poroéilo; nosilec raziskave dr.
Alenka Selih). - 1981 ¥t.2 - 3 str. 2 - 174

Mledinsko kazensko pravo

FRIEDL, JoZe: Sodelovanje mladinskih sodnikov & strokovanjaki

ERINC, Franci:

BRINC, Franci:

rszliénih podrod&ij. - 1973 &t. 5 - 6 str, 62 -
69

(Objavljeno tudi v Reviji zs kriminalistiko in
kriminologijo 1973 &t. 2)

Redek primer izreka vzgojnega ukreps mladolet-
nici zeradi keznivega dejanjs zsnemwarjsnja mla-
doletnika po &lenu 196/1 Kazenskegs zskonika.
(Analizs dela skrbstvemega orgsns). - 1973 &t.
5 - 6 str. 70 - 81

Vloga kliniZne ekspertize v kszenskem postopku
proti mladoletnikom. - 1974 &t. 1 - 2 str. 31 -
41
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BRINC, Fresnci: Vloge klinidne ekspertize v kazenskem postop-
ku proti mladoletnikom. -~ Nadsljevanje., - 1974
Et. 3 - 4 str. 33 - 55.

SKABERNE, Bronislav: Nekaj vpradanj glede Kazenskege postop-
ka zoper mladoletnike. - 1977 &t. 5 - 6 str.
23 - %
(Pravnik, #t. 11 - 12/1958)

SKAEERNE, Bronislav: IzvrSevanje kazenskih sankcij za wlado-
letnike. - 1977 &t. 5 - 6 str. 53 - 73
(Revije za kriminalistiko im kriminologijo,
it. 3 - 4/1967)

SKABERNE, Bronislav: Fomembnost pravilmega obravnavanja ot-
rok in wledoletmikov, ki so bili Zrtve kazni-
vih dejanj. - 1977 8t. 5 - € str. 86 - 93
(Revija zs kriminslistiko in kriminologijo,
it. 4/19€9)

SKABERNE, Bronislav: Mladinsko kazensko pravo v novem ustav-
nem sistemu. - 1977 &t. 5 - 6 str. 1lo5 - 114
(Pravanik, #t. 4 - 6/1976)

Mladoletnifko prestopnidtvo

MILOEEVIC, Vida & Desa OREL & Pavla TANJEEK & Frenci ERINC &
Tone BEREJC: Vloga socislme sluZbe pri prepre-
Zevanju negetivnih pojavov med otroci in mla-
dino. - 1972 3t. 5 - 6 str. 22 - 31

DROFENIK, Olga: Portorosko posvetovanje o preprefevanju nega-
tivnih pojavov med otroci in mledino. - 1972
#t. 5 - 6 str. 75 - 79



=07) -

BRINC, Frenci: Obrsvnavenje vedenjsko in osebnostno motene
mladine ter mladoletnih prestopnikov v Fran-
ciji. - 1973 &t. 3 - 4 gtr. 65 - 76

ERINC, Franci: Obravnevenje vedenjsko in osebnostno motene
wledine ter mladoletnih prestopnikov v Fran-
ciji (padaljevanje iz prejénje Stevilke Ve-
stnike). - 1973 &t. 5 - 6 str. %6 - 50

OREL, Desanke: Znalilnosti mladinskega prestopniitva v ob-
&ini Ljubljana - Center. - 1973 5t. 5 - 6
str. 51 - 61
(Gredivo za obJjavo pripravil Franci Brinc)

BREZOVEC, Ciril: Metode dela z mladoletniki v disciplinskem
centru., - 1974 8t. 1 - 2 str. 42 - So

CHAZAL, M.: Progtitucijes mladoletnic in moZnosti za nje-
no prepreievanje. (Reeducation, &t. 222, 1972
gtr. 29 - 37). - 1974 %t. 1 - 2 str. 88 - %0
(Povzetek: Franci Brinmc)

BRINC, Frenci: Igre na srefo med mladino. - 1974 5t. 5 - 6
str. 18 - 32

WOLTERS, V.H.G.: Uporeba kontracepcijskih sredstev v prevzgo-
ji wladoletnic. Povzetek &lanke iz revije
Reeducetion, 8t. 222, 1970 str. 37 - 41, 1974
ét. 3 - 4 gtr. 63 - €5
(Povzetek pripravil Frenci Brinc)

SKABERNE, Bronislav: Frenc Mil&ineki, pionir slovensgke mla-
dingke kriminologije. - 1977 &t. 5 - 6 str.
15 - 22
(Eriminalistidna sluZbes, &t. 2/1958)
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SKABERNE, Bronislav: Kriminaliteta im obravnavanje mlejsih

polmoletnih oseb v SR Bloveniji.- 1977 8t.
5 -6 str. 74 - 85

(Revija za krimimaslistiko im kriminologijo,
it. 1 - 2/1968)

SKABERNE, Broniglav: ZdruZbe mladoletnih storilcev kezmivih

BRIRC, Frenci:

ERINC, Franci:

ERINC, Freanci:

PECAR, Jsnez:

PECAR, Jeanez:

dejanj. -~ 1977 8t. 5 - 6 str. 35 - 43
(Bilten Republi¥kega sekretarists za pravosodno
upravo, #t. 2/1964)

Postpenalna powod

Postpenelna zal&ita v teoriji im preksi sluZbe
socielnega varstve im pravosodnih orgsmov. -
1972 ‘to 5 .y 6 'tro 81 - 8“

Socialni delavci ob&inskih skupnoeti socialne-
gea skrbstve, ki obravnavejo odpusceme obsojen-

ce. - 1976 #t. 3 - 4 str, 35 - 71

Odpusieni obsojenci kot (stalne) stranke soci-
elnega skrbstva., - 1977 #t, 1 - 2 str. 42 - 64

Drufbeno madzorstvo

Kedzor in rehebilitecijs. - 1977 8t. 1 - 2 str.
3 -19

Nadzorovalmo in socislno delo. - 1979 &t. 1 -
2 str. lo - 27
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Kriminologija :

BRINC, Frenci: SluZba socialnega varstva in osnovna vprafanja
v zvezi z odpravljsnjem in prepreievanjem kri-
minalitete. - 1972 &t. 5 - € str. 66 - 69

SKABERKRE, Bronislav: EKriminalna prognoza., - 1977 5t. § - &
str. 44 - 52
(Revija ze kriminslistiko in kriminologijo, &t.
4/1964)

Delo z vedenjsko in osebnostno motenimi
otroki in mladostniki

HRINC, Fresnci: Nekaj vprafsnj v zvezi z delom strokovnih komi-
sij 2a vedenjeko in osebnostno motene otroke
in o postopku ze nepotitev teh otrok v vzgojne
zevode., - 1972 8t. 3 - 4 str. 55 - 64

BRIKC, Frenci: Obravnevenje vedenjsko in osebnostno wotene
mlsdine ter mlsdoletnib prestopnikov v Fran-
cidio - 1973 §to 5 = “ Btl‘. 65 '76

MATELIC, Irena: Seminer za delo z osebnostro in vedenjsko mo-
teno mledino. - 1973 &t., 5 - 6 str. 82 - 85

ERINC, Franci: Obrasvnsvenje vedenjsko in osebnostno motene
mladine ter mlsdoletnih prestopnikov v Fren-
ciji (nadaljevenje iz prejinje Stevilke Ve-
stnika). - 1973 #t. 5 - 6 str. 36-50

DELLAERT, M.: Nov sistem observacije vedenjsko in osebno-
stno motene mladine. (Un system d’observastion
nouvesu pour les jeunes inadaptés sociaux.
Rééducation, #t. 247 - 248, 1972 &t. 1 - 60).
- 1974 &t, 1 - 2 str. 81 - 87.

(Povzetek Frenmci Brine)
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Okrogla miza Vestnika. Prostovoljno preventivno in socialno

terapevtsko delo z otroki. - 1976 5t. 3 - &4
str. 8 - 29
Friredila Marijs Cigale

VAUFOTIC, Ferdo: Prispevek dr. Bronislava Skaberneta na po-

dro&ju obravnavanja vedenjsko in osebnostno
wotene mladine., - 1977 &t. 5 - 6 str. lo - 14

SKABERNE, Eronislav: Aspekti vzgojne zanemarjenosti. (Pravni

in sociolodki aspekt). - 1977 &t. S5 - & str.
31 - 34

(Revije za kriminslistiko in kriminologijo,
8t. 1 - 2/1963)

Vzgojni zavodi

REVIRON, G.: Socislno delo z druZinami katerih otroci so od-

BRINC, Franci:

BERINC, Franci:

deni v vzgojni zavod. (Travail social suprés
des femilles d’enfants placds dsns un dtablisse-
ment de rddducstion. Rdadaption, No 145, 1967,
str. 29 - 33), - 1972 #t. 3 - 4 str. 31 - %6
(Povzetek Franci Brimc)

Nekaj vpraSanj v zvezi z delom strokovnih ko-
migi) za vedenjsko in osebmostno moteme otroke
in o postopku za napotitev teh otrok v vzgojne
zavode.- 1972 #t. 3 - 4 str, 55 - 64

Odpust gojencev iz vigoJmih zevodov. (Analiza
odpusta gojenke M.N.). - 1972 &t. 3 - 4 str.
64 - 73
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HRINC, Frenci: Pobegi gojencev iz vzgojmih zavodov. Raziske-
va, - 1974 3t, 5 - 6 str, 72 - 8o

SKABERNE, Bronislav: Razvo]J vzgojnih zavodov v Sloveniji.
(Sto let vzgoJnih zavodov). - 1977 &t. 5 - 6
str. 94 - 96 -
(NaZi razgledi 15, 1973 &t. 22/10.8.)

SKABERNE, Bronislav: Pobegi gojencev iz vzgojnih zavodov.
- 1977 §t. 5 - 6 str. 97 - lo4
(Revija za kriminalistiko in kriminologijo,
Bt. 4/1974)

Delo = validi

KMETIC, Vinko: Neketeri psihosomstski vidiki pri rezumeve-
‘nju imvalidmosti. - 1981 5t. 1 str. 36 - 64

Stres

BREJC, Tone: Stresne situacije pri klientih sluZbe soci-
slnege varstva. - 1974 8t. 3 - 4 str. 3 - 17

Alkoholizem, markomanija

G.(ACEEA) J.(elena): Oddelek za nerkotike. Ad hoc medsgen-
cijski posvet o markomamiji. - 1972 &t. 3 -
4 gtr. 79 - 82

BRINC, Fresnci: Varstvo druZfbe pred nevarnimi slkoholiki in
njihovo obravnevanje. - 1973 &t. 1 - 2 str.
3 - 13
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BRINC, Frenci: Problem alkoholikov im njibovih druZin v
ob&ini Ljubljesns - Moste - Folje. - 1973
8t. 1 - 2 atr. 41 - 48

B./rinc/ F./renci/: Pojav in problem nasrkomanije med mla-
dino v BR Bloveniji. - 1973 &t. 1 - 2 str.
62 - 65

BRINC, Franci: Varstvo drufbe pred nevarnimi elkoholiki in
woZnosti za njihovo obravmavanje v delovno
za5&itnem zavodu. - 1973 &t. S - 6 str. 18 -

35

STEPANCIC, Tatjena: Ob blejskem semimarju o narkomamiji. -
1974 §t. 1 - 2 str. 67 - 73

Alkoholizewm v industrijskih oblinah Hrestnik, Jesenice, Rav-
ne na Korodkem, Trbovlje, (Fovzetek porod&ila
o raziskovalmi nalogi). - 1980 #t. 1 - 2 str.
3 - 21 (Nosilec naloge: Franc Holevar)

Migracije

BRIRC, Franci: Problemi deportiramih im zavrnjenih drZavlja-
nov SFRJ 8 strami policijskih organov. - 1973
8t. 3 - 4 str. 35 - 41

Izobrafevanje socislmih delavcev

M./esec/, B./1eZ/: Etudijski sestamki ne Vi¥ji ¥oli za soci-
alne delavce. - 1972 &t. 1 - 2 str. lo3 - lo&



MESEC, Blai:

JENKO, Ivan:

JENRKO, Ivan:

Socielni delavei Zelijo poglobiti strokovno
znsnje, - 1972 8t, 5 - 6 str. 62 - 66

Program dopolnilmega izobrafevenja socialnih
delavcev v Zolskem letu 1972/73. - 1973 &t.
1 - 2 str. 55 - 59

Organizacijs izrednega Ztudija ns Visji Z¥oli
za gocialne delavce v Ljubljeni. - 1973 &t.
1l - 2 str. 59 - 61

Eon&no Studij za socielno delo ns fekultetni ravmni. - 1973

MESEC, Blai:
./
oo £
M.V,:
Ly

8t. 1 - 2 str. 70 =~ 72
(Pripravil Fremci BErinc)

Nekaj vpraZenj ob razprsvi o izobrefevenju so-
cialnih delavcev. (Poskus ponovne ocene). -
1973 8t. 3 - 4 gtr., 22 - 34

Uspel podiplomski seminer socialnih delavcev
v psihietriji. - 1973 &t. 3 - 4 str. 81 - 82

B./rine/, F./renci/: Izbor in Holenje socielnih delavcev

(prirejeno po gradivu Formation en vie Sociale,
O2K). - 1973 &t. 3 - 4 gtr. 77 - 8o

TARASKOVIC - LAMUT, Milems & Vida MILOBEVIC: Dopolmilmo stro-

kovno izobrafevenje socialnih delavcev v Slo-
veniji. - 1976 &t. 1 - 2 str. 60 - 65

ZUPARCIC, Ele: Ob 20-letnici Viije Zole za socialno delo. -

1976 &t., 3 - 4 str. %0 - 32

MILOSEVIC, Vida: Delovma praksa Studemtov Viije Hole zs so-

cialno delo. - 1976 #t. 1 - 2 str, 66 - 74
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MUR, Vinko: Strokovni izpiti komémo pod domeéo streho.
- 1977 &t. 1 - 2 str. 78 - 82

Kongresi in posvetovanja socialnih delevcev

VALENCIC, JoZe: Iz 1I. seje zvezmega koordinacijskega odbo-
ra Zveze druitev socialnih delavcev. - 1972
§t. 1 - 2 str. 99

M/esec/, B./la%/: Fosvetovanje visjih %ol za socislne delav-
ce. - 1980 8t. 1 - 2 str. 48

M./esec/,B./lai/: Zasedenje Zveze avstrijskih socialnih de-
lavcev, - 1980 8t. 1 - 2 str. 49 - So

Na#i sodelavci potujejo

ERINC, Franci: Zapis o strokovnem izpopolnjevenju v Franci-
Jio - 1972 at. 5 - 6 str. 51 - 59

RAPOSA - TANJEEK, Pavla & Bla MESEC: Poro&ilo o #tudijskem
obisku na Poljskem, - 1976 8t. 5 - 6 str. 24 -
35

CIGALE, Marije: Porodilo o udeleZbi v &tudijski delegesciji. -
1976 8t. S - 6 str. 36 - 56
Poro&ilo s #tudijske delegacije Zveznega komi-
teja za zdrevstvo in socialno varstvo v Zvezni
republiki Neméiji v &asu od 27.2. do 6.3.1977.

Tuji strokovnjaki pri mas

M./esec/, B./ls%/: Predavanja profesorja Irwina Epsteina. -
1972 &t. 1 - 2 str. lo5 - lo6
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Bibliografije

Objsvljena dela dr. Bronisleva Skaberneta. - 1977 &t. 5 - 6

str. 121 - 129

Iz domalih im tujih virov, knjiZne ocene, prikazi

STRITIH, Bernard: Poklicna vloga socialnegs delevca, Ljublja-

MESEC, Blai:

na, Visjes 3ola za socislne delavce, 1972 196
str. - 1972 §t. 3 - 4 str. 74 - 76 (Franci
Brinc)

Staliifa socialnih delavcev do izobraZevanjs.
Ljubljana, ViSjs Solea za socialne delavce 1972.
- Bt."3 - & ptr. 76.- 78

(Tone Brejec)

- Nerkomanija mladih, Beograd, Eultura 1971. - str. 73 - 74.

(Franci Brinc)

Lesdewig D. et al.: Droge med nami, Ljubljenas,
Canksrjeva zaloZiba, 1973, - str. 75 - 76 (Fran-
ci Brinc)

Janko Kostnapfel: Vojna kot sproZilni vzrok
psihiénih wotenj pri naZih nekdenjib boreih,
Zavod SRS ze zdravstveno varstvo v Ljubljeni,
8t. 1/73, 1973. - str. 77 (Franci Brinc)

Cerié Ante & Jofko Bilié: Upuéivenje u disci-
plingki centar za maloljetnike, izdal Krimina-
ligtidko-kriminolofki institut "Ivan Vuletié&"
pravnog fekultets v Splitu, 1972, str. 99. -
str. 77 - 8o (Freneci Brinc)

Mladoletnikovo vrednotenje kazenskega postopka
in izvréevanja kazenskih senkcij: raziskava.
InStitut ze kriminologijo pri pravni fakulteti
univerze v Ljubljsni, 1972 - str. 80 - 86
(Franci Brinc)
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VODOFIVEC, Katja in dr.: Eksperimeant v Logatcu. Pokufaj uvo-
djenja novih koncepcija u vaspitni zeavod. Be-
ograd 1974. - 1974 8t. 3 - 4 str. 56 - 60.
(Tone Brejc)

PIRKER, Adolf: Povratniltvo mledoletmih delikventov. Poskus
ugotavljanja rezlik v Zivljenjskih pogojih
mladoletnih delinkventov povratnikov in ne-
povratnikov. Diplomsko delo ViZje Zole za
socialmo delo, Julij 1974. - 1974 8t. 3 - &4
str. 60 - 62
(Tone Brejc)

Kaj vemo o drogah. (Gradivo s seminmarja o problemih uZivenjas
drog v Bloveniji, ki ga je pripravil v dneh od
22. do 26. aprile 1974 ma Bledu Inititut za
kriminologijo pri Pravami fakulteti v Ljubl jeni)
Mledineka knjiga 1975. - 1974 8t, 5 - 6 str.
81 - 82
(Tone Breje)

International Social Security Revien. (mednarodna revija soci-
alne varmosti). - 1981 ¥t. 1 str. 78 - 8o
(Kavar Vidmar Andreja)

Jugoslovenska socialne vermost v oleh drugih.(D.E. Woodsworth,
Bocial SBecurity and National. Policy: Sweden,
Jugoslavia, Japsm. Mc Gill-Queen Press.
Montresl snd London, 1977).- 1981 &t. 1 str.
65 - 73
(BlaX Mesec)

In memoriam

TRENTA, Tatjene: In memorism Danice Vogrinec. - 1972 &t. 1 -
2 str. 1lo - 111
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AREO, Nika: In memoriem prof. dr. Anton KrZifnik. - 1973
‘t. 5"6'tr.89-9°

ERINC, Frsnci: In mewmoriam dr. Bronislav Skaberne. - 1977
&t. 5 - 6 str. 5 - 1o
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