Aanasnji Nai Aero je e éetrti po vrsti letos. Ker smo bili s
iretjo Stevilko o precejinjem zaostanku, smo z naslednjo nekoli-
ko pohiteli in tako spet sujeli« nas urnik. Kaj vam prinasa da-
nasnji Nas Aero?

Najoeé prostora smo tokrat posvelili reportazi o izletu nasih
planincep na Triglav. Saj gotovo Ze veste, »dobre page« sto nas
je bilo na prhu. Na drugi strani komentiramo nase polletne na-
¢rte. Kot peste, smo poslovali dobro.

Na tretji strani odgovarja nasa pravnica lovarisica Marija
Marulec na pprasanje, kako je z novim zakonom o dopustih.

Poleg teh. za pas gotovo zelo zanimioih tem, smo pam pri-
pravili se prsto drugih zanimivih ¢élankop. Na straneh Nasega
Aera boste nasli razmisljanja o nagrajevanju po kakooosti in na-
érte po ustparjenju sistema samokontrole (avtokontrole).

Nasa referentka za izobraievanje pa vam je psem napisala
nekaj zanimivosti o izobraZzevanju.

Poleg teh ¢lankoo boste nasli tudi nasi stalni rubriki — 0
nas so pisali in Predstavljamo vam.

Tokrat smo vam spel pripravili literarno prilogo. Nasi zoesli
sodelavei so se lokral se posebej potrudili in pripravili res zani-
mivo branje.

Poleg tega je v prilogi $e nagradna krizanka. Ker res ni tei-
ka, smo prepricani da bo resitev ‘mnogo.

Pa prijetno branje
Vas urednik

\ prvem polletju smo uspesno gospodarili

Prvo polletje smo v poslovnem smislu uspedno zakljuéili. Plan proizvodnje smo presegli za 3" in s tem kar za 439
presegli lanskoletne Sestmesecne doseike. Tudi prodaja se je v zadnjih mesecih krepko popravila, ob polovici leta dosega
za 41 Y/, vet kot v enakem obdobju lani. DoseZki nas obvezu jejo za Se boljSe nadaljevanje in Se uspe3nejdi zaklju¢ek poslo-
vanja ob koncu lela.

Obrat neskontnega tiska je najbolj presegel zastavljeni plan

0j, Triglav, moj dom, kako si krasan...

Ob 10. obletnici delovanja nase planinske sekcije, je ta pripravila izlet 100 aerovcev
na Triglav. V soboto 11. in nedeljo 12. avgusla se nas je kakih 120 povzpelo na vrh nase
najvidje gore. Planinska sekcija pa je z organizacijo tega in vseh ostalih izletov v letodnjem
letu ponovno potrdila svoj sloves najaktivnejSe Sportno-rekreacijske skupine v podjetju.

O pohodu 100 aerovcev na Triglav porotamo podrobneje na 7. in 8. strani.




V prvem polletju smo uspesno gospodarili

Poglejmo nekoliko natanéneje,
kako je bilo v teh Sestih mese-
cih s proizvodnjo in prodajo.
Plan proizvodnje smo presegli
vrednostno za 3 odstotke in
ustvarili 50,603.000 din ve¢ kot
v enakem obdobju lani. Koli¢in-
sko smo proizvedli skoraj 4100
ton oziroma kar za 239, ved
ton nasih izdelkov kot v ena-
kem obdobju lanskega leta. Teh
760 ton vec pa predstavlja vec
kot celotno enomeseéno proiz-
vodnjo.

Kot %e receno, se je tudi pro-
daja odli¢éno odrezala. V prvih
mesecih sicer ni kazalo najbo-
lje, toda prav v juniju se je
prodaja krepko popravila in le
malenkostno zaostala za pla-
nom. Vendar tudi tu ni pravega
razloga za zaskrbljenost. Caka
nas Se glavna prodajna sezona
oziroma meseci, ko prodaja vsa-
ko leto dosega najboljse rezul-
tate. O prodaji le Se to, da smo
prodali za 755 ton nasih izdel-
kov vet kot v Sestih mesecih
1972, za kar smo iztrzili za 41
odstotkov ve¢ kot v enakem
lanskem obdobju.

Se beseda, dve, o poslovanju
posameznih obratov.

Ne moremo mimo dejstva, da
je v prvem polletju grafi¢na
proizvodnja krepko prekosila
kemi¢no. Dale¢ najboljse rezul-
tate je dosegel obrat neskonc-
nega tiska na Mariborski cesti,
ki oje koli¢insko proizvedel za
209, veé, kot so to zahtevale
planske naloge, vrednostno pa
je proizvedel celo 539, ved.
Grafika v celoti je Ze ob pol-
letju za celih 309/, nad planom,
medtem ko kemiéna proizvod-
nja za planom zaostaja za 19,
Seveda pa gre precej od teh
boljdih rezultatov na racun po-
vecanja cen nekaterih proizvo-
dov, ki jih je bilo v grafiki do-
sti ve¢ kot v kemiji. Ne smemo
pozabiti niti na to, da precej
obratov (npr. impregnirani pa-
pirji, ki za planom najhuje za-
ostajajo) proizvaja polizdelke
za druge obrate. Precej teiav
povzrocajo nekaterim obratom
dopusti in pomanjkanje surovin.
Kljub temu pa bi kazalo obra-
tom, ki precej zaostajajo, pbsve-
titi dobréno mero pozornosti.

Poglejmo si nekoliko podrob-
neje Se nekatere druge dosezke.
O izvozu ne bi izqubljali preveé
besed. Dovolj obsirno smo ¢ od-
licnih dosezkih nasega izvoza
porocali v prejsnji Stevilki Na-
sega Aera, Ugolovitev naj po-
pestrimo le s podatkom, da smo
samo v juniju izvozili za 429,
vec kot smo predvideli.

Povprecni osebni dohodki so
v prvih petih mesecih za 79,
visji kot plansko predvideni do-
hodki. Povpreéni dohodek po
petih mesecih je v Aeru 2.282
dinarjev. Ob tem le $e pripom-
ba, da so Zivljenjski stroski v
prvih stirih mesecih 1973 za 20
odstotkov visji proti stroskom
v enakem obdobju 1972, med-

a

tem ko je popreéni osebni doho-
dek v tem c¢asu narasel le za
12 %,

Se beseda ali dve o fluktua-
ciji. Fluktuacija pomeni gibanje
delovne sile oziroma Stevilo
oseb, ki se zaposlijo ali odidejo
iz dela v doloceni delovni orga-
nizaciji. Pri nas je fluktuacija
sorazmerno zelo visoka. Kar za
49, je visja od predvidene, to
pa je vsekakor zaskrbljujole.
Zakaj? Predvsem zato, ker je
vsako podjetje zainteresirano,
da ¢im dalj ¢asa zaposluje ena-
ke ljudi. Pri nas pa se dogaja
prav nasprotno. Ljudje prihaja-
jo v podjetje, ostanejo nekaj
mesecev, morda nekaj let, nato
pa odidejo naprej. Tako so v
planskem oddelku na primer iz-
racunali, da bi se ob takéni
stopnji fluktuacije, kakréni smo
prica danes, v podjetju izme-
njalo v dobrih treh letih toliko
ljudi, kolikor jih je trenutno za-
poslenih. Se pravi, da bi v treh

letih pridlo 1100 novih in od-
§lo 1100 starih delavcev.

Poleg prevelike fluktuacije
pa predstavlja manjsi problem
tudi wveliko opravljenih nadur.
Te so seveda opraviéljive, ce je
narotil prevec, da bi se jih dalo
izvrditi v rednem delovnem ca-
su. V vseh drugih primerih pa
nadure predstavljajo precejénjo
nadlogo.

Naj povedano povzamemo. V
prvi polovici leta nam je slo ze-
lo dobro. Visoko zastavljeni
plan smo v proizvodnji dosegli
in celo presegli, prodaja pa je
za njim le malo zaostala, Ti
uspehi so e posebej razveselji-
vi zaradi dejstva, da so se Vv
proizvodnji neprestano otepali
s tezavami zaradi pomanjkanja
surovin. Pomanjkanje osnovne-
ga reprodukcijskega materiala
postaja Ze prava »kroni¢na bo-
lezen« nasega podjetja. Spom-
nimo se le, kako odli¢no je delo
teklo v prvih mesecih letosnje-

ga leta, ko je bilo surovin do-
volj. Vsak mesec smo postavili
nov proizvodni rekord. In pomi-
slimo le, kaksne presezke Ze ta-
ko visoko zastavljenega plana
bi lahko dosegali, ¢e bi bilo su-
rovin dovolj. Prav zaradi pro-
blema surovin se Se enkrat
polrjuje pravilnost integracij z
bazi¢no industrijo in $e naprej
s surovinsko bazo samo, O su-
rovinah le se to, da se delez
med uvoZenimi in domacimi su-
rovinami danes Ze krepko nagi-
ba v korist domacih, kar je vse-
kakor teinja, ki jo pozdravlja-
mo.

Naj tale razmisljanja o poslo-
vanju v prvih Sestih mesecih
pocasi zaklju¢imo. Povejmo le
Se, da smo si ustvarili solidno
osnovo za delo v drugem pol-
letju, ko nas ¢aka dokon¢na iz-
polnitev v planu zastavljenih
nalog. Po uspesnih Sestih mese-
cih tudi izpolnitev plana v na-
slednjih Sestih mesecih ne bo
pretezka, V to smo prepricani.

Beno Zupancic v Aeru

27. julija je v mall dvorani doma Jugoslovanske ljudske armade
v Celju predaval nafemu koleklivu zvezni poslanec in predsednik
mestne konference SZDL Ljubljana, tovari¥ Beno Zupang&ig.

Tovaris Zupanéi¢ je spoje
predavanje pospetil osoetlitpi
nekaterih pprasanj, ki se pora-
jajo ob razmisljanju o osnut-
ki{r. nove zoezne in nobe repub-
liske ustave. Se poseben pou-
darek je p svojem predavanju
dal razdlenitvi odnosoo med go-
spodarskimi in negospodarski-
mi organizacijami. Spreminja-
nje odnosa med gospodarskimi
in negospodarskimi organizaci-
jami predstavlja namreé bistoo
nadaljepanja ustaonih spre-
memb. Negospodarske organi-
zacije so bile doslej globoko za-
koreninjene © gospodarskih,
zato je bilo tudi telike govora
o pretiranem obremenjevan ju

ospodarstva. Ta odnos se bo b
sodode temeljito spremenil. Se-
daj bodo delooni ljudje tisti, ki
bodo neposredno odlocali,komu
in koliko sredstev bodo name-
nili. S tem pa bomo dosegli, da
bo usoda sleherne dejavnosti o
druzbi odvisna od gospodar-
stpa.

Beno Zupanéié je opozoril tu-
di na vlogo in pomen drzave v
danasnjem fasu in poudaril, da
morajo vse druzbene sile zdru-
Zeno nastopiti kot nosilke tistih
funkeij, ki jih je doslej oprap-
ljala drzava. Le na la nadin
je moZno odmiranje drzave kot
nosilke druzbene prisile.

»Bistoo nove ustave je pred-
vsem p lteme, je dejal Beno Zu-

anci¢, sda bo delavec prene-
wal biti zgolj predmet druzbe-

nega odloc¢anja, politike in

skrbniitva predstavnikov v fe-
deraciji, republiki, obdéini ali
delavskem svetu. Delavei mo-
rajo sami poslati kos uprao-
ljanju v najsirsem smislu. Iz
spojih  lemeljnih  organizacij
zdruzenega dela morajo dobiti
temeljit pregled nad opsemi
dogajanji o druzbi in oplio na
delo te druzbe. Delavski raz-
red mora biti delaven pes ¢as.
Zmotna je miselnost, da mora
delo delavca prenchati v pelek
popoldne, ko je dva dni prost
dela pri spojem stroju.c

V' razprapvi, ki je sledila za-
nimivemu predavanju, so ¢lani
kolektiva zastapili Benu Zu-
panci¢u orsto zanimioih ppra-
sanj. Dotaknili so se, naprimer,
vrra.‘iurtju delavske kontrole,
vloge krajevne skupnosti, ppra-
sanj skupscéinskega sistema in
zastopstoa republik v federaci-
jiitd. Precej je bilo govora tudi
o vpprasanju, kako so nasi
zdomei, ki so na zacasnem de-
lu o tujini, seznanjeni z psebi-
no osnutka nove ustave fer o
reakcijah tujega tiska na do-
gdajanja v nasi druzbi.

Vsem, ki so organizirali nad-
vse zanimive predavanje bDse
pohpale ob Zelji, da to preda-
vanje ne bi ostalo osamljen pri-
mer.

Beno Zupanéi¢ odgovarja na vpradanja ¢lanov kolektiva
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VPRASUJEMO ODGOVORITE

VPRASANJE

Ze aprila ali maja je bil sprejet nov zakon o letnih dopustih, ki
dolo¢a poveéanje minimalnega dopusta od 14 na 18 dni. Kot
¢lanu DS mi v zvezi s tem marsikdo postavlja razliéna vprasa-
nja, zato v svojem imenu in imenu vseh tistih prosim za odgo-

vor na naslednja vpraSanja:

1. Kak3ne bistvene spremembe so v novem zakonu? Kratko tol-

madenje zakona.

2. Kdaj bo novi zakon stopil v veljavo tudi v nafem zdruZenem

podjetju?

0DGOVOR

Kot ste bili Ze obvesceni, je
Zvezna skupicina 13, aprila
1973 sprejela Zakon o medse-
bojnih razmerjih delavcev v
zdruzenem delu, ki je pricel ve-
ljati 2. aprila in s katerim je,
razen nekaterih dolocb, prene-
hal veljati Temeljni zakon o de-
lovnih razmerjih.

Po dolo¢ilih novega zakona
ima delavec v posameznem ko-
ledarskem letu pravico do let-
nega dopusta, ki traja najmanj
18 (prej 14 dni), najvec¢ pa 30
delovnih dni.

Delavec ima pravico izrabiti
letni dopust potem, ko mu po-
tece v delovni organizaciji dolo-
ten ¢as nepretrganega dela, ki
ne sme biti daljsi od 6 mesecev.
Po dolo¢bah prejinjega zakona
pa je delavec pridobil pravico
izrabiti letni dopust po 11 mese-
cih nepretrganega dela.

Delavci v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela bodo od-
slej urejali medsebojna (delov-
na) razmerja s samoupravnimi
sporazumi, v katerih bodo med
drugim dolocali tudi merila in
kriterije za dolo¢anje dolzine
letnega dopusta.

76. ¢len novega zakona dolo-
¢a, da morajo delavci v organi-
zacijah zdruzenega dela svoja
medsebojna razmerja v zdruZe-
nem delu urediti v skladu z do-
lo¢hami tega zakona do konca
leta 1973. Do takrat se seveda
uporabljajo obstoje¢i splosni
akti.

V izvajanju novega Zakona o
medsebojnih razmerjih delav-
cev v zdruZzenem delu se v prak-
si postavljajo dolotena wvpra-
sanja, med njimi tudi, ali je or-
ganizacija zdruZenega dela dolz-
na zaonotoviti vsakemu delavcu
letni dopust najmanj 18 delov-
nih dni neposredno po pri¢etku
veljavnosti novega zakona ali
Sele po tem, ko bo sprejet sa-
moupravni sporazum o medse-
bojnih razmerjih,
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Andrej Susterié

V praksi se pojavljajo razli¢-
na tolmacenja dolocil tega za-
kona. Nekateri tolmacijo, da za-
radi tega, ker zakon doloca, da
letni dopust ne more biti kraj-
5i kot 18 delovnih dni in ker
ta pravica delavcev izhaja iz
samega zakona, la pravica pri-
pada delavcem z dnem, ko je
pricel veljati novi zakon, to je
od 27. aprila 1973 dalje.

Drugi spet tolmacijo, da zara-
di tega, ker zakon doloéa, da so
delavci dolzni medsebojna raz-
merja urediti in uskladiti z do-
lo¢bami novega zakona do kon-
ca leta 1973 in ker bodo v teh
samoupravnih sporazumih med
drugim doloéena tudi merila in
kriteriji glede dologanja dolzi-
ne letnega dopusta, do takrat
veljajo glede dolZine letnega
dopusta dolo¢ila sedanjih splos-
nih aktov, po katerih traja letni
dopust delavcev najmanj 14 de-
lovnih dni.

Ravno tako razliéno tolmaci-
jo tudi to, ali pridobijo delavci
pravico izrabiti letni dopust po
poteku dolo¢enega ¢asa nepre-
trganega dela, ki ne sme biti
daljsi kot 6 mesecev ali pa &e-
le po 11 mesecih nepretrganega
dela.

Enak problem se pojavlja za
delavce, mlajse od 18 let, kate-
rimn je treba zagotoviti letni do-
pust po osnovah in kriterijih, po
katerih se dolo¢a dolzina letne-
ga dopusta drugim delavcem,
vendar povecana za 7 delovnih
dni. Po nekaterih tolmacenjih
bi imeli taksni delavci v letu
1973 pravico do letnega dopusta
najmanj 21 dni (14 4 7 dni), po
drugih tolmacenjih pa do 25 de-
lovnih dni (18 4 7 dni).

Pripominjam, da je republiski
sekretariat za delo zaprosil za
ustrezno tolmacenje glede upo-
rabe teh dolo¢il Zvezni sekreta-
riat za delo v Beogradu, ven-
dar odgovora Se ni dobil

V primeru da bomo dobili u-
strezno tolmacenje pristojnih
organov, bomo tudi v nasi de-
lovni organizaciji ze v letu 1973
zagotovili izvedbo navedenih
zakonskih doloch,

V nasi delovni organizaciji ni
delavca, ki bi imel manj kot 16
delovnih dni letnega dopusta,
imamo pa 108 delavcev, ki ima-
Jo manj kot 18 dni dopusta.

Enotna tolmacenja so alede
tega, da se v letu 1973 ne pove-
cuje sorazmerno letni dopust ti-
stim delavcem, ki Ze imajo pra-
vico do 18 dni letnega dopusta.
To se pravi, da bi v primeru, ce
bi obveljalo tolmac¢enje, da ima-
jo v letu 1973 delavci pravico
ze takoj po veljavnosti novega

zakona do najmanj 18 dni let-
nega dopusta, imeli to pravico
samo tisti delavei, ki imajo
manj kot 18 dni letnega dopusta,
ne pa tudi ostali.

V nasi delovni organizaciji Ze
pripravljamo osnutek oz. pred-
log samoupravnega sporazuma
o0 medsebojnih razmerjih v zdru-
zenem delu, ki bo med drugim
dolocal tudi merila in kriterije
glede letnih dopustov. V krat-
kem casu bo stekla o tem jav-
na razprava, predlog taksnega
samoupravnega sporazuma pa
bodo dokonéno doloéili delavci
z vecino glasov v vseh temelj-
nih organizacijah zdruZenega
dela .

Marija Marulec

0 pokojninah -
S0 res ogrozene ?

Skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja v Sloveniji

odgovarja na to vprasanje: »Ne, ¢e bomo skupaj poskrbeli zanje.

Ne, te bomo zanje Se naprej pripravljeni prispevati dovolj«.

Skupnost pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v Slo-
veniji je vsako leto, pa tudi le-
tos, programirala potrebna sred-
stva, ki naj bi ji omogo¢ila iz-
polnjevanje z zakoni naloZenih
dolznosti. Svojih programov pa
ni mogla uresni¢iti, V letu 1971
Je na zahteve tedanjega izvrsne-
ga sveta skupscine SRS prvi¢
pristala na nestvarno znizanje
prispevne stopnje, ki naj bi po
svetanih zagotovilih trajalo le
eno leto, Od tedaj je poslovala
deficitno, vendar je lahko raz-
liko krila iz svojih rezerv. Ob
taki finanéni politiki republike
Slovenije so se rezerve pokoj-
ninskega zavarovanja manjsale
in letos na zadetku leta padle
na 8,19}, Konec letoinjeqa leta
rezerve ne bo veé, poslovanje
pa bo zato nezakonitol

Za normalno poslovanje brez
tujih kreditov potrebuje sklad
pokojninskega in invalidskega
zavarovanja rezervo v vidini
i59, letne porabe, ker se mora
kreditirati do 40 dni in pokri-
vali sezonska nihanja pri izpla-
¢ilih. Taka rezerva je potrebna
za stalna obratna sredstva in za
tekoco valorizacijo pokojnin do
meja, ki jih predpisuje pokoj-
ninska zakonodaja.

Dohodki skupnosti pokojnin-
skega in invalidskega zavaro-
vanja v Sloveniji se zbirajo po
12,7 9/, stopnji od bruto osebnih
dohodkov. Ta izvirni priliv do-
sega le 909/, letodnjih izdatkov,
zato je razumljivo, da so za po-
slovanje v letodnjem letu po-
trebni ¢edalje vecji krediti. V
juniju mesecu si je morala skup-
nost izposoditi ze 200 milijonov
dinarjev ali dobri dve tretjini
svoje mesecne izpla¢ilne mase,
tako da je julija prvié¢ v svoji

zgodovini poslovala ves mesecs
tujimi izposojenimi sredstvi in
da ne bo prisla na pozitivni sal-
do poslovanja. To pa pomeni, da
bo treba za izplatevanje pokoj-
nin prvi¢ uporabiti tudi denar-
na sredstva republike Slovenije,
saj banka ne sme in ne more da-
jati takih kreditov.

Resitev problema vidijo wvsi
poznavalci razmer v povecanju
izvirnih dohodkov do mere, ki
bi omogocila skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zava-
rovanja, da bi poslovala brez
izgub, dokler si ne obnovi 1e-
zerve na ravni 159, letne pora-
be. Za take izvirne dohodke bi
bila potrebna 13,849, stopnja
od bruto osebnih dohodkov ali
pa bi bil potreben kak drug vir
v isti visini. Zato bo po vsej
verjetnosti v zadnjih letosnjih
mesecih morala skupnost po-
kojninskega in invalidskega za-
varovanja tako stopnjo tudi u-
veljaviti.

Navidezno izgleda to kot po-
vefanje obremenitve gospodar-
stva, vendar e sedaj mora
Ljubljanska banka dajati skup-
nosti visoka posojila, da sploh
lahko izplatuje pokojnine, s
tem pa jih posredno odvzema
gospodarstvu in na tak naéin Ze
sedaj obremenjuje gospodar-
stvo. Gre torej le za to, ali je
ta obremenitev neposredna ins
¢istimi ratuni, ali pa je posred-
na in z zameglenimi ra&unil

In ne nazadnjel Kakrine pra-
vice bof sedaj priznal in kolikor
bod sedaj pomagal uresniCiti
svojcem, take bos uZival na sta-
rost tudi sam...! Bolj kot kjer
koli drugje velja v zavarovanju
obrnjen pregovor »Danes tebi,
jutri menil« ¢

a&




Zupanéi¢
v Aeru

Kol-hlhm je predaval umemu

ﬂﬂ.Om kolektiva.

&, njegov] samo

argani in Ae  zasu

pa_ predvsem podpi-

,mk) dejavnost, uj
eset Jot med v

dn}av,

nove
“‘!M ustave

CELJE, 2. jul

v Celju zvezni posianec
predsednik  mestne
ce SZDL Ljubljana
pandid predaval  kolekti
Asra O osnutku nove ves
ustave. Omejil se jo zlast!
vprasanje odnosov
spodarskim! in

skimi organizacijami ter

viogo, ki jun jo propisue no
va usthva. Bisivo nove usiave
je ¥ tem, je dejal Beno Zu

pandié, da bo delavec nel
bitl predmet skrbnidtva s
jih predstuvnikov na ras

Viera)
jo v mall dvorani doma JLAY

Konfersn ¥ planiisee sekol)
Beno Zudlo posebna priana.

negospods

P ju. O tem do-
omo kafsta fe po-
L je v desetih letih

planinske  sekeclje
lanstva naraslo od
o' In da Je letos ka

yu'er zinte srebme ir
e Spominske  madke

Najaninske sekcijd

med g0

N
na

\

11

nih ‘nivojth in b 10 Opray
lja!l sam. V razpravi pa |e L]
& kolekiiva fr‘\r'nrh\ x

skupnost jo
Aot

Bolezen me je lodila od znancev in delovnih prijateljev in
me za ved mesecev priklenila na bolnisko posteljo. Prav v tem
dolgem obdobju sem spoznala, da bholan ¢lovek pravzaprav ni
veliko vreden. Cestokrat vsi pozabijo nanj, celo najoZji prija-

telji.

Sréno rada bi se zahvalila sindikalnemu odboru nasega ko-
lektiva za izkazano pozornost, ob priliki obiska sodelaveev na
v Ljubljani,

kliniki

=

ZA

| ne omeiuie sgoll ne pohode
| Plarine: Arra mnogokrat pri
pravijo ZaOimive predavania
o naklh gnrah, pogosto vreljo,
wudi filree k) so Jih sami pod
snnll

Desetlolnico aktivnega delo,
vanja bodo planine; Aera &g
| sovesno prosiavill

vil; 80 deset zanimivih

pravi
| zietov  od katerih vebulsig

100 AEROVCEV
NA TRIGLAVU
Ob desetl obletnici svojegn

delovanja,  osemdesetietnici

FZ3 in obletnicl prveya vepo.

na na Triglav, ki ga jo av

" wusta 1778 izvrdil Luka Koro-

B.
Spb

boc, se bo 100 Aeroveev pov
melo na nato najvidla goro,
8 tem iletom bodo kronali
desetletno nitivnost  sekci je,
ki jo v tem tasu narasls o
50 na 40 Elanay,

Povedati je treba, da tovar
na Aero ne slovi le po svoji
proisvodnl dejavnostl. Vee hi.
treje se uveljavlje tudi na
podrodju  rekreacije, V pned-
Jetju aktivno delujejo dtevil
N Sportno.rekreac ske sekol
Je. Kiojim podgetie, njepovi
SUMOUPrAYIU urgani in stndi-
m d.n:rm Pﬂll’l{i P pearo,

HYALA

RO — CELIE  JUNI &' 3 2A ,
8.2 10 @ - ® o ustavni azemavi  Perspektiva razvoja NIMA ME KDO 7E
Pet osnovnlh organizaclja
wdruzenog rada “ Delomi Bawe jon sluiba e o v fasarm Acrn PK‘ NE&EL TEM AEROV(.‘EM
mg..u.- ijsks rnols
ey, o e ot 49 FRAN a el ALIAZEY STOLP DD
e u el jshom it nn l d waradl Lakdnin mwm Jo Arre nameni] | i
:.“TI.‘: |I|.:I.‘|I:\I'.I.,'In:'lullflu- |.I 'Hnllllllu ll.lllll: ju Je ;"‘-'.“:I: :-I‘x“':::u :" r’:::’;‘::‘_ ':W KKE‘DANCE i
‘..i..\ Il‘n‘.ln« I|I\|rxi.l\-ll-"l (h;hl-l.‘l '“ tt wouni ciklus i od predeiave lesa v v o
rovodenic ustavaily. amandimiina, NA TAZPOTJU , « vy e e s v [ des. e
1 =Actu= i |.-.l.|..|.-ru el I-m-,._ulh _ II::‘ lohlnmrn:‘nw‘; mumn:“p welik ] »:vmwlnal'-:;"l
wrganizacijo vdrozenog vada, o bile re haze v Medvodah in pogodba @ japenske druvbe u ladelasi
- ey s bre a papitia
|Ir[| IIJ: 2 :|II‘II-I.‘I-||-I“}I|b "-ll;r. -Hlllukl: w Sane II.IP.I‘I!IE l. "an"'" ‘::‘.d 9.'::' raavajue sluibe b ludi unwmn t e by aan o
sidly lI o "; ..:;\‘m.-l. RS L ST "“ - M-‘ stlavnikom celjsk Aera o Je Lpudi, ki 5 amaterskim delom rediog)
Kujuj se mogu pulvedivati readtati menjenih druibeno-ekanomski :‘.‘:"‘.7:‘;:."..":..3‘.:‘:'."":.‘?3‘.’:...."‘.fﬁ'.:' oot Moy B
L il Inost na tezistu il v AERO — CELIE noslh Mo so v padietiu sprefll nev praviink o n..uy--n]u o alan ey
(IEHTS ] Izvox. vedl za 349 — Raavojn eddeiok v Arru P‘-F'ﬂﬂh:ﬂ.‘h I:no H:Iﬂ e
<t medusobiih udhosa i SN Gy =AY e e ok o Tk fef e pet el
pugedingh (K S n.JIilJIII'- th wy U prvom ol u u.'n‘.c ik 08 gth strolih v podjeiju, Tako m.. welika ..“..m).. pri fasu dein ir
..\_ i me .[u _|||. kaw | pitania ne, celjski \N 10 \k h ija v o ‘v* .,,kuuhu ku:ln:.r ::w.:m:“ L ”m .’.::;....::r'-:|:.‘.-'l._-=
i Trbame rer B, cpu - Pomeit A .
n * ¢ za 50% nego . 0 ese b s
kol tre da s primenc do Keaja §y o o0 0BG TR bo e ¢ m\g‘ v 01:"“, ake vk‘ ‘_h.,gtnd‘u'd : -
i, it prodle yodine jzviovanid o R(] nd 240 T anoy pRANERTC oy o 2. B
..;..I turmiranjn osnovnih ore giies e L vebmy od VO St B0 AEI " s edstay- =
anizacijo, preduzimaju se | mee jueadisin ove l.,_J..vum'““' g “‘“"1 Acraoved gmp:
hofe  paraniuju  odluduejucs  ulicng aranimanl za = '| A | B0 gorvmmiiml, Ki - - - 1
rudntka na svim pivoima hl tom .EIH:JI:_::;[.]- = .:u.h 1wl orek ?Mlq:n_it:‘:“p:,:,:ig:,xo::;.:?: jzgg };i {gig Slg
o bpe o i Rt gl A N """j“;"“ . 0d tu tudi pretirano obreme L2l & §§ 4.5 £f
¥ 1 il g0 R KO arstva  oziroma  odrujevanje s Fi ] el E]
e g W eTe @ tia Istotne 5”:. 0 il ustvarii, NG Cudnegs | T— ]‘g'i ; E"g fgi Sl
‘ ?\.,o ¢ \“,,-..c -4 TRREmAn) i" “: mwed delavikim razredom vedno 2 § {— "'i‘g ;5"
N pEY o e S viama Aziie glo negodovanje zaradi veénega iil i 1 2
ba sVl T e g L322 32= bilo izredno telko, pogosto . 80 *ii I
€ X g %-15 =-i="‘ 2 'otovit kam e dlo koliko m od i fg.?'igi §
NV ey o 2Teq9xt g Rl A
ot yu““,‘—q' "=;ij“:‘g£'!% ul:“b:do! :odwnslro I _i'_ii ;?’iia i!ﬂ.
1 X AR BLwETRY g H -
e e e 3 % :"—’pi: 1'“1' 3 ii.i-‘.‘ 5 $3: ’.‘"3 LD!- ob:a.':nmnﬁ l:i?:ﬁ:hl': 1353 Trataaily
3 t s e SAR zS=3 22 nodole ne bo wognil, sa) brex d e o
of q?: 9 W q<g.\~:553".}§ jalnlwpﬂmwoneme!r i L ETR I gt 5"
. o 2E a2 75542 Sodo delovni ljudje v bodode c T T
o o - i ZEZ 572 muin koliko sedstev boado 545 E 53558 &}
15 T R ZEE%  usklajajol potrebe in moi- 3 E a!]]:
L b TE 28z 4 1 bomo dowgli, da bo defan- m .i i 3 ]
o =3 ZE73 75 todvisna od druge oriroma, i & !i
‘ : =%=5 85 me dejavnosti v drudbi Fiiga ;, il
1‘1 g5 225837  gospodantvs - dnid =118, ii ‘i
= 2rRITS = A
il =% SZZ92%  ajank ustavnih sprememb se- = iyd E1F 8
* = Az 5:;" ;%é ‘L:mlmmlmwd‘lw I 33 ‘ f | iF i
‘ £= = 5% 7 g~ 0o treba predviem spremenit z ; i‘.i'} _’{3' i
m ” 2% F L5020 wkoreingeno ursdnifko " EDA‘?
g =5 del ti das st .
vkm. v mz L .‘g vreda. odiocanie’ o Gelith ’w § -;-hﬂ,l 5% H: CUDQVITA Do S
< =25 in kontroli njihove porabe bo 133 i
p ﬁ Z 'L‘_J“ neprestano sodelovanje veh u .; “.ai“"' % KR-EAOJA S
Acro, Celje, + wopimi wdelks visto ket m nas sHLE., LE LT
trkisdth V lanskem letu 30 dosegh poMCmben Uxpen sgct t::di,"f:;",: :F':,:’:‘I.T: m ii i ji' 5 ii
nulnuln“:dn:rv l-:u 2215 7ialbododa - Eenn Zupan- 5 'I !
0 w0 med prvam podicts v Jugodavg ow ol 27 34 dstavaikom lu‘rl.rm Aero, naj g 4
Letos so 2e odpostli pive poSUks wlokipa vy mkom: 2 572X gami wdanjegs slanja ugoto- AR l
rahodne Whidde woremike in Anglgo !rvpn.m Y 53 osrodarska potroinja te v ity i i E’E An
Acro \l‘:mi p;‘gm.lh.n i'; II'HJ; w viednosts |5 malipean | PZ3=3, m wlm delavei lahko .. = '5 = i" i
s wspedno uveljavha mdi v dedelab e Bees wets 1 t ke d ii i
1 t Iy ?““'r'ﬂn?*:.:'.hr :aamn?lnﬁl:n; za E 1938 iilg-‘ii i'*"
L |
g-i‘ "‘i‘ l !g.l i
i
l I ‘ & il il i
£ e
v es I go = g»;u] _l,i i! ! iii
g 3,2 gi;si
1_ Planinska sekcija v tovarni Aero Celje slavi desetletni-| [iuliull iiiE i i li
’ 126%| co svojega delovanja — Proslavili pa jo bodo z vzponi q : : iig, i 51 !
25 jul. Tovarna Aero m znana le kol pro- | v kolektivu najved sanimank k ﬁ
Beno organizacija v celjski oblini, slovi tudi kot | vzpom o < f;?.ft' o 1238tz 8380 HH
v katerem pospeleno uveljavijajo pojem re- ot Sy ’Im:"“‘“ is D/ t &
ve vt znn ni éudno, da daje podjetie za MIVO) | "o sa) 8o priz
1 in rekreaciiskih aktivnosti Biroko podporo | yuni planinel prevaell be po-

sebe] zanimivo nalogo, Ob
osemdesetiolnic; PZS In ob

lstnlo] prvegn vEpona
B. Zupanci¢ v Aeru

glav, 8o bo 11, in I.
Fred dnevi e sveaunsl
Tatrah, Svicarskin Al gyn'

poslanes bn
Iumul hﬂ]l““lmf"&: nayi
v oranl Doma i
onskret w0 wm . Peidetst ey Kebekiira Aws e i

kar 100 flanov Acra
mesine konf, m
Ljutdjane Heno oo

vetini siovenskih vrh nl ustavi. Predavanjs

Beno Zupandit § cal v l\lkm D rﬂl
na Triglav, Med & @b aslobile] adnesey med gosped. mak E i Fmd"'..

w
APEL PGDOBO NA 0GLED POSTAVI .Y

planinske selcije Aere sacijami » ludl nuve wsiave Tr .u.u lu ireta ureditl in ;m ..--m
51 transvermloev. To ne epoedelitl. l'n“ t govoril iudi o viegl driave v v |
tivio  delovanje seys Podruibljanja nje wly. Lo akivine delovanje veeh ll‘ul].n-nlh

talo Ob'" b smogetilo 'p« bltrepemn sdmiranju driave kol nasilke In-

ibeise prisile

letnici  njihovega  ak sBinive Bate Salaie

Je predisem v leme, jo de ena ’
dels Jo PD polim SIATCE, da bu drlavic bronenas Bt apol) moaay. ‘_R'*. me Tepes-
clje Aera  podelio pedisfanjs, politike in skrbnidiva predsiavalios, (4 ok, g
priznanja PZS in ziate MJ- v in e obdini all d!lndrm wertu, Delavel ma.
N6 Ler bronaste apo e pesttl ki uprailanjs » mapicies smisie, broekvives
pudif -0 po s temneljuih nreanizael] ldnnrmn dels morafs dobitl pregled

Jim msrams. da bo
Delo pluninske sele 90
ro s ne omejuje

v ma ta doga)
wi i kolektl

I LT ey
0 o reakelll tfine na doesfan
PORUSIO popeatrijo .....,'".'. i B Ao S g
apozitivi In Himl,
sl posaoeli.
Deseto cbietnico de

WrEaia) pa spn
pendaril, da b poirebng ms
Kl leWwdeni lehajevatl hej sa 1o da bame - i
shakem druienee Jan

ke sisiema l—-m

Fr.
* sintema morame VIl Bistvens nalog drubhenspol
Latom in Zyeto komunisios na fely

slovesen nadin. Letos
v programu 10 aanim ™
betoy, isdali so fud]
kolodar, na Katerem Y pae

=l datumi n edlgl ® nevt ovesst in repahliok T ustremno radlago sbeh o
Najrantmiveidi fzlor 0L povelan sodelavanie delavces ma vaeh raveh motra)

CESTITAMO

Potoénik Ana iz oddelka ri-
salnice in kreiranja je julija ro-
dila dvojéka. Za krepka sina
Ani iskreno ¢estitamo!

Sodelavci in uredniski

db
Angelea Drobne g5 s o

PREDLAGAMO NOV
PATENT ZA NASE
PLAVALCE 12 AERA |

v
To 2E
SLAVH
ZA OKoLl
PASV

!

To J€
PROPELER
ZA v R..

MMM
(PATENTA 2A3CITENA)

a

4



Neko iskanje...

Steklenica je bila prazna. Predmeli okrog njega so dobili
medle obrise. Pravzaprav ni bil poosem pijan. Zelel bi biti. Tako,
da bi pozabil. Pocasi je odmolovilil do omare. Rad bi se pil. Toda
nikjer ve¢ ni nasel nobene steklenice. Zpalil se je na kaoé. Ni
mogel zaspati. Le oc¢i je imel zaprte. — Naenkrat je bila spet tu
in se mu smehljala. Glavo je nagnila malo na stran tako, da so ji
lasje padli na ramo in se se kar naprej smehljala. >Slike iz pre-
teklostic, je pomislil.

Potisnil jo je ob zid. Pograbil jo je za lase in jo poljubil. Vse
tiste dneve ko si jo je tako zelo Zelel, ko si je Zelel dotakniti se
njenih las, ustnic, njene koZe je zacutil o tem ftrenutku. Rad bi
Jji povzrocil boleéino, kot da bi s tem lahko odiehtal nemir tistih
samotnih dni. Poljubljal je in ¢util kako ona drhti. V njenih odeh
je tical strah. Pocasi se je ovedel. Postal je neznejii in videl je
kako strah o njenih ofeh pocasi izginja. Zacela mu je pracati
neznosti. Zid ni bil ve¢ grob in sip. Ni¢ ji ni rekel. Tudi ona je
maoléala. Vendar sta oba, kot da bi vedela Kaj misli in ¢uti drugi,
s kretnjami kazala drug drugemu neznosti.

Njeni poljubi so imeli priokus rdeéila, njegovi tobaka.

Prevalil se je na bok in zaklel. Soorazil jo je. Pa vendar ona
ni kriva, da je prislo do lega.

Naenkrat se je ovedel, da v njegonih poljubih ni nobene
zelje pec. Zacel se je ozirati po uli¢ni svelilki. V trenutku ni éufil
nic¢esar vec¢. Dotaknil se je njenih kostanjevih las. Bili so kot vsa-
ki drugi lasje. Nasmehnila se je. Zazdela se mu je strasno neum-
na. Malee jo je odrinil. Zacutila je njegoo gneo, Pocasi se mu je
izvila iz objema.

Katja, vse to nima nobenega smisla«, se je slisal re¢i. Kako
je mogel izredi tako nesmiseln stavek, e sam ni vedel.

Videl jo je kako je vtaknila roke v Zepe in s ¢ez ramo vrizeno
torbo odhitela skozi drevored. Nicesar mu ni rekla. Tudi sam je
molcal. Njeni koraki so se vedno bolj oddaljevali, on pa je vedno
bolj ¢util v sebi to psakdanjost v kateri ne bo veé niti trenutka
z njo.

Gledal je v steno. Zdelo se mu je, da ni ve¢ pijan, Vse je bilo
povsem jasno.

— Toda zakaj je Zelel prav njo? Zaradi nje, ki je bila tako
drugacna od drugih.

Kaj éuti ona?« ga je naenkrat presinilo. Ali tudi ona isce in

Foto: Premzl

se izgublja o teh iskanjih. Morda je tudi ona o fistih trenutkih
ob zidu ¢utila podobno kot on. Mogode si ga je ona prav tako za-
7elela pa je o trenutku, ko jo je odrinil vse preilo. Ali se je tudi
ona bala, da ni tak kot bi si ga zelela? Zacutil je, da ga je strah.
Bal se je. Strah ga je presinil do kosti. Zato tudi takrat ni mogel
culiti vec tiste zelje po tem, da bi se dotaknil njene koze, da bi jo
poljubljal — neskoncéno dolgo. Bil je strah pred tem, da za njeno
sliko ni vsega tistega, kar si bi on Zzelel. Vedno znova se mu je
to dogajalo. —

V' ustih je imel frf}(‘k okus. Soba je bila temna. Bil je trezen.
Ni imelo smisla, da se je opijal. Saj je resnica kljub femu
ostala. Ni je mogel spremeniti.

Kaj bo z njim. Je mogoce, da mu razen dela v zivljenju ne
bo ni¢, ni¢ pomenilo.

Pa Katja, jo je ranil? Ji je prizadel bolecino s spojim neum-
nim obnasanjem. Bilo mu je tezko. Vedel je, da je napravil na-
pako. —

Sunkovito je vstal, prizgal lué in se jel oblaciti. Njegove kret-
nje so bile hitre, odlocne. Zdaj je vedel kaj dela in zakaj. Ljubi
jo! Cutil je, da mora lakoj :)(!ih' in jo oisi'af:'. Oblecen je hilro
zdroel iz stanovanja po stopnicah, po ulici.

Mora jo najti. Zaradi vseh ftistih dni, ki jih bosta preZivela
skupaj. jo mora takej najti. Tekel je in se ves zasopel uslavil
pred njenimi vrali. Takrat je §ele pomislil, da je mogoce ni doma.
S strahom je pritisnil na zvonec, in stisnil pesti, kot da mu bo
to pomagalo. Zaslisal je korake. Bili so njeni. Odprla je vrala.
Zacudeno ga je pogledala in rekla:

sMar si vedel, da te ¢cakam?<
Dora ROVERE

Izposojena aforizma

(NEKOLIKO PRIREJENA)

Kristus je kon¢al na krizu, povpreéni aerovec pa kon¢a na
sestankih.

Pri nas se od obljub ne da Ziveti, lepo pa se lahko Zivi, te
se obljublja.



Delavski miadinski
abonma v SLG

V novi gledaliski sezoni bo slovensko ljudsko gledaliite iz
Celja uvedlo nov abonma. Gre za »delavski mladinski abonmac, ki
je namenjen predvsem delovnim ljudem iz nase ob¢ine, ki doslej
iz takdnih ali drugaénih razlogov niso zahajali v gledaliite. V
abonmajske predstave bodo celjski gledaliski umetniki vkljucili
predvsem znana dela, v glavnem komedije, slavnih svetovnih dra-
matikov. S tem bodo poizkusili h gledali¥¢u pritegniti veé ljudi, ki
se bodo ob predstavah lahko sproi¢eno zabavali in se ob koncu

tudi malo zamislili.

Pred vsako predstavo bodo
abonenti dobili programe z na-
tisnjeno vsebino dela, sezna-
mom vlog in podobnim. Ob kon-
cu vsake predstave pa se bodo
obiskovalci lahko pogovorili z
dramskimi igralci. V taksnem
pogovoru bo lahko vsakdo iz-
menjal svoje mnenje z igralci,
isto¢asno pa tudi precej izvedel
o problemih, ki spremljajo po-
stavitev nekega gledaliskega
dela na oder. Gotovo bo na ta
nacin vzpostavljen Se pristnejs
in zanimivejsi stik med nasto-
pajoéimi in igralci.

Ko govorimo o tem abonmaju
ne moremo mimo dejstva, da je
celjsko gledalisée prvo v Jugo-
slaviji, ki poskusSa s to obliko
priblizevanja dramskih del naj-
sirSemu ob¢instvu. Prav zato je
nasa dolznost, da se tovariSem
iz gledalis¢a na njihovo vabilo
odzovemo in se vkljué¢imo v za-

res pester in zanimiv izbor del
tega abonmaja.

Pa Se tol Abonma bo za 25—
30 odstotkov cenejsi od obicaj-
nega. Za priblizno 60 dinarjev
si bomo torej lahko ogledali
vrsto zanimivih predstav, poleg
tega pa bomo imeli $e to ugod-
nost, da bomo ob gostovanjih
drugih gledalis¢ v Celju lahko
kupili karte za ogled njihovih
predstav po znatno nizji ceni.

Prva predstava iz novega a-
bonmaja slovenskega ljudskega
gledalii¢a iz Celja bo Ze v prvi
polovici oktobra. Vsi tisti pa,
ki se Zele prijaviti za ta abon-
ma, naj to storijo pri Marjani
Steblovnik, Aniti Zoher ali Do-
ri Rovere. Upamo, da bo pri-
jav veliko. Celjski gledaliski
umetniki to prav gotovo zaslu-
Zijo.

Dora Rovere

Za vedno skupaj

Sonéno nedeljsko popoldne je
e zamenjal proi mrak. Ford,
zlato-rjave barpe podasi vozi
po precej promeini cesti.

Za volanom je temnolas fant,
simpatiénega in nasmejanega
obraza. Na sedeiu poleg njega
se mu mlado dekle napihano
smehlja. Po pvidezu dajeta slu-
titi, da sta srefen, zaljubljen
par, brez teiao. ..

Bila sta na novo zaljubljena.
Loéila ju je precej velika raz-
dalja, ki pa je njuna ¢ustoa e
bolj zblizevala. Nista se dolgo
poznala, toda vedela sta eno:
»Ljubita se<. In fo jima je za-
dostovalo,

Peljala sta se z nedeljskega iz-
leta. Lepo jima je bilo. Tekala
sta po folju in majhnem goz-
di¢ku. Zanjo je bilo to popold-
ne nepozabno. Cestokrat se mu
je zazrla v odi, ki so izZareva-
e nezadrino vdanost, zaupa-
nje in ljubezen ..,

Vedela je, kako zelo ga ljubi,
toda zaradi strahu pred razoca-
ranjem, se je izmikala majh-
3:‘1{11 neZnostim, ki ji jih je nu-
il.

Zelela je kricati od srece, ko-
liko ji pomeni, kako zelo ga
ljubi, toda ni imela toliko po-
guma, da bi mu Sepetaje rekla:
»Zelo drag si mi<.

Pred njeno hifo je ustaoil ap-

tomobil. Dolgo sta sedela v te-
mi in se pogovarjala.

sAnja, zelo rad bi ostal to noé
v mestu; verjetno je o hotelu
de kaj prostoras.

: Dane, oba vepa, da morava
zjutraj o sluibo in ti imad fe
olgo pot do doma. Ze lako se
bos zelo pozno ornils.

»Ne pem, toda nekaj me sili p
to, da se nocoj ne oradam. Bo-
jim se zate. Nekje o sebi cu-
tim, da se bo nekaj zgodilo.<
»Dane, prosim, ubogaj me in
se orni. Saj prides zopet p so-
boto, kajne?<

»Ves, draga Anja, vedno bolj
dolgi so dnevi brez tebe. In ves
teden . ..Teiko bom vzdrial. . .«
Zelela je, da bi ostal za vselej
ob njej. Toda resnica, da mora
naslednje jutro v sluzbo, da je
njegovo mesto oddaljeno preko
100 km, ji je govorilo, da ga
mora prepricati za ornitepo, ée-
ravno proti sooji Zelji.

sTudi meni bo zelo dolgéas, pa
vendar, saj me boi med tednom
poklical, kajne?«

»Da, ftelefoniral {i bom in pi-
sal... A pseeno fte ne bo ob
meni ves feden .. .«

»No, nikar ne bodi nesfrpenc,
se je Zelela podaliti snekoé se
bo§ e navelical moje bliZine.«

»Nikar mi to ne govoori, saj dob-
ro pes, koliko mi pomenis in

kako zelo te ljubim. Vedno bom
ljubil le tebe«.

Teiko ji je bilo. A pseeno se
je na hitro poslovila. ..
Cakala je njegovo posto. A za-
man, Ves teden ji ni felefoni-
ral. Konec tedna je prejela pis-
mo, o katerem so ji njegooi
stardi sporocali, da se je ob
vracanju v nedeljo ponodi
smrino ponesredil. Ni mogla
verjeti. Cudne slutnje so ji ro-
jile po glabi. Toda vest o ¢a-
sopisu je bila resnica. Da, Da-
neta ni pe¢. Nemo je zrla o po-
tiskan papir in bi bila sposob-
na misliti na nic.

V njej se je vse poruiilo. Vse
7elje, psa pri¢akovanja, so se
v ftrenutku zavesti, da je za
vselej odiel, da ga nikoli vec ne

bo videla, razblinila o eno sa-
mo boleéino. Solze so ji neza-
drzano tekle po bledem licu.

sUBILA SEM GA, JAZ SEM
G A UBILA« si je penomer pod-
zavestno ponavljala.

Zavedala se je. da se nikoli ne
bo mogla odkupiti usodi, da ne
bo nikoli pe¢ sreéna — brez
ljubega Daneta.

S pogledom uprtim p prazno
daljavo, se je, z nesigurnim
korakom napotila proti Zelez-
niski progi, pedzavestno izgo-
parjajoc:
»sDANE, LJUBI DANE, PRI-
HAJAM K TEBI, ZOPET BO-
BOV A OSTALASKUPAJ,DA-
NE, DANE....

Angelca Drobne

0 aktivnosti mladih

O zivljenju in delu mladih v
nasem kolektivu je bilo Ze vecl-
krat precej govora. Manj pa
smo doslej govorili o interesih
mladih in o njihovem udejstvo-
vanju izven dela v nasi delovni
organizaciji. Tokrat bi Zelela na
primeru junijskega organizira-
nega obiska ljubljanske opere
spregovoriti nekaj besed prav o
lem.

Naj najprej povem, da je bil
obisk operne predstave povsem
brezplacen in da smo med dru-
gim prav zaradi tega pricakova-
li veéji odziv mladih. Zal pa se
je obiska opere udelezilo tako
malo mladincev, da se nehote
sprasujem, kaj je z zavestjo
mladih v nasem kolektivu. Ra-
zen pescice se nih¢e nikjer ne
udejstvuje. Dostikrat smo Ze po-
udarjali nalogo nas mladih, da
¢im bolje opravljamo svoje de-

lovne dolznosti, vendar nas do-
bro delo na delovnem mestu e
ne opravicuje, da smo izven de-
lovnega ¢asa povsem pasivni.
Sram nas je lahko, da ob takih
moznostih za delo v mladin-
skem aktivu napravimo tako
malo. Nai mladinski aktiv je po
Stevilu ¢lanov zelo mocan. Kje
je torej opravicilo, da celotno
delo aktiva sloni na ramah red-
kih posameznikov.

In e beseda o omenjeni oper-
ni predstavi. Pri obisku opere
ni &lo za delo temveé za izlet,
zabavo, morda Se kaj. Pa ven-
dar je bil odziv tako slab, Ali je
to odraz prenizkega standarda
ali pa nasi mladinci ne potrebu-
jejo tovrstnih kulturnih dobrin?
Morda je slednje res, a vendar
dvomim, da bi bila to resnica?

Dora Rovere

DOLINA LJUBEZNI

V dolini,

kjer pse leto cesnje cvelo,

v njih krosnjah belih,

plice vse leto prepevajo.

IV dolini,

kjer potok pse leto veselo Zu-
bori,

na njegovem valooju
beli labod sedi.

V dolini,

kjer te coetode prinice pabijo,
bila sem proi¢ zaljubljena,
proi¢ o ljubezni prevarana.

SONCU

Ko se zjutraj prebudis,
proti pzhodu se ozri,
pendar pazi, da ne oslepis,
kajti sonce tam Zari.
Kadar skozi kaplje deZja,
soncni Zzarek posije z neba,
zastre pogled

ti nebeska mavorica.
Zamisli se,

da na morski obali stojis
in na zahod zvecer strmis,
sonce potaplja se b morje
zarja pederna se priige.

Dora Rovere

TE MOJE PRAZNE DLANI

Rada bi da bi prifel nekdo,

ki bi ponesel me éez ta prepad

obupnega iskanja.

Drzal bi me frdno na rokah

in bi me postavil fele na tnﬂm
a.

Imel bi me rad.

Zato bi me nesel ¢ez prepad.

In vzel bi moje prazne dlani

ter jih poljubil.

Zato, ker bi me imel rad.

Vedela bi, da je moéan in moj,

da mu lahke verjamem.

Dora Rovere

UTRINEK

Zakrila sem odi :
z dlanmi,

da bi te pozabila

Besede so kol meé

sekale srce,

da bi te ranilal

A zdaj ko ranjen si odiel

spoznala sem,

kaj tebi, sebi sem storilal

Katarina Lokar



Izpoved mrtvega srca

Stene se ji megle pred o¢mi.
Pohistvo plese divji kaos. V pr-
sih nosi tezko breme. Od kdaj?
Le od kdaj?

Izstopa iz avtobusa. Morje,
sonce, palme... Sreéna bo! Ve,
da bo tukaj sre¢na. Hiti na pla-
zo. Koliko ljudi na tem koséku
zemlje. Veselo se namaka v
morju. To je uzitek. Globoko v
sebi sklene, da ne bo nikoli vec
zalostna. Nikoli veél Pozabila
bo na zalostne dni, na prelite
solze. Tudi ona mora Ziveti Ziv-
ljenje. Zivljenje? Kaj je to?
Dom, sluzba, dom? Morda diha-
nje, globoko ali nezno, kakréno-
koli? Pisanje obupanih izpove-
di? Spomin preteklosti? Pesimi-
zem v prihodnosti pri 20 letih?
Kompleksi, s katerimi jo je ob-
darila narava? Obup, solze, Za-
lost, ponikanje vase...

Vse ima: sonce, morje ... Ima
zares vse? Pogleda objeti par in
tesno ji postane pri srcu. Cuti
drhtenje po telesu in zave se,
da je ljubezen tisto, kar zeli, po
¢emer hrepeni.

Ljubezen ... Dajanje,
nje, a vra¢anja ni.

Sama je, Gleda ga. Nasmeh-
ne se in pride k njej. Ugotavlja
njegova leta, Morda 28, najvec
32 let. Gosti, kratko pristrizeni
lasje jo spominjajo na listje v
jeseni. Njegove nemirne oéi se
ironi¢no lesketajo v zeleno-rja-
vem odtenku. Ustnice polne,
drhtece, Zeljne v nekem pri¢a-
kovanju. Zagorela bronasta
polt. Izpoved brez besed. Ne
vprasa ga, kdo je, od kod je.
Nemo mu sledi.

Sedita na skali nad obalo.
Gleda modro neskonénost in
ugotavlja, kaks$no igro igra.

Prizame jo na prsi. NeZni pr-
sti se poigravajo z njenimi las-
mi, Neskonéno dolgo si zreta v
oci. Poljub, neZen, a vendar bo-
le¢. Drhtenje. Zakaj? Hote se
umiriti, a se ne more. Moéno
utripanje srca. Z neizmernim
uzitkom pije slast njegovih po-
ljubov. Da, to je zZivljenje, si
misli. Ne, to ni zivljenje, to je
ljubezen, se oglasa v njej. To-

jema-

rej ljubezen v zivljenju. Globo-
ka, neizna, a vendar strastna
ljubezen.

Odhaja. Ostala je sama. De-
bela kepa ji zapira grlo. Kri¢a-
la bi, a ne more. V prsih éuti
tezko breme. Jokala bi, a ni sol-
za. Topo strmi v modro ne-
skon¢nost in ne misli na nié.
Brez volje vstane in gre dalje,
naprej, neznano kam. ..

Vraca se. Ne zanima jo, kaj
je danes, kaj bo jutri. Zanjo je
dan enak dnevu. Enoli¢nost. Ze-
lja po spremembi. Misli razme-
tane, Po trpki spremembi zopet
— dom — sluzba — dom. Ziv-
ljenje gre spokojno svojo pot.
Niti obregne se ne ob njo.

Razmetana soba, Povsod ne-
red. Kje je obcutek reda, lepo-
te? Ni ga vecd. Prizadeva si na-
rediti red. Na mizo postavi So0-
pek vrtnic, Misli o cvetju. Kako
zelo so lepe. A jutri? Da, jutri
bodo ovenele. Kakor njeno upa-
nje v Zivljenje.

Angelca

ZGODILO SE JE...
Zgodilo se je

v sonénem oktobrskem
popoldneou,
zgodilo se je,
med poznimi sonénimi Zarki.
Gledala sem fe,
nisem maogla verjeti v sreco,
ki1 me je preplavljala,
ki je polnila moje srce,
Zgodilo se je,
zgodilo b majhni sebi,
kjer spa bila med sonénimi
Zzarki
poznega oktobrskega
popoldneva
le midoa.
Vsrkavala sem vase lvojo
ljubezen,
kot roZa Zejna vode,
kot zemlja steptana sem bila,
a ti,
ti bil si kakor sonéni zarek
poznega oklobrskega
popoldnepa.

Angelca Drobne

Izgubila sem sreco,
oddala zadnji nasmeh,
le solze sem pustila,
da umivajo mlado
mi lice...
Angeleca

Drobne zanimivosti iz celjskih kulturnih dejavnosti

® Ali veste, da se lahko po-
slufujete vseh knjiinih fondov
Studijske knjiZnice v Celju,
vitevii najdraZjih strokovnih
del, za bore 10 din letne &lana-
rine?

® Ne boste verjeli, da lahko
svojemu osnovno$olcku ilustri-
rano knjiZno izdajo najrazlic-
nejiih pravljic in povesti za sa-
mo 4 din. To so vse izdaje za-
lozbe Mladinska knjiga, ki izha-
jajo pod naslovom »KnjiZnica
Cebelica«.

® Ali veste, da mora Zavod
za spomeniSko varstvo Celje
skrbeti tudi za ohranjanje teh-
ni¢nih spomenikov? Za zdaj ima
v svojem registru samo enega,
ki pa je svojevrstna znameni-
tost, saj je zadnji ohranjeni mlin
na veter pri nas. Naili ga boste
na Dolgi gori, ki leZi na trome-
i obtin Slovenske Konjice,
marje pri Jel3ah in Sentjur.

® Ali veste, da ima Zavod za
spomenisko varstvo Celje doslej
registriranih na svojem obmo¢-
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ju ze kar 835 gradov in cerkva,
ki sodijo kot umetnostno zgo-
dovinski spomeniki med njego-
vo varstvo? Temu je treba pri-
Steti Se 24 arheoloskih spome-
nikov, 170 etnografskih in 115
zgodovinskih (mednje sodijo tu-
di rojstne hise zasluznih ljudi).
S tem pa delovno podroéje spo-
meniskega varstva Se ni iz¢rpa-
no in naj od preostalega nave-
demo samo je naravne spome-
nike kot je na primer Robanov
kot. Pri skoraj vsaki terenski
raziskavi pa odkrivajo e nove
spomenike.

® Ali veste, da je vodilni
celjski kipar 18. stoletja Ferdi-
nand Gallo Zivel in delal v se-
danji Zidanikovi, umrl pa 1788.
leta v sedanji GledaliZki ulici
it. 7, to je v zgradbi, kjer je
zdaj gostilna »Turika matka«?
Posebno sobo z njegovimi stva-
ritvami si lahko ogledate v pre-
novljenem delu Pokrajinskega
muzeja Celje, v L nadstropju
grofije.

® Ali veste, da je v celjskem
Likovnem salonu enkrat teden-
sko teéaj za likovnike-amaterje
pod vodstvom akademskega sli-
karja Avgusta Lavrencica?

@® Kulturna skupnost Celje se
zahvaljuje Kemi¢ni in grafiZni
industriji AERO Celje za 3iro-
kogrudno mecensko volilo Celj-
skemu zborniku 5.000,00 din.
Pripominjamo, da je kolektiv
AERA #e velkrat na podoben
natin prisko&il na pomo€ raznim
kulturnim dejavnostim in da ga
je med celjskimi delovnimi or-
ganizacijami Steti med tiste, ki

kaZejo najvet razumevanja za
kulturo.

® Ali veste, da so strokovnja-
ki Zavoda za spomeniiko var-
stvo Celje odkrili doslej najsta-
rejso fotografijo Celja iz 70. let
preteklega stoletja, ki prikazuje
pogled na celotno mesto in jo
je izdelal fotografski mojster
Martini? Stari posnetki nasih
naselij so za spomeniSkovar-
stveno sluzbo dragocena doku-
mentacija o izgledu nadih kra-
jev v preteklosti.

MOJE PESMI

Meje pesmi, tpoje pesmi,
pesmi najine

pojoa zdaj, pojoa zdaj,

rosim dragi fe.

' pesmijo se od tebe poslovim,

s pesmijo v Zivljenju

ti vso sreco Zelim.

Pesem naj spremlja te poosod,

pesem ti pojem za lahko noé.

S pesmijo prosim pridi po me,

s pesmijo mi ospoji srce,

pesem naiu zdruZila bo,

za sreco prosim s pesmijo.

Moje pesmi, tooje pesmi, ...

Dora Rovere

VES, CAKALA sem fe
tam nekje ob strani,
cakala sem,

da bo§ prisel ...

a strah me je bilo,
da bi me ranil,

bala sem se,

da bof takoj odiel.

Dora Rovere



Nagradna krizanka

4 : ToMe ook ] ;}mm IAPRTA
PilAVA HALE ANTAN DRZAVA | TARZANOW T b y
WPiLo | AN v TP " kRnld |y 1eANIE | DOMNA .
- AL A g K WORAY [A
P ozsx
PAS
C'f
Fr (]
L7 /i “' =
PIUAL et \\'" }/ ’i
NOVI SAD NAPAD E?nanm N
[GRaRswR
postst | Foioem ki Yok CVETLICA
vialiLic | PoBhips
i iy [rom 5
; KEN 0L, DRE Ay
} E1LY) BLaARA
Hae, PR ANUD, ot
BEORR YOTLINA [JE2ERO 1.0
(L0
(LN e 6L
zmn PolMIAR | CRE BN STOPALA
e | MREENTING
DOLINA HARARS kA
POD v OBER
sk HATTRA
byl HOUST.  |GIASBER| | PoswiMo- r~ Lux
RASTLINA |POSEM  |valic i
3 [ VRANJE INCETRE . ::Nm’ 7
AT RIKI ABLCEDE MARN ‘3@
ILOVICA FOLILDEL - 'u‘-‘wﬁ Gl
S50 0000} IA
KA NND . v 0STRD -
A DYoRAg- STRLLC
r&owmnu Sereeo MK
P [wman | some
g ; B | STRITAR
W.ne LR | —‘_T,.\,g“‘ 1
TovoR, = KD
qov.O
MNTONOM :%‘::t PRE SHOUA | RIDIS Frapte
POKRAN bl
: BREME KA v ey
ROMUMIIL |BELBIAR
1 PREBI
i\g:‘;} BEOCUE uTA
WA
NORAHI TR DHAALNE | E0LnIK,
DIOK iice
Lata B | -
iz 1L SKOVAL o
POLAREW HODEL
TRA VRSTA
mlﬁ. HINE LA KRAVICA
GEOMET. LS
POJEM ADAMIE
TANKE
DI PREPLAK CEVRE
LIJAK
. NONEC MASTNA RS
fauieika POLOTOMA TEMLIA
TUlE N, PANE VD
HE
LENNA ARABSHO |JuiNO = | KRAJ BB PLRALNL VEZNIK
ANERVA| ALUB
BoTh ::“ Ovch, S
EYiLM Sl ARSI| DELAYRS |DOMAZE | TAMTAL
ALROHOL HELHET KLUB v CRIEMT 4085
KUMING | sunno
DEL FLETREW e T
SEVER, TELESA DOLIK, RIBA POMRVALE| INHER
SRRLMA NI ALNICA KOLOBAR
SALATA
| mpiiim - VALILHIK IDRAVILNL
BEN RGN s
PAKT
& WALA
ALOJE PLUZENJE by, Mo
ot DIMARA
ofk OLEMA AADARSKE
RHION [ ATANOY
t ILD Vo WosTAR | AEKERC 806 SOHCA DVOREC
1D [ AAABLKT v
ZAMEK REBEL VEIMR ViCI
MABA PIOAL
THRMYT ? FTRLBLD DAMPRA
WA WTER,
ATLETSED PODLO-
NADAY PESTHER DRUSTVO ity
D . .t N S A ero
4 4 4 I ’
in literarno prilogo!

Kdo so
nagrajenci

Nasa druga nagradna Kkri-
zanka, ki smo jo objavili v 2.
Stevilki NasSega Aera, je nale-
tela na dober odziv. Svoje re-
Sitve nam je poslalo 47 rese-
valcev, le devet reditev je bilo
nepravilnih.

Pri #rebu so imeli tokrat
najveé srece:

Fanika Orter

iz priprave dela v obratu II,
ki prejme 50 dinarjev,

Pavlica Urankar

iz obrata Sempeter, ki prej-
me 30 dinarjev,

Mirko Lesjak

iz pisalnih trakov — obrat
I1, ki prejme 20 dinarjev.

Nagrajencem c¢estitamo, o-
stalim pa Zelimo veé srede ob
danadnji krizanki. Ker vam
tudi tokrat nismo pripravili
pretrdega oreha, smo prepri-
¢ani, da bo reSitev Se veé kot
tokrat. Seveda bomo tudi med
reSevalce danasnje Kkrizanke
razdelili tri nagrade:

50 dinarjev,
30 dinarjev in
20 dinarjev.

Svoje reditve pofljite refe-
rentu za obvei¢anje v splosni
sektor, Cuprijska 10. Vse re-
Sitve morajo prispeti na ta na-
slov najkasneje do ponedeljka,
15. oktobra 1973. Obilo zabave
pri refevanju.

Pozivamo vse ti-
ste, ki jim je sestav-
ljanje Kkrizank, u-
gank in podobnih
zank hobi, da nam
posljejo svoje pri-
spevke, ki jih bomo
z veseljem objavili
in seveda tudi na-
gradili. Pogoj za ob-
javo pa je, da ima
krizanka ali uganka
itd. vsaj nekaj ge-
sel, ki se nanasajo

' na nase podjetje.



PREDSTAVLIAMO VAM

Tokrat smo se na seji uredniskega od-
bora Ze kar dobro zamislili. Nismo se
mogli
predstavili tokrat. No, potem nam je
§inilo v glavo. Adjuster je eden naj-
pogostejiih poklicev v Aeru, a smo
kljub temu prepic¢ani, da veliko lju-
di ne ve, kaj pravzaprav delajo ad-
justerji. Adjusterje najdemo skoraj

dogovoriti, kateri poklic bi

v vseh oddelkih kemiéne proizvod-

Adjusterke
jasnita

T

Dragica KRIZNIK je v Aeru
Ze 12 let. 6 let dela na delov-
nem mestu odvijalke jasnita.
Ko sem jo zaprosil za kratek
pogovor, me je nekoliko zadu-
deno pogledala, ¢e$ le kaj naj
vam povem o svojem delu. Ko
sem ji razlozil, kaj vse bi rad
izvedel, pa je bila zadrega brz
pre¢. ~Jasnit papir dobimo v
velikih rolah,« mi je dejala.
»~Te role moramo nato previti
na manjfe oziroma na role
razli¢nih Sirin. Pri odvijanju
si pomagamo z odvijalnim av-

nje. Tekrat vam predstavlijamo tri
adjusterke iz obrata jasnita.

tomatom, tako da delo ni tez-
ko. Pri delu pa mora$ biti zelo
pazljiv. V papirju so namreé
tudi napake in moja naloga je,
da te napake izloéim. Ce se mi
kak3na le izmuzne, reklamaci-
jo sama plaéam. Delo je po
svoje zanimivo, vendar se ga
z leti naveli¢a&, saj nepresta-
no ponavljamo ene in iste o-
peracije. Delo je tudi naporno.
Ne toliko zaradi odvijanja sa-
mega kot zato, ker je treba
med odvijanjem stalno stati
na eni nogi. Z noveji&imi avto-
mati ali z bolje urejenimi
Stevei bi se tudi to dalo ure-
diti. Ceprav na take avtoma-
te Zze dolgo ¢akamo, vse kaZe,
da jih 3¢ ne bomo kmalu do-
bili. Drugaée se v oddelku do-
bro razumemo. Véasih se sicer
spremo, vendar je na sploino
vzeto Se kar v redu. Z dohod-
ki pa nismo preve¢ zadovolj-
ni.«

Anica STRUKEL dela v A-
eru Ze 20 let, Sprva je bila
impregnatorka, ko pa smo do-
bili nove in zahtevnejse stroje,
so vse Zenske prestavili na

Prostovoljna gasilska

druga delovna mesta. Tako je
tudi Anica postala adjusterka.
Svoje delo mi je opisala tako-
le: »Role jasnita, ki jih z od-
vijalnimi avtomati odvijejo na
dolo¢ene S&irine, pakiram in
jih oznaé¢im =z etiketami. Iz
mojih rok gre torej konéni iz-
delek. V osmih urah zapaki-
ram okoli 1100 rol, kar pome-
ni, da gre skozi moje roke na
dan veé¢ kot dve toni jasnita.
Delo so mi olajsali kolikor je
Slo. Skoraj celotno delo opra-
vijo avtomati, tako da delo ni
tezko. Véasih pa je bilo ¢isto
drugade. Leta 1953, ko smo s
tem delom pri¢eli, smo nare-
dili le po 100 rol dnevno, saj
smo morali celotno zavijanje
opraviti sami, V oddelku se
dobro razumemo, tudi vodstvo
je v redu. Ce dobro dela$, te
nihée ne zafrkava. Seveda si
Zzelim napredovati, vendar od
tu skorajda ne morem. Pa saj
je vse v redu. Res se ne mo-
rem pritoZzevati.«

Tudi Slava BLAZINSEK je
v Aeru Ze dolgo. Sest let v ob-
ratu jesnita, prej pa je bila 10
let v oddelku pisalnih trakov
in v oddelku akvarelnih gum-
bov. Svoje delo mi je zelo do-

bro opisala, saj ga je opravlja-
la kar med najinim pogovo-
rom.

»Jasnit ne proizvajamo le v
rolah ampak tudi narezanega
na razliéne formate. Tako na-
rezan jasnit zavijem v papir
in ga dam v karton, ki ga je
fudi treba zaviti. Vse skupaj
nato opremim Se z etiketo. V
osmih urah zavijem okoli 180
takih paketov. Delo ni teZko,
naporno je le v toliko, ker ce-
lih osem ur prebijemo na no-
gah. Z delovnimi pogoji pa ni-
sem preve¢ zadovoljna. Iz im-
pregnirnice prihaja slab zrak,
prostor v katerem delamo je
zaprt in dnevne svetlobe ni.
Ze jasnit je rumene barve, pa
tudi lu¢i so mocéne, tako
da o¢i precej trpijo. Rada bi
videla, da bi izboljsali vsaj do-
vod sveZzega zraka. V oddelku
se dobro razumemo in ni pre-

By el

pirov. Z osebnimi dohodki pa
nisem ni¢ kaj zadovoljna. Ce
izpolnimo normo in dobimo

pribitek v procentih Se kar gre,
¢e pa tega ni, dobimo le osno-
vo — 1200 dinarjev. To pa je
pri danasnji draginji res ma-
lo,«

ceta v kemiji Sempeter

Po vetletnih prizadevanjih nam je lani konéno uspelo ustangviti gasilsko skupino v temeljni organizaciji zdruienega dela kemije
Sempeter. Zaradi velikih koli¢in vnetljivih materialov in zaradi narave proizvodnje, ki ji neprestano grozi poiar, je bila ustanovitev
take Cete %e dolgo neizogibna nujnost. Kot reteno nam je lani konéno uspelo vzbuditi interes za to vrsto dejavnosti pri desetih zapo-
slenih iz Kemije Sempeter. Ivan Cetina, Slavko Cestnik, Stane Satler, Branko Golaviek, Branko Colié, Marjan Dolar, Ivan Rezar,
Ivan Cater, Alojz Rednak in Roman Ram3ak sedaj po svojih mo&ehskrbe, da so ¢imbolje pripravljeni na nevarnost poZara. Po lani oprav-
ljenem seminarju o pofarni varnosti so si nadi gasilci zadali nalogo, da bodo s svojo brizgalno in svojim znanjem vselej pripravljeni

priskoéiti na pomoé,

Nasi gasilci so sodobno opremljeni. Poleg motorne brizgalne imajo tudi odlizno opremo za relevanje iz ognja — dihalne aparate,
negorljive tempex obleke in plinske maske.

Ob obtinskem prazniku so na paradi v Sempetru nasi gasilci e dokazali, da so res dobro izurjeni. Ob&instvo je navduleno sprem-
ljalo njihov prikaz gaSenja s sodobnimi gasilskimi sredstvi.

Da jim izurjenosti ne manjka, vsekakor ni slu€ajno. Sempetrski gasilci namreé redno vadijo. Vsaj dvakrat meseéno se ob pro-
stih sobotah ali nedeljah zberejo v svojem obratu in &e jih boste tudi sami pridli kdaj pogledat, se boste na lastne o&l prepri¢ali, da
to, kar smo povedali o nasih gasilcih iz Kemije Sempeter drii prav tzko kot selotejp, ki ga v rednem delovnem tasu tu proizvajajo.

(Foto: K. Lorentak)
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VEC POZORNOSTI IZOBRAZEVANJU

Misel, da naj bi imelo izobraZzevanje odraslih bistveno vlogo
v nafem Zivljenju, je sicer Ze stara. Novost je le v tem, da to
zamisel sedaj tudi v praksi lahko uresniéujemo. Danes izobraZe-
vanje odraslih ni veé le moZnost, ki je dana vsem, ki so redno
Solanje zanemarjali, temve¢ je sestavni del stalnega izobraZe-
vanja, Odraslim omogodéa sistematiéni Studij, hkrati pa jim daje
moZnost, da se prilagodijo modernemu Zivljenju in se vanj laZje

vkljuéijo,

Vendar, kako prepricati ¢lane
nasega kolekliva, da je nujna
vsaj osnovna, osemletna iz-
obrazba? Zakaj se mnogih lote-
va misel, da so prestari in od
kod vsa ta malodusnost? Poraz-
no je itevilo aerovcev, ki imajo
le nedokonéano osnovno 3olo.
Kar 350 ¢lanov nasega kolekti-

va je takih. V povprecju vzeto
lahko torej recemo, da je brez
osnovno$olske izobrazbe wsak
tretji aerovec. Pa vendar
so v prvem polletju konéali
osmi razred le Stirje, sedmi pa
le pet ¢lanov nasega kolektiva.

Vsi vemo, da je osnovna izo-
brazba delavca pogoj za njego-

ZDR

Povod za ta prispevek so bi-
li moji razgovori z varnostni-
ma tehnikoma Metke in Aera,
lahko pa ga napiSem, ker sem
si v preteklem obdobju nabral
precej izkuSen).

Podroé¢je uveljavljanja pra-
vic iz zdravstvenega zavarova-
nja je gotovo med najpo-
membnej$imi v élovekovem
Zzivljenju, saj smo Se posebej
obéutljivi, kadar smo bolani.
Podrotje zdravstvenega zava-
rovanja je tudi predmet dela
tistih naSih druzbenopolitiénih
organizacij, ki skrbijo za Ziv-
lijenje delavcev.

Prav v zvezi s tem mislim
poudariti, da se stiki z zdrav-
nikom ne bi smeli omejevati le
na »uradne« stike z varnost-
nim tehnikom. Cesto namreé
ne gre le za nezgode, nastale
pri delu, pa¢ pa tudi za taka
vprasanja, kjer je ¢&loveku
najpotrebnejfa pomod¢ tiste
najozje druzbe, v kateri Zivi in
dela, Take stike pa bi morali
navezovati in jih wvzdrZevati
tovaridi iz vodstva sindikata,
saj ti najbolje poznajo, ali bi
vsaj morali najbolje poenati,
svoje tovarife,

Preden pa to storimo, bi se
maorali osvoboditi svejega do-
kaj malomeséanskega odnosa
do zdravnika, ki je v mnogih
glavah »gospod doktor», z vso
vsebino, ki se temu »g. doktor-
ju« pripisuje.

Zivimo v druzbi, ki uveljav-
lja zakone svobodne menjave
dela: moje delo za tvoje delo;
rezultat tvojega dela za rezul-
tat mojega. Na takih nacelih
podivajo tudi nadi medsebojni
odnosi, ki morajo biti z obeh
strani tovaridki in élovedki.
Razlogov za to, da bi zdravni-
ka imeli za »malega boga« in
da bi do njega zavzemali tak-
gen odnos torej ni.

Drugo poglavje zadeva zdrav-
nikovo delo. Pri tem mora ob-

a-

VNIK VA

stojati avtoriteta zdravnika in
nikakrSen tovaris$ki odnos ne-
strokovnjakom ne dovoljuje
vmeSavanja v njegovo delo.
Da se bomo razumeli in ohra-
nili ¢iste medsebojne odnose
naj dodam nekaj pojasnil.

Ce ¢lovek pride k zdravniku,
potem ta vidi v njem bolnika
in od njega pri¢akuje, da mu
bo svoje teZzave zaupal. Na
podlagi povedanega ga bo
zdravnik, ¢e bo to spoznal za
potrebno, pregledal in predpi-
sal potrebna zdravila. Ce
zdravnik sam ne bo mogel u-
gotoviti izvora tezav, bo bolni-
ka napotil na dolo¢ene labora-
torijske in rentgenske preiska-
ve, Sele takrat, ée tudi na pod-
lagi izvidov teh preiskav ne bo
mogel ugotoviti bolezni, bo na-
potil bolnika na pregled k
specialistu.

Med takim potekom dela
lahko pride do nesporazumov,
saj nekateri ljudje ne razume-
jo, da je taka pot v zdravlje-
nju oziroma ugotavljanju bo-
lezni, normalna. Mnogi meni-
jo, da je vsaka stopnica v tej
poti njihova pravica, ki si jo
lahko sami vzamejo.

Tako prihajajo k zdravniku
z Zeljami po (na primer): na-
potnico za rentgen Zelodea, na-
potnico za pregled krvi in vo-
de, radi bi si izmerili pritisk,
ker Zelijo vedeti kak$en je itd.

Razlogi, zakaj si ljudje Zeli-
jo raznih preiskav ali speciali-
stiénih pregledov so razliéni.

Ce bi bila opisana pot nor-
malna, potem napotnice ne bi
bile potrebne. Tudi sploéni
zdravnik bi bil odveé. Navse-
zadnje pa vsi izvidi le pridejo
ponovno k zdravniku, ki jih
pregleda in raztolmadi.

Za zakljuéek le to: bolnik
naj zdravniku zaupa svoje te-
Zave in mu prepusti odlo¢anje
o potrebnih preiskavah oziro-
ma nadaljnjem postopku.

vo nadaljnje strokovno, druzbe-
no, sploéno in drugo izobraze-
vanje in tudi pogoj za njegovo
vecjo produktivnost, veéji do-
hodek, uspesnejso vkljucitev v
procese samoupravljanja in za
njegovo osebno uveljavitev.

Vsakemu nasemu delavcu, ki
konta kak razred osnovne
osemletne Sole povrnemo stros-
ke Solnine za vsak tak uspesno
kon¢an razred. Potrebno je le
potrdilo o wplacilu Solnine in
kon¢anem razredu.

Prav pri osnovnosolskem izo-
brazevanju se nekaj resniéno
mora spremeniti na bolje. Pre-
prican sem, da si vsak dela-
vec, ki si v potu svojega obraza

Poseben problem predstav-
ljajo tudi potrdila za laZzje de-
lo. »Druge, ki niso tako bolne
kot jaz so potrdilo dobile, jaz
pa ga ne morem=, je najéeséi
»razlog« zahtev po potrdilu.

Pri tem pa je treba misliti
predvsem na naslednje:

1. Zveza bolezni z delom, ki
ga ¢lovek opravlja.

2. Delovni pogoji.

3. MozZnost izboljSanja de-
lovnih pogojev in medseboj-
nih odnosov.

Zdravnik lahko vpliva le,
kadar gre za bolezen kot po-
sledico dolgotrajnega dela na
dolo¢enem delovnem mestu, ko
delo na takem delovnem mestu
moti potek zdravljenja.

O vseh ostalih pogojih je tre-
ba spregovoriti v tovarni sa-
mi, v sindikatu in ne pri zdrav-
nilkl.L

Za konec naj vas naprosim,
da morebitne pripombe na na-
ge delo oziroma na% odnos do
vas izredete neposredno ali pre-
ko vasih varnostnih tehnikov
ali sindikalnih aktivistov. Po-
tem lahko razgovor nadaljuje-
mo tudi na straneh vagega li-
sta,

ZAHVALA

Zahvaljujemo se vsem,
ki so nam ob izgubi tra-
giéno preminulega sina
oziroma brata

VODONCNIK STANETA

pomagali na Kkaterikoli

nacin.

Zalujoti stardi
in brat z druZino

sluzi vsakdanji kruh, Zeli pri-
sluziti e vecji in boljsi kos kru-
ha. Ne moremo namrec zanikati
vpliva osnovne izobrazbe na
produktivnost in znanje proiz-
vajalca,

Vse vecji interes v podjetju
pa opazamo za dodatno sploéno
in strokovno izpopolnjevanje v
obliki izrednega $tudija. Podjet-
je podpira doloc¢ene smeri 5tu-
dija, vendar vsem interesentom
ni mogoce ugoditi, ker lahko
omogocamo le tisto strokovno
izpopolnjevanje, ki je v skladu
z nasimi potrebami in interesi
podjetja.

Clani kolektiva, ki izredno
Studirajo, so vpisani na nasled-
njih Solah:

VISJA TEHNICNA STROJNA 3

VISJA KEMIJSKA 2
VISJA GRAFICNA 1
FAKULTETA ZA STROJ-
NISTVO 1
SOLA ZA OBLIKOVANJE 3
ADMINISTRATIVNA 3
SREDNJA GRAFICNA 12
DELOVODSKA 11

VISJA SOLA ZA
ORGANIZACIJO DELA 4

Za ilustracijo objavljamo S3e
tabelo o &tipendistih, ki so leta
1972/73 prejemali Stipendije:

STEVILO STIPENDISTOV

o = g
Smer I
Studija 9% ® -
i e N

ekonomska

(fakulteta,

visja, srednja) 5 2
pravna 2
tehnologija

— naravoslovje 7
grafi¢na 3 28
tehni¢na

(kemija,

strojna

oblikovalska) 1 4
upravno

administrativna 1
elektroteh,

fakulteta 2

strojna

fakulteta 1

gimnazija 1
Skupaj 17 4 8 78

= 57 &tipendistov,

Razen teh oblik izobrazevanja
se je udeleZilo raznih seminar-
jev, tecajev in simpozijev 50
¢lanov kolektiva.

Kljub temu ugotavljamo, da
je bilo druzbeno ekonomske-
mu izobrazevanju posvedeno
premalo skrbi, kar bi bilo treba
nujno popraviti Ze v drugem
polletju letosnjega leta.

Kristina Kolar




Po dobri, stari aerovski nava-
di smo se odpeljali s polurno
zamudo. Kaj hoéemo, zjutraj je
tako ludtno spanékati, pa Se
prosta sobota je bila.

Trije avtobusi so nas skozi
megleno Ljubljano vozili v o-
sréje Gorenjske. Se kratka pav-
za za kavico (ali Se raje kaj
moc¢nejsega) in Ze smo na Rud-
nem polju, od koder je, kot nam,
ubogim nevednezem pojasnijo,
le tri ur'ce hoda do Velega
polja.

In bilo je res tri ur'ce hoda.
Za tiste najhitrejSe namreé. Za
nas, bolj pocasne, se je hoja
razvlekla Se na kako ur'co vet.
Vsi upehani in opec¢eni od vro-
cega avgustovskega sonca smo
se kontno primajali do Velega
polja. Tam pa nas je skoraj kap,
ko so nam pokazali, kam mo-
ramo priti Se tisti dan. Visoko
zgoraj, skoraj navpiéno nad na-
mi, nam je preerno pomeiiko-
vala planinska postojanka Pla-
nika, kot bi nam hotela reéi,
»le pridite, ¢e morete«. Priznam,
da sem jemal doping, da sem
lahko prilezel do tam. Bil je si-
cer vro¢ in skorajda prekuhan,
pa mi je vseeno pomagal. Pa ni-
sem bil edini. Vse ve¢ nas je
bilo, ki smo bolj ali manj na
skrivaj vlacili okrogle in plo-
S¢ate in Stirioglate, velike in
majhne, v glavnem pa Ze pol-
prazne steklenice iz razgretih
nahrbtnikov. »Da ne dobimo
gripe«, smo govorili.

Ker pa vsaka stvar enkrat mi-
ne, je tudi nas§ vzpon kaj hitro
potekel. V natrpani Planiki in
do strehe nabiti Kredarici smo
se ponovno prepricali, kaksna
romarska pot wvesoljnega slo-
venstva je postal nas Triglav.

Sonce je ze pocasi zahajalo,
ko smo pred Kredarico »poslih-
tali« vse novince, ki so Triglav
doslej poznali le iz pripovedi in
slik. Vsi spokorjeni so gledali
v njegove stene, Stef pa jih je
po dobri planinski navadi s &tri-
kom krepko po zadnji plati, da
so bili nekateri kar ¢rni in da
ne bodo kmalu pozabili, kdaj so
bili prvic na Triglavu. Potem
smo veselo in hripavo zapeli,
dobili nekaj neumnih napotkov
za moderno planinstvo, vsi na
novo kréceni Slovenci (kajti
Slovenec ni Slovenec, dokler ne

0J, TRIGLAY,
M0J DOM,

KAKO Si
KRASAN ...

Ze prava tradicija je postala, da je treba na Triglav vsaj en-

krat v Zivljenju prilezti, Ce ne po dveh, vsaj po vseh 3tirih. Tu-

di mi, ki smo se 11. in 12. avgusta odpravili med njegove stene,
smo se driali te tradicije. Veliko jih je bilo, ki so prvié videli

mogoéne stene starega ofaka, veliko nas je bilo, ki smo lezli po

dveh, pa po Stirih in $e kako drugafe. Pa saj to ni vaZno. Vaino

je, da nas je bilo 100 in Se nekaj povrhu (dobre vage, kot pravijo),

da smo bili resnifno €isto na vrhu in da je bilo luitno. Ceprav

me Se danes bolijo roke in noge in...

se bom vseeno potrudil in

poizkusil opisati, kako sem doZivljal na% pohod stotih aerovcev na

Triglav.

prileze na Triglav) pa so poskr-
beli, da na spanje nismo odsli
zejni. Spali smo bolj malo. Bilo
je nemirno, Se bolj pa tesno,
saj smo bili na skupnem lezis¢u
natlaceni kot sardine, pa Se ma-

lo bolj. Povrhu smo doziveli e
hudo nevihto in skozi ne pre-
vec¢ trdno streho nase najvisje
planinske postojanke je pocasi,
a vztrajno kapljalo. Jutro je za-
to prislo kar prehitro. Se vsi

kremzasti in zaspani smo lezli
po grebenu proti vrhu. Na gre-
benu smo moéno pogresali se-
maforje, saj nas je bilo Ze ob 7.
uri zjutraj na vrhu toliko, da
nismo mogli eden mimo druge-
ga. Na vrhu se nismo dolgo za-
drzevali. Zig, podpis, fotografi-
ja ob Aljazevem stolpu, pogled
na okoliske planine, (dosti dlje
se tako ni videlo) in Ze smo se
spet gnetli proti Kredarici. No
in tu je bilo vsega »lustnegac
konec, Grizli smo kolena, pre-
klinjali in jamrali po strmi in
neprijetni poti ¢ez Prag. Tam
smo doziveli tudi nesreco, ki je
v mnogocem pokvarila sicer
res lep izlet. Neprevidni planin-
ci so sprozili plaz kamenja, ki
je zgrmel naravnost na del nase
izletniske drus¢ine. Dva nasa
planinca je lazje poskodovalo,
Marija Mrazova pa je dobila
hujse poskodbe, saj ji je kamen
skoraj povsem posnel misico na
nogi. Slaba organizacija Gorske
redevalne sluzbe se je pokazala
tudi tokrat. Marijo so morali
resevati nasi fantje sami. Po-
tem, ko smo vec¢ ur zaman iska-
li resevalce, so resevalno opre-
mo prenesli do mesta nesrece
nasi planinci. Gorska resevalna
sluzba se je pojavila Zele, ko je
bilo _Ze vse najtezavnejie za
njimi.

Tik pred zaklju¢kom naSe re-
dakcije pa smo izvedeli, da Ma-
rijina poskodba le ni tako huda,
kot je sprva kazalo. Ze nekaj
dni po nesrec¢i se je Marija lah-
ko vrnila domov.

Tako lahko pod ¢rto nasega
izleta na Triglav napiSemo: Ko-
nec dober, vse dobro. Ceprav
smo imeli nekoliko smole in ¢e-
prav tudi po organizatorski pla-
ti le ni Slo ves tako kot bi mo-
ralo, so bili vsi udeleZenci izle-
ta lahko zadovoljni.

V avtobusih, ki so nas prepe-
ljali domov, je bilo tokrat pre-
cej manj zivahno kot v soboto.
Triglavske stene so nam krepko
sedle na misice in kosti, utruje-
nost nas je premagovala. Kljub
temu se je $e marsikdo ozrl na-
zaj k mogo¢nemu ocaku in si v
srcu dejal: »0j, Triglav, moj
dom, kako si krasan.. .«

Ze ko smo jo »mahali« proti Velemu polju se je kolona 100 aerov-
cev razvlekla in mnogi smo dale¢ zaostali za najhitrejSimi

7

Nobeden od &tiridesetih novincev, ki so bili prvikrat na Triglavu,
ni usel Stefovi vrvi.
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NAGRAJEVAJE PO KAKOVOSTI

Sluzba kakovosti je pred kratkim izdelala predloga dveh pravil-

nikov — pravilnika o nagrajevanju v sistemu aviokontrole in
pravilnika o nagrajevanju po kvalitetni normi. Oba pravilnika

bosta jeseni cicer dana v javno razpravo, prav pa je, da tej za-

nimivi temi in nagrajevanju po kakovosti posvetimo nekaj veé
besed Ze sedaj. Zato povzemamo nekaj najosnovnejsih misli iz

obeh pravilnikov.

Pravilnik o delu in nagraje-

vanju delavcev-avtokontrolor-
jev (avtokontrolor je tisti ne-
posredni proizvajalec, ki po-
leg svojega rednega proizvod-
nega dela vrii tudi kontrolo
tega dela oziroma proizvodne-
ga procesa) doloéa principe or-
ganizacije dela ter stimulativ-
nega nagrajevanja za izboljsa-
nje kakovosti in je sestavni del
dokumentov o formiranju in
delitvi sredstev za osebne do-
hodke, Cilj tega pravilnika je,
da vkljuéi neposrednega pro-
izvajalca v borbo za doseganje
boljse kakovosti proizvodov in
delovnega procesa ter da z od-
govarjajoto stimulacijo doseze
predvsem: skrajSanje c¢asa
reagiranja ob pojavu in odkri-
vanju slabe kakovosti, nepo-
sredno vkljudevanje delaveca v
akeijo za dviganje nivoja ka-
kovosti, povetanje moznosti za
odkrivanje slabe kakovosti,
ter s tem povec¢anje poslovne-
ga uspeha in produktivnosti,
znizanje konkretnega Stevila
kontrolorjev, poboljsanje or-
ganizacijske in tehnoloSke dis-
cipline v proizvodnji ter dvig
strokovnega nivoja znanja kot
tudi zavesti pri neposrednem
proizvajalcu.
PoloZzaj avtokontrolorja z vse-
mi pravicami in dolZznostmi po
tem pravilniku lahko dobi
vsak neposredni proizvajalec,
ki dela po u¢inku in katerega
uéinek se meri z normo ter se
nahaja na delovnem mestu, za
katerega meni sluzba kakovo-
sti, da se na njem lahko vzpo-
stavi sistem avtokontrole. De-
lavec-avtokontrolor mora za
to seveda izpolnjevati po pra-
vilniku dolo¢ene pogoje in
prestati enomeseéno  preiz-
kusno dobo brez dodatne na-
grade. V kolikor delavec v
preizkusnem mesecu zadovolji
vse pogoje, nadaljuje delo kot
avtokontrolor in ima v tem &a-
su dolo¢ene pravice in dolZno-
sti. Za svoje delo mu po pred-
logu tega pravilnika pripada
mesedna nagrada v vidini 10 %
na skupni osebni dohodek.

Organi sluzbe kakovosti
nadzirajo delo avtokontrolor-
jev. Ce sluzba kakovosti ugo-
tovi, da delavec-avtokontrolor
nepravilno prikazuje stanje
kakovosti, mu odvzame polo-
zaj avtokontrolorja in istodas-
no izgubi tudi vse pravice na

denarno nagrado 10 %. Naziv
avtokontrolorja odvzame de-
laveu komisija za njegovo po-
stavljanje in ima seveda na to
moznost pritozbe. Delavec-av-
tokontrolor, ki mu je odvzet
status avtokontrolorja, lahko
Sele po treh mesecih ponovno
kandidira za ta status, vendar
lahko v toku enega koledar-
skega leta kandidira najveé
dvakrat.

V nasprotju s pravilnikom o
avtokontroli je pravilnik o na-
grajevanju po kvalitetni nor-
mi namenjen strokovnim in
vodilnim osebam. Tudi ta
pravilnik definira principe or-
ganizacije dela ter stimulativ-
nega nagrajevanja za izboljsa-
nje kakovosti in je sestavni
del dokumentov o formiranju
in delitvi sredstev za osebne
dohodke. Cilj tega pravilnika
je, da spodbuja napore za iz-
boljanje kakovosti pri vseh
élanih  zdruZenega dela, ki
lahko kakorkoli vplivajo na
izboljSanje kakovosti s svojim
znanjem in poznavanjem kot
strokovnjaki ali vodilne osebe,
a niso neposredni proizvajalci,
ki jih obravnava %e omenjeni
pravilnik o avtokontroli. Poleg
tega Zelimo s tem pravilnikom
dose¢i tudi: znizanje stroSkov
poslovanja ob povetanem ob-
segu proizvodnje z izboljSano
kakovostjo, sprod¢anje in raz-
girjanje kapacitet na osnovi
izboljSanja kakovosti, pospe-
Sevanje tehni¢no tehnolodkega
razvoja nivoja procesa, po-
speSevanje razvoja nivoja or-
ganizacije procesa kot tudi
tehnoloske discipline. Kako-
vost polizdelkov in gotovih iz-
delkov v veliki meri vpliva na
poslovni uspeh obrata, TOZD
pa tudi AERA v celoti. Eko-
nomska produktivnost je po-
leg ostalih elementov pogoje-
na tudi s kakovostjo in koliéi-
no, Z izboljSanjem kakovosti
se zmanjsujejo stroski poslo-
vanja in poveéuje obseg pro-
izvodnje, sprostajo se proiz-
vodne kapacitete ter se stalno
vecéa ¢isti dohodek in masa o-
sebnih dohodkov TOZD in
AERA, ki jo lahko po tem pra-
vilniku stimulativno delimo.

Bistvo pravilnika o nagraje-
vanju po kvalitetni normi je
tako imenovani faktor kako-
vosti (f) — to je dopolnilni
koeficient za ugotavljanje va-

riabilnega dela osebnega do-
hodka posameznika v masi o-
sebnih dohodkov TOZD. Fak-
tor kakovosti (f,) bazira na o-
bra¢unskih elementih, ki jih
posreduje sluzba kakovosti. Ti
so: dejanski odstotek slabe ka-
kovosti (DSK) v ustreznem ka-
zalniku in dosezen v tekotem
mesecu; normativ slabe kako-
vosti (NSK) v istem kazalniku
kot DSK, ki ga dobimo kot
povprec¢je dejanske slabe ka-
kovosti za pretekle tri mesece
oziroma je lahko tudi stalni
normativ, ki se lahko uravna-
va; tabela faktorjev kakovosti
(fg), iz katere izra¢unamo fak-
tor kakovosti (fx) na osnovi
NSK in DSK.

V prilogi tega pravilnika bo
podan spisek delovnih mest,
ki jih zajema sistem stimula-
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tivnega nagrajevanja po kva-
litetni normi. Spisek sestavi
sluzba kakovosti samostojno
ali pa na predlog TOZD.

Sistem stimulativnega na-
grajevanja po kvalitetni nor-
mi se lahko uporablja samo v
slu¢aju, ko je stopnja zapo-
slenosti TOZD oziroma nizjih
delovnih enot wvsaj 70% od
planirane, V sluéaju niZjega
izvrievanja plana se ne more
izvajati  stimulacije po tem
pravilniku, ker dosezeni rezul-
tati kakovosti niso rezultat
normalnega nadina in ritma
procesa.

Na koncu naj Se omenimo,
da bosta ta dva pravilnika, po
javni razpravi in potrditvi na
delavskem svetu, prakti¢no
preizkufena Ze konec letodnje-
ga leta.

Andrej Susterié¢

Celje - skladidde
D-Per
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Vzpon na Mali Triglav je marsikomu povzrotil nemalo teiav

In kon&no vrh. AljaZev stolp je tu in verjemite mi, da ga kljub
natolcevanjem nekaterih, ni nihée prinesel za pol poti nasproti.

Cisto na vrhu smo bili
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Nas Aero je glasilo Aera, kemiéne in grafiéne industrije Celje. Urejuje urednifki odbor: Andrej in2.
Sustersié — predsednik, Branko Stamejfié — urednik, Edo Gaspari — odgovorni urednik, Dora Ro-
vere, Jole Randl, Ciril Debeljak in Grega Svab. Tiska tiskarna Aera. Za tiskarno Drago Vrafun. Po
mnenju republifkega sekretariata za prosveto in kulturo, BEtevilka 33-316/73 je Nad Aero oproditen te-
meljnega davka od prometa proizvodov.
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