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LETO XV — STEVILKA 4

DELAVSKI SVET DELOVNE ORGANIZACIJE JE NA 6. SEJI
POSLOVANJA LESNE V LETU 1983, KI JIH JE PREDLAGAL

APRIL 1583
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OBRAVNAVAL IN SPREJEL UKREPE ZA IZBOLJSANJE
V. D. PREDSEDNIK POSLOVODNEGA ODBORA.

UKREPI

SMERNICE ZA IZBOLJSANJE EKONOMSKEGA POLOZA-
JA V DO »LESNA«

I. Gospodarski poloZaj v svetu se vedno bolj zaostruje. Po-
vpradevanje upada, zaostruje se konkurenca, kar povzrofa likvi-
dacijo Stevilnih podjetij in nara$éajofo brezposelnost.

Zunanji vplivi predvsem pa nakopiéene notranje ekonomske
tezave zadnjih let, so izjemno zaostrile gospodarsko situacijo tudi
pri nas doma. Zaradi zmanjSanega povpraSevanja, nara§¢ajole ne-
likvidnosti, vedno vedjih teéajnih razlik in zvifane amortizacije je
dohodek vedno manisi, realni osebni dohodki padajo, obenem
se zmanjSuje osebna, skupna in splosna poraba.
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V delovni organizaciji Lesna se soofamo z veliko izgubo v
TOZD tovarna stavbnega pohistva Radlje-Podvelka, slabo likvid-
nostjo, visokimi zalogami in visokimi obrestmi. Ugotavljamo, da
je povprasevanje po nekaterih izdelkih manjée, medtem ko novih
proizvodnih programov nimamo,

II. Da bomo lahko premagali nastale tefave, moramo delo-
vati zlasti na dveh podroéjih.

1. Oslopiti se moramo na lastne sile in v &im vedji meri izko-
ristiti nafe notranje rezerve:

— zmanjati vse vrste strofkov, porabo surovin in pomoznih
materialovy,

— zmanjsati stroSke tekodega in investicijskega vzdrZevania,

— zmanj8ati stroSke notranjega in zunanjega transporta,

— optimalizirati zaloge surovin, pomo#nih materialov, nedo-
kon¢ane proizvodnje in konénih izdelkov,

— povecati kakovost izdelkov in zmanjiati izmedek,

— izboljiati izkoristek delovnega ¢asa;

¢imve¢ del in nalog je potrebno normativno ovrednotiti. Nor-
ma, pa Ceprav slaba, je Se vedno bolj$a kot nobena. Dela in na-
loge vodstvenih delavcev moramo vezati na termine. Da bi se
izognili pohajanju delavcev in zadrZevanje drugih, je potrebno
definirati dela in naloge in jih podrobno opredeliti v opisih,

— zaostriti izvajanje samoupravno sprejetih planov;

zaradi nerednega pretoka surovin in polizdelkov med TOZD
prihaja do zastojev in nevolje ter sporov, zaradi Cesar je kvaliteta
izdelkoy slabsa, prav tako pa tudi rezultati poslovanija,

— pospeéiti razvoj novih izdelkov ter kadrovsko okrepiti raz-
vojni oddelek.

2. a) Na podrodju prodaje moramo:

- zmanjsati zaloge kon¢nih izdelkov predvsem s pospefeno
prodajo in dobavo v dogovorjenih rokih,

— iskati nove kupce in izbolj$ati odnos do kupcev. Zaradi
manjsega povpraSevanja je nujno poiskati nove kupce, pri femer
moramo upostevati, da vedji odjemalci izkori$¢ajo svoj privilegi-
ran poloZaj,

— iskati nove izdelke z ve¢ vloZenega dela in ved lastnimi
surovinami,

— na podrodju izvoza se postopoma preusmeriti na izdelke
z manj izgube (v letu 1982 ca. 160 milijonov din),

— na podro&ju cen, prodajnih in plailnih pogojev moramo
narediti veliko vet.



b) Na podroéju nabave je potrebno

— zmanj$ati §tevilo dobaviteljev, iskati konkurenéne ponud-
be in za manjse serije vkljudevati tudi privatni sektor, kjer s ceno
ne shajamo,

— skrbeti za optimalne zaloge, iskati ved ponudb in boljse
pladilne pogoje,

— zaostriti vhodno kontrolo in pofiljke skladno s predpisi
striktno reklamirati, skratka paziti moramo na vsak dinar, ki ga
lahko privaréujemo pri nabavi. TOZD Blagovni promet bo mo-
ral za dosego bolj§ih rezultatov na tem podrodju izkoristiti vse
moZnosti.

Dohodek se lahko poveéa bodisi z zviSanjem cen, z vedjo pros
izvodnjo ali z zmanjSanjem stroskov, Ker smo pri proizvodnji
omejeni z zmogljivostmi, bodo lahko OD naras¢ali preteino na
rafun zniZevanja proizvodnih strofkov. V vsaki temeljni organi-
zaciji bomo morali delno sprostiti delavee, da bo lahko spremljal
gibanje strofkov (analitika strogkov).

Izdelati moramo programe za zmanj$anje stroskov in jih med
letom uresniciti.

Programi naj vsebujejo:

— zmanjSanje rezijskih ur ter povetanje ur pri u¢inku,

— zmanj$anje porabe surovin in pomoZnih materialov,

— zmanjanje porabe energije,

— zmanjsanje izmecka ter povefanje dobitka,

— izboljSanje kvalitete,

— zmanj$anje ali izlo&itev izdelkov, ki prinafajo izgubo,

— vzpodbude za razne izboljsave v proizvodniji.

Za pokritje izgube smo iskali tudi zunanjo pomo¢. Obiskala
sta nas predstavnik republifkega komiteja za industrijo in grad-
beniStvo in predstavnik zbora ob&in SRS. Kljub obljubljeni po-
moci pa na republifka sredstva zaradi visokih izgub slovenskega

gospodarstva ne moremo v vedji meri ratunati. Sredstva za premo-
stitev tezav lahko pri¢akujemo od vseh obéin korogke regije.

SOLIDARNOST

KLJUB TEZAVAM

Strokovne sluzbe so pripravile predlog
zdruZevanja sredstev in pri tem uposte-

Tzvréni odbor konference sindikata je
na seji, dne 21. 2. 1983 obravnaval rezul-

tate poslovanja v delovni organizaciji po vale:

Na razsirjeni seji predsedstva koroskih obfin so predstavniki
skupséin, izvr$nih svetov, medobéinskih DPO in obéinskih DPO
podprli sanacijo Lesne kot celote. Vse obéine so pripravljene po-
magati pri sanaciji celotne delovne organizacije s tem, da delovna
organizacija izkoristi svoje notranje rezerve in pripravi sanacijski
program.

V Lesni ugotavljamo, da so odnosi med temeljnimi organiza-
cijami zrahljani. Zavedati se moramo, da bomo okrepili poloZaj
delavca, posamezne temeljne organizacije in delovne organizacije
le z enotnostjo in bolj$imi medsebojnimi odnosi.

Zato pozivam vodilne delavce in vse sodelavce, da s skupnimi
moémi in enotni naredimo vse, da ¢imprej izpeljemo delovno
organizacijo iz teZav, v prid vseh nas in delavcev, ki Ze tezko
éakajo, posebno tisti z nizkimi osebnimi dohodki. Za uresniitev
postavljenih nalog bodo morale veliko storiti DPO in samouprav-
ni organi v delovni organizaciji.

Zaradi zaostrenih gospodarskih razmer v letu 1983 bodo stro-
$ki v delovni organizaciji Lesna ca. 250,000.000 din porastli in to
glede poveéane obrestne mete, povetanih tecajnih razlik, pove-
&ane amortizacije in povedanih cen elektri¢ne energije ter goriva.

Predlagam, da obravnavamo naslednje ukrepe:

1. da se oslonimo na lastne sile in naredimo vse za izboljsa-
nje poslovanja v delovni organizaciji Lesna,

2. da se v vseh TOZD izdelajo programi za zmanjSevanje
planiranih stroskov in jih v letu tekoée spremljamo in tudi ures-
ni¢imo,

3. da TOZD Blagovni promet obfutno zmanjsa zalogo goto-
vih izdelkov, surovin ter pomoZnih materialoy in proda neku-
rantne zaloge,

4, da se vsi TOZD striktno drZijo samoupravno sprejetih
planov in jih tudi uresnitijo, s poudarkom na medsebojnih do-
bavah surovin in polizdelkov.

V. d. predsednika KPO
Hrabro Sterdin, ing. stroj,
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— TOZD, ki bodo zdruZevali sredstva
po predlogu, ne bodo zaradi tega prikraj-
gani, saj bodo kljub temu lahko oblikova-
li sklad skupne porabe za svoje potrebe
skladno z doloéili druZbenega dogovora
za leto 1983.

10 konference sindikata je predlagal,
naj bi bila tako zdruZena sredstva nepo-
vratna, saj zaradi tezke gospodarske situ-

zakljuénem racunu za leto 1982 in ugoto-
vil, da zaradi slabih poslovnih rezultatov
Stiri temeljne organizacije niso ustvarile
sredstev za oblikovanje sklada skupne po-
rabe. To so temeljne organizacije, ki so
med letom 1982 poslovale z izgubo ali na
meji rentabilnosti. To so: TSP RADL]JE,
PODVELKA, ZAGA VUHRED, TP PA-
MECE, TP PREVALJE. Tako 1000 de-
lavcev nima zagotovljenih sredstev za re-
gres za letni dopust in za druge najnujnejie
skupne potrebe (kolektivno zavarovanje,
odpravnine ipd.).

Izvrini odbor sindikata Lesne je bil
mnenja, da bi tudi tem delavcem morali
vsaj delno zagotoviti sredstva za skupne
potrebe, kot je opredeljeno v nasih sa-
moupravnih splosnih aktih.

Z B vVIEARBNIKE

— vse temeljne organizacije, katerih
rezultati poslovanja dopuscajo oblikova-
nje sklada skupne porabe, bi le-tega obli-
kovale dodatno, torej mimo dovoljenega
formiranja po druzbenem dogovoru v letu
1983;

— oblikovanje in zdruZevanje teh do-
datnih sredstev bi bilo skladno s Stevilom
zaposlenih delaveev po temeljnih organi-
zacijah, TOK in delovni skupnosti skup-
nih sluzb in interne banke;

— tako zdruZena sredstva bi predstav-
ljala 50 %/ zgornje meje skupne porabe na
delavca po druzbenem dogovoru za leto
1983, to je 6.700,00 din. Sredstva bi za-
dostovala za regrese za letni dopust, za ko-
lektivno zavarovanje in delno za odpravni-
ne. Ve&jega dela dohodka za skupno pora-
bo tudi ne bi mogli oblikovati zaradi zelo
slabih rezultatov poslovanja Lesne;

acije ni pri¢akovati, da bi TOZD, ki bodo
sredstva dobili, le-te lahko vrnili v tem
srednjeroénem obdobju, $e posebej zaradi
vsakoletnih predpisov o omejevanju skup-
ne porabe in kon&no bodo ta sredstva na-
menjena delaveem TOZD z najnizjimi po-
pre¢nimi osebnimi dohodki.

Vetina temeljnih organizacij se je Ze
opredelila, kako bo zdruZevala sredstva za
skupno porabo delavcev TOZD, ki tega
sklada niso mogli formirati. Nekateri so se
odloéili za predlog strokovnih sluZb, neka-
teri so odvojili sredstva kot kredit z mo-
ratorijem vradila od treh do pet let z dolo-
¢enimi obrestmi, nekateri pa tudi kot brez-
obrestno posojilo.

Vir: gradivo za 10 konference sindika-
ta Lesne
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Posliovno porocilo
TOZD Gozdarstvo
Slovenj Gradec

Ugotovitev, da smo v letu 1982 gospodarili uspeSno, je
dokaj pavSalna. Stevilke iz zakljuénega raduna za preteklo
leto so zgolj pokazatelj gospodarjenja. Iz njih se da marsi-
kaj razbrati, vendar pa bi bile ocene samo na podlagi Ste-
vilk le enostranske, kajti za njimi stoji 44 clanski kolektiv
#ivih ljudi in zato so potrebne dodatne obrazloZitve.

Plan, ki smo si ga zadali za leto 1982, je bil postavljen
na zahtevo &irSe druZbene skupnosti na nivo leta 1985 po
druzbenem planu 1981—85 in je za 9,4% vi§ji od kvote za
leto 1982, postavljene v druzbenem planu.

Izvriitev leinega plana pridobivanja lesa (oddaja lesa)
in goj. gozdov po posameznih tromese&jih kumulativno

pridobivanje lesa gojenje gozdov

1. tromesegje 22.4%0 10,9 %%
1I. tromesecje 55,7 % 47,1 %
I11. tromesedje 82,9 % 87,5 %
IV. tromesecje 101,8°%/w 096,2%0

nam govori o delovnih pogojih v posameznih tromesegjih,

S tem nikakor ne trdim, da je nasa proizvodnja odvisna
samo od vremenskih prilik, ampak je odvisna tudi od raz-
poloZljivih strojev — traktorjev, kamionov, ne navsezadnje
od motornih Zag, t. j. tako imenovane materialne opremilje-
nosti. Prav posebno pa je odvisna od ljudi — delavcev.

Takoj v zacetku leta je skupina delavcev odSla v Brkine,
da je dokoncala v letu 1981 zaceto delo. Do kamionske ceste
je bilo potrebno spraviti posekane koli¢ine lesa.

Enako kot v letu 1981 smo imeli teZave z nekaterimi
materiali, vendar manjse kot v predhodnem letu, razen pri
dobavi naftnih derivatov v III, tromesec¢ju, ko je le-teh
primanjkovalo zlasti za prevoz delavcev na delo in olja za
motorne Zage, Primanjkovalo je tudi dolodenih delovnih
pripomodkov — rezervnih delov, vendar smo z dobro voljo
in visoko delovno zavestjo delavcev — proizvajalcev in or-
ganizatorjev proizvodnje, skratka velike veéine delavcev
TOZD uspesno izvrsili zastavljen letni plan.

V tozdu je bilo ob planiranih 48 delaveih, dejansko le
44 zaposlenih,

Letni plan je bil doseZen tako:

p]ar_n realizacija 9/p realizacije
posek 15.130 m? 15.126 m3 100,0 %o
oddaja 15.130 m? 15.406 m? 101,8 %
gojitvena dela 1.500 dni 1.443 dni 96,2 %o

Planirana sortimentacija lesnih gozdnih proizvodov je
bila doseZena, napadlo je nekaj veé¢ kvalitetnejiih lesnih
gozdnih sortimentov pri iglaveih, pri listaveih pa plana
poseka in oddaje nismo izvrsili, izpadlo je sefis¢e v Pledivcu,
ker ni bila pravofasno na razpolago spravilna mehaniza-
cija — mini urusa. Iz istega razloga se nismo vkljuéili v izvoz
Ilci]stavcev slabSe kvalitete (celulozni les in hlodovina III.

ase),

V tem letu smo z Zagarsko industrijo prvié poslovali na
osnovi skupnega prihodka po naprej dogovorjenih merilih.
Ugotavljamo, da smo na tem podroé¢ju delno prizadeti, zlasti
na zagi v Otiskem vrhu, kjer se zbira hlodovina iz celotnega
podro¢ja in je dosefena razmeroma nizka prodajna cena
Zaganega lesa, s tem pa je seveda tudi naf deleZ ni%ji kot
na Zzagi v Mislinji, ¢eprav je kvaliteta naSe hlodovine na
obeh Zagah enaka.

Finanéni pokazatielji za TOZD so dokaj ugodni:

planiranega
celotni prihodek 103 %o
dohodek 110 %
¢isti dohodek 106 %o
osebni dohodki 101 %/
ostanek ¢&istega dohodka 121 %y

Pri tem je treba naglasiti, da so veliki prihranki pri po-
slovnih stroskih, kar je gotovo glavna zasluga delavecev
TOZD.

Direktni proizvodni stroski so dosezeni le z 91%s, t. j.
skoraj za desetino niZji od planiranih (prihranek 1,235.359
din) splosni so doseZeni z 62%6 (prihranek 1,382.3868 din).
Skupni prihranek pri poslovnih stroskih znasa 2,617.745 din
ali 14,49/ planiranih ali na delavea (iz ur) 60.877 din.

Planirana amortizacija nad predpisanp stopnjo je dose-
Zena v visini 2,095.000 din ali 104 ¥/e.

Obveznosti po ¢lenu 12. zakona o gozdovih znaSajo
6,349.000 din (planirano 4,000.000 din) odnosno 159°%s pla-
niranih.

Izplacani osebni dohodki nekoliko zaostajajo za rastjo
dohodka. Popre¢no izplacan OD na delavea meseéno za leto
1982 znas$a 15.709 din, kar je za 15,8%6 visje od leta 1981.

Zanimiv je podatek — razmerje — med akumulacijo in
osebnim dohodkom na delavea v TOZD.

Ce v akumulacijo radunamo amortizacijo po minimalni
stopnji, amortizacijo nad minimalno stopnjo, neto sredstva
iz ¢él. 12 zakona o gozdovih in ostanek ¢istega dohodka, znaSa
le-ta na delavea (iz ur) 356.518 din, izplaéan bruto osebni
dohodek na delavea (iz ur) 257.676 din, kar je le 72,3"% ali
3/4 akumulacije na delavea,

Ostanek ¢istega dohodka bomo razporedili v rezervni
sklad, poslovni sklad in sklad skupne porabe po razpravah
v samoupravnih delovnih skupinah, na zboru delavcev, za
katerega bo to delitev pripravil delavski svet TOZD.

Nikakor ne moremo mimo ugotovitve, da ima za takine
poslovne rezultate veliko zaslug delavski svet TOZD, ki je
sprotno preko vsega leta, pogosto skupno z izvrinim od-
borom osnovne organizacije sindikata obravnaval poslovanje
v TOZD in rezultate poslovanja, pripravljal predloge in
poroé¢ila za obravnavo na samoupravnih delovnih skupinah
in zhorih delavecev.

gotavljam, da je zlasti uspesSno delovanje v samouprav-
nih delovnih skupinah, kjer delavci zelo aktivno sodelujejo
pri razreSevanju tako samoupravnih kot proizvodnih prob-
lemov.

V letu 1982 je hilo skupno izostankov iz dela:

— boleznine zaradi delovnih nezgod 39 dni
— boleznine do 30 dni 422 dni
— boleznine nad 30 dni 405 dni
— porodniski dopust 22 dni
— 4 urni delovnik 23 dni
— neopraviteni izostanki 22 dni
Skupaj: 933 dni

kar predstavlja 7464 delovnih ur ali izpad 3,39 delavcev
preko celega leta, kar pa je niZje od leta 1981.

Investicijska vlaganja

V letu 1982 smo skupaj koristili 14,773.000 din investicij-
skih sredstev. Poravnali smo vse obveznosti za odplacilo kre-
ditov, za zdruZevanja v in izven delovne organizacije, za
katera smo se dogovorili, prav tako pa izkoriS¢ali sredstva
le s planom doloéene investicije.

Tako smo v tem letu dokonéali kamionsko cesto Sedlar—
Lampret, PleSivec—Plan&ija, rekonstrukcijo cestnega omre-
#*ja Pledivee, mostove na cesti Suhi dol—Prevolnik, priceli
z izgradnjo ceste Sterjak—Mekete—Blatnica, z izgradnjo
planiranih vlak, mostom pri GradiSki uti, rezervirali sred-
stva (predplacilo) za cesto Kal—Logar, NeizkoriS¢ena sred-
stva za posamezne investicije — ceste Ze koristimo, oz. bo-
mo koristili takoj, ko bodo dani vremenski pogoji.

Probleme, ki nastajajo pri investicijski izgradnji, skuSamo
sprotno razredevati z izvajalcem, f. j. TOZD gradnje. Me-
nim, da bomo morali $e za racionalnejSa vlaganja in tro-
Senje le teh sredstev vloZiti Se vel truda in v veéji meri
koristiti sodobno tehnologijo gradenj kamionskih cest, zlasti
v pogledu pocenitve gradenj in varovanja okolja.

Finanéni rezultati za celoino delovno organizacijo (se-
Stevek vseh TOZD in DSSP in IB) so slededi:

plan
celotni prihodek 5.587,195.479 99 %/s
dohodek 1.265,658.818 101 %
¢isti dohodek 614,588.572 96 %
osebni dohodki 590,927.561 101 %o
ostanek ¢istega dohodka T67.409 3%

Vse temeljne organizacije razen TOZD TSP Radlje —
Podvelka so letno poslovanje konéale s pozitivnim rezulia-
tom, TOZD TSP Radlje — Podvelka pa je poslovno leto
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zakljuc¢il z izgubo v viSini 124,400.000, kar je za 32Y% ali
1/3 viSje od planirane izgube po predsanacijskem programu.
O vzrokih izgube smo zlasti aktivno razpravljali v zadnjem
tromesecju 1982,

V DO Lesna moramo skupno pokriti izgubo te temeljne
organizacije in izlofene temeljne organizacije turizem in
gostinstvo (1. 10. 1982) v skupni viSini:

TOZD TSP Radlje — Podvelka
TOZD turizem in gostinstvo

124,400.000 din
11,665.000 din

136,065.000 din

Predlog pokrivanja je izdelan, tako da se v pokivanje
vkljuéujejo tudi zunanji faktorji, vendar ostaja glavno
breme temeljnim organizacijam v Lesni.

Po tem predlogu nasa temeljna organizacija pokriva iz-
gubo v:

skupaj

TOZD TSP Radlje — Podvelka 2,984.000 din
TOZD turizem in gostinstvo 316.000 din
skupaj 3,300.000 din
od tega iz rezervnega sklada 2,630,000 din
iz poslovnega sklada 670.000 din

Ce temu dodamo $e dano garancijo za odplacevanje anu-
itet v viSini 30%s minimalne amortizacije, moramo pokriti
skupaj 4,035.000 din ali na delaveca (iz ur) 93.837 din ali
26 "/o akumulacije na delavea.

Plan za leto 1983 predvideva enak fiziéni obseg proiz-
vodnje kot v letu 1982, Finanéni pokazatelji so manj ugodni,
zlasti zaradi nepredvidenega bistvenega povedanja cen nasih
izdelkov, ¢eprav pa bodo povifani materialni strodki, t. j.
cene materialov, energije in storitev.

Prav tako se predvideva minimalen porast nominalnih
osebnih dohodkov.

Leto 1983 bo tezko leto, vendar sem prepri¢an, da bomo
s tak&nim delom kot sedaj uspesno poslovali tudi letos.

Nikakor ne smemo mimo nasih sklepov o varénem go-
spodarjenju v preteklih letih. Prav posebno bo takino go-
spodarjenje potrebno Se v bodoée, zlasti pa v letu 1983, zato
moramo tudi v bodoce predvsem:

— varéevati z vsemi druZbenimi sredstvi, tako finanéni-
mi kot materialnimi v TOZD,

— izboljSati organizacijo proizvodnje in celotnega poslo-
vanja v TOZD,

— sprofi refevati in takoj ukrepati pri vseh motnjah in
problemih v poslovanju,

— zboljsati kvaliteto dela,

— nagrajevati po delu,

— dograjevati dohodkovne (prihodkovne) odnose,

— izobraZevati delavce,

— spremljati in uvajati v proizvodnjo za nas moine in
sprejemljive, nove boljie tehnologije.

PLAN 1983

1. Pridobivanje lesa

igiavci listavei skupaj
bruto seénja 18.250 2.300 18.550
neto seénja 13.800 2.020 15.820
— KZ 500 500
— obéina za KS 170 170
blagovna proizvodnja 13.130 2,020 15.150
— maloprodaja na panju 200 200
PROIZVODNJA 13.130 1.820 14.950
2. Gojenje gozdov
N pg_vr!sina del. dni
obnova 16,80 205
nega 184,60 1.160
varstvo 135
skupaj 201,40 1.500
3. Delitev celotnega prihodka
I. CELOTNI PRIHODEK 61,352.361
(poslovni stroski 21,253.516)
1I. DOHODEK 35,294,519

4 @ VvViIiEHEARNIEK

111. CISTI DOHODEK 21,677.101

(osebni dohodki 12,220.859)

IV. OSTANEK CIST. DOHODKA 9,058.454

4. Stevilo zaposlenih

1A I poizv. del reZ del.  skupaj
1. pan. 313 27 3 30
I1. odprema 1 1 2
II1. pan. 311 7 2 9
IV. vzdrZevanje 3 - 3
V. rezija TOZD - 4 1
Skupaj 33 10 48
Direktor:

Metod Sekirnik, dipl. ing. gozd.

Poslovno porocécllo
TOZD Gozdarstvo
Mislinja

TOZD gozdarstvo Mislinja je v letu 1982 kljub mnogim
teZavam uspesSno gospodaril in poslovno leto zakljuéil uspe-
8no. Take rezultate je pripisati ugodnim vremenskim raz-
meram, v katerih smo izvajali proizvodnjo in prizadevanju
kolektiva pri izvajanju nalog.

Koli¢insko smo obveznosti izvrili tako:

1. pridobivanje lesa — posek

. : malop. na T
igl. l:st; panju skupa_]_.
plan 16.250 m* 250 m* 250 m* 16.750 m*
izvriitev 16.828 m’ 199 m* 678 m’ 17.705 m*
procent izvr. 104 % 80 % 271 9% 106"/
2. prodaja lesa
. malop. na +
igl. list. panju skupaj:
plan 16.250 m? 250 m* 250 m’ 16.750 m?
izvriitev 17.309 m’ 206 m’ 678 m’ 18.193 m*
procent izvr. 107 %o 82 % 271 % 109 °/e
3. gozdnogojitvena dela
plan 1.660 dnin
izvrSitev 1.746 dnin
procent izvr. 105 /s

4. doseZena produktivnost

Po planu za leto 1982 so bili dolo¢eni naslednji normativi
éasa:

planiran normativ potrebnih
e igl. list. del. dni
sednja lesa 5,68 m’ 7,14 m’ 2.887 dni
spravilo lesa 7,26 m’ 6,58 m’ 1.308 dni
nakladanje na
traktorje 16,88 m’ 17,85 m. 1.010 dni
potrebno itevilo delavcev 27
planirana koli¢ina poseka,
spravila in nakl. na delavca 620 m*

Dejansko doseZeni normativi pa so naslednji:

. { doseZeni
faza dela X igl. list. Anduts
setnja lesa 7,10 m* 6,86 m’ 2.398 dni
spravilo lesa 8,19 m’ 7,35 m’ 935 dni
nakl. na traktorje 23,56 m’ 1842 m’ 588 dni

dejansko Stevilo delaveev 24
doseZena koli¢ina poseka
na delavca (posek, spravilo)

Prikazani podatki kaZejo na dobro produktivnost.

709 m’



Za celotno proizvodnjo smo porabili za motorne Zage
94441 bencina in 3.9351 olja ali 0,531 bencina za 1m’ in
0,221 olja za 1m’ posekanega lesa, Koli¢ine so normalne.

Razmeroma moé¢na je bila poraba nekaterih rezervnih
delov za motorne Zage, kar kaZe naslednja razpredelnica:
poraba materiala v letu 1982

5 NS e Dila : o
revir verige: letve: okrogla: svecke: vrvice:
Razborca 49 11 120 24 16
Glazuta 44 11 54 21 16
Tolsti vrh 48 16 101 32 16
Skupaj: 141 38 275 71 48

Dobro in koristno smo izrabili v leto¥njem letu investi-
cijska sredstva, saj smo napravili vse objekte, ki smo jih
planirali.

V leto¥njem letu smo razpolagali s 16,768.000,00 din inve-
sticijskih sredstev. Le te smo porabili za:
1. odplaéilo investicijskih kreditov

2. neto investicije

3. prispevek za energetiko
4, zdruZevanja znotraj DO
5. ostanek

431.000,00 din
13,199.000,00 din
9.000,00 din
2,490.000,00 din
629.000,00 din

Sredstva neto investicij smo porabili za naslednje ob-
jekte:
gozdna cesta Glazuta—Ovcéar
gozdna cesta Ov¢ar—Pastirski stol
gozdna cesta Komisija—Roglja
gozdna cesta Mislinjski jarek
vlaka Jamovica
vlaka Zlebci
kombibus
osebni avto Zastava 750
avto Zastava 850 AK

3,277.525,90 din
2,000.000,00 din
3,000.000,00 din
2,929.000,00 din
500.000,00 din
500.000,00 din
612.127,00 din
100.637,00 din
174.886,00 din

kosilnica 64.813,00 din
zaboj za smeti 40.354,75 din
SKUPAJ: 13,199.343,65 din

V letoSnjem letu smo zgradili 5,6 km novih gozdno-ka-
mionskih cest in 11,2 km primarnih gozdnih vlak, Na vedini
cest smo uspeli urediti tudi odvodnjavanje in zgraditi bre-
gove strug.

DOHODEK IN STROSKI GOSPODARJENJA

Celotni dohodek smo dosegli s 103%,, ¢eprav smo koli-
Cinsko realizacijo dosegli s 109%,. Indeksa bi se morala po-
krivati, vendar niso bile doseZene cene, ki smo si jih v planu
zadali. Izpadla je koli¢ina (drogovi) in s tem tudi udelezba
v skupnem prihodku. Tudi z doseZeno ceno v skupnem pri-
hodku ne moremo biti zadovoljni, zato bodo morale Zzage
dosedanjim cenam rezanega lesa posvetiti ve¢ pozornosti.

Tudi cen ostalih sortimentov nismo dosegli, saj smo le-te
dolsegll]i s 96%. Najvelji izpad cene je bil pri drogovih in
pilotih.

Dohodek smo dosegli s 101°% in je za 2% niZji od celot-
nega prihodka. Razkorak gre predvsem na radun povedanih
stroSkov transporta, saj so se cene tem storitvam veckrat
povecale.

Ostanek ¢istega dohodka smo dosegli, kot smo ga v planu
predvideli, tako da bo temeljna organizacija zadovoljila
osnovnim potrebam za sklad skupne porabe, pa 3¢ za po-
slovni sklad bomo lahko namenili nekaj,

Stroski proizvodnje

Celotne stroSke proizvodnje smo presegli za 16%. Po
detaljni analizi vseh vrst stroskov ugotavljamo, da so strogki,
na katere ima TOZD neposreden vpliv, v okviru planiranih,
tisti strodki, na katere TOZD nima vpliva, pa so znatno pre-
seZzeni. To so predvsem strofki storitev drugih, porabljena
elektriéna energija, nevkalkulirani davki in prispevki. Ne-
vkalkulirani stro3ki so bili doseZeni kar z 361 %.

PLAN 1983

1. V predlogu plana povecujemo celotni prihodek le za 1%
v primerjavi z letom 1982. To je malo, zato se moramo zav-
zemati, da bomo dosegli ve&ji celotni prihodek. To lahko v
TOZD storimo na veé nacinov:

— iz naSe surovine moramo izdelati najkvalitetnejSe sor-
timente in to s strokovnim krojenjem,

— celotni prihodek moramo povecati tudi z opravljanjem
storitev drugim, predvsem bi te usluge opravljali v drugih
TOZD LESNE,

— povecati moramo vpliv na prodajo rezanega lesa pri
TOZD Zag, saj smo z njimi dohodkovno povezani.

2. Stroski proizvodnje so v letoinjem letu zelo narasli,
zato dosegamo dohodek le z 92°/s v primerjavi z letom 1982.
Da bomo pove¢ali dohodek, moramo zniZati siroske poslova-
nja TOZD, saj so splodni stroSki narasli kar za 46"/ Pred-
vsem moramo pri sploSnih stroskih varéevati tako s pisarni-
Skim materialom kot z energijo.

Stroski skladiSéne manipulacije na centralnem skladiiéu
se naj v bodo¢e obratunavajo po dejansko pripeljanih koli-
¢inah. Zaradi tega se naj pripravijo nove kalkulacije.

Z interno devizno premijo je gozdarstvo preve¢ obreme-
njeno, tako tudi nafa temeljna organizacija. Predlagamo dru-
gacno kalkulacijo in sicer po tem, kako kdo devize troi.

3. Cisti dohodek ne povetujemo dovolj. Na to vplivajo
razni davki in del dohodkov DSSP in IB, zato predlagamo:

— stroSki DSSP so za naSo temeljno organizacijo previ-
soki. Te strofke moramo vezati na celotni prihodek TOZD, da
bodo imele posamezne sluzbe v DSSP ved interesa za ve-
¢anje le-tega. StroSki DSSP so bili za naSo temeljno orga-
nizacijo v letu 1982 2.907.901,00 din, Ker povefujemo celotni
prihodek za 1%, priznavamo vedje stroike DSSP tudi za
1%, Tako priznavamo za leto 1983 planske strofke DSSP v
visini 2.936.980 din.

— v kolikor se bo povecal celotni prihodek, se naj za
enak odstotek poveéajo tudi strofki DSSP,

— strodki IB so v skladu z nadimi predlogi,

— stro$ki TOZD Blagovni promet so previsoki za gozdar-
stvo, saj se njegovo delo nanasa le na pisanje radunov,
ostalo opravijo drugi. Zato naj bodo ti strodki le v vidini
dejanskih stroZkov za pisanje faktur. Predlagamo drugo
kalkulacijo.

Tako TOZD sprejema naslednji plan za leto 1983.

Zap. Indeks za
s FLEMENTI CP leto 1982 v %o
1. realizacija — domaci trg 31,661.103 92
— izvoz e
2. udelezba na skupnem dohodku 31,386.410 110
3. udelezba TOZD BP — 76.245 88
4, prihodki od obresti 1,449.676 72

5. ostali izredni prihodki 1,000.000

6. vpliv nepla¢ane realizacije —_
7. CELOTNI PRIHODEK 65,420.944 101
8. poslovni stro3ki — direktni 15,855.790 102
— sploni 5,403.492 146

9. izredni izdatki — te¢ajne razlike —
—int. dev. premije 999.584 193
— drugi — reklama 131.000 108
10. amortiz. po predp. stop. 5,064.000 155
11. DOHODEK 37,967.078 92
12. del doh., ki pripada drugim 5,923.105 106
13. obresti od kreditov 359.857 135
14. del dohodka DSSP 2,036.980 101
15. del dohodka DS interne banke 199.804 92
16. prispevki in davki iz dohodka 1,840.169 115
17. davki in prispevki (osn. OD) 2,833.906 108
18. davki in prispevki — ostale osnove 1,424.398 125

19. AM nad predp. stopnjo —
20. CISTI DOHODEK 22,448.859 107
21. vkalkulirani BOD 13,719.335 106
22, stanovanjski prispevek — lastni 349.157 M
— vzajemni 97.407 —
23. OSTANEK CISTEGA DOHODKA 8,282.960 108

- Direktor:

Ivan LEKSE, oec.
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Racunalnik
resuje
problematiko
dotrajane
opreme

in

humanizira
delo

Dne 17. novembra 1982 je bil na Lesni inStaliran radunalnik DELTA 4850 na ka-
terega smo &fakali skoraj dve polni leti. V okviru projekta Delta smo pripravili
za podrodje poslovne informatike 9 projcktov, katerih realizacijo smo predvideli
v letih od 1983 do 1986. Projekti v okviru projekta Delta so:

NARKUP: Narodila kupcev za plan
in lansiranje proizvodnje

MATPO: Materialno poslovanje in vo-
denje zalog na skladi$c¢ih

TEHNO: Priprava kalkulacij in kr-
miljenje tehnologije s pomodjo raiu-
nalnika

DELDO: Priprava in razpis delovne
dokumentacije

GOOBD: Prenos gozdarskih obdelay
na novi radunalnik in izboljSave obsto-
jeCega sistema

NEP 83: Neuspela preizvednja in kon-
trola kvalitete

ORG 82: Organizacija poslovanja

OBPRO: Obratun proizvodnje

FIRAP: Finanino racunovodsko po-
slovanje

GENI: Glavna knjiga in bilance ter
izpis obolov

Vedina projektov je bila razdeljena
na dve fazi in sicer zato, da bi lahko
kar v najkrajSem &asu vzpostavili in-
formacijski sistem, na podrodju poslovne
informatike tako, da bodo informacije
v _pomo¢ pri poslovnih in proizvodnih
odlo¢itvah takrat, ko bo Se mogode ukre-
pati in ne samo za ugotavljanje napak
pri naSem delu kot je hila v veéini
primerov praksa doslej.

Prvotni koncept, ki smo si ga zastavili
je sicer ostal v celoti nespremenjen,
morali pa smo menjati vrstni red pri-
oritete posameznih projektov. Do sedaj
smo prenesli ali pripravili na novem
rafunalniku 4 samostojno zakljuene
obdelave:

— izrafun vzorénih ploskev

— oscbni dohodki

— obraduni za kmete in obdelave do-
bavnie

— glavna knjiga

Izracun vzordnih ploskev je program-
ski paket, ki bo omogodil precejinje pri-
hranke na podroéju zasledovanija zalog
lesne mase na nafem podrodéju.

Pri prenosu osebnih dohodkov na no-
vi ratunalnik smo v veliki meri izbolj-
Sali tehniko same obdelave in izkljuéili
iz tokov obdelav Ze dotrajane luknjace.
Programski paket je pripravljen dovolj

‘.VIE&RHIK

univerzalno, da ga bomo lahko pripra-
vili v relativno kratkem ¢asu tudi za
druga podjetja v Slovenj Gradecu ali v
Sirsi koroSki regiji.

Obdelave na podrodéju obratunov za
kmete in dobavnic smo prenesli zato,
ker so te obdelave stare Ze skoraj 10 let
in jih je potrebno prilagoditi potrebam.
Glede na dofrajanost naSe radunalniske
opreme, ki je vezana preko telefonske
linije na RepubliSki ratunski center smo
se odlodili, da popravljanje programov
na RepubliSkem rafunskem centru ni
niiti smoterno niti ekonomsko opravié-
ljivo.

GLAVNA KNJIGA:

V Sloveniji in Jugoslaviji je na voljo
veliko programskih paketov, za podrod-
je glavne knjige pa smo se kljub temu
odle¢ili da pripravimo lasten programski
paket. K temu so nas vodili naslednji
razlogi:

— Programski paket za glavno knjigo
stane 50 do 100 starih milijonov

— Ne glede na nakupno ceno so po-
trebne prilagoditve, ki pa jih proda-
jalei navadno ne opravijo niti dovolj
kvalitetno Se manj pa ob pravem é&asu.

— Na Lesni so razmere na podrodju
raéunovodstva zelo specificne in jih
lahko hitro in kvalitetno uveljavimo le
na lastnem programskem paketu.

— V primeru, da bo ta programski
paket dovolj dober za druge uporabnike
ga bomo lahko prodali fudi drugim tako,
da bomo lahko na fa radun zmanjsali
potrebna sredstva za radunalnik in cel
sektor za AOP v okviru svobodne me-
njave.

V torek dne. 15. marca smo priceli
s prvo racunalniSko obdelavo, kjer smo
posegli v nadin dela tudi izven naZega
sektorja, kajti pri obdelavah za podroé-
je OD in dobavnic so spremembe obdu-
tile predvsem delavke na zajemanju v
sami sluzbi za AOP. Sef sektorja je v
uvodnem govoru delavkam iz rafuno-
vodstva na kratko obrazlozil pomen in
pomembnost trenuika starta same ob-
delave. Glavne kvalitete novega pro-
gramskega paketa so:

— Nadomestitev Ze dotrajanih meha-
nografskih sirojev. Na ta naéin smo se
izognili investiranju na tem podroéju,
ki v nobenem primeru dolgoroéno ni in
ne bi bilo opraviéljivo,

— Zmanjsali se bodo stroski zato, ker
ne bomo vec¢ potrebovali niti knjigo-
vodskih kartic niti kartic za zajemanje
podatkov na ratunalnik.

— Racdunamo, da se bo bistveno po-
vecala aZurnost podatkov na podroéju
glavne knjige in humaniziralo delo na
tem podrocju.

S sirahom smo priéakali prve dni po
pri¢etku ali je bilo naSe delo pravilno
usmerjeno in ali bodo delavei v raéuno-
vodsivua novi nadin dela sprejeli. Prvi
dnevi od 15 dalje so potrdili nase na-
érte in lahko reéemo, da je start in pre-
nos glavne knjige prvi prispevek na
Sirjenju kroga ljudi, ki se neposredno
vkljuéujejo na delo z novim radunal-
nikom.

Pri pripravi programskega paketa so
v sluzbi za AOP sodelovali:

Janko Stimnikar — Vodja projekta
Delta

Ana OpreSnik — Vodja projekia za
glavno knjigo

Zvonka Smrinik — programer

Franja Vodopija — programer

Iz sekiorja za radunovodstvo pa so
aktivno sodelovali vsi delavci, ki delajo
na podro¢ju glavne knjige Se posebej
pa:

JoZica Save — Jel sektorja

Minka TovEak — Vodja knjig. skupi-
ne III

Marija Klug — Vodja knjig. skupi-
ne II

Zdenka Stanta — Vodja knjig. IV

Milica Roner — Vodja rafunovodstva
Nova eprema

Datum 15. marec naj bi torej pomenil
za nas delavee v AOP in v radunovod-
stvu prvi korak k informatizirani druzbi
upajmo, da fudi ena izmed lastovk na
poti k boljSim poslovnim rezultatom
naSe delovne organizacije.

Na koncu naj Se enkrat poudarim, da
je opravljeno delo rezultat izjemnih na-
porov vseh, ki so na projekiu sodelovali
in pa plod domatega znanja, ki ga bi
in bomo morali v bodo¢e vse bolj ceniti.

Janko Stimnikar, dipl. ing.
(Ni lektorirano)



PRAVNE AKTUALNOSTI
ZAJAMCEN OSEBNI DOHODEK

Vsakemu delavcu je iz dela zajaméen
najmanj tolikSen osebni dohodek, da
mu zagotavlja materialno in socialno
varnost in sicer v visini, ki jo dolod-
mo delavei s samoupravnim splo$nim
aktom. V Lesni tako znafa zajamdeni
osebni dohodek 759/, popretno plani-
ranega osebnega dohodka na enoto
enostavnega dela v posamezni temeljni
organizaciji. Pogoj za izpladilo taksne-
ga osebnega dohodka pa je, po dolobi
4. clena republiskega zakona o zajam-
¢enem osebnem dohodku in izplateva-
nju osebnih dohodkov v organizacijah
zdruZenega dela, ki poslijejo z izgubo
(Uradni list SRS, $t. 7/82), da dela

delavec poln delovni éas in izpolnjuje
svoje delovne obveznosti v posame-
znem obracunskem obdobju.

Iz navedencga je torej razvidno, da
je delavec upraviéen do zajaméenega
osebnega dohodka, oziroma da sta mu
zagotovljeni materialna in socialna
varnost, vendar le v primeru, da je
izpolnil svojo delovno obveznost, upo-
Stevajof pri tem njegovo delovno
zmoZnost in normalne pogoje za delo
ob polnem delovnem ¢asu. Tako je
npr. sodidte zdruZenega dela SR Slo-
venije v eni izmed svojih odlotb ugo-
dilo zahtevku za varstvo pravic delav-
cu, ki je prejel manj$i osebni doho-
dek, kot je zajaméen, ker je ugotovi-
lo, da delavieva slab$a uinkovitost ni

posledica neizpolnjevanja delovnih ob-
veznosti ampak njegovih lastnosti ozi-
roma njegove dejanske delovne zmoz-
nosti, V drugem primeru pa je, ko je
ugotovilo, da delavec svojih delovnih
obveznosti ni izpolnil, pa bi jih lahko,
odloéilo, da mu ne pripada niti zajam-
Cen osebni dohodek. Sodiée je namred
ugotovilo, da je delavec malomarno
opravljal svoje delo, da je predéasno
Q(lha]'ﬂ z dela in da je celo neopravi-
ceno izostal z dela, medtem ko so nje-
govi sodelavei v enakih delovnih raz-
g‘:crah celo presegli obifajni obseg

ela

Ob vestnem delu se nam zato tudi
v Lesni ni bati, da bi pre]emuh manj-
i osebni dohodek kot je zajamdeni.

Ivan Penec, dipl. pravnik

RAVNANIE OB
ZNAMENJU ZA ALARM

Ljudje se morajo ob znamenju za nevarnost naravne ne-
srete, napada iz zraka ali kakega drugega napada zavarovati.
Na nevarnost jih je treba opozoriti s posebnimi alarmnimi
znaki, Ti so za vso deZelo enotni, dajejo jih pa s sirenami.

To nalogo opravlja sluZba za opazovanje in alarmiranje
tudi z opozorili preko radijskih postaj z namenom, da jih
slifiji tudi prebivalci naselij, ki ne sliSijo siren. Alarmiranje
poteka iz cenira za obveS¢anje in alarmiranje z aktiviranjem
siren.

Poleg teh glavnih znakov za obveséanje uporabljajo tudi
druga sredstva, npr.: roéne sirene, ploéevinaste Skatle, zvo-
nove in podobno (v obratih TOZD, kjer je mo¢an hrup, v
oddaljenih wvaseh). Za vsako vrsto nevarnosti je drugacen
znak.

1. ZRACNA NEVARNOST

Neprekinjen zavijajo¢ znak, traja 60 sekund. Ob takem
znaku je treba kar najhitreje storiti vse, kar je potrebno, nato
pa hitro pohiteti v zaklonis¢e. Ra¢unati je treba, da bo opo-
zorilu hitro sledil napad.

Kaj moramo storiti ob znaku za NEVARNOST iz zraka, ¢e
nas preseneti v stanovanju?

— Izkljug¢imo vse elektriéne naprave.

— Zapremo vodovodno napeljavo.

— Pogasimo ogenj.

— Ugasnemo ludi.

— Odpremo okna, zapremo rolete ali naoknice.

— Vzamemo osebne predmete: dokumente, sredstva za
osebno zaifito, rezervo hrane, vode, odeje in najnujnejsa
zdravila.

Ravnati je treba smotrno, brez panike in ¢éimprej odhiteti
v zakloni§¢e. Na delovnem mestu prekinemo z delom in rav-
namo tako, kot je predvideno v predpisih. Oseba, ki je za to
odgovorna, na glavni razdelilni ploSéi izkljuéi elektriéno ener-
gijo in zapre glavni vodovodni ventil v stavbi.

Ob¢ani, ki jih alarm ujame na javnih mestih (v hotelu,
kavarni, trgovini, Zelezniski postaji ali avtobusni postaji) se
mlorago takoj umakniti v najbliZje javno zaklonis¢e ali zaklo-
nilnik.

2. RADIACIJSKO-BIOLOSKO-KEMICNA NEVARNOST

Zavijajo¢ zvok s prekinitvami traja 90 sekund.

Ob znaku za RBK nevarnost morajo ob¢ani uporabiti
sredstva za RBK za¥t¢ito, ¢e takrat niso v osnovnih ali oja-
¢enih zakloniséih,

3. NEVARNOST NARAVNIH KATASTROF

— Vedje nesrete — kombinacija enoliénih in zavijajoéih
zvokov traja 60 sekund.

4. NEVARNOST POZARA

— enoli¢ni zvok z vmesnimi prekinitvami, traja 90 sekund.
5. KONEC VSEH VRST NEVARNOSTI

— Enoli¢ni zvok sirene, traja 60 sekund.

Ob tem znaku ljudje zapustijo zaklonii¢a in zaZ&itne ob-
jekte. Vsi obc¢ani, ki so sposobni, se nemudoma vkljudijo v
refevanje oz, reSevalne akcije. Pomagajo pri odpravljanju
posledic naravne katastrofe ali bombnega napada,

Franc Potisk

o 60 sekund

NEPREKINJEN
ZAVUAIOCI ZVOK.
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POKOJNINSKO IN INVALIDSKO
ZAVAROVANJE

Prvi zadetki pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja delavcev segajo
ved kot 100 let nazaj.

Poznani nem3ki kancler Bismarck je
takrat v pruskem parlamentu izrekel:
»Dajmo delaveu delo, ko je zdrav,
oskrbo, ko je bolan in preskrbo na stara
leta, potem bodo socialisti zaman piskali
v svoje lovske piStalke.« In uvedli so
prvo zavarovanje za primer nesrece na
delu.

Lenin je to ocenil kot odbijanje revo-
lucionarne osti delavskemu razredu.

Invalidsko in pokojninsko zavarova-
nje se je stalno izpopolnjevalo. Potrebno
je povedati, da je bilo v predvojnem
obdobju na ozemlju Jugoslavije zava-
rovanih le malo ljudi, v glavnem dr-
#avni uradniki, uditelji, Zelezniéarji 1td.

7 zmago socialistiéne revolucije pri
nas je na tem podro¢ju nastalo novo
stanje. Pokojninsko, invalidsko ter
zdravstveno zavarovanje je postalo ob-
vezno za vse delavece, zaposlene v druZ-
benem ali zasebnem sektorju.

Sistem zavarovanja se je spreminjal,
dograjeval. Tako smo delavei in kmetje
Je nekaj let zdruzZeni v enotno zdrav-
stveno skupnost, kjer zdruZzujemo denar
in si odmerjamo pravice,

Invalidsko pokojninsko zavarovanje je
bilo sprva enotno, jugoslovansko. Ka-
sneje smo to razdelili po republikah.

In danasnje stanje

Po dolgotrajnih pripravah je bil 22.
aprila 1982 sprejet nov zvezni zakon o
temeljnih pravicah pokojninskega in in-
validskega zavarovanja, ki je objavljen
v Ur. listu SFRJ §t. 23/82 in se zaéne
uporabljati prvega julija letos.

Zveznemu zakonu analogno sledi po-
treba in obveza po sprejemu republi-
gkih zakonov, seveda tudi statutov skup-
nosti. Spri¢o velikih sprememb pa bo
nujno potrebno krepko spreminjati tudi
sploSne akte v femeljnih organizacijah.

Besedilo osnutka zakona je dolodila
komisija izvrinega sveta Slovenije na
seji dne 12. in 17. januarja 1983,

Osnutek je bil objavljen v Skup3éin-
skem poroc¢evaleu, priloga IT z dne 21.
2, 1983 pa tudi v drugih javnih obéilih.

Socialisti¢na zveza in sindikati so or-
ganizirali javno razpravo o osnutku.

4, marca je bil v Ljubljani seminar
za republiske aktiviste, ki naj pojasnju-
jejo zakon.

Od 7.—11. marca so bili podobni se-
minarji po ob¢inah. Tako je lepo Stevilo
obéanov usposobljenih za pojasnjevanje
zakonskega osnutka.

Predvideno je, da bi o uéinkih prvega
kroga razprav razpravljalo predsedstvo
SZDL Slovenije 4, maja letos, delegati
republifke skup&tine pa bi osnutek za-
kona sprejemali 11. maja 1983.

Potem bo v razpravi predlog zakona,
Predvidevamo, da bo dobro pripravljen
in da ga bodo zbori republiske skup#ci-
ne lahko sprejeli e pred poditnicami.

V osnutku zakona je veliko novosti, ki
bistveno spreminjajo pravice in obvez-
nosti tako zavarovancev kot temeljnih
organizacij zdruzenega dela.

Nikakor ne kaZe stati ob strani in poz-
neje nergati in tarnati nad posameznimi
zakonskimi doloéili.

8 =m
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Aktivno se vkljudéimo v razpravo. Iz-
vrini odbori osnovnih organizacij sin-
dikata, delegacije za skupnost invalid-
sko-pokojninskega zavarovanja, organi-
zirajte razprave, Obdani, zavarovanci,
volilei, kakorkoli jih Ze imenujemo, so
vam zaupali!

Ne gre pozabljati strokovnih sluzb, ki
so tudi dolZzne kaj storiti. Tudi indivi-
dualni poslovodni organi v TOZD niso
samo organizatorji proizvodnje, odgo-
vorni so tudi za samoupravne aktivnosti.
In mi vsi, ki nismo vodilni in ne funk-
cionarji, tudi mi smo dolZni po svojih
sposobnostih pomagati, da bo nov zakon
¢im bolj nas.

Nekaj novosti iz osnuika zakona

1. Spreminja se krog zavarovancev.
V obvezno zavarovanje bodo vkljueni
kmetje in vrhunski Sportniki — nepro-
fesionalci.

2. Omogocen bo dokup let, za nekatere
kategorije zavarovancev.

3. Gostota delovne dobe, kot pogoj za
pridobitev pokojnine, odpade.

4, Spremenjen je pogoj za pridobitev
druZinske pokojnine. Vdova je prej pri-
dobila pravico do pokojnine, ko je bila
stara 45 let, po novem bo pridobila pra-
vico, ko bo stara 50 let.

5. V pokojninsko osnovo bo vkljuéen
tudi osebni dohodek, ki ga dobi delavec
na osnovi inovacij in racionalizacij.

6. Ves osebni dohodek, ki bo osnova
za odmero pokojnine, bo valoriziran na
raven preteklega leta.

7. Obstajala bo moZnost predéasne
upokojitve, to je za moske pri starosti
55 let in 35 let delovne dobe in pri Zen-
sdk:l;h 50 let starosti in 30 let delovne

obe.,

8. Izredno pomembna novest je var-
stvo invalidov, ki bo skoraj v celoti pre-
neSeno na TOZD.

9. Sprememba je tudi pri ugotavljanju
statusa invalida.

10. Najvisja pokojnina je predvidena:
popre¢ni osebni dohodek, dosezen v SR
Sloveniji v preteklem letu, pomnoZen
s 3,5 in od tega 85%.

Seveda je osnutek zakona pomemben
tudi glede finansiranja, ugotavljanja po-
kojninske dobe, benificirane delovne do-
be, uZivanja in izgube pravic, samo-
upravne organiziranosti itd.

Treba ga je paé prebrati.

Zavedam se, da sem novosti iz osnutka
zakona le nastel. Vsaka novost terja
svojo obrazloZitev in pojasnila, Posku-
Sajte to razvozlati sami. Ce ne bo &lo, pa
se obrnite na kadrovsko sploSni sektor
v DSSP in na strok. sluZbe invalidsko-
pokojninskega zavarovanja, Tudi ured-
niSki odbor Viharnika bo poskrbel, da
boste na posamezna vprasanja dobili
odgovore. :

Vkljucujte se v razpravo, terjajie ob-
razloZitve in pojasnila, vabite strokov-
njake in aktiviste k vaSim razpravam.

Jure SUMECNIK

Sporocilo

urednistva

Na 10. seji urednidkega odbora za
izdajanje glasila VI K smo se
dogovorili, da naj bodo prispevki o
upokojencih in osmrtnice krajsi. Tekst
za osmrtnice naj zajema osnovne po-
datke o umtlem in naj ne bo dalji
kot '/ tipkane strani z dvojnim raz-
mikom. Tekst za delavee, ki odhajajo
v pokoj, naj ne bo daljsi kot ena tip-
kana stran A4 formata z dvojnim raz-
mikom.

Prosimo, da upoftevate ta sklep pri
objavljanju omenjenih prispevkov.

Uredniftvo

o

..
allll 1'

Gozdarski strokovni vrh LESNE se je 10. marca 1983 sestal na svojem sirokovnem
kolegiju to pot v Crni. Pred sejo jim je direktor TOZD gozdarstva v Crni Mi-
lan Curin razkazal prostore nove druZbene prehrane v obnovljeni Rajterjevi hisi.
Posnetek je nastal pred obnovljeno stavbo in pred sejo. Po konéani seji udeleZen-
ci niso kazali tako vedrega razpoloZenja kot tu na sliki, sprejemali so namreé

plan investicij za leto 1983.

Foto: Andrej Sertel



KOROSKA KMETIJISKA
ZADRUGA, n.sub.o.
SLOVENJ GRADEC

KOROSKA ZADRUZNA
HRANILNO KREDITNA
SLUZBA, n sub. o,
SLOVENJ GRADEC

IPIRINLO G A

ZA KMETIJSTVO

LETO 11l — STEVILKA 4

APRIL 1983

PRILOGA ZA KMETIISTVO izhaja me-
seéno. Prilogo izdaja KKZ Slovenj Gra-
dec in KZ HKS Slovenj Gradec in je
sestavni del Viharnika.

Ureja uredniski odbor. Glavna uredni-
ka Rok Gorensek in Joze Krevh.

Naslov: KKZ Sloven]j Gradec, Celj-
ska ¢. 7, Urednistvo priloge za kmeti}-
stvo, telefon 842-341.

Kligeji in tisk: CGP Ve&er Maribor,
Trzaska c. 14, 62000 Maribor, 1983.

POSTNINA PLACANA

REZULTATI GOSPODARJENJA V LETU "82

Kolik3na je bila trina proizvodnja v letu 1982 na podroéju -nale
zadruge; smo na tem mestu Ze zapisali.

Za celovito sliko gospodarjenja si zato oglejmo Se financne podat-
ke. Vse naSe temeljne organizacije so zaklju¢ile poslovanje v letu 1982
s pozitivnim finanénim rezultatom. Pri ocenjevanju uspefnosti poslova-
nja pa moramo upoftevati tezavne gospodarske pogoje, ki so se odra-
Zali na naslednjih podrogjih:

— zaostajanje trine prireje mleka in zlasti mesa zaradi velikega
porasta cen reprodukcijskega materiala za kmetijstvo (krmila, gnojila,
gorivo, itd.) in prepoasnega usklajevanja cen kmetijskim pridelkom;

— pomanjkanje krmil in Zzatem izreden porast cen le-tem je
zmanjs$eval privezovanje telet za pitanje;

— kasnili so tudi agrarno-politiéni ukrepi in viSina gmotnih spod-
bud za povefano prirejo;

— neusklajene cene so povzrotale velike tezave tudi TOZD »MES-
NINA«, zlasti pri oskrbi s svinjino.

Doloeno vlogo za premagovanje nastetih tezav v kmetijstvu pred-
stavljajo med drugim obéinski skladi za pospeSevanje kmetijstva. V ta
sklad se ni zbralo toliko denarja, kot je bilo planitano:

ob¢ina realizirano iniﬁttﬁg
Dravograd 2.664 7.677
Ravne na Korotkem 9.038 9.987
Slovenj Gradec 6.686 2 5349
SKUPAJ: 18388 7.349

Clanstvo in zaposleni L

Stevilo kmetij, ki je lani sodelovalo z zadrugo, se je povelalo za
6 Yy, Glede na pridelovalno usmeritey se je hitreje vefalo Stevilo kme-
tij, ki so usmerjene v ptirejo mleka.

Stevilo ¢lanov

TZ0 M skapaj
»ODOR« 231 70 301
»TRAT A« 392 16 408
»LEDINA« =~ 490 260 G780 %
SKUPAJ: 1113 346 1459

V zadrugo je vélanjenih 58 9, vseh kmetij (skupaj 2502 kmetij).
Clani zadruge so v glavnem vsi kmetje, ki jim je kmetijstvo in gozdar-
stvo edini vir prezivljanja.

Pogodbeno pa sodeluje z zadrugo ved kmetij: v prireji mleka 845
kmetij, pri pitanju Zivine 887 kmetij, skupaj 1732 kmetij.

Stevilo zaposlenih se je od leta 1981 povedalo za 3 % (9 delavcev),
najved v TOZD »MESNINA, kjer so v novih proizvodnih prostorih

razdirili obseg predelave mesa. Po posameznih temeljnih organizacijah
je bilo ob koncu leta naslednje Stevilo zaposlenih:

TO $tev. zaposlenih

»QDOR« Dravograd 35
»TRATA« Prevalje 69
»LEDINA« Slovenj Gradec 76
»MESNINA« Dravograd 85
SKUPNE SLUZBE 11
SKUPAJ: 276

FINANCNI KAZALCI POSLOVANJA (v 000 din)

dosezeno indeks

E _ doseZeno planirano
L v18 zl8 vl8 88l RP
celotni pribodek 705663 837189 937211 133 , 112
porabljena sredstva 616.689 729526 830.171 135 114
— amortizacija 7.635 14.093 16.652 218 118
dohodek 88.974 103420 110981 126 107
— obveznosti iz doh.  24.165 29.803 33451 V384002
¢isti dohodek 64,809 73617 77.531 120 105
— osebni dohodki 47.304 55.161 58445 124 106
— stanov. sklad 2.054 2751 3.172 154 115
— sklad skup. porabe 3.180 3.233 3612 k4 T2
— poslovni sklad 10.228 9.861 9.529 93 97
— rezervni sklad 2,043 2612 2774 136 106

Na prvi pogled je finanéni rezultat ugoden, vendar je potrebno
upostevati visoko stopnjo inflacije; koli¢inski obseg proizvodnje po-
membnejéih pridelkov pa se ni bistveno povetal, Stro$ki proizvodnje
so bili vi%ji kot prejénje leto zaradi velikega porasta cen reprodukcij-
skega materiala in amortizacije; ekonomi¥nost poslovanja je padla za
1 9/,. Prav tako smo morali iz dohodka pladati za zadovoljevanje skup-
nih in splo$nih druZbenih potreb 389/, ved, rast dohodka je bila le
26 9%,. To je vplivalo na &sti dohodek, pti katerem je bil porast soraz-
merno manjéi, del za akumulacijo pa je bil na enaki vifini kot prejSnje
leto. V realni vrednosti pa je akumulacijska sposobnost veliko slab$a.

Sestaya in izvor celotnega prihodka °

Poleg temeljne dejavnosti, to je gospodarjenje na druZbenih zem-
lji¢ih in sodelovanje z zasebnim kmetijstvom, se naSe zadruZne orga-
nizacije ukvarjajo fe z drugimi dopolnilnimi dejavnostmi, kot so:
transportne in strojne storitve, trgovina in gozdarstve, TOZD »MES-
NINA« Dravograd pa zakljutuje ciklus s klanjem in predelavo mesa.



V naslednji tabeli prikazujemo dele? posameznih dejavnosti v skup-

Nesrece pri delu in obolenja v KKZ v letu 1982

V celoti se je ostanck istega dohodka povetal za 3 9, vendar je
rezultat slabsi, &e upoltevamo stopnjo inflacije. Najvedje povefanje
ostanka Cistega dohodka za sklade imajo dejavnosti: zadruZnidtvo, me-
sarstvo in trgovina,

Povzetek

Zaostrene gospodarske razmere in neusklajene cene so kljub pozi-
tivnim' rezultatom zmanjsale realno vrednost doseenega dohodka, Po-
leg tega je bil porast koli¢inske proizvodnje majhen: pti mleku 1,7 %,
pri mesu celo niZji od prejinjega leta. Zato se.je realno zmanitala re-
produktivna sposobnost zadruge. Referent za plan in i

2 Marjana Susec, occ.

2 WM VIHARNIK—PRILOGA ZA KMETIJSTVO

nem prihodku (v 000 din)
dejavnost 1981 1982 indeks KKZ-TZO »LEDINA« SLOV. GRADEC 1981 1982
— pogodbeno sodelovanje  * 150.804  180.338 192 120 — FOPE Stev. zaposlenih o o
- lastn:l: proizvodnja 29.007 42137 45 145 = s Ralas 47 41
= ut'goyt;na Z.i?gg; - 3233:; 3;'7 gg —skup. izpla&, nadomestilo za nesrete 24.053,60 9.123,95
iy : : _ — skup. izplaé. nadomestilo za obolenja~  103.024,80  102.946,05
— mesarstvo-predelava 212,174 318478 34,0 ¢ 11 na nesreXo izg. del. dni »RESNOST« 17.25 1450
=l 25,22 . (28469 | 3% LS Tl Folenie izg del. dni »RESNOST 842 6,97
SKUPAJ: : 705663  937.211 100,00, 133 __ porast-padec v primerjavi z letom 1981 « »porast« spadec
" Najvedjo rast celotnega prihodka smo dosegli v mesarstvu in v te-  KKZ-TZO »ODOR« DRAVOGRAD 1981 1982_
meljni dejavnosti zadruge. Dele? kmetijske pridelave zna%a za oba sek- popr. §tev. zaposlenih 46 AE>
torja 23,7 Y, celotnega prihodka, skupaj z oskrbo kmetov z reproduk- dtevilo nesred 3 2
cijskim materialom, ki poteka v okviru dejavnosti trgovine pa preko  _ Hevilo bolezni . 28 15
polovice lanskega doseZenega celotnega prihodka. DeleZ mesarske de-  _ kup. izplat. nadomestilo za nesrefe 14.983,70 8.622,20
javnosti v celotnem prihodku zadruge znasa 34 9. — skup. izplat, nadomesglo ?Rr.sobﬁgn'a 59.910,85 53.336,75
A . — na nesreco jzg. del. dni » « 15,33 10,00
 Pregled doselenega prihodka po posameznih TO (v 000 din) — na obolenje izg. del. dni »RESNOST« 6:46 8,53
— porast-padec v primerjavi z letom 1981 »padec« »padec« »pporast«
1981 . Gelef. © qggs el L ae .
v Y v Off KKZ-TZO »TRATA« PREVALJE 1981 1982
3 — . Stev. lenih s i 83
»ODOR« 88126 125 - 10919 HE 15 . e iz 8
»TRATA« 121.239 17,2 170.782 18,2 140 — $tevilo obolenj ( 78 58
»LEDINA« 284124 - 403 337.032 360 119  _ skup. izpl. nadomestilo za nesrele 25.927,05 33.054,20
_t_thSNINA« 212,174 30,0 318.478 34,0 150 — skup. izpl. nadomestilo za obolenja 225.24595 169.667 65
"~ SKUPAJ: 705.663 100,0 937.211 100,0 135 — na nes izg. del. dni »RESNOST« 13,20 9,37
i : — na obolenje izg. del. dni »RESNOST« 9,40 743
m&Y vﬂI‘.u.%iI;’Imel E&SiholekaN Ar stxukN tueg za celotno zadmbdgéy pred- — porast-padec v primetjavi z letom 1981  »porast« »padec«
njatita » «in » «. Najvedji porast pa je bil doseZen : o aar
v TOZD »MESNINA« in TZO »TRATA«. mng?e:mﬁﬁ“ DRAVOGRAD 192 19g§
Pregled doseenega dohodka po TO (v 000 din) il e 19 8
el e ot raiells do 5604440 M50
: delez delez . — skup. izpla&. mestilo za nesrede 044, :
TAO, TOID . AL et IR el indells SR A inadmeatils 1. chiolecte . - 168415 50: 18441870
— na nesrefo izg. del. dni »RESNOST« 15,11 14,25
»QODOR« 16.790 18,9 17.171 15,5 102 __ g obolenje izg. del. dni »RESNOST« 6,60 6,38
»{RES}‘IQE gg;;; ‘;;13 %?‘{‘g; %2 }gg — porast-padec v primerjavi z letom 1981 »porast« »padece »padece
»LL, « . 3 - ¥ v
»MESNINA« 20379 229 28.244 255 139 KKZSLOVEN] GRﬁC — SKUPNO 1981 . 1‘;5135
SKUPATJ: ; 100 10. T — popr. Stev. i 300
KUPA]J 88.974 00 110981 1000 125 - Popr 3 zaposl y e
Prihﬁoveéaniu dohodka beleZimo najugodnejSe rezultate pri TOZD  — Stevilo obolenj 249 173
» NA«, prav tako se je precej povecal dele? v dohodku zadruge. — ﬁpﬂo tzp]lzg n::llom. za ggsoliefg ;gégg;gg . Siligggg,g
= — skupno izpla& nadom, za enje ! 369,
Doseien dohodek na zaposlenega — na nesreto.izg. del. dni »RESNOST« 468 238
TO 1981 1982 indeks ~ — na obolenje izg. del. dni »RESNOST« 1.944 1.222
”?RDER % 466,000 451.870 " yy  — porast-padec v primerjavi z letom 1981  »porast« »padecs
» TA« 366.015 412.420 113 S Tpe i dnevi in izplafano nadomestilo:
»LEDINA« 370.790 475.760 tom | Copsai o deloval ievi s Hialain sado
»MESNINA« 257.965 336,240 130 1. KKZTZO »LEDINA« SLOV. GRADEC 1981 1982
SKUPAT: 340.900 412.570 121 ~ — skupno izgublieni del. dnevi . 465 350 c
] — skupno izplaé. nadom. za nesr. in obol. 251.273,00 - 202.721,85
Najvedji porast dohodka na zaposlenega so dosegle TZO »LEDI- 3. KKZ-T70 »ODOR« DRAVOGR
NA« in 'IJOE% »MESNINA«. Po vifini dose¥enega dohodka na de- = TZO »OI.JO.R« 2ot L L 2
lavca pa je na prvem mestu TZO »LEDINA«. — skupno izgubljeni del. dnevi 227 148
. Finantni uspehi — ostanek istega dohodka po dejavnostih v 000  — skup. izpla€. nadom. za nesr. ifi obol. 7489455 61.958,95
din: 3. KKZTZO »TRATA« PREVALJE 1981 1982
dejavnost 1981 1982 indeks — skupno izgubljeni delovni dnevi 799 506
T drodh. ket 4.000 2586 65  — skupno izpla& nadom. za nesr. in obol. - 251.173,00  202.721,85
—~ ?ﬁf-m - ;gg ; ggé lg _ 4. KKZ'TOZD »MESNINA« DRAVOGRAD 1981 1982
T RS : Y — skupno izgubljeni delovni dnevi 921 491
= gﬁ;’;t 3*??? e “-gg; 157 _ skupno izplaZ. nadom. za nest. in obol. 224.460,00  229.241,20
— mesarstvo 960 1.568 163 5. KKZ-SKUPNO 1981 1982
— ostalo 2.608 3.221 124 — skupno izgubljeni delovni dnevi 2412 1460
§_KUPA_[: 15.451 15915 103 — skupno izplad. nadom. za nesr. in obol. 677.705,95 599.998.00

Ti izgubljeni dnevi in zneski pomenijo samo nesrefe in obolenja do
30 dni, kar pla&a zadruga. Znesek je %e vedno velik, skoraj 60 starih
efina nesre in obolenj je laZjega znafaja. To kae tudi »RES-
NOST«, to je $tevilo izgubljenih delovnih dni na nesre&o in obolenje;
kjer je povsod zabelefen »PADEC«!. To pa je razveseljivo. Nesrefam
je v veliki vedini botroval »&lovetki faktor« — to je nepremifljenost,
pozabljivost, zami§ljenost, neodgovornost, lahkomiselnost in podobno.
Obolenja pa kaZejo tudi na to, da imamo pri nas ljudi, ki so %e v
letih ali drugaée bolj rahlega zdravia. Tu se vidi, kie bo treba veé
storiti za zdravje in koga bi bilo treba v bodoge posiljati na kontrolne
zdravnitke preglede. Rok Gorensek



Al Ze veste

Se do leta 1948 je bilo samo na hotuljskih
potokih in vodah vsega skupaj kar 46 mli-
nov, 6 Zag, 1 kovadija, 6 pogonskih vodnih
koles in 5 majhnih vodnih elektrarn. Od te-
daj je minilo komaj 35 let. Toda prodor elek-
trike je bil tako silovit, da so vsi mlini in Zage
v tem ¢asu propadli in izginili s hotuljskih
potokov. Skoda, zares velika $koda, da jih
nismo ohranili! Vsaj forografirali bi jih bili
lahko, pa jih Zal po vefini tudi nismo. Mlini,
Zage, vodna pogonska kolesa in vodne elek-
trarne na Hotuljki, ki izvira v Kozarnici pri
»CucneZi« in tefe mimo Rimskega vrelca sko-
zi Kotlje so bili: Sulerjev, Ravnjakov, Zagr-
$ki mlin, Podpeska Zaga, Kotnikov, Renerjev,

Zvodnikov, Kovacev mlin in kovalija, el. cen-

“trala Rimski vrelec, Zetjavlji mlini, Brezja
Zaga, Potocki, MatevZev, Hrvatov, Zdovdev,
Egcardwv" mlin in zaga ter Nadoviko vodno

0.

Na Crni, ki izvira pri Koritu na Crnem
vrhu, so bili: Ivaréki, RoZankov, Vu¥nikov,
Paviarjev, Svetnedi, Gatnikov in Brénikov
mlin in Paviede vodno kolo.

Na Suhi, ki izvira pri Godéevem kriZu, so
bili O%venov, Lubendev, Pokrovli, Hriberski
mlin in Hribersko vodno kolo za pogon zi-
belke; Janedi, Dvornikov, Trobijev, Miheli,
Lubasov mlin in elektrarna, Lubasova #aga,
Riharjev, Avguitinov Kravperski mlin in

clektrarna ter Stotnedki mlin in Yaga, doma

na Srotneci pa 3e vodno kolo za pogon stro-
jev. 7

Na Duli, ki izvira v Sklepu in Zagr$kem
pod Kozjim hrbtom in tefe potem, ko med
potjo sprejme Hotuljko s Crno, naprej po do-

lini in se za Duljskim mlinom malo pod Vo-
tlo pedjo izliva v MeZo, pa so bili: Podpe-
iki, Gradigki, Vakowski, Kridijev, Koloy,
Gampradi, Pratnekarjev, Strucov, Volenov
milin in Volenovo vodno kolo, Proti¢ev, K-
bevov, Arumov, Cemjakov-Smonkarjev, Pa-
velnoy mlin, PuSkarievi-Mlinardi¢evi mlini,

okrogli ali Kefrov mlin in Dulski ali fayorni-
ski mlin.

Koliko lepote je bilo v teh mlinih in zagah.
Koliko romantike pa tudi koristi! Cimprej bi
bilo treba obnoviti jezove na nasih vodah in _
potokih, da bi voda spet stekla po ceveh na
turbine manjsih vodnih elektrarn. Voda bi se
s tem &stila in bistrila, nam pa dajala elek-
triéni tok, oziroma v dana$nji energetski kri-

zi tako potrebno energijo, energijo, ki je po-
ceni, ki koristi in ne onesnaZuje ne vode ne
okolja. Rok Gorendek

"KMETIJSKI NASVETI

Varno delo s traktorji

Hiter razvoj kmetijske znanosti, ki ga
belezimo v zadnjih letih, je povzro&il pri
* kmetovanju neslutene spremembe. Se pred
desetimi leti so bili na kmetijah glavna
vleéna sila voli in konji. Delo z njimi je
bilo preprosto in ni zahtevalo posebnega
znanja. Seveda je bil tudi delovni u€inek
nizek in ni omogod&al visoke produktivnosti.

Leta 1965 pa smo tudi v nadl drZavi pri-
¢eli z uvajanjem kmetijske mehanizacije,
sprva predvsem lahke enocosne motorne ko-
silnice, pozneje pa tudi tezjo kmetijsko
mehanizacijo. Da je bil ta razvoj izredno
hiter, nam zgovorno potrjuje podatek, da je
bilo v ravenski ob&ini leta 1970 samo 10
traktorjev, ob koncu lanskega leta pa 7e
preko 500.

Ta izredno hitra in obGutna sprememba
pa terja vsako leto velik krvni davek. Kaj je
temu vzrok?

Najveji vzrok je €lovek, ki je vet stole-
tij za obdelovanje svojih polj uporabljal
vprezno Zivino in naenkrat namesto Zivine
zaCel uporabljatl stroj, ki zahteva povsem
drugagno znanje In spretnost. Skratka. nag
kmecki Elovek ni mogel slediti tako hitri
in nenadni spremembi. In posledice so tra-
gitne. Vsako leto konga Zivljenje pod trak-
torji na desetine ljudi. Kmetije ostanejo
same z nebogljenimi otroki, brez gospodar-
ja. Drugi pomembni vzrok, ki velja pred-
vsem za na8 koroZki svet, je ta, da lezi ve-
¢ina kmetij v strmini, kjer je uporaba trak-
torja skoraj nemogoda. Po podatkih iz ra-
venske obgine je samo 20 % Kmetijskih

povr8in primernih za traktorsko obdelavo.

In &e vemo, da je v ob&ini samo 3e nekaj
parov volov oz. konj, da ima skoraj vsaka
kmetija ze traktor, potem se ni ¢uditi tra-
gicnim posledicam. Nastejmo nekaj glavnih
vzrokov, ki botrujejo nesredam:

— eden glavnih je neznanje. Ze prej smo
omenili, da veéina kmetov Se ni dojela bi-
stvene spremembe med traktorsko in volov-
sko oziroma konjsko vprego. Zato je po-
trebno veliko svetovanj, predavanj in prak-
ticnih vaj. .

Pospesevalne sluzbe po kmetijskih orga-
nizacijah morajo v zimskih mesecih pri-
praviti seminarje o varstvu pred nezgodami
in kmetovalce podrobno seznaniti z nevar-
nostmi, ki jih prinasa traktor, sicer nena-
domestljiv stroj na sodobni kmetiji;

— drugi vzrok je slaba opremljenost
traktorjev. NaSe tovarne Se vedno proizva-

jajo in prodajajo traktorje brez varnostnih

kabin ali vsaj varnostnih okvirjev. Veliko
driav v svetu je z zakoni predpisalo ob-
vezno uporabo varnostne kabine all okvirja.

Pri nas, Zal, Se vedno kabina ni obvezna
in traktor tehniéno ustreza tudi brez nje.
Le z malenkostnimi dodatnimi stroski pri
nakupu traktorja bi lahko obvarovali marsi-
katero Zivljenje;

— pomemben vzrok nesred so tudi ne-
primerne povriine. Na nagnjenem terenu
je veliko vetja moZnost, da se traktor pre-
vrne, kot v ravnini. Ve&krat je vzrok za nez-
godo Ze majhen kamen, po katerem zavo-
zimo s kolesi in traktor se prevrne. Poleg

bo&nih obraganj, so tudi vzvratna obraca-
nja, kjer se traktor zaradi voZnje po strmini
navzgor obrne nazaj.

Ob vlaznem vremenu in &e je zemlja
zmrzla, se vetkrat na strminl pojavi drse-
nje. Kolesa se ne vrtijo, vozilo pa drsi in
posledica je lahko to, da se traktor pre-
vrne. ”

. Zato priporotamo, da traktorja na strmih
legah ne uporabljamo, Se posebno, &e je
zemlja vlazna ali zmrzla;

— veckrat so vzrok z najhujSimi posle-
dicami otroci. Ker je na kmetijah vedno
man] ljudi, morajo Ze otroci opravljati vsa
kmetijska dela. Vetkrat zagnanost, nezna-
nje in nesposobnost otrok in nedoslednost
starSev povzrodijo hude nesrege, kjer pod
kolesi traktorja ugaSajo. mlada Zivljenja.

In konéno, velik povzrogitel] nesrete so
tudi tehni&no pomanjkljiva vozila. Kollko
traktorjev dela na nasih kmetijah brez
ustreznih zavor, s pomanjkljivo razsvetljavo
itd. Zavedati'se tudi moramo, da traktor ni
tako grajen kot ostala motorna vozila. Z
njim ni mogoge dosegati velikih hitrosti.
Predvsem je grajen za delo in potasno voz-
njo.

jv danainjem sestavku smo vas, dragi
kmetovalci, skuZall pripraviti k razmislja-
nju, ko boste sedli na traktor. Ceprav je
ta stroj tudi na nasih kmetijah povzrogil
tehniéno revolucijo, je Zal, ta na mnogih
domagijah povzroéil veliko gorja.

Poskrbimo, da nam bo le v korist, da
nam bo olajal delo in pripomogel k laZje-
mu Zivljenju na nadih hribovskih kmetijah.
Dovolj krvnega davka je Ze zahteval.

JoZe ing. Pratnekar
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Kmetijska zemljiska skupnost obéine Dravograd razpisuje

Natecaj

za dodelitev sredstev zbranih od od$kodnin zaradi spremembe
namembnosti na podlagi samoupravnega sporazuma o temeljih
plana kmetijske zemljiske skupnosti 1981—85.

1. élen

Sredstva po tem natefaju se dodeljujejo za izvajanje agro-
melioracij in h;drnmehoracu na obmodju ob&ine Dravograd.

2. &en
Natetaja se lahko udelefijo kmetje, ki imajo s TZO ODOR
sklenjeno pogodbo o dolgoroénem proizvodnem sodclqvgmu ter
letne kooperacijske pogodbe, na osnovi katerih oddajajo svoje
trzne viske.
3. &len
Prosilci za dodeljena sredstva se obyeZejo, da bodo v skla-
du s programom melioracij na novoustvarjeno povriino oddali
TZO ODOR dodatne kolidine trZnih viskov.
4. &en

Prednost prx clodel[evamu sredstev imajo kmetie, 1:1 imajo
preostale povriine, katere je moZno intenzivno obdelovati, pri-

merno obdelane. O tem kriteriju bo po predhodnem ogledu od-
loala pristojna komisija pri kmetijski zemljiski skupnosti.

5, élen
Ob vloZitvi zahtevka za dodelitev sredstev po tem natedaju
so prosilei dolzni predloZiti:
— situacijski nalrt zemljista, kjer Zelijo izvesti melioracijo,
v merilu 1/2880 ali 1:1000.

6. &en
Prosilci bodo na podlagi tega nateaja pridobili udelezbo
sredstev KZS v visini 409/, stroskov strojnih-del v hribovskem
podrodju in 30 %, stroskov strojnih del v ravninskem podrotju.
Pri izvedbi m‘.mlt\'c oz. hidromelioracij kmetijskih zemljis¢
je udelezba KZS v plaéilu stro$kov za drenazne cevi in gramoz
brez prevoza le-teh.

7. &len

Rok za prijavo je 30. april 1983. Prijave podljite pismeno
na naslov: KMETIJSKA ZEMLJISKA SKUPNOST OBCINE
DRAVOGRAD, MeZa it. 4 ali KMETIJSKA POSPESEVAL-
NA SLUZBA PRI TZO ODOR DRAVOGRAD, MeZa it. 18.

Kmetijska zemljiska skupnost ob¢ine Dravograd:

Predsednik skupséine: Ivan Mogilnik

GORENJE — FECRO — RAZISKAVE IN RAZVO]

L

SODOBNO PRIDOBIVANJE IN HLAJENJE MLEKA

(Nadaljevanje iz 2. Stevilke)

Izbira nadina strojnc molZe zavisi od veli-
kosti ¢rede in nafina vhlevljanja. Krave v
manjSih éredah so v hlevih privezane ob pre-
gradah. Molzemo s sistemom molZe v vi<, ali
s sistemom molZe v mlekovod za vezano rejo.

Mol?a z molznimi vi¢i je primerna za res
majhno ¢redo in je s kvalitetnim strojem in
rednem ter pravilnem oskrbovanju tudi kva-
litetna.

Veliko vedje tezave nam lahko _povzrota si-
stem molie v mlekovod pri vezani reji, éeprav
nam alajézl delo v primerjavi z molznimi vréi
in povela delovne uéinke.

Pri zaprtem mlekovodnem sistemu je refen
tra.nsport mleka iz hleva v mlekarnico s po-
motjo podtlaka po ceveh. Zaradi tega mora-
mo zagotoviti tudi primerno kapac:teto va-
kuumske érpalke, V malo vedjih hlevih je
mlekovod speljan prek krmilnih hodnikov,
oziroma krmilnih miz. Da je moZen prevoz
hrane, morajo biti mlekovodi dvignjeni nad
linijo transporta hrane in tu se tvorijo zama-
$ki (%epi) mleka, podtlak pa niha, kar nega-

Molzna enota, ki je tudi zbiralec mleka

tivno vpliva na zdravje vimena in samo mol-
z0. Temu se 1zogibamo lahko s poSevnim dvi-
sanjem mlekovodov, da se vsaj delno ublai
tvorba zamaskov, $e bolje pa je spudfanje mle-

[3]
kovodov v Casu molze. V ta namen so iznad

krmilnih poti potrebni i dviZni mo-
stovi. J. Kuder

(Nadaljevanje prihodnji¢)

MARIJA KLAVZ
1923—1983

Pridel je &as, ko bi morala zasa-
diti lopato na svojem sonénem wvi-
m, a prislo je drugae. Grobar je

opal njen lepo- zaradten dru-
zutsk; grob. Odsla je, 3¢ preden je
mogla prepustiti gospodinjstvo na-
slednici, Prerano, mnogo prerano!

»Tebe, kmetka mati, obtudu-
jemle«

Te misli sem prebral v mladosti,

- kdo ve kje. Spomnim pa se jih vse-
lej, kadar se poslavljamo od kak$ne
kmecke matere.

Tudi ob slovesu Marije KlayZ
nisem mogci mimo tega priznanja,
saj sem rajno dobro poznal, znana
mi je njena Zivljenjska pot.

Ko se je pred $tiriin$tiridesetimi
leti odlodila, da se prizeni na grunt,
je bilo to nekaj nenavadnega, Ni bi-
la kmeka hdi in vajena samo vaske-
ga Zivljenja, Kme&ki ljudje so mno-

Zitno bezali z zemlje, ona pa je sto-
rila obratno! Prav zato je bila nje-
na odlotitev fe bolj opazna in vred-
. na obdudovanja. Ni se ozirala na
tefave kmetkega stanu, pogumno

e sprejela svojo odlotitev, vatraja-
ia in zdrZala, Soseska se je &udila.
Bila je lik pridne, izredno prizadev-
ne kmetice.

»Ce je ljubezen, gre vse.«

Tako nekako je Micka pred leti
izjavila pred TV kamero. Te njene

ede so imele v slovenski javno-
sti velik odmev. To niso bile pra-
zne, puhle besede, kaijti to je doka-
zala tudi z dejaniji. V svojem pokh—
cu je bila uspeina zato, ker je lju-
bila mo#a in zemljo, ker je znala
gojiti ljubezen v svoji druzini. Ta
njena & t se je nalezljivo &irila
tudi med sorodnike, tudi med sose-
sko. To bi bil »recept« za marsika-
tero druZino!

Takih kmedkih gospodinj bi po-
trebovali e in Ze. [5&ejo jih mladi
gospodarii, toda %al, najde jo le ma-
lokateri. Vsekakor je bolje Ziveti
tam, kjer so boljsi Zivljenjski in de-
lovru pogoiji, kjer je zagotavllena
popolna zdravstvena in socialna
wvarnost! Zato se vedno znova vra-
&amo k ugotovitvi, da smo v prete-
Klosti veliko pogresili, ker kmetij-
stvu_nismo priznali mesta, ki mu
v na$i druzbi gre! Posledice ¢utimo
zdaj wvsil

Draga Micka! Tebi kot dobri
kmetici, naj bodo v zadnje slovo
izrefene tudi te misli.

Ajnzik
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Nas oddih v letu 1983

Komaj smo prestopili prag novega
leta in Ze smo zaceli razmisljati o na-
fem oddihu na morju. Po napornih de-
lovnih dneh se bo krepko prilegel. De-
lavei LESNE bomo letos lahko letovali
v letovi¢ih ob Jadranu, ki jih na kratko
predstavijamo.

Hotel Bernardin v PortoroZu ni po-
trebno posebej predstavljati, saj so bili
delavci, ki so letovali v Portorozu do
sedaj, zadovoljni, predvsem tisti, ki so
imeli celotno oskrbo v hotelu. Le cene
pijac¢e in sladoleda so precej zasoljene.

V mesecu marcu pa smo podaljSali
pogodbo z Bernardinom Se za nadalj-
nih 5 let.

V kampu Lanterna pri Poretu so
kontejnerji. Te smo nabavili lani v za-
¢etku sezone in jih postavili v lep borov
gozdictek. Te dni pa se je odpravila eki-
pa delavcev iz TOZD gradenj, da bo
prikljuéila kontejnerje na vodo in ka-
nalizacijo in s tem prispevali, da bo v
njih res prijetno. Do plaZe pride§ po
stopnicah, kar je prav prijetna rekrea-
cija. Kamp je lep, trgovine so nove in
dobro zaloZene, prav tako restavracije,
v katerih se lahko tudi hranite, pa tudi
za zabavo je poskrbljeno,

V Punatu, na otoku Krku, bodo pri-
kolice letos Ze tretje leto. V prejdnji
sezoni smo jih dodatno opremili z no-
vimi baldahini, velikimi hladilniki, klop-
mi in mizami. Plaza je lepa, primerna
za otroke. Vsi, ki ste navduSeni nudisti,
pa se lahko kopate v »Akapulku«, ki je
od Punata oddaljen 3 km,

Selce so vsem dobro poznane in pri-
ljubljene. Vsi, ki ste letovali v zadnjih
treh letih, ste se lahko prepri¢ali, da so
jih TOZD, ki so se obvezali, da obno-
vijo hiSice, res potrudili, saj so vse hi-
Sice lepo urejene. Sprememba v Selcah
je v tem, da bo letos treba prinesti s
seboj svoje prevleke za posteljnino, ker
je vsa posteljnina dotrajana.

Kot prejinja leta se bomo tudi letos
hranili v centralni kuhinji, cena hrane
pa bo znana v drugi polovici aprila.

Na$ stari znanec Filip Jakov je postal
v lanskem letu bogatejsi za lepo urejeno

plaZo. Da bo tudi letos bivanje prijetno,
bosta poskrbela zakonca Cestnik, ki
vestno opravljata svoje delo. Do pri-
C¢etka sezone bomo obnovili dotrajan
sobni inventar ter popestrili teraso z
novimi mizami in stoli.

Zaradi porasta Zivljenjskih stroskov
smo na IV. seji komisije za rekreacijo
in potitniske domove sklenili, da bomo
lansko regresirano ceno povisali za 20 %,
ostali razpisni pogoji pa bodo enaki kot
lani. Izmene bodo 10 dnevne, sezona pa
bo trajala od 10. 6.—18. 9. 1983.

Regresirane cene v naSih poc¢itniskih
objektih znaSajo.

Filip FOEIORG Selce —
Jakov soba pri Bernardin brez
zasebniku ;
¢lani kolektiva 420 325 430 85
otroci od 2—10 let 205 205 205 15
zaposlen zakonec 480 430 505 115
otroci tujih od 2—7 let 300 300 360 150
tuji nad 7-let 610 610 650 200

Morebitne odjave morate sporoditi
najkasneje do 1. 5. 1983. Po tem roku
bodo opravifene odjave le v primeru
bolezni, hujsih pofkodb, smrti in sluz-
benih zadev, za kar bo potrebno predlo-
ziti potrdilo.

Vsi delavei LESNE smo se morali do
15. 3. 1983 odloéditi ali bomo prispevali
svoj delez k znesku 918.350,00 din za
usposobitev vseh poéitniskih objektov.
Z zadovoljstvom ugotavljamo, da je ve-

¢ina TOZD Ze poslala pozitivne sklepe,
nekateri pa Se o zadevi niso razpravljali
in so obljubili, da bodo to storili v naj-
krajSem c¢asu. Zavedati se moramo, da
so ti objekti na8i, in da si bomo samo
z zdruZenimi moémi omogodili prijeten
oddih in si nabrali moéi za preostali del
leta.

Referent za druZbeni standard
Danica Petek

Franjo Sgerm, dipl. inz.

Tage na Slovenskem

(Nadaljevanje iz 3. tevilke)
List je dvigovalo elasti&no deblo ali ranta, privezana h ko-

lu, dobro zabitemu v zemljo, oprto na vilasto oporo ali ste-
ber. To je bil v resnici prvi stroj na vodni pogon, ki je osvo-
bodil &loveka napornega roénega Zaganja hlodov za pridobi-
vanje desk in lat.

Seveda si lahko mislimo, da so bile okvare in zastoji na
dnevnem redu in da so mojstri pri odpravljanju nastalih
okvar razmi$ljali tudi o izboljSavi teh naprav, kar je vodilo
k boljsim konstrukcijam tako pogonskih kot tudi Zagalnih
naprav. Razrez teh Zag verjetno ni presegel 100 m® hlodovi-
ne letno. Po danes znanih podatkih obdobje francoskih zag
ni trajalo niti sto let.

5.1.2. Druga generacija Zag — beneske Zage — vene-
cijanke

Leta 1333 je na KoroSkem obratovala Zaga v kraju Raufen
pod Groppensteinom v dolini Melice — M@lithal, ob&ine
Zg. Bela — Ober Felach, pri kateri se prvi¢ pri nas pojavi
ime — venecijanka. Ta je danes tudi prva znana Zaga na Ko-
roskem sploh iz &asov, ko je bila ta dezela Se pretezno slo-

Pohorska zaga v zimi

venska. Nedvomno je ta Zaga bistveno vplivala na Sirjenje
zag ne samo na Koroskem temve¢ tudi v Dravski dolini na
Stajerskem.

V kolikor se beseda — venecijanka pri Raufenski Zagi
morda nanaSa le na =beneski, jarem«, se ne bomo veliko
motili e trdimo, da so vzorec za to Zago ali pa samo za ja-
rem dobili iz BeneCije. Se le, ko bodo raziskani beneski in
italijanski viri glede Zag v njihovih alpskih pokrajinah, bomo
o tej zadevi lahko rekli zadnjo besedo. Iznajdbo in uvedbo
lesenega jarma z vodili lahko Stejemo med najvedji tehnicni

(Nadaljevanje na 10. strani)
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doseZek Zag na vodni pogon. Ta je bil tako uporaben, da je
vzdrzal vse do danaSnjih dni, le da so ga v zadnjem ob-
dobju zaceli zamenjavati z Zeleznim jarmom.

Z iznajdbo in uvedbo jarma je bila tesno povezana tudi
iznajdba ojnice ter neposredni pogon z vodnega kolesa pre-
ko gredlja na ojnico in jarem. Brzini Zaganja so morali prila-
goditi tudi malo vodno kolo — kobacelj premera 70—100 cm.
Take zage so se postavljale predvsem tam, kjer je bilo do-
volj vode in vodni padec vsaj 4 m. Pri enem zavrtljaju kolesa
in gredlja je napravil jarem z listom prazen hod navzgor in
polni rez navzdol. Na sekundo je napravil en do tri ali vec
zavrtljajev, odvisno od koli¢ine vode in vodnega padca. Ko-
licina razrezanih hlodov je bila spo&etka 100—150 m? letno.
Voz za vpenjanje hloda med zaganjem z mehanizmom za nje-
govo pomikanje je poleg jarma drugi najpomembnejsi del
naprav v Zagalnici. Do danes nam Se ni uspelo odkriti kje in
kdaj je bil voz prvi¢ vgrajen v Zago. Tudi za Raufensko Zago
ne vemo ali je Ze imela voz in kako je potekalo pomikanje
hloda. Obstoja sicer moznost, da je Ze takrat obstajal voz
all vsaj vozu podoben mehanizem oz. naprava. Tudi za prve
znane zage iz Nemcije iz leta 1322 in pozneje ne vemo ali
so Ze poznale jarem in voz ali pa so bile le izboljSane kopije
francoske Zage.

V kolikor je bil voz isto&asno vpeljan v Zage kakor bene-
8ki jarem, potem lahko re¢emo, da je bila osnovna konstruk-
cija Zage na vodni pogon Ze takrat, to e pred 650 letl, v ce-
loti zakljuéena. Taka je ostala nespremenjena vse do danes.
Ce pa nam bodo arhivi odkrili, da je bil voz éasovno in kra-
jevno odkrit in vpeljan v Zago izven Benetije oz. Italije, po-
tem bodo morali nasi zanamci te zage uvrstiti v novo gene-
racijo Zag.

Ve& kot 200 let so zage tega tipa obratovale nespreme-
njene. Sele leta 1575 so pri Regensburgu na Bavarskem
prvi¢ imele vpete v jarem dva in ve¢ listov. Pri nas pa je
Zumer odkril, da je Zaga na Pu$talu pri Skofji Loki leta 1592
tudi Zagala z dvema listoma. Z uvedbo dvo ali veélistne zage
se je tudi koli¢ina razrezane hlodovine podvojila ali celo
potrojila pri 10 urnem delovnem ¢asu. Pred dobrim stolet-
jem so te Zage zopet le dopolnili. Vgrajevati so jim zaceli
cirkularje (robilnike). To je bilo okoli 10 m dolgo nosil-
no ogrodje z valji, na katerih se je roéno pomikala najmanj
5 m dolga miza. V sredini je bila nameStena kroZzna zaga —
cirkularka robilka. Vsa naprava je bila postavljena na obvodni
strani Zagalnice, katero je bilo potrebno le nekoliko razSiriti.
Pogon kroZne Zage je bil urejen preko jermenice na gredelj
z jermeni.

Ze kaka desetletja popreje so zadeli debele kovane li-
ste zamenjavati s tanjSimi iz valjanega Zeleza in kongno iz
valjanega jekla. Lesene lezaje so najprej zamenjali z Zelez-
nimi in konéno z krogliénimi, lesene jarme in vodila pa z
Zeleznimi. Vse te izboljsave so pripomogle, da se je uéinek
Zaganja in izkoristek povecal, napadla pa je kvalitetnejSa
ravna, glatka in enakomerno debela roba. Posebno izdelava
tankih jeklenih listov v zadnjem obdobju je omogogila zoZi-
tev reza od prvotnih 9 mm na 1,8—2 mm ali za veé kot Stiri-
krat in je koli¢ino zagovine zniZala na okoli 8 %,. Do leta
1940 se je na teh Zagah Zagal pretezno konicni les, kot ga
je pat zahteval slavonski in ogrski trg in ki se je skoraj ve-
dno ujemal tudi z koni¢no obliko hlodov. Tak nagin Zaganja
je omogo¢il, da se je izkoristek pri Zaganju debele dvopalé-
ne robe 48—50 mm povzpel celo na 75 %, pri paléni (colski)
robi pa od 68—70 9% (po meritvah in izradunu 1935). Le v
izjemnih primerih pri zelo koniéni in nekvalitetni hlodovini
je znaSal izkoristek okoli 50 9. Stranske manjvredne robe
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niso poznali, saj je bila ta vkljuena v glavni najvrednejsi
izdelek — desko. Krajnike, v kolikor jih niso doma uporabili
za plotove, so prodali drugim porabnikom ali pa rudnikom.
Remeljne so uporabili za kurjavo, le v odro&nih in oddaljenih
dolinah so segnili pri Zagah ali po so jih seZigali. Zagovina
pa se je smatrala kot Eisti odpadek, kajti le male koli¢ine
so uporabljali za nastilj konjem.

Zaradi tega je bila v preteklem pa tudi v sedanjem ob-
dobju neupravicena kritika lesarjev, gozdarjev in ekonomi-
stov Ce§, da zna3a izkoristek Zag venecijank le 50 % (Soto-
sek 1937). Pri vsem tem pa v kolikor ni $lo za nepoznava-
nje dejanskega stanja in namernega omalovaZevanja Zag
venecijank iz konkurenénih razlogov, je tako pisanje le navi-
dez afirmiralo polnojarmeniske zage, ki so bile usposobljene
Zagati le paralelno robo v ogromnih koliginah in konkurené-
nih cenah tako, da so uspeli povsod izpodriniti na trgu ko-
nicno blago. Danasnje najsodobnej$e Zage so se do danes
komaj priblizale tisti zgornji meji izkoristka, ki so ga izbolj-
Sane venecijanke pri Zaganju konidnega lesa dosegle ze
pred vet desetletjil Ne samo venecijanke, temve& koni&no
Zagano blago je dalo tako visok izkoristek!

Se eno prednost so imele te venecijanke. Konstruirali in
gradili so jih lahko vsi spretni tesarji, skoraj v celoti. Le
Zelezne dele so izdelovali bliZnji kovaéi, zahtevnejse pa bliz-
nje fuzine vse do lista in pile. Le sodobni listi in lezaji so
bili Ze tovarniski izdelki, vkljuéno s krozno Zago.

Zaradi teh odli¢nih lastnosti so tovrstne venecijanke
lahko vzdrzale tudi konkurenco sodobnej$ih strojev v zad-
njem 130-letnem obdobju in bodo Se vnaprej uspesno Zagale
v dolo&enih krajih; verjetno e dolgo dolgo tasa!

(Nadaljevanje v naslednji stevilki)

Kadrovske vesti

Prisli v TOZD — februar 1983

Priimek in ime — Datum nastopa — Naloga in opravila, ki jih bo
opravljal — Organizacija, iz katere prihaja

BO%D hncl}{C;_:ZDa‘}i{STVO CRIg}'A NA KOROSKEM
rofelnik Francka, 1. 2. 1983, of pri kuhanju in strelbi —
Planinsko drudtvo Crna R l

TOZD GOZDARSTVO RADLJE

Uran Danilo, 1. 2. 1983, mehanik, Maks Suler — privatnik

TOZD ZAGA OTISKI VRH

Javornik Marjan, 8. 2. 1983, brusa¢ %ag. listov, Tovarna usnja Slo-
venj Gradec

TOZD ZAGA MUSENIK

Skarlovnik Zlatka, 1. 2. 1983, merilec #ag. lesa, TOZD TP Prevalje

TOZD TOVARNA POHISTVA PREVALJE

Veluniek Anton, 8. 2, 1983, manipul. #ag. lesa, Zelezarna Ravne

TOZD TOVARNA POHISTVA PAMECE

Musié¢ Husein, 3. 2. 1983, pomod pri stroju, —

Balti¢ Muhamed, 3. 2. 1983, pomo¢ pri stroju, —

Mandi¢ Mato, 17. 2. 1983, pomog pri stroju, —

TSP RADLJE PODVELKA

Petreinek Anton, 17. 2. 1983, prikroj. dol%., —

Auberfek JoZe, 21. 2. 1983, obratni elektrikar, JLA

TOZD GRADNJE SLOVEN] GRADEC

Salkanovi¢ Husnija, 3. 2. 1983, gradbeni delavec, —

Baljak Zeljko, 3. 2. 1983, gradbeni delavec, —

Radivojevi¢ Slavomir, 5. 2. 1983, gradbeni delavec, —

TOZD NOVA OPREMA SLOVEN] GRADEC

Metelko Franc, 1. 2. 1983, nakladanje in razklad. got. izdel., —

Podpelan Vinko, 4. 2. 1983, nakladanje in razklad. got. izdelk., —

Kajtazovi¢ Janez, 14, 2. 1983, priprava in odpiranje modelov, Zele-
zarna Ravne na KoroSkem




TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVEN] GRADEC
Napotnik Sre¢ko, 16. 2. 1983, pomoZ. miz. dela, Gadper Radlje
DELOVNA SKUPNOST ZA OPRAVLJANJE DEL SKUPNEGA

POMENA SLOVEN] GRADEC

Mori JoZe, 15. 2. 1983, delavec pri urejanju gozdov, prva zaposlitev
Odsli iz TOZD — februar 1983

Priimek in ime — Datum odhoda — Dela, ki jih je opravljal e

Organizacija, v katero odhaja

TOZD GOZDARSTVO CRNA NA KOROSKEM

Sevtnik Marjan, 5. 2. 1983, seka¢, Tovarna lepenke Prevalje
Mladenovié Borivoj, 16. 2. 1983, gojitveni delavec, —

TOZD GOZDARSTVO RADLJE OB DRAVI

Urh Ludvik, 11. 2. 1983, sekaé, invalid. upokojitev

TOZD ZAGA MUSENIK

Strméek Franc, 31. 12, 1983, dovoz hlodovine v Zago, —
Radovanovié Savo, 18. 1. 1983, dovoz hlodovine v Zago, —
TOZD ZAGA VUHRED

Zavernik Marija, 17. 2. 1983, skladi¥®ni delavec, —

Kranje Jernej, 23. 2. 1983, skladi$éni delavec, —

TOZD TOVARNA POHISTVA PREVALJE

Heri¢ JoZe, 5. 1. 1983, izdelava palet, —

Krajne Martin, 20. 1. 1983, manipul. got. izdelkov, Rudnik MeZica
Skarlovnik Zlatka, 31. 1. 1983, skoblj. na skobeljnem stroju, TOZD

Zaga Mufenik

TOZD TOVARNA POHISTVA PAMECE
Ramiak Konrad, 4. 2. 1983, strojno vzdrfevanje, Tekstilna indu-

strija Otidki vrh,

Gangl Marjan, 11. 2. 1983, vodja stroja, TIP Otiski vrh
Praprotnik Anica, 25. 2. 1983, pomo¢ pri stroju, —

Ramsiak Irena, 28. 2. 1983, vodja spl. sluzb, Elektro Slovenj Gradec
TOZD TSP RADLJE OB DRAVI

Milan Vodusek, 9. 2. 1983, ekstrudor, Ingmag Josip Dol

Behin Josip, 16. 2. 1983, kotlovnidar, —

Kone¢nik Ivan, 28. 2. 1983, direktor, Merx Celje

Kure Zlatko, 28. 2. 1983, vodja odpr. servisa, Blagovni promet
Zavcer Ferdo, 28. 2. 1983, odprema, Blagovni promet

Miholaé Rudi, 28. 2. 1983, vili¢arist, Blagovni promet

Subernik Milan, 28. 2. 1983, skladi$¢ni delavec, Blagovni promet
Mravljak Peter, 28. 2. 1983, skladi$¢ni delavec, Blagovni promet
Hernah Janko, 28. 2. 1983, skladi$¢ni delavec, Blagovni promet
Krivograd Julka, 28. 2. 1983, pomof. skladi¢nika, Blagovni promet
Vrencur JoZica, 28. 2. 1983, administrator, Blagovni promet
Zavcer Rajko, 28. 2. 1983, pomoé, skladid¢nika, Blagovni promet
Tomis Drago, 28. 2. 1983, serviser, Blagovni promet

Valenti Miran, 28. 2, 1983, serviser, Blagovni promet

TOZD TRANSPORT IN SERVISI PAMECE

Barunéié RuZa, 14. 2. 1983, &stilka, Prevent Slovenj Gradec
Skobir Branko, 28. 2. 1983, traktorist, TOK Slovenj Gradec
TOZD NOVA OPREMA SLOVEN] GRADEC

Metelko Franc, 9. 2. 1983, nakladanje gotovih izdelkov, —
Me3i¢ Dragila, 12. 2. 1983, izdelava tapet. izdelkov, TOZD Prevent
Repotoénik Vinko, 14. 2. 1983, Medob&inske indp. sluZbe Dravo-
TOZD BLAGOVNI PROMET SLOVEN] GRADEC

Stinjek Emica, 28. 2. 1983, pom. adm. dela, —

TOZD M Z  Skupaj
Gozdarstvo Slovenj Gradec 40 3 43
Gozdarstvo Mislinja 46 4 50
Gozdarstvo Crna 141 12 153
Gozdarstvo Radlje 135 23 158
Gozdarstvo Slovenj Gradec 37 3 40
TOK Gozd. Radlje 30 4 34
TOK Gozd. Ravne 28 6 34
TOK Gozd. Dravograd 15 3 18
Zaga Mislinja 48 6 54
Zaga Otigki vrh 58 15 73
Zaga Mudenik 34 8 42
Zaga Vuhred 70 10 80
Tovarna pohistva Prevalje 76 143 219
Tovarna pohiitva Pamele 141 183 324
TSP Radlje-Podvelka 163 150 313
Tovarna ivernih plo$¢ Otiski vrh 206 27 233
Gradnje Slovenj Gradec 63 3 71
Transport in servisi Pamete 135 13 148
Centralno les. sklad. OtiZki vrh 44 A4 48
Nova oprema Slov. Gradec 162 135 297
Delovna skupnost Slov. Gradec 76 119 195
Blagovni promet Slov. Gradec 89 64 153
Interna banka Slov. Gradec 4 31 35

1841 974 2815

Darinka Cerjak

PBiserna porcka Klaninikeoil

Ze dolgo sem si zelel, da bi tudi v nafem glasilu predstavil
jubilej, ki se tu na Koros$kem gotovo ne slavi pogosto. Izkoristil
sem priloZnost in se napotil h Klanéniku v Podklanec, da iz-
vem kaj ved o slavljencih Alojzu in Mariji Kogelnik.

Povprasal sem sina po starsih. Povedal je, da so ofe bolni
in mati jim streZejo. Zaupal sem mu svoj namen in pokramljali
smo o njunem dolgem skupnem Zivljenju, ki sta ga znala kljub
mnogim tezavam sloZno premagati.

Komaj je Klan&nikov Lojze odrastel v postavnega fanta, ga
je v svoj vrtinec potegnila ptva svetovna vojna. Namesto vaso-
vanja na vasi je okusal vojne grozote, bil dve leti italijanski
ujetnik.

Po vrnitvi so ga namenili za naslednika kmetije in Lojze si
je moral poiskati gospodinjo. Za roko je zaprosil deset let mlaj-
$o0 Robinove Micko.

Klanénikova ob biserni poroki

V zakonu se jima je rodilo dvanajst otrok, Sest deklic in Sest
detkov, od katerih je Zivih $e osem. »Prvi dve deklici sta mi
druga za drugo umrli in takrat sem mislila, da si ne bom mogla
ustvariti druzine. Tudi zdrava nisem bila najbolj in si nikoli
nisem mislila, da bom docakala tako visoko starost,« je pove-
dala mati. Zivljenje ne prizanasa z udardi. »Kdaj vam je pilo naj-
teZjeP« jo vprasam.

»Ja, neko zimo me je hudo zadela boleti noga v kolenu in
je mo¢no otekla. Morala sem v bolnifnico na zdravljenje. Cez
nekaj dni pa so pripeljali v bolni$nico mojega dvanajstletnega
sinka, ki se je pri zimskem $portu smrtno ponesretil nekje na
Kremzarici, Zdravniki mu niso ve¢ mogli rediti Zivljenja. Kljub
hudim bolefinam sem prosila zdravnika, da bi smela na sinov
pogreb, a so mi odsvetovali in rekli, da s tem lahko izgubim $e
nogo in morala sem se ukloniti zdravnikovemu nasvetu.«

Kakine so bile boletine v njenem srcu, ve samo mati, ki se
znajde v podobnem poloZaju. Se dobro, da &as celi rane! Zdaj
jima dela druZbo in ju obiskuje osemnajst vnukov in $est pra-
vnukov.

Kakor so mi povedali drugi, je Klantnikova druZina uZivala
zaupanje med sovas$tani, saj je bil Lojze v bivi Jugoslaviji pod-
Zupan dravograjske obline, dolgoletni €lan upravnega odbora in
nekaj €asa tudi predsednik slovenske hranilnice in posojilnice
v Dravogradu. Ves &as pa je bil predsednik Zivinorejsko pasne
zadruge. Po vojni je bil prvi predsednik krajevnega ljudskega
odbora za Crnefe. Bil je tudi ustanovni ¢lan in pozneje vetletni
¢lan upravnega in nadzornega odbora LD Crmede Libelide.

Ob vseh $tevilnih funkcijah moZa Alojza, ki bo letos dopol-
nil devetdeset let, je ¥ena Marija pogosto podpirala vse $tiri
hisne vogale s skrbnostjo in toplino, s katero sta oba vzaojila
tudi svoje potomce.

Ta zapis zakljuujem z Zeljo, da bi ata kmalu ozdravel in bi
oba skupaj dofakala fe veliko lepih in zdravih let. Tem Zeljam
se pridrufuje tudi nafe urednidtvo in vsi, ki Klan¢nikove po-

zZnajo.
Ludvik Mori
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70.
Fubileg
lele
Gficancke

Francka Paénik

Pred enim mesecem je na svojem rojstnem domu pri Saélnu
obhajala svoj sedemdeseti jubilej. Vsa ta leta njenega Zivljenja
so bila en sam dalg naporen delovnik, Njeno obi¢ajno delo j ie
bila peka kruha in molZa, Sedaj jo nadome3da molzni stroj in
nefak. Prxl]ublle so se ji strmine na 700 m nadmorske visine,
ki jih ni mogla nikoli zapustiti. Vso svojo mladost in moti jim
je darovala. V prijetni leseni koici je Zivela s svojimi starSi.
Veliko je pomaga!a pri delu svojim bratom, sestram in sosedom,
Koliko no¢i je pretula pri bolnikih.

Nam neakom je bila kot draga mama. Ni imela svoje dru-
zine, a imela je nas. Nikoli nas ni karala, znala pa nam je vedno
lepo svetovati. Vsako delo ji je steklo in vedno je bila lepo
in snazno oblefena. Ko sem bila $¢ majhna, sem se vedno bala,
da bi se kam omozila,

. Mama je dora¥tajofe hlere izrodila njej v varstvo. Vsa $tiri
dekleta smo se sreno in posteno poroile, ker smo jemale lju-
bezen resno. Priel je &as, ko smo se ena za drugo poslavljale
od toplega doma in kakor mami, je tudi njej krvavelo srce ob
¢asu slovesa. Tudi sedaj je vsa v skrbeh in ne more spati, ée ni
koga od domatih pravi ¢as domov. L

Ko sem se omoZila na to posestvo, mi je velikokrat prisla
pomagat delat, Ze od dale¢ sem zagledala njeno belo ruto in
srce mi je veselo poskoéilo. Vedela sem, da bo dva ali tri dni
ostala.

Vsa utrujena je veckrat odsla, kar s polja, v mraku uro da-
le¢ domoy, Véasih jo je priganjalo e slabo vreme, Takrat se
mi je vedno zasmilila. Tezko mi je bilo, da je nisem prej spu-
stila domov. Leta so potekla. Sedaj pride poredko le fe na
obisk. Pri delu mi Ze pomagajo otroci. Zelo sem ji hvaleZna za
vse dobro, kar je storila zame.

Zelimo ji $e¢ mnogo zadovoljnih in zdravih let,

Mihaela Lenart

Gank ob tej kotici poleti prekriva bujno raznovrstno cvetje.

Nov otroski
oddelek
bolnisSnice
v Slovenj
Gradcu

Ko ste nezadovoljni s stanjem in morda Ze sami s seboj, ko
Cutite nasprotovanje, krivico, ko bi hoteli lepse, boljSe, takrat
ne vrzite puske v koruzo. Ne umikajte se pred teZavami, ne
tarnzjte nad svetom. Poskusite, poskusite za vsako ceno stanje
spremeniti! S svojim delom, s svoiim vzorom, § svojo Zrtvijo,
Ne v malodusje in iz avditorija gledati, kaj se dogaja na odru
zivljenja! Pojdite na oder! Akterji bodite! Vrgli vas bodo ven.
Pojdite znova. To je Zivljenje. Ustvariti ga moramo sami. Res-
ni¢no, fisto nifesar ne nastaja samo od sebe, ne velike, ne male
re€i. Vse je delo nadih rok in odraz na$e volje.

Zunanja podoba novo zgrajene stavbe otrofkega oddelka bolnis-

nice v Slovenj Gradcu, Foto: F. Hovnik

Bolniinica v Slovenj Gradeu ima svoj dolgorotni naért raz-
voja. Izgradnja otroskega oddelka je bila vkljufena v ta nadret
pred penndva]sctum leti.

vseh potrebnih in nepotrebnih teZavah, objektivnih in
su?ti:ri-ktivn.ih zavorah je kolektivu bolnisnice v Slovenj Gradeu
uspelo:

osmega marca letos so materam,

om in nam odprli nov

otroski oddelek.

Res e ni &isto dokonéan, Po vztrajnosti in prizadevnosti ko-
lekniva in drugih somisljenikov pa sodimo, da bomo tudi o kon-
¢anju del na otroskem oddelku lahko kmalu pisali.

V kakénih razmerah je Zivotaril otrofki oddelek do sedaj in
kaj smo z novim pridobili, pa bi bilo treba SirSe opisati.

Kolektivu bolnifnice in drugim pa hvala, da pred teZavami
niso klonili. Bodrimo jih naprej. Jure Sumenik

DOPISUJTE V GLASILO
DOPISUJTE V GLASILO
DOPISUJTE V GLASILO
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Kramljamo
O Zganjarjenju

Za uspeSen razvoj kvasnic in s
tem alkoholnega vretja so potrebni
nekateri pogoji: prehrana kvasovk,
temperatura, zrak in seveda 5e vrsta
okolis¢in, ki jih tukaj ne bomo na-
vajali. Kvasnica lahko dolgo c¢asa
prezivi tudi v manj ugodnih okoli-
§¢inah.

Za svojo prehrano potrebujejo
kvasnice predvsem vodo, kisik, du-
§ik, kalij in 8e nekaj drugih kemié-
nih elementov. Vsi naSteti elementi
se nahajajo v masi, ki smo jo pri-
pravili za alkoholno vrenje. Omenili
smo Ze grozdni in sadni sladkor. Za
kvasovko je to vir energije za Ziv-
ljenje in razmnoZevanje, hkrati pa
se s tem ustvarja alkohol in oglikov
dvokis. Kvasovke se v glavnem raz-
mnozujejo z brstenjem. Materina ce-
lica tvori mlajse celice, ki se v dolo-
¢enem ¢asu oddvojijo od nje in po-
stanejo samostojne. V ugodnih pogo-
jih lahko nastane na dan osem ali
celo ve¢ novih celic iz ene odrasle.
Pred sto leti je veliki francoski ke-
mik Louis Pasteur ugotovil, da po-
rabi kvasovka za svojo izgradnjo
5% vsega sladkorja, ostalega pa
pretvori v alkohol in COs.

Toplota je za uspefen razvoj kvas-
nic izrednega pomena. Ce nas v je-
seni preseneti hladno vreme ali pa
je prostor v katerem kvasimo na-
sploh prehladen, alkoholno vrenje
sploh ne nastopi. Ta pojav lahko iz-
koristimo v primeru, &e Zelimo imeti
skozi vso zimo in zgodaj spomladi
sladek most. Ce ga stisnemo v hlad-
nem obdobju in ga hranimo na hlad-
nem, ni potrebna zamudna pasteri-
zacija, oziroma prekuhavanje. Ugo-
tavljajo, da je najmanj3a toplota, ki
je potrebna za wrenje okrog 6°C,
najvi§ja pa je lahko okrog 40°C.
Vrenje se najbolj ugodno razvija
okrog 15 do 25°C. Nekaj toplote
ustvarjajo v masi, ki vre, tudi kva-
sovke same. Pri pofasnem in dalj
€asa trajajofem vrenju, se pravilo-
ma tvori veé alkohola kot pri bur-
nem in kratkem. Zgodilo se je Ze, da
so nekateri namodéeno maso zavrgli,
ker ni alkoholno zavrela v dolode-

nem ¢&asu. Niso upoStevali tempera-
ture okolja v katerem so pri¢akovali
alkoholno vrenje. Kadar ni moZno-
sti, da bi prostor umetno ogreli, mo-
ramo potrpeti do naslednje pomladi,
da se nam prostor ogreje in s tem
alkoholno vrenje nastopi samo od
sebe.

Kaj pa storiti v primeru, & nam
zmrzne alkoholno Ze prevreta masa?
Tisti, ki so kuhali tak8no premrznje-
no maso, pravijo, da jim je namesto
alkohola pritekla iz kotla voda. Vo-
da je bila sicer aromati¢na, ni pa
vsebovala alkohola. V jezi nekateri
kvaSeno vsebino zavrZejo, ce$ pre-
vreta masa pa¢ ne sme zmrzniti.
Srebre Pavel-Hlevnik iz Jazbine za-
trjuje drugaée: Ljudje se jezijo po
nepoirebnem in povrhu si delajo e
Skodo. PrekvaSena zmrzla masa res

ni za kuhanje. Potrebno je samo po-
cakati do naslopa toplejSega obdob-
ja, da se zmrzal stopi in masa po-
novno ogreje. Tista masa daje v tak-
Snem primeru ravno toliko in tako
dobrega Zganja kot takSna, ki ni
zmrznila. — Morda bo ravno to
vpraSanje izziv preizkuSenim Zga-
njarjem, da se bodo okorajzili in v
Viharniku zapisali svoje izkuSnje o
ravnanju z alkoholno sicer prevreto
a zmrznjeno vsebino.

Zrak je za razvoj kvasnic tudi po-
treben, ker kisik, posebej Se v za-
¢etku, pomaga pri vrenju. Sicer pa
moramo zrak iz namolene vsebine
odstraniti, ker nam lahko v na-
sproinem primeru masa splesni ali
cikne. Kadar vlagamo tropine ali po-
dobne polsuhe in suhe snovi, ne mo-
remo mase tako stlaciti, da bi iz nje
odstranili ves zrak. Najbolje je, da
posodo napolnimo in vsebino stlaéi-
mo ter jo nazadnje Se zalijemo z vo-
do. Tako bomo zrak najbolj zane-
sljivo odstranili. Tudi alkohol se v
mokri masi manj razgubi.

(Ni lektorirano) Andrej Sertel

Iskala sva,
ti si iskal mene,
jaz sem iskala tebe.

Iskala sva se
in nasla sva se,
a potem nisva nasla poti,

Nadla sva e

Prenehala sem tavati
in zadela Ziveti tu,

v samoti,

v svojih pesmih.

Ti pa $e vedno iée§,
i§¢es, morda, mene?

tiste poti, A nikoli me ne najdes,
ki pelje v Zivljenje, -~ nikoli veé. ..
ke sreéi.
Suzana Praper
POPRAVKI MARLES Radlje, se pravilno glasi: CLS Oti-

V VIHARNIKU 3$t. 3/83 so se pojavile
napzke tudi v prispevku PORABA TO-
PLOTNE ENERGIJE V LESNI avtorja Iva-
na Kopa.

Pod totko 2.a lubje: CLS Otiski vrh,

ski vrh, MELES Radlje.
Pod todko 3, 11. vrstica se pravilno plasi:
Ta se bo dal izkoristiti z zgorevanjem pra-
hu v novem susilniku.

Ponovno objavljamo tudi glavo tabele:

inst. poraba srednje poraba lesnih  ekvivalent prihranck 2
objekt mod tezkega olja ostankov v olju vratanjem
MW t/leto t/leto t/leto zraka, t/lto
Avtorj ispevka in bral se opravitujemo za neljube napake.
vtorju prispevka in bralcem se op j i L
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Sanacijski program TOZD TSP Radlje - Pedvelka

Znana situacija v tozdu tovarni stavbnega
pohistva Radlje-Podvelka je narekovala neka-
tere spremembe tako v Lesni kakor tudi v
TOZD. Cilj vseh dosedanjih akcij je, resiti
se iz teZay in to ne samo za kratek das, reditey
mora biti trajna. Sanacijska komisija in stro-
kovne sluzbe so prifele s svojim delom v za-
Cetku meseca februarja. Roki za sestavo sana-

cijskega programa pa so po sklepu skupitine
obé¢ine Radlje izredno kratki.

Analizirali in prekontrolirali smo vse nor-
mative kalkulacij in kalkulacije same, analizi-
rali ¢ase — izrabo dasa, preseganje nmorm po
oddelkih in po enotah, cene reprodukcijskih
materialov, moZnosti najracionalnejsih in naj-
cenejsih nabav itd. Preanalizirali smo tehno-

lotke postopke, posebej e linije za krojenje,
dolZinsko spajanje in debelinsko leplienje ele-
mentov — skupno imenovano linijo DIMTER
ter isto¢asno usposobili to linijo za redno obra-
tovanje in doscganje planirane kapacitete.
Vso skrb smo posvetili izkoristku lesa, po-
sebej Se izrabi tistih ostankov, ki niso odpadki
(Nadaljevanje na 15. strani)

TONE MACEK
merilec lesa pri kamionih

Veé desetletij je bil merilec lesa pri
kamionih, Zelel je ostati vso delovno
dobo pri delu z lesom, saj je tudi iz-
uten mizar, vendar je moral zaradi po-
klicne bolezni predéasno zapustiti delo
in se invalidsko upokojiti meseca ja-
nuarja 1983.

Vesten, ubogljiv in pronicljiv, kot
je bil v sluzbi, je ukanil in prehitel
kolektiv tudi ob odhodu v pokoj.

Prej, kot so se sodelavei v VIHAR-
NIKU uspeli zahvaliti za njegov delov-
ni prispevek pri proizvodnem delu na
obratu, je sam sestavil pesmico o de-
lovnem utripu in Zivljenju merilca lesa
pri kamionih, ter se tako ¢isto izvirno,
po svoje, poslovil od delovnih tovari-
sc’\"‘u

Tovarisu Tonetu zZelimo, da bi tako
sreéno, kot je izmeril, izvozil in oddal
vet stotiso¢ kubikov gozdnih sortimen-
tov, kmalu okreval tudi pri zdraviju,
obdrzal njemu znacilen humor Se v na-
prej in uZival, veder in &il v teZko
prisluzeni upokojitvi, saj %e ni dolgo,
ko je sretal »ABRAHAMA «.

Srecanja s Tonelom nam bodo tudi
v bodote vedno draga, pa bila osebna
ali preko pismenk in sporoéil v Vihar-
niku.

Karel Dretnik

OPRAVICILO

Sorodnikom, znancem in biviim
sodelavcem pokojnih Franca Bo-
rovnika in Ignaca Makovika se
opravi‘ujemo za neljubo zamenja-
vo fotografij v VIHARNIKU $t.
3/83. Do napake je prislo, ker pri
avtorski korekturi ni bilo na razpo-
lago slikovnega gradiva.

Ponovno objavljamo obe foto-
grafiji in pravilna podnapisa.

Urednistvo

Franc Borovnik

Ignac Makoviek

MAMI V SLOVO

Marija Jeromelj

6. februarja 1983 si se v zgodnjih ju-
tranjih urah za vedno poslovila od nas.
St¢na kap ti je pretrgala nit Zivljenja.
Nafa bolefina je neizmerna. Vse pre-
hitro se je konéalo tvoje Zivljenje.

Ne moremo razumeti. Vleraj Se vsa

vesela, polna energije, Zelja in nadr-
tav za prihodnost, danes tako tiha,
mirna.

Nekoé¢ te je nasa boledina ganila.
Trpela si z nami, nas tolazila, danes
pa ti ni mar nadih solza, profenj, kli-
cev. Ostaja$ nema.

Pred 40 leti si se porofila na Be-
denikovo. Zivljenje na kmetiji je bilo
trdo, polno neprestanega garanja in
nenchnih odrekanj, veéni boj za lepsSe
Zivljenje svoiih otrok.

S poZrtvovalnim delom in neizmer-
no voljo sta z ofetom ustvarila lep
dom, v katerega se otroci radi vra-
¢amo.

In nenadoma smo te izgubili. Cisto
tiho si odsla. Nismo se znadli, boledina
je bila prehuda in pokopali smo te ta-
ko skromno, kot je bilo skromno tvo-
je zivljenje.

V na$ih stcih bo ostal svetel spo-
min na tebe mama, saj smo te imeli
neizmerno radi.

Vsi tvoii

Glasilo VIHARNIK izdaja organizacija zdrufenega dela LESNA Slovenj Gradeec, gozdarstvo in lesna industrija r. o. — Ureja

urednidki odbor: Vida Gerl, Ludvik Mori, Karel Dretnik, Hedvika JanSe, Ivan Penec, Vida Vrhnjak, Andrej Sertel, Ida

Robnik — Glavni urednik: Andrej Sertel, odgovorna urednica: Ida Robnik, lektorica: Majda Klemensek, tehniéni ured-
nik: Bruno Zniderdi¢ — Naklada 5200 izvodov — Klifeji in tisk: CGP Vefer Maribor, TrZaska c. 14, 62000 Maribor, 1883

14 m

VoL H & RBRNIXK




(Nadaljevanje s 14. strani)
pa jih ni mogole uporabiti za lepljence. Ena-
ke pristope smo opravili pri analizi izrabe in
uporabe kitov, premazov, stekla in Se vrsto
drugih drobnih pristopov, vse s ciljem, da zni-
Zzamo strodke in povefamo produktivnost.

Vse to ni moglo bistveno vplivati na rezul-
tate prvih mesecev letodnjega leta in bodo v
celoti vsi ukrcpu uvedeni v zafetku meseca
maja, ko zalenja prvi mesec proizvodnje po
sanacijskem programu. Casa nimamo v
zato se na vse te ukrepe pripravljamo z vso
modjo in vsakega tudi sproti uvajamo. Upamo,
da nam bo uspelo izvriiti vse potrebne pripra-
ve, posebej $e tste, ki predstavljajo nove iz
delke in pri katerih trenutno Sc niso reSeni
vsi tehniéni in tehnolo$ki problemi.

Pripravili smo tudi novo organizacijo, ki
zagotavlja vodenje TOZD tako, da je moino
izvajati sanacijo. Tudi organizacijo Ze uvajamo
kljub temu, da 3e ni v celoti do nosti
izdelana. Eden bistvenih ciljev nove organi-
zacije je obratun proizvodnje po delovnem
nalogu. To bo omogadilo obvladovanje stro-
Skov po posameznih delovnih nalogih — iz-
delkih, na drugi strani pa urediti nagrajeva-
nje glede na porabo materialov, ¢as in kvali-
teto.

Sanacijski program je izdelan in je bil po-
slan vsem, ki bodo na ta ali oni nadin odlocali
o usodi nade temeljne organizacije. Poslan je
bil 30. marca in bo v razpravi do 30. aprila.

Sanacija TOZD traja do leta 1985 s tem,
da Ze v letu 1984 ustvarimo sklad skupne po-
rabe, se pravi, da poslujemo pozitivno. Zave-

se odgovornosti, ki so pred nami, saj so

podatki pokazali, da ni mogoe izvesti sana-
cije na podlagi proizvodnje oken. Potrebno je
bistveno prestrukturirati proizvodnijo, bistve-
no povedati izvoz na zapadna triia in po-
iskati nove polizdelke in konéne izdelke, Novi
izdelki predstavljajo vsporedno zadolitev, s
tem nismo kalkulirali v ocenah uspesnosti sa-
nactje.

TOZD ima take obveznosti, da bi zmanijga-
nje zaposlenih tako podraZilo splone stroske
v posameznem proizvodu, da sanacija praktié-
no ni izvedljiva. Zato so v proizvodnih planih
sanacijskega programa vkljuleni wsi delavei,
ki so sedaj zaposleni, to je 313 delavcey in v
letu 1984 se Stevilo zaposlenih povefa na 318
delavcev.

Celotna proizvodnja bo v leto$njem letu
realizirana na obstojecih tehnologijah,
manjsimi spremembami in dopolnitvami. Za
konéno prestrukturiranje pa je potrebna Ze v
leto$njem letu investicija, ki zagotavlja pove-
¢ano proizvodnjo lepljenih elementov. To po-
veCuje na enl strani izvoz, na drugi strani pa
omogoca razvoj izdelkov na osnovi lepljencev.
Ta investicijska nalozba je tudi kljud sanaciie
in mora biti aktivirana Ze v zafetku leta 1984,

Sanacijski program, ki je v razpravi, ima
dovolj podatkov za udinkovite razprave. V
TOZD si Zelimo, da bi bil sprejet, to nam
omogota obstoj, istofasno pa nalaga odgovorno
delo. Zelim, da bi vsi, tudi tisti, ki so ob se-
stavi sanacijskega programa stali ob strani, po-
magali s svojim strokovnim znanjem dosedi
realen cilj, ki smo ga zapisali z besedami in
Stevilkami v sanacijskem programu.

Janez KOMLJANEC, inz.

Sedanjost

A Elovek? On je ustvaril sedanjost,
sedaj umira ob svojem delu.
Cas ga prehiteva, izum ga izdaja,

njegova nagrada moderna smrt.

Vendar, kot da bi veroval prihodnosti;
rezultatu tehnike in izuma,

Stroji grmijo, dim se wvali,
ropot in hitrost casa.

A ¢lovek? Ne, to je tehnika,
temna stvarnost sedanjosti.

zZiwi in dela v dobi atomskega veka.
Hoée, da nadkrili tehniko in izume,
obdobje moderne smrti iz dvajsetega stoletja.

Albin Krevh

ALI ZE VESTE,

— da imajo nasi kmeetje na podro&ju koro-
ike kmetijske zadruge TZO »LEDINA« Slo-
venj Gradec okrog 600 traktorjev;

— da imajo na$i kmetie na podro&ju koro-
ske kmetijske zadruge TZO »ODOR« Dra-
vograd okrog 250 traktorjev;

— da imajo nasi kmetje na podrotju koro-
sku: kmetijske zadruge TZO »TRATA« Preva-
lie okrog 500 traktorjev?

ALI PA TUDI VESTE,

— da se je predavanja o prometni varno-
sti in o varni voinji s traktorjem, ki so ga
organizirali kmetijski pospesevalci »LEDI-
NA«, »ODOR« in »TRATA« skupno s sluz-
bo varstva pri delu koroske kmetijske zadru-
gc.i in prometne milice Slovenj Gradec udele-
zilo:

oseb
na 120 »LEDINA« Slovenj Gradec 22
na TZO »ODOR« Dravograd 65
na TZO »TRATA« Prevalje 30

Ali pa veste tudi to, da se vsako leto pri
nas na koroftkem podroéju, torej na podrodju
koroske kmetijske zadruge, smrtno ponesre-
¢ijo trije traktoristi, trije perspektivni kmetije,
mozje, ocetje, sinovi in bratje?

Referent za VPD — KKZ
Rok Gorengek

ZAHVALA

V imenu aktiva kmegkih Zena se KKZ Le-
dina Slovenj Gradec lepo zahvaljujem za za-
bavno prireditev, uprizoritev Partljiteve ko-
medije »Tolmun in kamen«.

Res smo se od srca nasmejale in za nekaj
¢asa pozabllc na delo in skrbi. Veselo razpo-
loZene smo Se potem v gostilni zasedle vse
mize in nekaj €asa poklepetale s sorodnicami
in_prijateljicami.

Res je lepo in smo vam hvalefne, da ste se
spomnili tudi kmeckih Zena.

Mihaela Lenart

SPORT

Smucarski

Tudi tekmovanje v tekih na smuéeh je letos organiziral sindikat
TOZD Gozdarstvo Crna s sodelovanjem Smufarskega kluba Crna.
Tekmovanje je bilo organizirano 12. 3. 1983. Udelezili so se ga de-
lavei iz sedmih temelinih organizacij Lesne in dosegli naslednje re-

zultate:
Ekipno
m0§k1 z

. mesto: Gozdarstvo Crna

mesto: DSSP

mesto: TP Prevalje

mesto: TOK Ravne (nepopolna ekipa)
mesto:

Zenske:

teki

1. mesto:
2. mesto:

TOK Ravne.

TP Prevalje 1.
TP Prevalje II.
3. mesto: Nova oprema (nepopolna ekipa)

Najbolj$i posamezniki so dosegli naslednje rezultate:

Moski do 30 let: 1. Roba¢ Tomaz, éas: 7.43.6, GO Crna — 2. Le-
nart Jobe, Cas: 11.14.4, Interna banka — 3, Piko Rudi, éas: 11.45.6,

Moski 30—45 let: 1. Pumpas Rudi, ¢as: 10.03,1, TOK Ravne —
2, Cas Miran, ¢as: 11.27.6, GO Crna — 3. Stern Darko, das: 12.02.8,

DSSP

Mogki nad 45 let: 1. Zagore Drago, ¢as: 11.48.2, DSSP — 2. Sre-
bre Ernest, ¢as: 13.10.3, GO Crna,

Zenske so dosegle naslednje rezultate:

Najboljsa je bila Dokl Ana iz TOZD Nova oprema, ki je 3 km dol-
go progo pretekla v ¢asu 7.15.6, druga Repandek Lenka iz TOZD TP

SM AW

. mesto:

Interna banka (nepopolna ekipa)
Zaga Mudenik (nepopolna ekipa)

Prevalje s asom 8.48.2 in tretja Senekovi¢ Emilija, prav tako iz TOZD
TP Prevalje s fasom 9.02.4.
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TRANSVIT

Kot bi se sramovali svojega znanja,
sposobnosti in dela, so iz tuje sestav-
lienke skovali naziv TRANSVIT za la-
hko gozdarsko zi¢énico, ki je kot proto-
tip v marcu nabirala svoje prve obra-
tovalne ure v delovi§¢u TOZD gozdar-
stvo Slovenj Gradec. Neugodni uvozni
pogoji ter pomanjkanje domace gozdar-
ske mehanizacije so spodbudili kolektiv
TOZD Transport in servisi, da se je
lotil konstrukeije in izdelave Ziénice
TRANSVIT, ki je po delovanju podobna
uvozenim Zi¢nicam znamke Mini-URUS.
Do konca februarja 1983 je le malokdo
vedel, da se TRANSVIT pripravlja za
pohod v slovenjegraske gozdove in nato
v slovenske in upamo in Zelimo tudi v
jugoslovanske. Po nekaj dneh obrato-
vanja v revirju Pohorje, odd. 15, so se
jzdelovalei TRANSVITA prepricali, da
je njihov izdelek uspeSno zakoratil v
zivljenje, Noviea o TRANSVITU je od-
§la v svet. Vrstili so se strokovni ogledi
ter obenem tudi prednaroé¢ila, Obrato-
vanje so si ogledali 16. marca tudi di-
rektorji gozdarskih TOZD Lesne in osta-
li gozdarji, ki se ukvarjajo s pridobiva-
njem lesa (razen TOZD in TOK Radlje).
Zadovoljstvo nad uspehom je bilo obo-
jestransko: izdelovalcev stroja in bodo-
¢ih uporabnikov.

Pri uspedni predstavitvi obratovanja
so sodelovali: Zi¢ni¢ar Ivan OBRETAN
iz TOZD TRANSPORT IN SERVISI in
trije gozdni delavei TOZD gozdarstva
Slovenj Gradec in sicer: Franc Gaber-
Sek, Vinko Gotovnik ml. in Stanko Ogriz,
ki je kot prvi »holecar« Ze v jeseni 1982
izpolnil 40 let benificirane dobe v go-

Med prikazom delovanja vefbobenskega Zig-
nega zerjava Transvit — Foto: A. Sertel

zdarstvu, Tehni¢ne podatke TRANSVI-
TA pa so podali: direktor TOZD Tran-
sport in servisi Franc Vrbnjak, ing. Dra-
go Pogoreve in Ivan Waltl.

Gozdarski Zi¢nici TRANSVIT Zelimo
vsi gozdarji sretno pot v vse slovenske
gozdove, kolektivu TOZD Transport in
servisi pa $e veliko delovnih in inova-
torskih uspehov. V naslednji Stevilki
VIHARNIKA pa pricakujemo tehniéno
predstavitev TRANSVITA =z njegovo
osebno izkaznico in potnim listom!

Bo zgled delaveev TOZD Transport
in servisi odseval tudi v drugih TOZD
Lesne.

Vida Vrhnjak

o~ P T o i A

Direktor TOZD Transport in servisi Franc Vrbnjak razlaga tehniéne podatke in delovanje

Transvita — Foto: A. Sertel
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INTERV]JU § POSLOVODNIM
ORGANOM

»Va$ bivii TOZD je v lanskem poslovnem
letu izkazal po zakljuénem ratunu veliko po-
slovno izgubo. Kaj mislite, kaj je bil vzrok?«

»Ja, hm, objektivne teZave. Saj veste, za-
mrznjene cene, pomanjkanje kvalitetnih repro-
dukcijskih materialov, majhen izvoz . . «

»Kaj pa Alaba kvaliteta dela, skrhani med-
sebojni odnosi?«

»No, tudi subjektivne teZave so bile, ven-
dar v glavnem na nivoju delovne organizacije,
zlasti slabo delo strokovnih sluzb in . . «

»Hvala, in kje ste direktor sedaj?«

I. P.

SEFOVSKA

Bila sta dva Sefa, ki sta vsak svojega pod-
rejencga poslala po opravkih. Prvi Sef je dal
svojemu podrejenemu 50 din z nalogo, da mu
kupi avto, medtem ko je drugi $ef svojemu
narotil, da naj gre v sosednjo pisarno pogle-
dat, & je on tam.

Po nakljudju sta se oba podrejena nekoliko
kasneje srecala na hodniku in drug drugemu
izlila svoja €ustva.

Prvi podrejeni: »Pomisli, fef me je poslal
ku!pi’t avto za 50 din, pa ni povedal kakSne-
gal«

Drugi podrejeni: »Moj je e vedji osel. Po-
slal me je v pisarno pogledat, e je on
tam, ko bi bil lahko telefoniral!?«

Po pripovedovanju fefa, pri €emer je vsaka
podobnost tega vica z naravo mojega 3efa
zgolj sluéajnost.

I.P.

Lepa so, a zemlja je kisla — Foto: J. S.



